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	PROCESSO CEE
	012/2011

	INTERESSADO
	Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza / Faculdade de Tecnologia de Cruzeiro

	ASSUNTO
	Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial -Sistemas de Informação
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	PARECER CEE 
	Nº 283/2011                             CES  “D”                          Aprovado em 24/08/2011
                                                                     Comunicado ao Pleno em 31/08/2011


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora Superintendente do CEETEPS, através do Ofício nº 27/2011-GDS, datado em 12 de janeiro de 2011, solicita o Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial -Sistemas de Informação, que teve autorização de funcionamento pelo Parecer CEE nº 186/09, Portaria CEE/GP nº 188/09, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010.

A reestruturação do curso em adequação ao Catálogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST) levará a uma nova denominação: Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, para a sua adequação à Deliberação CEE nº 86/2009.

Como a nova estrutura foi aprovada para as turmas ingressantes a partir de 2010, o curso deverá ter seu reconhecimento com o antigo nome para as turmas ingressantes até o 2º semestre de 2009.

Na Sessão do dia 09 de fevereiro de 2011, a Câmara de Educação Superior indicou os Especialistas Prof. Dr. Eduardo Penterich e Prof. Dr. José da Cunha Tavares, para visita “in loco” e emissão de relatório circunstanciado sobre o curso, a fim de subsidiar a elaboração do presente Parecer, conforme Portaria CEE/GP nº 93/2011 (fls. 29 do DOE de 15/02/11, fls. 05 dos autos).

A comissão designada entregou seu relatório protocolado em 15 de abril de 2011 (fls. 07-13). Após informação da Assistência Técnica (fls. 18-30), o processo foi encaminhado a esta Relatora em 17/08/11 para a elaboração de Parecer circunstanciado sobre o pleito.
1.2 APRECIAÇÃO
Dados gerais sobre o curso, conforme Relatório Síntese:

· Autorização: Parecer CEE nº. 186/2009, Portaria CEE GP n° 188/2009 de 25/06/2009

· Responsável pelo Curso: Profa. Dra. Mary Mitsue Yokosawa, Doutora em Físico-Química pela 
UFSCar. Currículo na Plataforma Lattes: http://lattes.cnpq.br/2026805771458669
· Horários Funcionamento: tarde: 14h15 às 17h45, de segunda a sexta; 

·                                          sábados: 07h50 às 11h25, para dependências e adaptações.

· Duração da hora/aula: 50 minutos

· Carga horária total do Curso: 2800 horas, sendo 2880 aulas ( 2400 horas + 240 horas de

                                              Estágio Supervisionado + 160 horas para Trabalho de Graduação.

· Número de vagas oferecidas, por período: 40 vagas por semestre, período vespertino.
· Tempo para integralização: mínimo de 3 anos (6 semestres) e máximo de 5 anos ( 10 semestres).
· Forma de Acesso: Classificação em Processo Seletivo – Vestibular. É realizado em uma única fase, com provas das disciplinas do núcleo comum do ensino médio ou equivalente, em forma de testes objetivos e uma redação.

A infraestrutura física da instituição consta de fls. 19 da Informação AT, bem como dados detalhados sobre o corpo docente e a sua carreira junto ao Centro Paula Souza, disciplinas ministradas e “curricula” Lattes (fls. 20-24), assim como o corpo técnico administrativo (fls.25) que participa do curso.

Um resumo do quadro docente para seu enquadramento segundo as Deliberações CEE nº 50/2005 e 55/2006 revela:

	Disciplinas Básicas (formação geral)
	Disciplinas Profissionais

	Título
	No 
	%
	Classificação
	No 
	%

	Graduado
	0
	0
	Inciso I
	5
	55,56

	Especialista
	2
	22,22
	Inciso II
	4
	44,44

	Mestre
	5
	55,56
	Inciso III
	-
	0

	Doutor
	2
	22,22
	
	
	

	Total
	9
	100
	Total
	9
	100


A formação do corpo docente atende às Deliberações citadas.

A demanda do curso nos últimos processos seletivos oscilou entre 2,03 e 2,45 candidatos/vaga (fls. 25), o que pode ser considerado satisfatório por se tratar de curso vespertino em cidade pouco populosa.

No segundo semestre de 2010, o curso contava com 168 alunos de um total possível de 200 (16% de evasão).

A estrutura curricular do curso foi modificada para os ingressantes a partir do primeiro semestre de 2010, em virtude da adequação do curso ao Catálogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia. A estrutura anterior vigora para os ingressantes até o 2º semestre de 2009:

	1º Semestre
	Carga Horária

	Disciplinas
	SIGLA
	Semanal
	Semestral

	Administração Geral I
	ADM. 1
	2
	40

	Comunicação Empresarial
	COM.EMP
	2
	40

	Gestão de Negócios
	G.NEG.
	2
	40

	Estatística I
	EST.1
	2
	40

	Geopolítica
	GEO.
	2
	40

	Humanidades no Contexto Global
	HCG
	2
	40

	Informática
	INFO.
	4
	80

	Inglês I
	ING
	2
	40

	Matemática
	MAT.
	2
	40

	Total
	20
	400

	2º Semestre
	Carga Horária

	Administração Geral II
	ADM.2
	2
	40

	Gestão Ambiental
	G.A.
	2
	40

	Fundamentos de Direito
	F.DIR
	2
	40

	Estatística II
	EST.2
	2
	40

	Inglês II
	ING. 2
	2
	40

	Matemática Financeira
	MAT. FIN
	2
	40

	Metodologia da Pesquisa Tecnológica
	M.P.T
	2
	40

	Economia de Negócios
	E. NEG.
	2
	40

	Fundamentos de Marketing
	FUND.MARK.
	2
	40

	Relações Humanas no Trabalho
	R.H.T
	2
	40

	Total
	20
	400


	3º Semestre
	Carga Horária

	Gestão de Recursos Humanos
	G.R.H
	2
	40

	Gestão de Sistemas de Informação
	G.S.I
	2
	40

	Contabilidade Empresarial e Controladoria
	C.E.C
	2
	40

	Gestão da Qualidade
	G.Q
	2
	40

	Língua Portuguesa e Literatura I
	L.P.L 1
	2
	40

	Direito Comercial
	DIR.COM.
	2
	40

	Organização, Sistemas e Métodos 
	O.S.M
	4
	80

	Teoria e Sociologia da Comunicação
	T.S.C
	2
	40

	Inglês Empresarial I
	ING.EMP.1
	2
	40

	Total
	20
	400

	4º Semestre
	Carga Horária

	Administração Contábil-Financeira
	A.C.F
	2
	40

	Aplicações em Sistemas de Informação
	A.S.I
	4
	80

	Direito do Trabalho
	DIR.TRAB
	2
	40

	Espanhol
	ESPANHOL
	2
	40

	Gestão de Materiais
	G.M.
	2
	40

	Inglês Empresarial II
	ING.EMP.2
	2
	40

	Língua Portuguesa e Literatura II
	L.P.L 2
	2
	40

	Marketing de Serviços
	M.S
	2
	40

	Gestão da Produção & Operações
	G.P.O
	2
	40

	Total
	20
	400

	5º Semestre
	Carga Horária

	Análise e Projetos de Sistemas de Informação I
	A.P.S.I 1
	4
	80

	Fundamentos de Banco de Dados
	F.B.D
	4
	80

	Planejamento de Sistemas de Informação
	P.S.I
	2
	40

	Linguagens de Programação
	L.P
	4
	80

	Fundamentos de Teleprocessamento e Redes
	F.T.R
	4
	80

	Projeto de Trabalho de Formatura
	P.T.F
	2
	40

	Total
	20
	400

	6º Semestre
	Carga Horária

	Análise e Projetos de Sistemas de Informação II
	A.P.S.I 2
	4
	80

	Sistemas de Apoio à Decisão
	S.A.D
	2
	40

	Tópicos Avançados em Sistemas de Informação
	T.A.S.I
	4
	80

	Laboratório de Sistemas de Informação
	L.S.I
	6
	120

	Sistemas Multimídia e Hipermídia
	S.M.H
	2
	40

	Trabalho de Formatura
	T.F
	2
	40

	Total
	20
	400

	Componentes
	Carga Horária

	Aulas
	2400

	Estágio Supervisionado
	400

	Total
	2800


Para os ingressantes a partir do 1º semestre de 2010, a estrutura curricular é a seguinte:
	1º Semestre
	
	2º Semestre
	
	3º Semestre
	
	4º Semestre
	
	5º Semestre
	
	6º Semestre

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Informática apli-cada à Gestão 4
	
	Economia 4
	
	Sistemas de Informação  4
	
	Planejamento de Marketing  8
	
	Gestão de Projetos Empresariais  8
	
	Sistemas Integra-dos de Gestão  4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Contabilidade 2  
	
	Gestão Ambiental 2
	
	Organização, Sis-temas e Métodos 8
	
	Gestão Financeira 4
	
	Análise de Investimentos 4
	
	Planejamento e Gestão Estratégica       4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Matemática  4 
	
	Estatística aplica-da à Gestão  4
	
	Matemática Financeira 2
	
	Logística  4
	
	Fundamentos da Gestão da Qualidade  2
	
	Negócios Internacionais  4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Administração  Geral 4
	
	Comportamento Organizacional  8
	
	Gestão de Marketing  4
	
	
	
	Gestão da Produção  4
	
	Desenvolvimento de Negócios  8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sociedade, Tecnologia e Inovação  2
	
	Sociologia das Organizações  2
	
	Gestão de Pessoas 4  
	
	Direito Empresarial  4
	
	Projeto de Trabalho de Graduação I  2
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Comunicação e Expressão  4
	
	Métodos para a Produção do Conhecimento 2
	
	
	
	Comunicação Empresarial Gera  2
	
	Espanhol 
	
	Espanhol I

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Atividades Acadêmico-Científico-Culturais I   2*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Inglês I   2
	
	Inglês II    2
	
	Inglês III   2
	
	Inglês IV  2
	
	Inglês V 2
	
	Inglês VI  2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Aulas
Semana 24

Semestre: 480
	
	Aulas
Semana 24

Semestre: 480
	
	Aulas
Semana 24

Semestre: 480
	
	Aulas
Semana 24

Semestre: 480
	
	Aulas
Semana 24

Semestre: 480
	
	Aulas
Semana 24

Semestre: 480


- Estágio Curricular a partir do Terceiro semestre ( 240 horas - Trabalho de Graduação ( 160 horas

Os Especialistas designados para elaboração do Relatório Circunstanciado sobre o Reconhecimento do Curso apresentaram relatório de fls. 07 a fls.13, com algumas sugestões e recomendações que são enumeradas a seguir:

“Recomenda-se ampliar o acervo bibliográfico do curso, especialmente a bibliografia básica das disciplinas específicas. A carência de periódicos na área é algo a ser analisado na próxima expansão da biblioteca, e algo a ser inserido na política de aquisições. Com a entrada das turmas nos períodos de estágio obrigatório e para a realização do TCC - Trabalho de Conclusão de Curso - em 2011, o atendimento a essa necessidade torna-se essencial. Também, sugere-se uma revisão na grade curricular e na denominação do curso, tendo em vista o que o corpo diretivo e docente informou a comissão de especialistas, sobre a intenção de remover a ênfase do curso em Sistemas de Informação. Como conseqüência dessa mudança, será preciso esclarecer os alunos sobre o novo projeto pedagógico, possíveis mudanças na matriz curricular  e o novo foco que se pretende dar ao curso, com especial ênfase na gestão. Recomenda-se, ainda, a contratação de professores com titulação acadêmica em nível de mestrado e doutorado específicos na área de administração, bem como uma atuação em regime de tempo integral, de acordo com o artigo 4º da Deliberação CEE n º  55/06. Por último, quer nos parecer de suma importância que a FATEC de Cruzeiro possa ter um prédio próprio, que permita a expansão da oferta de cursos e vagas, em horários diurnos e noturnos. No atual regime de compartilhamento das instalações físicas com a ETEC, o único horário disponível para a FATEC oferecer o seu curso  foi o vespertino, impossibilitando um número maior de alunos ingressarem no curso e realizarem seus estágios”.
Os Especialistas assim concluíram: (fls. 13)

“Esta comissão tendo realizado as considerações sobre cada item avaliado na visita in loco, sobre os requisitos legais, todos integrantes deste relatório, e considerando ainda os referenciais de qualidade dispostos na legislação vigente, entende que o Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial – Sistemas de Informação – da FATEC de Cruzeiro, apresenta um perfil "BOM" de qualidade.
Assim, em função do exposto, manifestamos parecer favorável sobre o pedido de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial – Sistemas de Informação da Faculdade de Tecnologia de Cruzeiro”.
Deste modo, a Instituição deverá refletir sobre as sugestões dos Especialistas que, entretanto, não inviabilizam a aprovação do reconhecimento do curso, ainda que por um período menor do que o máximo permitido.

2. CONCLUSÃO
Com base na Deliberação CEE nº 99/2010 aprova-se:
2.1 O reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial – Sistemas de Informação, da FATEC Cruzeiro, para os ingressantes na Instituição até o 2º semestre de 2009.

2.2 O reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial para os ingressantes na Instituição a partir do 1º semestre de 2010, por um período de dois anos.

Os presentes reconhecimentos tornar-se-ão efetivos por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.
São Paulo, 19 de agosto de 2011.
a) Consª Maria Lúcia Marcondes Carvalho Vasconcelos 

Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, Décio Lencioni Machado, João Cardoso Palma Filho, João Grandino Rodas, Marcos Antonio Monteiro, Maria Cristina Barbosa Storópoli, Mário Vedovello Filho, Milton Linhares, Nina Beatriz Stocco Ranieri, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 24 de agosto de 2011.

a) Cons. Angelo Luiz Cortelazzo 

    Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 31 de agosto de 2011.

HUBERT ALQUÉRES

             Presidente 
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