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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O Magnífico Reitor do Centro Universitário Fundação Santo André encaminha a este Conselho, pelo Ofício nº 450/2014, protocolado em 05 de novembro de 2014, solicitação de Recredenciamento da Instituição, nos termos da Deliberação CEE nº 5/98 – fls. 2095.

Em 29 de maio de 2014, a Instituição protocolou pedido de prorrogação de prazo para entrega do Relatório do Recredenciamento, tendo em vista a mudança dos dirigentes (fls. 2090). A Câmara de Educação Superior tomou conhecimento deferindo a solicitação – fls. 2094 verso.
O último Recredenciamento Institucional se deu pelo Parecer CEE nº 126/2010 e Portaria CEE/GP nº 91/2010, publicada no DOE de 30/3/2010, pelo prazo de cinco anos – fls. 2085.

Os Especialistas, Profs. Drs. André Franceschi de Angelis, Anésia Sodré Coelho e José Elias Laier, designados pela CES, elaboraram Relatório circunstanciado sobre o pedido manifestando-se favoráveis ao Recredenciamento – de fls. 2436 a 2456.

1.2 APRECIAÇÃO
A matéria referente a credenciamento e recredenciamento de Universidades, Centros Universitários, Faculdades Integradas e Faculdades, Institutos de Ensino Superior ou Escolas Superiores do Sistema Estadual de Ensino, encontra-se normatizada pela Deliberação CEE nº 05/98. 

Os elementos fornecidos pela Instituição para a presente solicitação de Recredenciamento permitem informar os autos como segue:

Apresentação da Fundação – de fls. 2105 a 2108
A Fundação Santo André é mantenedora do Centro Universitário Fundação Santo André, que nos termos do seu Estatuto é administrada por um Presidente e Vice-Presidente, nomeados pelo Prefeito Municipal de Santo André, que são, respectivamente, o Reitor e o Vice-Reitor do Centro Universitário, sendo o mandato do Presidente e Vice-Presidente coincidente com os mandatos do Reitor e Vice-Reitor.

O órgão máximo deliberativo da Instituição, para assuntos referentes à mantenedora, é o Conselho Diretor, composto, dentre outros, pelo Prefeito Municipal de Santo André, por três Secretários Municipais, um representante do Poder Legislativo Municipal e um representante do Conselho Municipal de Educação.
Dada a natureza pública da Instituição, a Fundação Santo André é tratada a partir dos princípios norteadores que assim a determinam, como por exemplo: contratação de pessoal com concurso público; prestação de contas ao Tribunal de Contas do Estado; segue orientações advindas do Ministério Público, dentre outros.
Histórico da Instituição – de fls. 2115 a 2119
A Instituição faz um apanhado geral sobre o perfil da região em que está inserida. 
O Centro, por meio da articulação do conjunto de suas políticas acadêmicas e institucionais, tem como missão: ser uma Instituição pública, de excelência em ensino, pesquisa e extensão, em busca de sua gratuidade; visão: buscar a inclusão social, na excelência em promover a produção, difusão e aplicação do conhecimento, a partir da investigação criteriosa e criativa da realidade, com o objetivo de capacitar agentes de mudanças, conscientes de suas responsabilidades éticas, sociais e ambientais para a construção de uma sociedade melhor; e  políticas institucionais: como principal característica a afirmação de princípios e valores nas três dimensões que a organizam – a acadêmica, a administrativa e a financeira.
O Centro Universitário Fundação Santo André possui quatro unidades de ensino: Faculdade de Ciências Econômicas e Administrativas – FAECO; Faculdades de Filosofia, Ciências e Letras – FAFIL; Faculdade de Engenharia “Engenheiro Celso Daniel” – FAENG; e o Centro de Pós-Graduação.

Cursos Ministrados por Unidade – de fls. 2136 a 2142 

FAECO – Faculdade de Ciências Econômicas e Administrativas

	Cursos
	Atos Autorizativos

	Administração
	Par. CEE nº  437/13 - Renovou o Reconhecimento, por  05 anos  

	Ciências Contábeis e Atuariais
	Par. CEE nº 12/15-Renovou o Reconhecimento, por 04 anos 

	Ciências Econômicas
	Par. CEE nº  299/12- Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Relações Internacionais
	Par. CEE nº 415/09 - Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Tecnologia em Gestão de Qualidade
	Par. CEE nº 283/13 – Renovação Reconhecimento, por 02  anos  

	Tec. em Gestão Hospitalar (em extinção)
	Par. CEE nº 04/12 - Renovou o Reconhecimento, por 03 anos  

	Tecnologia em Logística
	Par.CEE nº 367/14 - Renovou o Reconhecimento, por 02 anos 


FAFIL – Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras

	Cursos
	Atos Autorizativos

	Arquitetura e Urbanismo
	Autorizado a funcionar na Reunião do Conselho Universitário de 08/10/2012 

	Direito 
	Autorizado a funcionar na Reunião do Conselho Universitário de 24/10/2011

	Serviço Social
	Autorizado a funcionar na Reunião do Conselho Universitário de 27/9/10 -Não formou turma para ser oferecido.

	Bacharelado e Licenciatura em Ciências Biológicas
	Par. CEE nº 232/12 - Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Bacharelado e Licenciatura em Ciências Sociais
	Par. CEE nº  148/12- Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Bacharelado e Licenciatura em Geografia
	Par. CEE nº  233/12- Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Bacharelado e Licenciatura em História
	Par. CEE nº  366/13- Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Bacharelado e Licenciatura em Matemática
	Par. CEE nº 102/11 - Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Bacharelado e Licenciatura em Psicologia
	Par. CEE nº  116/14- Reconhecimento para fins de expedição de diploma

	Bacharelado e Licenciatura em Química
	Par. CEE nº  159/11- Renovou o Reconhecimento, por  03  anos  

	Licenciatura em Computação
	Par.CEE nº 450/11-Renovou o Reconhecimento p/turmas ingressantes até 2011.  

	Licenciatura em Letras
	Par. CEE nº  193/11 - Renovou o Reconhecimento, por  05  anos  

	Licenciatura em Pedagogia
	Par. CEE nº  239/11 - Renovou o Reconhecimento, por  05  anos  

	Licenciatura em Pedagogia/PARFOR
	Par. CEE nº  428/13 - Reconhecimento, por 03 anos – Oferecido até 30/6/12


FAENG – Faculdade de Engenharia “Engenheiro Celso Daniel”

	Cursos
	Atos Autorizativos

	Engenharia Ambiental
	Par. CEE nº 88/14 - Renovou o Reconhecimento, por 04 anos  

	Engenharia Civil
	Autorizado a funcionar na Reunião do Conselho Universitário de 01/10/10 – Solicitação de Reconhecimento em trâmite neste CEE

	Engenharia de Computação: ênfase em Software
	Par. CEE nº  192/11- Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Engenharia de Materiais: ênfase em Metais e Polímeros
	Par. CEE nº  237/11- Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Engenharia Eletrônica: Ênfase em Eletrônica Industrial
	Par. CEE nº  90/14 -  Reconhecimento, por 03 anos  

	Engenharia Eletrônica: Ênfase em Telecomunicações
	Par. CEE nº  470/09- Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Engenharia Mecânica: Ênfase em Mecatrônica
	Par. CEE nº 406/11 - Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  

	Engenharia de Produção: Ênfase em Serviços
	Par. CEE nº 06/12 - Renovou o Reconhecimento, por 05 anos  


A Instituição oferece também Cursos de Especialização/MBA.

 Atividades Correlatas Desenvolvidas pelo Curso – fls. 2186

Programa de Incentivo à Iniciação Científica – PIIC e PIEX 
A Instituição conta com programas próprios, como Programa de Incentivo à Iniciação Científica – PIIC e Programa de Incentivo à Extensão – PIEX, que, anualmente, distribui bolsas a alunos da Instituição, contemplando, também, a participação como aluno voluntário. O programa tem por finalidade central incentivar a prática da iniciação científica entre os alunos de graduação da Instituição, possibilitando o início da formação de novos pesquisadores em todas as áreas do conhecimento.
O projeto selecionado tem, durante o seu ciclo de vida, o acompanhamento de um parecerista, responsável pela análise dos relatórios, parcial e final, e do resumo submetido para participação no Simpósio Anual de Iniciação Científica – SAPEX. A inscrição nesse Simpósio é obrigatória a todos os alunos participantes do Programa. 

Os alunos do programa recebem, ao seu término, um certificado de participação, bem como divulgam seus trabalhos junto ao Simpósio de Atividades de Pesquisa e Extensão (SAPEX).

É importante assinalar que o Programa permite a participação de voluntários, alunos que desenvolvem os projetos de Iniciação Científica e de Extensão sem a concessão da bolsa, mas que recebem o certificado de participação no Programa e no Simpósio de Atividades de Pesquisa e Extensão (SAPEX).
Projetos de Pesquisa Desenvolvidos por Docentes e Alunos – fls. 2219
Simpósio do Grande ABC
O Simpósio foi dividido em quatro eixos temáticos principais, contemplando as diversas áreas do conhecimento destas instituições: Ciências Humanas e Sociais Aplicadas; Educação; Saúde e Biológicas; Exatas e Engenharias; Ensino por meio da Pesquisa.
A possibilidade de reunir em um mesmo evento todo esse potencial de pesquisas em desenvolvimento, de forma separada por área de interesse, permitiu a todos os alunos e professores desses programas de pós-graduação a identificação de complementaridades disponíveis regionalmente, fomentando novas cooperações de pesquisa com benefícios mútuos. A presença do setor produtivo permitiu também uma maior incorporação dos trabalhos de pesquisa desenvolvidos e dos pesquisadores. Este evento contribuiu de forma significativa para a melhoria da interrelação entre as instituições de ensino do Grande ABC e o setor produtivo da região.
Simpósio das Práticas Educativas
No Simpósio das Práticas Educativas ocorrido nas dependências da FAFIL, houve apresentação dos trabalhos desenvolvidos entre a SABINA e a FSA para todos docentes e alunos presentes.
Programa de Extensão Aberto à Terceira Idade: PEATI
O eixo do Programa de Extensão Aberto à Terceira Idade – Sociedade e Cultura pretende oferecer a oportunidade do debate e da reflexão acerca dessas mudanças que vêm ocorrendo no mundo globalizado.
A proposta de tal eixo se insere no conjunto das preocupações acerca do trabalho educativo em relação ao cidadão idoso. Entendendo também que, ao ser assegurado um grau de satisfação acerca das dificuldades que possam experimentar na vida ou na convivência com o grupo familiar ou outros grupos, ao serem também esclarecidos determinados processos que são difíceis ou conflitivos, estamos indiretamente atuando sobre a qualidade de vida, tornando-a mais positiva.
Centro de Orientação Educacional, Profissional e Psicológico- COEPP
O Centro de Orientação Educacional, Profissional e Psicológico, foi implantado pela Portaria da Reitoria nº 170/2009, em 03 de julho de 2009. Em 2014, o COEPP deverá ser incorporado ao Serviço – Escola que será oferecido pelo Curso de Psicologia para o estágio supervisionado de seus alunos a partir do 4º ano do respectivo Curso. Apontamos que este fato deva ser pautado pela PROGRAD e PROPPEX para que estes encaminhamentos sejam realizados.
Dentre os vários Projetos desenvolvidos junto a Agências de Fomento ou com apoio de outras Instituições, destacamos alguns (fls.2223): 
Projeto Bolsa Escola – Pública 2009 - mobilização de alunos e professores com recursos provenientes do Estado, voltado à educação e à responsabilidade social (alfabetização) propiciando a interação entre aluno/conteúdos de aprendizagem/professor — como objeto de reflexão, análise, discussão e produção de conhecimento didático pedagógico ampliando e fortalecendo o corpo discente do Centro Universitário Fundação Santo André. 

Projeto Sabina - cooperação técnica para desenvolvimento de atividade de intercâmbio educacional na Sabina – Escola Parque do Conhecimento, de iniciativa da Secretaria de Educação e Formação Profissional do Município de Santo André, o qual visa, de um lado, atender alunos da Rede Municipal, Estadual e Privada de Ensino, como um grande laboratório interativo para as mais variadas áreas do conhecimento, e ainda o público de forma geral, intensificando o turismo cultural na região, objetivando enriquecer o trabalho desenvolvido pela rede escolar municipal, além de outras redes de ensino, instâncias educacionais e comunidade em geral. 

Projeto Universia – Portal Talentos - parceria junto ao portal Universia, que reúne conteúdos e serviços de alta qualidade, a partir das necessidades e propostas das instituições de ensino parceiras. Além de notícias sobre o meio universitário, são também divulgados temas relevantes para o ciclo de vida acadêmica, como empreendedorismo, carreira, educação a distância, bolsas de estudo e produção científica, entre outros. As informações primam por atender aos diversos públicos das universidades: pré-universitários, universitários, pós-universitários, professores e gestores.

Centro de Serviços em Tecnologia e Inovação do Grande ABC – CESTEC – “Programa de Serviços Tecnológicos e Identificação de Novas Tendências de Mercado” visa promover a interação entre empresas de pequeno e médio porte, demandantes de serviços em tecnologia e Centros de Ensino, Pesquisa e Desenvolvimento e Empresas, detentores de conhecimento técnico e tecnológico de São Paulo, com vistas à transferência de conhecimentos que promova o desenvolvimento econômico da região do Grande ABC.
PROEXT/SP Cultura 2009 - O PROEXT/SP Cultura 2009 é um instrumento piloto que abrange projetos de extensão universitária, com ênfase à inclusão social e cultural, e que contribuam para a implementação de políticas públicas culturais.  Projetos desenvolvidos: CineEducação: Ciências Sociais, Cinema e Transformação Professora Dra. Lívia Cristina de Aguiar Cotrim;  Retomando o trem I – Proponente: Professora Dra. Terezinha Ferrari.
Curso de Educação Científica e Formação Continuada para Educadores da Rede Municipal - cooperação técnica para desenvolvimento de atividades de formação continuada de professores em parceria com a Secretaria Municipal de Educação e Formação Profissional do Município de Santo André, o qual visa, de um lado, atender docentes da Rede Municipal propiciando um Curso de Educação Científica relacionado com atividades voltadas para questões do cotidiano dos educandos, docentes e da comunidade escolar, tendo como princípios gerais a ideia de ensino centrado no aluno, enfoque interdisciplinar, aprendizado de ações investigativas e pluralidade metodológica. 

Programa Novos Talentos - o objetivo é a inclusão social e desenvolvimento da cultura científica de alunos e professores das escolas da rede pública de educação básica. As atividades irão ocorrer nas dependências de universidades, laboratórios e centros avançados de estudos e pesquisas, museus e outras instituições. 
Programa Ciência sem Fronteiras - o Programa Ciência sem Fronteiras visa propiciar a formação de recursos humanos altamente qualificados nas melhores universidades e instituições de pesquisa estrangeiras, com vistas a promover a internacionalização da ciência e tecnologia nacional, estimulando estudos e pesquisas de brasileiros no exterior, inclusive com a expansão significativa do intercâmbio e da mobilidade de graduandos e graduados. Alunos envolvidos: 2 .
Projeto PIBID / CAPES – fls. 229
Iniciado em 2010 e ampliado em 2012, o Pibid-FSA possui 280 alunos bolsistas universitários das nove licenciaturas oferecidas. As atividades executadas permitiram que os licenciandos aprimorassem sua formação para o exercício do magistério por meio de reflexões envolvendo teorias contemporâneas sobre a docência, a escola, os processos de ensino-aprendizagem, a produção de materiais didáticos, a função do ensino fundamental e médio, a importância de novas estratégias de alfabetização e letramento, numeramento, educação científica e compreensão dos potenciais e limites da educação básica. Envolve vários cursos de licenciatura (Biologia – Matemática – Pedagogia – Química – Geografia - História e Ciências Sociais). 

Desde o seu início, o projeto prioriza o incentivo aos licenciandos nas etapas do desenvolvimento de práticas pedagógicas diversificadas e motivadoras que aproximam a escola pública da universidade, criando oportunidades para a reflexão sobre a carreira docente.
Foram realizadas diferentes atividades práticas nas áreas científicas fortalecendo a formação dos futuros jovens professores e estimulando o trabalho dos supervisores nas escolas participantes. Tais ações permitiram aos alunos da escola básica uma aprendizagem ativa onde o significado dos conteúdos científicos foi construído por meio da experimentação e de atividades coletivas de análise dos resultados. Os bolsistas de iniciação à docência vivenciaram todas as etapas no desenvolvimento das atividades de cada subprojeto, participando ativamente das atividades nas escolas e em reuniões com a Coordenação de cada área. 

Em novembro/2013, foi realizado o III Encontro Pibid no qual se concluiu com êxito uma importante função social deste projeto, promovendo a formação de profissionais com perfil adequado às novas exigências da educação contemporânea, legitimando os objetivos das licenciaturas que têm como meta proporcionar a formação de profissionais comprometidos com o ensino de qualidade voltado para todos, numa escola onde todos aprendam de fato e desenvolvam as competências e habilidades do aprender a aprender, aprender a conviver, aprender a ser e aprender a fazer.
O Centro Universitário mantém convênio com várias empresas para oferecimento dos estágios para todos os alunos. Mantém, também, parcerias com empresas para concessão de descontos para alunos provenientes de empresas privadas ou públicas, principalmente de sindicatos.
Avaliação Interna e Externa – fls. 2269

Interna: a Comissão Interna de Avaliação – CIA e, posteriormente, Comissão Permanente de Avaliação – CPA, empossada pela Reitoria, desenvolveu no transcurso de abril de 2009 a dezembro de 2013, várias atividades. Participam da avaliação: discentes, técnico-administrativos e professores e o resultado é divulgado via redes sociais, via e-mail, site da FSA e o folder de divulgação. 

Atualmente a nova equipe da Reitoria, em um trabalho da Pró-Reitoria de Graduação, instalou grupos de trabalho para diferentes temas, como: pesquisa diagnóstica sobre a formação de professores do CUFSA e Colégio FSA e elaboração do plano de formação permanente de professores; avaliação institucional: elaboração do projeto abrangendo todos os segmentos e setores; elaboração de uma política institucional para o SINAES; revisão de resoluções e documentos norteadores dos processos de atribuição de aulas e de edital externo para a contratação de professores; elaboração de uma política institucional para aulas no sistema educação a distância – EAD; elaboração e implementação de projeto para o meio ambiente no campus e qualidade da educação.

O resultado do trabalho dos diferentes grupos deverá ser submetido à aprovação dos Colegiados Internos, com previsão de implementação no início de 2015.

Externa: os cursos do Centro Universitário Fundação Santo André submetem-se ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes – ENADE.
Movimento de aluno – fls. 2279.
A Instituição apresenta o movimento de alunos, nos anos de 2010 a 2013.

	FACULDADE DE FILOSOFIA, CIÊNCIAS E LETRAS – FAFIL

	Curso
	Tur-     

no
	Ingressantes
	Veteranos
	Desistentes/Trancamento e Transf.
	Total Matriculado Final Ano
	Concluintes

	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2010
	2011
	2012
	2013
	2010
	2011
	2012
	2013
	2010
	2011
	2012
	2013
	2010
	2011
	2012
	2013

	Arq. e Urbanismo
	Mat
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Arq. e Urbanismo
	Not
	x
	x
	x
	60
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	10
	x
	x
	x
	50
	x
	x
	x
	x

	Sist. Informação
	Mat
	57
	45
	33
	x
	78
	76
	54
	30
	21
	19
	16
	04
	114
	102
	71
	26
	35
	24
	04
	x

	Sist. Informação
	Not
	223
	206
	151
	116
	413
	335
	326
	351
	94
	78
	59
	68
	542
	463
	418
	399
	102
	81
	52
	109

	Ciências Sociais
	Mat
	x
	x
	x
	x
	13
	10
	x
	x
	x
	01
	x
	x
	13
	09
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Ciências Sociais
	Not
	39
	53
	43
	41
	90
	60
	86
	64
	18
	22
	19
	20
	111
	91
	110
	85
	35
	07
	34
	15

	Direito
	Mat
	x
	x
	x
	48
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	08
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Direito
	Not
	x
	x
	75
	66
	x
	x
	75
	36
	x
	x
	18
	24
	x
	x
	57
	118
	x
	x
	x
	x

	Letras
	Mat
	x
	x
	x
	x
	50
	23
	x
	x
	02
	01
	x
	x
	48
	22
	x
	x
	03
	x
	11
	x

	Letras
	Not
	37
	48
	56
	42
	70
	63
	115
	106
	03
	14
	23
	21
	102
	97
	148
	127
	30
	02
	22
	25

	Lic. e Bach.História
	Mat
	33
	x
	x
	x
	17
	25
	x
	x
	14
	02
	x
	x
	36
	22
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Lic. e Bach.História
	Not
	39
	35
	38
	48
	66
	79
	109
	95
	14
	14
	13
	14
	91
	101
	134
	129
	28
	x
	04
	08

	Lic.Ciênc.Biológicas
	Mat
	39
	37
	64
	53
	42
	42
	x
	40
	15
	09
	x
	09
	66
	70
	x
	84
	14
	01
	06
	11

	Lic.Ciênc.Biológicas
	Not
	68
	49
	29
	45
	162
	120
	209
	159
	23
	13
	28
	14
	207
	156
	274
	190
	77
	13
	18
	33

	Lic.Física
	Not
	x
	x
	x
	x
	10
	06
	04
	x
	02
	01
	x
	x
	08
	05
	04
	x
	x
	x
	x
	x

	Lic.e Bach.Geografia
	Mat
	x
	x
	x
	x
	01
	x
	x
	x
	0
	x
	x
	x
	01
	x
	x
	x
	01
	x
	x
	x

	Lic.e Bach.Geografia
	Not
	37
	31
	20
	32
	36
	50
	79
	63
	19
	07
	10
	12
	54
	74
	89
	83
	04
	X
	15
	13

	Lic. Computação
	Mat
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	04
	x
	x
	x
	01
	x
	x
	x
	03
	x
	x
	x
	x
	x

	Lic. Computação
	Not
	x
	01
	x
	x
	19
	13
	x
	x
	04
	x
	x
	x
	15
	14
	x
	x
	x
	08
	x
	x

	Lic.  Matemática
	Mat
	x
	x
	x
	x
	12
	14
	x
	x
	x
	01
	x
	x
	12
	13
	x
	x
	x
	x
	10
	x

	Lic.  Matemática
	Not
	39
	42
	23
	19
	77
	69
	74
	50
	18
	19
	12
	14
	98
	92
	85
	55
	15
	17
	14
	10

	Lic. Química
	Mat
	59
	49
	37
	28
	46
	61
	x
	89
	12
	16
	x
	18
	93
	94
	x
	99
	18
	x
	12
	24

	Lic. Química
	Not
	98
	72
	72
	53
	253
	259
	310
	233
	37
	22
	27
	14
	314
	309
	392
	272
	107
	99
	77
	90

	Pedagogia
	Mat
	29
	x
	x
	x
	13
	x
	x
	18
	08
	01
	x
	x
	34
	29
	x
	18
	03
	x
	10
	16

	Pedagogia
	Not
	38
	38
	62
	55
	92
	90
	115
	102
	10
	09
	10
	11
	120
	89
	167
	146
	56
	02
	27
	21

	Psicologia
	Mat
	x
	x
	43
	32
	x
	x
	X
	26
	x
	x
	X
	10
	x
	x
	X
	48
	x
	x
	x
	x

	Psicologia
	Not
	x
	66
	75
	67
	x
	66
	38
	88
	X
	20
	31
	24
	X
	46
	125
	131
	x
	x
	x
	x

	Total
	835
	772
	821
	805
	1560
	1461
	1598
	1550
	314
	269
	267
	295
	2078
	1898
	2104
	2060
	528
	254
	316
	375

	FACULDADE DE ENGENHARIA ENGENHEIRO "CELSO DANIEL” - FAENG

	Eng. Ambiental
	Mat
	x
	x
	x
	x
	37
	52
	43
	x
	02
	x
	x
	x
	35
	52
	43
	x
	02
	01
	01
	x

	Eng. Ambiental
	Not
	x
	x
	x
	x
	142
	143
	109
	167
	01
	02
	05
	03
	141
	141
	104
	164
	44
	32
	08
	07

	Eng.Civil
	Mat
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	15
	28
	x
	x
	X
	04
	x
	X
	15
	24
	x
	x
	x
	x

	Eng.Civil
	Not
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	43
	120
	x
	x
	X02
	07
	x
	x
	41
	113
	x
	x
	x
	x

	Eng.Comp.-Software
	Mat
	x
	x
	x
	x
	18
	41
	30
	04
	03
	01
	x
	x
	15
	40
	30
	04
	x
	x
	04
	x

	Eng.Comp.-Software
	Not
	x
	x
	x
	x
	130
	106
	83
	124
	06
	02
	02
	04
	124
	104
	81
	120
	32
	19
	17
	07

	Eng. Eletrôn.-Telecom
	Not
	x
	x
	x
	x
	106
	104
	109
	105
	04
	06
	01
	01
	102
	98
	108
	104
	13
	09
	01
	01

	Eng.Eletrôn.-Industrial
	Not
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	19
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	19
	x
	x
	x
	x

	Eng.Mecânica-Mecatr.
	Not
	x
	x
	x
	x
	308
	355
	300
	376
	23
	10
	15
	32
	285
	345
	285
	344
	51
	51
	62
	10

	Eng.Mecânica-Mecatr.
	Mat
	x
	x
	x
	x
	58
	77
	62
	44
	04
	x
	03
	08
	54
	77
	59
	36
	08
	01
	03
	01

	Eng.Produção-Serviços
	Mat
	x
	x
	x
	x
	30
	50
	47
	42
	x
	02
	04
	02
	30
	48
	43
	40
	04
	x
	05
	02

	Eng.Produção-Serviços
	Not
	x
	x
	x
	x
	193
	250
	284
	352
	11
	04
	11
	11
	182
	246
	273
	341
	28
	31
	36
	19

	Eng.Materiais Polímeros
	Not.
	x
	x
	x
	x
	69
	70
	86
	93
	x
	03
	06
	12
	64
	67
	80
	81
	22
	12
	07
	01

	Eng./Tecn.Ciclo Básico
	Mat
	151
	137
	105
	132
	x
	x
	x
	X
	27
	36
	37
	26
	124
	201
	68
	106
	x
	x
	x
	x

	Eng./Tecn.Ciclo Básico
	Not
	555
	524
	556
	506
	x
	x
	x
	x
	64
	135
	125
	152
	491
	389
	431
	354
	x
	x
	x
	x

	Tec.Gestão Ambiental
	Not
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	08
	28
	38
	01

	Tecnol. Polímeros
	Not
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	04
	20
	12
	X

	Tecnol.Mecatr.Industrial
	Vesp
	x
	x
	x
	x
	26
	x
	x
	x
	03
	x
	x
	x
	23
	x
	x
	x
	07
	03
	06
	04

	Total
	706
	761
	661
	638
	1117
	1248
	1212
	1474
	153
	201
	211
	262
	1670
	1808
	1662
	1850
	223
	207
	200
	50

	FACULDADE DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS E ADMINISTRATIVAS - FAECO

	Administração
	Mat
	116
	97
	75
	82
	125
	120
	106
	86
	35
	40
	22
	30
	206
	177
	159
	138
	330
	200
	255
	294

	Administração
	Not
	560
	493
	438
	341
	1300
	1106
	1023
	961
	181
	155
	112
	128
	1679
	1444
	1349
	1174
	
	
	
	

	Administração
	Vesp
	x
	x
	x
	x
	46
	28
	17
	x
	x
	x
	x
	x
	44
	27
	17
	x
	
	
	
	

	Adm. Hospitalar
	Not
	x
	x
	x
	x
	09
	04
	02
	x
	x
	x
	x
	x
	09
	04
	02
	x
	07
	01
	02
	x

	Ciências Contábeis
	Mat
	42
	x
	x
	x
	39
	35
	20
	11
	12
	01
	x
	x
	69
	34
	20
	11
	98
	72
	92
	128

	Ciências Contábeis
	Not
	208
	183
	153
	170
	418
	375
	394
	386
	80
	59
	54
	52
	546
	499
	493
	504
	
	
	
	

	Ciências Econômicas
	Mat
	x
	x
	x
	x
	07
	02
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	07
	02
	
	
	50
	43
	30
	26

	Ciências Econômicas
	Not
	93
	96
	80
	53
	198
	184
	174
	146
	35
	36
	30
	19
	256
	244
	224
	180
	
	
	
	

	Rel. Internacionais
	Mat
	34
	37
	33
	28
	12
	18
	21
	30
	07
	11
	13
	11
	39
	44
	41
	47
	32
	48
	22
	40

	Rel. Internacionais
	Not
	77
	59
	78
	41
	170
	217
	132
	123
	34
	96
	37
	19
	213
	180
	173
	145
	
	
	
	

	Tec.Gestão Hospitalar
	Not
	46
	33
	x
	x
	32
	39
	43
	30
	13
	09
	04
	x
	65
	63
	39
	30
	11
	09
	01
	09

	Tec.Gestão Qualidade
	Mat
	x
	x
	43
	41
	x
	x
	x
	29
	x
	x
	12
	09
	x
	x
	31
	61
	x
	x
	19
	41

	Tec.Gestão Qualidade
	Not
	x
	x
	38
	44
	x
	x
	x
	23
	x
	x
	10
	18
	x
	x
	28
	49
	
	
	
	

	Tec.Gestão Qualidade
	Vesp
	x
	42
	41
	35
	x
	x
	27
	27
	x
	09
	10
	08
	x
	33
	58
	54
	
	
	
	

	Tec.Gestão Logística
	Mat
	x
	32
	x
	x
	x
	x
	14
	02
	x
	15
	x
	x
	x
	17
	14
	02
	x
	x
	04
	15

	Tec.Gestão Logística
	Not
	x
	x
	64
	71
	x
	x
	x
	47
	x
	x
	12
	16
	x
	x
	52
	102
	
	
	
	

	Total
	1176
	1072
	1043
	906
	2356
	2128
	1973
	1901
	397
	431
	316
	310
	3133
	2768
	2700
	2497
	528
	373
	425
	553


Observações: Curso de Engenharia Civil – início do curso em 2011 – Concluinte em 2014


            Curso Engenharia Eletrônica Industrial – conjunto até 3º ano com Telecomunicações início (4º ano) em 2013 – Concluintes em 2014



Ciclo Básico: forma de ingresso em todas as Engenharias – 1º ano. Não há concluintes


            Tecnologia em Gestão Ambiental e Tecnologia em Polímeros: os alunos destas Tecnologias ingressaram de forma conjunta no curso de          Engenharia e, a partir do 3º ano do curso, obtiveram o título de Tecnólogo.

A Instituição desenvolveu ações de acompanhamento dos egressos, como: mailing aos ex-alunos com notícias da FSA; elaboração de portal de talentos com vagas para estágios, trainees e empregos; realização de palestras no ano de 2009; inserção de perfil da instituição no facebook, em 2010 e  página da FSA na rede de contatos profissionais linkedin; desenvolvimento de novo portal corporativo, em 2014. 

Esse acompanhamento é uma forma de saber a respeito das oportunidades de mercado, oferecidas à comunidade.

Corpo Docente: a relação dos docentes com regime de trabalho e titulação  encontra-se às fls. 2290.

Distribuição do corpo docente, até o início de 2014:
	Titulação
	Regime de Trabalho
	Total
	%

	
	Horista
	%
	RTI
	%
	
	

	Doutor
	70
	26,62
	34
	77,27
	104
	33,88

	Mestre
	136
	51,71
	10
	22,73
	145
	47,23

	Especialista
	56
	21,29
	0
	0,00
	56
	18,24

	Graduado
	01
	0,38
	0
	0,00
	01
	0,33

	Total Geral
	263
	100,0
	44
	100,0
	307
	100,0


O corpo docente atende à Deliberação CEE nº 55/2006, que fixa normas para a admissão de docentes para o magistério em cursos superiores de Bacharelado e Licenciatura.
A Instituição apresenta relação dos projetos de pesquisa desenvolvidos pelos Docentes, segundo a área de conhecimento no período de 2010 a 2014, com posterior publicação desses trabalhos.
Forma de Gestão – fls. 2273

O Centro Universitário apresenta uma estrutura de Órgãos Colegiados, que envolvem diferentes setores consultivos e deliberativos da Instituição. O grupo de Colegiados de cada Faculdade compõe um Conselho único chamado de Conselho de Faculdade, órgão máximo de deliberação da Unidade composto pelos coordenadores dos cursos, professores, alunos e funcionários eleitos pelos respectivos pares e presididos pelo Diretor da Faculdade. Há ainda nesta instância a Congregação, órgão consultivo, composto pela totalidade dos docentes da Faculdade e por representantes de alunos e funcionários.

No âmbito da Pós-Graduação, as ações deliberativas se concentram na Pró-Reitoria de Pesquisa e Extensão, que coordena as ações de pesquisa e extensão também. Nessa instância não há a estrutura de Conselhos. 
Como instância máxima deliberativa acadêmica, há o  Conselho Universitário, composto por toda a equipe da Reitoria, Diretores e Vice-Diretores das Faculdades e representantes eleitos pelos diferentes segmentos, docentes, discentes e funcionários. Como instância máxima deliberativa financeira e de contratos, encontra-se o Conselho Diretor, composto por representantes externos à Instituição, representantes dos três segmentos internos, quais sejam, alunos, funcionários e professores e presidido pelo Presidente da mantenedora Fundação Santo André.
Infraestrutura Física das Unidades – fls. 2324

◊ Faculdade de Ciências Econômicas e Administrativas – FAECO – possui 30 salas de aula e 01 auditório equipado com recursos de áudio e vídeo. Há também 04 laboratórios de Informática; a secretaria da Faculdade; as coordenações dos cursos de Ciências Econômicas, Ciências Contábeis e Atuariais, Administração, Relações Internacionais e Tecnologias; Coordenações de Monitoria, de Monografia e TCC e Central de Estágios, além dos órgãos estudantis FAECO Júnior e o Centro Acadêmico VIII de abril.
◊  Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras – FAFIL – conta com 36 salas de aula, com capacidade para 70 alunos, exceto a sala 25, para 90 alunos; 12 salas nos prédios chamados “Anexos”, com capacidade para 65 alunos cada. Nesta Unidade estão instalados o Laboratório de Geografia que serve de sala de aula para as disciplinas específicas do Curso, este laboratório oferece os serviços de: assessoria aos docentes de Geografia e alunos do ensino fundamental e médio; apoio aos docentes e alunos do Curso para ações específicas relacionadas ao ensino de Geografia do ensino fundamental, médio e superior. O laboratório possui acervo próprio composto de mapas, cartas, atlas, fotografia aéreas, foto imagens e outros produtos cartográficos provenientes de instituições como FIBGE, EMPLASA, PMSA, INPE e IGEOG-USP; Letras utilizado pelos alunos do Curso de Letras para aulas práticas de fonética da Língua Inglesa e exercícios de “listenings” do material didático utilizado em sala de aula; 02  de Química com capacidade máxima de 40 alunos cada um; Biologia; Física; Geologia; Estudos e Pesquisas Históricas (LEPH); Multiuso; Matemática; Informática e Interdisciplinares para formação de Educadores são compostos por 03 salas devidamente equipados.
◊ Faculdade de Engenharia “Eng. Celso Daniel” – FENG  conta com Laboratórios de Engenharia Ambiental (1, 2 e 3); Laboratórios de Engenharia Civil: Topografia, Materiais de Construção, em implementação, Fenômenos de Transporte e Hidráulica, Projeto Arquitetônico, Mecânica de Solos; Engenharia da Computação: Laboratório de Ensino de Informática Básica – COM 1-localizado no Prédio II e  Laboratório de Ensino de Informática Básica – COM2; Computação Gráfica e Multimídia – COM3 – localizados no Prédio I; Mapeamento; Específico de Engenharia Eletrônica; salas de Laboratório Didático de Eletrônica e Telecomunicações; Específico de Engenharia Mecânica, todos com seus respectivos equipamentos.

Funcionários Técnico-Administrativos: o quadro de funcionários técnico-administrativos está sendo revisado, juntamente com a reestruturação de cargos e plano de carreira e a relação encontra-se no CD anexo.
Biblioteca – fls. 2299

A Biblioteca Comunitária Jacob Daghlian, do Centro Universitário Fundação Santo André, atende à comunidade acadêmica pertinente aos cursos de graduação e pós-graduação, além do Colégio, disponibilizando seus recursos materiais e documentais, em diversos formatos, agregando novas tecnologias no acesso de informação para o ensino/aprendizagem, pesquisa e extensão.

A manutenção atualizada do acervo é feita por meio de um processo que envolve a equipe de bibliotecários e os coordenadores dos cursos, pelo monitoramento da bibliografia básica dos projetos pedagógicos.

O Centro Universitário possui uma Biblioteca Digital com 3.452 títulos. O acervo até dezembro de 2013 é de 58.678 exemplares.
Insumos novos: o Centro, por meio de tabela às fls. 2402, demonstra os investimentos por tipo, no  período de 2010 a 2014.

Relatório Financeiro – de fls. 2415, o Centro apresenta análise do Resultado do Exercício de 2013.

Do Relatório da Comissão de Especialistas

Os especialistas recomendam, para aperfeiçoamento da FSA, atenção aos seguintes pontos: 

● Resolução dos problemas financeiros e retomada de investimentos na IES; 

● Finalização da implementação do sistema ERP e integração das operações das faculdades; 

● Ampliação e atualização do acervo da Biblioteca; 

● Atendimento à demanda geral de laboratórios de informática; 

● Atendimento à demanda de laboratórios específicos, particularmente na FAENG; 

● Efetiva implementação dos laboratórios propostos nos Planos Pedagógicos; 

● Política institucional de aumento do corpo docente em tempo integral; 

● Redução do alto nível de evasão verificado em geral; 

● Providências quanto à baixa demanda em vários de seus cursos; 

● Intensificação das atividades de pesquisa, não confundidas com projetos de extensão, didáticos ou de tempo integral; 

● Revisão do site de Internet e demais comunicações institucionais para que o status das informações e projetos anunciados corresponda à situação real dos mesmos. 

Considerações Finais 

Considerando: 

● A análise documental juntada ao Processo CEE nº 21/2006, a verificação in loco dos documentos originais, da estrutura física, entrevistas com dirigentes, diretores, funcionários, coordenadores, professores e alunos elucidando fatos e registros; 

● A postura dos dirigentes (reitores e pró-reitores), que desenvolvem trabalho com resultados satisfatórios; 

● As direção e coordenação comprometidas e conscientes do trabalho realizado e a realizar; 

● O corpo docente titulado, ativo e comprometido com a Instituição e que reivindica melhorias na estrutura de apoio, biblioteca, laboratórios e material pedagógico, e também a efetiva implantação do plano de carreira; 

● O grupo de funcionários satisfeitos com as conquistas obtidas, trabalhando na melhoria de suas atividades, entrosado entre si, com os professores e alunos, e que registra a dificuldade no atendimento frente à grande demanda sobre um quadro reduzido; 

● O nível da qualidade do ensino, revelado nas oportunidades dos alunos recém-formados, de trabalho em empresas renomadas, aprovação em concursos públicos e processos seletivos, estágios remunerados e o retorno à instituição como profissionais concursados; 

● O corpo discente que valoriza o diálogo, que sugere melhorias diversas em infraestrutura e segurança e conta com eficientes meios de interação com a instituição; 

● Avaliações internas e externas planejadas e desenvolvidas conforme a legislação pertinente; 

● Os demais aspectos observados durante a visita. 

Os especialistas, em comum acordo, em face aos resultados obtidos em seus trabalhos e às condições encontradas na Instituição, são FAVORÁVEIS a que o Conselho Estadual de Educação de São Paulo RENOVE o RECREDENCIAMENTO do Centro Universitário Santo André - SP.
2. CONCLUSÃO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 05/1998, o pedido de Recredenciamento do Centro Universitário Fundação Santo André, pelo prazo de cinco anos.
2.2 A Instituição deverá levar em consideração as recomendações dos Especialistas, principalmente no que tange as demandas de laboratórios.
O presente recredenciamento tornar-se-á efetivo por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 18 de março de 2015.

a) Cons. Márcio Cardim
Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros: Bernardete Angelina Gatti, João Cardoso Palma Filho, José Rui Camargo, Márcio Cardim, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Neide Cruz e Rose Neubauer.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 18 de março de 2015.

a) Consª Rose Neubauer

Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 25 de março de 2015.

Cons. Francisco José Carbonari

       Presidente
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