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	PROCESSO CEE
	027/2011

	INTERESSADO
	Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza – CEETEPS

	ASSUNTO
	Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Secretariado/FATEC de São Caetano do Sul

	RELATOR
	Cons. Milton Linhares

	PARECER CEE 
	Nº 285/2011                            CES  “D”                           Aprovado em 24/08/2011
                                                                     Comunicado ao Pleno em 31/08/2011


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza – CEETEPS – encaminhou a este Conselho, pelo Ofício nº 43/2011-GDS, protocolado em 16/02/2011, o reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Secretariado, da Faculdade de Tecnologia de São Caetano do Sul, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010 (fls. 02).

Para emissão de parecer técnico foram indicados os Especialistas, Professores Doutores, Domingos Ricca Neto e Jaime Crozatti, conforme Portaria CEE/GP nº 120, de 10/03/2011, DOE de 11/03/2011 (fls. 05), manifestando-se, após visita in loco, nos termos do relatório circunstanciado anexado aos autos de fls. 07 a fls. 13.

1.2 APRECIAÇÃO
Nos termos da norma em epígrafe, o pedido de reconhecimento de cursos de IES jurisdicionadas ao CEE deve ser acompanhado de Relatório Síntese, conforme anexo na Deliberação CEE nº 99/2010.

Relatório Síntese – Renovação de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Secretariado

1.2.1 Atos Legais Referentes ao Curso: 

Criação da FATEC: Decreto nº. 52.060, de 15/08/2007

Autorização: Parecer CEE nº 357/2009, Portaria CEE nº 335, de 13/10/2009.

Responsável pelo Curso: 
Nome: Maria Márcia Matos Pinto

Titulação: Doutora em Letras pela Universidade de São Paulo

Cargo Ocupado na Instituição: Coordenadora do Curso de Tecnologia em Secretariado

Currículo na Plataforma Lattes: http://lattes.cnpq.br/9749621880202473
1.2.2 Dados Gerais: 

Horários de Funcionamento: tarde: Das 13 às 18 horas e 20 minutos, de segunda a sexta-feira.
Duração da hora/aula: 50 minutos.
Carga horária total do Curso: 2.800 horas.
Número de vagas oferecidas, por período: tarde: 40 vagas, por semestre.
Tempo para integralização: mínimo de 6 semestres e máximo de 10 semestres.
1.2.3 Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada para o Curso:

(Histórico da Instituição – item 5)

	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	10
	40
	

	Laboratórios
	4
	40
	

	Apoio
	1
	-
	Coordenação

	Outros (listar)
	2
	-
	Secretaria/Sala dos Professores


1.2.4 Biblioteca

	Tipo de acesso ao acervo
	 Livre        

	É específica para o curso
	 Não   

	Total de livros para o curso
	Títulos: 40     Volumes: 40   Exemplares:  400

	Periódicos
	Não

	Videoteca/Multimídia
	CD-Rom, CDs que Acompanham Livros

	Teses
	Não


1.2.5 Corpo Docente:

A Carreira Docente está regulamentada na Lei Complementar nº 1044, de 13/05/2008, que Instituiu o Plano de Carreiras, de Empregos Públicos e Sistema Retribuitório dos Servidores do Centro Estadual de Educação Tecnológica "Paula Souza" - CEETEPS, e dá outras providências.

A carreira docente é composta por classes, escalonadas na seguinte conformidade: Prof. Assistente I e II; Prof. Associado I e II; Prof. Pleno I e II, sendo facultada a opção pelo Regime de Jornada Integral - RJI. Caracterizado pelo cumprimento da jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, vedado o exercício de qualquer outra atividade remunerada.
1.2.5.1 Relação dos Docentes 
	Docentes
	Titulação
	Categoria
	Contrato de Trabalho
	H/A
	Siglas
	Enquadramento

	Aletéia Vanessa Moreira Souto
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	10
	FTI, INFO, SOP
	Inciso I

	Angela dos Santos
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	12
	LESP II, LESP III, LESP IV
	Del CEE 55/2006

	Edson Correia de Melo
	Graduado
	Assistente I
	Emergencial
	10
	ADMG, GESI III, JT III
	Inciso III

	Jean Pierre Chauvin
	Doutor
	Assistente I
	Concurso
	16
	CEXPR, CEXPR I, CEXPR II, LP I, LP II
	Del CEE 55/2006

	
	
	
	
	2
	FI
	Inciso I

	Magali Amorim da Mata
	Especialista
	Assistente I
	Concurso
	10
	TSECR I, TSECR II, 

TSECR IV
	Inciso II


	Márcio André Ferreira Pereira
	Especialista
	Associado I
	Concurso
	8
	FTI, INFO

INFO II
	Inciso II

	Maria Fernanda Meira
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	12
	ING I, ING III

LING I, LING III
	Del CEE 55/2006

	Maria Helena Figueiredo Sanches
	Mestre
	Assistente I
	Concurso
	6
	MAT

PEST
	Del CEE 55/2006

	Maria Inês de Oliveira Hernandez
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	6
	LING II, LING V
	Del CEE 55/2006

	Maria Márcia Matos Pinto
	Doutor
	Associado I
	Concurso
	12
	CEXPR II, MPCT,MPC

PAB I,PAB II, ST
	Del CEE 55/2006

	Raimundo Donizete de Camargo
	Mestre
	Assistente I
	Concurso
	14
	FGP,GESI II

GP,GCE,MARK
	Inciso I

	Raquel Silva
	Doutor
	Assistente I
	Concurso
	16
	CEXP ,CEXPR I, CEXPR II, LP III, LP IV,LP V
	Del CEE 55/2006

	Ricardo Baitz
	Mestre
	Assistente I
	Concurso
	10
	ERS,EPE,MPCT, PTI,ND
	Del CEE 55/2006

	Ricardo Ronald Eberson
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	16
	CAL,CDI,EST, MD,MFIN
	Del CEE 55/2006

	Rosangela Kronig
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	12
	INFO IV,PG, SINFO I,SINFO II
	Inciso I

	Sônia Cristina Menoce
	Mestre
	Assistente I
	Concurso
	16
	CONT,EDS,EF, GESI I,PIS I
	Inciso I


OBS: Consta do Relatório encaminhado a Legenda das Disciplinas
1.2.5.2 Classificação segundo à Deliberação CEE 50/2005 para as disciplinas profissionais ou Deliberação CEE 55/2006 para as disciplinas básicas.

	Disciplinas Básicas (Formação Geral)
	Disciplinas Profissionais

	Título
	No
	%
	Classificação
	No
	%

	Graduados
	0
	0
	Inciso I
	5
	62,50

	Especialistas
	0
	0
	Inciso II
	2
	25,00

	Mestres
	6
	66,67
	Inciso III
	1
	12,50

	Doutores
	3
	33,33
	
	
	

	Total
	09
	100
	Total
	08
	100


Constam do Relatório Síntese (CD) as seguintes relações:

Endereço dos Currículos na Plataforma Lattes: http://lattes.cnpq.br
Relação dos Docentes da Unidade em Regime de Jornada e os Projetos Desenvolvidos

Relação dos Docentes da Unidade e a Categoria a que Pertencem
1.2.6 Corpo técnico-disponível para o curso 
	Tipo
	Quantidade

	Diretor
	1

	Coordenador do Curso
	1

	Diretora de Serviço Acadêmico
	1

	Auxiliar Administrativo
	7

	Bibliotecária
	1

	Auxiliar de Biblioteca
	2

	Multimídia (apoio)
	0

	Estagiário
	0


1.2.7 Demanda do curso nos últimos processos seletivos, desde a autorização: 

	Semestres
	Vagas
	Candidatos
	Relação Candidato/Vaga

	
	Tarde
	Tarde
	Tarde

	2009/1
	40
	30
	0,75

	2009/2
	40
	30
	0,75

	2010/1
	40
	72
	1,80

	2010/2
	40
	54
	1,35


1.2.8 Demonstrativo de alunos matriculados no curso desde seu início

	Semestres
	Matriculados

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total

	
	Tarde
	Tarde
	Tarde

	2009/1°
	40
	-
	30

	2009/2°
	40
	30
	70

	2010/1°
	40
	57
	97

	2010/2°
	40
	75
	115


1.2.9 Matriz Curricular do Curso 


A Composição Curricular do Curso está regulamentada na Resolução CNE/CP nº 03/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o funcionamento dos Cursos Superiores de Tecnologia. 


A Carga Horária é a estabelecida para o Curso na Portaria nº 10, de 28 de julho de 2006, que aprova, em extrato, o Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia. 


O Curso Superior de Tecnologia Secretariado, pelo Catálogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST), pertence ao Eixo Tecnológico de Gestão de Negócios e propõe uma carga horária total de 1600 horas. A carga horária do curso é de 2880 horas/aula corresponde a um total de 2400 horas de atividades, mais 240 horas de estágio e de 160 horas de trabalho de graduação, perfazendo um total de 2800 horas, contemplando assim o disposto na legislação.
Matriz Curricular até 2010:
	Primeiro
	Segundo
	Terceiro
	Quarto
	Quinto
	Sexto

	Língua Portuguesa I                           4
	Língua Portuguesa II                           4
	Língua

 Portuguesa III      2
	Língua Portuguesa IV    2
	Língua Portuguesa V                          2
	Língua Portuguesa VI                         2

	Língua

Espanhola I

4
	Língua

 Espanhola II

4
	Língua

Espanhola III

2
	Língua

Espanhola IV

2
	Língua

Espanhola V

2
	Língua

Espanhola VI

2

	Língua

 Inglesa I

4
	Língua

 Inglesa II

4
	Língua

 Inglesa III

2
	Língua

Inglesa IV

2
	Língua

 Inglesa V

2
	Língua

Inglesa VI

2

	Tecnologia em Secretariado I

(Eventos)

2
	Tecnologia em Secretariado II

(Profissão Funções e Práticas)
2
	Tecnologia em Secretariado III

(Arquivística)

4

 + 6 de Trab. Aut. 
	Tecnologia em Secretariado IV

(Postura e Etiqueta Prof.)

4
	Projeto Integrador I

(Gestão, Organiz. e Automação de escritórios)         

                            4

 + 6 de Trab. Aut.
	Projeto Integrador II (Simulação de Prát. Prof. em Escritório Piloto)
4 

+ 6 de Trab. Aut.

	Informática I (Conceitos Recurs. de Automação) 

2
	Informática II (Planilhas)

2
	Informática III

(Web e Infovias)

4
	Informática IV (Banco de Dados)

4 

+ 6 de Trab. Aut.
	Processos, Organização e Automação de Escritórios            4
	Projeto de Concl. de Curso 

2 

+ 3 de Trab. Aut.

	Administração Geral

2
	Administração de Recursos Humanos          2
	Contabilidade

2
	Administração Contábil e Financeira      2                               
	Administração de Marketing

2
	

	Matemática

2
	Estatística

2
	Matemática Financeira              

2  
	
	Qualidade

2
	

	
	
	
	Economia

         2
	
	

	
	
	Direito

2
	Relações Interpessoais       2
	Cultura e Etiqueta Corporativas     2
	Metodologia de Pesquisa              2

	20 aulas semanais 

( 360 aulas semestrais 

( 300 horas
	20 aulas semanais

( 360 aulas semestrais

 ( 300 horas
	20 aulas semanais 

( 360 aulas semestrais ( 300 horas +108 horas de projetos ( 408 h.
	20 aulas seman.

( 360 aulas semestrais ( 300 h. +108 h. de projetos ( 408 h.
	20 aulas semanais 

( 360 aulas semestrais ( 300 h. +108 h. de projetos ( 408 h.
	14 aulas semanais

 ( 252 aulas semestrais 

( 210 h. + 162 de projetos ( 372 h.

	Atividades Acadêmico-Científico-Culturais - 300 horas - 50 horas semestrais

	Estágio Curricular 240 horas

	Resumo da Distribuição dos Componentes
	Horas de atividades

	Atividades Curriculares 1:

Aulas (2.052 *)                                                                                            (
Projetos integradores

Atividades Acadêmico-Científico-Culturais
	1.710 horas

432 horas

300 horas

	Subtotal   
	2.442 horas

	Atividades Curriculares 2:

Estágio Supervisionado

Projeto de Conclusão
	240

54

	Total Geral do Curso
	2.736 horas


1 – Inclui na contabilização de carga mínima conforme CNCST

2 – Atividades não contabilizadas na carga mínima do CNCST

* Calendário com 21 semanas por semestre, sendo consideradas 18 semanas letivas no cômputo da carga horária

Matriz Curricular a partir de 2011
	1º semestre
	
	2º semestre
	
	3º semestre
	
	4º semestre
	
	5º semestre
	
	6º semestre

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tecnologia em Secretariado I (Eventos)             2
	
	Tecnologia em Secretariado II


	
	Tecnologia em Secretariado III


	
	Tecnologia em Secretariado IV


	
	Projeto Integrador
	
	ProjetoIIntegrador

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Administração Geral
	
	(Profissão e Práticas) 

4
	
	(Arquivologia)

4
	
	(Postura, Etiqueta e Relações Interp.)                             

4
	
	em Secretariado I 
4
	
	em Secretariado II 

4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	Fundamentos de Gestão de Pessoas

2
	
	Marketing

2
	
	Contabilidade

2
	
	Processos Gerenciais


	
	Gestão da Qualidade

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Informática I

(Conceitos e Rec. de Automação)                                         2
	
	Informática II

(Planilhas)

2
	
	Informática III

(Internet)

2
	
	Informática IV
	
	4
	
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Matemática            


	
	Estatística 


	
	Matemática Financeira Aplicada      


	
	(Projeto e Banco de Dados))

4
	
	Gestão Financeira


	
	Economia e

Desenvolvimento Sustentável 



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	4
	
	4
	
	Geopolítica

2
	
	4
	
	4    

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Língua Portuguesa I 
	 
	Língua Portuguesa II 
	 
	Língua Portuguesa III 
	
	Métodos p/ a Produção do Conhec.

           2
	
	Projeto do Trabalho de Graduação

2
	
	Elementos de Cultura dos Povos 

2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Linguagem e Comunicação

4
	
	Comunicação Empresarial

4
	
	Comunicação Empresarial

4
	
	Língua portuguesa IV

 (Comunic.Acad.)

                   2
	
	Língua portuguesa V

 (Estilos de Red.)

2 
	 
	Língua Portuguesa VI 

(Língua e Cultura)

2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Espanhol I e II


	 
	Espanhol III e IV


	 
	Noções de Direito

2
	
	Atividades acadêmico-científico-culturais I 

                              (2)
	
	Atividades acadêmico-científico-culturais II                               (2)
	
	Atividades acadêmico-científico-culturais III                        (2)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	4
	
	Espanhol V 

2
	
	Espanhol VI

2
	
	Espanhol VII

2
	 
	Espanhol VIII

2

	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	Inglês I e II
	
	Inglês III e IV
	
	Inglês V e VI
	
	Inglês VII e VIII
	
	Inglês IX e X


	
	Inglês XI

2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	4
	
	4
	
	4
	
	4
	
	Ética Profissional e Empresarial

2

	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	

	24 aulas = 480 semestre (400 h.
	 
	24 aulas = 480 semestre (400 h.
	 
	24 aulas = 480 semestre (400 h.
	 
	24 aulas = 480 semestre (400 h.
	 
	24 aulas = 480 semestre (400 h.
	 
	24 aulas = 480 semestre (400 h.


	Estágio Curricular: 240 horas a partir do 4º semestre              Trabalho de Graduação: 160 horas a partir do 5º semestre 


	Disciplinas Básicas
	Carga
	%
	Disciplinas Profissionais
	Carga
	%

	
	
	
	Tecnologia em Secretariado
	440
	15,3

	Língua Portuguesa
	80
	2,8
	Língua Portuguesa Aplicada
	280
	9,6

	Língua Espanhola
	80
	2,8
	Língua Espanhola Aplicada
	240
	8,3

	Língua Inglesa
	240
	8,3
	Língua Inglesa Aplicada
	200
	7

	Matemática e Estatística
	240
	8,3
	Tecnologia da Informação
	200
	7

	Administração
	80
	2,8
	Gestão, Economia e Geopolítica 
	480
	16,6

	
	
	 =SUM(ABOVE) 
	Transversais (multidisciplinares)
	320
	11,1

	Totais
	720
	25
	Totais
	2160
	75


[image: image1.wmf]

A nota técnica informa, ainda, que as estruturas curriculares dos Cursos, acima 
	RESUMO DE CARGA HORÁRIA: 2880 h/aulas = 2400 horas/relógio (atende CNCST e diretrizes internas do CPS) + (240 horas de Estágio Curricular + 160 horas do Trabalho de Graduação) = 2.800 horas


A nota técnica informa, ainda, que as estruturas curriculares dos Cursos, acima reproduzidas, obedecem à Resolução CNE/CES nº 3, de 02 de julho de 2007, que dispõe sobre procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula.
Das Considerações dos Especialistas


A Comissão de Especialistas designada para o reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Secretariado da Faculdade de Tecnologia de São Caetano do Sul elaborou o Relatório Circunstanciado, constante dos autos às fls. 09 a 14, do qual destacamos:

“Infraestrutura

· Salas de aula: 

As salas de aula são amplas, com capacidade máxima de quarenta alunos por sala, com boa ventilação, iluminação adequada, com isenção sonora.

São equipadas com computadores para acesso a datashow; ventiladores laterais, que permitem que as salas permaneçam arejadas; têm duas portas amplas que permitem o acesso de pessoas portadoras de necessidades especiais e com utilização de cadeira de rodas.

· Ambientes Especiais: 

Há ambulatórios bem equipados para assistência de emergência ao corpo docente, discente e funcionários.

As oficinas foram montadas para atender a projetos culturais, com a alocação de projetos culturais: cinema, teatro, e trabalhos realizados junto à comunidade com característica de voluntariado. As oficinas atendem prontamente seus objetivos, ampliando o vínculo entre Instituição de Ensino e o meio externo.

· Biblioteca: 

A biblioteca tem um acervo de livros, com exemplares de livros listados nos conteúdos programáticos. O acesso ao acervo é livre. Porém não há periódicos, videoteca multimídia e teses, o que compromete a riqueza e diversidade da bibliografia.

Foi identificada junto à coordenação, a intenção de ampliação de acervo, bem como a inclusão dos recursos não utilizados atualmente.

Conforme anexo em CD, há requisições de compras de livros didático, já emitidas. Não há definição da data da compra.

· Laboratórios:

Existem laboratórios de hardware, software e informática, todos muito bem aparelhados, com uma média de uso de dois alunos por computador.

Os laboratórios são amplos, claros, ventilados e com controle de ruídos, o que favorece o processo de ensino e aprendizagem.

Condições Pedagógicas

· acervo da biblioteca: livros, periódicos e revistas especializadas, considerando o projeto pedagógico aprovado e o número de alunos a serem atendidos,

Conforme avaliação do acervo realizada na biblioteca da FATEC SCS observou-se que o referido acervo é pequeno, com foco no Projeto Pedagógico vigente até 2011 e com limitada disponibilidade de títulos para as disciplinas. A quantidade de exemplares disponíveis não atende à demanda dos alunos. No entanto, foi apresentada em arquivo eletrônico relação de 177 novos títulos com um total de 634 exemplares de livros que foram solicitados para aquisição junto à Coordenação de compras da FATEC. Os volumes e títulos constantes na relação apresentada suprirão as necessidades do curso, considerando a mudança do projeto pedagógico.

· disponibilidade de computadores para alunos e professores e formas de acesso a redes de informação
A unidade da FATEC em São Caetano do Sul dispõe de 4 laboratórios de informática, sendo dois específicos para as disciplinas de Montagem e Manutenção de Hardware e um outro para trabalhos em Rede, ambas dos cursos de Análise e Desenvolvimento de Sistemas, Jogos Digitais e Segurança da Informação. Outro laboratório é destinado às disciplinas que têm como foco o uso e desenvolvimento de programas e aplicativos. Este último conta com 30 equipamentos ligados em rede e com acesso à rede internacional de computadores. Este laboratório somente pode ser utilizado pelos alunos quando das aulas das disciplinas específicas.

Na biblioteca há outros cinco computadores disponíveis em tempo integral – manhã, tarde e noite – para acesso dos alunos à rede mundial de computadores.

Os professores têm três equipamentos disponíveis para uso na sala dos professores.

· materiais e equipamentos de laboratórios

Para o curso de Secretariado, avaliado em nossa visita, a demanda por laboratórios se refere às atividades no ensino de língua estrangeira: inglês e espanhol. Para as disciplinas que desenvolvem estes conteúdos há duas salas de aulas com televisão, aparelho de som e computadores que funcionam de maneira integrada. Não há laboratório de línguas para o acompanhamento individual de cada aluno pelo professor, o que seria desejável.

· condições para realização e controle de atividades práticas
As atividades práticas são realizadas de maneira satisfatória nas salas de aula normal, daquelas que contam com equipamentos de TV, áudio e informática e dos laboratórios de informática já descritos nos tópicos anteriores.

· qualificação e adequação do corpo docente

Conforme pode ser observado pelo currículo Lattes e pela entrevista realizada com as alunas, os professores do Curso de Secretariado da FATEC São Caetano do Sul são adequados e atendem as determinações legais. Destaca-se a recente contratação de uma professora com graduação Tecnológica em Secretariado, que realiza curso de pós-graduação stricto senso em área correlata. Esta contratação contribuiu sobremaneira para a formação profissional dos(as) alunos(as) do Curso na unidade visitada.

Conclusão:
Tendo em vista os comentários, observações e sugestões citadas anteriormente concluímos que o Processo CEDE/SP 027/2010 que solicita Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Secretariado ministrado na FATEC de São Caetano do Sul, cuja primeira turma deve concluir os estudos até o final deste ano, ATENDE adequadamente as Diretrizes Curriculares Nacionais aprovadas pelo Conselho Nacional de Educação – Resolução MEC/CNE/CES 03/2005 – e as demais normatizações e orientações do Conselho Estadual de Educação de São Paulo – Deliberação 99/2010”.
Diante do exposto, acolho o relatório dos Especialistas indicados por este Conselho e o submeto à Câmara de Educação Superior.
2. CONCLUSÃO
Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Secretariado, da Faculdade de Tecnologia de São Caetano do Sul, do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, pelo prazo de três anos.

O presente reconhecimento tornar-se-á efetivo por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.
São Paulo, 23 de agosto  de 2011.

a) Consº Milton Linhares
Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

O Conselheiro Angelo Luiz Cortelazzo absteve-se em votar por motivo de foro íntimo.

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, Décio Lencioni Machado, João Cardoso Palma Filho, João Grandino Rodas, Marcos Antonio Monteiro, Maria Cristina Barbosa Storópoli, Mário Vedovello Filho, Milton Linhares, Nina Beatriz Stocco Ranieri, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 24 de agosto de 2011.

a) Cons. Angelo Luiz Cortelazzo 

    Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 31 de agosto de 2011.

HUBERT ALQUÉRES

             Presidente 
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RESUMO DE CARGA HORÁRIA: 2880 h/aulas = 2400 horas/relógio (atende CNCST e diretrizes internas do CPS) + (240 horas de Estágio Curricular + 160 horas do Trabalho de Graduação) = 2.800 horas
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