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	PROCESSO CEE
	042/2016

	INTERESSADOS
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	ASSUNTO
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	PARECER CEE 
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                                                                       Comunicado ao Pleno em 22/6/2016


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educação Tecnológico Paula Souza encaminha, pelo Ofício Nº 108/2016 - GDS, protocolado em 23/02/2016, os documentos para Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Negócios e Inovação oferecido pela FATEC Sebrae, nos termos da Deliberação CEE Nº 99/2010 (fls. 02).
Os Especialistas designados, Profs. Drs. Ronaldo Frederico e Waldemar Álvaro Di Giacomo, emitiram Relatório circunstanciado, anexado de fls. 13 a 28. 

1.2 APRECIAÇÃO
Com base na Deliberação CEE nº 99/2010, que dispõe sobre a Renovação do Reconhecimento e Reconhecimento de cursos oferecidos por Instituições de Ensino Superior, jurisdicionadas ao CEE, e nos dados do Relatório Síntese, passamos à análise dos autos.
Atos legais referentes ao Curso

Autorização de Funcionamento: Parecer CD/CEETEPS nº 49/2013, publicado no DOE em 20/12/2013.
Responsável pelo Curso: Caio Flavio Stettiner, Mestre em Educação pela UNICID, Coordenador do Curso.
Dados Gerais

	Horários de Funcionamento
	Matutino: 8h às 11h30min
Noturno: 19h às 22h30min
Aulas aos sábados desde o 1º semestre:  8h às 11h30min 

	Duração da hora/aula
	50 minutos

	Carga horária total do Curso
	2.800 horas 

	Número de vagas oferecidas
	Matutino: 35 vagas por semestre
Noite: 35 vagas por semestre 

	Tempo para integralização
	Mínimo: 6 semestres / Máximo: 10 semestres

	Forma de Acesso
	Classificação em Processo Seletivo – Vestibular
realizado em uma única fase, com provas das disciplinas do núcleo comum do ensino médio ou equivalente, em forma de testes objetivos e uma redação.


Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada ao Curso

	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	10*
	35 cada
	3º andar

	
	
	
	4º andar

	Apoio
	04
	-
	Sala da Coordenação, Sala de Orientação de TCC, Sala de Supervisão de Estágio e Sala de Estudos


 *Os Especialistas constataram que a IES dispõe de 10 (dez) salas de aula para o Curso.

A Instituição informa que não existe um laboratório físico de informática (com desktops), os computadores são portáteis e são disponibilizados nas salas de aula, sendo um para cada aluno, portanto, toda sala de aula é também laboratório.
Biblioteca
	Tipo de acesso ao acervo
	Através de funcionário

	É específica para o Curso
	Específica da área

	Total de livros 
	12.000 Títulos - 12.000 Volumes

	Periódicos
	20

	Videoteca/Multimídia
	300

	Teses
	22


Corpo Docente

	Docentes
	Titulação Acadêmica
	Disciplinas
	Enquadramento

	1. Alexander Homenko Neto

 
	Mestre
	Gestão, Modelagem e Prototipagem de Negócios 
	Inciso I

	
	
	Logística empresarial
	

	
	
	Projeto Interdisciplinar III 
	

	2. Alexandre Manduca
	Mestre
	Gestão do Ciclo de Vida do Produto
	Inciso I

	3. Caio Flavio Stettiner
	Mestre
	Empreendedorismo e Inovação
	Inciso I

	4. Cecília Canalle Fornazieri
	Doutora
	Comunicação Empresarial  
	Disciplina Básica

	5. Clayton Pedro Capellari
	Mestre
	Administração Geral 
	Disciplina Básica

	
	
	Economia
	

	6. Edson Ganymedes Costa
	Mestre
	Legislação Trabalhista e Cálculo de Encargos
	Inciso I

	7. Elza Contiero 
	Mestre
	Inglês III e IV   
	Disciplina Básica

	
	
	
	

	8. Gilberto José da Cunha
	Doutor
	Prospecção de Bases de Informações Tecnológicas
	Inciso I

	9. Guilherme Nogueira Lopes 

 
	Mestre
	Gestão de Projetos
	Inciso I

	
	
	Projeto Interdisciplinar IV
	

	10. Isabel Cristina Motta 
	Mestre
	Projeto Interdisciplinar I e II
	Inciso I

	
	
	
	

	11. João Roberto Maiellaro
	Mestre
	Pesquisa Operacional
	Inciso I

	12. Marcelo Salles da Silva
	Mestre
	Legislação Empresarial e Propriedade Industrial 
	Inciso I

	
	
	Legislação Tributária e Cálculo de Tributos
	

	13. Marcelo Massahiti Yamauti
	Mestre
	Gestão Financeira e de Custos
	Inciso I

	14. Maria Cristina Pereira da Silva 
	Especialista
	Inglês I e II
	Disciplina Básica

	15. Paulo Izumi
	Mestre
	Prospecção de Negócios
	Inciso I

	16. Roberto Padilha Moia
	Mestre
	Marketing e Inovação
	Inciso I

	17. Robson Pereira de Souza 
	Mestre
	Contabilidade Gerencial
	Inciso I

	18. Renato Mauro Richter
	Mestre
	Novas Tecnologias Digitais
	Inciso I

	19. Vagner Donizetti Tavares Ferreira 
	Mestre
	Cálculo
	Disciplina Básica

	
	
	Estatística
	

	20. Wander Assumpção

 
	Especialista


	Projeto Interdisciplinar I - turma manhã
	Inciso II

	
	
	Projeto Interdisciplinar II - turma noite
	


             A carreira docente está regulamentada na Lei Complementar nº 1.044, de 13/05/2008, alterada pela Lei Complementar nº 1240, de 22 de abril de 2014 e Lei Complementar nº 1252, de 03 de julho de 2014, que Instituiu o Plano de Carreiras, de Empregos Públicos e Sistema Retribuitório dos Servidores do Centro Estadual de Educação Tecnológica "Paula Souza" – Ceeteps.

Todos os docentes possuem os currículos cadastrados na Plataforma Lattes.
Classificação segundo a Deliberação CEE nº 50/2005 para os Cursos Superiores de Tecnologia ou Deliberação CEE nº 55/2006 para as disciplinas básicas

	Docentes

	Titulação
	Quantidade
	Porcentagem

	Especialistas
	02
	10

	Mestres
	16
	80

	Doutores
	02
	10

	Total
	20
	100


Disciplinas Profissionais

	Docentes

	Titulação
	Quantidade
	Porcentagem

	Inciso I – Mestre/Doutor
	14
	93,33

	Inciso II - Especialista
	01
	6,66

	Total
	15
	100


Disciplinas Básicas

	Docentes

	Titulação
	Quantidade
	Porcentagem

	Especialista
	01
	20

	Mestre
	03
	60

	Doutor
	01
	20

	Total
	05
	100


O corpo docente atende à Deliberação CEE nº 50/2005, que fixa normas para a admissão de docentes para o magistério em cursos superiores de tecnologia.

Corpo Técnico disponível para o Curso

	Tipo
	Quantidade

	Diretor
	01

	Coordenador do curso
	01

	Diretoria de Serviço Acadêmico
	01

	Diretoria de Serviço Administrativo
	01

	Auxiliar administrativo
	02

	Bibliotecária
	01

	Auxiliar de Biblioteca
	01

	Multimídia (apoio)
	02

	Estagiário
	01


Demanda do Curso nos últimos processos seletivos, desde a Autorização

	Semestre
	Vagas
	Candidatos
	Relação candidato/vaga

	
	Matutino
	Noturno
	Matutino
	Noturno
	Matutino
	Noturno

	1º /2014
	35
	35
	230
	652
	6,57
	18,63

	2º /2014
	35
	35
	101
	259
	2,89
	7,40

	1º /2015
	35
	35
	140
	288
	4,00
	8,23

	2º /2015
	35
	35
	226
	437
	6,46
	12,49


Demonstrativo de alunos matriculados no Curso, desde a Autorização

	Semestre
	Matriculados

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total

	
	Matutino
	Noturno
	Matutino
	Noturno
	Matutino
	Noturno

	1º /2014
	35
	35
	-
	-
	-
	-

	2º /2014
	35
	35
	21
	34
	56
	69

	1º /2015
	35
	35
	52
	62
	87
	97

	2º /2015
	35
	35
	77
	90
	112
	125


Matriz Curricular

	1º Semestre

	Disciplina
	CH

	Projeto Interdisciplinar I – Gestão e Inovação
	40

	Empreendedorismo e Inovação
	80

	Prospecção de Bases de Informações Tecnológicas
	80

	Administração Geral
	80

	Cálculo
	80

	Comunicação Empresarial
	80

	Inglês I
	40

	Subtotal
	480

	2º Semestre

	Projeto Interdisciplinar II – Gestão e Inovação
	40

	Prospecção de Negócios
	80

	Marketing e Inovação
	80

	Legislação Empresarial e Propriedade Industrial
	80

	Estatística
	80

	Economia
	80

	Inglês II
	40

	Subtotal
	480

	3º Semestre

	Projeto Interdisciplinar III – Gestão e Inovação
	40

	Gestão, Modelagem e Prototipagem de Negócios
	80

	Gestão do Ciclo de Vida do Produto                                       
	80

	Pesquisa Operacional
	80

	Contabilidade Gerencial
	80

	Legislação Tributária e Cálculo de Tributos
	80

	Inglês III
	40

	Subtotal
	480

	4º Semestre

	Projeto Interdisciplinar IV – Gestão e Inovação
	40

	Gestão Financeira e de Custos
	80

	Logística Empresarial
	80

	Legislação Trabalhista e Cálculo de Encargos
	80

	Gestão de Projetos
	80

	Novas Tecnologias Digitais
	80

	Inglês IV
	40

	Subtotal
	480

	5º Semestre

	Projeto Interdisciplinar V – Consultoria em Gestão e Inovação
	40

	Investimentos e Financiamentos
	80

	Gestão de Varejo
	80

	Gestão de Operação de Serviços
	80

	Gestão de Materiais
	80

	Ética e Responsabilidade Sócio Ambiental
	40

	Espanhol I
	40

	Inglês V
	40

	Subtotal
	480

	6º Semestre

	Projeto Interdisciplinar VI - Consultoria em Gestão e Inovação
	40

	Políticas Públicas em Empreendedorismo
	80

	Negócios Internacionais
	80

	Gestão de Marcas
	80

	Coaching Empresarial
	80

	Negociação
	40

	Espanhol II
	40

	Inglês VI
	40

	Subtotal
	480

	Total do Curso: 2.880 h/a


A composição curricular do Curso acha-se regulamentada na Resolução CNE/CP nº 03/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia.

A carga horária estabelecida para o Curso, atende a Portaria MEC nº 10, de 28 de julho de 2006, que aprova, em extrato, o Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).

O Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Negócios e Inovação, ainda não se encontra contemplado no CNCST.
A carga horária de 2.880 horas/aula corresponde a um total de 2.400 horas de atividades, mais 240 horas de estágio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação, perfazendo um total de 2.800 horas.
O art. 14 da Resolução CNE/CP nº 03/2002 reza:

Art. 14. Poderão ser implementados cursos e currículos experimentais, nos termos do Artigo 81 da LDB, desde que ajustados ao disposto nestas diretrizes e previamente aprovados pelos respectivos órgãos competentes.

Da Comissão de Especialistas – fls. 13 – 28
Em sua visita, a Comissão de Especialistas constatou que as salas de aula  possuem equipamentos multimídia, ar condicionado e lousa digital, e atendem de forma excelente a demanda dos alunos. Ressalta que essas salas possuem 35 microcomputadores (laptops – um por aluno), portanto, toda sala de aula, funciona também como laboratório de informática. Destaca que o prédio possui acessibilidade adequada para as pessoas com deficiência.

Em relação à biblioteca, indica que possui acervo atualizado, catalogado de forma adequada e em número suficiente para atender a comunidade acadêmica do Curso. O espaço conta com inúmeras mesas para leitura, equipadas com computadores e tablets para os usuários.

Aponta que o Projeto Pedagógico do Curso está de acordo com as condições estabelecidas no Catálogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, em termos de normas e procedimentos, sendo que, há coerência entre as disciplinas do Curso e o perfil esperado do egresso.

A Comissão também constatou que as bibliografias, constantes dos programas de ensino, estão atualizadas e em conformidade com os objetivos explicitados no Projeto Pedagógico. E as ementas das disciplinas atendem ao disposto no CNCST.

Ressalta que, a parceria entre o Centro Paula Souza e o SEBRAE possibilita ao aluno construir conceitos de empreendedorismo e aplicá-los na prática, tornando-se este um diferencial de qualidade do Curso. Merece destaque, também, as parcerias e convênios que a Instituição tem com algumas empresas para realização dos estágios supervisionados.

Destaca, ainda, outros pontos positivos mencionados durante as reuniões com o corpo docente e discente:

· a existência da interdisciplinaridade horizontal e vertical entre as várias disciplinas do curso com aprofundamento e mescla entre teoria e prática;

· incentivo aos alunos para a Iniciação Científica e publicações na revista FATEC SEBRAE em Debate: gestão, tecnologias e negócios, a qual encontra-se em sua 3ª edição, além de encontros e congressos, inclusive internacionais;

· algumas disciplinas utilizam a metodologia PBL (Problem Based Learning);

· percepção da qualidade do ensino por parte dos docentes;
· total liberdade de acesso à coordenação;

· professores com conhecimento individual dos alunos.
Por fim, com base nas observações e conversas realizadas durante a visita in loco e do exame da documentação, a Comissão de Especialistas concluiu que, o Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Negócios e Inovação atende plenamente a Deliberação CEE nº 99/2010 e as demais normatizações do Conselho Estadual de Educação de São Paulo.
2. CONCLUSÃO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Negócios e Inovação, oferecido pela FATEC Sebrae, do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, pelo prazo de três anos.
2.2 O presente reconhecimento tornar-se-á efetivo por ato próprio deste Conselho, após homologação do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 14 de junho de 2016.

a) Cons.  Márcio Cardim
Relator
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Guiomar Namo de Mello, Hubert Alquéres, Jacintho Del Vecchio Junior, José Rui Camargo, Márcio Cardim, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Priscilla Maria Bonini Ribeiro, Roque Theophilo Júnior e Rose Neubauer.

 São Paulo, 15 de junho de 2016.

a) Consª Rose Neubauer
Presidente

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 22 de junho de 2016.

Consª. Bernardete Angelina Gatti

      Vice-Presidente no exercício da Presidência
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