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	PROCESSO CEE
	059/2016

	INTERESSADOS
	Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza – FATEC Ipiranga

	ASSUNTO
	Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Eventos

	RELATOR
	Cons. Hubert Alquéres

	PARECER CEE 
	Nº 311/2016                              CES “D”                           Aprovado em 19/10/2016
                                                                     Comunicado ao Pleno em 26/10/2016


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza encaminha, pelo Ofício nº 140/2016 –GDS, protocolado em 18/3/2016, pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Eventos, oferecido pela FATEC Ipiranga, nos termos da Deliberação CEE n° 99/2010 (fls. 02).
Para emissão de Relatório circunstanciado sobre o Curso foram designados os Especialistas Doutores Mauro Maia Laruccia  e Edson Fernandes, conforme Portaria CEE/GP nº 239/2016 – fls. 11.

1.2 APRECIAÇÃO


Com base na Deliberação CEE nº 99/2010, que dispõe sobre a Renovação do Reconhecimento e Reconhecimento de cursos oferecidos por Instituições de Ensino Superior, jurisdicionadas ao CEE e nos dados do Relatório Síntese, passamos à análise dos autos.
Atos legais referentes ao Curso

Reconhecimento: Parecer CEE n° 454/2013 e Portaria CEE/GP n° 14/2014, publicada no DOE de  17/01/14 , pelo prazo de 03 anos.     

Responsável pelo Curso: Eiko Enok,  Mestre em Comunicação e Educação pela Universidade Anhembi-Morumbi, ocupa o cargo Coordenadora do Curso.

Dados Gerais

	Horários de Funcionamento
	matutino: 8h às13h30 

	Duração da hora/aula
	50 minutos

	Carga horária total do Curso
	2800 horas

	Número de vagas oferecidas
	matutino: 40 vagas, por semestre

	Tempo para integralização
	mínimo: 6 semestres máximo: 10 semestres

	Forma de Acesso
	Classificação em Processo Seletivo – Vestibular

Realizado em uma única fase, com provas das disciplinas do núcleo comum do ensino médio ou equivalente, em forma de testes objetivos e uma redação.


Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada ao Curso

	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	15
	40
	

	Laboratórios
	04
	40
	

	Apoio
	01
	20
	Oficina de Eventos

	Outros 
	
	
	Auditório; Sala de Coordenação; Sala de auxiliar de coordenação; Salas dos professores; Biblioteca; Almoxarifado; Secretaria acadêmica; Diretoria de Serviços; Sala de Direção; Sala de reunião


Biblioteca
	Tipo de acesso ao acervo
	Livre

	É específica para o curso
	Não

	Total de livros para o curso

	Títulos: 90                Volumes: 427

	Periódicos
	Época, Folha de SP, Valor Econômico

	Teses/TG
	10

	Outros 
	Computadores Wi-fi


Corpo Docente

	Docente
	Titulação

Acadêmica
	Disciplina
	Enquadramento

	1.Alexandre Manduca
	Mestre
	Captação de Eventos e Comercialização
	Inciso I

	2.Aline C. de Souza Colantuono 
	Mestre
	Fundamentos de Economia
	Disciplina Básica

	3.Andrea Braga Cazerta de Souza
	Mestre
	Inglês IV,  V
	Disciplina Básica

	4.Antonio Venâncio
	Mestre
	Plano de Negócio
	Inciso I

	5.Araken Linhares
	Especialista
	Gestão Ambiental
	Inciso II

	6.Ataulfo José dos Santos
	Especialista
	Alimentos e Bebidas
	Inciso II

	7.Barbara Gambare dos Santos
	Mestre
	Planejamento de Atividades de Lazer
	Inciso I

	
	
	Cerimonial
	

	
	
	Oficina de Eventos III
	

	8.Claudio Pompeu
	Mestre
	Relações do Espaço Geográfico 
	Inciso I

	
	
	Gestão do Patrimônio Cultural
	

	
	
	Sociedade, Tecnologia e Inovação
	

	9.Claudio Roberto Cândido
	Mestre
	Tecnologia da Informação 
	Inciso I

	
	
	Produção Audiovisual
	

	10.Djacy de Almeida
	Mestre
	Introdução a Eventos e Hospitalidade
	Inciso I

	
	
	Cerimonial
	

	
	
	Oficina de Eventos II
	

	
	
	Projeto de Trabalho de Graduação II
	

	11.Douglas Dias
	Especialista
	Planejamento e Organização de Eventos
	Inciso II

	
	
	Projeto Integrador de Eventos II
	

	12.Eiko Enoki
	Mestre
	Relações Públicas
	Inciso I

	
	
	Métodos para Produção do Conhecimento
	Disciplina Básica

	13.Erika Fernanda Caramello
	Mestre
	Teoria da Imagem
	Inciso I

	14.Franklin Portela
	Mestre
	Projeto Integrador de Eventos III
	Inciso I

	15.José Carlos Barbosa
	Mestre
	Inglês I, VI 
	Disciplina Básica

	16.Juliana R.S.Pereira
	Mestre
	Ergonomia Aplicada ao Trabalho
	Inciso I

	17.Manoel F.Guaranha
	Doutor
	Leitura e Produção de Textos
	Disciplina Básica

	18.Marcio Camarotto
	Doutor
	Gestão de Marketing de Serviços
	Inciso I

	19.Marcos Julio
	Mestre
	Projeto de Trabalho de Graduação I
	Inciso I

	
	
	Espanhol I, II, III, IV
	Disciplina Básica

	20.Marcos Pereira da Silva
	Mestre
	Fundamentos de Administração Geral
	Disciplina Básica

	21.Maria Inês Hernandez
	Doutor
	Inglês II, III
	Disciplina Básica

	22.Renata Cardias Kawaguchi
	Mestre
	Projeto Integrador de Eventos I  
	Inciso I

	
	
	Oficina de Evento I
	
	
	
	
	
	
	

	23.Renato Mondino
	Especialista
	Fundamentos de Logística Aplicada
	Inciso II

	24.Renato Soares Ribeiro
	Mestre
	Fundamentos da Matemática Financeira 
	Disciplina Básica

	
	
	Estatística Descritiva
	

	
	
	Orçamento e Custos
	Inciso I

	25.Rony Hergert
	Especialista
	Relações Internacionais - Geopolítica
	Inciso II

	
	
	Linguagem Científico Tecnológica
	Disciplina Básica

	26.Waltson Limadi
	Mestre
	Fundamentos de Gestão de Pessoas
	Inciso I

	
	
	Gestão da Qualidade
	


Todos os docentes possuem os currículos cadastrados na Plataforma Lattes.
A Carreira Docente está regulamentada na Lei Complementar nº 1.044, de 13/05/2008, e alterada pela Lei Complementar nº 1240, de 22 de abril de 2014 e Lei Complementar nº 1252, de 03 de julho de 2014, que Instituiu o Plano de Carreiras, de Empregos Públicos e Sistema Retribuitório dos Servidores do Centro Estadual de Educação Tecnológica "Paula Souza".
Classificação segundo a Deliberação CEE nº 50/2005 para os Cursos Superiores de Tecnologia ou Deliberação CEE nº 55/2006 para as disciplinas básicas

	Titulação
	Quantidade
	%

	Especialista
	05
	19

	Mestre
	18
	69

	Doutor
	03
	11

	Total
	26
	100,0


O corpo docente apresentado atende ao disposto nas Deliberações CEE nºs 50/2005 e 55/2006

Corpo técnico disponível para o Curso
	Tipo
	Quantidade

	Diretor
	01

	Coordenador do curso
	01

	Diretoria de Serviço Acadêmico
	01

	Diretoria de Serviço Administrativo
	01

	Auxiliar administrativo
	06

	Bibliotecária
	01

	Auxiliar de Biblioteca
	01

	Auxiliar Docente
	01

	Multimídia (apoio)
	01

	Estagiário
	03


Demanda do Curso no último processo seletivo, desde o reconhecimento

	Semestre
	Vagas
	Candidatos
	Relação candidato/vaga

	1º/2014
	40
	151
	3,78

	2º/2014
	40
	91
	2,28

	1º/2015
	40
	157
	3,93

	2º/2015
	40
	99
	2,48

	1º/2016
	40
	160
	4,00


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no Curso desde o Reconhecimento
	Semestre
	Matriculados
	Egressos

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	

	1º/2014
	40
	123
	163
	12

	2º/2014
	40
	130
	170
	06

	1º/2015
	40
	142
	182
	14

	2º/2015
	40
	167
	207
	14

	1º/2016
	40
	146
	186
	--


Matriz Curricular a partir de 2015
	Sem.
	Disciplina
	aulas/ sem
	CH

	1
	Projeto Integrador de Eventos I
	4
	80

	
	Introdução a Eventos e Hospitalidade
	4
	80

	
	Relações do Espaço Geográfico
	2
	40

	
	Métodos para Produção do Conhecimento
	2
	40

	
	Tecnologia da Informação
	4
	80

	
	Leitura e Produção de Textos
	4
	80

	
	Espanhol I
	2
	40

	
	Inglês I
	2
	40

	Total
	24
	480

	
	Projeto Integrador de Eventos II

	4

	80

	2

	Gestão do Patrimônio Cultural
	2
	40

	
	Planejamento e Organização de Eventos
	4
	80

	
	Cerimonial
	4
	80

	
	Sociedade, Tecnologia e Inovação
	2
	40

	
	Fundamentos de Administração geral
	2
	40

	
	Fundamentos de Matemática Financeira
	2
	40

	
	Espanhol II
	2
	40

	
	Inglês II
	2
	40

	Total
	24
	480

	
	Projeto Integrador de Eventos III
	4
	80

	3
	Alimentos e Bebidas
	4
	80

	
	Fundamentos de Gestão de Pessoas
	2
	40

	
	Gestão de Marketing de Serviços
	4
	80

	
	Relações Internacionais – Geopolítica
	2
	40

	
	Fundamentos de Economia
	2
	40

	
	Estatística Descritiva
	2
	40

	
	Espanhol III
	2
	40

	
	Inglês III
	2
	40

	Total
	24
	480

	4
	Projeto Integrador de Eventos IV
	4
	80

	
	Ambientação de Espaços Físicos
	4
	80

	
	Contabilidade Gerencial
	4
	80

	
	Gestão de Projetos
	4
	80

	
	Design Gráfico
	4
	80

	
	Espanhol IV
	2
	40

	
	Inglês IV
	2
	40

	Total
	24
	480

	5
	Projeto Integrador de Eventos V
	4
	80

	
	Escolhas da Unidade:
	6
	120

	
	Captação de Eventos e Recursos
	4
	80

	
	Políticas Públicas, Eventos e Hospitalidade
	2
	40

	
	Plano de Negócio
	2
	40

	
	Fundamentos de Logística Aplicada
	2
	40

	
	Direito Aplicado a Eventos
	2
	40

	
	Inglês V
	2
	40

	Total
	24
	480

	6
	Projeto Integrador de Eventos VI
	4
	80

	
	Escolhas da Unidade:
	6
	120

	
	Gestão Ambiental em Eventos
	4
	80

	
	Relações Públicas
	4
	80

	
	Planejamento de Atividades de Lazer
	2
	40

	
	Ergonomia Aplicada ao Trabalho
	2
	40

	
	Inglês VI
	2
	40

	
	Total
	24
	480


Resumo da Carga Horária

	
	Hora-aula (50 min)
	Horas relógio

	Atividades
	2880
	2400

	Estágio Supervisionado
	
	240

	Trabalho de Graduação
	
	160

	Total
	
	2.800


A Composição Curricular do Curso acha-se regulamentada na Resolução CNE/CP nº 03/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia.

A carga horária estabelecida para o Curso na Portaria MEC nº 10, de 28 de julho de 2006, que aprova, em extrato, o Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).

O Curso Superior de Tecnologia em Eventos, pelo CNCST, pertence ao Eixo Hospitalidade e Lazer propondo uma carga horária total mínima de 1.600 horas. A carga horária de 2880 horas-aula corresponde a um total de 2400 horas de atividades, mais 240 horas de Estágio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação, perfazendo um total de 2800 horas, contemplando assim o disposto na legislação.
Da Comissão de Especialistas – fls.14 a 22

Em visita às instalações da Faculdade, os Especialistas constataram que as salas de aula  estão dotadas de equipamentos de projeção multimídia. A biblioteca conta com computadores e uma impressora, mesas de leitura individuais e em grupo, e espaço de videoteca. Em relação ao acervo de forma geral, os livros da Bibliografia Básica e Complementar do Curso encontram-se em proporções e quantidades suficientes para o número de vagas oferecidas. A Bibliografia apresentada atende aos programas das disciplinas da matriz curricular, embora alguns títulos mais específicos careçam de atualização, tendo em vista o dinamismo do mercado de trabalho. Constataram, também, a falta de assinatura de bases de dados especializados como parte da biblioteca, e específicos para o curso. Os laboratórios de informática, possuem aplicativos apropriados e específicos para o curso.

 Os professores do Curso possuem adequada formação acadêmica, experiência profissional, e boas condições de trabalho e de capacitação. Observaram, ainda, que possuem experiência profissional em áreas diretamente ligadas ou correlatas à oferta do curso em análise, o que é bastante desejável para esse tipo de Curso, além de proporcionar aos alunos maior aproximação entre teoria e prática, alinhando as demandas do mercado de trabalho.

Como ponto forte, o curso desenvolveu diversas atividades na unidade ora em análise, com a readequação da biblioteca, dos laboratórios e a ampliação da largura de banda de Internet, bem como ampliação do número de visitas técnicas. Outro ponto forte foi o mapeamento da atividade empresarial no entorno do curso.  
Como melhoria para gestão do Curso, sugerem atualização dos prontuários dos professores bem como a atualização de seus currículos na Plataforma Lattes.
Pontos fortes: os alunos destacaram o currículo do Curso, os professores e os laboratórios. Os docentes salientaram a interdisciplinaridade, o projeto línguas, a relação entre docentes e os laboratórios.

Considerando-se a infraestrutura e as condições pedagógicas, após análise dos relatórios apresentados e dos dados colhidos na visita in loco, constatamos que a instituição cumpre satisfatoriamente suas atividades nos itens avaliados, e o curso reúne um perfil BOM de qualidade. Desta forma, quer nos parecer coerente recomendar favoravelmente a renovação do reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Eventos.

2. CONCLUSÃO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Eventos, oferecido pela FATEC Ipiranga, do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, pelo prazo de cinco anos.
2.2 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho após homologação do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 03 de setembro de 2016.

a) Cons.  Hubert Alquéres
Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Francisco José Carbonari, Guiomar Namo de Mello, Hubert Alquéres, Jacintho Del Vecchio Junior, João Otávio Bastos Junqueira, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Roque Theophilo Júnior e Rose Neubauer.

São Paulo, 19 de outubro de 2016.

a) Cons. Francisco José Carbonari
Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 26 de outubro de 2016.

Cons. Francisco Antonio Poli

 Vice-Presidente no exercício da Presidência
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