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CONSELHO PLENO 

 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

O Reitor da Universidade Municipal de São Caetano do Sul encaminha pelo Ofício 131/2017, 

protocolado em 28/09/2017, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia 

em Gestão Comercial, nos termos da Deliberação CEE nº 142/2016 – fls 114.  

 Pela Portaria CEE nº 539/2017 foram designados os Especialistas José Eduardo Rodrigues de 

Sousa e José Ultemar da Silva, para emissão de Relatório circunstanciado sobre o Curso – fls. 117.  

 

1.2 APRECIAÇÃO 

Nos termos da norma em epígrafe, o pedido de Renovação do Reconhecimento de Cursos de IES, 

jurisdicionadas ao CEE, deve ser acompanhado de Relatório Síntese, conforme anexo na Deliberação CEE 

Nº 142/2016. 

 

Atos Legais referentes ao Curso 

 

Renovação do Reconhecimento:  em 2016, a Portaria CEE/GP nº 252/16 de 05/08/2016, publicada no 

Diário Oficial do Estado de São Paulo em 06/08/2016, renova o Reconhecimento do Curso pelo prazo de 

mais dois anos, sendo este o último Ato Legal do Curso com vigência até agosto de 2018. 

 

Responsável pelo Curso: Prof. Ms. Moacir Dias, possui o título de Mestre, ocupa o cargo de Gestor do 

Curso. 

 

Dados Gerais 

Horário de Funcionamento: noturno: das 19h20min às 22h50min, de segunda-feira a sexta-feira. 

Duração da hora/aula: 50 minutos. 

Carga horária total do Curso: 1.920 horas/aula + 80 horas AACC ou 1.680 horas. 

Número de vagas oferecidas: noturno: 40 vagas por semestre. 

Tempo mínimo para integralização: 4 semestres; 

Tempo máximo para integralização: 6 semestres. 

 

PROCESSO CEE 072/2014 – Reautuado em 02/10/2017 

INTERESSADA Universidade Municipal de São Caetano do Sul 

ASSUNTO Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão 
Comercial 

RELATORA Consª Iraíde Marques de Freitas Barreiro 

PARECER CEE  Nº 04/2018                                 CES “D”                         Aprovado em 17/01/2018 

                                                                     Comunicado ao Pleno em 31/01/2018 
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Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada ao Curso 

 

Instalação Quantidade Capacidade Observações 

Salas de aula 05 60 alunos/sala Com multimídia 

Laboratórios 12 186 

microcomputadores 

250 assentos 

Apoio *   

Outros (listar) *   
 

* Auditório, teatro, miniauditório, ambulatório médico, ginásio poliesportivo, sala de atendimento Psicológico, salas para apoio a 

trabalhos de conclusão de cursos, rampas e elevadores para portadores de deficiência física e laboratórios da área de saúde. 

 

Biblioteca 

Tipo de acesso ao acervo  Livre  e através de funcionário 

Total de títulos no acervo 148.550 títulos 

É específica para o Curso Não  

Total de livros específico para o Curso  215 títulos  /  523 exemplares 

Periódicos 06 títulos 

Videoteca/Multimídia 21 títulos / 21 exemplares 

Teses 13 títulos 

Outros (folhetos) 21 títulos 

 

      

  Corpo Docente 

 

Professor Titulação Disciplina(s) 
Alessandra Preto Bitante Doutora Sistemas de informações Gerenciais  
Ana Claudia Wabiszczewicz   
 

Doutora Estratégia de Canal de Distribuição 

Antônio Iris Mazza Mestre Sustentabilidade Socioambiental 
Audrei Ferrante 
 

Doutora Metodologia, Comunicação Oral e 
Escrita e Direito Empresarial. 

Daniela Urbinati Castro 
 

Mestre Comportamento do Consumidor 

Edson Rodrigues Brunelli 
 

Mestre Comportamento Humanos nas 
Organizações e Liderança. 

Elias Lourenço dos Santos 
 

Doutor Análise Mercadológica 
 

Hélio Gonçalves de Souza  
 

Mestre Fundamentos de Marketing 

Joel Ruiz 
 

Especialista Gestão da Cadeia de Suprimentos 

Luiz Fernando Milani 
 

Mestre Empreendedorismo 

Luciane Martinelli 
 

Mestre Fundamentos Quantitativos 
 

Manoel Fernandes S. Souza 
 

Mestre Técnicas de Vendas e negociação 
Desenvolvimento de Produtos 

Marcelo de Melo 
 

Mestre Estatística 
 

Marcelo Szmuszkowicz 
 

Mestre Merchandising 

Marcio Honorato Marques 
 

Mestre Administração Financeira 
Estratégia de Preços 

Marcos Antônio Biffi 
 

Mestre Introdução à Economia 
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Paulo José Destro 
 

Mestre Gestão de Varejo, Modelagem de 
Negócios, Segmentação, 
Posicionamento e Gestão de Marcas 

Sueli Ferreira 
 

Mestre 
 

Psicologia 
 

Valdir José Calabró  
 

Mestre Fundamentos de Gestão 

 

 

Classificação da Titulação segundo a Deliberação CEE 145/2016 

 
 

 

 

 

 

 

 

O corpo docente do Curso atende a Deliberação CEE nº 145/2016 que fixa normas para a admissão de 

docentes para o exercício da docência em cursos de estabelecimentos de ensino superior, 

vinculados ao sistema estadual de ensino de São Paulo, e os percentuais de docentes para os 

processos de credenciamento, recredenciamento, autorização de funcionamento, reconhecimento e 

renovação de reconhecimento. 

 

Corpo Técnico disponível para o Curso 

 

 

 

 

 

 

 
Demanda do Curso no último Processo Seletivo, desde a Autorização (últimos 5 anos) 

 

 

PERÍODO 

  

       VAGAS 

 

 CANDIDATOS 

RELAÇÃO 

CANDIDATO/VAGA 

Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite 

2ºSem/2016 0 0 40 0 0 25 0 0 0,63 

1ºSem/2017 0 0 40 0 0 52 0 0 1,30 

2ºSem/2017 0 0 40 0 0 15 0 0 0.38 

 

 

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso desde o último 

Reconhecimento 

 
 

Período 

MATRICULADOS EGRESSOS 

Ingressantes Demais séries Total 

Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite 

2º/2016 0 0 11 0 0 42 0 0 53 0 0 19 

1º/2017 0 0 33 0 0 29 0 0 62 0 0 0 

2º/2017 0 0 13 0 0 41 0 0 54 0 0 0 

 

 

 

Títulação Quantidade % 

Especialista 1 5 

Mestre 14 74 

Doutor 04 21 

Total 19 100 

Tipo Quantidade 

Secretária da Gestão do Curso  1 

Laboratório de informática 8 

Biblioteca 8 
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Matriz Curricular do Curso, contendo Distribuição de Disciplinas, por semestre 

 

UNIDADE COMUM – GRUPO 1 
 

DISCIPLINA HORAS-AULA 

Comunicação oral e escrita  80 horas-aula/ semestre 

Fundamentos de Marketing 80 horas-aula/ semestre 

Fundamentos de Gestão 80 horas-aula/ semestre 

Psicologia Aplicada 40 horas-aula/ semestre 

Sustentabilidade Socioambiental 40 horas-aula/ semestre 

Introdução à Economia 40 horas-aula/ semestre 

Fundamentos Quantitativos 40 horas-aula/ semestre 

Estudo de Caso I 80 horas-aula/ semestre 

 
UNIDADE PROFISSIONALIZANTE: GRUPO 2 

 

DISCIPLINA HORAS-AULA 

Administração Financeira 80 horas-aula/ semestre 

Comportamento do Consumidor 80 horas-aula/ semestre 

Empreendedorismo 40 horas-aula/ semestre 

Estatística 80 horas-aula/ semestre 

Metodologia 40 horas-aula/ semestre 

Modelagem de Negócios 80 horas-aula/ semestre 

Estudo de Caso II 80 horas-aula/ semestre 

 
UNIDADE PROFISSIONALIZANTE:  GRUPO 3 

 

DISCIPLINA HORAS-AULA 

Análise Mercadológica 40 horas-aula/ semestre 

Comportamento Humano nas Organizações e Liderança 80 horas-aula/ semestre 

Desenvolvimento de Produtos 80 horas-aula/ semestre 

Estratégia de Canal de Distribuição 40 horas-aula/ semestre 

Segmentação, Posicionamento e Gestão de Marcas. 80 horas-aula/ semestre 

Sistemas de Informação Gerencial 80 horas-aula/ semestre 

Estudo de Caso III 80 horas-aula/ semestre 

 
UNIDADE PROFISSIONALIZANTE: GRUPO 4 

 

DISCIPLINA HORAS-AULA 

Direito Empresarial 40 horas-aula/ semestre 

Estratégia de Preço 80 horas-aula/ semestre 

Gestão da cadeia de suprimentos 40 horas-aula/ semestre 

Gestão de Varejo 80 horas-aula/ semestre 

Merchandising 80 horas-aula/ semestre 

Técnicas de Vendas e Negociação 80 horas-aula/ semestre 

Elaboração do Artigo Acadêmico 80 horas-aula/ semestre 

 

Resumo da Carga Horária 

CARGA HORÁRIA MÍNIMA EXIGIDA: MEC/CEE 1.920 

horas/aula 

1.600 

horas 

CARGA HORÁRIA OFERECIDA: USCS horas/aulas Horas 

Disciplinas presenciais 1.920 1.600 

Atividades acadêmicas curriculares complementares   -- 80 

Carga horária total oferecida pela USCS 1.920 1.680 
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O Curso Superior de Tecnologia em Gestão Comercial pelo CNCST, pertence ao eixo Gestão e 

Negócios que prevê uma carga horária mínima de 1.600 horas, cumpridas pela Instituição. 

 

Da Comissão de Especialistas – Fls. 119-131 

Os Especialistas assim se manifestaram: 

 

INFRAESTRUTURA 

 

A infraestrutura e recursos que a Direção da USCS disponibiliza para o Curso Superior de 

Tecnologia em Gestão Comercial mostram-se adequados e possibilitam que a Coordenação e Professores 

contem com muito boas condições de trabalho e os discentes com um ambiente de estudo e sociabilização 

que estimula o desenvolvimento pessoal e profissional. 

 

BIBLIOTECA 

 

A Biblioteca da IES atende de forma plena as necessidades do curso. O acervo encontra-se em 

bom estado de conservação. Os espaços são confortáveis e climatizados. Os funcionários estão 

plenamente treinados e capacitados para as atividades. Os sistemas de acessos, consultas e empréstimos 

funcionam perfeitamente. A biblioteca tem o seu acervo ampliado continuamente com a aquisição periódica 

de títulos de interesse do curso avaliado. 

 

PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO 

A Comissão de Especialistas que no ano de 2014 procedeu à última avaliação para renovação de 

reconhecimento havia recomendado a USCS “Intensificar os diferenciais, possibilitando construir uma 

identidade do discente para o mercado/sociedade”. Em relação a isso a coordenação criou a Escola 

Tecnológica de Negócios da UCSC que desde 2014 montou 167 grupos de trabalhos. Na semana de 

tecnologia, ex-alunos que têm empresa estabelecida são convidados a comparecer a Universidade para 

expor o trabalho que realizam. Na semana desta avaliação (dias 30 e 31/10/2017), 3 grupos de ex-alunos 

estavam apresentando aos alunos dos cursos de Tecnologia suas empresas, como incentivo e motivação 

para quando da conclusão do curso possam também estabelecer suas empresas. 

Para um curso de 4 semestres letivos separar 320 horas/aula em atividades de alguma forma 

relacionadas a um TCC (o PPC deixa entender essa ideia), retira horas de aula de matéria para a 

consolidação do conhecimento do futuro profissional. 

 

REUNIÕES PARA ESCLARECIMENTOS E COLETA DE OPINIÕES 

a. Equipe de Gestão/coordenador do curso: 

A comissão considera que a Coordenação é bastante atuante, com boa formação acadêmica e profissional. 

Mantém bom relacionamento com os pares docentes, discentes e administrativos. 

 

b. Docentes do curso, sem a presença da equipe de gestão ou de docentes: 

Em reunião com os docentes, observou-se uma forte relação entre os pares, e comprometimento como 

curso e com a Instituição. 

 

c. Discentes do curso sem a presença da equipe de gestão ou de docentes: 

Os alunos do primeiro semestre relataram que o curso está atendendo as expectativas, assim como 

estrutura de apoio (secretaria, coordenação etc.). 

Os alunos do quarto semestre também relataram que o curso atendeu suas expectativas, porém, 

identificaram algumas fragilidades em relação às datas de provas, que confrontam com outras atividades. 
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Os alunos mostraram-se bastante interessados com o Curso e elogiaram os professores e a instituição, bem 

como a Escola Tecnológica de Negócios. 

 

d. Funcionários do curso sem a presença da equipe de gestão, docentes ou discentes: 

Em reunião com funcionários da Secretaria, que atende a todos os cursos, constatou-se que os mesmos 

consideram que a estrutura funciona de forma adequada. 

 

APRECIAÇÃO GERAL, RECOMENDAÇÕES DA COMISSÃO E JUSTIFICATIVA: 

Com base nas observações realizadas e recomendações apresentadas, esta Comissão considera 

que o Processo CEE 072/2014, referente ao pedido de Renovação de Reconhecimento do Curso Superior 

de Tecnologia em Gestão Comercial, da USCS, não apresenta problemas que comprometem o atendimento 

das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Organização e o Funcionamento do Curso e demais 

normatizações e orientações do Conselho Estadual de Educação de São Paulo. 

Assim, somos de opinião, que o Curso Superior de Tecnologia em Gestão Comercial, da USCS 

deva ter a Renovação de Reconhecimento aprovada pelo Conselho Estadual de Educação de São Paulo. 

A Comissão de Especialistas indica que o Curso é bem aceito pelos alunos; atende as Diretrizes 

Curriculares; e possui instalações adequadas. 

 

 

2. CONCLUSÃO 

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 142/2016, o pedido de Renovação do 

Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Comercial, da Universidade Municipal de São 

Caetano do Sul, pelo prazo de cinco anos. 

2.2 A referida renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, 

após a homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.  

São Paulo, 09 de janeiro de 2018. 

 

a) Consª Iraíde Marques de Freitas Barreiro 

Relatora 

 

 

3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto 

da Relatora. 

Presentes os Conselheiros Eliana Martorano Amaral, Francisco de Assis 

Carvalho Arten, Hubert Alquéres, Iraíde Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del Vecchio Junior, Maria 

Cristina Barbosa Storópoli, Priscilla Maria Bonini Ribeiro, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer. 

 

Sala da Câmara de Educação Superior, 17 de janeiro de 2018. 

 

a) Cons. Francisco de Assis Carvalho Arten 

Vice-Presidente no exercício da Presidência 
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DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara 

de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 31 de janeiro de 2018. 

 
 
 
 
Consª. Bernardete Angelina Gatti 

       Presidente 
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