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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O Magnífico Reitor da Universidade Municipal de São Caetano do Sul encaminha, pelo Ofício 219/2014, protocolado em 01 de dezembro de 2014, solicitação para Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010 – fls. 51.

Pela Portaria CEE/GP nº 43/2015, foram designados os Especialistas, Professores  Doutores. José da Cunha Tavares e Evandir Megliorini que, após visita à Instituição, apresentaram Relatório circunstanciado de fls. 62 a 74.

1.2 APRECIAÇÃO
Com base na Deliberação CEE nº 99/2010, que dispõe sobre o reconhecimento e a renovação do reconhecimento de cursos e habilitações oferecidos por Instituições de Ensino Superior e nos dados do Relatório Síntese, passamos à análise dos autos.
Atos Legais

O Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais teve sua Renovação do Reconhecimento aprovada pelo Parecer CEE nº 436/2010 e Portaria CEE/GP nº 284/2010, pelo prazo de cinco anos.

Em janeiro de 2013, a Universidade comunica a este Conselho que houve alteração da denominação do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais para Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, tendo a Câmara de Educação Superior tomado conhecimento dessa alteração em sua sessão de 28 de maio de 2014.

Responsável pelo Curso: Paulo Sérgio Lopes Ruiz, Mestre em  Administração, Gestor.
Dados Gerais

Horário de Funcionamento: noite das 19h20min às 22h50min, de segunda a sexta-feira

Duração da hora/aula: 50 minutos.
Carga horária total do curso: 1.600 horas.
Número de vagas oferecidas, por período: manhã: 40 vagas por semestre e noite: 40 vagas por semestre.
Tempo para integralização: mínimo 04 semestres e máximo de 06 semestres.
Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada para o Curso

	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	 05
	80 alunos/sala
	Com multimídia

	Laboratórios
	12
	186 microcomputadores
	249 assentos

	Apoio
	*
	
	

	Outros 
	*
	
	


* Auditório, teatro, mini-auditório, ambulatório médico, ginásio poliesportivo, sala de atendimento Psicológico, salas para apoio a trabalhos de conclusão de cursos, rampas e elevadores para portadores de deficiência física e laboratórios da área de Saúde.

Biblioteca

	Tipo de acesso ao acervo
	Livre      

	É específica para o curso
	não  

	Total de livros para o curso (no)
	Títulos:       306               

Volumes:  1.881

	Periódicos
	 39  títulos  /  1271    fascículos

	Videoteca/Multimídia
	132 títulos

	Teses
	67


Corpo Docente

Relação Docente
	Professor
	Titulação
	R. T.
	Disciplina(s)

	1.Alessandra Preto Bitante


	Mestre
	H
	Sistemas de informações Gerenciais, Projeto de Comércio Eletrônico 

	2.Antonio Eduardo Galhardo Gasques


	Doutor
	I
	Metodologia, Comunicação Oral e Escrita

	3.Alberto Skiutas


	Mestre
	H
	Gestão de Custos, Formação de Preço

	4.Claudio Arpagaus Dotto


	Mestre
	I
	Marketing

	5.Daniela Urbinati Castro


	Mestre
	H
	Marketing

	6.Edson Brunelli Rodrigues


	Mestre
	I
	Gestão de Pessoas

	7.Edson Keyso de M. Kubo


	Doutor
	I
	Teoria Geral da Administração

	8.Elenir Honorato Vieira


	Doutora
	H
	Teoria Geral da Administração

	9.Elias Lourenço dos Santos


	Doutor
	H
	Planejamento Estratégico, Análise Mercadológica, Marketing

	10.Eugen Erich Piekny


	Mestre
	H
	Gestão de Operações, Empreendedorismo e Planos de Negócios, Gerência das Organizações

	11.Hélio Gonçalves de Souza 


	Mestre
	I
	Empreendedorismo e Planos de Negócios, Franquia e Licenciamento, Fundamentos da Gestão

	12.Hélio Ivan Jonas de Souza


	Mestre
	H
	Direito Empresarial

	13.João de Paula Ribeiro Neto


	Especialista
	H
	Empreendedorismo e Planos de Negócios

	14.José Carlos Ferrante


	Mestre
	H
	Gestão de Operações e Logística

	15.José Carlos Gare


	Mestre
	H
	Finanças e Contabilidade Gerencial, Administração Financeira, Introdução à Economia

	16.Luciana Patara


	Mestre
	I
	Comunicação Oral e Escrita

	17.Lideli Crepaldi


	Doutora
	I
	Psicologia Aplicada

	18.Luiz Fernando Milani


	Mestre
	I
	Empreendedorismo e Planos de Negócios, Fundamentos de Marketing 

	19.Maria Inês M. Efstathiou


	Mestre
	H


	Marketing

	20.Maria Izabel Bianchini Calzada


	Mestre
	H
	Comunicação Oral e Escrita

	21.Marcelo de Melo


	Mestre
	H
	Fundamentos Quantitativos

	22.Moacir Dias


	Mestre
	H
	Métodos Quantitativos Aplicado

	23.Paschoal Palombino Primo


	Mestre
	H
	Teoria Geral da Administração

	24.Paulo José Destro


	Mestre
	H
	Empreendedorismo e Planos de Negócios, Franquia e Licenciamento, Formação de Preço

	25.Paulo Sergio Lopes Ruiz


	Mestre
	I
	Sistemas de Informações Gerenciais, 

	26.Raquel da Silva Pereira


	Doutora
	I
	Sustentabilidade Socio Ambiental

	27.Ricardo Pereira Trefiglio


	Especialista
	H
	Gestão da Cadeia de Suprimentos, Gestão de Sistema da Qualidade, Gestão do Meio Ambiente

	28.Roberto Bazanini


	Doutor
	H
	Comunicação Oral e Escrita, Metodologia

	29.Sergio Antonio Sperandio


	Mestre
	H
	Sistemas de Informações Gerenciais

	30.Sueli Ferreira


	Mestre
	H
	Comportamento Humano nas organizações

	31.Valdir J. Calabró


	Mestre
	H
	Teoria Geral da Administração

	32.Valmir Leite de Carvalho


	Mestre
	H
	Marketing, Marketing e Comunicação Mercadológica, Análise Mercadológica


Classificação segundo a Deliberação CEE nº 50/2005 para as disciplinas profissionais ou Deliberação CEE nº 55/2006 para as disciplinas básicas

	Titulação
	Nº
	%

	Especialista
	02
	6,25

	Mestre
	23
	71,87

	Doutor
	07
	21.87

	Total
	32
	100,0


O Corpo docente atende à Deliberação CEE nº 50/2005, que fixa normas para a admissão de docentes para o magistério em cursos superiores de tecnologia em estabelecimentos de ensino superior vinculados ao sistema estadual de ensino de São Paulo.
Corpo técnico-disponível para o Curso

	Tipo
	Quantidade



	Laboratório de informática
	8 monitores

	Biblioteca
	8 atendentes


Demanda do Curso nos últimos processos seletivos, desde a última renovação do reconhecimento

	Período
	Vagas
	Candidatos
	Relação Candidato/Vaga

	
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite
	Manhã
	Noite

	1ºSem/2010
	0
	80
	0
	49
	0
	0,61

	2ºSem/2010
	0
	80
	0
	22
	0
	0,27

	1ºSem/2011
	0
	80
	0
	56
	0
	0,70

	2ºSem/2011
	0
	80
	0
	74
	0
	0,92

	1ºSem/2012
	0
	80
	0
	40
	0
	0,51

	2ºSem/2012
	0
	80
	0
	34
	0
	0,42

	1ºSem/2013
	0
	80
	0
	41
	0
	0,51

	2ºSem/2013
	0
	80
	0
	34
	0
	0,42

	1ºSem/2014
	40
	40
	08
	74
	0,20
	1,85

	2ºSem/2014
	40
	40
	13
	51
	0,32
	1,27


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no Curso desde o reconhecimento, por semestre 

	Período
	Matriculados
	Egressos

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	

	
	Noite
	Noite
	Noite
	Noite

	1ºSem/2010
	49
	84
	133
	17

	2ºSem/2010
	12
	108
	120
	15

	1ºSem/2011
	46
	83
	129
	13

	2ºSem/2011
	24
	118
	142
	42

	1ºSem/2012
	28
	80
	108
	08

	2ºSem/2012
	07
	89
	96
	21

	1ºSem/2013
	32
	70
	102
	18

	2ºSem/2013
	29
	71
	100
	33

	1ºSem/2014
	57
	52
	109
	26

	2ºSem/2014
	47
	67
	114
	--


Matriz Curricular

Por ocasião da visita da Comissão de Especialistas, o Gestor do Curso apresentou nova estrutura curricular (fls. 68) informando que, a constante do Relatório Síntese, havia sido modificada:
	Disciplinas
	Horas-aula semestre

	Grupo 1  - 1º semestre

	Comunicação Oral e Escrita
	80

	Fundamentos de Gestão 
	80

	Fundamentos de Marketing
	80

	Fundamentos de Quantitativos
	40

	Introdução à Economia
	40

	Psicologia
	40

	Sustentabilidade Socioambiental
	40

	Estudo de Caso
	80

	Total
	480

	Grupo 2 – 2º semestre

	Administração Financeira
	80

	Empreendedorismo
	40

	Estatística
	80

	Gestão de Custos e Formação de Preços
	80

	Gestão de Pessoas
	40

	Gestão de Sistema da Qualidade
	40

	Metodologia 
	40

	Estudo de Caso
	80

	Total
	480

	Grupo 3 – 3º semestre
	

	Direito Empresarial
	40

	Finanças e Contabilidade Gerencial 
	80

	Gestão da Inovação e Criatividade
	40

	Gerência das Organizações 
	40

	Gestão de Operações 
	80

	Plano de Negócios
	40

	Sistema de Informação Gerencial
	80

	Projeto Integrado
	80

	Total
	480

	Grupo 4 – 4º semestre
	

	Análise Mercadológica
	40

	Comportamento Humano na Organização e Liderança
	80

	Franquia e Licenciamento
	80

	Gestão da Cadeia de Suprimentos
	80

	Merchandising
	80

	Planejamento Estratégico
	40

	Projeto Integrado
	80

	Total
	480


O Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, pelo CNCST, pertence ao Eixo Tecnológico de Gestão e Negócios e propõe uma carga horária total de 1.600 horas. A carga horária de 1.920 horas/aulas corresponde a um total de 1.600 horas/relógio, atende à legislação vigente.
Da Manifestação da Comissão de Especialistas

A Comissão de Especialistas manifestou-se favorável à Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, com as seguintes recomendações:

A comissão considera que o projeto pedagógico deve ser objeto de uma profunda reflexão, tanto pelo Gestor do curso como pelos professores, com o propósito de adequar o Objetivo do Curso com o Perfil Profissional desejado. Para isso, as disciplinas ofertadas devem estar em conformidade com esses propósitos.

Recomenda-se incluir na grade curricular disciplinas como Sociologia, Contabilidade, Matemática Financeira e Metodologia Científica.

Refletir sobre a oferta da disciplina “Plano de Negócios” (nova grade curricular), se a mesma não deve ser incorporada a disciplina Empreendedorismo.

Quanto às disciplinas, há necessidade de adequar as ementas e atualizar a bibliografia, com a disponibilização dos livros na biblioteca.

Há necessidade, também, de adequar os laboratórios de informática com inserção de softwares especializados ao curso.

Recomenda-se realizar uma profunda reflexão nos demais itens apontados neste relatório, como divulgação do projeto pedagógico, divulgação da pesquisa realizada pelo CPA etc.

Sugere-se viabilizar meios para que os professores atendam o que estabelece o projeto pedagógico, quando diz que o curso visa oferecer as mais recentes teorias e práticas.
2. CONCLUSÃO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais, para os ingressantes até 2012, e do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, para os ingressantes a partir de 2013, da Universidade Municipal de São Caetano do Sul, pelo prazo de três anos.
2.2 A Instituição deverá observar as recomendações da Comissão de Especialistas.
A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 31 de março de 2015.

a) Consª Maria Helena Guimarães de Castro
Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Bernardete Angelina Gatti, Guiomar Namo de Mello, João Cardoso Palma Filho, José Rui Camargo, Marcio Cardim, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Mário Vedovello Filho, Neide Cruz e Rose Neubauer.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 15 de abril de 2015.

a) Consª Rose Neubauer

Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 22 de abril de 2015.

Cons. Francisco José Carbonari

       Presidente
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