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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

A Diretora Académica da Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganc¢a Paulista encaminha a este
Conselho, pelo Oficio 17/18, protocolado em 12/04/18, pedido de Renovacao do Reconhecimento do Curso
de Medicina Veterinéaria, nos termos da Deliberacdo CEE N° 142/16 (fls. 939).

A Portaria CEE/GP N° 190/18 designou as Especialistas Angélica do Rocio Carvalho Silva e
Rosangela Felipe Rodrigues para emissao do Relatério circunstanciado sobre o Curso (fls. 945).

No dia 29/11/2018, o referido processo foi sorteado para relatoria junto a Camara de Educacao
Superior do CEESP, entretanto, no dia 06/02/2019, foi juntada a Alteracdo do Estagio Curricular (fls. 974 e
975), motivo pelo qual o voto é apresentado neste momento.

1.2 APRECIACAO

Renovacgdo do Reconhecimento: Parecer CEE N° 211/13, Portaria CEE/GP N° 256/13, publicada
em DOE de 02-07-13, por um prazo de cinco anos, que ja expirou (fls. 801 a 805). Ressalta-se que a
Instituicdo ndo cumpriu 0 prazo estabelecido no artigo 47 da Deliberacdo CEE n° 142/2016, que reza:

Art. 47 A renovacao do reconhecimento sera solicitada pela instituicdo a este Conselho Estadual
Educacdo nove meses antes do término da validade do reconhecimento do curso.

O Parecer CEE N° 55/14, aprovou a alteracdo da estrutura curricular do Curso, para vigorar a partir
de 2014 (fls. 877 a 878). O Parecer CEE N° 569/15 aprovou o aumento de vagas (de 40 para 120) para o
Curso, a partir de 2016 (fls. 923 e 924).

Responséavel pelo Curso: Ana Rita Moraes Nardi, Doutorado em Biologia Animal, pela UNICAMP,
Mestrado em Microbiologia, pela UNESP, Especializacdo em Ciéncias Aviarias, pela Universidade Federal
de Uberlandia e Graduacao em Medicina Veterinaria, Universidade Federal de Uberlandia. Ocupa o cargo
de Coordenadora e Docente do Curso.

Dados Gerais

Horéarios de Funcionamento: de segunda a sexta feira, das 8h as 11h40min e das 13h30min. as 17h10
Duracéo da hora/aula: 50 minutos.

Carga horaria total do curso: 5.346 h.

Numero de vagas oferecidas: 120 vagas por ano.

Tempo para integralizagcdo: minimo de 10 semestres e maximo de 20 semestres.



Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituicao reservada para o Curso

Instalacdo Quantidade | Capacidade Observacéo

Salas de aula 5 50-100 -

Laboratérios 5 50-100 divisdo de turmas quando necessario
Biblioteca 1 todos os alunos -

Hospital Veterinario | 1 100 alunos/semana | -

Fazenda Escola 1 todos os alunos -

Hospital Veterinario: a estrutura do HVET é composta pelos seguintes ambientes: 01 recepgédo, 02
sanitarios recepcao; 03 consultérios comuns; 01 consultério de especialidades; 01 consultério de felinos; 01
consultério de colheita de amostra, Ecocardiografia e Eletrocardiografia; 01 consultério de doencas
infecciosas; 01 sala e internacdo de doencas infecciosas; 01 sala de internagdo om 20 baias independentes
e 02 leitos de UTI; 01 laboratério de Analises clinicas; 01 sala de raio-X, revelacédo e acessorios; 01 sala de
emergéncia; 02 salas de cirurgia de pequenos animais; 01 consultorio externo de atendimento de grandes
animais; area de atendimento externa com troncos de contencdo para grandes animais; 01 sala de
tombamento e recuperacéo anestésica para grandes animais; 05 baias de interna¢éo para grandes animais;
sala de esterilizacdo de materiais e area de expurgo; sala de paramentacdo pré-cirlrgica; vestiarios para
troca de roupas para inicio de paramentacéo; Sala de aula com acessérios de audio visual; dispensério de
medicamentos e almoxarifado; conforto médico.

Fazenda Escola: ocupa uma area de 18.000 m2, que sao utilizados para as aulas praticas do Curso que
envolvem animais de producao, criagcfes e forragicultura. Possui 3 baias para grandes animais, canil e gatil,
uma balanca eletronica e um desembarcador interligados a um curral de manejo, contiguo a um pasto e
uma capineira. A propriedade conta com &rea de manejo para reproducéo de grandes animais, troncos de
contengdo de equinos e bovinos e instalacdes e equipamentos zootécnicos, além de piquetes para
acondicionar animais ndo estabulados.

Biblioteca

AcCesso ao acervo livre
E especifica - Curso nao
Total de livros - Curso | 556 titulos 1.560 volumes

Periédicos 133 titulos 366 volumes
Videoteca/Multimidia 39 titulos 39 volumes
Teses 5 titulos 5 volumes

TCC 126 titulos 126 volumes

Esté disponibilizada a biblioteca virtual Pearson: fesb.bv3.digitalpages.com.br/users/sign in
Endereco do sitio: http://www.fesb.br/libraries

Relagédo do Corpo Docente

Nome Titula(;é(_) Regime de
Académica | Trabalho
1.Alcides Del Vechio Especialista H
2.Alexandre Corréa Borghesan Mestre H
3. Ana Rita Moraes Nardi Doutora I
4. André Marcel Fonseca Mestre H
5. Bruna Marcele Martins Oliveira Doutora H
6. Bruno Zambelli Loiacono Mestre H
7. Fabricio Hirota Hada Doutor H
8. Jodo Francisco de Azevedo Mattos Mestre I
9. Josemara Neves Cavalcanti Doutora H




10. Juliana 1zzo Octaviano Especialista I
11. Leila Taranti Mestre H
12. Leonardo Godoi Paes Mestre H
13. Luis Alberto da Silva Lopes Especialista H
14. Luis Eduardo da Silva Costa Mestre H
15. Luis Flavio da Silva Costa Mestre H
16. Maria Eugénia Moraes Araljo Mestre P
17. Mariana Trés Cardoso Mestre P
18. Mauricio Melo de Silvio Mestre H
19. Maria Raquel de Godoy Oriani Costa Negro | Doutor I
20. Renato Duarte Alvisi Mestre H
21. Rita de Cassia Carmona Castro Mestre H
22. Roberto de Andrade Bordin Doutor H
23. Rodrigo Mendes Rodrigues Mestre H
24. Rogério Brunherotto Mestre H
25. Sidney Franklin Araudjo dos Santos Mestre H
26. Verena Hildegard Gyarfas Wolf Doutora H
27. Virginia Bueno Mestre H

Classificacao da Titulagdo dos Docentes segundo a Deliberagcdo CEE N° 145/16

TITULACAO N° %

Especialistas 3 11,1
Mestres 17 62,9
Doutores 7 25,9
Total 27 100

A titulac@o dos docentes apresentados obedece ao disposto na Deliberacdo CEE n° 145/2016, que
fixa normas para a admisséo de docentes para o exercicio da docéncia em cursos de estabelecimentos de
ensino superior, vinculados ao sistema estadual de ensino de S&o Paulo, que estabeleceu que todos os
docentes sejam portadores de diploma de pds-graduacéo stricto sensu ou certificado de especializagdo em
nivel de p6s-graduacéo, na area da disciplina que pretendem lecionar.

Corpo Técnico disponivel para o Curso

Tipo Quantidade
Biblioteca 3

Lab de Informatica 2

Lab de Quimica

Lab de Microscopia 3

Lab Multidisciplinar

Lab de Medicina Veterinaria Aplicada 1
Hosp Veterinario Dr Bernardo Aranovich 12
Fazenda Escola 3

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos, desde o Gltimo Reconhecimento

Periodo | Vagas | Candidatos | Relagdo candidato/vaga
2.014 80 177 2,21
2.015 80 191 2,38
2.016 120 245 2,04
2.017 120 326 2,71
2.018 120 310 2,58




Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso, desde o Uultimo
Reconhecimento

Ano Matriculados - - Egressos
Ingressantes | Demais séries | Total

2.014 94 127 221 26

2.015 78 166 244 21

2.016 71 192 263 23

2.017 69 191 260 30

2.018 82 202 284*

Matriz Curricular

Disciplina CH, . CH, . cH
Tedrica | Pratica | Total
Anatomia Descritiva Animais Domésticos | 40 40 80
Citologia 30 10 40
Bioquimica | 40 20 60
Conservacéo dos Recursos Naturais 40 20 60
10 Genética Animal Basica 40 20 60
sem Microbiologia Veterinaria | 40 40 80
Bioestatistica aplicada a Medicina Veterinaria 40 20 60
Producédo de pequenas cria¢des 40 40 80
Forragicultura e Pastagens | 20 20 40
Conteudos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 560 h/a
Atividades Complementares (hora rel6gio) 20 h
Anatomia Descritiva Animais Domésticos |l 40 40 80
Histologia Veterinaria | 40 20 60
Bioguimica 40 40 80
Genética e Melhoramento Animal 40 20 60
Microbiologia Veterinaria |l 40 40 80
2° Embriologia 30 10 40
sem | Bioclimatologia 30 10 40
Criacé@o de ruminantes 60 20 80
Forragicultura e Pastagens |l 20 20 40
Metodologia do Trabalho Cientifico 20 20 40
Conteudos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 600 h/a
Atividades Complementares (hora rel6gio) 20 h
Histologia Veterinaria Il 30 30 60
Parasitologia Veterinéria | 40 20 60
Fisiologia Animal | 60 20 80
Farmacologia Veterindria | 50 10 60
Imunologia Veterinaria 40 20 60
30 Criaco e Doencas de Peixes 30 10 40
sem quter|smo _ 30 10 40
Criacéo de Equinos 20 20 40
Semiologia Veterinaria | (Pequenos) 40 40 80
Anatomia Aplicada | 30 30 60
Filosofia e Sociologia 30 10 40
Conteddos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 620 h/a
Atividades Complementares (hora rel6gio) 20 h
40 Parasitologia Veterinaria Il 30 30 60
sem Fisiologia Animal Il 60 20 80
Farmacologia Veterinaria Il 60 20 80




Imunopatologia Veterinaria 40 40 80
Anatomia Patolégica Geral 60 20 80
Semiologia Veterinaria Il (Grandes) 40 40 80
Anatomia Aplicada Il 30 30 60
Bem-estar Animal 30 10 40
Conteldos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 560 h/a
Atividades Complementares (hora rel6gio) 20 h
Deontologia e Etica Profissional 30 10 40
Nutricdo Animal | 30 10 40
Terapéutica Veterinaria 30 10 40
Técnica Cirlrgica | 40 40 80
50 Anatomia Patolégica Especial | 40 20 60
sem Criacdo de aves 30 10 40
Anestesiologia | 60 20 80
Diagnéstico por Imagem | 40 40 80
Toxicologia Veterinaria 30 10 40
Conteudos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 500 h/a
Atividades Complementares (hora rel6gio) 40 h
Patologia Clinica | 40 20 60
Nutricdo Animal Il 60 20 80
Técnica Cirurgica Il 40 40 80
Anatomia Patologica Especial Il 40 20 60
60 Anestesiologia Il 40 40 80
sem Diagnéstico por Imagem | 30 30 60
Clinica Médica de Pequenos Animais | 40 40 80
Manejo e Medicina de Animais Selvagens | 40 20 60
Gestdo do Agronegdcio 40 20 60
Conteuidos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 620 h/a
Atividades Complementares (hora rel6gio) 40 h
Patologia Clinica Il 40 40 80
Patologia e Clinica Cirargica de Pequenos | 40 40 80
Patologia e Clinica Cirargica de Grandes | 40 40 80
Clinica Médica de Pequenos Animais | 40 40 80
7° Fisiopatologia da Reproducédo 60 20 80
sem | Clinica Médica de Grandes Animais | 40 40 80
Manejo e Medicina de Animais Selvagens Il 40 40 80
Criacdo e Doengas de Suinos 60 20 80
Conteuidos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 640 h/a
Atividades Complementares (hora rel6gio) 40 h
Doengcas Infecciosas dos Mamiferos Domésticos 60 20 80
Patologia e Clinica Cirargica de Pequenos |l 40 40 80
Patologia e Clinica Cirargica de Grandes I 40 40 80
Clinica Médica de Grandes Animais | 40 40 80
8° Biotécnicas da Reproducéo 40 20 60
sem | Ornitopatologia 40 40 80
Epidemiologia 60 20 80
Higiene Inspecdo Tecnologia Produtos de Origem Animal | 60 20 80
Praticas Veterinarias | 80 80
Conteudos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 700 h/a
Extensdo Rural 60 20 80
Ginecologia e Obstetricia 40 40 80
9o Medicina Preventiva e Saude Publica 40 40 80
sem | Higiene Inspecdo Tecnologia Produtos de Origem Animal Il 60 20 80
Doencas Parasitarias dos Mamiferos Domésticos 60 20 80
Gestdo do Empreendedorismo 30 10 40




Projeto de Pesquisa 20 20 40
Praticas Veterinariasitl | e 80 80
Conteuidos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/aula) 560 h/a
100 TCC . _ 80 80
sem Estagio Supervisionado 600 600
Conteldos Curriculares de Natureza Cientifica (hora/rel6gio) 680 h
Demonstrativo da Carga Horaria
hora/aula | horal/relégio
Conteldos Curriculares de Natureza Cientifica e Pratica 5.360 4.466,6
Atividades Complementares - 200
Estagio Supervisionado - 600
TCC - 80
Total Geral 5.360 5.346,6

A estrutura curricular do Curso atende a:

- Resolugdo CNE/CES N° 2/07, que estabeleceu a carga horaria minima para Cursos de Graduacao,
Bacharelados, na modalidade presencial, prevendo para os Cursos de Medicina Veterinaria o minimo de

4.000 horas;

- Resolucdo CNE/CES N° 3/07, que dispbe sobre o conceito de hora-aula.

Da Comisséao de Especialistas (fls. 947 a 964)

A visita in loco aconteceu em 02 e 03-08-18 e os Especialistas foram acompanhados pela
Coordenacdo do Curso. Visitaram salas, laboratérios, biblioteca, Hospital Veterinario e Fazenda Escola.
Verificaram documentacdo que subsidia os autos. Reuniram-se com professores e alunos da graduagéo
(com representantes de todas as turmas) e pés-graduacdo, membros da CPA, equipe gestora e direcao
académica da IES.

Os Especialistas emitiram Relatério, do qual destaca-se para apreciagao do Douto Relator:

- Infraestrutura e recursos para o Curso, item 6, de fls. 951 a 954

A infraestrutura do curso, tanto no que se refere as instalagbes diretamente ligadas ao
curso, como as relativas as areas administrativas e as de convivio e suporte estdo quase
que totalmente adequadas. Como necessidades ainda a serem supridas encontram-se:

- Acessibilidade para pessoas com necessidades especiais em todos os sanitarios e
biblioteca

- Ressaltar que caso, existam turmas com mais do que 80 alunos (visto que o namero de
vagas para o Curso é 120) estas devem ser divididas em duas turmas para 0 mesmo
semestre do curso. Pois 80 é o nimero de carteiras nas maiores salas de aulas, também é
a somatéria de lugares nos dois laboratérios em que ocorrem as aulas préaticas das
disciplinas basicas, além do espaco para aulas praticas no Hospital Veterinario.
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- Em relacdo ao Hospital Veterinario € importante que se viabilize a obtencdo de um
aparelho de radiografia fixo (o aparelho que estda no Hospital Veterinario ndo esta
funcionando) e um aparelho de ultrassonografia, a fim de que ndo continue a haver
prejuizos académicos — tanto para a graduacéo, como para a pés-graduacao.

- Biblioteca, item 7, as fls. 954 e 955:



A biblioteca esta de acordo com a proposta do curso com nimero adequado de livros, bem
como acesso a biblioteca virtual e acesso a internet para pesquisas por meio de wi-fi.
Existem acomodac¢fes adequadas para estudo em grupos e estudo individual.

O projeto de acessibilidade para pessoas portadoras de necessidades especiais ainda nédo
esta totalmente implantado na biblioteca.

- Projeto Pedagégico do Curso, no item 8, de fls. 955 a 959:

Os alunos do Curso participaram do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE), em suas edicdes de 2010,2013 e 2016 com 0s seguintes conceitos:

ANO CONCEITO
2010 3,0
2013 2,0
2016 3,0

A Comissao entende que o PPC do Curso da FESB esta de acordo com as DCNs para o
Curso de Medicina Veterinaria, no que tange aos objetivos e carga horaria do curso, matriz
curricular, estagio obrigatério e Trabalho de Conclusédo de Curso. No entanto, o perfil do
egresso esta aquém da abrangéncia profissional do Curso de Medicina Veterinaria e do que
¢é apresentado nas DCNs, devendo ser reelaborado. E também interessante que seja criado
um sistema institucional para o acompanhamento dos egressos de forma a verificar suas
trajetérias profissionais podendo checar a influéncia de sua formagdo em seu
desenvolvimento profissional e viabilizar cursos livres, ou de extensdo, ou em nivel de pds-
graduacéo que possam suporta-los em suas necessidades.

A demanda para curso é baixa e comparativamente o nimero de egressos € bastante
reduzido frente ao ndimero de ingressantes. Seria interessante compreender melhor as
causas destes fendmenos e talvez reverte-los sem que haja reducéo na qualidade do curso.

E importante analisar os aspectos em que existiram deficiéncias para que os conceitos
obtidos nas provas de ENADE fossem o0s apontados acima, especialmente o conceito 2,0
na avaliacdo de 2103, a fim de verificar se estas ja foram dirimidas com a nova matriz
curricular e PPC.

Em relacdo as titulagbes dos docentes, a Instituicdo encontra-se em conformidade com a
Deliberagdo — CEE 145/2016, mas no que tange ao regime de trabalho ha questbes que
podem implicar na reducdo da dedicacdo e empenho do docente ao curso e a institui¢éo,
pois a grande maioria dos docentes sao horistas e apenas alguns trabalham em tempo
parcial, ndo havendo professores em tempo integral.

- Reunides com Direcdo, Docentes e Alunos, no item 10, de fls. 960 a 962:

A partir das reunifes realizadas com os diversos membros da comunidade institucional
somadas as observagBes e analises feitas durante a visita in loco ressaltam-se alguns
aspectos:

- 0s alunos de graduacao e pos-graduagdo (aprimorandos), professores, colaboradores e
equipe gestora gostam de estar ligados a FESB; sentem-se bem, reconhecidos e como
parte dessa instituicdo. Eles relataram perceber o empenho da equipe gestora na melhoria
das condic¢des da Fundacéo, na resolucao dos problemas e reinvindicagdes;

- dentre os pontos frageis surge o Hospital Escola, quanto a gestdo do mesmo, ao setor de
Diagnéstico por Imagem, as terceirizagées de servicos e funcionamento do Programa de



Aprimoramento, no que se refere a presenca de preceptores/médicos veterinarios
responsaveis ou docentes e a inexisténcia de Projeto Pedagogico do Curso que balize as
atividades e disciplinas que seréo desenvolvidas;

Adicionalmente, os Especialistas verificaram o atendimento das observac@es feitas pela Comisséo
de Especialistas anterior, na ocasido do Ultimo Reconhecimento (Parecer CEE N° 211/13):

- Plano de Carreira Docente: ... foi implantado e esta vigente.

- Atendimento a animais de Grande Porte no Hospital Veterinario: ... esta ocorrendo de forma rotineira e
regular no Hospital Veterinario.

- Situacao das disciplinas de Farmacologia, Terapéutica e Bioética ou Deontologia no Curso: ... estdo sendo
adequadamente oferecidas na matriz curricular — semestral vigente.

- Implantacio do Comité de Etica para o Uso de Animais (CEUA): ... foi implantado, tendo seu regimento e
formularios adequadamente elaborados e suas atividades sendo desenvolvidas a contento conforme o que
foi examinado in loco.

- Demanda do Curso: ... notou-se que existe uma grande evasdo durante o Curso, quando se observa a
conclusao de 30% dos ingressantes em média. E a concorréncia média é de 2,4 alunos por vaga. Sugere-
se que sejam aprofundados os motivos da evasdo e se possivel sejam remediados sem que haja reducéo
na qualidade do ensino.

- Regime de Trabalho Docente — professores com 20 e 40 h/semanais: ... ndo existem professores
40horas/ semanais e apenas 22,22% dos docentes tém carga horaria igual ou maior que 20 horas/
semanais.

A Assessoria Técnica deste Conselho ressalta o atendimento quase total das recomendacdes feitas
pela Comissdo de Especialistas designadas para o Ultimo Reconhecimento (2013), o que demonstra a
disposicdo da IES em aprimorar o Curso.

Os Especialistas concluiram pela Renovacdo do Reconhecimento do Curso em Medicina
Veterinaria, oferecido pela Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca Paulista. A sua consideracgéao final
consta as fls. 962 a 963:

- a infraestrutura institucional da FESB é bastante adequada para o Curso de Medicina
Veterinaria, mas deve ser melhorada, com: a complementacdo das instalagbes de
acessibilidade para os sanitarios e biblioteca; a adequagdo de um espaco para alocar o
Diretério Académico e a Empresa Junior; a viabilizagao de um auditério que seja adequado
em termos de espaco, climatizacdo e isolamento sonoro para a realizacdo de eventos e
conferéncias; a adequacéo das condi¢cdes de aeracéo e controle de temperatura nas salas
do novo Bloco de salas de aula (Bloco Vermelho); e com o aparelhamento do setor de
diagnéstico por imagem em termos de equipamentos para o desenvolvimento de aulas e
atendimentos do Hospital Veterinario;

- a Biblioteca tem acervo fisico e virtual satisfatério para a consecucao do Curso;

- a concepgédo do Curso, de seu curriculo e sistema de avaliagdo tem aspectos positivos a
serem considerados, como por exemplo, a carga hordria total do mesmo e o curso ser
oferecido em periodo integral; a participacdo de pos — graduandos (aprimorandos) nas
atividades préticas hospitalares e a existéncia de plantdo de duividas com docentes
auxiliares, como apoio para os graduandos; o nimero de aulas praticas com apoio técnico e
infraestrutura adequada para a maioria das disciplinas; porém apresenta alguns déficits,
como a sobreposicdo das aulas de disciplinas do 5° ao 8° semestre com os Plantdes



Hospitalares, quando os alunos perdem aulas para participar dos Plant8es, visto que ambos
sdo atividades curriculares obrigatérias que podem ser reorganizadas, havendo o
agendamento dos Plantées na forma de rodizio de grupos de alunos nas “janelas” de aulas
que existem nos referidos semestres;

- 0 corpo docente do Curso é de qualidade e possui formagéo adequada para as disciplinas
lecionadas, mas sua dedicac¢do ao curso deixa a desejar, sendo importante rever o regime
de trabalho do mesmo, viabilizando que os professores possam ter maior carga horéaria
junto ao curso, inclusive trabalhando no Hospital Veterinario nas areas correlatas com sua
area de docéncia;

- os discentes estdo satisfeitos com a formacdo que recebem, com o acesso que tem aos
dirigentes e especialmente com os resultados satisfatdrios de suas reinvindica¢des diretas,
como aquelas que foram encaminhadas a partir das Avaliagbes Institucionais que
ocorreram;

- sugere-se o desenvolvimento de um sistema institucional para acompanhamento do
egresso, visando acompanhar sua trajetéria profissional, levantar suas necessidades a fim
de embasar melhor a formagé&o dos atuais alunos de graduacéo e oferecer cursos (livres, de
extensdo ou em nivel de pés-graduacao) que possam auxiliar 0s egressos na superacao de
seus desafios;

- em relagdo ao Programa de Aprimoramento € importante que seja elaborado um Projeto
Politico Pedagodgico para o curso, visto que se trata de um Curso de Pos-Graduacao Lato
sensu, também pelo fato de a formacdo dos poés-graduandos impactar diretamente no
suporte que eles oferecem aos graduandos em suas aulas e atividades hospitalares;

- 0 Hospital Veterinario e a Fazenda Escola sao dois importantes laboratérios para o Curso
de Medicina Veterinaria e podem ter seu aproveitamento académico incrementado, além da
ampliacdo de sua importancia para o proprio municipio de forma que haja uma
retroalimentacdo entre pacientes atendidos / clientes assessorados e o processo de ensino
aprendizado. Visando essa melhoria, sugere-se que haja: planejamento para a gestao do
Hospital Veterinario considerando metas claras para o processo académico e para o
processo de gestdo financeira; aproveitamento dos professores das areas clinicas, como
veterinarios/ preceptores atuantes no referido Hospital, a fim de que os alunos de graduagéo
e poés-graduandos (aprimorandos) possam estar sempre acompanhados e supervisionados
por um docente; reandlise das perdas e ganhos relativas a terceirizagdo dos setores,
considerando-se a experiéncia de terceirizacdo jA em andamento e a fungdo académica do
Hospital Veterinario; investimento nos equipamentos e pessoal (docente/ médico veterinario
responsavel/ técnico) para o Setor de Diagnéstico de Imagem que é uma area de formagao
e de atuacao do profissional de Medicina Veterinaria, além de ser uma atividade que reverte
em rendimentos para o Hospital e ampliacdo da interlocu¢do do Hospital Veterinario com a
comunidade Bragantina e das cidades da regido, ampliando a divulgacdo e orientagdo a
respeito dos servicos de qualidade e diferenciados que sao oferecidos por esse Hospital
Veterinario Escola.

A despeito das informacdes prestadas pelos Especialistas, € importante ressaltar nesse momento
gue a IES ndo atendeu ao prazo estipulado no art. 47, da Deliberacdo 142/2016 do CEESP; os
equipamentos dos laboratérios precisam ser atualizados, inclusive com informagdo de que o Raio X nao
funciona; as Ultimas avaliacbes do ENADE foram baixas e ndao ha um programa de fortalecimento das
politicas de melhora desses indicadores na IES; ndo ha professores com 40 h/a no Curso e apenas 22,22%
deles possuem carga horéria igual ou superior a 20h/a; além de um acervo bibliografico insuficiente para um
Curso do porte de Medicina Veterinaria ter somente 556 titulos.
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2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE n° 142/2016, o pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso de Medicina Veterinaria, da Faculdade de Ciéncias e Letras de Braganca
Paulista, pelo prazo de trés anos.

2.2 Convalidam-se os atos escolares praticados durante o periodo em que o Curso permaneceu
sem reconhecimento.

2.3 A Instituicdo devera atender, dentro desse prazo, as recomendacdes feitas neste Parecer, sob
pena de nao ter o seu Curso renovado no préximo ato avaliativo.

2.4 A presente renovacdo do reconhecimento tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho,
apos homologacao deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Séo Paulo, 18 de margo de 2019.

a) Cons. Thiago Lopes Matsushita
Relator
3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
do Relator.

Presentes os Conselheiros Décio Lencioni Machado, Edson Hissatomi Kai,
Francisco de Assis Carvalho Arten, Guiomar Namo de Mello, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Joao
Otavio Bastos Junqueira, Luis Carlos de Menezes, Marcos Sidnei Bassi, Roque Thedphilo Junior, Rose
Neubauer e Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educacado Superior, 20 de marco de 2019.

a) Cons. Roque Thedphilo Junior
Presidente
DELIBERAC}AO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacéo Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 27 de marc¢o de 2019.

Cons. Hubert Alquéres

Presidente
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