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CONSELHO PLENO 
 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

O Reitor da Universidade Municipal de São Caetano do Sul encaminha a este Conselho, pelo Ofício 

98/18, protocolado em 26-07-18, pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de 

Tecnologia em Gestão Financeira, nos termos da Deliberação CEE Nº 142/16 (fls. 50). 

A Universidade Municipal de São Caetano do Sul foi recredenciada pelo Parecer CEE Nº 230/18, 

por um prazo de 10 anos.  

A IES informa que o Curso está instalado no Campus Barcelona (Avenida Goiás, 3.400, Bairro 

Barcelona, São Caetano do Sul). 

A Portaria CEE/GP Nº 290, de 19-09-18 designou os Especialistas Marcelo Eloy Fernandes e 

Osmildo Sobral dos Santos para emissão do Relatório circunstanciado sobre o Curso (fls. 54). 

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 05-12-18, após o Relatório dos 

Especialistas ser juntado aos autos, às fls. 56 a 87. 

1.2 APRECIAÇÃO 

Com base na norma em epígrafe e nos dados do Relatório Síntese, passamos à análise dos autos: 

Atos Legais 

Renovação do Reconhecimento: Parecer CEE Nº 131/14, Portaria CEE/GP Nº 146/14, publicada em DOE 

de 01-05-14, por um prazo de cinco anos. Observe-se que a Instituição protocolou o pedido 9 meses antes 

do vencimento do prazo de 5 anos, atendendo o previsto no art. 47 da Deliberação CEE Nº 142/16. 

Responsável pelo Curso: Moacir Dias, Mestrado em Administração pela Universidade Municipal de São 

Caetano do Sul, Graduação em Matemática pelas Faculdades Associadas do Ipiranga.  

Dados Gerais 

Horários de Funcionamento: segunda a sexta feira, das 19h20min às 22h50min 

Duração da hora/aula: 50 minutos 

Carga horária total do curso: 1.680 horas  

Número de vagas oferecidas, por semestre: 40 vagas 

Tempo para integralização: mínimo de 04 semestres e máximo de 06 semestres  

PROCESSO  1026289/2018 (Proc. CEE 274/2013) 

INTERESSADA Universidade Municipal de São Caetano do Sul 

ASSUNTO Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão 
Financeira 

RELATOR Cons. Francisco de Assis Carvalho Arten 
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Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada para o Curso 

Instalação Quantidade Capacidade Observações 

Salas de aula 05 60 alunos/sala Com multimídia 

Laboratórios 12 186 microcomputadores 250 assentos 

Apoio *   

Outros (listar) *   

 
* auditório, teatro, mini auditório, ambulatório médico, ginásio poliesportivo, sala de atendimento psicológico, 

salas para apoio a trabalhos de conclusão de cursos, rampas e elevadores para portadores de deficiência 

física e laboratórios da área de saúde. 

Biblioteca 

Tipo de acesso ao acervo Livre e através de funcionário 

Total de títulos no acervo 148.550 títulos 

É específica para o curso não  

Total de livros específico para o curso  215 Títulos  /  523 exemplares 

Periódicos 06 títulos 

Videoteca/Multimídia 21 títulos / 21 exemplares 

Teses 13 títulos 

Outros (folhetos) 21 títulos 

 

Relação do Corpo Docente (atualizado, conforme verificação pelos Especialistas) 

Professor Titulação 
Regime de 

Trabalho 
Disciplinas 

Alessandra Preto Bitante Doutora I Sistema de Informação Gerencial  

Antônio Iris Mazza Mestre H Sustentabilidade Socioambiental 

Antônio Guerra Junior Mestre H Avaliação Patrimonial 

Audrei Ferrante Doutora I 
Metodologia, Comunicação Oral e Escrita e 

Direito Empresarial. 

Elias Lourenço dos Santos Doutor H Gerência das Organizações 

Hélio Gonçalves de Souza  Mestre H Fundamentos de Marketing 

Isabel Cristina dos Santos Doutora I Sistema de Informação Gerencial 

João Clóvis Thomaz Mestre H Fundamentos Quantitativos 

José Carlos Garé Mestre I Finanças Corporativas 

Luciane Martinelli Mestre I 
Fundamentos Quantitativos 

Estatística 

Luiz Fernando Milani Mestre H Empreendedorismo 

Marcio Honorato Marques Mestre H 
Gestão de Custos e Formação de Preço 

Análise de Crédito e Avaliações de Risco 

Rogério Lopes Mestre H Introdução a Economia 

Rossana Ribeiro Prado Raffaelli Mestre H 

Avaliação em Finanças – Casos Práticos 

Administração Financeira 

Mercado Financeiro e de Capitais 

Silvia Gattai Doutora H Comportamento Humano nas Org. e Lid. 

Sueli Ferreira Mestre H Psicologia 

Ubiratã Tapajós Reis 

 
Mestre H 

Orçamento Empresarial 

Análise das Demonstrações Contábeis 

Valdir José Calabró  

 
Mestre H 

Fundamentos de Gestão 

Contabilidade Gerencial 

Controladoria 
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Classificação da Titulação dos Docentes segundo a Deliberação CEE Nº 145/16 

Titulação Quantidade % 

Mestre 13 72 

Doutor 5 28 

Total 18 100 

O Corpo docente atende à Deliberação CEE nº 145/2016, fixa normas para a admissão de docentes 

para o magistério em cursos superiores de bacharelado e licenciatura. 

Corpo Técnico disponível para o Curso 

Tipo Quantidade 

Secretária da Gestão do Curso  1 

Laboratório de informática 8 

Biblioteca 8 

Demanda do curso nos últimos Processos Seletivos, desde o último Reconhecimento 

Período Vagas Candidatos Relação Candidato/Vaga 

1ºSem/2014 40 38 0,95 

2ºSem/2014 0 ---- ---- 

1ºSem/2015 40 51 1,30 

2ºSem/2015 0 ----- ---- 

1ºSem/2016 0 ----- ---- 

2ºSem/2016 0 ---- ---- 

1ºSem/2017 40 83 2,07 

2ºSem/2017 40 49 1,23 

1ºSem/2018 40 38 0,95 

Demonstrativo de alunos Matriculados e Formados no curso, desde o último 

Reconhecimento  

Período 
Matriculados 

Egressos 
Ingressantes Demais séries Total 

1º/2014 27 59 86 10 

2º/2014 ---- 69 69 27 

1º/2015 31 31 62 10 

2º/2015 --- 42 42 14 

1º/2016 --- 16 16 04 

2º/2016 --- 17 17 12 

1º/2017 38 04 42 01 

2º/2017 25 35 60 01 

1º/2018 19 51 70 ---- 

Matriz Curricular 

O curso de Gestão Financeira é composto por quatro grupos (semestres) consecutivos.  

Do primeiro ao terceiro, para cada disciplina, os alunos devem escolher um tema/objeto de estudo, 

pertinente às demandas dos conteúdos ministrados e critérios dos professores, para a realização de um 

estudo de caso, que comporá parte de uma das notas regimentais. 

 No quarto e último semestre os alunos devem escolher uma empresa existente para a análise de 

um produto/serviço/processo, de acordo com os conteúdos oferecidos pelo curso por ele estudado e, a 

partir desta análise, oferecer uma melhoria, solução ou inovação. 

O produto final deste trabalho, que corresponde ao trabalho de conclusão de curso, é um artigo 

acadêmico, o qual participará de um processo de seleção dentre os demais artigos entregues e poderá ser 

contemplada com a publicação em edição da Revista It, publicação da USCS, que contempla trabalhos de 

qualidade, produzidos por alunos de graduação tecnológica e de caráter multidisciplinar. 
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 Disciplina h/a (50 min) 

1º sem Comunicação oral e escrita  80 

 Fundamentos de Marketing 80 

 Fundamentos de Gestão 80 

 Psicologia Aplicada 40 

 Sustentabilidade Socioambiental 40 

 Introdução à Economia 40 

 Fundamentos Quantitativos 40 

 Estudo de Caso I 80 

 Total 480 

2º sem Administração Financeira 80 

 Contabilidade gerencial 80 

 Empreendedorismo 40 

 Estatística 80 

 Metodologia 40 

 Gestão de Custos e Formação de Preços 80 

 Estudo de Caso II 80 

 Total 480 

3º sem Comportamento Humano nas Organizações e Liderança 80 

 Direito Empresarial 40 

 Gerência das Organizações 40 

 Mercado Financeiro e de Capitais 80 

 Orçamento Empresarial 80 

 Sistemas de Informação Gerencial 80 

 Estudo de Caso III 80 

 Total 480 

4º sem Análise das Demonstrações Contábeis 80 

 Análise de Credito e Avaliação de Risco 40 

 Avaliação em Finanças – Casos Práticos 80 

 Avaliação Patrimonial 40 

 Controladoria 80 

 Finanças Corporativas 80 

 Elaboração do Artigo Acadêmico 80 

 Total 480 

´p Total do Curso 1.920 h/a 

Demonstrativo da Carga Horária 

 Atividades CH h/a (50 min) CH horas (60 min) 

Disciplinas presenciais 1.920 1.600 

Atividades Acadêmicas Curriculares Complementares - 80 

Total - 1.680 

A composição curricular dos Cursos Superiores de Tecnologia acha-se regulamentada na 

Resolução CNE/CP Nº 03/02, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o 

funcionamento desses cursos.  

Para o Curso Superior de Tecnologia em Gestão Financeira, contemplado no Catálogo Nacional de 

Cursos Superiores de Tecnologia, 3º edição, de 2016, aprovado pela Portaria MEC Nº 413/16, está 

estabelecida a carga horária mínima de 1.600 horas. 

 Da Comissão de Especialistas (fls. 56 a 87) 

A visita in loco aconteceu em 23-10-18 e os visitaram instalações e biblioteca e reuniram-se com 

Docentes e Discentes. 
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Importante ressaltar que os Especialistas verificaram que todas as recomendações apontadas pela 

Comissão designada para a última Renovação de Reconhecimento foram ajustadas e já fazem parte dos 

processos e procedimentos executados pela IES. 

Os Especialistas emitiram Relatório, do qual destaca-se:   

- Infraestrutura para o curso, item 6, às fls. 64 a 66: com avaliação positiva para dependências 

administrativas, salas de aula, laboratórios de informática, auditório, teatro, mini auditório, ambulatório 

médico, ginásio poliesportivo, sala de atendimento psicológico, salas de apoio a TCCs, rampas e 

elevadores, espaços reservados aos alunos. 

Fica evidente para esta Comissão de Especialistas que a infraestrutura e os recursos físicos, 

tecnológicos e de mão de obra são atendidos na sua forma plena. Esta percepção foi 

corroborada tanto na entrevista com os docentes, quanto na visita in loco às instalações da 

universidade. 

- Biblioteca, item 7, às fls. 66 a 68: com avaliação positiva para instalações, acervo, sistema de controle de 

acervo, videoteca, acesso à internet, pessoal técnico (bibliotecária e 5 técnicos) com computadores para 

consultas individuais, . 

Relativamente à quantidade e qualidade das bibliografias – básica e complementar – ambas 

atendem plenamente as necessidades dos alunos; os exemplares dos títulos estão distribuídos 

em quantidade suficiente e atualizados. Ressalte-se que, além dos títulos de livros, a biblioteca 

dispõe de um acervo virtual disponível a todos os alunos da universidade, através do acesso 

ao portal do aluno. a bibliografia utilizada nos cursos é apresentada em detalhes no PPC. 

- Projeto Pedagógico do Curso, no item 8, às fls. 68 a 79: com avaliação positiva para objetivos gerais e 

específicos do curso, perfil profissional do egresso, competências e habilidades, carga horária, matriz 

curricular, atividades complementares, corpo docente, fazendo, entretanto, consideração sobre a evolução 

do número de matriculados e egressos:  

... que tanto os indicadores de entrada quanto de saída estão aquém do esperado ... a relação 

candidato vaga está em plena queda... 

- Comissão Própria de Avaliação (CPA), no item 10 e 11, às fls. 84 a 86: Os Especialistas verificaram a 

constituição e o funcionamento da CPA com ciclo de avaliação de 12 meses e autonomia para a própria 

gestão e para elaboração dos instrumentos avaliativos. 

Concluindo o Relatório, os Especialistas foram de parecer favorável à Renovação do 

Reconhecimento do Curso de Gestão Financeira, oferecido pela Universidade Municipal de São Caetano do 

Sul, com a recomendação: 

Os trabalhos realizados por esta Comissão transcorreram de forma colaborativa e com o apoio 

da Instituição de Ensino. Os dados apresentados e que subsidiam este parecer dão 

sustentação e robustez ao parecer final deste trabalho. Vale destacar que todas as 

informações aqui contidas foram amostrais, representando o universo coletado dessas 

informações. 

A Universidade Municipal de São Caetano do Sul possui infraestrutura (salas de aula, 

bibliotecas, laboratório de informática, área de convivência e outros espaços) que permite a 

plena continuidade do curso avaliado, inclusive para portadores de necessidades especiais. 

Nesse sentido, quanto à infraestrutura e recursos didático-pedagógicos, a Instituição atende 

aos dispositivos legais solicitados para o processo de Renovação de Reconhecimento 

do Curso indicado. 

Porém esta Comissão recomenda uma análise crítica e minuciosa quanto aos indicadores pela 

procura do Curso, bem como, atenção nos indicativos de evasão do Curso. 

 

Considerações Finais 

Recomenda-se que a Instituição analise as sugestões dos Especialistas de uma forma crítica e 

minuciosa quanto aos indicadores pela procura do Curso, bem como, atenção nos indicativos de evasão do 

mesmo. 
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2. CONCLUSÃO 

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 142/2016, o pedido de Renovação do 

Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Financeira, da Universidade Municipal de 

São Caetano do Sul, pelo prazo de cinco anos. 

2.2 Sugere-se que sejam observados os comentários dos Especialistas. 

2.3 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, 

após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 18 de março de 2019. 

 

a) Cons. Francisco de Assis Carvalho Arten 

Relator 

 

3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto 

do Relator. 

O Conselheiro Marcos Sidnei Bassi declarou-se impedido de votar. 

Presentes os Conselheiros Décio Lencioni Machado, Edson Hissatomi Kai, 

Francisco de Assis Carvalho Arten, Guiomar Namo de Mello, Iraíde Marques de Freitas Barreiro, João 

Otávio Bastos Junqueira, Luís Carlos de Menezes, Marcos Sidnei Bassi, Roque Theóphilo Júnior, Rose 

Neubauer e Thiago Lopes Matsushita. 

Sala da Câmara de Educação Superior, 20 de março de 2019. 

 

 

a) Cons. Roque Theóphilo Júnior 

Presidente 

 

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de 

Educação Superior, nos termos do Voto do Relator. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 27 de março de 2019. 

 
 
 

 
Cons. Hubert Alquéres 

Presidente 
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