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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

Trata-se de aprovagado do Projeto do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico, solicitada
pelos Diretores Académicos da Escola de Engenharia de Piracicaba e Executivo da Fundag&o Municipal de
Ensino de Piracicaba, pelo Oficio 244/2020, protocolado em 15/10/2020, nos termos da Deliberagédo CEE
171/2019 — fls. 03.

O Curso foi aprovado pela Congregacao na reuniao realizada em 16/9/2020, Ata anexada as fls.48.

O Projeto do Curso apresentou algumas inconsisténcias, assim como falta de alguns documentos, o
que demandou varias diligéncias da AT, conforme explicitado nos Oficios, as fls. 83, 95 e 122. Respostas as
fls. 88, 123.

Parecer CEE 469/2017 e Portaria CEE-GP 517/2017, publicada em 07/10/17, pelo

Recredenciamento
prazo de 05 anos

Direcéo Prof. Dr. Edson Valdemir Pigoretti, mandato de 17/02/2020 a 16/02/2024

A Portaria CEE-GP 148/2021 designou os Especialistas André Guilles Troysi de Campos de
Andriani e Maria Silvia de Barros Held, que, apés analise do projeto, apresentaram Relatério
circunstanciado sobre o Curso, anexado as fls. 108.

Responsavel pelo Projeto: Renato Elston Gomes, Mestre em Comunicacédo Social, Universidade
Metodista de Sao Paulo.

1.2 APRECIAC}AO
A matéria esta preconizada pela Deliberagdo CEE 171/2019, Anexo 5.

A Escola reapresentou o Projeto Pedagogico do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico
adequado a Resolugdo CNE/CP 01/2021 (DCNs para os cursos de tecnologia) — de fls. 127 a 187.

Da Instituicao de Ensino
Caracterizagao da Infraestrutura Fisica a ser utilizada pelo Curso - fls.180

A infraestrutura existente na IES, que sera disponibilizada para o Curso, consiste em salas de aula,
laboratérios de informatica com computadores de ultima geragao, biblioteca, escritério experimental de
Design e Laboratério de Design: - este espago abriga as atividades relacionadas ao Escritério Experimental
de Design e ao Laboratério de Desenho e de Fotografia, sendo utilizado pelos alunos para o
desenvolvimento de projetos de disciplinas praticas e da disciplina llustragdo, sendo equipado para apoiar
atividades relacionadas ao cotidiano dessas praticas profissionais.

Para o Laboratdrio de Design sera disponibilizada 01 sala de aula diferenciada, com equipamentos
de multimidia, acesso a internet via wireless e cabo e 05 computadores.

Descricdo da biblioteca quanto a instalagdes fisicas, recursos de informéatica numero de
livros e periédicos do acervo (impressos e eletronicos) total e da area de conhecimento na qual sera
oferecido o curso — de fls. 70 a 88

Em resposta a diligéncia, a IES encaminhou as informagdes contidas no quadro abaixo:




Tipo de acesso ao acervo Livre
E especifica para o Curso Nao
Total de livros disponivel para o Curso 183

Endereco no Weg do acervo: http://fumep.phl.bib.br

A Biblioteca da Escola funciona de segunda a sexta-feira das 7h30 as 22h30 e aos sabados das
7h30 as 16h30, conta com acervo fisico totalizando 30 mil exemplares de diversas areas. Conta ainda com
a Biblioteca Virtual que mantém convénio com diversas Bases de Dados como Portal de Periédicos da
CAPES, Biblioteca Virtual Person, Biblioteca Eletrénica Cientifica Online, e outras.

A Biblioteca Virtual € composta por 5.600 titulos que abordam varias areas do conhecimento.

Politica de Aquisicdo, Expansao e Atualizagdo: as solicitagcbes de compra sdo preenchidas pelo
Professor diretamente na Base de Dados da Biblioteca, onde especifica se o material consta na bibliografia
basica ou complementar das disciplinas, indicando a quantidade de material necessario.

Plano de Carreira instituido e outros regimes de trabalho e de remuneragao do corpo
docente —fls. 71/88

Também atendendo a diligéncia, a IES informou que o Plano de Carreira foi instituido em dezembro
de 2019, sedimentado em Ata do Conselho de Curadores da Fundagdo, em reunido realizada em
02/12/2019.

O Plano de Carreira prevé as seguintes categorias: Graduado, Especialista, Mestre e Doutor que
séo classificados em A, B, C que correspondem: A - docentes contratados com até 05 anos de atividade; B -
docentes contratados entre 5 e 10 anos de atividades (esta categoria conta com 10 vagas) e C - docentes
contratados com mais de 10 anos de atividade (esta categoria conta com 10 vagas).

Do Projeto Pedagégico do Curso
Justificativa —fls. 132/134

A proposta de oferecimento do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico surge como
consequéncia da necessidade em atender a demanda dos mais variados setores de industria, do comércio
e da prestagdo de servigos de Piracicaba e regido levando-se em conta questbes sociais, culturais,
ambientais e da diversidade.

A procura por profissionais qualificados para atividade de planejamento visual vai além dos
escritérios de design e de agéncias de comunicacédo, mas ha crescente demanda na industria grafica, em
produtoras de audiovisual, no setor de marketing de empresas, em veiculos de comunicagdo e mesmo das
instituicoes de ensino. Isso tem fomentado o oferecimento de novas vagas a partir do oferecimento de
novos cursos de design grafico em todo Pais.

A proposta de oferecimento do presente Curso se justifica uma vez que existe emergente e
qualificado mercado consumidor que necessita de profissionais competentes com perfil para projetar
programagao visual para os meios fisicos e digital, além de ter o dominio das técnicas e linguagens para se
adaptar as transformagdes e aos novos cenarios da area.

Concepcgao do Curso e Organizagcao Pedagdgica - fls.139

Este Projeto Pedagdgico foi desenvolvido respeitando as peculiaridades da area de Design Grafico
em relagédo ao seu curriculo pleno e a sua operacionalizagédo, além de atender as demandas institucionais,
sociais e geograficas de um curso superior de tecnologia ao adequar-se as condigdes de oferta e vocagao.

O Curso oferece processos de formagédo que, valendo-se da multidisciplinaridade para a reflexédo e
o desenvolvimento de produtos visuais, reflete aspectos estético-culturais da area além das condigbes
técnicas, ambientais e econbmicas da producgdo industrial. Para estruturar agbes pedagdgicas que
contemplem perspectivas basais para a formagcdo do designer grafico pela EEP, sdo estabelecidas trés
areas de formacao que garantem principios de condutas, atitudes e responsabilidade técnica e social.

Esses fundamentos ainda tém como propdsito sustentar a coeréncia da matriz curricular e nortear
os Projetos Integradores desenvolvidos em cada semestre do curso, em conformidade com a formagéao



exigida pela Portaria MEC 413, de 11 de maio de 2016: area Fundamentagéo; area de Produgdo e area de
Gestao.

Objetivos do Curso —fls. 142

Geral: formagéo de designers capacitados, conscientes e éticos para suprir a demanda da area,
com foco no ambiente regional, para autuar no desenvolvimento de projetos de comunicagdo visual em
agéncias de comunicagdo e de design, mas também em empresas que investem no design como uma
ferramenta competitiva e diferenciada.

Este profissional necessita de solida formacao técnica, cientifica e humanista para estar apto a
desenvolver e aplicar os conhecimentos adquiridos e produzidos para o aprimoramento da qualidade de
vida da sociedade em que vive e das organizagdes em que atua, provendo por uma sociedade mais justa e
humana.

Especificos: planejar e executar projetos de identidade visual; planejar e executar projetos de
sinalizagao, de embalagem, tipograficos, editoriais, digitais e multimidia, publicitarios.

Perfil do Profissional a ser Formado, Explicitando as suas Competéncias —fls. 143

O egresso do CST em Design Grafico da EEP sera um profissional com conjunto de competéncias
traduzidas em conhecimentos, habilidades e atitudes que o capacite a ter dominio técnico e comportamental
essenciais para o exercicio profissional na area de design grafico com visao critica, humanistica e sistémica
pautado pela ética e responsabilidade social. Nesse sentido, a seguir, explicita-se o conjunto de
competéncias do perfil profissional pretendido pelo Curso:

a) Conhecimentos: sobre a o planejamento estratégico do design e sua pratica em relagdo ao
mercado; dos processos e praticas do design para o desenvolvimento de estratégias e produtos do ponto de
vista técnico, legal e humano; das melhores praticas do mercado na area de design grafico para identificar
suas caracteristicas, tendéncias e analisar como elas impactam nos resultados do negécio; do conjunto de
valores éticos e morais necessarios para o exercicio da profissdo com responsabilidade social e ambiental.

b) Habilidades: projeta a programagéo visual em meios fisico e digital; desenvolve linguagens
visuais; supervisiona a funcionalidade e usabilidade dos projetos adaptados aos diversos tipos de processos
e produgéo grafica; produz criagdes integradas aos sistemas de comunicagéo e da arte; elabora portfélios,
com uso de técnicas diferenciadas de expressao grafica; avalia e emite parecer técnico em sua area de
formagao

c) Atitudes: possuir olhar critico para entender as necessidades apresentadas pelas organizagdes
e pela sociedade; estar atento para experimentar e testar novas praticas para solucionar os problemas de
forma criativa e inovadora; buscar frequente atualizagao sobre novos conhecimentos, praticas e tendéncias
para responder rapido as mudangas e demandas de mercado; apresentar comportamento ético em suas
relacbes com as organizagdes, com as pessoas e 0 meio ambiente buscando preservar a integridade das
partes envolvidas; desenvolver o potencial empreendedor pelo estimulo a criatividade e inovagdo nas
abordagens aos problemas organizacionais relacionados ao design grafico.

Descri¢ao do Curriculo Pleno oferecido, com Ementario das Disciplinas/Atividades e
Bibliografias Basicas que Explicitem a Adequagao da Organizagido Pedagogica ao Perfil Profissional
Definido —fls. 145

O Curriculo Pleno estd estruturado em trés areas de formacdo: Area Fundamentagdo; Area
Producdo e Area de Gestdo demonstrando o carater interdisciplinar e, por vezes, transdisciplinar. O Curso
desenvolve Projetos Integradores semestrais tendo as areas mencionadas como referéncia para nortear e
sustentar a Matriz Curricular proposta.

Matriz Curricular - fls. 149

Em atendimento a diligéncia a Instituicdo reapresentou a matriz abaixo:

1° Semestre

Disciplinas Hora_s "'."fas Aula . Total
Teoria Praticas Semanais
llustragéo - 60 4 60
Fundamentos do Design 30 30 4 60




Oficina de Tipografia 30 30 4 60
Ferramentas Digitais -Edicdo de Imagem e Fotografia - 60 4 60
Metodologia Projetual 60 - 4 60
Atividades de Extenséo - 30 2 30
Subtotal 120 210 330
2° Semestre
Ferramentas Digitais — Vetor - 60 4 60
Branding 60 - 4 60
Sistemas de ldentidade Visual e Sinalizagcao 30 30 4 60
Empreendedorismo 30 30 4 60
Elementos da Linguagem Visual 60 - 4 60
Atividades de Extensdo - 60 4 60
Subtotal 180 180 - 360
3° Semestre
Planejamento Estratégico em Marketing 60 - 4 60
Projeto Editorial 30 30 4 60
Projeto em Publicidade 60 30 6 90
Projeto de Design em Varejo 60 30 6 90
Projeto de Embalagem 30 30 4 60
Atividades de Extensdo - 60 4 60
Subtotal 240 180 420
4° Semestre
Projeto de Interfaces e Usabilidade 60 60 8 120
Projeto em Midia Digital 30 30 4 60
Projeto Design de Superficies 30 30 4 60
Projeto Web Design 60 60 8 120
Trabalho de Conclusdo de Curso 60 60 8 120
Atividades de Extensao - 10 10
Subtotal 240 250 490
Libras (optativa) 30 - 30
Total com Libras 810 820 1660
Total sem Libras 780 820 1600
Resumo da Carga Horaria
Descrigao Horas
Disciplinas Profissionais 960
Disciplinas Formativas 520
Trabalho de Concluséo de Curso 120
Total 1600
Linguagem Brasileira de Sinais - Libras 30
Atividades Complementares 30
Total Geral 1660

O Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico pelo CNCST pertence ao Eixo Tecnoldgico
Producéo Cultural e Design, prevendo carga horaria minima de 1.630 horas.

As ementas e bibliografias basica e complementar encontram-se de fls. 155 a 171.
Procedimentos e Critérios Especificos de Avaliacdo do Ensino e Aprendizagem —fls. 171

Sao considerados instrumentos para a avaliagdo do processo de aprendizagem, as provas
escritas; provas orais ou pratico-orais; seminarios; relatérios de aulas praticas e de visitas; trabalhos
praticos, de pesquisa e de extensdo; atividades de estagio ndo obrigatdrio, desde que sob orientagédo e
supervisdo do professor; elaboragdo de projetos entre outros, além das atividades complementares. A
avaliagdo é composta pelo conteudo das diversas disciplinas do semestre, assim como de questdes gerais
de Recursos Humanos e de conhecimentos gerais, que permitem avaliar a capacidade de interpretacao de
textos e de contextualizagdo dos assuntos estudados com a realidade social que cerca aos alunos.

Trabalho de Conclusao de Curso —fls. 173

Ao final do Curso, o aluno devera apresentar o TCC que consiste em artigo cientifico relacionado com
0 que se aprendeu nas disciplinas formativas ou nas disciplinas profissionais.




Atividades Complementares - fls. 174

As atividades complementares do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico serdo
desenvolvidas pelos discentes durante o Curso e orientadas pela propria Coordenacgao do Curso.

Sao consideradas atividades complementares: a participagao em palestras, seminarios, workshop,
semana de estudos, visitas técnicas em organizagdes, projetos de iniciagdo cientifica como bolsista ou
voluntario, publicagdo de artigos em revistas e demais periddicos, participagdo em congressos cientificos ou
empresariais, simpoésios, painéis, dentre outras atividades.

Projeto Integrador —fls. 175

O Projeto Integrador do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico busca estabelecer relagdes
de analise e interpretacdo dos conteudos das disciplinas oferecidas simultaneamente no semestre em curso
para possibilitar ao discente um conhecimento mais abrangente e contextualizado e integrar a teoria e
pratica.

O projeto integrador é organizado semestralmente com temas especificos e trabalhados pelas
disciplinas que atuam naquele momento, como segue:

1° semestre: Projeto Integrador Poster;

2° semestre: Projeto Integrador Identidade de Marca;

3° Semestre: Projeto Integrador Langamento de Produto;
4° Semestre: Projeto Integrador de Produtos Digitais.

Dados Gerais do Curso —fls. 129

Modalidade Presencial

Vagas 60 anuais

Horario de Funcionamento Noturno: das 19h20 as 22h40

Carga horaria 1.630 horas

Regime de matricula Seriado semestral

Tempo de Integralizacdo Minimo 4 semestres — Maximo 8 semestres
Forma de Acesso Processo Seletivo

Em relagéo a integralizacdo do Curso, a IES esclarece que essa medida possibilita a insercdo do
egresso no mercado de trabalho e otimiza aos alunos ingressantes na Instituicdo por transferéncia,
portadores de diploma de ensino superior e alunos da Instituicdo que optarem em cursar disciplinas,
concomitantemente, no periodo diurno e noturno a progressao no Curso.

Relag¢ao dos Docentes ja Disponiveis para o Curso, Indicando, para cada uma, Titulagdo Académica
e Nome do Curso ou Programa no qual foi obtida; Regime de Trabalho. Disciplinas sob sua
Responsabilidade, Comprovando sua Aderéncia

A IES informa que apds a autorizagdo para funcionamento do respectivo Curso, o quadro de
docentes sera formado a partir de concurso publico, com exigéncia minima de mestrado, incluindo avaliagao
curricular, de conhecimento e didatica - fls. 75.

Numero de Funcionarios Administrativos Disponiveis para o Curso

Em atendimento a diligéncia, a IES apresentou numero de funcionarios dispostos no quadro abaixo:

Setor N°
Secretaria Académica 08
Laboratérios de ensino 12
Coordenadoria de Cursos 04
Setor de Estagios 02
Sala de Professores 02
Audiovisual 01

Termo de Compromisso Referente a Instalagdo do Curso —fls. 63

1. Plano de Ampliacao e Atualizacao Permanente do Acervo (impressos e eletronicos) de
Livros e de Periédicos Especializados na Area de Conhecimento do Curso:

As aquisigbes de livros visando a sua ampliacéo e atualizagcdo serdo norteadas pela Politica de Aquisigcéo,
Expanséo e Atualizacdo da Biblioteca, qual trata-se de um trabalho interdisciplinar que consiste no



planejamento e atualizagdo do acervo como sendo um processo continuo, aquisicbes estas que terdo
inicio a partir da autorizagao de funcionamento do referido Curso.

Sendo assim, a Fundagdo Municipal de Ensino de Piracicaba, através de seus dirigentes, se compromete
a promover a ampliagdo do acervo de livros e periédicos especializados, visando atender as
necessidades que advirem do oferecimento do Curso em questéo.

2. Novas Edificagdes e instalagdes ou adaptagdo das existentes e descrigdao das serventias,
quando necessarias;

A Instituigdo informa que possui instalagdes e edificagdes suficientes para oferecimento do Curso
em tela.

3. Novos laboratérios ou equipamentos ou ampliagcdo dos existentes, quando necessarios,
destacando o numero de computadores e formas de acesso a redes de informagao:

A Instituicdo informa “que possui instalagbes suficientes para o curso proposto. Entretanto,
compromete-se atualizar, se necessaria, a composi¢cdo de computadores nos laboratérios de informatica e
respectivos softwares.”

4. Ampliagao do Corpo Docente e de Funcionarios quando necessario;

A Instituicdo possui quadro de servidores (docentes e funcionarios) suficiente para o oferecimento do
Curso proposto. Entretanto, a Fundagado através de seus dirigentes, se compromete a promover a
contratagdo de pessoal administrativo, técnico e docente para ampliagdo de seu quadro funcional,
visando atende as necessidades que advirem do oferecimento do curso em questéo.

5. Recursos Financeiros previstos, nos termos do cronograma fisico financeiro apresentado
para os dois primeiros anos, bem como demonstrag¢ao da origem desses recursos.

Previsdo Orgamentaria —fls. 183

Estrutura Atual Necessario Precos Total
Aproveitamento  de = .
Corpo docentes de Contratago d e ate 4, .(quatro) Ndo ha dados para
o . docentes da area especifica para _— .
Docente disciplinas da areade | . . - avaliar investimento
= iniciar e dar continuidade ao curso
gestao
Softwares Nao ha disponivel Compra de 24 licengas 24xU$ 420,00* U$ 10.080
’ R$ 58.320,00
S(il:iz COsrgr 5oconr:12pa$t?lﬁaduos ° c?ourg Aproveitamento de
infraestrutura existente

outros cursos
8 mesas R$ 825,00 R$ 6.600,00
41 cadeiras R$ 106,00 R$ 4.346,00

Laboratério NAo ha 1 mesa reta R$ 214,00 R$214,00

de Design 1 armario R$ 284,00 R$ 284,00
5 computadores XPD 8930
intel® Core™ i5-9400Windows | R$ 6.599,00 R$ 33.000,00
1 O**
5 pacotes Criative Cloud N u$ 2.100 *
Shared Device 5xU$ 420,00 RS 11.340,00

R$ 114.104,00

*Cotagao do ddlar R$ 5,40

Em relagéo a bibliografia ha necessidade de estudo mais detalhado do investimento.
Da Comissao de Especialistas —fls. 108 a 114
Da analise documental os Especialistas produziram Relatério circunstanciado, do qual extraimos:

Contextualizacdo do Curso, do Compromisso Social e da Justificativa:

O projeto detalha minuciosamente a contextualizagdo da formagéo da instituigdo, seu histérico e o arranjo
produtivo local pautado em necessidades industriais e de servigos. Deixa clara necessidade da regido por
curso de design que tera uma demanda expressiva conforme a pesquisa apresentada. contextualizagdo
do Curso, seu compromisso social e justificativa de criagdo estdo bem detalhados e em acordo com o
previsto na DELIBERACAO CEE N° 171/2019.

Objetivos Gerais e Especificos:

Os objetivos gerais e especificos estdo bem detalhados, alinhados com a pesquisa prévia que realizou
um levantamento legal das diretrizes para o Curso e do mercado para o perfil do egresso desejado.




Também estdo ambos bem referenciados no CNCST (Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia).

Curriculo, Ementario e Bibliografia:

A matriz curricular apresentada é excelente, alinhada com as competéncias e habilidades previstas no
Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST), com um itinerario formativo coerente. A
carga horaria esta bem distribuida e equilibrada de acordo como previsto no CNCST, completando as
1.600 horas previstas, com a possibilidade de 1.660 caso o aluno opte pela disciplina de Libras (optativa).
A carga horéria atende a legislagdo quanto ao tempo de integralizagdo minimo e maximo. Desta maneira
conclui-se que o curriculo pleno oferecido atende as diretrizes curriculares conforme o determinado pela
RESOLUCAO N° 5, DE 8 DE MARCO DE 2004.

Matriz Curricular

A Matriz Curricular esta alinhada as competéncias esperadas, uma vez que foi elaborada a partir dos
objetivos gerais e especificos, e os mesmos, por sua vez foram escritos a partir das Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso. O Curso tem um itinerario formativo bem definido com metodologias
pertinentes alinhadas com o mercado de trabalho. A metodologia principal é por projetos integradores
semestrais alinhados com as necessidades do mercado.

Metodologias de Aprendizagem:

A matriz curricular detalha projetos integradores semestrais que estdo alinhados com as praticas do
mercado. H& também a previsdo no projeto de um escritorio experimental de design somado a um
laboratério de design, descritos no item 1.8. do projeto. As ementas estdo atualizadas com as
competéncias previstas e descrevem as metodologias utilizadas no desenvolvimento das aulas, com
previsdo de praticas que simulam a realidade profissional.

Disciplinas na modalidade a distancia:

O Curso oferecera disciplinas na modalidade a distancia, conforme § 1°, do Art. 3°, da Deliberagdo CEE
n° 170/2019. O projeto prevé para alguns contetdos tedricos até 20% da carga horéria total do Curso.
Com referéncia a esse item, apos diligéncia da AT, a IES esclareceu que o Curso tem premissa de
ser oferecido na modalidade presencial e que consta no Projeto Pedagégico do Curso apenas como forma
indicativa, disciplinas, que pedagogicamente, possibilitam seu oferecimento na modalidade EaD — fls. 100

(9g.nn).

Estagio Supervisionado:

O projeto define que o estagio supervisionado é opcional conforme Parecer CNE/CES436/200, porém o
discente pode optar por exercer a atividade de estagio supervisionado desde que néo conflite com o
horario do Curso e o calendario escolar. Desta maneira no projeto apresentado o estagio ndo é
obrigatério. Ao final do Curso o discente devera realizar o TCC (Trabalho de Conclusdo de Curso) cujo
objetivo é completar a integralizagdo dos estudos realizados durante o Curso.

Atividades Praticas:

Embora estejam previstos um escritério e um laboratério de design, ndo ha detalhamento de nenhum
projeto orientador das atividades praticas. O item 1.8. que detalha o laboratério e escritério de design
previsto diz que havera a vivéncia de praticas de carater social e prospecg¢do de nichos de mercado para
novos negdcios. Desta maneira ndo ha nenhum projeto orientador especifico detalhado.

Trabalho de Conclusdo de Curso:

Trata-se do projeto de um novo curso. N&o ha ainda um manual de TCC desenvolvido, mas esta previsto
na matriz curricular no ultimo semestre uma disciplina com 120 horas dedicada exclusivamente para o
desenvolvimento do TCC. Ha uma ementa com detalhamento do entregavel (artigo) e bibliografia
apropriada para pesquisas cientificas. No item 1.10. ha uma breve descricdo de que optaram pelo TCC
para o encerramento do Curso em formato de artigo cientifico e um quadro com o detalhamento dos itens
da estrutura do TCC. Nao ha detalhamento dos critérios de avaliagdo do TCC no projeto.

Funcionamento do Curso:

Em um quadro no item 1.1 do projeto ha a descrigdo da oferta de 60 vagas anuais noturnas o que se
subentende que serdo abertas 30 vagas por semestre, na modalidade presencial. Ndo ha detalhamentos
que havera disciplinas tedricas dentro dos 20% permitidos em ensino a disténcia. O turno seré das 19:20
as 22:40. O regime escolar sera o seriado semestral (20 semanas). Ndo ha neste projeto de Curso
superior de tecnologia nenhum detalhamento de  como sera o acompanhamento dos egressos. Ha
apenas no item 2.12.2 a previsdo de cursos de extensdo que serdo ofertados dentro do principio de
formagé&o continuada aos egressos.



Atividades Relevantes:

O projeto prevé projetos de pesquisa e estimulo a participagdo de concursos, mas néo detalha se havera
projetos de iniciagdo cientifica. Prevé também cursos de extensdo e pds-graduagdo. Ha também a
previsdo para um Semana de Design Grafico no item 2.12.3, na qual serdo realizadas inumeras
atividades para os alunos e abertas a comunidade, com participacdo de entidades do mercado de
trabalho. As atividades serdo de extrema relevancia para o perfil de egresso desejado.

Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacéo:

Embora o projeto preveja até 20% de disciplinas EAD, ndo ha detalhamento sobre as tecnologias da
informagdo e comunicagdo ja existentes na instituicdo ou que deverdo ser adquiridas. Ha um
detalhamento dos futuros laboratérios fisicos e dos softwares especificos de qualidade que serdo
adquiridos.

Docentes e Coordenador:

Trata-se de um projeto para implantagdo de curso. N&do foi especificado nenhum quadro de
aproveitamento dos docentes da casa. Ha nos documentos enviados em paralelo pelo Conselho Estadual
de Educacgéo a previsao de abertura de concurso docente.

Biblioteca:

Trata-se de um projeto de Curso. Além das bibliografias especificas presentes nas ementas do projeto
ndo ha um detalhamento de como ocorrerd a compra futura para o Curso solicitado (CST em Design
Grafico). O projeto detalha o vasto acervo ja existente da biblioteca da instituicdo que tem 1.465 metros
quadrados, com acervo fisico proximo a 30.000 exemplares que contemplam todas as areas de
conhecimento humano, inclusive areas adjacentes e necessarias ao design como as areas de Artes,
Ciéncias Sociais e Comunicagdo. Foi possivel visitar o site para consulta de parte do acervo online, ndo o
fisico, este servico ndo existe no site. (https.//www.fumep.edu.br/biblioteca). No mesmo site esta
disponivel para download o regulamento da biblioteca com todos os detalhamentos necessarios a
comunidade académica.

Plano de Carreira:

Trata-se de um projeto para implantagdo de curso. N&o foi especificado nenhum quadro detalhado do
plano de carreira docente. Ha nos documentos enviados em paralelo pelo Conselho Estadual de
Educacéo a previsdo de abertura de concurso docente. Pressupbe-se que o ingresso docente se da
através de concurso publico.

Infraestrutura Fisica:

Esta prevista a utilizagdo de laboratério especifico com softwares de ponta do pacote Adobe. A divisdo de
turmas revista possibilitara a utilizagdo dos laboratérios de informatica existentes na instituicdo. Ndo ha
detalhamento da estrutura fisica necessaria, nem das ferramentas e equipamentos especificos para as
disciplinas préticas de ilustragédo, tipografia e situagbes de corte de protétipos de embalagens. Uma ou
mais oficinas serdo necessarias para atender a estas disciplinas de cunho pratico, tendo em vista que os
profissionais da area ainda  praticam amplamente as técnicas manuais tradicionais de ilustragdo,
principalmente em conjunto com as técnicas digitais. O laboratério especifico de design descrito no item
2.14.3 esta caracterizado como uma sala simples de reunido de grupos sem as devidas bancadas e
ferramentas que serdo necessarias para estas disciplinas.

Funcionarios Administrativo:

Né&o foi constatado nenhum detalhamento sobre a previsdo de funcionarios administrativos, nem mesmo
os técnicos de laboratério necessarios ao projeto apresentado. No Termo de Compromisso, sem
especificar o quadro necessario, apenas cita que contratardo, se necessario.

Manifestacdo Final:

Apés analisarmos todas os documentos, podemos afirmar que o projeto de Curso podera seguir adiante o
que propbe. Todas as informagbes organizadas estao alinhadas com a legislacédo vigente e se sequidas,
entregarao o egresso desejado. Ha pequenas adequacées estruturais ndo apreciaveis no projeto que néo
interferem diretamente na capacidade da instituicdo de propor o novo Curso. Nossa concluséo é favoravel
a continuidade do processo, sem restrigbes.



2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o Projeto do Curso Superior de
Tecnologia em Design Grafico, apresentado pela Escola de Engenharia de Piracicaba, com 60 vagas
anuais.

2.2 Para a autorizagdo de funcionamento do Curso, a Instituicido devera solicitar a este Conselho,
no prazo de um ano, com possibilidade de prorrogagao por igual periodo, a visita de Especialistas as suas
instalagdes para a verificacdo do cumprimento dos Termos de Compromisso e para a elaboragdo de
Relatério circunstanciado, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019, reiterando que até essa aprovagéo a
IES nao podera realizar processo seletivo para o Curso.

2.3 A presente aprovacgao tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, apés homologacao
deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacao.

Sao Paulo, 04 de margo de 2022.

a) Cons? Maria Alice Carraturi
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Décio Lencioni Machado, Eduardo Augusto Vella Gongalves, Eliana
Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Maria Alice Carraturi, Nina Ranieri, Pollyana Fatima Gama Santos,
Roque Theophilo Junior, Rose Neubauer e Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educacao Superior, 09 de marco de 2022.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 16 de margo de 2022.

Cons? Ghisleine Trigo Silveira

Presidente
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