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CONSELHO PLENO 

 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

O Pró-Reitor de Graduação da USP encaminha, pelo Ofício PRG/A/ n° 036/2017, protocolado em 

24/07/2017, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis, nos termos da 

Deliberação CEE n° 142/2016 (fls. 238). 

 Pela Portaria CEE nº 407/2017, foram designados os Especialistas José Jorge Gebara e Luiz 

Munhós, para emissão de Relatório circunstanciado sobre o Curso – fls. 243.  

 

1.2 APRECIAÇÃO 

Com base na norma em epígrafe, nos dados do Relatório Síntese e no Relatório circunstanciado 

dos Especialistas, passamos à análise dos autos: 

 

Atos Legais referentes ao Curso 

Renovação do Reconhecimento: Parecer CEE nº 191/2013, Portaria CEE GP nº 236/2013, publicada em 

14/06/2013,  pelo prazo de cinco anos. 

Responsável pelo Curso: Cláudio de Souza Miranda, possui o título de Doutor, ocupa o cargo de 

Coordenador do Curso. 

 

Dados Gerais 

 

Horários de Funcionamento: das 19h às 22h30min, de segunda a sexta-feira. 

Duração da hora/aula: 50 minutos. 

Carga horária total do Curso: 3.030 horas. 

Número de vagas oferecidas, por período: noturno: 45 vagas por ano. 

Tempo mínimo para integralização: 08 semestres; 

Tempo máximo para integralização: 12 semestres. 

 

PROCESSO CEE 119/2007 – Reautuado em 02/08/2017 

INTERESSADAS USP / Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade de Ribeirão Preto 

ASSUNTO Renovação do Reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis 

RELATORA Consª Eliana Martorano Amaral 

PARECER CEE  Nº 05/2018                                 CES “D”                          Aprovado em 17/01/2018 

                                                                      Comunicado ao Pleno em 31/01/2018 
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Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada ao Curso 

Instalação Quantidade Capacidade 

(pessoas) 

Observações 

Salas de aula – Bloco B1 7 36 Computador, projetor e som 

Salas de aula – Bloco B1 2 53 Computador, projetor e som 

Salas de aula – Bloco B1 4 58 Computador, projetor e som 

Salas de aula – Bloco B1 1 110 Computador, projetor e som 

Salas de aula – Bloco B2 4 93 Computador, projetor e som 

Laboratórios de informática 2 60 31 terminais, projetor e som 

Sala Pró-Aluno 1 30 23 computadores e 01 impressora 

Centro de Informações 1 21 13 computadores e 04 terminais e 01 impressora 

Centro de Informações - Sala de 

Reuniões 

1 06  

Anfiteatro 1 137 Computador, projetor e som 

Sala da Congregação 1 41 Computador, projetor, som e equipamento de 

videoconferência 

Sala de Reuniões 

(47 do bloco C1) 

1 08 Aparelho de TV e equipamento de 

videoconferência 

 

Biblioteca 

Tipo de acesso ao acervo  Livre 

É específica para o Curso Específica da área 

Total de livros para o Curso (nº): 12.885 

volumes 

títulos; volumes 

Periódicos: 239 títulos  

Videoteca/Multimídia: 364  

Teses: 2.535 volumes  

Outros: Produção Científica: 2.321trabalhos  
 

 

 

Corpo Docente 

 A relação de professores que ministram as disciplinas do Curso, encontra-se no CD-ROM, no 

Relatório Síntese – de fls. 03-07. 

 Todos os docentes possuem os currículos cadastrados na Plataforma Lattes. 

 

 

Docentes segundo a Titulação 

 

Titulação Quant. Percentual 

Mestres 3 8,82 

Doutores 31 91,18 

TOTAL 34 100,00 
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Corpo Técnico disponível para o Curso 

 

Tipo Quantidade 

Serviço de Graduação* 5 

Seção de Apoio Acadêmico* 3 

Seção de Convênios e Estágios* 2 

Escritório de Apoio à Pesquisa * 2 

International Office* 3 

Departamento de Administração 3 

Seção Técnica de Informática* 7 

Centro de Informações* 1 monitor 

Sala Pró-Aluno* 8 monitores 

Biblioteca** 32 
* Serviços disponíveis para os alunos de todos os cursos de graduação da Faculdade 

** Serviço disponível para os alunos de todos os cursos do Campus da USP de Ribeirão Preto 

 

Demanda do Curso nos últimos Processos Seletivos, desde o último Reconhecimento  

 
CIÊNCIAS CONTÁBEIS – Noturno: ingresso pelo Vestibular da Fuvest 

 

Período 
VAGAS CANDIDATOS Relação Candidato/Vaga 

Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite Manhã Tarde Noite 

2013 - - 45 - - 442 - - 9,82 

2014 - - 45 - - 436 - - 9,69 

2015 - - 45 - - 310 - - 6,89 

2016 - - 40 - - 378 - - 9,45 

2017 - - 36 - - 210 - - 8,27* 

*Carreira única a partir do Vestibular 2017: total de 1753 candidatos inscritos para 212 vagas oferecidas ao todo  

 
CIÊNCIAS CONTÁBEIS – Noturno: ingresso pelo SiSU 

 

Período 
VAGAS 

Noite 

2013 - 

2014 - 

2015 - 

2016 5 

2017 9 

 

Não foram divulgados dados oficiais relativos ao número de candidatos inscritos e/ou relação de candidato por vaga 
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Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso desde o último 

Reconhecimento, por semestre 

 

2012 

MATRICULADOS 
EGRESSOS 

Ingressantes Demais séries Total 

Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite 

1º semestre 
    

45 
    

211 
    

256 
    45 

2º semestre - 251 251 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

        

2013 

MATRICULADOS 
EGRESSOS 

Ingressantes Demais séries Total 

Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite 

1º semestre 
    

45 
    

211 
    

256 
    36 

2º semestre - 233 233 

2014 

MATRICULADOS 
EGRESSOS 

Ingressantes Demais séries Total 

Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite 

1º semestre 
    

45 
    

202 
    

247 
    63 

2º semestre - 224 224 

             

2015 

MATRICULADOS 
EGRESSOS 

Ingressantes Demais séries Total 

Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite 

1º semestre 
    

45 
    

186 
    

231 
    56 

2º semestre - 207 207 

             

2016 

MATRICULADOS 
EGRESSOS 

Ingressantes Demais séries Total 

Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite Manhã Tarde  Noite 

1º semestre 
    

45 
    

160 
    

205 
    26 

2º semestre - 192 192 

 

 

Matriz Curricular 

 
Carga Horária Aula Trabalho Subtotal 
Obrigatória 1980 690 2670 
Optativa Livre 60 0 60 
Optativa Eletiva     300 0 300 
Total 2340 690 3030 
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Informações Específicas 
  
O aluno deverá cumprir 3.030 horas entre disciplinas livres e obrigatórias para a 
conclusão do curso. Dentre essas, o curso exige 300 horas em disciplinas 
optativas eletivas e 60 horas em disciplinas optativas livres, cumpridas durante o 
período de integralização do curso. As horas exigidas em optativas livres poderão 
ser escolhidas dentre as disciplinas eletivas ou em qualquer outra Unidade da 
USP. As horas exigidas em optativas eletivas poderão ser escolhidas dentre todas 
as disciplinas eletivas que constam na estrutura curricular desde que, no mínimo, 
180 horas sejam cursadas nas disciplinas pertencentes ao seguinte conjunto: 
 
Contabilidade Avançada II 
Tópicos de Contabilidade Financeira 
Economia e Controladoria 
Gestão Estratégica de Custos 
Avaliação de Empresas 
Análise de Risco 
Métodos Quantitativos I 

 

A Matriz Curricular encontra-se no CD-ROM de fls. 11 a 16, no Relatório Síntese. 
 

A carga horária do Curso obedece: 

 Resolução CNE/CES nº 2, de 18/06/2007, que dispõe sobre carga horária mínima e 

procedimentos relativos à integralização e duração dos cursos de graduação, bacharelados, na 

modalidade presencial, prevendo para Ciências Contábeis um mínimo de 3.000 horas; 

 Resolução CNE/CES Nº 03/2007, que dispõe sobre o conceito de hora-aula.  

 

Da Comissão de Especialistas – fls. 45-52 

Os Especialistas assim se manifestaram: 

INFRAESTRUTURA E RECURSOS PARA O CURSO 

Salas de aula 

As salas estão em bom estado de conservação. Possuem ar condicionado, carteiras e mesas 

padrão, de qualidade superior aos utilizados nas faculdades, de forma geral. Poltronas estofadas e duas 

salas em padrão anfiteatro, com mesas balcão, lousa branca e convencional, com projetores. 

Laboratórios 

Aparentam bom estado de conservação e desgaste compatível com a sua vida útil. 

Não evidenciamos a existência de software que permita o desenvolvimento prático de 

conhecimentos. 

Biblioteca 

A Biblioteca está sediada em prédio próprio e atende a todas as faculdades da Universidade, exceto 

a Faculdade de Direito que tem espaço próprio. Possui amplo espaço para convivência e estudos, com 

salas destinadas a elaboração de pesquisa, trabalhos e leitura. 

Os livros das disciplinas específicas da área contábil são limitados, com diversas obras superadas 

pelos novos pronunciamentos contábeis, vigentes a partir de 2008. É necessário fazer a separação dessas 

obras com caráter histórico, das obras com conteúdo atualizado, para que não haja a possibilidade dos 

discentes terem sua formação comprometida pela assimilação de conhecimento ultrapassado. 
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Contudo, é preciso ressalvar que a Universidade possui em seu Campus de São Paulo, biblioteca 

com extenso acervo dedicado a essa área do conhecimento, a qual pode ser acessada por Internet ou por 

compartilhamento. O fator restritivo apresentado foi o tempo para que os livros possam ser compartilhados 

por empréstimo, para a unidade Ribeirão Preto. Segundo a responsável pela biblioteca, os “empréstimos” 

levam oito dias para serem atendidos, o que limita a utilização para trabalhos que são realizados durante a 

aula, ou para entrega na semana seguinte. 

Além do convênio interno, a Universidade possui convênio com outras universidades para 

compartilhamento de obras por empréstimo. 

A Universidade disponibiliza por Internet acesso a diversos periódicos e revistas especializadas 

eletrônicas. 

A videoteca contém 364 obras, disponíveis nos horários de funcionamento. 

Foi possível constatar um grande volume de teses nas prateleiras da biblioteca, sendo que o 

sistema de pesquisa permite acesso às bases públicas de pesquisas de produções acadêmicas, das 

diversas universidades e da própria USP. 

Reuniões com o Corpo Diretivo, Docentes, Discentes e Funcionários do Curso 

- Equipe de Gestão/Coordenador do Curso 

Os Gestores e o Coordenador do Curso estão alinhados aos propósitos da Faculdade de Ciências 

Contábeis e apresentaram-se engajados em dar continuidade ao projeto pedagógico e aos propósitos do 

curso. 

- Docentes do Curso, sem a presença da equipe de Gestão 

Os docentes do curso, em quase sua totalidade possuem o doutorado com titulação mínima, 

interagindo com os cursos de pós-graduação, mestrado e doutorado. Desenvolvem atividades de pesquisa 

e extensão. Comprovam experiências nas áreas de atuação, participando em grupos de pesquisa e com 

trabalhos de orientação de projetos acadêmicos.  

- Discentes do curso sem a presença da equipe de gestão ou de docentes 

Os discentes do curso se posicionaram apreensivos em relação às diversas mudanças no projeto 

pedagógico do curso e nas disciplinas, uma vez que nem sempre são disponibilizadas disciplinas e vagas 

suficientes para composição da grade que permite a formação no tempo mínimo. As diversas reformulações 

exigem a composição de maior volume de créditos por semestres, para poder completar o curso no tempo 

mínimo. 

- Funcionários do curso sem a presença da equipe de gestão, docentes ou discentes 

Os funcionários apresentam-se engajados e alinhados aos propósitos do curso e se dedicam à 

implantação e desenvolvimento do projeto pedagógico. Não há processo de avaliação dos funcionários na 

Instituição 

RECOMENDAÇÕES: 

a) Recomenda-se o aperfeiçoamento do processo de avaliação dos docentes, ampliando o 

processo para avaliação dos discentes e funcionários. É necessário institucionalizar o processo 

de avaliação, permitindo maior credibilidade ao processo e transmitindo aos discentes uma 

melhor percepção de efetividade das ações em relação as não conformidades. 
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b) Reitera-se que sejam avaliadas as bibliografias recomendadas e as obras disponíveis na 

biblioteca, uma vez que não foi possível confirmar a existência de várias obras adotadas nos 

programas das disciplinas, em relação aos exemplares disponíveis na biblioteca. Quando 

disponíveis, não se apresentaram em quantidade suficiente para atender a quantidade de 

alunos. Não foi possível quantificar, em decorrência da biblioteca não ter disponibilizado a 

listagem de obras específicas da área. 

c) Recomenda-se a ampliação de convênios de estágios com empresas da região, permitido 

satisfazer a demanda dos alunos. 

d) Reitera-se a sugestão da criação da Comissão Permanente de Avaliação – CPA na unidade 

RP. 

PARECER DA COMISSÃO 

Em razão de todas as considerações e relatos apresentados anteriormente, nosso parecer é pela 

renovação do reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis, da Faculdade de Economia, Administração 

e Contabilidade de Ribeirão Preto, da Universidade de São Paulo, no entanto sugere-se que reitere a 

solicitação de atendimento às sugestões de melhorias apresentadas neste e nos relatórios anteriores. 

 

2. CONCLUSÃO 

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 142/2016, o pedido de Renovação do 

Reconhecimento do Curso de Ciências Contábeis, oferecido pela Faculdade de Economia, Administração e 

Contabilidade do Campus de Ribeirão Preto, da Universidade de São Paulo, pelo prazo de cinco anos. 

2.2 Solicita-se que a Instituição observe as recomendações dos Avaliadores em relação ao acervo 

bibliográfico, oferta de estágios e avaliação e gestão do Curso, detalhadas neste Parecer. 

2.3 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, 

após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 11 de janeiro de 2018. 

 

a) Consª Eliana Martorano Amaral 

Relatora 

 

3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto 

da Relatora. 

Presentes os Conselheiros Eliana Martorano Amaral, Francisco de Assis 

Carvalho Arten, Hubert Alquéres, Iraíde Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del Vecchio Junior, Maria 

Cristina Barbosa Storópoli, Priscilla Maria Bonini Ribeiro, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer. 

Sala da Câmara de Educação Superior, 17 de janeiro de 2018. 

 

a) Cons. Hubert Alquéres 

Presidente 
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DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara 

de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 31 de janeiro de 2018. 

 
 
 
 
Consª. Bernardete Angelina Gatti 

       Presidente 
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