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CONSELHO PLENO 

 

1. RELATÓRIO 
1.1 HISTÓRICO 

A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza encaminha 

a este Conselho, pelo Ofício Nº 446/2014-GDS, protocolado em 04/06/2014, os documentos para 

Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, da FATEC São 

Sebastião,  nos termos da Deliberação CEE Nº 99/2010. 

Para emissão de Relatório circunstanciado foram designados os Especialistas: Profª. Drª. Luz 

Marina Aparecida Poddis de Aquino e Prof. Dr. Luiz Guilherme Brom, que se manifestam favoravelmente à 

renovação do reconhecimento do Curso. 

 

1.2 APRECIAÇÃO 

 

A matéria sobre renovação do reconhecimento de cursos de Instituições de Ensino Superior, 

jurisdicionadas ao Conselho Estadual de Educação, está regulamentada na Deliberação CEE nº 99/2010. 

Considerando a citada norma, passamos à análise dos autos: 

 
Atos legais referentes ao Curso: 

Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial.  

Criação da FATEC: Decreto nº. 53.373/2008. 

Autorização: Parecer CD 58/2011.  

Reconhecimento: Parecer CEE 39/2012, Portaria CEE/GP 63/2012. 

Responsável pelo Curso: Prof. Me. José Renato Marcondes de Souza, Coordenador do Curso. 

Currículo na Plataforma Lattes: http://lattes.cnpq.br/1431724341364005 

 
Dados Gerais do Curso 

Horários de 
Funcionamento: 

tarde: das 13h30min às 16h45min. 
noite: das 19 horas às 22h30min. 

Duração da hora/aula: 50 minutos 
Carga horária total do 
Curso: 

2800 horas, sendo 2880 aulas = 2400 horas + 240 de Estágio 
Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação. 

Número de vagas 
oferecidas: 

noite: 40 vagas, por semestre. 
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Tempo para integralização: 
mínimo: 6 semestres 
máximo: 10 semestres 

Forma de Acesso 

Classificação em Processo Seletivo – Vestibular 
Realizado em uma única fase, com provas das disciplinas do 
núcleo comum do ensino médio ou equivalente, em forma de 
testes objetivos e uma redação. 

 

Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada ao Curso 

São 05 (cinco) salas de aula, dotadas de rede wi-fi, aparelho de som, multimídia e ventiladores; 01 

(um) Laboratório de Informática equipado com microcomputadores, mobiliário adequado, softwares 

apropriados e específicos para o curso, usado de modo compartilhado com os demais cursos. Os 

ambientes podem ser considerados suficientes para o bom desenvolvimento do Curso. 

A biblioteca conta com 05 (cinco) computadores com acesso à internet, mesas de estudos em 

grupo, porém, não dispõe de espaço para estudo individual devido à limitação de espaço. De forma geral, 

os livros da Bibliografia Básica e Complementar encontram-se disponíveis. Seria desejável a assinatura de 

periódicos especializados e específicos para o Curso. 

Os alunos sentem a necessidade de infraestrutura física própria para o Curso, uma vez que o 

espaço é compartilhado com a ETEC – Escola Técnica de Nível Médio. 

Os Especialistas ressaltam a importância de climatização das salas, uma vez que o município, por 

suas características litorâneas, apresenta altas temperaturas, principalmente durante o verão, o que 

compromete o desempenho dos professores e a aprendizagem dos alunos. 

 

Corpo Docente 

Os docentes apresentam adequada formação acadêmica, na área de oferecimento do Curso e as 

disciplinas por eles lecionadas se mostraram coerentes com suas experiências profissionais. 

Os alunos em entrevista elogiam a interação positiva com os professores, a didática e o 

atendimento, bem como a disponibilidade para solucionar dúvidas. Entre os professores, direção e 

coordenação, foi constatado bom clima de trabalho. 

 

Movimentação do Alunado: a movimentação do alunado está detalhada nos quadros abaixo. 

Demanda do Curso nos últimos processos seletivos: 

Semestre 
Vagas Candidatos 

Relação 

candidato/vaga 

Tarde Noite Tarde Noite Tarde Noite 

2011/2 40 40 29 127 0,73 3,18 

2012/1 40 40 39 150 0,98 3,75 

2012/2 40 40 24 116 0,60 2,90 

2013/1 - 40 - 152 - 3,80 

2013/2 - - - 129 - 3,23 

2014/1 - 40 - 157 - 3,93 
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No quadro acima, percebe-se que e a demanda do curso noturno é satisfatória. No entanto, no 

vespertino não chegava a 01 candidato por vaga, motivo pelo qual a Instituição deixou de oferecê-lo neste 

turno, desde 2013. 

 

Demonstrativo de alunos matriculados e formados no Curso 

Semestre 

Matriculados 
Egressos 

Ingressantes Demais séries Total 

Tarde Noite Tarde Noite Tarde Noite Tarde Noite 

2011/2 40 40 72 155 112 195 04 04- 

2012/1 40 40 109 195 149 235 03 01 

2012/2 40 40 129 219 169 259 12 06 

2013/1 - 40 134 209 134 249 03 04 

2013/2 - 40 75 271 75 311 07 07 

2014/1 - 40 63 241 63 281 - - 

 

Os Especialistas relatam que a Instituição está desenvolvendo projetos e criando espaços a fim de 

fixar o aluno na escola visando diminuir a evasão. 

 
Estrutura Curricular do Curso 

 
A Composição Curricular do Curso está regulamentada na Resolução CNE/CP n° 03/2002, que 

institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o funcionamento dos cursos 

superiores de tecnologia. A Carga Horária está estabelecida na Portaria MEC nº 10, de 28 de julho de 2006, 

que aprova, em extrato, o Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST). 

O Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, pelo CNCST, pertence ao Eixo 

Tecnológico Gestão e Negócios e propõe uma carga horária total de 1.600 horas. A carga horária de 2880 

aulas corresponde a um total de 2400 horas de atividades mais 240 horas de Estágio Supervisionado e 160 

horas de Trabalho de Graduação, perfazendo um total de 2800 horas, contemplando assim o disposto na 

legislação. 
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Matriz Curricular  

1º Semestre 2º Semestre 3º Semestre 4º Semestre 5º Semestre 6º Semestre

Contabilidade (2)

Sociologia das 

Organizações (2)

Gestão Ambiental

(2)

Sociedade, 

Tecnologia e 

Inov ação (2)
Ativ idades 

Acadêmico-Científico-

Culturais I (2)

Matemática 

Financeira (2)

Fundamentos Gestão 

da Qualidade (2)

Projeto de Trabalho 

de Graduação (2)

Métodos p/ Produção 

do Conhecimento (2)

Comunicação 

Empresarial Geral (2)
Espanhol I (2) Espanhol II (2)

Inglês I (2) Inglês II (2) Inglês III (2) Inglês IV (2) Inglês V (2) Inglês VI (2)

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aula (%) Aula (%)

200 (6,9% ) 1.600 (55,6% )

80 (2,8% ) 480 (4,2% )

440 (15,3% ) 80 (2,8% )

720 (25%) 2.160 (75%)

Administração Geral 

(4)

Comunicação e Expressão Logistica

Comportamento 

Organizacional (8)

Organização, 

Sistemas e Métodos 

(8)

Estágio curricular: 240 horas a partir do 3
o
 semestre Trabalho de Graduação: 160 horas a partir do 5

o
 semestre

Gestão de Pessoas 

(4)

Análise de 

Inverstimentos (4)

Estatística aplicada a 

Gestão (4)

Gestão de Projetos 

Empresariais (8)

Matemática (4)

Sistemas de 

Informação

(4)

Gestão de Marketing 

(4)

Negócios 

Internacionais (4)

Sistemas Integrados 

de Gestão (4)

Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial 

Matriz Curricular

TOTAL TOTAL

RESUMO DE CARGA HORÁRIA:   

Informática Aplicada 

a Gestão (4)

Comunicação e 

Expressão (4)

Economia (4)

Planejamento de 

Marketing (8)

Desenvolv imento de 

Negócios (8) 

Gestão Financeira (4)

Planejamento e 

Gestão Estratégica 

(4)

Logistica (4)

Direito Empresarial 

(4)

Disciplinas BÁSICAS Disciplinas PROFISSIONAIS

Gestão da Produção 

(4)

DISTRIBUIÇÃO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO

Economia Transversais

2.880 AULAS --> 2.400 horas (atende CNCST, conforme del. 86 do CEE-SP e diretrizes internas do CPS) + (240 horas de Estágio Curricular 

+ 160 horas do Trabalho de Graduação) = 2.800 horas.

Matemática e Estatística Gestão Empresarial
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Das Considerações Finais dos Especialistas 

 

“Considerando-se a infraestrutura e as condições pedagógicas, após análise dos relatórios apresentados e 

dos dados colhidos na visita “in loco”, constatamos que a instituição cumpre satisfatoriamente suas 

atividades nos itens avaliados, e o curso reúne um perfil adequado de qualidade. Portanto, recomendamos 

a renovação do reconhecimento do Curso de Tecnologia em Processos Gerenciais/Gestão Empresarial da 

Fatec São Sebastião. 

Solicitamos ainda, que as recomendações feitas ao longo do relatório, o que não impede a renovação de 

reconhecimento do referido curso, sejam observadas”. 

 
 
 
 
 
2. CONCLUSÃO 

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE 99/2010, o pedido de Renovação do 

Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, da FATEC São Sebastião, do 

Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, pelo prazo de três anos. 

2.2 Recomenda-se à Instituição, atenção ao Relatório da Comissão de Especialistas.  

A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após 

homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 09 de dezembro de 2014. 

 

a) Cons. Marcos Antonio Monteiro 

Relator 

 

 

 

 

 

3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros: Bernardete Angelina Gatti, Francisco Antonio Poli (ad hoc), Guiomar 

Namo de Mello, Márcio Cardim, Marcos Antonio Monteiro, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Maria Helena 

Guimarães de Castro. 

 

Sala da Câmara de Educação Superior, em 17 de dezembro de 2014. 

  

a) Consª Maria Helena Guimarães de Castro 

Vice-Presidente 
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DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de 

Educação Superior, nos termos do Voto do Relator. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 21 de janeiro de 2015. 

 
 
 
 
Cons. Francisco José Carbonari 
             Presidente 
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