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CONSELHO PLENO 
 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

A Magnífica Reitora da Universidade de Taubaté encaminha a este Conselho, pelo Ofício R 

223/2021, pedido de Renovação de Reconhecimento do Curso de Enfermagem, nos termos da Deliberação 

CEE 171/2019 (fls. 03). 

A Instituição protocolou o pedido de renovação de reconhecimento do Curso em 12/08/2021 não 

observando as disposições do artigo 47 da Deliberação CEE 171/2019 (9 meses antes do término do prazo 

da validade do reconhecimento do curso)  

Direção Profa. Dra. Nara Lúcia Perondi Fortes – Reitora (Mandato 03/07/2018 a 02/07/2022) 

Renovação de 
Reconhecimento  

Parecer CEE 227/2016 e Portaria CEE GP 229/2016 (publicada no DOE em 06/07/2016) pelo 
prazo de cinco anos 

 
O Processo foi despachado à AT para verificar se os arquivos eletrônicos enviados por e-mail, em 

03/05/2021, estavam regulares e, após constatação desses arquivos, foi encaminhado à CES em 

14/09/2021, para indicação de Especialistas.  

A Portaria CEE-GP 331, de 03/11/2021 (fls. 265) designou as Especialistas Profªs. Maria Madalena 

Januário Leite e Silvia Sidnéia da Silva para elaboração de Relatório circunstanciado sobre o Curso em 

pauta. 

A visita dos Especialistas à Instituição de Ensino ocorreu em 06/12/2021 e, o Relatório 

circunstanciado foi anexado aos autos em 29/12/2021 (de fls. 267 a 282). 

Assim instruído, seguiu o Processo à AT, para informar, em 03/02/2022 (fls. 286).  

O processo foi  baixado  em  Diligência,  em 22/02/2022, pelo  Ofício  AT  046/2022,  para solicitar à 

IES que apresentasse os seguintes esclarecimentos: (i) horários de funcionamento dos cursos, duração da 

hora/aula, número de vagas oferecidas e, o tempo de integralização, mínimo e máximo; (ii) a coluna na 

matriz curricular “aulas a distância” e sobre a manifestação da Comissão de Especialistas.  

A IES respondeu em 08/03/2022 (de fls. 289 a 291) e, os apontamentos integram este Parecer. 

1.2 APRECIAÇÃO 

Com base na norma em epígrafe e nos dados do Relatório Síntese (de fls. 04 a 27) e do Relatório 

da Comissão de Especialistas (de fls. 267 a 282), passo a relatar os autos como segue: 

Responsável pelo Curso: Profa. Dra. Silvia Maira Pereira, Doutora em Ciências, pelo Programa Saúde 
Pública da Faculdade de Saúde Pública - Universidade de São Paulo, Mestre em Ciências, pelo Programa 
de Enfermagem da Universidade Federal de São Paulo e, Graduada em Enfermagem e Obstetrícia pela 
Universidade de Taubaté, e ocupa o cargo de Coordenador Pedagógica do Curso. 

 Dados Gerais 

PROCESSO 2021/00306 

INTERESSADA Universidade de Taubaté 

ASSUNTO Renovação do Reconhecimento do Curso de Enfermagem 

RELATORA Consª Maria Alice Carraturi 

PARECER CEE Nº 166/2022                           CES “D”                                  Aprovado em 20/04/2022 

Comunicado ao Pleno em 27/04/2022 

Horário de Funcionamento 
Matutino – das 07h30min às 12h50min, de segunda a sexta-feira 
Noturno – das 19h às 224h40min, de segunda a sexta-feira 

Duração da hora/aula 50 minutos 
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Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada para o Curso (fls.08) 

Instalação  Quantidade Capacidade 

Anfiteatro  1 200 

Sala da Diretoria 1 03 

Sala dos docentes 1 20 

Secretaria 1 04 

Laboratório de Simulação Realística 1 Para 20 alunos 

Laboratório de Informática 1 38 computadores 

Laboratório de Anatomia 2  Grande: 20 Pequeno: 15 

Laboratório de Bioquímica 1 12 

Laboratório de Fisiologia e Farmacologia 1 12 

Laboratório de Microbiologia 1 12 

Laboratório de Imunologia 1 10 

Laboratório de Microscopia 1 
Laboratório de Microscopia 2 
Laboratório de Microscopia 3 

3 
10 
10 
16 

Laboratório de Parasitologia 1 10 

Laboratório de Patologia 1 08 

Laboratório de Técnica Cirúrgica 1 15 

Laboratórios de Habilidades em Enfermagem 2 Para 20 alunos 

Oficina de Saúde Mental  11 06 

Sala de aulas 10 Para 40 e 60 alunos 

Biblioteca / Sala de Informática 01 15 computadores 

 
 

Biblioteca (fls.10)  
Tipo de acesso ao acervo Livre  

É específica para o curso Sim 

Total de livros da Biblioteca Títulos: 9.383  Volumes: 31.443 

Total de livros específicos para o curso Títulos: 689 Volumes: 3.215 

Periódicos específicos para o curso  
Títulos:22 Volumes: 737 

 

Consulta (Periódicos)  Total: 15 

Empréstimo (Livros) Total: 38.091 

Consulta (Livros Total: 2.587 

Acervo Digital Minha Biblioteca (ebooks) Total: 10.651 

Detalhes do acervo na biblioteca online: 
http://sibi.unitau.com.br/sophia_web/index.html (softwareSophiaBiblioteca) 

 

Corpo Docente (fls. 11/ 14) 

DOCENTE TITULAÇÃO ACADEMICA RT DISCIPLINA 

1 
Adriana Giunta 
Cavaglieri 

DOUTORA em Enfermagem pela Universidade 
Federal de São Paulo; 
Mestre em Saúde do Adulto pela Escola de 
Enfermagem da USP; 
Graduação em Enfermagem pela Universidade de 
Taubaté 

I 

-Biossegurança  
-Enfermagem Cirúrgica  
-Enfermagem Cirúrgica em Centro Cirúrgico 
-Enfermagem Cirúrgica em Clínica  
-Enfermagem na Área Hospitalar  
-Enfermagem na Atenção Básica  
-Trabalho de Graduação 

2 
Ana Claudia de 
Lima Lara  

MESTRE em Enfermagem pela Universidade 
Guarulhos; 
Graduação em Enfermagem pela Universidade de 
Taubaté 

P 

- Enfermagem em Saúde da Mulher na Atenção 
Básica e na Área Hospitalar  
- Enfermagem em Saúde da Mulher, Saúde 
Materna e Neonatal  
- Enfermagem na Área Hospitalar  
- Enfermagem na Atenção Básica  
- Trabalho de Graduação  

3 
Andréia Alda 
de Oliveira 
Ferreira 

MESTRE em Linguística Aplicada e Estudos da 
Linguagem pela Pontifícia Universidade Católica de 
São Paulo; 

P 
- Língua Portuguesa: Leitura e Produção de 
Textos 

Carga horária total do Curso 4.007 horas 

Número de vagas oferecidas 
Matutino: 40 vagas (semestrais) 
Noturno: 40 vagas (semestrais) 

Tempo para integralização 
Matutino: Mínimo: 08 semestres e Máximo 12 semestres 
Noturno: Mínimo: 10 semestre e Máximo: 15 semestres 

Forma de Acesso Processo Seletivo anual (Processo seletivo de verão) 
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 Graduação em Letras - Português/Inglês pela 
Universidade de Taubaté 

4 
Alexandre 
Prado Scherma 

DOUTOR e Mestre em Biopatologia Bucal pela 
UNESP; 
Graduação em Odontologia pela Universidade de 
Taubaté 

I - Patologia 

5 
Carlos Eduardo 
Dias Colombo  

DOUTOR e Mestre em Biopatologia Bucal pela 
UNESP; 
Graduação em Odontologia pela UNESP 

I - Patologia 

6 
Carmen Silvia 
de Campos 
Almeida Vieira  

DOUTORA em Ciências da Saúde pela Escola de 
Enfermagem da Universidade Estadual de Campinas; 
Mestre em Enfermagem pela Universidade Estadual 
de Campinas; 
Graduação em Enfermagem pela Universidade de 
Taubaté 

P 

-Organização dos Serviços de Saúde  
-Políticas Públicas de Saúde nos Ciclos da Vida  
-Sistema de Saúde no Brasil  
-Trabalho de Graduação 

7 
Deise Nancy 
Urias de Morais 

MESTRE em educação pela Universidade de São 
Paulo (USP); 
Graduação em Letras pela Universidade de Taubaté 
(Unitau), 

I 
- Língua Portuguesa: Leitura e Produção de 
Textos 

8 
Eliane 
Stevanato 

DOUTORA em Fisiologia pela Universidade de São 
Paulo; 
Mestre em Ciências da Motricidade pela 
Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita 
Filho; 
Graduação em Educação Física pela Universidade 
de São Paulo 

I - Fisiologia 

9 
Francine Alves 
da Silva Coelho 

MESTRE em Ciências Ambientais pela Universidade 
de Taubaté; 
Graduação em Ciências Biológicas pela Universidade 
de Taubaté  

P 
-Parasitologia 
-Projeto de Extensão 

1
0 

Jose Mauricio 
Cardoso do 
Rego 

MESTRE em Educação pelo Centro Universitário 
Salesiano de São Paulo; 
Graduação em Filosofia pelo Centro Universitário 
Salesiano de São Paulo  

P - Antropologia 

1
1 

Maria Angela 
Petrini 

MESTRE em Enfermagem pela Universidade Federal 
de São Paulo; 
Graduação em Enfermagem e Obstetrícia pela 
Universidade de Taubaté 

I 

-Enfermagem na Área Hospitalar  
- Enfermagem na Atenção Básica  
- Gerenciamento dos Serviços de Enfermagem 
- Gerenciamento dos Serviços de Enfermagem 
na Área Hospitalar  
- Gerenciamento dos Serviços de Enfermagem 
na Atenção Básica 
- Enfermagem Urgência e Emergência 
- Saúde do trabalhador  
- Trabalho de Graduação  
- Projeto de Extensão 

1
2 

Maria Cecília 
Pereira 
Nakamiti 

MESTRE em Ciências Ambientais pela Universidade 
de Taubaté; 
Graduação em Enfermagem pela Universidade de 
Taubaté 

I 

- Legislação e Sistematização da Assistência de 
Enfermagem  
- Enfermagem em Saúde do Adulto  
- Enfermagem em Saúde do Adulto na Área 
Hospitalar  
- Enfermagem em Saúde do Adulto na Atenção 
Básica  
- Enfermagem em Saúde Mental e Psiquiátrica  
- Enfermagem na Área Hospitalar  
- Enfermagem na Atenção Básica  
- Práticas Integrativas e Complementares  
- Trabalho de Graduação  
- Projeto de Extensão 

1
3 

Mariko Ueno 

DOUTOR e Mestre em Ciência de Alimentos pela 
Universidade Estadual de Campinas; 
Graduação em Engenharia de Alimentos pela 
Universidade Estadual de Campinas 

P - Microbiologia e Imunologia 

1
4 

Milene 
Sanches 
Galhardo 

DOUTOR em Fisiopatologia Experimental pela 
Faculdade de Medicina da Universidade de São 
Paulo; 
Mestre em Morfologia (Histologia e Biologia 
Estrutural) pela Universidade Federal de São Paulo; 
Graduação em Ciências Biológicas (modalidades 
Licenciatura e Bacharelado) pelo Centro Universitário 
Fundação Santo André  

I 
- Histologia 
- Patologia 

1
5 

Naira Correia 
Cusma Pelógia 

DOUTORA e Mestre em Ciências (Farmacologia), 
pela Universidade de São Paulo; 
Graduação em Farmácia Bioquímica. 
Universidade Estadual de Londrina, UEL 

I - Farmacologia 

1 Nilde Ferreira MESTRE em Sociologia pela Universidade de São P - Metodologia Científica 
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6 Balcão Paulo 

1
7 

Rafael de 
Paula 
Rodrigues 

DOUTOR em Biopatologia Bucal pelo Instituto de 
Ciência e Tecnologia da Universidade Estadual 
Paulista; 
Mestre em Ciências Biológicas pela Universidade do 
Vale do Paraíba; 
Graduação em Fisioterapia pela Universidade de 
Taubaté 

P - Anatomia 

1
8 

Rosa Maria 
Brás Roque 

MESTRE em Ciências Ambientais pela Universidade 
de Taubaté; 
Graduação em Enfermagem. 
Universidade de Taubaté, UNITAU 

 

- Biossegurança  
- Enfermagem na Área Hospitalar  
- Enfermagem na Atenção Básica  
- Fundamentos em Enfermagem  
- Legislação e Sistematização da Assistência de 
Enfermagem  
- Semiotécnica em Enfermagem  
- Trabalho de Graduação  
- Projeto de Extensão 

1
9 

Silvia Maira 
Pereira 

DOUTORA em Ciências, pelo programa Saúde 
Pública da Faculdade de Saúde Pública - 
Universidade de São Paulo,  
Mestre em Ciências, pelo programa de Enfermagem 
da Universidade Federal de São Paulo, 
Graduação em Enfermagem e Obstetrícia pela 
Universidade de Taubaté 

I 

- Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente  
- Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Área Hospitalar  
- Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Atenção Básica  
- Enfermagem na Área Hospitalar  
- Enfermagem na Atenção Básica  
- Trabalho de Graduação  
- Projeto de Extensão  

2
0 

Teresa Celia de 
Mattos Moraes 
dos Santos 

DOUTORA em Ciências da Saúde, área de 
concentração: Enfermagem e Trabalho, pela 
Universidade de Campinas – UNICAMP; 
Mestre em Gestão e Desenvolvimento Regional pela 
Universidade de Taubaté; 
 Graduação em Enfermagem pela Universidade de 
Taubaté 

I 

- Enfermagem na Área Hospitalar  
- Enfermagem na Atenção Básica  
- Gerenciamento dos Serviços de Enfermagem 
- Gerenciamento dos Serviços de Enfermagem 
na Área Hospitalar  
- Gerenciamento dos Serviços de Enfermagem 
na Atenção Básica  
- Saúde do trabalhador  
- Trabalho de Graduação  
- Projeto de Extensão 

2
1 

Valmir Carneiro 
Ceschini 

MESTRE em Ciência e Tecnologia dos Alimentos 
pela Escola Superior de Agricultura ´Luiz de Queiroz´; 
Graduação em Engenharia de Alimentos pela 
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro 

H - Bioquímica 

2
2 

Vania Maria de 
Araujo Giaretta 

DOUTOR e Mestre em Engenharia Biomédica - com 
ênfase em Neurofisiologia - pela Universidade do 
Vale do Paraíba; 
Graduação em Enfermagem e Obstetrícia pela 
Universidade de Taubaté  

P 

- Legislação e Sistematização da Assistência de 
Enfermagem  
- Enfermagem em Saúde do Adulto  
- Enfermagem em Saúde do Adulto na Área 
Hospitalar  
- Enfermagem em Saúde do Adulto na Atenção 
Básica 
- Enfermagem em Saúde Mental e Psiquiátrica  
- Enfermagem na Área Hospitalar  
- Enfermagem na Atenção Básica  
- Gerontologia e Geriatria 
- Práticas Integrativas e Complementares 
- Trabalho de Graduação  
- Projeto de Extensão 

  

Classificação da Titulação segundo a Deliberação CEE 145/2016 
Titulação Quantidade Porcentagem 

Mestre 10 45,5 % 

Doutor 12 54, 5 % 

Total 22 100% 

 
O corpo docente atende à Deliberação CEE 145/2016, que em seu artigo 1º, incisos I e II 

estabelecem: 

Art. 1º Estão autorizados a exercer a docência nos cursos superiores, os docentes que alternativamente:  

I - forem portadores de diploma de pós-graduação stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou 
recomendados na forma da lei; 

II – forem portadores de certificado de especialização em nível de pós graduação, na área da disciplina 
que pretendem lecionar.  
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Corpo Técnico disponível para o Curso (fls. 15) 
TIPO QUANTIDADE 

Diretor de Departamento 1 

Coordenador de Curso 1 

Conselho de Departamento – CONDEPE 10 

Coordenador de Atividades–Acadêmico–Científico-Culturais–AACC 1 

Coordenador de Trabalho de Graduação 1 

Secretaria 5 

Auxiliar de Laboratório 1 

Responsável Técnico 1 

 

Demanda do Curso nos últimos Processos Seletivos (fls. 16) 
ANO  Vagas Inscritos Matriculados Relação Candidato / Vaga 

2016/1 120 117 62 0,97 

2016/2 40 27 -- 0,67 

2017/1 100 83 72 0,83 

2017/2 50 25 -- 0,50 

2018/1 100 99 44 0,99 

2018/2 60 10 -- 0,16 

2019/1 100 83 39 0,83 

2019/2 -- -- -- -- 

2020/1 120 54 44 0,45 

2020/2 40 14 04 0,35 

2021/1 60 53 25 0,88 

  

Demonstrativo de Alunos Matriculados, por semestre (fls.16/17)  
Ano de início Concluintes Matriculados 

2016/1 28 62 

2016/2 -- -- 

2017/1 22 72 

2017/2 -- -- 

2018/1 24 44 

2018/2 -- -- 

2019/1 34 39 

2019/2 4 -- 

2020/1 3 44 

2020/2 40 40 

2021/1 1 36 

 

Matriz Curricular do Curso (fls. 62/70) 
I.- PERÍODO MATUTINO 

1. Matriz Curricular – período matutino, regime seriado Semestral (CONSEP 287/2019) – fls.62/64 

DISCIPLINAS 

CARGA HORÁRIA – H/A 

AULAS 
PRESENCIAIS 

AULAS A 
DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
PROFISSIONAL 

ESTÁGIO  
SUPERVISIONADO 

1º Período 

Anatomia  80    

Bioquímica 80    

Biossegurança 40 20 20  

Fundamentos de Enfermagem 80  40  

Legislação e Sistematização da Assistência 
de Enfermagem 

100 20   

Organização dos Serviços de Saúde 40  40  

Sistema de Saúde no Brasil 80 40   

TOTAL DO PERÍODO  500 80 100  

2º Período 

Antropologia  40  ---  

Citologia, História e Embriologia 80 20 ---  

Fisiologia 80  ---  

Microbiologia e Imunologia 80  ----  

Políticas Públicas de Saúde nos Ciclos da 40  ---  
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Vida 

Semiotécnica em Enfermagem 120  40  

TOTAL DO PERÍODO  440 20 40  

3º Período 

Farmacologia 80  --  

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem 

80 40 --  

Gerontologia e Geriatria 80 20 --  

Fisiologia Geral 80  --  

Língua Portuguesa: Leitura e Escrita 40 40 --  

Parasitologia 40  --  

Patologia 80    

Práticas Integrativas e Complementares 40 20   

Urgência e Emergência 40  20  

TOTAL DO PERÍODO  480 120 20  

4º Período 

Enfermagem Cirúrgica 100 20 --  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente 

100 20 --  

Enfermagem em Saúde da Mulher, Saúde 
Materna e Neonatal 

100 20 --  

Enfermagem em Saúde do Adulto 100 20 --  

Enfermagem em Saúde Mental e 
Psiquiátrica 

80 40 --  

TOTAL DO PERÍODO  480 120   

5º Período 

Enfermagem Cirúrgica em Centro Cirúrgico 20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Mulher na 
Atenção Básica e na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Mental 20 20 40  

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Atenção Básica 

20 20 40  

Língua Brasileira de Sinais – Libras 40    

Metodologia Científica 40 20   

TOTAL DO PERÍODO  200 140 240  

6º Período 

Enfermagem Cirúrgica em Clínica 20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde do Adulto na Área 
Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Materna e Neonatal 
na Atenção Básica e na área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem Psiquiátrica 20 20 40  

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Área Hospitalar 

20 20 40  

Saúde do Trabalhador 40  --  

TOTAL DO PERÍODO  160 120 240  

7º e 8º Períodos 

Enfermagem na Área Hospitalar --   -- 400 

Enfermagem na Atenção Básica --   -- 400 

TOTAL DO PERÍODO     800 
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Resumo da Carga Horária  
 CH (50 min)  CH  horas 

Carga Horária de aulas 2.900 2.417 

Carga Horária de Atividades a distância  500 

Atividades Acadêmico-Científico-Culturais – AACC  170 

Estágio Supervisionado  800 

Trabalho de Graduação – TG  120h 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO   4.007  

 

2. Matriz Curricular – período matutino, regime seriado Semestral (CONSEP 288/2019) – para 
alunos ingressantes em turmas em andamento (fls. 64/66) 

DISCIPLINAS 

CARGA HORÁRIA – H/A 

AULAS 
PRESENCIAIS 

AULAS A 
DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
PROFISSIONAL 

ESTÁGIO  
SUPERVISIONADO 

1º Período 

Antropologia 40    

Citologia, História e Embriologia 80 20   

Fisiologia 80    

Microbiologia e Imunologia 80  40  

Políticas Públicas de Saúde nos Ciclos da 
Vida 

40    

Semiotécnica em Enfermagem 40    

TOTAL DO PERÍODO  440 20 40  

2º Período 

Anatomia 80  ---  

Bioquímica 80  ---  

Biossegurança 40 20 20  

Fundamentos de Enfermagem 80  40  

Legislação e Sistematização da Assistência 
de Enfermagem 

100 20 ---  

Organização dos Serviços de Saúde 40  40  

Sistema de Saúde no Brasil 80 40   

TOTAL DO PERÍODO  500 80 100  

3º Período 

Enfermagem Cirúrgica 100 20 --  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente 

100 20 --  

Enfermagem em Saúde da Mulher, Saúde 
Materna e Neonatal 

100 20 --  

Fisiologia Geral 80  --  

Enfermagem em Saúde do Adulto 100 20 --  

Enfermagem em Saúde Mental e 
Psiquiátrica 

80 40 --  

TOTAL DO PERÍODO  480 120 --  

4º Período 

Farmacologia 80  --  

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem 

80 40 --  

Gerontologia e Geriatria 80 20 --  

Língua Portuguesa: Leitura e Escrita 40 40 --  

Parasitologia 40  --  

Patologia 80    

Práticas Integrativas e Complementares 40 20   

Urgência e Emergência 40  20  

TOTAL DO PERÍODO  480 120 20  

5º Período 

Enfermagem Cirúrgica em Clínica 20 20 40  
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Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde do Adulto na Área 
Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Materna e Neonatal 
na Atenção Básica e na área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem Psiquiátrica 20 20 40  

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Área Hospitalar 

20 20 40  

Saúde do Trabalhador 40    

     

TOTAL DO PERÍODO  160 120 240  

6º Período 

Enfermagem Cirúrgica em Centro Cirúrgico  20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Mulher na 
Atenção Básica e na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde do Adulto na 
Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Mental 20 20 40  

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Atenção Básica 

20 20 40  

Língua Brasileira de Sinais – Libras 40    

Metodologia Científica 40 20   

TOTAL DO PERÍODO  200 140 240  

7º e 8º Períodos 

Enfermagem na Área Hospitalar --   -- 400 

Enfermagem na Atenção Básica --   -- 400 

TOTAL DO PERÍODO     800 

 

Resumo da Carga Horária  
 CH (50 min)  CH  horas 

Carga Horária de aulas 2.900 2.417 

Carga Horária de Atividades a distância  500 

Atividades Acadêmico-Científico-Culturais – AACC  170 

Estágio Supervisionado  800 

Trabalho de Graduação – TG  120h 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO   4.007  

 

II. PERÍODO NOTURNO 
1. Matriz Curricular – período noturno, regime seriado Semestral (CONSEP 289/2019) – fls. 66/68 

DISCIPLINAS 

CARGA HORÁRIA – H/A 

AULAS 
PRESENCIAIS 

AULAS A 
DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
PROFISSIONAL 

ESTÁGIO  
SUPERVISIONADO 

1º Período 

Anatomia  80    

Bioquímica 80    

Biossegurança 40 20 20  

Legislação e Sistematização da Assistência 
de Enfermagem 

100 20   

Sistema de Saúde no Brasil 80 40   

TOTAL DO PERÍODO  380 20 80  

2º Período 

Citologia, História e Embriologia 80 20 ---  

Fisiologia 80  ---  

Fundamentos de Enfermagem 80  40  

Políticas Públicas de Saúde nos Ciclos da 40  ---  
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Vida 

Organização dos Serviços de Saúde 40    

TOTAL DO PERÍODO  440 20 40  

3º Período 

Antropologia 40  --  

Metodologia Científica 40 20   

Microbiologia e Imunologia 80  --  

Patologia 80    

Semiotécnica em Enfermagem 120  40  

TOTAL DO PERÍODO  360 20 40  

4º Período 

Farmacologia 80    

Gerontologia e Geriatria 80 20   

Língua Portuguesa: Leitura e Escrita 40 40 --  

Parasitologia 40  --  

Práticas Integrativas e Complementares 40 20   

Urgência e Emergência 40  20  

TOTAL DO PERÍODO  320 80 20  

5º Período 

Enfermagem Cirúrgica 100 20 --  

Enfermagem em Saúde do Adulto 100 20   

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem 

80 40   

Língua Brasileira de Sinais – Libras 40    

TOTAL DO PERÍODO  320 80   

6º Período 

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente  

100 20   

Enfermagem em Saúde da Mulher, Saúde 
Materna e Neonatal 

100 20   

Enfermagem em Saúde Mental e 
Psiquiátrica 

80 40   

Saúde do Trabalhador 40    

TOTAL DO PERÍODO  320 80   

7º Período 

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Centro Cirúrgico 20 20 40  

Enfermagem em Saúde do Adulto na 
Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Mulher na 
Atenção Básica e na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Mental 20 20 40  

TOTAL DO PERÍODO  120 120 240  

8º Período 

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem Cirúrgica em Clínica 20 20 40  

Enfermagem em Saúde do Adulto na Área 
Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Materna e Neonatal 
na Atenção Básica e na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Área Hospitalar 

20 20 40  
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Enfermagem Psiquiátrica  20 20 40  

TOTAL DO PERÍODO  120 120 240  

9º e 10º Períodos 

Enfermagem na Área Hospitalar --   -- 400 

Enfermagem na Atenção Básica --   -- 400 

TOTAL DO PERÍODO     800 

 

Resumo da Carga Horária  
 CH (50 min)  CH horas 

Carga Horária de aulas 2.900 2.417 

Carga Horária de Atividades a distância  500 

Atividades Acadêmico-Científico-Culturais – AACC  170 

Estágio Supervisionado  800 

Trabalho de Graduação – TG  120h 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO   4.007  

 

2. Matriz Curricular – período noturno, regime seriado Semestral (CONSEP 290/2019) – para 
alunos ingressantes em turmas em andamento (fls. 69/70) 

DISCIPLINAS 

CARGA HORÁRIA – H/A 

AULAS 
PRESENCIAIS 

AULAS A 
DISTÂNCIA 

PRÁTICA 
PROFISSIONAL 

ESTÁGIO  
SUPERVISIONADO 

1º Período 

Citologia, História e Embriologia 80 20 ---  

Fisiologia 80  ---  

Fundamentos de Enfermagem 80  40  

Políticas Públicas de Saúde nos Ciclos da 
Vida 

40  40  

Organização dos Serviços de Saúde 40    

TOTAL DO PERÍODO  320 20 80  

2º Período 

Anatomia  80    

Bioquímica 80    

Biossegurança 40 20 20  

Legislação e Sistematização da Assistência 
de Enfermagem 

100 20   

Sistema de Saúde no Brasil 80 40   

TOTAL DO PERÍODO  380 80 20  

3º Período 

Farmacologia 80    

Gerontologia e Geriatria 80 20   

Língua Portuguesa: Leitura e Escrita 40 40 --  

Parasitologia 40  --  

Práticas Integrativas e Complementares 40 20   

Urgência e Emergência 40  20  

TOTAL DO PERÍODO  320 80 20  

4º Período 

Antropologia 40  --  

Metodologia Científica 40 20   

Microbiologia e Imunologia 80  --  

Patologia 80    

Semiotécnica em Enfermagem 120  40  

TOTAL DO PERÍODO  360 20 40  

5º Período 

Enfermagem Cirúrgica 100 20 --  

Enfermagem em Saúde do Adulto 100 20   

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem 

80 40   
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Língua Brasileira de Sinais – Libras 40    

TOTAL DO PERÍODO  320 80   

6º Período 

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente  

100 20   

Enfermagem em Saúde da Mulher, Saúde 
Materna e Neonatal 

100 20   

Enfermagem em Saúde Mental e 
Psiquiátrica 

80 40   

Saúde do Trabalhador 40    

TOTAL DO PERÍODO  320 80   

7º Período 

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem Cirúrgica em Clínica 20 20 40  

Enfermagem em Saúde do Adulto na Área 
Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Materna e Neonatal 
na Atenção Básica e na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem Psiquiátrica  20 20 40  

TOTAL DO PERÍODO  120 120 240  

8º Período 

Gerenciamento dos Serviços de 
Enfermagem na Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Centro Cirúrgico 20 20 40  

Enfermagem em Saúde do Adulto na 
Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Mulher na 
Atenção Básica e na Área Hospitalar 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde da Criança e do 
Adolescente na Atenção Básica 

20 20 40  

Enfermagem em Saúde Mental 20 20 40  

TOTAL DO PERÍODO  120 120 240  

9º e 10º Períodos 

Enfermagem na Área Hospitalar --   -- 400 

Enfermagem na Atenção Básica --   -- 400 

TOTAL DO PERÍODO     800 

 

Resumo da Carga Horária  
 CH (50 min)  CH horas 

Carga Horária de aulas 2.900 2.417 

Carga Horária de Atividades a distância  500 

Atividades Acadêmico-Científico-Culturais – AACC  170 

Estágio Supervisionado  800 

Trabalho de Graduação – TG  120h 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO   4.007  

 

A estrutura curricular do Curso de Enfermagem atende à: 

- Resolução CNE/CES 03/2001 que institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em 

Enfermagem; 

- Resolução CNE/CES 04/2009, que dispõe sobre a carga horária, prevendo um mínimo de 4.000 horas; 

- Resolução CNE/CES 03/2007, que dispõe sobre o conceito de hora-aula. 
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Da Comissão de Especialistas 

As Especialistas analisaram os documentos constantes dos autos e considerando a visita presencial 

à IES, em 06/12/2021, elaboraram o Relatório circunstanciado (de fls. 267 a 282) anexado aos autos em 

29/12/2021. 

O Relatório circunstanciado contempla os apontamentos a seguir, destacando que a 

contextualização do Curso, Compromisso Social e Justificativa: 

“A implantação do Curso de Enfermagem foi um marco tendo em vista a importância de seu histórico na 
área da saúde do município com a inserção dos alunos de Enfermagem nos campos da prática hospitalar 
e da atenção básica da cidade, contribuindo para o aprimoramento na atenção à saúde dos pacientes, 
grupos e comunidade do município e de municípios vizinhos. 

As atividades desenvolvidas pelos docentes e estudantes tem possibilitado maior aproximação com a 
comunidade favorecendo o planejamento e implementação de programas de educação e promoção à 
saúde, bem como o tratamento e reabilitação dos indivíduos e famílias, considerando as especificidades 

dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, saúde, trabalho e adoecimento.” 

-  Objetivos Gerais e Específicos do Curso (fls. 269) 

“Os objetivos gerais e específicos descritos no Projeto Político do Curso de Enfermagem e explicitados 
nas reuniões com a coordenação e docentes vão ao encontro da Resolução CNE/CES nº 3/2001 que 
institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em Enfermagem, do Parecer CNE/CES 
nº 1133/2001 e da Legislação do Exercício Profissional nº 7498/86. Observa-se que pretendem formar 
enfermeiros generalistas, críticos e reflexivos, com consciência ético-política, e com competências para 
tomar decisões baseadas em evidências científicas, exercendo liderança, utilizando a comunicação e 
gerenciamento no trabalho, executando intervenções diferenciadas para indivíduos e grupos sociais 
específicos.” 

- Avaliação do Currículo Pleno oferecido, com Ementário e Sequência das Disciplinas/Atividades e 

Bibliografias. (fls. 270) 

A Comissão de Especialistas destaca que, considerando a análise dos documentos apresentados 

pela IES, assim como as reuniões com docentes e estudantes,  

(i) verificou que o Curso descrito no PPC, ementário e sequências de disciplinas atividades, 

contempla unidades curriculares teóricas e práticas, que proporcionarão ao graduando, 

condições de atuar em diferentes segmentos, com visão ampla da saúde e do indivíduo.  

“O Currículo Pleno está organizado por disciplinas, em 08 semestres no período matutino, com 
integralização em, no máximo, 12 semestres; e 10 semestres no noturno, com integralização em, no 
máximo, 15 semestres - perfazendo o total de 4007h. Atende as Diretrizes Curriculares Nacionais 
(Resolução CNE/CES nº 3/2001 e Parecer CNE/CES n º 1133/2001)”. 

(ii) A Bibliografia Básica, presente em todos os Planos de Ensino do Curso de Enfermagem da 

UNITAU, alinhada às Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Enfermagem tem 

coerência entre o Perfil que se deseja desenvolver: a estrutura curricular, os planos de 

ensino, aos conteúdos programáticos e ementas, as estratégias pedagógicas e o processo 

de avaliação de aprendizagem 

Matriz Curricular (às fls.270 e 271) 

O Relatório circunstanciado aponta que a Matriz Curricular se encontra em acordo com o perfil 

descrito no PPC e condizente com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Enfermagem, 

destacando que: 

“Na estrutura curricular apresentada até o ano de 2019, há disciplinas, do 1º ao 4º ano ou 5º ano, cujo 
processo de ensino-aprendizagem tem como base a inserção nos cenários de prática profissional, o que 
propicia ao aluno maior aproximação com a prática profissional.  

No entanto, a partir de 2020, segundo os docentes e discentes houve uma reestruturação e os alunos irão 
para o campo de prática a partir do 5º. semestre, sendo que esta alteração foi proposta pela Universidade 
e não sugestão do corpo docente e discentes do curso, mas após argumentações e considerações dos 
docentes de Enfermagem chegou-se a essa decisão” 
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- Estágio Supervisionado e Trabalho de Conclusão de Curso  

a) Estágio Supervisionado (fls.272/273) 

A Comissão de Especialistas aponta que o Estágio Curricular Supervisionado atende às Diretrizes 

Curriculares Nacionais de Enfermagem, atingindo o previsto de 20% (800 horas) da carga horária total do 

Curso, a Lei Federal 11788/2006 e a Deliberação CEE 87/2009, com o Termo de Convênio realizado entre 

a Universidade de Taubaté e a Instituição concedente do Estágio e as disposições pertinentes à contratação 

da apólice de seguro do aluno, com renovação anual. 

b) Trabalho de Conclusão de Curso (às fls.273 e 274) 

A Comissão de Especialistas destaca que o Trabalho de Conclusão de Curso está inserido nas 

Diretrizes do Curso, consistindo em um estudo aprofundado sobre tema vinculado ao Curso de Graduação 

em Enfermagem, sob orientação de um professor, escolhido pelo graduando. 

- Número de Vagas, Turnos de Funcionamento, Regime de Matrícula, Formas de Ingresso, Taxas de 

Continuação no tempo mínimo e máximo de Integralização e Formas de Acompanhamento dos 

Egressos (fls.274) 

“No que diz respeito a relação candidato/vaga observa-se que houve decréscimo em 2020, de 0,83 para 
0,25, possivelmente devido a pandemia ocasionada pela Covid-19. No entanto, em 2021, a relação foi de 
0,88 tendo em 2020, 152 alunos matriculados no 1º. e 141 no 2º. semestre. As matrículas são semestrais, 
curso diurno (8 semestres) e noturno (10 semestres) observando-se que há maior procura para o curso 
diurno, com entrada no início do ano. As formas de ingresso são diversas como o vestibular, o 
aproveitamento da nota do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).” 

O Relatório circunstanciado aponta que: 

Nas reuniões com os docentes e discentes, referiram que há empregabilidade para os formandos da 
UNITAU, uma vez que conseguem emprego rapidamente, especialmente na área hospitalar, local e 
regional – dados que comprovam o sucesso do Curso. 

- Relação do Curso com a Gestão Municipal de Saúde (fls. 276) 

A Universidade de Taubaté mantém convênios para realização da prática profissional e estágios 
curriculares com as Instituições de saúde citadas no item 7 do presente Relatório e, nesse contexto, o 
Curso de graduação em Enfermagem, conforme documentação consultada e reuniões realizadas em in 
loco com docentes, discentes e corpo técnico administrativo possui parceria consolidada com a Gestão 
Municipal de Saúde, pois apontaram a relevância da presença da Enfermagem, relatada pelos 
profissionais da área de saúde nestes locais, uma vez que organizam e implementam atividades no 
campo da atenção primária, secundária e terciária no município de Taubaté, pensadas conjuntamente 
(ensino-serviço). Ainda cabe pontuar a existência do Centro de Estudos e Biblioteca UNITAU que estão 
localizados no Hospital Municipal de Taubaté (HMUT)- recursos que propiciam a busca de conhecimentos 
mais aprofundados a quem fizer parte deste cenário 

- Perfil dos Docentes, da Coordenadora do Curso e Plano de Carreira (fls.277) 

 O Relatório de Especialistas destaca que o corpo docente atende à Deliberação CEE 145/2016 e, 

que durante as reuniões realizadas, os docentes relataram que em 2020, alteraram seus processos de 

trabalho, em curto espaço, com a implantação de aulas remotas síncronas, aprendizagem de novas 

estratégias em ambiente virtual. Em 2021, com as aulas em formato híbrido, tiveram capacitação da 

Instituição, apoio do Serviço de Informática e colaboração entre os docentes. 

A Coordenação é adequada aos propósitos do Curso, com titulação de Doutor e, é docente da 

Instituição desde 1994. 

A Comissão de Especialistas aponta ainda que o plano de carreira consiste em avaliação por 

mérito.  

 - Infraestrutura Física (fls.278/279). 

A Comissão de Especialistas entende que a infraestrutura física da Instituição é amplamente 

adequada para o Curso de Enfermagem. 

- Biblioteca (às fls.279 e 280). 

O Relatório circunstanciado aponta que a Biblioteca é adequada para o Curso, tanto em relação ao 

espaço destinado, quanto aos recursos disponibilizados e pessoal técnico qualificado. 
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- Funcionários Administrativos (fls. 280) 

A Comissão de Especialistas destaca que o corpo técnico disponível para Curso de Enfermagem 

tem quantidade suficiente, é preparado satisfatoriamente e atende às demandas exigidas para o 

desenvolvimento das atividades propostas pelo PPC.  

- Manifestação Final e Conclusão (fls. 280/281) 

O Relatório circunstanciado destaca que: 

“O Curso de Enfermagem da UNITAU atende as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Enfermagem 
quanto aos objetivos gerais e específicos, perfil esperado dos egressos e áreas de atuação, matriz 
curricular, ementas e organização das disciplinas numa sequência do geral para o específico, com 
bibliografia coerente e com corpo docente qualificado.  

A análise global do Curso de Bacharelado em Enfermagem da Universidade de Taubaté - UNITAU 
evidenciou que as atividades de ensino e aprendizagem se desenvolvem consoantes à missão, visão, 
com os objetivos gerais e específicos inseridos no projeto político pedagógico.  

A infraestrutura da instituição observada in loco permitiu constatar que as instalações físicas, os 
equipamentos, mobiliários e outros insumos destinados ao desenvolvimento das atividades didático-
acadêmicas atendem satisfatoriamente todos os requisitos exigidos ao Curso de Enfermagem e ao bom 
ambiente das dependências onde o Curso está inserido.  

As reuniões realizadas com coordenadores, docentes, discentes e funcionários do corpo técnico-
administrativo do Curso de Enfermagem da UNITAU mostraram envolvimento e comprometimento da IES 
com o Curso, em questão.  

As alunas salientaram o fácil acesso aos professores e coordenadora do Curso de Enfermagem e 
reconhecem a qualidade do ensino ministrado, o envolvimento com a comunidade por meio de ações 
institucionais e programas de extensão universitária. Finalizando, a Comissão de Especialistas foi 
recebida no dia da visita in loco à Universidade de Taubaté de forma respeitosa, digna e atenciosa, 
havendo colaboração de todos os envolvidos para atender as informações solicitadas. Visando a 
continuidade da parceria da UNITAU com o egresso do curso de graduação em Enfermagem, com vistas 
a consolidar a formação de diversos profissionais relacionados a determinado setor, a Comissão de 
especialistas sugere a criação de Programa de Residência Multiprofissional em Área Profissional da 
Saúde.” 

E, assim se manifesta a Comissão de Especialistas em sua Conclusão:  

“A Comissão de Especialistas é FAVORÁVEL a RENOVAÇÃO DE RECONHECIMENTO do Curso de 
Bacharelado em Enfermagem da Universidade de Taubaté - UNITAU, nos termos das Diretrizes 
Curriculares Nacionais em Enfermagem (Resolução CNE/CES n°03/2001) e as Resoluções CNE/CES 
n°03/2007 e n°02/2007 e as Deliberações CEE n° 171/2019 e CEE n° 142/2016. 

 

2. CONCLUSÃO 

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE 171/2019, o pedido de Renovação do 

Reconhecimento do Curso de Enfermagem, da Universidade de Taubaté, pelo prazo de cinco anos.  

2.2 Recomenda-se observar o perfil definido nas Diretrizes Curriculares Nacionais que pressupõe a 

formação generalista para atuar em todos os níveis de atenção à Saúde, o que exige boa integração com o 

Sistema de Saúde local.  

2.3 A IES deverá atender à Resolução CNE/CES 07/2018, que estabelece as Diretrizes para a 

Extensão na Educação Superior Brasileira. 

2.4 Convalidam-se os atos acadêmicos praticados no período em que o Curso permaneceu sem 

reconhecimento. 

2.5 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, 

após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 18 de abril de 2022. 
 

a) Consª Maria Alice Carraturi 
Relatora 
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3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora. 

Presentes os Conselheiros Cláudio Mansur Salomão, Décio Lencioni Machado, Eliana Martorano 

Amaral, Hubert Alquéres, Iraíde Marques de Freiras Barreiro, Maria Alice Carraturi e Roque Theophilo 

Júnior. 

Sala da Câmara de Educação Superior, 20 de abril de 2022. 
 

a) Cons. Hubert Alquéres 
Presidente 

 
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de 

Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 27 de abril de 2022. 
 

Consª Ghisleine Trigo Silveira 
Presidente 
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