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1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A direção da Faculdade da Fundação Educacional Araçatuba submete à apreciação deste Conselho, pelo Ofício nº 164/2006, datado em 29 de setembro de 2006, proposta de mudança do regime dos Cursos de Graduação da Instituição: Psicologia, Administração, Turismo, Ciências Econômicas, de anual para semestral, e apresentação do projeto de reestruturação do Curso de Pedagogia, em atendimento às novas diretrizes curriculares dos Cursos (fls. 1290).

A proposta encaminhada foi aprovada pela Congregação em reunião realizada em 24/06/2006, conforme cópia da respectiva Ata juntada aos autos (fls. 1296).

O Processo foi baixado em diligência para providências especificadas às fls. 1493.

1.2 APRECIAÇÃO

Para a proposta de alteração do regime de seus Cursos de Graduação, de anual para semestral, foram apresentadas as seguintes justificativas (fls. 1293):

· Proporcionar uma maior flexibilidade nas transferências de alunos, para que tenham a opção de migrarem de uma Instituição para outra, sem grandes dificuldades, tendo em vista que, atualmente, a maior parte dos cursos superiores se desenvolve em regime semestral.

· Necessidade da Fundação manter seu fundo de financiamento de ensino através de índices sustentáveis de inadimplência, pois pratica uma das menores mensalidades da região, atraindo para os seus Cursos, estudantes, na maioria, trabalhadores assalariados, que precisam da formação superior para conseguir ou manter-se no emprego.

· Adequar as grades curriculares dos Cursos existentes às novas diretrizes curriculares, dentro dos prazos estabelecidos.

· Necessidade de equacionar o descompasso entre a crescente demanda por educação superior e a expressiva evasão de alunos, provocada tanto pelas elevadas mensalidades, como pela oferta de Cursos, cuja metodologia de ensino está presa a padrões pouco atraentes para o aluno, tendo em vista a coerência com a missão e com o projeto pedagógico da Instituição, que é o de inclusão social com responsabilidade social. 

As alterações encaminhadas são as seguintes:

1.2.1 Projeto Pedagógico do Curso de Pedagogia

Face às disposições contidas na Deliberação CEE nº 60/2006, que estabelece normas para a criação de Cursos de Graduação em Pedagogia, licenciatura, bem como normatiza à adequação dos cursos Normais Superiores e de Pedagogia existentes às novas diretrizes curriculares nacionais expressas na Resolução CNE/CP nº 1/06, a Interessada enviou, após diligência, o projeto Pedagógico de seu Curso de Pedagogia, constante nos autos de fls. 1496 a 1540, que abrange uma apresentação (fls. 1496), legislação específica (fls. 1498), atos legais do Curso, destacando seu reconhecimento, que se deu pelo Parecer CEE nº 454/2003 e Portaria CEE/GP 353/2003, de 20/12/2003, pelo período de 3 anos (fls. 1301). A Instituição historia a trajetória dos Cursos de Pedagogia no Brasil (fls. 1499) e da Faculdade da FEA (Fundação Educacional de Araçatuba) (fls. 1504).

De modo geral, as atividades de ensino, de pesquisa e de extensão da Faculdade são realizadas dentro das atividades específicas dos cursos oferecidos e, também, nos Núcleos de pesquisa existentes: Núcleo de Pesquisa em Educação e Núcleo de Pesquisa em Ciências Sociais e Econômicas. A divulgação das pesquisas desenvolvidas, bem como a produção acadêmica são divulgadas em revistas científicas publicadas pela Instituição, que são: Economia & Pesquisa; Turismo & Pesquisa; Avesso do Avesso:Revista de Educação e Pesquisa”.

Os acadêmicos do Curso de Pedagogia realizaram o PROVÃO, em 2003, e o Exame Nacional de Cursos, em 2005, obtendo “C” no PROVÃO e 3 no ENADE. 

O Núcleo de Educação (fls. 1506) do curso de Pedagogia foi criado em 2002, com o objetivo principal de desenvolver projetos de pesquisa e extensão, produção de material didático a ser utilizado pelos alunos de Pedagogia em oficinas pedagógicas e/ou em atividades do estágio supervisionado. A Cartilha Política, criada por docentes e discentes do Curso, tinha o intuito de debater e orientar as pessoas que freqüentavam projetos de alfabetização de adultos, nos quais os acadêmicos estagiavam.

Atualmente, o Núcleo constitui-se com importantes características, uma vez que foram retomadas as funções do Departamento de Ensino, Pesquisa, Extensão, Pós-graduação e Publicação. Os estágios e os TCC (trabalhos de conclusão de curso) estão ganhando propostas novas e mais próximas da realidade da instituição e da relação teoria-prática específica da Faculdade. 

Assim, o Núcleo de Educação passa a constituir-se e construir-se com uma nova identidade que objetiva trabalhar num pensar e num agir próprio de um grupo-comunidade, que possibilitará a transformação dos indivíduos e, posteriormente, da sociedade a que pertencem. 

A seguir, são citados os objetivos pretendidos pelo Núcleo de Educação, bem como as atividades a ele ligadas (fls. 1508/1509).

O Curso de Pedagogia tem como concepção de formação do Pedagogo a docência para o magistério na Educação Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, de forma a possibilitar o aprofundamento na gestão educacional como faces complementares de uma mesma e única formação, mais completa e integrada na construção do processo educacional. 

Face às considerações delineadas, são definidos os princípios que buscam atender a uma abordagem pluralista da educação, partindo da interdisciplinaridade implícita no processo educativo. 

O Curso de Pedagogia pretende formar o profissional de educação professor/pedagogo, em nível superior, habilitado para a docência na Educação Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental e, também, preparar os gestores para atuarem na educação formal e em instituições educativas diversas. 

Dentre os objetivos específicos destacamos:

· desenvolver posturas éticas e críticas que ofereçam aos acadêmicos chances de trabalhar, interagindo como sujeitos conscientes do seu papel na construção da História;

· propiciar a oferta de referenciais teórico-práticos que contribuam para a atuação do indivíduo de forma criativa em situações diversas;

· instrumentalizar o egresso para a formulação, implementação e avaliação de políticas educacionais;

· viabilizar as condições teórico-metodológicas para que o egresso possa dar continuidade a estudos, reflexões e pesquisas dentro e fora do ambiente acadêmico;

· proporcionar a compreensão da educação inclusiva, como uma ação em direção a uma práxis transformadora da sociedade;

· incentivar o intercâmbio de experiências com outros Cursos e Instituições, bem como a participação dos alunos e professores em eventos científicos, culturais e educacionais.

De acordo com esses princípios, o presente projeto pedagógico do Curso de Pedagogia foi estruturado de forma a contemplar três aspectos importantes na formação do profissional Pedagogo: aspecto de formação ética, da formação humana e da formação profissional, descritos às fls. 1514.

O Curso de Pedagogia nas últimas décadas tem abarcado, como espaço pioneiro, a formação de profissionais do ensino para atuarem na Educação Infantil e nos Anos Iniciais da Educação Básica. A base da formação do professor de Educação Infantil e Anos Iniciais é a docência. Considera-se a docência em sentido amplo, enquanto trabalho e processo pedagógico, que é construído no conjunto das relações sociais e produtivas; e, em sentido estrito, como uma abordagem multideterminada de procedimentos didáticos pedagógicos e intencionais com uma visão transdisciplinar. Dessa forma concebe-se também a formação para a docência não como um conjunto de disciplinas que aborda métodos e técnicas isolados, fragmentado e descontextualizado da realidade sócio-histórica.

Entende-se a docência para a Educação Infantil e Anos Inicias do Ensino Fundamental como um elo articulador entre os pedagogos e licenciados das áreas de conhecimentos específicos, constituindo um espaço onde é possível pensar/propor uma concepção de formação articulada e integrada para todos os professores. Desse modo configura uma sólida formação acadêmica que leve o educador a pesquisar e modificar a tão complexa realidade escolar. Pensar num curso com esta concepção e significado, supõe:

· sólida formação teórica e interdisciplinar sobre o fenômeno educacional e seus fundamentos históricos, políticos e sociais, bem como o domínio dos conteúdos a serem ensinados pela e na escola;

· unidade entre teoria e prática;

· compromisso social do profissional da educação;

· trabalho coletivo e interdisciplinar.

Entende-se a Gestão Educacional como elemento essencial na formação docente, diante dos imperativos contemporâneos de gestão democrática da educação, que exige a integração de diversas funções do trabalho pedagógico e de processos educativos, principalmente no que diz respeito à administração, à coordenação, ao acompanhamento e à avaliação de projetos e políticas educacionais. Nesse sentido, a capacitação para gestão democrática constitui-se como instrumento de luta pela qualidade da educação pública no Brasil.

A prática é um componente curricular que será vivenciada pelo acadêmico obrigatoriamente ao longo do Curso. Ela parte do princípio que o fazer implica uma reflexão e toda reflexão implica um fazer, dessa forma evita-se reduzir a prática em estágio como algo fechado e isolado do processo de formação. 

As atividades práticas serão supervisionadas, registradas e avaliadas pelo professor da disciplina.

O profissional formado no Curso de Pedagogia para a Educação Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Gestão Educacional, tendo a docência como base obrigatória de sua formação, deverá ser capaz de atuar no ensino e compreender a diversidade cultural, bem como a produção e a difusão de conhecimentos por meio da pesquisa e, ainda, deverá apresentar as seguintes competências, habilidades e atitudes (fls. 1516):

· ter a identidade definida pelo seu conhecimento em Educação Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Gestão Educacional nas relações destas com outras áreas do conhecimento;

· ser sujeito principal de seu desenvolvimento, usando o ensino e a pesquisa como uma ação dinâmica e permanente na leitura da realidade educacional;

· ter uma visão histórica, contextualizada e crítica, acerca do conhecimento específico de sua área e nas diversas fases de sua trajetória pessoal e profissional;

· compreender o processo de construção de novos saberes da profissão docente por meio da formação continuada, bem como o interesse, a aquisição e o manuseio dos novos recursos tecnológicos (na perspectiva de que tais avanços possam reverter, sobretudo, em melhorias educacionais e sociais);

· compreender a gestão democrática como forma de participação no planejamento, coordenação, acompanhamento e avaliação de projetos e políticas públicas na área da educação.

O currículo do curso consta de disciplinas organizadas por núcleos, que tem por princípio básico a interdisciplinaridade e a integração dos conhecimentos e que engloba os conteúdos curriculares de Formação Geral, de Formação Específica, de Formação Pedagógica, de Formação Complementar, de Formação para Ênfase e Aprofundamento e de Estudos Integradores, todas de caráter obrigatório, caracterizando o Curso de Licenciatura em Pedagogia da Educação Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Gestão Educacional.

Assim, o projeto prevê a organização de três núcleos de conhecimento, perpassando todos os semestres do Curso. São eles: Núcleo de Estudos Básicos, Núcleo de Aprofundamento e Diversificação de Estudos e Núcleo de Estudos Integradores. Esses núcleos constituem-se em diferentes unidades, as quais compreendem uma organização didática de disciplinas com fundamentos comuns, visando o desenvolvimento de um trabalho integrado entre os docentes das disciplinas inseridas em cada núcleo. 

O núcleo de estudos básicos está estruturado nas seguintes unidades: 

· unidade dos Fundamentos da Educação - compreende os conhecimentos que elucidam a construção do homem em seus aspectos históricos, políticos, econômicos, sociais, filosóficos, sociológicos, psicológicos da educação;

· unidade dos Fundamentos Didáticos da Educação - aborda o conjunto de disciplinas que fundamentam teoricamente a prática pedagógica;

· unidade das Metodologias de Ensino - refere-se às disciplinas que tratam dos fundamentos e metodologias das áreas específicas;

· unidade de Pesquisa Educacional- compreende as disciplinas que fundamentam a pesquisa sobre a educação;
· unidade de Estágio Curricular Supervisionado - refere-se às disciplinas relacionadas às práticas e aos estágios curriculares supervisionados na área de Educação Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e da Gestão Educacional.

O núcleo de aprofundamentos e diversificação de estudos apresenta a Unidade de Gestão Educacional, que integra disciplinas que discutem a participação, o planejamento, a execução e a avaliação do ensino, de projetos pedagógicos, da organização escolar e das políticas educacionais. 

Finalmente, o núcleo de estudos integradores é formado pela unidade de Seminários Interdisciplinares, reúne disciplinas que tratam de temáticas contemporâneas no campo educacional, possibilitando a integração entre as diferentes disciplinas de cada núcleo.

O estágio curricular supervisionado (fls. 1520-1527) tem 400 horas de atividades, contemplando 100 horas para a Educação Infantil, 100 horas para as Primeiras Séries do Ensino Fundamental e 100 horas de Gestão Educacional, além de outras 100 horas distribuídas em Educação de Jovens e Adultos e Educação na diversidade, com 50 horas cada.

Além do estágio, haverá um Trabalho de Conclusão de Curso (fls. 1527), resultado de investigação científica e avaliado por banca examinadora.

Finalmente, há um grupo de disciplinas, denominado genericamente de Participação em Núcleos de Pesquisa I a IV, com 36 horas cada, a partir do 3º semestre de curso.

A nova matriz curricular está assim constituída:

	1º Semestre
	C/h. Sem. e Semestral:
	2º Semestre
	C/h. Sem. e Semestral

	1. Comunicação e Expressão 
	4 – 72
	1. Didática I 
	2 – 36

	2. Fundamentos da Pedagogia 
	4 – 72
	2. Estrutura e Funcionamento do Ensino
	4 – 72

	3. Introdução às Ciências Sociais
	2 – 36
	3. História da Educação Brasileira 
	4 – 72

	4. Matemática e Estatística 
	4 – 72
	4. Psicologia da Educação I
	4 – 72

	5. Psicologia
	4 – 72
	5. Filosofia da Educação
	4 – 72

	6. Sistemas de Informação 
	2 – 36
	6. Sociologia 
	2 – 36

	7. Técnica de Estudos e de Pesquisas 
	4 – 72
	7. Evoluções das Idéias Polític. e Sociais 
	4 – 72

	Total do Semestre
	24 – 432
	Total do Semestre
	24 – 432

	3º Semestre
	
	4º Semestre
	

	1. Didática II 
	4 – 72
	1. Didática III 
	4 – 72

	2. Fundamentos e Metodologia da Educação Infantil
	4 – 72
	2. Metodologia do Ensino da Língua Portuguesa I 
	4 – 72

	3. Planejamento Estratégico e Participativo do Trabalho Pedagógico 
	4 – 72
	3. Metodologia do Ensino de Matemática I
	4 – 72

	4. Psicologia da Educação II
	4 – 72
	4. Práticas Pedagógicas I (Educação Infantil)
	2 – 36

	5. Seminários Temáticos Interdisciplinares I
	2 – 36
	5. Legislação Brasileira
	4 – 72

	6. Princípios e Métodos da Alfabetização
	2 – 36
	6. Políticas Educacionais e Avaliação Institucional  
	4 – 72

	7. Sociologia da Educação 
	4 – 72
	7. Seminários Temát. Interdisciplinares II
	2 – 36

	Total do Semestre
	24 – 432
	Total do Semestre
	24 – 432

	5º SEMESTRE
	
	6º Semestre
	

	1. Metodologia do Ensino da Língua Portuguesa II
	4 – 72
	1. Fundamentos Teórico-Metodológicos da Educação na Diversidade
	4 – 72

	2. Metodologia do Ensino das Ciências Naturais
	4 – 72
	2. Metodologia do Ensino de História e Geografia II
	4 – 72

	3. Metodologia do Ensino de História e Geografia I
	4 – 72
	3. Metodologia do Ensino de Educação Artística: Arte, Corpo
	4 – 72

	4. Metodologia do Ensino de Matemática II
	4 – 72
	4. Pesquisa em Educação: T.C.C.
	4 – 72

	5. Metodologia e Prática da Pesquisa em Educação
	4 – 72
	5. Práticas Pedagógicas III (Gestão Escolar)
	2 – 36

	6. Práticas Pedagógicas II (Ensino Fund. I)
	2 – 36
	6. Princípios e Métodos da Ad. e da G.E.
	4 – 72



	7. Seminários Interdisciplinares III
	2 – 36
	7. Seminários Interdisciplinares IV
	2 – 36

	Total do Semestre
	24 – 432
	Total do Semestre
	24 - 432

	Total das Aulas Teóricas: 2.592 h/a

	Participação em Núcleos de Pesquisa: 144 h/a

	Atividades Curriculares de Aprofundamento e Diversificação de Estudos Integradores: 120 h/a

	Subtotal2.856 h/a

	Estágio Supervisionado: 400 h/a

	Total do Curso 3.256 h/a


O ementário das disciplinas e as respectivas bibliografias constam de fls.1531 a 1540.

A Deliberação CEE no 60/2006 estabelece, baseada nas Diretrizes Curriculares Nacionais, uma carga horária total de 3200 horas de atividades, o que é cumprido, no caso das horas aula da Instituição terem a duração de 60 minutos.

1.2.2 Curso de Psicologia: Bacharelado e Formação do Psicólogo

O Curso de Bacharelado em Psicologia e Formação do Psicólogo foi autorizado a funcionar no período diurno, com 90 vagas, pelo Parecer CEE nº 107/2001 e Portaria CEE/GP nº 153/2001. 

O Parecer CEE nº 120/2005 autorizou o remanejamento de 50 vagas do período diurno para o noturno.

A atual estrutura curricular foi aprovada pelo Parecer CEE nº 78/2003, com carga horária de 3.468 horas/aula, integralizadas em 4 anos letivos para o Bacharelado, e 4.620 horas/aula, integralizadas em 5 anos, para a Formação do Psicólogo.

A presente proposta, que atende ao disposto na Resolução CNE/CES nº 8/2004, que institui as diretrizes curriculares nacionais para os Cursos de Graduação em Psicologia, contempla uma carga horária de 4.292 h/a, integralizadas em 10 semestres letivos. 

O Curso ficará estruturado como segue (fls. 1313): 
	1º Semestre
	2º Semestre

	Disciplinas
	C/H Sem. e Semestral
	Disciplinas
	C/H Sem. e Semestral

	Biologia Aplicada à Psicologia
	2 – 36
	Fisiologia
	2 – 36

	Introdução às Ciências Sociais
	2 – 36
	Sociologia
	2 – 36

	Técnicas de Estudo e Pesquisa
	2 – 36
	Técnicas de Pesquisa Acadêmica
	2 – 36

	Matemática e Estatística
	4 – 72
	Antropologia
	4 – 72

	Comunicação e Expressão
	4 – 72
	Desenvolvimento Humano I – Abordagem Psicodinâmica
	4 – 72

	Psicologia – Ciência, Atuação e Interdisciplinaridade
	4 – 72
	Psicologia e Participação Social
	2 – 36

	Sistemas de Informação
	2 – 36
	Evoluções das Idéias Políticas e Sociais
	4 – 72

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	3º Semestre
	4º Semestre

	Filosofia
	4 – 72
	Aspectos Psicossociais das Deficiências
	2 – 36

	Teorias e Sistemas Psicológicos – Matrizes Cientificistas
	2 – 36
	Teorias e Sistemas Psicológicos – Matrizes Compreensivas
	2 – 36

	Desenvolvimento Humano II – Abordagem Sócio-Histórica
	2 – 36
	Processos Psicológicos Básicos
	4 – 72

	Psicologia Geral e Experimental
	4 – 72
	Psicologia Escolar e Processos Educativos
	4 – 72

	Psicologia Social
	4 – 72
	Neuropsicologia
	2 – 36

	Psicologia e Política Pública I
	2 – 36
	Psicologia e Política Pública II
	2 – 36

	Neuroanatomia Funcional
	2 – 36
	Desenvolvimento Humano III – Abordagem Fenomenológica
	4 – 72

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	5º Semestre
	6º Semestre

	Teorias e Sistemas Psicológicos III – Teorias Psicológicas e Matrizes do Pensamento
	2 – 36
	Psicopatologia
	4 – 72

	Teoria Sócio-Histórica
	2 – 36
	Psicanálise: Escolas Inglesa e Francesa
	2 – 36

	Psicologia e Saúde
	4 – 72
	Ética Profissional e Cidadania
	2 – 36

	Psicologia Organizacional e do Trabalho
	4 – 72
	Psicologia Comportamental
	2 – 36

	Teoria Psicanalítica
	4 – 72
	Teorias e Técnicas Grupais I – Fundamentação Teórica
	2 – 36

	Psicofarmacologia
	2 – 36
	Psicologia Social Comunitária
	2 – 36

	Psicologia e Processos Educativos das Organizações
	2 – 36
	Teoria Sócio-Histórica – Metodologias de Intervenção
	2 – 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	16 – 288

	7º Semestre
	
	8º Semestre
	

	Testes Projetivos I
	2 – 36
	Seminário de Pesquisa I – Elaboração de Projeto
	2 – 36

	Técnicas de Investigação da Personalidade I
	2 – 36
	Técnicas de Investigação da Personalidade II
	2 – 36

	Psicanálise: Procedimentos Metodológicos de Intervenção
	2 – 36
	Testes Projetivos II
	4 – 72

	Teorias e Técnicas Grupais II – Procedimentos de Internação
	2 – 36
	Fenomenologia – Metodologias de Atuação
	2 – 36

	Psicologia e Saúde do Trabalhador
	4 – 72
	Comportamental – Metodologias de Intervenção
	2 – 36

	Psicologia Hospitalar
	2 – 36
	Atendimento Breve Individual 
	2 – 36

	Psicologia e Fenomenologia
	4 – 72
	
	

	Total do Semestre
	18 – 324
	Total do Semestre
	14 – 252

	9º Semestre
	10º Semestre

	Seminário de Pesquisa II – Montagem do Projeto
	2 – 36
	Seminário de Pesquisa III – Editoração e Comunicação
	4 – 72

	Psicologia e Sexualidade
	4 – 72
	Temas Especiais de Estudo em Psicologia da Saúde
	2 – 36

	Psicologia Jurídica
	4 – 72
	Temas Especiais de Estudo em Psicologia Escolar
	2 – 36

	Psicologia e Práticas Desportivas 
	2 – 36
	Orientação de Projetos em Psicologia Desportiva 
	2 – 36

	Família e Sociedade
	4 – 72
	
	

	Total do Semestre
	16– 288
	Total do Semestre
	10 – 180

	
	Atividades Curriculares de Aprofun-

damento de Estudos Integrados
	200

	TOTAL
	3.332

	Estágio Supervisionado Básico
	240 h/a

	Estágio Supervisionado Específico
	720 h/a

	SUBTOTAL
	960 h/a

	TOTAL GERAL 
	4.292 h/a


As ementas das disciplinas e respectivas bibliografias constam de fls. 1316 a 1348.

A estrutura proposta atende ao disposto no Parecer CNE/CES, nº 184/2006, que retifica o Parecer CNE/CES nº 329/2004, referente à carga horária mínima dos Cursos de Graduação, Bacharelados, na modalidade presencial, que estabelece um mínimo de 4000 horas para o curso em pauta.

1.2.3 Curso de Bacharelado em Administração 

O Curso de Administração, com as habilitações em Comércio Exterior e Gestão de Negócios Públicos e Privados, teve seu reconhecimento autorizado pelo Parecer CEE nº 156/2002 e Portaria CEE/GP 163/2006, de 19/04/2006, pelo prazo de 3 anos (fls. 1349).

O Parecer CEE nº 122/2002 e Portaria CEE/GP 161/2002, de 08/05/2002, autorizaram o funcionamento da Habilitação em Administração Hospitalar e Saúde do Curso de Administração, cuja Renovação de Reconhecimento se deu pelo Parecer CEE nº 163/06 e Portaria CEE/GP nº 157, de 17/05/2006, pelo prazo de 2 anos. 

Pela presente proposta, o Curso ficará estruturado em oito semestres letivos, com a mesma carga horária, como segue e sem as habilitações, conforme determinam as Diretrizes Curriculares correspondentes (fls. 1350):

	1º Semestre
	2º Semestre

	Disciplinas
	C/H Sem. e

Semestral
	Disciplinas
	C/H Sem. e

Semestral

	Economia I
	2 – 36
	Economia II
	2 – 36

	Direito I
	2 – 36
	Direito II
	2 – 36

	Matemática I
	2 – 36
	Matemática II
	2 – 36

	Psicologia I
	2 – 36
	Evolução das Idéias Políticas e Sociais
	4 – 72

	Introdução às Ciências Sociais
	2 – 36
	Psicologia II
	2 – 36

	Contabilidade Geral I
	2 – 36
	Sociologia 
	2 – 36

	Teoria Geral da Administração I
	2 – 36
	Contabilidade Geral II
	2 – 36

	Comunicação e Expressão I
	4 – 72
	Teoria Geral da Administração II
	2 – 36

	Técnicas de Estudo e Pesquisa I
	2 – 36
	Técnicas de Estudo e Pesquisa II
	2 – 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	3º Semestre
	4º Semestre

	Matemática Financeira I
	2 – 36
	Matemática Financeira II
	2 – 36

	Estatística I
	2 – 36
	Estatística II
	2 – 36

	Contabilidade Gerencial I
	2 – 36
	Contabilidade Gerencial II
	2 – 36

	Gestão de Recursos Humanos I
	2 – 36
	Gestão de Recursos Humanos II
	2 – 36

	Teoria Geral da Administração III
	2 – 36
	Teoria Geral da Administração IV
	2 – 36

	Administração Financeira e Orçamentária I
	2 – 36
	Adm. Financeira e Orçamentária II
	2 – 36

	Inglês I
	2 – 36
	Inglês II
	2 – 36

	Economia III
	2 – 36
	Economia IV
	2 – 36

	Sistemas de Informações I
	2 – 36
	Sistemas de Informações II
	2 – 36

	Direito Trabalhista
	2 – 36
	Tópicos Avançados de Administração
	2 – 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	5º Semestre
	6º Semestre

	Fundamentos de Marketing
	2 – 36
	Comportamento do Consumidor
	2 – 36

	Administração Financeira e Orçamentária III
	2 – 36
	Admin. Financeira e Orçamentária IV
	2 – 36

	Administração de Serviços e Produção I
	4 – 72
	Administr. de Serviços e Produção II
	4 – 72

	Sistemas de Informações III
	2 – 36
	Sistemas de Informação IV
	2 – 36

	Administração de Custos I
	2 – 36
	Administração de Custos II
	2 – 36

	Poder e Administração Local I
	2 – 36
	Poder e Administração Local II
	2 – 36

	Diretrizes Governamentais e Planejamento Administrativo I
	2 – 36
	Diretrizes Governamentais e Planejamento Administrativo II
	2 – 36

	Administração em Gestão Ambiental I
	2 – 36
	Administração em Gestão Ambiental II
	2 – 36

	Administração de Materiais e Recursos Patrimoniais I
	2 – 36
	Administração de Materiais e Recursos Patrimoniais I
	2 – 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	7º Semestre
	8º Semestre

	Administração Estratégica I
	2 – 36
	Administração Estratégica II
	2 – 36

	Administração Financeira e Orçamentária V
	2 – 36
	Administração Financeira e Orçamentária VI
	2 – 36

	Gerência de Produtos e Serviços
	2 – 36
	Gestão de Marketing
	2 – 36

	Relações entre Esferas Públicas e Privada I
	2 – 36
	Relações entre Esferas Públicas e Privada II
	2 – 36

	Ética Profissional I
	2 – 36
	Ética Profissional II
	2 – 36

	Auditoria I
	2 – 36
	Auditoria II
	2 – 36

	Diretrizes Governamentais e Planejamento Administrativo III
	2 – 36
	Diretrizes Governamentais e Planejamento Administrativo IV
	2 – 36

	Administr. e Organizações do 3º Setor I
	2 – 36
	Admin. e Organizações do 3º Setor II
	2 – 36

	Planos de Negócios
	2 – 36
	Tópicos Avançados
	2 – 36

	Orientação de Estágio
	2 – 36
	Orientação de Estágio I
	2 – 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	TOTAL: 2.880

	Estágio Supervisionado Obrigatório (a partir do 2º ano)
	310

	Trabalho de Conclusão de Curso
	144 

	SUBTOTAL:
	454 

	TOTAL GERAL
	3.334


As ementas das disciplinas e respectivas bibliografias constam de fls. 1354 a 1421.

A estrutura proposta atende ao disposto no Parecer CNE/CES nº 184/2006, que retifica o Parecer CNE/CES nº 329/2004, referente à carga horária mínima dos Cursos de Graduação, Bacharelados, na modalidade presencial, que estabelece um mínimo de 3000 horas para o Curso em pauta.
1.2.4 Curso de Bacharelado em Turismo 

Curso de Turismo teve seu reconhecimento autorizado pelo Parecer CEE nº  205/2004 e Portaria CEE/GP 130/2004, de 09/08/2004, pelo prazo de 2 anos (fls. 1422).

A atual estrutura curricular foi aprovada pelo Parecer CEE nº 78/2003, com carga horária de 3.252 horas/aula, integralizadas em 4 anos letivos.

Pela presente proposta, o curso ficará estruturado em oito semestres letivos, com uma carga horária de 3.478 h/a, como segue (fls. 1423):

	1º Semestre
	
	2º Semestre
	

	Disciplinas
	C/H Sem. e Semestral
	Disciplinas
	C/ H Sem. e Semestral

	Sociologia e Aspectos Psicossociológicos I
	2 – 36
	Sociologia e Aspectos Psicossociológicos II
	2 – 36

	História do Brasil (Patrimônio Natural,Cultural, Museologia e Folclore) I
	2 – 36
	História do Brasil (Patrimônio Natural,Cultural,Museologia e Folclore) II
	2 – 36

	Geografia do Brasil I
	2 – 36
	Geografia do Brasil II
	2 – 36

	Língua Portuguesa – Redação e Expressão Oral I
	2 – 36
	Língua Portuguesa – Redação e Expressão Oral II
	2 – 36

	Inglês Aplicado ao Turismo I
	2 – 36
	Inglês Aplicado ao Turismo II
	2 – 36

	Metodologia Científica Aplicada ao Turismo I
	2 – 36
	Metodologia Científica Aplicada ao Turismo II
	2 – 36

	Introdução à Filosofia e Antropologia  I
	2 – 36
	Introdução à Filosofia e Antropologia  II
	2 – 36

	Turismo e Lazer I
	2 – 36
	Turismo e Lazer II
	2 – 36

	Processamento de Dados 
	2 – 36
	Processamento de Dados II 
	2 – 36

	Teorometria e o Turismo I
	2 – 36
	Teorometria e o Turismo II
	2 – 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	3º Semestre
	4º Semestre

	Geografia do Brasil (Estudo do Espaço Físico do Turismo)I
	2 – 36
	Geografia do Brasil (Estudo do Espaço Físico do Turismo)II
	2 – 36

	História da Comunicação, da Cultura e das Artes I
	2 – 36
	História da Comunicação, da Cultura e das Artes II
	2 – 36

	Administração de Empresas Turísticas (Financeira e Orçamentária)I
	2 – 36
	Administração de Empresas Turísticas (Financeira e Orçamentária)II
	2 – 36

	Noções de Direito e Legislação sobre Turismo  I
	2 – 36
	Noções de Direito e Legislação sobre Turismo  II
	2 – 36

	Planejamento, Projeto e Organização do Turismo I
	4 – 72
	Planejamento, Projeto e Organização do Turismo II
	4 – 72

	Língua Portuguesa- Redação e Expressão Oral III
	2 – 36
	Língua Portuguesa- Redação e Expressão Oral IV
	2 – 36

	Inglês Aplicado ao Turismo III
	2 – 36
	Inglês Aplicado ao Turismo IV
	2 – 36

	Turismo e Lazer III
	2 – 36
	Turismo e Lazer IV
	2 – 36

	Economia Aplicada ao Turismo I
	2 – 36
	Economia Aplicada ao Turismo II
	2 – 36

	Teorometria e Turismo III
	2 – 36
	Teorometria e Turismo II
	2 – 36

	Total do Semestre
	22 –396
	Total do Semestre
	22 –396

	5º Semestre
	6º Semestre

	Históricos do Turismo no Brasil I
	2 – 36
	Históricos do Turismo no Brasil II
	2 – 36

	Técnicas Publicitárias e Organização de Eventos Turísticos I
	2 – 36
	Técnicas Publicitárias e Organização de Eventos Turísticos II
	2 – 36

	Planejamento, Projeto e Organização do Turismo I
	2 – 36
	Planejamento,Projeto e Organização do Turismo II
	2 – 36

	Língua Espanhola I
	2 – 36
	Língua Espanhola II
	2 – 36

	Turismo e Lazer V
	2 – 36
	Turismo e Lazer VI
	2 – 36

	Oferta Direcional do Turismo (Agenciamento  e Hotelaria) I
	4 – 72
	Oferta Direcional do Turismo (Agenciamento e Hotelaria) II
	4 – 72

	Técnicas de Operação de Agências de Viagens I
	2 – 36
	Técnicas de Operação de Agências de Viagens II
	2 – 36

	Sistema de Transporte e Administração Aplicados ao Turismo I
	2 – 36
	Sistemas de Transporte e Administração Aplicados ao Turismo II
	2 – 36

	Marketing em Turismo e Técnicas Publicitárias I
	2 – 36
	Marketing em Turismo e Técnicas Publicitárias II
	2 – 36

	Total do Semestre
	22 –396
	Total do Semestre
	22 –396

	7º Semestre
	8º Semestre

	Técnicas Publicitárias e Organização de Eventos Turísticos III
	2 – 36
	Técnicas Publicitárias e Organização de Eventos Turísticos III
	2 – 36

	Planejamento, Projeto e Organização do Turismo III 
	2 – 36
	Planejamento, Projeto e Organização do Turismo III 
	2 – 36

	Língua Espanhola III
	2 – 36
	Língua Espanhola III
	2 – 36

	Turismo na Sociedade Contemporânea I
	4 – 72
	Turismo na Sociedade Contemporânea II
	4 – 72

	Turismo e Lazer VI (Animação turística)
	2 – 36
	Turismo e Lazer VI (Animação turística)
	2 – 36

	Estatística Aplicada ao Turismo I
	2 – 36
	Estatística Aplicada ao Turismo I
	2 – 36

	Técnicas de Relações Públicas em Turismo I
	2 – 36
	Técnicas de Relações Públicas em Turismo I
	2 – 36

	Tópicos Avançados I
	2 – 36
	Tópicos Avançados I
	2 – 36

	Estudos Brasileiros I
	2 – 36
	Estudos Brasileiros II
	2 – 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	Estágio Supervisionado e TCC
	300 h/a

	 
	TOTAL DO CURSO:
	3.478 h/a


As ementas das disciplinas e respectivas bibliografias constam de fls. 1426 a 1468.

A estrutura proposta atende ao disposto no Parecer CNE/CES nº 184/2006, que retifica o Parecer CNE/CES nº 329/2004, referente à carga horária mínima dos Cursos de Graduação, Bacharelados, na modalidade presencial, que estabelece um mínimo de 2.400 horas para o Curso em pauta
1.2.5 Curso de Bacharelado em Ciências Econômicas 

O Curso de Ciências Econômicas teve seu reconhecimento autorizado pelo Parecer CEE nº 91/2003 e Portaria CEE/GP 167/2003, de 23/04/2003, por 5 anos (fls. 1469).

A atual estrutura curricular foi aprovada pelo Parecer CEE nº 78/03, com carga horária de 3.164 horas/aula, integralizadas em 4 anos letivos (fls. 1051).

Pela presente proposta, o Curso ficará estruturado em oito semestres letivos, com uma carga horária de 3.236 h/a, como segue (fls. 1470):

	1º Semestre
	2º Semestre

	Disciplinas
	C/H Sem. e

Semestral
	Disciplinas
	C/H Sem. e

Semestral

	Introdução às Ciências Sociais I
	2 – 36
	Introdução às Ciências Sociais II
	2 – 36

	Introdução à Economia I
	4 – 72
	Introdução à Economia II
	4 – 72

	Matemática I
	4 – 72
	Matemática II
	4 – 72

	Instituições de Direito Público e Privado I
	2.– 36
	Instituições de Direito Público e Privado II
	2 – 36

	Contabilidade e Análise de Balanços l I
	4 – 72
	Contabilidade e Análise de Balanços II
	4 – 72

	História Econômica Geral I
	2.– 36
	História Econômica Geral II
	2 – 36

	Administração I
	2.– 36
	Administração II
	2.– 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	3º Semestre
	4º Semestre

	Matemática III
	4 – 72
	Matemática IV
	4 – 72

	História do Pensamento Econômico I
	4 – 72
	História do Pensamento Econômico II
	4 – 72

	Contabilidade Social I
	2.– 36
	Contabilidade Social II
	2.– 36

	Teoria Macroeconômica I
	2.– 36
	Teoria Macroeconômica II
	2.– 36

	Teoria Microeconômica I
	4 – 72
	Teoria Microeconômica II
	4 – 72

	Introdução à Estatística Econômica I
	2.– 36
	Introdução à Estatística Econômica II
	2.– 36

	Sociologia I
	2.– 36
	Sociologia II
	2.– 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	5º Semestre
	6º Semestre
	

	Teoria Macroeconômica III
	4 – 72
	Teoria Macroeconômica IV
	4 – 72

	Economia Monetária I
	2.– 36
	Economia Monetária II
	2.– 36

	Técnicas de Pesquisa em Economia I
	2.– 36
	Técnicas de Pesquisa em Economia II
	2.– 36

	Economia do Setor Público I
	2.– 36
	Economia do Setor Público II
	2.– 36

	Teoria Microeconômica III
	4 – 72
	Teoria Microeconômica IV
	4 – 72

	Estatística Econômica I
	2.– 36
	Estatística Econômica II
	2.– 36

	Economia Internacional I
	2.– 36
	Economia Internacional II
	2.– 36

	Formação Econômica do Brasil I
	2.– 36
	Formação Econômica do Brasil II
	2.– 36

	Total do Semestre
	20 – 360
	Total do Semestre
	20 – 360

	7º Semestre
	8º Semestre

	Desenvolvimento Sócio-Econômico I
	2.– 36
	Desenvolvimento Sócio-Econômico II
	2.– 36

	Economia Agrícola I
	2.– 36
	Economia Agrícola II
	2.– 36

	Elaboração e Análise de Projetos I
	2.– 36
	Elaboração e Análise de Projetos II
	2.– 36

	Econometria I
	2.– 36
	Econometria II
	2.– 36

	Economia Brasileira e Contemporânea I
	4 – 72
	Economia Brasileira e Contemporânea II
	4 – 72

	Economia e Planejamento Regional Urbano I
	2.– 36
	Economia e Planejamento Regional Urbano II
	2.– 36

	Total do Semestre
	14 – 252
	Total do Semestre
	14 – 252


	Monografia
	200 h/a

	Atividades Curriculares de Aprofundamento e Diversificação de Estudos Integrados
	72 h/a

	Estágio Supervisionado Obrigatório (a partir do 2º ano)
	300 h/a

	TOTAL
	572

	TOTAL GERAL
	3.236


A estrutura proposta atende ao disposto no Parecer CNE/CES, nº 184/2006, que retifica o Parecer CNE/CES nº 329/2004, referente à carga horária mínima dos Cursos de Graduação, Bacharelados, na modalidade presencial, que estabelece um mínimo de 3000 horas para o Curso em pauta

As ementas das disciplinas e respectivas bibliografias constam de fls. 1473 a 1492.

2. CONCLUSÃO

Aprova-se a nova organização curricular semestral para os Cursos oferecidos pela Faculdade da Fundação Educacional Araçatuba, bem como aprovam-se as novas grades curriculares para os Cursos de Psicologia: Bacharelado e Formação do Psicólogo; Bacharelado em Administração, Bacharelado em Turismo, Bacharelado em Ciências Econômicas e Licenciatura em Pedagogia, nos termos do Projeto apresentado.

As aprovações entrarão em vigor a partir do ano letivo de 2007, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação e ato da Presidência deste Conselho.

São Paulo, 18 de janeiro de 2007.

a) Cons. Angelo Luiz Cortelazzo

             Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo,  Custódio Filipe de Jesus Pereira, Eduardo Martines Júnior, Francisco José Carbonari, José Rubens Lima Jardilino, Marcos Antonio Monteiro, Nelson Callegari, Rubens Approbato Machado, Sonia Aparecida Romeu Alcici e Sonia Teresinha de Sousa Penin

Sala da Câmara de Educação Superior, em 07 de fevereiro de 2007.

a) Consº Francisco José Carbonari
                  Presidente da CES
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 14 de fevereiro de 2007.

PEDRO SALOMÃO JOSÉ KASSAB

                   Presidente 
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