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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

A Diretora do Centro de Formacdo de Recursos Humanos para o SUS/SP “Dr. Antonio Guilherme
de Souza” — CEFOR/SUS/SP encaminha a este Conselho, pelo Oficio CEFOR/SUS/SP N° 40/19,
protocolado em 26/06/19, para apreciagdo e aprovagao, o Projeto do Curso de Especializagdo em Saude
Mental para Terapeutas Ocupacionais, para ser ofertado no Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina
de Ribeirao Preto, da Universidade de S&o Paulo, nos termos da Deliberagdo CEE N° 147/16 (fls. 02).

O CEFOR/SUS/SP foi credenciado pelo Parecer CEE N° 382/17 e Portaria CEE/GP N° 403,
publicada em 29/08/17, por um prazo de cinco anos, para oferta de cursos de especializagao.

Foi instituido pelo Decreto N° 51.767/07, fazendo parte da estrutura da Secretaria de Estado da
Saude de Sao Paulo - SES/SP e tem como uma de suas instituigdes vinculadas, o Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo/HCFMRPUSP.

1.2 APRECIAGAO

No Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo, a aprovagdo e validade de Cursos de
Especializacao oferecidos por Escolas de Governo, Instituicdes de Pesquisa Cientifica ou Tecnolégica ou
de natureza profissional foi normatizada pela Deliberagdo CEE N° 147/16.

Justificativa
A Instituigdo informa:

A assisténcia psiquiatrica brasileira era baseada na internagdo dos doentes mentais em
hospitais psiquiatricos, porém desde a década de oitenta esta assisténcia vem passando por
transformagbes que propbem o tratamento dos doentes mentais em servicos comunitarios
substitutivos ao hospital psiquiatrico. Diante dessas transformagbes da assisténcia psiquiatrica,
o terapeuta ocupacional deve buscar um aprimoramento tedrico técnico e politico para a
atuacdo nos servigos substitutivos, em nivel de prevengdo, promogédo de saude, tratamento,
reabilitagdo e inclusdo social. Este Curso esta sendo proposto para atender essa formagao de
recursos humanos com o conceito ampliado de saude, que desafia e exige dos profissionais a
produgado de novos enfoques tedricos e tecnologias no campo da satude mental.

Dados Gerais
Duragao do Curso: inicio em margo de 2020 e término para fevereiro de 2021 (calendario, as fls. 43).
Numero de vagas: 20 vagas por turma, sendo uma turma por ano.
Carga Horaria Total do Curso: 1.720 horas.
Horario de Funcionamento: das 8h as 17h, com intervalo de 1 hora, diariamente (calendario, as fls. 43).
Coordenadora: Adriana Sparenberg Oliveira, Doutorado e Mestrado em Medicina (Saude Mental) pela
USP, Graduagao em Terapia Ocupacional pela Universidade Metodista de Piracicaba.
Local: Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo/HCFMRPUSP.

O HCFMRPUSP ¢é uma autarquia publica estadual, vinculada administrativamente a Secretaria de



Estado da Saude de Sao Paulo e associada a USP para fins de ensino, pesquisa e prestagao de servigos
médicos hospitalares. E regulamentado pelo Decreto N° 13.297/79, desde 1988 integrado ao Sistema Unico
de Saude/SUS.

Atualmente, o Hospital das Clinicas, em parceria com a Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto e
com a Fundagéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Assisténcia do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo (FAEPA), é parte de um Complexo Hospitalar de
Atencgéo Integral a Saude, composto pela sua Unidade no Campus e pela Unidade de Emergéncia (UE);
referéncias terciarias do SUS, bem como pelo Centro Regional de Hemoterapia (CRH), Centro de
Reabilitagdo (CER), vinculado a “Rede de Reabilitagdo Lucy Montoro”, Centro Integrado de Reabilitagdo
(CIR), Hospital Estadual de Ribeirdo “Prof. Dr. Carlos Eduardo Martinelli” (HE Ribeirdo), Centro de
Referéncia Estadual a Saude da Mulher de Ribeirdo Preto (MATER), Hospital Estadual Américo Brasiliense
(HEAB), Centro de Saude Escola “Joel Domingos Machado (CSE/Cuiabd), Centro Médico Social
Comunitario de Vila Lobato, 10 Nucleos de Saude da Familia, 4 Unidades Basicas de Saude, além do
Centro Médico Comunitario de Cassia dos Coqueiros.

Matriz Curricular
O Curso tera duracao de 1720h, das quais 560h de teoria e 1160h de pratica. Esta estruturado em
trés modulos | - Nucleo Comum; Il - Nucleo Comum Especifico Tedrico; e Ill - Nucleo Especifico Pratico
(incluso 160 horas de TCC), conforme quadro a seguir:

Moédulo Componente Curricular T CH CH Total
edrica | Pratica
Politicas Publicas de Saude I e Il 32 32
Metodologia de Pesquisa (Tedrica) 32 32
| - Nucleo Comum | Etica 24 24
Inovagao Tecnolégica 16 16
Subtotal 104 104
Conceitos Basicos de Saude Mental 64 64
Terapia Ocupacional em Saude Mental Clinica na Infancia e 88 88
Il - Nucleo Adolescéncia
Comum Terapia Ocupacional em Saude Mental para o Adulto e Idoso 88 88
Especifico Psicopatologia e Clinica da Infancia e Adolescéncia 88 88
Tedrico Abordagens e Terapias de Grupo aplicado & Terapia Ocupacional 64 64
Introdugao a Teoria Psicodindmica aplicada a Terapia Ocupacional 64 64
Subtotal 456 456
Il - Nucleo Pratica Profissional 1.000 | 1.000
Especifico Pratico | Elaboragdo do TCC 160 160
Total 560 1.160 | 1.720
Corpo Docente
| - Nucleo Comum
Disciplina Docente Responsavel Formacgao/Titulagao
Politicas Pablicas de Saude Iell | Danielle Aline Barata Assad | Mestrado em Ciéncias
Graduagao: Terapia Ocupacional
Metodologia de Pesquisa Elke Tiegui Baldo greasétjaadg%o??gr);%%aOcupacional
Etica Danielle Aline Barata Assad Mestrado~e.m Ciéncias .
Graduacgao: Terapia Ocupacional
Inovagao Tecnoldgica Maria Silvia Lopes Figueredo Mestradq: ClenC|_a§ Meédicas
Graduagao: Medicina
Il - Nicleo Comum Especifico Teérico
Disciplina Docente responsavel Titulagao
Introdugéo a Psicodinamica Doutorado e Mestrado: Medicina

Adriana Sparenberg Oliveira Graduagao: Terapia Ocupacional

Mestrado: Ciéncias

Esp.: Mét Terapia Ocupacional Dindmica
Esp.: Dependéncia Quimica

Graduacéo: Terapia Ocupacional
Terapia Ocupacional em Saude Gisele Saraiva Reis de Esp.: Aprimoramento Prof. em Terapia

aplicada a Terapia Ocupacional

Conceitos Basicos de Saude

Mental Angélica da Silva Araujo




Mental na Infancia e na Oliveira Ocupacional (1.931 h)

Adolescéncia Aperf.: Formacgao do deficiente Mental
para o Trabalho (180 h)

Graduacao: Terapia Ocupacional

Mestrado: Ciéncias

Esp.: Mét Terapia Ocupacional Dindmica
Esp.: Dependéncia Quimica

Graduacao: Terapia Ocupacional

Terapia Ocupacional em Saude

Mental para o Adulto e Idoso Angélica da Silva Araujo

Psicopatologia e Clinica da Maria Silvia Lopes Mestrado: Ciéncias Médicas
Infancia e Adolescéncia Figueiredo Graduacgao: Medicina

Abordagens e Terapias de
Grupo aplicadas a Terapia
Ocupacional

Adriana Sparenberg Oliveira | Doutorado e Mestrado: Medicina
Graduagéao: Terapia Ocupacional

lll - Nucleo Especifico Pratico

Disciplina Docente responsavel Titulagao

Pratica em Terapia Ocupacional Clinica Elke Tiequi Baldo Mestrado: Psicologia
Saude Mental — Adulto Idoso 9 Graduagéao: Terapia Ocupacional

Pratica em Terapia Ocupacional Clinica Mestrado: Psicologia

Saude Mental — Infancia e Adolescéncia Valquiria Ferreira Josue Graduacao: Terapia Ocupacional

O corpo docente apresentado é composto por 7 professores, incluindo a Coordenadora, sendo 1

doutor, 5 mestres e 1 especialista. Sobre a titulacdo dos docentes e a atribuicdo de disciplinas, a
Deliberagdo CEE N° 147/16 determina:

Art. 8° A titulagdo minima dos docentes para os cursos de especializagdo é o grau de mestre

obtido em instituicao credenciada.

§ 1° - Excepcionalmente, poderao ser autorizados cursos com docentes sem o titulo de mestre,

se portadores, no minimo, de certificado obtido em curso de especializagdo da mesma area,

area correlata, da disciplina em que lecionara, desde que o total de docentes nessa condi¢gao

n&o ultrapasse 1/3 (um tergo) do total de docentes do curso;

§ 2° - Cada membro do corpo docente, observada a expertise de sua qualificacdo, podera

lecionar apenas 1/3 (um tergo) das disciplinas e da carga horaria previstas na matriz curricular

do curso por turma.

Nenhum docente leciona mais de um tergo das disciplinas e/ou carga horaria.

Requisitos de acesso
Graduados em Terapia Ocupacional.

Exigéncias para matricula

O ingresso ao Curso se da através de Processo Seletivo, que compreende 2 fases: a primeira fase
constara de prova objetiva, com questdes basicas de Fundamentos de Terapia Ocupacional,
Desenvolvimento Humano, Politicas Publicas e Etica, elaboradas com base em bibliografia disponibilizada
no Edital do Processo Seletivo; a segunda fase constara de entrevista presencial e da andlise do curriculum
vitae realizada pela banca examinadora e sera aplicada aos candidatos aprovados na primeira fase,
seguindo pontuagdo previamente estabelecida e divulgada em edital. A média estabelecida e a classificagdo
sdo realizadas em ordem decrescente de notas. Sera exigida a apresentacdo de documentos pessoais.

Objetivos
Este curso visa especializar Terapeutas Ocupacionais na area da Saude Mental, para adquirir
competéncias para intervir junto aos portadores de sofrimento psiquico para o desenvolvimento de:
ocupagbes e habilidades de desempenho (processuais, motoras e de interagdo) bem como, padrbes de
desempenho (habitos, ritual, rotina e papéis), nos diversos contextos e ambientes, objetivando uma
possibilidade de qualidade de vida satisfatéria para si e suas relagdes interpessoais.

Perfil Profissional
O Terapeuta Ocupacional especializado em Saude Mental estara apto a prestar assisténcia
especializada como a avaliagdo do desempenho ocupacional psicossocial, ocupacional psicoafetivo,
ocupacional psicomotor, ocupacional percepto-cognitivo e desempenho ocupacional sensoperceptivo com
qualidade e contribuir na produgao e utilizagdo de conhecimento cientifico, com responsabilidade social,
politica, ética e legal, sendo estas as competéncias exclusivas exigidas para a obtengdo do titulo de




especialista em Saude Mental propostas pelo COFFITO (Conselho Regional da Categoria).

Espera-se que este profissional ao ter concluido o Curso de Especializagao possa suprir as
necessidades da atengcdo a Saude Mental em todos os niveis de atengéo e nos diferentes ciclos de vida
na rede de atengcdo a Saude. Este profissional especializado tera competéncia para intervir, desenvolver e
gerenciar o processo de assisténcia a saude individual e coletiva do paciente portador de sofrimento
psiquico e sua familia. Bem como, contribuir para a producao cientifica especifica da Terapia Ocupacional
e produgao de material didatico.

Plano de Pratica Profissional
As atividades praticas compreendem ftreinamento em servico de forma sistematica e
supervisionada por docente, com o desenvolvimento de seguintes atividades pré-programadas e seréo
desenvolvidas nas dependéncias do HCFMRPUSP.

No Ambulatério de Terapia Ocupacional em Saude Mental da Infancia e Adolescéncia
serao realizados:

- procedimentos de Avaliagao e Intervencgao junto a criangas e adolescentes com transtornos
mentais;

- atendimento terapéutico ocupacional individual a criangas e adolescentes;

- atendimentos em grupo terapéutico as criangas;

- atendimento individual de orientagcao aos cuidadores (familiar responsavel ou instituigdo);

-participagdo em reunides clinicas de equipe multiprofissional com discussao de casos clinicos
e elaboragéo do plano terapéutico.

No Servigco de Atencao a Saude Mental do Adulto e do Idoso sera desenvolvido:

- participacdo e coordenacgao de grupos: Oficina de Participagdo Social - OPASSO, Grupo de
Cuidadores, Centro de Convivéncia - CECCO, Grupo de habilidades sociais realizados no Prédio da Saude
Mental - Ambulatério de Psiquiatria do HCFMRP USP, Hospital Santa Tereza de Ribeirdo Preto, CAPSIII do
Municipio de Ribeirdo Preto e Nucleo de Saude da Familia 3 — Prefeitura de Ribeirdo Preto;

- coordenacdo e participagdo nos Grupos Ambulatoriais: Perdas de Papéis Ocupacionais
realizados no Prédio da Saude Mental - Ambulatério de Psiquiatria do HCFMRP USP, Hospital Santa
Tereza de Ribeirdo Preto, CAPSIII do Municipio de Ribeirdo Preto;

- atendimento aos portadores de sofrimento psiquico no Ambulatério de Psiquiatria-
Ambulatério de Primeiro Episddio Psicético APEP do HCFMRP - USP.

Ementas, Conteudo Programatico, Referéncias Bibliograficas: de fls. 22 a 42.
Metodologia: consta no ementario dos componentes curriculares, sendo exposi¢cbes dialogadas, seminarios,
trabalhos em grupo, aulas expositivas, discussbes de temas éticos e de integridade, atividades discentes
orientadas nos laboratérios regionais, metodologias ativas de aprendizagem, videos, filmes.

Processo de Avaliagao
A avaliagdo do aluno abrangera os conteldos programaticos tedrico e pratico/estagio
supervisionado e postura ético-profissional.

Cada componente curricular tera pelo menos 2 avaliagbes, sendo que uma delas devera ser uma
prova escrita.

A avaliacdo da parte pratica sera realizada pelos docentes de campo, observando-se o
conhecimento, o desempenho e postura ético-profissional, segundo o0s seguintes aspectos: iniciativa,
interesse, capacidade critica, compromisso, responsabilidade, comportamento ético, assiduidade,
pontualidade, apresentagao pessoal, conhecimento cientifico, trabalho em equipe e relacionamento com a
equipe multiprofissional. Os aspectos observados levantados pelo docente sao discutidos com os alunos e
transformados em oportunidades de melhoria.

E exigida para conclusdo do curso, a elaboragéo e apresentacdo de um Trabalho de Conclus&o do
Curso - TCC. A definigdo do tema e do orientador acontecera em conjunto entre a coordenagao, docente e
aluno.



Exigéncias para obten¢ao do Certificado

- frequéncia de 75%, no minimo, da carga horaria prevista em cada componente curricular;
- nota minima 7,0 para aprovagdo em cada componente curricular;
- apresentacdo de TCC e obter no minimo nota 7,0 até o final do curso.

Considerag¢oes Finais

Trata-se de pedido de aprovagao do Curso de Especializagdo em Saude Mental para Terapeutas
Ocupacionais, do Centro de Formacgao de Recursos Humanos para o SUS/SP “Dr. Antonio Guilherme de
Souza” — CEFOR/SUS/SP — Unidade Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo, no ambito da Deliberagao CEE n°® 147/2016.

A Instituicdo apresenta em seu Projeto Pedagdgico as informagbes necessarias constantes do art.
6° da referida Deliberacgéo.

O quadro docente possui somente um especialista. Esse, entretanto, possui Especializagdo em area
correlata ao Curso, atendendo ao disposto no Paragrafo 1° do art. 8°.

A proposta apresentada atende aos requisitos da Deliberacdo CEE n° 147/16.

2. CONCLUSAO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE n°® 147/2016, o Curso de Especializagdo em
Saude Mental para Terapeutas Ocupacionais, do Centro de Formagdo de Recursos Humanos para o
SUS/SP “Dr. Antonio Guilherme de Souza” — CEFOR — Unidade Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, com vinte vagas por turma, sendo uma turma
por ano.
Sao Paulo, 26 de setembro de 2019.

a) Cons. Marcos Sidnei Bassi
Relator

3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
do Relator.

Presentes os Conselheiros Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Eliana Martorano Amaral, Francisco de Assis Carvalho Arten, Guiomar Namo de Mello, Iraide
Marques de Freitas Barreiro, Luis Carlos de Menezes, Marcos Sidnei Bassi, Roque Thedphilo Junior e
Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educagao Superior, 09 de outubro de 2019.

a) Cons. Roque Theéphilo Junior
Presidente
DELIBERACAO PLENARIA
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto do Relator.
Sala “Carlos Pasquale”, em 16 de outubro de 2019.

Cons. Hubert Alquéres
Presidente
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