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	INTERESSADAS
	Faculdades de Dracena

	ASSUNTO
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	PARECER CEE 
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                                                                       Comunicado ao Pleno em 22/6/2016


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O diretor geral das Faculdades de Dracena encaminha a este Conselho, pelo requerimento datado de 09/11/15, protocolado em 18 de novembro de 2015, pedido de renovação do reconhecimento do bacharelado em Enfermagem, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010 – fls. 378.
O processo foi baixado em diligência, pelo Ofício AT nº 01/2016 para que a IES completasse o demonstrativo de alunos matriculados e formados (fls. 380). A Instituição atendeu a diligência pelo requerimento protocolado em 27 de janeiro de 2016 – fls. 381.

As especialistas, profªs. drªs. Elisete Silva Pedrazzani e Rosalina Aparecida Partezani Rodrigues, foram designadas para emitir relatório circunstanciado sobre o curso em pauta – fls. 388.

1.2 APRECIAÇÃO

Com base na norma em epígrafe e nos dados do relatório síntese, o processo está instruído conforme segue:
Atos Legais

Renovação do reconhecimento: Parecer CEE nº 484/2012 e Portaria CEE/GP nº 586/2012, pelo prazo de 3 anos

Responsável pelo curso: profª Lilian Carla Ferrari Sossai Panício, doutora em Enfermagem e Saúde Pública pela Escola de Enfermagem de Ribeirão Preto, acumula as funções de professora e coordenadora de curso.
Dados Gerais

Horário de Funcionamento:  das 18h50min às 23h, de segunda a sexta-feira.
Duração da hora/aula: 60 minutos.
Carga horária total do Curso: 4.100 horas.
Número de vagas oferecidas: 100 vagas, no período noturno.
Tempo para integralização: mínimo de 08 e máximo de 12 semestres.
Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada para o curso

	Instalação
	Quantidade
	Capacidade

	 Salas de aula climatizadas 
	08
	60 alunos

	Telessala
	01
	70 alunos

	Laboratórios de Informática
	05
	220 alunos

	Centro de apoio à Informática
	01
	Docentes

	Biblioteca
	01
	Geral

	Coordenação de Curso
	01
	Curso

	Departamento de Pesquisa e Extensão
	01
	Geral

	Auditórios
	02
	350 alunos

	TV Web
	01
	Geral

	Rádio Fundec
	01
	Geral

	Ginásio Poliesportivo “Galenão”
	01
	500 alunos


Biblioteca

	Tipo de acesso ao acervo
	Através de funcionário

	É específica para o curso
	Não

	Total de livros do acervo total
	Títulos: 16.184

	Periódicos do acervo total
	20

	Total de livros para o curso
	Títulos: 1.248

	Periódicos para o curso
	04

	Videoteca/multimídia
	60

	Dissertações/Teses
	45


     Endereço eletrônico: www.fundec.edu.br/biblioteca
Corpo Docente – atualizado de acordo com o Relatório dos Especialistas às fls. 396-398
	Nome
	Titulação acadêmica
	R/t
	Disciplinas

	1.Ângela Conceição Rodrigues Vilella
	Especialista
	P
	- Enfermagem na Saúde do Adulto - Clínica

	2.Claudinéia Macedo
	Especialista
	P
	- Cuidados críticos: Enfermagem em pronto socorro

	3.Eunice Maria Zangari Nelli
	Mestre
	P
	- Farmacologia Aplicada à Enfermagem

- Fundamentos de Enfermagem
- Exames Complementares
- História de Enfermagem

- Didática Aplicada à Enfermagem

- Enfermagem em Centro Cirúrgico e Central de Material

- Enfermagem na Saúde da Mulher

	4.Felipe Perucci de Oliveira
	Mestre
	P
	- Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem
- Psicologia Geral e do Desenvolvimento

	5.Israel Gumieiro
	Especialista
	H
	- Estágio Supervisionado em Atenção Básica

	6.Jaqueline Bergara Kuramoto
	Mestre
	I
	- Fisiologia

- Ética e Legislação da Enfermagem

	7.Lilian Carla Ferrari Sossai Panício
	Doutor
	I
	- Enfermagem na Saúde do Idoso

- Enfermagem na Saúde do Recém-nascido
- Gerenciamento Aplicado a Enfermagem em Saúde Coletiva

- Iniciação Científica
- Trabalho de Conclusão de Curso (TCC)
- Enfermagem na Saúde Ocupacional

	8.Lizandra do Nascimento Martins
	Mestre
	H
	- Leitura e Produção Textual

	9.Luciana Ota Takahashi
	Mestre
	I
	- Anatomia Humana

	10.Luiz Gustavo Peron Martins
	Mestre
	H
	- Citologia e Histologia

- Bioquímica e Biofísica

- Processos Patológicos
- Genética e Embriologia

- Microbiologia e Imunologia

- Parasitologia aplicada à Enfermagem

	11.Maria Cristina Sanches Salhi
	Especialista
	H
	- Enfermagem em Saúde Mental

- Enfermagem Psiquiátrica

	12.Nivaldo Correia da Silva
	Doutor
	P
	- Sociologia e Antropologia

	13.Pâmella Cacciari
	Mestre
	P
	- Enfermagem na Saúde da Criança e do Adolescente

- Informática Aplicada à Saúde
- Bioestatística

	14.Patrícia Sales
	Especialista
	P
	- Cuidados críticos: Enfermagem em UTI

	15.Priscila Paixão Martins Rosa
	Especialista
	H
	- Introdução a Libras

	16.Regiane Palomo de Moraes
	Especialista
	P
	- Estágio Supervisionado em Atenção Hospitalar

	17.Rosa Cristina Martins de Araújo
	Especialista
	P
	- Fundamentos de Enfermagem
- Semiologia e Semiotécnica da Enfermagem

	18.Zuleica Oliani Rossi
	Mestre
	I
	- Enfermagem em Saúde Coletiva

- Enfermagem em Doenças Transmissíveis
- Saúde Ambiental

- Epidemiologia

- Nutrição e Dietética
- Gerenciamento Aplicado a Enfermagem Hospitalar


Todo

Todos os docentes possuem o currículo cadastrado na Plataforma Lattes.

Classificação da titulação segundo a Deliberação CEE nº 55/2006
	Titulação
	Número
	Porcentagem

	Especialistas
	08
	45%

	Mestres
	08
	45%

	Doutores
	02
	10%

	    Total
	18
	100%


Pelo exposto, a titulação do corpo docente atende à Deliberação CEE nº 55/2006, que fixa normas para a admissão de docentes para o magistério em cursos superiores de bacharelado e licenciatura.
Corpo técnico disponível para o curso

	 Conselho de Curadores da Fundec

	 Diretor Executivo

	 Diretor Geral

	 Diretor Acadêmico

	 Conselho de Colegiados de Curso

	 Colegiados de Curso

	 Coordenadores de Curso

	Coordenador de Pesquisa e Extensão

	Departamento de Comunicação

	Centro de Apoio a Informática

	Secretaria Geral

	 Secretaria acadêmica

	 Recepção geral e da faculdade

	Ouvidoria


Demanda do curso nos últimos processos seletivos, desde o último reconhecimento

	Ano
	Vagas
	Candidatos
	Relação candidato/vaga

	2012
	100
	80
	0,80

	2013
	100
	86
	0,86

	2014
	100
	96
	0,96

	2015
	100
	99
	0,99


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no curso, desde o último reconhecimento

	Turma
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	Egressos

	2012
	42
	106
	148
	37

	2013
	43
	97
	140
	39

	2014
	43
	87
	130
	28

	2015
	32
	72
	104
	23


Matriz Curricular
	Sem.
	Eixos
	Disciplinas
	Teórico- Prática h/a*
	Prática h/a*
	Estágio h 

	1º
	Ciências Biológicas e da Saúde
	1. Anatomia Humana
	03/60
	
	

	
	
	2. Genética e Embriologia
	02/40
	
	

	
	
	3. Microbiologia e Imunologia
	03/60
	
	

	
	
	4. Saúde Ambiental
	02/40
	
	

	
	Formação Geral
	1. Psicologia Geral e do Desenvolvimento
	02/40
	
	

	
	
	2. Sociologia e Antropologia
	02/40
	
	

	
	
	3. Bioestatística
	02/40
	
	

	
	Conteúdos Profissionalizantes
	1. História da Enfermagem
	02/40
	
	

	
	Complementação
	1. Leitura e Produção de Texto
	02/40
	
	

	Subtotal
	20/400
	
	


	2º
	Ciências Biológicas e da Saúde
	1. Anatomia Humana
	03/60
	
	

	
	
	2. Citologia e Histologia
	02/40
	
	

	
	
	3. Fisiologia
	04/80
	
	

	
	
	4. Biofísica e Bioquímica 
	02/40
	
	

	
	
	5. Epidemiologia
	03/60
	
	

	
	Conteúdos Profissionalizantes
	1. Ética e Legislação da Enfermagem
	02/40
	
	

	
	
	2. Fundamentos de Enfermagem 
	02/40
	
	

	
	Complementação
	1. Introdução à Libras
	02/40
	
	

	Subtotal
	20/400
	
	


	3º
	Ciências Biológicas e da Saúde
	1. Processos Patológicos
	02/40
	
	

	
	
	2. Fisiologia
	02/40
	
	

	
	
	3. Farmacologia: aplicada à Enfermagem
	03/60
	
	

	
	
	4. Parasitologia: aplicada à Enfermagem
	02/40
	
	

	
	Conteúdos Profissionalizantes
	1. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem
	03/60
	02/40
	

	
	
	2. Introdução à Administração em Enfermagem
	02/40
	
	

	
	Formação Geral
	1. Nutrição e Dietética
	02/40
	
	

	
	
	2. Iniciação Científica
	02/40
	
	

	
	Complementação
	1. Didática aplicada à Enfermagem
	02/40
	
	

	Subtotal
	20/400
	02/40
	


	4º
	Ciências Biológicas e da Saúde
	1. Processos Patológicos
	02/40
	
	

	
	
	2. Farmacologia aplicada à Enfermagem
	02/40
	
	

	
	Conteúdos Profissionalizantes
	1. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem
	03/60
	02/40
	

	
	
	2. Enfermagem em Saúde Coletiva
	04/80
	02/40
	

	
	
	3. Enfermagem em Saúde Mental
	02/40
	02/40
	

	
	
	4. Enfermagem em Doenças Transmissíveis 
	02/40
	
	

	
	
	5. Enfermagem na Saúde do Idoso
	02/40
	02/40
	

	
	Complementação
	1. Informática aplicada à Saúde
	02/40
	
	

	Subtotal
	19/380
	08/160
	


	5º
	Conteúdos Profissionalizantes


	1. Enfermagem na Saúde do Adulto - Clínica
	03/60
	02/40
	

	
	
	3. Enfermagem Psiquiátrica
	02/40
	02/40
	

	
	
	4. Enfermagem em Saúde Coletiva
	04/80
	02/40
	

	
	
	5. Enfermagem na Saúde da Mulher
	04/80
	02/40
	

	
	
	6. Enfermagem em Centro Cirúrgico e Central de Material
	03/60
	
	

	
	
	7. Enfermagem na Saúde Ocupacional
	02/40
	
	

	Subtotal
	18/360
	08/160
	


	6º
	Conteúdos Profissionalizantes
	1. Enfermagem na Saúde do Adulto - Cirúrgica
	03/60
	02/40
	

	
	
	2. Enfermagem na Saúde do Recém-Nascido
	03/60
	02/40
	

	
	
	3. Enfermagem na Saúde da Criança e do Adolescente
	03/60
	02/40
	

	
	
	4. Cuidados Críticos: Enfermagem em Pronto Socorro
	03/60
	02/40
	

	
	
	5. Cuidados Críticos: Enfermagem em UTI
	03/60
	02/40
	

	
	
	6. Exames Complementares de Diagnóstico aplicado à Enfermagem
	02/40
	
	

	Subtotal
	17/340
	10/200
	


	7º
	Conteúdos Profissionalizantes
	1. Gerenciamento aplicado à Enfermagem Hospitalar
	04/80
	02/40
	

	
	Formação Geral
	1.Trabalho de Conclusão de Curso (TCC)
	04/80
	
	

	
	Estágio Supervisionado 
	1. Estágio Supervisionado em Atenção Hospitalar
	
	
	410

	Subtotal
	08/160
	02/40
	


	8º
	Conteúdos Profissionalizantes
	1. Gerenciamento aplicado à Enfermagem em Saúde Coletiva
	04/80
	02/40
	

	
	Formação Geral
	1. Trabalho de Conclusão de Curso (TCC)
	04/80
	
	

	
	Estágio Supervisionado
	1. Estágio Supervisionado em Atenção Básica
	
	
	410

	Subtotal
	08/160
	02/40
	


* Os campos indicam, respectivamente, a carga horária semanal e a carga horária total da matéria.
Resumo da carga horária

	Resumo
	Carga horária

	Disciplinas: Teórico-Prática
	2.600 horas

	Atividades Práticas 
	640 horas

	Estágio Supervisionado
	820 horas

	Atividades Complementares
	40 horas

	Carga horária total do curso
	4.100 horas


A estrutura curricular do bacharelado em Enfermagem atende à Resolução CNE/CES nº 4/2009, que dispõe sobre a carga horária na área da saúde, prevendo um mínimo de 4.000 horas e à Resolução CNE/CES nº 3/2007, que dispõe sobre o conceito de hora-aula.
Da comissão de especialistas – fls. 390-400
A comissão de especialistas afirmou em seu relatório que as salas de aula atendem ao número de alunos do curso. Sobre os laboratórios, equipamentos e materiais, consideraram que são essenciais para o desenvolvimento do ensino, adequados à proposta pedagógica e à quantidade de alunos e que atendem à legislação específica para a formação do egresso. Afirmaram também que o acervo da biblioteca é atualizado sempre que há indicação de títulos pelos docentes, coordenação do curso e também pela bibliotecária.

Quanto ao projeto pedagógico ressaltaram que algumas disciplinas poderiam ser ofertadas em semestre diferente do quadro atual, como forma de favorecer ao aprendizado do aluno e otimizar os recursos humanos e as condições das instituições de saúde, locais das práticas. (...) por exemplo, a disciplina de “Enfermagem na Saúde da Mulher” e “Enfermagem na Saúde da Criança” no sentido de serem ofertadas no mesmo semestre (turma). Sugeriram a inserção dos conteúdos da disciplina “Exames Complementares de Diagnóstico aplicado à Enfermagem” serem inseridos nas diversas disciplinas ao longo do curso. As disciplinas “Enfermagem no Centro Cirúrgico e Central de Material” e “Fundamentos de Enfermagem” devem ser ministradas após a disciplina de “Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem”, assim como sugeriram a alteração do nome da disciplina de “Iniciação Científica” para “Metodologia de Pesquisa”.

As especialistas conversaram com docentes, gestores e alunos sobre a baixa demanda de alunos e sugeriram que os gestores implementem estratégias para aumentar a visibilidade do curso na região. Outros pontos levantados na reunião podem ser verificados às fls. 392.

A comissão visitou as Unidades de Saúde e considerou que o processo desenvolvido pelo curso está adequado a formação do aluno. As especialistas visitaram também a Santa Casa, afirmando que o desenvolvimento do estágio curricular supervisionado é adequado e que atende aos preceitos das Diretrizes Curriculares Nacionais da Enfermagem. Sugeriram que o aluno deve permanecer mais tempo no campo de prática, onde é aplicada a Sistematização da Assistência de Enfermagem. As especialistas citaram, às fls. 399, as atividades realizadas pelos docentes e discentes que, segundo eles, tem dado maior visibilidade ao trabalho do enfermeiro na sociedade local.

Sobre os docentes, as especialistas constataram que alguns professores tiveram suas últimas qualificações há vários anos e então recomendaram que a IES busque alternativas a atualização e ao aperfeiçoamento acadêmico, como por exemplo, parcerias com outras instituições universitárias. Destacaram, como ponto positivo, o apoio dado aos docentes que não residem em Dracena, como moradia, recursos para combustível e auxílio financeiro para participação em eventos científicos, de modo a proporcionar a permanência dos profissionais de maior qualificação.

Em suas recomendações, às fls. 400, a comissão destacou outros pontos positivos do curso e citou outros a melhorar, como a busca de financiamento externo para pesquisa, maior dedicação às atividades práticas durante o estágio supervisionado, recomendando por fim, a renovação do reconhecimento do curso.
2. CONCLUSÃO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de renovação do reconhecimento do bacharelado em Enfermagem, das Faculdades de Dracena, pelo prazo de cinco anos.

2.2 A Instituição deverá tomar conhecimento das sugestões apontadas pela comissão de especialistas, com o fito de aperfeiçoar os pontos fracos apontados no projeto pedagógico e na organização do curso.
2.3 Convalidam-se os atos escolares praticados durante o período em que o curso permaneceu sem o reconhecimento.
2.4 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 09 de junho de 2016.

a) Cons. Jacintho Del Vecchio Junior

Relator
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Guiomar Namo de Mello, Hubert Alquéres, Jacintho Del Vecchio Junior, José Rui Camargo, Márcio Cardim, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Priscilla Maria Bonini Ribeiro, Roque Theophilo Júnior e Rose Neubauer.

 São Paulo, 15 de junho de 2016.

a) Consª Rose Neubauer
Presidente

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 22 de junho de 2016.

Consª. Bernardete Angelina Gatti

      Vice-Presidente no exercício da Presidência
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