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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Pro-Reitor de Graduagao da Universidade de Sdo Paulo — USP solicita deste Conselho, por meio
do Oficio PRG/A 84/2021, Renovacdo do Reconhecimento do Curso de Gestdo de Politicas Publicas,
oferecido pela Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, nos termos da Deliberacdo CEE 171/2019 — fls.
03.

O pedido, protocolado em 20/10/2021, observou o art. 47 da mesma Deliberagédo, que é de nove
meses antes do término do prazo de vigéncia do reconhecimento.

Recredenciamento Parecer CEE 445/2013, Portaria CEE/GP 05/2014, publicada em 17/01/2014, por dez anos
Direcédo Prof. Dr. Carlos Gilberto Carlotti Junior, mandato de 2022 a 2026

Renovagédo do | Parecer CEE 458/2017, Portaria CEE-GP 504/2017, publicada em 30/09/2017, por cinco
Reconhecimento anos

O processo foi encaminhado a CES para indicagdo de Especialistas. Na reunido da CES, realizada
em 19/01/2022, foram indicados os Especialistas Alexandre Abdal Cunha e Belmiro do Nascimento Joao
para elaboragéo de Relatdrio circunstanciado sobre o Curso, ratificados pela Portaria CEE-GP 10/2022.

1.2 APRECIAGAO

Com base na norma em epigrafe, nos dados do Relatério Sintese e no Relatério da Comissao de
Especialistas, permite informar os autos como segue:

Responsavel pelo Curso: Jorge Alberto Silva Machado, Doutor em Sociologia pela
Universidade de Granada, Espanha, ocupa o cargo de Coordenador.

Dados Gerais —fls. 07

Matutino: das 8h as 12h, de segunda a sexta-feira
Noturno: das 19h as 23h, de segunda a sexta-feira
Duracéo da hora/aula 60 minutos

Carga horaria total do Curso 3.000 horas

Matutino: 60 vagas

Noturno: 60 vagas

Tempo para integralizacdo Minimo de 08 semestres e maximo de 12 semestres

Horarios de Funcionamento

Numero de vagas oferecidas

Caracterizagao da Infraestrutura Fisica da Instituicao reservada para o Curso —fls. 09

Instalagao Quantidade Capacidade | Observagdes
Salas de aula 36 2160 Para 60 alunos
04 360 Para 90 alunos
Laboratérios 22 902
Sala de Resolugéo de Problemas 11 132 Sala para 12 alunos
Biblioteca — fls. 09
Tipo de acesso ao acervo Livre
E especifica para o curso Nao
Total de livros para o curso 32.155 volumes
Periddicos 1.209 titulos / 20.211 fasciculos




Multimeios

197

Qutros tipos

4.700

Detalhes do acervo: http://each.uspnet.usp.br/site/biblioteca.php

Relagao Nominal do Corpo Docente —fls. 15

Docente Titulagao R.T Disciplina
o RDIDP - A . .
. Doutor em Histéria Formacgéo Econémica e Social do Brasil I, 1l
Agnaldo Valentin —
Econdmica — USP - —
Economia Brasileira
RDIDP | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
Alessandro Soares da Silva Doutor em Psicologia - Psicologia Politica e Politicas Publicas
PUC/SP Relacbes de Género e Politicas Publicas
Introdugdo do Estudo da Politica
RDIDP | Estatistica I, Il
Alexandre Ribeiro Leichsenring Doutor em Estatistica - USP Tratamerlto e Andlise de Dados e
Informacgdes
Métodos Quantitativos e Politicas Publicas
_ RTP Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
. . Doutor em Direito das — ——
Ana Carla Bliacheriene ~ - Direito Constitucional
Relagdes Sociais — PUC/SP — — -
Direito Administrativo
. RDIDP | Microeconomia e Politicas Publicas
. . Doutor em Economia do - — PR
André Gal Mountian . Macroeconomia e Politicas Publicas
Desenvolvimento - USP ~
Resolugéo de Problemas II
- ~ RDIDP | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
. C Doutor em Administragéo — - - =
Cecilia Olivieri I Politicas Publicas no Brasil Contemporaneo
Publica e Governo - FGV - — PRT
Estado, Burocracia e Politicas Publicas
RDIDP | Formulagéo, Implementagédo e Avaliagdo de
Cristi Kerches da Silva Lei Doutor em Ciéncia Politica - Politicas Publicas I, Il
ristiane Kerches da Silva Leite USP Indicadores de Politicas Publicas
Resolucéo de Problemas |
. Doutor em Ciéncia Politica -| RDIDP | Governanga das Organizagbes Publica
Eduardo de Lima Caldas UsP Desenvolvimento, Sustentabilidade
RDIDP | Direito Constitucional
Ester Gammardella Rizzi Doutor em Direito- USP Poder Judiciario e Politicas Publicas
Resolugéo de Problemas |, Il
. ~ RDIDP | Introducdo a Administragéo
Fernando de Souza Coelho Doutor - ‘em  Administragao Planejamento e Orgamento em Politicas
Publica e Governo - FGV B
Publicas
. RDIDP | Introducdo a Economia
s . . Doutor em Nutricdo Humana . PO
Flavia Mori Sarti : Economia do Setor Publico
Aplicada - USP ~
Resolugéo de Problemas |, I
RDIDP | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
Gislene Aparecida dos Santos Doutor em Psicologia — USP FE{tei:;)Iugao de Problemas Il
Politicas Publicas
Gustavo Menon Doutor em Integragdo da | Temporario | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
América Latina - USP Resolugéo de Problemas |, Il
Doutor em Controladoria e RDIDP |Introdugdo a  Contabilidade e ao
Jaime Crozatt Contabilidade - USP Orgamento  Publico
Controladoria Estratégica no Setor Publico
Doutor em Sociologia- Univ RDIDP | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
Jorge Alberto da Silva Machado 9 ’ Resolucéo de Problemas |, Il
de Granada - Espanha ~ - -
Introdug&o a Sociologia
- N RDIDP | Logistica e Nivel de Servigo no Setor Publico
José Carlos Vaz Doutor em Administragdo de Gestdo de Processos e Tecnologia da
Empresas -FGV =
Informacéao
RTP Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
Direito Constitucional
Luis Gustavo Bambini de Assi Doutor em Direito do Estado - Direito Financeiro
USP Poder Legislativo e Politicas Publicas
Poder Judiciario e Gestao de Politicas
Publicas
RDIDP | Direito Constitucional

Marcelo Arno Nerling

Doutor em Direito - PUC/SP

Direito Financeiro

Poder Legislativo e Politicas Publicas




Poder Judiciario e Gestdo de Politicas
Publicas
Cidade Constitucional
Doutor em Administraco de RDIDP | Gestdo de Processos e Tecnologia da
Martin Jayo Emoresas - FGV ¢ Informagéo
P Comunicagéo e Marketing no Setor Publica
RDIDP | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
Pablo Ortellado Doutor em Filosofia- USP Politicas Culturais
Introdug&o ao Estudo da Politica
RDIDP | Elaboragéo e Avaliagdo de Projetos no Setor
Patricia Maria Emerenciano de Doutorado em Administragéo Publico
Mendonga Publica e Governo - FGV Gestdo Social
Resolugado de Problemas |
I o RDIDP | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
. o Doutor em Ciéncia Politica — = = ——
Renata Mirandola Bichir . Formulagéo, Implementagéo e Avaliacdo de
Int. Pesquisa do RJ s -
Politicas Publicas |, I
RDIDP | Planejamento e Orgcamento em Politicas
Publicas
. . Doutor em Economia de Introdugédo a Contabilidade e ao Orgcamento
Ursula Dias Peres "
Empresas - FGV Publico
Elaboragéo e Avaliagdo de Projetos no Setor
Publica
. i . . RDIDP | Sociedade, Multiculturalismo e Direitos
Vivian Grace Fernandez-Davila . . ~
Urquidi Doutor em Sociologia - USP Resolugao de Problemas |, Il
Sociedade, Estado e Direitos Humanos
Doutor em Ciéncia Politica -| RDIDP | Formag&do Econbémica e Social do Brasil |l
Wagner Pralon Mancuso - -
USP Teorias da Democracia
Wagner Tadeu Iglecias Doutor em sociologia - USP RDIDP Formagao Economica e Social do Brasil Il
Teorias da Democracia

O corpo docente é composto na sua totalidade por professores portadores de titulo de Doutor,
atendendo integralmente a Deliberagao CEE 145/2016, que fixa normas para a admissdo de docentes para

exercicio da docéncia:

Demanda do Curso nos Ultimos Processos Seletivos — fis. 28
Ingressantes FUVEST

Ano Vagas Candidatos Relagao candidato / vaga
2016 84 581 6,92
2017 84 462 55
2018 84 427 5,08
2019 84 411 4,89
2020 84 509 6,06
Ingressantes SISU
Ano Vagas Candidatos Relagao candidato / vaga
2016 36 31 0,86
2017 36 34 0,95
2018 36 36 1,00
2019 36 35 0,97
2020 36 36 1,00

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso - fls. 29
Periodo Matutino

Matriculados
Periodo Ingressantes De’m_als Total Egressos
séries

2016/1 63 212 275 14
2016/2 253 253 22
2017/1 72 206 278 18
2017/2 247 247 23
2018/1 65 207 272 11
2018/2 247 247 28
2019/1 70 202 272 12
2019/2 238 238 16
2020/1 71 197 268 09
2020/2 261 261 -




Periodo Noturno

Matriculados
Periodo Ingressantes De'n?als Total Egressos
séries

2016/1 74 217 291 16
2016/2 270 270 19
2017/1 67 214 281 10
2017/2 273 273 30
2018/1 72 222 294 19
2018/2 262 262 17
2019/1 76 217 293 12
2019/2 291 291 34
2020/1 69 233 302 15
2020/2 284 284 -

Matriz Curricular Matutino e Noturno - fls. 36/42

Disciplinas | Créd. Aula | Créd.Trabalho | Total | CE
1° Periodo
Tratamento e Analise de Dados / Informacgdes 2 0 30
Resolugéo de Problemas | 4 0 60
Estudos Diversificados | 2 0 30
Introducéo a Sociologia 4 0 60
Introdugéo ao Estudo de Politicas Publicas 4 0 60
Total 16 0 240
2° Periodo
Resolugéo de Problemas Il 4 0 60
Estudos Diversificados Il 2 0 30
Introdugéo ao Estudo da Politica 4 0 60
Introducéo a Economia 2 0 30
Introdugéo a Administragcéo 2 0 30
Total 14 0 210
3° Semestre
Microeconomia e Politicas Publicas 2 0 30
Formag&o Econémica e Social do Brasil | 4 0 60
Direito Constitucional 4 0 60
Teorias da Democracia e Instituigbes Politicas 4 0 60
Brasileiras
Introdugéo a Contabilidade, ao Orgamento Publico e 6 0 90
a Administracéo Financeira
Estagio Obrigatério 0 8 240 240
Total 20 8 540 240
4° Semestre
Logistica Integrada e Nivel de Servigos no Setor 2 0 30
Publico
Macroeconomia e Politicas Publicas 2 0 30
Formagdo Econémica e Social do Brasil Il 6 0 90
Direito Administrativo 2 0 30
Estatistica | 2 0 30
Estado, Burocracia e Politicas Publica 2 0 30
Gestéo de Recursos Humanos 2 0 30
Etica e Politicas Publicas 2 0 30
Total 20 0 300
5° Semestre
Planejamento e Orgamento em Politicas Publicas 4 0 60
Gestéo de Processos e Tecnologia da Informagéo 4 0 60
Formulagéo, Implementagéo e Avaliagao de Politicas 4 0 60
Publicas |
Economia do Setor Publico 2 0 30
Estatistica Il 2 0 30
Direito Financeiro 2 0 30
Sociedade e Estado 2 0 30
Total 20 0 300
6° Semestre
Indicadores de Politicas Publica 2 0 30
Formulagao, Implementagéo e Avaliagdo de Politicas 4 0 60
Publicas Il
Desenvolvimento, Sustentabilidade, Tecnologia e 2 0 30




Politicas Publicas
Elaboracgdo e Avaliagdo de Projetos no Setor Publico 4 0 60
Comunicacgédo e Marketing no Setor Publico 2 0 30
Métodos de Pesquisa Quantitativa e Qualitativa 2 0 30
Total 16 0 240
7° Semestre
Poder Legislativo e Gestéo de Politicas Publicas 2 0 30
Governanca das Organizagbes Publicas 4 0 60
Projeto de Trabalho de Concluséo de Curso 0 6 180
Politicas Publicas no Brasil Contemporaneo 2 0 30
Total 8 6 300
8° Semestre
Poder Judiciario e Politicas Publicas 2 0 30
Trabalho de Concluséo de Curso 0 6 180
Controladoria Estratégica no Setor Publico 2 0 30
Total 4 6 240
Legenda: CH=Carga horaria Total; CE=Carga horaria de Estagio.
Resumo da Carga Horaria
Disciplinas CH 60 minutos
Aula Trabalho Subtotal
Obrigatoria 1770 600 2370
Optativa Livre 480 480
Optativa Eletiva 150 150
Total 2400 600 3.000
Estagio 240
AAC 150

Como nao ha Diretrizes Curriculares especificas para o Curso de Gestao de Politicas Publicas, a
IES tomou como base, a carga horaria minima para o Curso de Administragao Publica, de 3.000 horas. A
estrutura curricular do Curso também atende a Resolugdo CNE/CES 03/2007, que dispbe sobre o conceito
de hora-aula.
Manifestacao dos Especialistas — de fls. 646 a 666

Os Especialistas, ap6s analise dos documentos apresentados pela IES, realizaram reunido com
docentes, discentes e prepararam o Relatério circunstanciado, que segue transcrito:

Contextualizacdo do Curso:

As fls. 648, os Especialistas descreveram sobre a criagdo do Curso, sua implantagcdo, matriz
curricular, corpo docente, e concluem nos termos a seguir:

“Conclui-se, portanto, pelo carater inovador do Curso de GPP da EACH-USP e pela sua relevancia tanto
para o movimento de expansao e diversificagdo da USP, como pela sua importancia para a consolidagao
do campo das publicas no Brasil.”

Obijetivos Gerais e Especificos:

“..)

Considerando objetivos geral e especificos em conjunto, destacamos a sua adequagédo e orientagdo para
a formagéo de profissionais qualificados e (i) munidos de ethos republicano, democratico e publico; (ii)
capazes de ler critcamente a realidade brasileira; e (iii) conhecedores das possibilidades e das
potencialidades seja dos modelos de gestao publica, seja da andlise de politicas publicas.”

Curriculo, Ementario, Bibliografia:

Os Especialistas consideraram que o Curso segue as Diretrizes Curriculares instituida pela Res.
CNE/CES 01/2014, e atende aos:

“principios fundamentais do PPP, com destaque para a (i) formacdo multidisciplinar, humanistica e critica;

(ii) vocacdo regional e sua contextualizacdo na Zona Leste da cidade de S&o Paulo; e (iii) para a

formagao de profissionais munidos de ethos republicano e cidadao. Adicionalmente, pontuamos a
importancia e relevancia do Ciclo Basico para a consecugao dos objetivos acima.”

Matriz Curricular:




Os Especialistas entenderam que a matriz curricular do Curso, em tela, esta alinhada ao perfil do
egresso descrito nas DCNs de Administragao Publica.

“Contudo, pontuamos algo que ja havia sido mencionado no relatério circunstanciado relativo a ultima
renovagdo do reconhecimento do Curso, bem como nas reuniées realizadas com a coordenagdo e com
docentes do Curso, a saber, a excessiva fragmentagéo e diversificagdo da oferta de disciplinas optativas
de carater “livre”. Segundo informagdes obtidas nessas duas reunides, a reforma curricular em curso tem
justamente o objetivo de racionalizar a matriz curricular mediante a diminuigdo da excessiva fragmentagdo
e diversificagdo desse tipo de disciplina.”

Metodologias de Aprendizagem:

“Segundo o PPP do Curso de GPP da EACH-USO o curso “(...) estimula a utilizagdo de metodologias de
ensino e aprendizagem que valorizam a interdisciplinaridade, a reflexdo a partir da prética e a construgdo
colaborativa do conhecimento (...)” (pp. 22), ao mesmo tempo em que (i) privilegia o contato com a
realidade das organizagbes da area publica; e (ii) destaca a abordagem da resolugdo de problemas
(problem based learning)”.

Além disso, nas reunibes com docentes e discentes nos foi destacado a ocorréncia de trabalhos em
grupos, a partir de projetos e/ou de problemas e/ou de engajamento comunitario na grade curricular
desde o ciclo basico. Também foi salientada a importdncia do estagio obrigatério na formacdo e
conhecimento da realidade da area publica e de suas organizagbes”.

Conclui-se, portanto, pela adequagdo das metodologias de aprendizado.”

Estagio Supervisionado:

O Estagio Supervisionado é obrigatério.

“Nas reuniées com a Coordenagéo, docentes e discentes do curso nos foi relatado que os estagios sdo
um dos pontos fortes do curso de GPP. Ha cerca de cem convénios com prefeituras, secretarias e outras
organizagbes da area publica (administragdo direta, indireta e terceiro setor) em operagéo, implicando
uma ampla oferta de possibilidades de estagio. Discentes foram unanimes em afirmar que néo
faltam oportunidades de estagio.”

Concluimos, assim, que o estagio obrigatério supervisionado do Curso de GPP é adequado, esta em
consonancia com os DCNs do Curso e com a legislagdo pertinente, além de ser um dos pontos
fortes do Curso.”

Trabalho de Conclusdo de Curso:

O TCC é obrigatério, e realizado sob a supervisdo/orientagao de um professor do Curso.

“Nas reunibes com coordenacéo, docentes e discentes nos foi relatado que o TCC é um importante
motivo para o atraso escolar ou, mesmo, para a evasado. Segundo relatado pela Coordenagédo e pelos
docentes dos cursos, esse é uma dificuldade ja mapeado e que devera ser enfrentado pela reforma
curricular ora em curso. A solugdo mais provavel sera a atribuicdo de horas-aula para as disciplinas
Projeto de TCC e TCC (atualmente, ambas possuem apenas horas-trabalho).”

Destacamos a adequagédo do TCC, bem como a sua atengdo as boas praticas e rigor cientifico.”

Funcionamento do Curso:

“(..)

Nas reuniées com a Coordenagéao, docentes e discentes foi abordado o tema do acesso e da reserva de
vagas, contudo, as regras atuais pareceram ndo estar claras para nenhum desses trés agentes. Ao
mesmo tempo, Coordenagdo nos entregou informe sinalizando proporgées de 50% (60 vagas) de reserva
de vaga para alunos oriundos da escola publica, dos quais 37,5% (24 vagas) sdo reservadas para pretos,
pardos e indigenas.

A relagdo candidato-vaga manteve-se estavel no patamar de cerca de 5 candidatos por vaga,
demonstrando a sustentagdo da demanda pelo Curso. Nas reunibées com a Coordenagéo e com docentes
nos foi informado que essa relagdo candidato-vaga se manteve nos anos de 2021 e 2022.

Nem o PPP, nem o relatério sinfese menciona nenhuma forma ou atividades para acompanhamento dos
egressos do curso, embora haja o alumni USP, iniciativa mais geral de engajamento de egressos da USP.
Também, nas reuniées com a Coordenagédo e docentes nos foi informado que um dos docentes, dentro
de sua agenda de pesquisa, fazia um acompanhamento informal dos egressos

Conclui-se, assim, que Numero de Vagas, Turnos de Funcionamento, Regime de Matricula, Formas de
Ingresso, Taxas de Continuagdo no tempo minimo e maximo de integralizagdo sdo adequados.
Recomenda-se, apenas, que uma forma de acompanhamento dos egressos seja definida e realizada de
forma oficial e sistematica.”

Sistema de Avaliacdo do Curso:




“Em seu Projeto Politico Pedagégico (PPP) evidencia vérios aspectos vinculando o curso de bacharelado
em GPP no estimulo a utilizagdo de metodologias de ensino e aprendizagem que valorizam a
interdisciplinaridade, a reflexdo a partir da pratica e a construgdo colaborativa do conhecimento.

Um destaque especial merece a abordagem da Resolugdo de Problemas (Problem Based Learning —
PBL) sendo que este estimula a pesquisa e a construgdo coletiva do conhecimento além da utilizagdo
de estudos de caso, como exemplo. As disciplinas optativas também tém uma grande importdncia no
PPP do curso. Essa oferta de optativas serve ao uso de métodos de ensino e aprendizagem baseados na
relagéo direta com a realidade e os problemas mais importantes da gestao de politicas publicas.

(.)
Atividades Relevantes:

Os Especialistas observaram que foram realizadas, pelo corpo docente, diversas atividades de
extensdo universitaria e de pesquisa.

Avaliacoes Institucionais e outras Avaliacdes:

Os Especialistas informaram que ha avaliacdo institucional decorrente das normas do CEE/SP.
Além dessa avaliagédo, a USP possui a CPA que tem competéncia para coordenar e organizar os processos
de avaliagéo docente e institucional.

Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacéo:

Segundo os Especialistas, os laboratérios de informatica possuem uma equipe de técnicos
responsaveis pela realizagdo das aulas praticas, e que atendem plenamente aos processos de ensino-
aprendizagem.

Docentes Coordenador

Os Especialistas constataram que os docentes do Curso possuem formacdo e qualificagédo
adequadas as disciplinas que ministram e que estao altamente comprometidos.

O Coordenador é atuante e competente, apesar do pouco tempo na coordenagdo, comentam os
Especialistas.

Plano de Carreira:

A USP possui Plano de Carreira implantado.

Infraestrutura Fisica dos Recursos e do acesso a Redes de Informacao (Internet e Wi-fi):

Os Especialistas descartaram os laboratérios, salas de aula, e comentaram que o Wi-Fi esta
disponivel para toda a Comunidade Académica em todo o campus.

Biblioteca:

Os Especialistas visitaram a Biblioteca e informaram que o acesso ao acervo é livre, que possui
uma comissao de Biblioteca e Edigdo formada por professores, pela Diretora da Biblioteca e por alunos. O
quadro de funcionarios € composto por 07 Bibliotecarios, 04 técnicos em documentacgao e Informagao e 05
auxiliares de documentacao e informacéo além de estagiarias.

Funcionarios Administrativos:

“Durante a visita desta comissdo foram ouvidos funcionarios das Secretarias que atuam junto a
coordenagéo e outra junto aos alunos, com respectivamente sete e dez funcionarios onde foi informado
que ha defasagem devido ao alto indice de atendimento em relagdo o de funcionarios. O ingresso de
pessoal celetista na Universidade de S&o Paulo ocorre por meio de aprovagdo em concurso publico, cujo
edital é publicado em Diario Oficial do Estado. Ha um Sistema de Carreira dos Servidores Técnicos e
Administrativos, com fundamento nos principios constitucionais aplicaveis a Administragdo Publica.”

Atendimento as Recomendacdes Realizadas no ultimo Parecer de Renovacéo do Curso:

“De acordo com a recomendagdo do ultimo Parecer de Renovagdo de Reconhecimento do Curso
(Processo CEE No. 075/2011) a qual apontava “que o curso de GPP tem a maior relacdo aluno/professor
da EACH/USP, esta comissdo sugere reforcar a solicitacdo de abertura de concurso publico, junto
aos 0Orgdos responsaveis na universidade, visando a agilizagdo do processo de contratacdo de
docentes”. Decorridos quase 5 anos, o que se vé é a existéncia de uma relacdo candidato/vaga
em uma relagdo alta de candidatos/vaga e um agravamento da situagdo, em especial, da eminéncia



de professores em periodo de pré-aposentadoria o que reforca a recomendacdo feita no dltimo
Parecer de Especialistas para a Renovagdo de Reconhecimento (em 2017).”

Manifestacdo Final da Comisséo:

“Como manifestagdo desta Comissao de Especialistas fica a recomendagao apontada nas reuniées como
o corpo docente e discente da EACH e que atendem ao Curso de GPP que resultam em sobrecarga de
trabalho, da auséncia da substituicdo de quadros por aposentadoria ou morte e do recurso crescente
a contratagdo de temporarios (Ingresso por processo seletivo — prazo determinado).”

Ao final, os Especialistas assim se manifestaram:

“Os alunos relataram que o curso tem atendido suas expectativas independentemente do periodo da
pandemia de COVID-19. Percebeu-se que ha um grande interesse do corpo discente e satisfagdo com o
curso de GPP. Os funcionarios técnico-administrativos, corpo docente, coordenador e dire¢ao
mostraram-se comprometidos com o curso e com a IES.

Recomendacgébes:
1- acompanhamento sistematico e oficial dos egressos;
2- reposicao/ampliagcdo de docentes e, especial, previsdo para aqueles em periodo pré-aposentadoria;

3- reposicdo/ampliagdo do quadro de funcionarios, pois o numero atual, além de ser insuficiente, pode
néo atender demandas futuras;

4- retomada das Parcerias internacionais do Curso profundamente afetadas pela pandemia de COVID-19
e pelas questbes de reciprocidade.”

Consideragoées finais

Trata-se de analisar a renovagao de reconhecimento do Curso de Gestao de Politicas Publicas da
EACH/USP. Os Especialistas elogiaram bastante o Curso, a estrutura, as metodologias de ensino (PBL,
projetos). Em particular, salientaram o fato de que estudantes e docentes consideram os estagios como um
dos pontos fortes do curso, visto que ha cem convénios com prefeituras, secretarias e outras organizagoes
da area publica (administracdo direta, indireta e terceiro setor). Este aspecto merece destaque nestas
consideragdes, pela necessidade de que todos os cursos de graduagao se aproximem das necessidades da
sociedade em seu curriculo regular. A demanda, ja regulamentada, de adotar 10% da carga horaria do
Curso em atividades de carater extensionista, parece ser plenamente possivel neste caso particular e deve
ser destacada ao apresentar seu curriculo futuro, visto que estdo preparando sua reforma curricular.

Os Especialistas salientam o problema, ja apontado na ultima renovagdo de reconhecimento, de
reduzido quadro de professores para o total de estudantes, assim como de funcionarios, com expectativa de
piora, em fungéo de aposentadorias proximas e das mortes ocorridas.

Chama atencdo o destaque dado ao TCC como responsavel pelo atraso e mesmo ser razdo para
abandono do Curso. A reforma curricular proposta devera enfrentar esta questdo. Destaco, ainda, a taxa
baixa de conclusdo do curso e, como sugerido pelos Especialistas, a necessidade de rever a questdo,
inclusive com acompanhamento regular de seus egressos, que deve ser associado a estudo e
acompanhamento especifico da evasao.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagido do
Reconhecimento do Curso de Gestao de Politicas Publicas, oferecido pela Escola de Artes, Ciéncias e
Humanidades, da Universidade de Sao Paulo, com turmas diurna (60 vagas) e noturna (60 vagas), pelo
prazo de cinco anos.

2.2 Recomenda-se atengdo as observagdes dos Especialistas, com especial atengao a taxa de
conclusao do Curso, e necessidade de avaliagao e proposta de intervengdes para sua melhoria.

2.3 Encaminhe-se a Reitoria da USP, coépia da Deliberagao CEE 171/2019, com especial atengao
ao § 39, Art. 47.

2.4 A IES devera atender a Resolugdo CNE/CES 07/2018, que Estabelece as Diretrizes para a
Extensdo na Educagéo Superior Brasileira.

2.5 A presente renovagao do reconhecimento tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho,
apos homologacao deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacgao.



Sao Paulo, 25 de abril de 2022.

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del
Vecchio Junior, Maria Alice Carraturi, Pollyana Fatima Gama Santos e Roque Theophilo Junior.

Sala da Camara de Educagao Superior, 27 de abril de 2022.

a) Cons. Roque Theophilo Junior
Vice-Presidente

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 04 de maio de 2022.

Cons? Ghisleine Trigo Silveira

Presidente
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