
 

 

             CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 
                     PRAÇA DA REPÚBLICA, 53 – CENTRO/SP - CEP: 01045-903 
                                                       FONE: 2075-4500 

 
 

 

CONSELHO PLENO 

 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

O Pró-Reitor de Graduação da USP encaminha, pelo Ofício PRG/A/ n° 038/2017, protocolado em 

28//08/2017, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de Ciências Atuariais, nos termos da 

Deliberação CEE n° 142/2016 (fls. 63). 

 Pela Portaria CEE/GP nº 447/2017, foram designados os Especialistas Cândido Ferreira da Silva 

Filho e Evandir Megliorini, para emissão de Relatório circunstanciado sobre o Curso – fls. 68.  

 

1.2 APRECIAÇÃO 

Com base na norma em epígrafe, nos dados do Relatório síntese e no Relatório circunstanciado 

dos Especialistas, os autos encontram-se instruídos como segue. 

 
Atos Legais referentes ao Curso 

Renovação do Reconhecimento:  Parecer CEE nº 134/2013, Portaria CEE GP nº 164/2013, publicada em 

18/04/2013,  pelo prazo de cinco anos. 

Responsável pelo Curso: Ariovaldo dos Santos, possui o título de Doutor, ocupa o cargo de Chefe do 

Departamento de Contabilidade e Atuária – EAC 

 

Dados Gerais 

Horários de Funcionamento: noturno: das 19h30min às 23h, de segunda a sexta. 

Duração da hora/aula: 60 minutos.  

Carga horária total do Curso: 3000 horas. 

Número de vagas oferecidas, por período: noturno: 50 (cinquenta) vagas, por ano. 

Tempo mínimo para integralização:  08 semestres. 

Tempo máximo para integralização: 12 semestres. 

 

Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada ao Curso 

Instalação Quantidade Capacidade Observações 

FEA 1 
Sala de aula 34  

Há salas com capacidade 

variando de 50 a 147 lugares. 

Sala de Vídeo 2 15   
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Conferência 

FEA 4  

Sala de Estudos - 

Biblioteca 

2  
Sala para estudo individual: 

capacidade total 240 lugares. 

7  

Sala para estudo em grupo: 4 

BibLabs (capacidade total 22 

lugares); 1 DesignLab (50 

lugares); 1 CIEP (20 lugares) e 

1 para estudo coletivo (60 

lugares). Capacidade total: 152 

lugares. 

Computadores 25  

Distribuídos pela área da 

biblioteca para consulta às 

bases de dados e ao banco de 

dados DEDALUS. 

Auditório FUNCADI 1 110  

Auditório Safra 1 150  

FEA 5 
Laboratórios 

3 25 

Laboratórios de Informática 3 40 

1 50 

Auditório  1 240  

 

Biblioteca 

Tipo de acesso ao acervo  Livre      

É específica para o curso  Não          

Total de livros para o curso (no) 146.937 (títulos); 266.797 (volumes) 

Periódicos 1827 (títulos); 124.999 (nº de fascículos) 

Videoteca/Multimídia 1.355 

Teses 10.186 

 
Site para maiores informações: http://bibliotecafea.com/  

 

Corpo Docente 

 A relação de professores que ministram as disciplinas do Curso, encontra-se no Processo – fls. 81a 

88. 

 Todos os docentes possuem os currículos cadastrados na Plataforma Lattes. 

 

 

Docentes segundo a Titulação 

 

TITULAÇÃO Nº % 

Mestres 01 2,6 

Doutores 26 68,4 

Pós-Doutores 11 29,0 

TOTAL 38 100,0 

 

 

 

 

 

http://bibliotecafea.com/
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Corpo Técnico disponível para o Curso 

 

Tipo Quantidade 

Assistência Técnica Acadêmica  19 funcionários 

Biblioteca 21 funcionários 

Departamento de Contabilidade e Atuária 03 funcionários 

Seção Técnica de Informática 16 funcionários 

 

 

Demanda do Curso nos últimos Processos Seletivos, desde o último Reconhecimento  

 
Período VAGAS CANDIDATOS Relação 

Candidato/Vaga 

Noite Noite Noite 

2012 50 144 2.88 

2013 50 156 3.12 

2014 50 144 2.88 

2015 50 135 2.70 

2016 50 149 2.98 

 

Demonstrativo de Alunos matriculados e formados no Curso, desde o último 

Reconhecimento, por semestre 
 

 

Período 

MATRICULADOS Egressos 

Ingressantes Demais séries Total 

Noite Noite Noite Total 

2º/2011 - 173 173 15 

1º/2012 50 151 201 5 

2º/2012 - 189 189 17 

1º/2013 50 164 214 8 

2º/2013 - 207 207 17 

1º/2014 50 169 219 8 

2º/2014 - 178 178 24 

1º/2015 50 141 191 7 

2º/2015 - 174 174 30 

1º/2016 50 140 190 4 

2º/2016 - 183 183 27 

 

 

Matriz Curricular 

PERÍODO 

IDEAL 
Disciplinas Obrigatórias (Sequência Aconselhada) 

DISCIPLINAS 

REQUISITO 

CRÉDITOS 
CARGA 

HORARIA 

 

LINHA DE 

PESQUIS

Ai 

AULA TRAB. TOTAL  

1 DFD0123 Instituições de Direito - 4 - 4 60 FG 

1 EAC0112 Introdução a Atuária - 2 - 2 30 5 

1 EAC0221 Introdução à Álgebra  - 4 - 4 60 5 

1 EAE0110 Fundamentos de Microeconomia - 4 - 4 60 FG 

1 MAT3110 Cálculo Diferencial e Integral I - 6 - 6 90 FG 

Subtotal  20 - 20 300  

2 EAC0218 Matemática Financeira - 4 - 4 60 3 

2 EAE0111 Fundamentos de Macroeconomia EAE0110 4 - 4 60 FG 

2 MAE0121 Introdução à Probabilidade e à Estatística I - 4 - 4 60 FG 
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2 MAT3210 Cálculo Diferencial e Integral II MAT3110 4 - 4 60 FG 

2 MAT3211 Álgebra Linear - 4 - 4 60 FG 

Subtotal  20 - 20 300  

3 EAC0324 Teoria Geral das Operações de Seguros - 4 - 4 60 5 

3 EAC0420 Mercado Financeiro EAC0218 4 - 4 60 3 

3 EAC0549 Contabilidade e Análise de Balanços - 6 - 6 90 2 

3 MAE0212 Introdução à Probabilidade e à Estatística II MAE0121 4 - 4 60 FG 

3 USP Disciplinas Optativas Livres - 2 - 2 30  

Subtotal  20 - 20 300  

4 EAC0422 Matemática Atuarial I EAC0218 

MAE0121 

MAT3210 

4  

- 

4 60 5 

4 EAC0446 Demografia Aplicada à Atuária MAE0212 

MAT3210 

4 - 4 60 5 

4 EAC0455 Análise de Investimento EAC0420 4  4 60 3 

4 EAC0550 Contabilidade e Análise de Balanços de Seguradoras EAC0549 2 - 2 30 2 

4 MAE0228 Noções de Probabilidade e Processos Estocásticos MAE0212 4 - 4 60 FG 

4 USP Disciplinas Optativas Livres - 2  2 30  

Subtotal  20 - 20 300  

5 EAC0354 Seguro de Vida  EAC0422 4 - 4 60 5 

5 EAC0355 Análise Multivariada I MAE0212 4 - 4 60 4 

5 EAC0424 Matemática Atuarial II EAC0422 4  4 60 4 

5 EAC0466 Precificação de Derivativos e Outros Produtos 

Financeiros 

EAC0420 4  4 60 3 

5 EAC0551 Contabilidade e Análise de Balanço de Instituições 

Previdenciárias 

EAC0549 2 - 2 30 2 

5 USP Disciplinas Optativas Livres - 2 - 2 30  

Subtotal  20 - 20 300  

6 EAC0220 Previdência Básica e Complementar EAC0446 4 - 4 60 5 

6 EAC0329 Análise e Seleção de Riscos e Seguros EAC0466 

MAE0228 

4 - 4 60 5 

6 EAC0356 Análise Multivariada II EAC0355 4 - 4 60 4 

6 EAC0465 Matemática Atuarial Avançada EAC0424 4 - 4 60 5 

6 EAC0496 Metodologia do Trabalho Científico Mínimo de 

80 créditos 

2 - 2 30 4 

6 USP Disciplinas Optativas Livres - 2 - 2 30  

Subtotal   20 - 20 300  

7 DTB0331 Legislação Social - 4 - 4 60 FG 

7 EAC0357 Seguro, Capitalização e Resseguro EAC0424 4 - 4 60 5 

7 EAC0467 Modelagem de Planos de Previdência EAC0220 4 - 4 60 5 

7 EAC0606 Trabalho de Conclusão do Curso I EAC0496 2 10 12 330 4 

7 USP Disciplinas Optativas Livres - 6 - 6 90  

Subtotal   20 10 30 600  
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8 DCO0462 Direito de Seguros Privados - 4 - 4 60 FG 

8 EAC0464 Avaliação e Auditoria Atuarial EAC0465 

EAC0357 

4 - 4 60 5 

8 EAC0607 Trabalho de Conclusão do Curso II EAC0606 2 10 12 330 4 

8 EAC0510 Ética Geral e Profissional - 2 - 2 30 2 

8 USP Disciplinas Optativas Livres - 8 - 8 120  

Subtotal   20 10 30 600  

Carga Total do Curso 160 20 180 3000  

 

PERÍODO 

IDEAL 
Disciplinas Optativas Complementares  

DISCIPLINAS 

REQUISITO 

CRÉDITOS 
CARGA 

HORARIA 

 

LINHA DE 

PESQUIS

A1 

AULA TRAB. TOTAL  

3º em 

diante 

EAC0513 Microinformática I - 2 - 2 30 4 

3º em 

diante 

EAC0524 Sistemas de Informações Empresariais (ERP) EAC0218 2 - 2 30 1 

3º em 

diante 

EAC0528 Teoria das Restrições e a Contabilidade de 

Ganhos 

EAC0218 2 - 2 30 1 

3º em 

diante 

EAC0534 Controladoria na Gestão Pública EAC0218 2 - 2 30 1/2 

3º em 

diante 

EAC0536 Estágio Supervisionado I - 1 1 2 45 FG 

3º em 

diante 

EAC0538 Estudos Complementares I - 2 - 2 30 FG 

3º em 

diante 

EAC0567 Lógica de Programação Aplicada à Atuária e 

Finanças 

- 2 - 2 30 3/5 

3º em 

diante 

EAC0568 Modelos Probabilísticos em Atuária e Finanças MAE0121 2 - 2 30 3/5 

3º em 

diante 

EAC0573 Logic and Programming in Business - 2 - 0 30 FG 

4º em 

diante  

EAC0514 Microinformática II EAC0513 2 - 2 30 4 

4º em 

diante 

EAC0520 Controladoria em Logística EAC0549 2 - 2 30 1 

4º em 

diante 

EAC0522 International Management and Business in 

Brazil 

EAC0549 2 1 3 60 1 

4º em 

diante 

EAC0525 Tópicos de Análise de Projetos EAC0549 2 - 2 30 1 

4º em 

diante 

EAC0527 Tópicos Contemporâneos em Seguro de 

Saúde 

EAC0324 2 - 2 30 5 

4º em 

diante 

EAC0533 Contabilidade do Terceiro Setor EAC0549 2 - 2 30 2 

4º em 

diante 

EAC0535 Governança Corporativa EAC0549 2 - 2 30 3 

4º em 

diante  

EAC0537 Estágio Supervisionado II EAC0536 1 1 2 45 FG 

4º em 

diante 

EAC0539 Estudos Complementares II - 2 - 2 30 FG 

4º em 

diante 

EAC0552 Contabilidade de Cooperativas EAC0549 2 - 2 30 2 

4º em 

diante 

EAC0553 Balanço Social EAC0549 2 - 2 30 2 

5º em 

diante 

EAC0517 Contabilidade Rural EAC0549 2 - 2 30 2 

5º em 

diante 

EAC0519 Sistema de Informação para Gestão 

Econômica de Empresas 

EAC0218 2 - 2 30 1 

5º em EAC0529 Tópicos de Contabilidade Gerencial EAC0549 2 - 2 30 1 
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diante 

5º em 

diante 

EAC0541 Estágio Supervisionado III EAC0537 1 1 2 45 FG 

5º em 

diante 

EAC0566 Tópicos em Estrutura de Capital EAC0455 2 - 2 30 3 

5º em 

diante 

EAC0569 Demografia Aplicada à Atuária II EAC0446 2 - 2 30 5 

6º em 

diante 

EAC0542 Estágio Supervisionado IV EAC0541 1 1 2 45 FG 

6º em 

diante 

EAC0555 Gestão Integrada de Ativos e Passivos  EAC0466 4 - 4 60 5 

7º em 

diante 

EAC0544 Estágio Supervisionado V EAC0542 1 1 2 45 FG 

7º em 

diante 

EAC0554 Modelagem de Risco em Finanças e Atuária EAC0465 4 - 4 60 5 

7º em 

diante 

EAC0556 Tópicos Complementares de Previdência 

Social 

EAC0220 2 - 2 30 5 

7º em 

diante 

EAC0561 Estudos Complementares IV - 2 - 2 30 FG 

7º em 

diante 

EAC0562 Estudos Complementares V - 2 - 2 30 FG 

7º em 

diante 

EAC0563 Estudos Complementares VI - 2 - 2 30 FG 

8º EAC0545 Estágio Supervisionado VI EAC0544 1 1 2 45 FG 

Total  68 7 73 1230  
 

1Linha 1: Controladoria e Contabilidade  Gerencial; Linha 2: Contabilidade para Usuários Externos; Linha 3: Mercado Financeiro, de 

Crédito e de Capitais; Linha 4: Educação e Pesquisa em Contabilidade; Linha 5: Atuária; e FG: Formação Geral. 

Não foram estabelecidas normas na Resolução CNE/CES Nº 02/07 com a denominação Ciências 

Atuariais.  

Da Comissão de Especialistas – fls. 70-79 

Os Especialistas não apontaram qualquer problema relacionado à estrutura física da unidade. Em 

reunião, foram informados que a evasão, em sua maioria, ocorre para outros cursos da USP. Informaram, 

também, que está em curso uma reformulação do Projeto Pedagógico do Curso, o qual entrará em vigor a 

partir do ano letivo de 2018.  

São aspectos relevantes do curso a qualificação de seu corpo docente e a biblioteca onde o aluno 

encontra vasto material (livros, revistas, dissertações e teses) para seus estudos. Todavia, embora tenha 

vasta oferta de obras, os alunos relataram que há pequena disponibilidade de exemplares de livros 

específicos de Atuária.  

A Comissão sugere institucionalizar o processo de avaliação e divulgar os resultados obtidos.  

 

2. CONCLUSÃO 

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 142/16, o pedido de Renovação do 

Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Ciências Atuariais, oferecido pela Faculdade de Economia, 

Administração e Contabilidade, da Universidade de São Paulo, pelo prazo de cinco anos. 

2.2 A Instituição deverá observar as recomendações dos Especialistas, visando ao aprimoramento 

da qualidade do Curso. 
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2.3 O presente ato administrativo tornar-se-á efetivo por ato próprio deste Conselho, após 

homologação do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educação. 

São Paulo, 11 de dezembro de 2017.  

 

a) Cons. Jacintho Del Vecchio Junior 

Relator 

 

3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto 

do Relator. 

Presentes os Conselheiros Eliana Martorano Amaral, Francisco de Assis 

Carvalho Arten, Guiomar Namo de Mello, Hubert Alquéres, Iraíde Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del 

Vecchio Junior, Márcio Cardim, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Martin Grossmann, Priscilla Maria Bonini 

Ribeiro, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer. 

 

Sala da Câmara de Educação Superior, 13 de dezembro de 2017. 

 

a) Cons. Hubert Alquéres 

Presidente 

 

 
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara 

de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 13 de dezembro de 2017. 

 
 
 
 
Consª. Bernardete Angelina Gatti 

       Presidente 
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