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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

A Presidente da Fundacdo Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo - UNIVESP encaminha,
pelo Oficio n°® 61/2017, protocolado em 01/08/2017, pedido de reconhecimento do Curso de Engenharia de
Producgédo, na modalidade EaD, oferecido nos Polos de Araras, Aragatuba, Barretos, Barueri, Capdo Bonito,
Cruzeiro, Diadema, Franca, Itapetininga, Itu, Jales, Jad, Jundiai, Pindamonhangaba, Santo André, Santos,
S&0 José Dos Campos, S&o José Dos Campos-Parque Tecnolégico, S&o Paulo — Agua Azul, Sdo Paulo —
Campo Limpo, Sao Paulo — Casa Blanca, Sado Paulo — Cidade Dutra, Sdo Paulo — Jacana, S&o Paulo —
Jambeiro, Sao Paulo — Meninos, Sdo Paulo — Parque Séo Carlos, Sédo Paulo — Marmelo, Sdo Paulo — Rosa
da China, Sao Paulo — Vila Atlantica e S8o Paulo-Taruma, nos termos da Deliberagdo CEE n° 130/2014 —
fls. 02.

Pela Portaria CEE/GP n° 451/17, foram designados os Especialistas Doutores Dilermando Piva
Janior e Paulo Roberto Schroeder de Souza, para emisséo de Relatério circunstanciado sobre o Curso, em
pauta — fls. 22.

1.2 APRECIACAO

Com base na norma em epigrafe e nos dados do Relatério Sintese, os autos encontram-se
instruidos como segue.

Atos Legais de Credenciamento da Instituicéo

A Lei Estadual n° 14.836, de 20/07/2012, instituiu a Fundac¢do Universidade Virtual do Estado de
Sao Paulo — UNIVESP.

O credenciamento da Instituicdo se deu pela Portaria CEE/GP n® 120, publicada no D.O.E de
23/03/2013.

Atos Legais de Credenciamento ou Recredenciamento para EaD
(Inciso I, artigo 10)

A Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo foi credenciada pela Portaria MEC N° 945, publicada
no DOU de 18 de setembro de 2015, para o ofertar cursos superiores na modalidade a distancia, em sua
Sede e nos Polos relacionados no Anexo | da presente Portaria.

O Parecer CNE/CES n° 242/2015, da lavra do Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi, foi favoravel ao
credenciamento da Instituicdo, cuja Conclusdo segue:



Voto favoravelmente ao credenciamento da Fundacédo Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo
(UNIVESP), mantida pela Fundag¢édo Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo (UNIVESP), para oferta
de cursos superiores na modalidade a distancia, com a realizacdo das atividades presenciais obrigatérias
em sua sede e nos polos de apoio presencial relacionados no Quadro |, abaixo discriminado, a partir da
solicitacdo de oferta do curso superior de tecnologia em Processos Gerenciais, com 1.200 vagas,
observados tanto o prazo maximo de 5 (cinco) anos, conforme o artigo 13, § 4°, do Decreto n® 5.773/2006,
como a exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, § 7°, do mesmo Decreto, com a redacdo dada pelo
Decreto n° 6.303/2007.

Em consulta ao site do e-MEC, foi verificado que o Processo de solicitacdo para oferta do Curso
Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais iniciou-se em 2013.

A Instituicdo apresentou os seguintes documentos referentes ao credenciamento dos Polos que
utiliza:

- Portaria n® 179, de 6 de dezembro de 2013, que integrou a Universidade Virtual do Estado de Séo
Paulo, ao conjunto de instituicbes de ensino superior publicas do Sistema Universidade Aberta do Brasil —
UAB — fls. 03 (CD-RW anexo ao Processo);

- Portaria n°® 847, de 11 de setembro de 2013, que credenciou a Faculdade de Tecnologia do Estado
de Sao Paulo — FATEC para oferta de cursos superiores na modalidade a distancia - fls. 03 (CD-RW anexo ao
Processo);

- Termo de Cooperagdo Técnico Educacional n® 02/2014 - com o Centro Estadual de Educacéo
Tecnoldgica Paula Souza — (CD-RW anexo ao Processo).

Ato de Autorizacdo do Curso
(Inciso Il, artigo 10)

O Curso foi autorizado pela Deliberagdo CTA n° 02/2014, de 27 de fevereiro de 2014, conforme Ata
n° 08, de 27/02/2014, do Conselho Técnico-Administrativo da Univesp.

Qualificagdo dos Dirigentes
(Alinea ‘b’, inciso lll, artigo 10)

Polos Endereco Diretor / Coordenador Qualificagao

Av. Nestlé, n° 58 - Vila
Michelin

1. Local: Polo Araras Josiane Maria Bonatto Bragin Mestrado

IAv. Prestes Maia, n°®
2. Local: Polo Aracatuba 1764 - Prédio FATEC -|Ricardo Miranda dos Santos Mestrado
Jardim Ipanema

Rua 21 de Abril, n®
240 - DerbyClub

Av. Andrémeda, n°
4. Local: Polo Barueri 500- Alphaville- Edson Cesar Stivalli Especializagcdo
Barueri

3. Local: Polo Barretos Dinelaine Sarti Dini de Freitas Especializagdo

/Av. Péricles de
5. Local: Polo Capéo Bonito Freitas, n® 296 — Renata Aparecida Monteiro Especializagdo
Termas do Imbirucu

Av. Rotary, n° 383 - |Demétrio Carlos Macedo de

6. Local: Polo Cruzeiro Vila Paulista Souza

Especializagéo

7. Local: Polo Diadema Rua Nossa Senhora |Marcia Ramos da Costa Bastos | Especializacéo




das Vitorias. N°:
249/251 - Centro

Av. Champagnat, n°®

Claudia Alexandra Bolela

8. Local: Polo Franca 1808 - Sala 11 - L Doutorado
Silveira
Centro
. Av. Dr Cyro de Adriana Cristina Rolim Machado ~
9. Local: Polo Itapetininga IAlbugquerque, 4750 - L Graduagao
. Tripoli Buades

Taboaozinho

Av. Tiradentes, n°® - I
10. Local: Polo Itu 1211 - Parque das Viviane Bellucci Pires de Mestrado

Industrias

Almeida

11. Local: Polo Jales

Rua Vicente Leporace,
n° 2.630 — Jardim
Trianom

Suzicler Patricia Preto

Especializa¢édo

12. Local: Polo Jau

Rua Quintino
Bocaiuva, n°® 532 —
Centro

Sonia Maria Merchan Ferraz

Especializacédo

Av. Unido dos

13. Local: Polo Jundiai o Aderaldo dos Santos Junior Mestrado
Ferroviarios, n° 1760
AC Pindamonhangaba
14. L I: Pol - .
ocal. Folo Praga Bardo do Rio  |Lucas Vasconcelos Pinto Mestrado

Pindamonhangaba

Branco, 90 - Centro

15. Local: Polo Santo André

Rua Prefeito Justino
Paixdo, n® 150 -
Centro

Weverson Nogueira Alves

Especializacdo

16. Local: Polo Santos

Rua Sete de
Setembro, n° 34 — Vila
Nova

Lilian Cristina dos Santos

Especializacédo

17. Local: Polo Sao José dos
Campos

Av. Olivo Gomes, n°
250 — Santana

Rosemary Pereira Dias Pagotto

Especializagéo

18. Local: Polo Sao José dos

Estrada Dr Altino
Bondensan, 500 —

Danielle Aparecida Liguori

L - Graduagao
Campos — Parque Tecnoldgico [Parque Tecnoldgico- |Barros ¢
Sao José dos Campos
) N Av. dos Metalurgicos,
1,9' Local: Polo Séo Paulo n° 1.262 - Cidade Maria Elisa Frizzarini Graduagéo
Agua Azul )
Tiradentes
IAv. Carlos Lacerda, n®
. A Carelli Gentil ~
20. Local: Polo Campo Limpo 678 — Campo Limpo — anessa Larefll entie Graduacao
x Carvalho
Sdo Paulo
Rua Joao Damasceno
21. Local: Polo S&o Paulo — o ' . .
! n° 85 — Jardim Sao Glaucia da Silva Lobo Menezes Mestrado

Casa Blanca

Luis — Séo Paulo

22. Local: Polo Séao Paulo —
Cidade Dutra

IAv. Interlagos, n°
7.350 — Cidade Dutra
— Sao Paulo

Viviane Moreno Antonio

Especializagdo

23. Local: Polo Séo Paulo —

Rua Francisca

~ Esposito Tonetti, n° Maria Pereira Rodrigues Graduacao
Jacana ~
105 — Jagcand
IAv. José Pinheiro
. =4 — o —
24. Local: Polo Sao Paulo Borges, n° 60 Claudio Alves Doutorado

Jambeiro

Guaianazes — Sao

Paulo




H (o]
25. Local: Polo Séo Paulo — Rua Barbinos, n° 111

. — S&o Jodo Climaco — | Thais Souza de Farias Graduagao
Meninos "
Sao Paulo
26. Local: Polo Séo Paulo — Rua Clarear, n® 643 —
Parque Séao Carlos Jardim Sao Carlos — |Eugenia Maria Nascimento Graduagao
Sao Paulo
Rua Péra Marmelo, n°
27. Local: Polo Séo Paulo — Pé . - . R o
ocal Folo sao Faulo — Fera 226 — Jaragua — Sdo |Estela Cristina Zanotti Ataide Especializagcdo
Marmelo Paulo

Rua Clara Petrela, n®
113 — Jardim Sé&o Céssia Ghirardelli Coelho Especializacédo
Roberto — S&o Paulo

28. Local: Polo Sédo Paulo- Rosa
da China

Rua Coronel José
29. Local: Polo Sao Paulo — Vila [Venancio Dias, n° 840

. . o .| Franci rci z E ializaca
Atlantica — Jardim Nardini — S&o ancisco Garcia de Souza specializagao
Paulo
Rua Girassol, n® 201 —| | . L
30. Local: Polo Taruma C:ntrol ssol Neide Muller Machado Especializacédo

Responsavel pelo Curso: Waldomiro Pelagio Diniz de Carvalho Loyolla, Doutor em Engenharia Elétrica
pela UNICAMP, Coordenador Geral das Engenharias.

Dados Gerais

O Curso de Engenharia de Producédo teve um Ciclo Basico em comum com as demais Engenharias,
denominado de Engenharia Ciclo de Formacao Béasica, com dois anos de duracdo (08 bimestres) e 1.600
(um mil e seiscentas) horas, e o Ciclo Profissional, com dois anos de durac¢éo (2.400 horas).

Horarios de funcionamento: o horario de funcionamento dos Polos, para atendimento das atividades
presenciais, consta no Relatério Sintese, no CD anexo ao Processo — fls. 03.

Duracéo da hora/aula: 60 minutos.
Carga Horaria total do Curso: 4.000 horas.
Tempo para integraliza¢c&o: minimo 10 (dez) semestres, maximo 15 (quinze) semestres.

Vagas Ofertadas em 2014

Polo Araras — 108 Vagas

Polo Barretos — 108 Vagas

Polo Diadema — 54 Vagas

Polo Franca — 108 Vagas

Polo Jau — 108 Vagas

Polo Santos — 108 Vagas

Polo S&o José Dos Campos — 108 Vagas
Polo S&o Paulo — Campo Limpo — 54 Vagas
Polo S&o Paulo — Casa Blanca — 54 Vagas
Polo S&o Paulo — Cidade Dutra — 54 Vagas
Polo S&o Paulo — Jacand — 54 Vagas

Polo S&o Paulo — Jambeiro— 54 Vagas

Polo S&o Paulo — Meninos— 54 Vagas

Polo S&o Paulo — Parque Sao Carlos — 54 Vagas
Polo S&o Paulo — Pera Marmelo — 54 Vagas
Polo Séo Paulo — Rosa da China — 54 Vagas




Polo Sao Paulo — Vila Atlantica — 54 Vagas
Polo Taruma — 54 Vagas

1.296 vagas

Vagas Ofertadas em 2016

Polo Aracatuba — 18 Vagas

Polo Araras — 108 Vagas

Polo Barueri — 108 Vagas

Polo Capao Bonito — 18 Vagas

Polo Cruzeiro — 18 Vagas

Polo Diadema — 36 Vagas

Polo Itapetininga— 108 Vagas

Polo Itu— 36 Vagas

Polo Jales — 36 Vagas

Polo Jau- 36 Vagas

Polo Jundiai— 36 Vagas

Polo Pindamonhangaba— 36 Vagas
Polo Santo André— 36 Vagas

Polo Santos — 108 Vagas

Polo S&o José Dos Campos — 108 Vagas
Polo S&o Paulo — Agua Azul — 36 Vagas
Polo Sdo Paulo — Jagana — 36 Vagas

918 vagas

Numero de vagas oferecidas para o Ciclo Profissional, apds o término da formag¢&o béasica de dois anos.

Oferta em 2016

Engenharia de Produgéao**

(648 Vagas)

Polo Araras — 54

Polo Barretos — 54

Polo Franca — 54

Polo Jau - 54

Polo Santos — 54

Polo Sao José dos Campos — 54

Polo S&o Paulo — Campo Limpo — 54

Polo Sdo Paulo — Cidade Dutra — 54

Polo S&o Paulo — Parque S&o Carlos - 54

Polo Sdo Paulo — Rosa da China - 54

Polo S&o Paulo- Vila Atlantica — 54

Polo Taruma — 54
**Q oferecimento de turma para a formagéo especifica num dado polo fica condicionada a
existéncia de, pelo menos, 18 alunos interessados. Caso contrério, ser4 sugerida
formag&o em outra area naquele polo ou o remanejamento para outro polo participante do
processo, conforme dispdem os 88 4°- 6° do artigo 4° do Edital do Vestibular.




Oferta em 2018

Engenharia de Producgao**

(504 Vagas)

Polo Aracatuba — 18

Polo Araras — 54

Polo Barueri — 54

Polo Diadema - 36

Polo Itapetininga — 54

Polo Itu — 36

Polo Jau - 36

Polo Pindamonhangaba — 36

Polo Santos — 54

Polo S&o José dos Campos — 54

Polo Séo Paulo — Jacana — 36

Polo S&o Paulo — Agua Azul - 36
**Q oferecimento de turma para a formacao especifica num dado polo fica condicionada a
existéncia de, pelo menos, 18 alunos interessados. Caso contrario, sera sugerida

formac&@o em outra area naquele polo ou o remanejamento para outro polo participante do
processo, conforme dispéem os 88§ 4°- 6° do artigo 4° do Edital do Vestibular.

Caracterizacao da Infraestrutura Fisica da Instituicao reservada para o Curso
(Alinea ‘c’, inciso lll, artigo 10)

O Curso foi desenvolvido em Polos de Apoio Presencial do Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB), ai inclusos os Centros de Educacdo Unificada (CEU) da Prefeitura de S&o Paulo e também
pertencentes ao mesmo sistema UAB, todos devidamente credenciados por aquele Sistema, ao qual a
Univesp pertence (Portaria CAPES n° 179 de 06/12/2013 e publicada no Diario Oficial da Unido em 09 de
dezembro de 2013), e Polos de Apoio Presencial credenciados pelo Centro Estadual de Educacgéo
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS com o qual a Univesp mantém Convénio de Cooperacdo desde
marco de 2013.

Em ambos os tipos de polos existem instala¢cdes compartilhadas de sala de aula, laboratério de
Informatica, biblioteca, sala de web conferéncia e dependéncias administrativas para Mediadores e
Coordenadores de Polo, como preconizam as regras de Polos UAB e efetivamente ocorrem nas
dependéncias de Polos junto as Faculdades de Tecnologia (Fatec) do Centro Estadual de Educacgéo
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS.

As salas de aula necessarias ao Curso requerem um maximo de 20 lugares em funcéo do modelo
metodolégico adotado e, embora sejam compartilhadas com outros cursos da Univesp ou da Instituicéo
parceira, estdo exclusivamente alocadas ao Curso em seus dias/horarios de utilizacdo. As praticas de
laboratdrio ocorrem em espacos especificos de laboratério dos Polos de Apoio Presencial e em simuladores
computacionais.

As informacdes detalhadas da infraestrutura fisica de cada Polo constam no Relatério Sintese, no
CD-RW anexo —fls. 03.

Biblioteca
(Alinea ‘d’, inciso lll, artigo 10)

A Instituicdo esclarece que a quantidade de volumes (livros, teses, revistas, etc.) disponiveis na
Biblioteca de cada Polo de Apoio Presencial é variavel em funcéo dos demais cursos existentes no Polo,



uma vez que, com base nos acordos de cooperacdo adotados, o acervo da Univesp deve ser integralmente
agregado ao acervo ja existente na Biblioteca da Instituicao parceira.

Da mesma forma, dependendo da Instituicdo parceira detentora de cada Polo (UAB ou Fatec), ha
uma regra de acesso, mas em todos os polos os alunos tém total acesso ao acervo existente, quer de
acesso livre e direto, quer mediado por funcionario da Biblioteca (assistente de Biblioteca). Em todos os
casos existe um Bibliotecario responsavel.

Vale salientar que, além de eventual videoteca /multimidia existente na Biblioteca do Polo, toda a
producdo multimidia criada pela Univesp, como videoaulas, programas-aula, recursos programas de
televisdo, documentarios, congressos, seminarios, debates e entrevistas, dentre outros, tem carater publico
e aberto, estando completamente disponivel na internet em sitio préprio ou compartilhado com a TV Cultura
(Fundacéo Padre Anchieta).

Toda essa producé@o multimidia esta disponivel nos sitios:

http://univesptv.com.br/
https://www.youtube.com/user/univesptv

Também hé que se salientar que toda essa producdo multimidia é apresentada em 16 horas diarias,
sete dias por semana, de transmiss&o no canal aberto de televiséo digital, a Univesp TV, em parceria com a
TV Cultura, e que alcanga pouco mais de 50% da populagéo do estado, sintonizada pelo canal digital aberto
6.2.

As informag8es detalhadas do acervo de cada Polo, constam no Relatério Sintese, no CD-RW
anexo —fls. 03.

Relagdo de Docentes e Mediadores
(Alinea ‘e’, inciso lll, artigo 10)

A relagédo de docentes, apresentada pela Instituicdo, demonstra que o corpo docente é constituido

por 74 professores, sendo 68 Doutores e 06 Mestres. Essa relagdo encontra-se no Relatorio Sintese no CD-
RW anexo.

Os docentes possuem o curriculo cadastrado na Plataforma Lattes.

Classificacéo da Titulagdo segundo a Deliberacdo CEE n° 145/2016

Titulacao Quantidade Percentual
Mestres 06 8,10
Doutores 68 91,89
TOTAL 74 100,0

O corpo docente atende & Deliberacdo CEE N° 145/2016, que fixa normas para a admissdo de
docentes para 0 magistério em cursos superiores de graduacao.

Ha também bolsistas contratados para atuarem na mediacdo pedagogica.


http://univesptv.com.br/
https://www.youtube.com/user/univesptv

Mediadores do Curso

Titulacéo Quantidade | Percentual
Especialistas 16 39,02
Mestres 21 51,21
Doutores 04 9,75
TOTAL 41 100,0

Considerando que, segundo o Projeto Pedagdgico do Curso, 0 acompanhamento das atividades do
regime de exercicios domiciliares serd feito por mediador especificamente designado para essa atividade e
gue tem atuacgdo na atividade curricular, é preciso que a UNIVESP caminhe no sentido de propiciar o devido
apoio ao aluno nos polos, disponibilizando mediadores capazes de efetivamente auxilid-los em suas
demandas. Note-se, por exemplo, que nem todos os mediadores tém formacéo cuja aderéncia propicia esse
apoio didatico pedagégico ao aluno, notadamente quando se trata de matérias da area de exatas,
sabidamente aquelas em que os alunos encontram maiores dificuldades.

Relacdo do Pessoal Técnico-Administrativo
(Alinea ‘f’, inciso lll, artigo 10)

A Instituicdo informa que conta com um total de 38 funcionarios. As informacdes detalhadas
constam do Relatorio Sintese no CD-ROM anexo aos autos.

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos
(Alinea ‘g’, inciso lll, artigo 10)

VAGAS CANDIDATOS Relacéo candidato/vaga
Periodo
Manha | Tarde Noite | Manha | Tarde Noite | Manha | Tarde Noite
2014 378 414 504 2311 2477 2637 6,1 6,0 5,23
2016 216 324 378 1823 1024 1686 8,4 3,2 4,5
Demonstrativo de Alunos Matriculados no Curso
(Alinea ‘g’, inciso lll, artigo 10)
MATRICULADOS
Ingressantes Demais séries TOTAL
Periodo

Manha | Tarde | Noite | Manha | Tarde | Noite Manhd | Tarde | Noite

2S/2014 378 414 504 - - - 378 414 504




1S/2015 - - - 226 219 281 226 219 281
2S/2015 - - - 249 212 288 249 212 288
1S/2016 - - - 302 298 371 302 298 371

2S/2016 216 324 378 184 188 212 400 512 590

1S/2017 - - - 330 333 467 330 333 467

Observacédo 1: a Univesp abriu edital para preenchimento de vagas remanescentes em alguns semestres
letivos. Por esse motivo, mesmo sem a oferta de novas vagas, em alguns casos o nimero de matriculados
€ maior quando comparado ao semestre anterior.

Observacédo 2: no 2° semestre de 2016 se iniciou o ciclo profissional para os Cursos de Engenharia. Assim,
os “matriculados nas demais séries” passam a ser exclusivamente aqueles que optaram pela matricula no
Curso de Engenharia de Producdo. Os demais alunos que se encontravam matriculados no semestre
anterior optaram pela matricula no Curso de Engenharia de Computacao.

Recursos de Acessibilidade
(Inciso 1V, artigo 10)

A Univesp proporciona a inclusdo das pessoas com Deficiéncia e/ou Mobilidade reduzida,
Transtorno do Espectro Autista e Altas Habilidades ou Superdotacdo, que tém asseguradas as condicdes
de acessibilidade tais como: eliminacdo de barreiras nas entradas principais com a colocacdo de rampas,
reserva de vaga(s) em todos os estacionamentos, adaptacdo de portas e banheiros com espago suficiente
para permitir 0 acesso de cadeiras de rodas, colocacdo de barras de apoio nas paredes dos banheiros,
instalacdo de lavabos e bebedouros em altura acessivel, corriméo e faixas protetoras de piso antiderrapante
nas escadarias, além de elevadores e rampas de acesso as salas de aula e demais dependéncias.

Por fim, em cumprimento da sua missdo, a Univesp tem por objetivo garantir que as ac¢des da
instituicdo em ensino, pesquisa e extensdo sejam pautadas por responsabilidade social em suas
decorréncias e resultados, contribuindo para o desenvolvimento da sociedade.

Metodologia
(Artigo 2°)

O modelo didatico-pedagoégico dos cursos na modalidade EaD, da UNIVESP, incorpora trés pilares
para o desenvolvimento do trabalho académico, que organizados de forma complementar, garantem que os
estudantes tenham uma formacdo ao mesmo tempo solida, criativa e com foco na inovagéo pessoal e
profissional.

O primeiro pilar é o de transmissdo de conhecimentos consolidados pela humanidade e pelas areas
de conhecimento especificas a que se vinculam os cursos de graduagdo. O segundo é de aprendizagem
colaborativa e cooperativa, que reconhece a importancia na contemporaneidade da construcédo coletiva de
conhecimentos, em rede e em equipes multidisciplinares. E o terceiro pilar é o do aprender fazendo (Learn
by doing), que busca romper a dicotomia entre teoria e pratica, aproximando os estudantes desde o inicio
de sua formag&o do mundo profissional real.

A matriz preferencial de transmissdo de conhecimentos no modelo didatico-pedagégico da
UNIVESP é por meio de video-aulas, produzidas por equipes profissionais da UNIVESP TV, empregando os
estudios da TV Cultura. Para a produgdo dos contetdos especificos das disciplinas, conta com a
colaboracdo de alguns dos profissionais e cientistas brasileiros de maior renome no mundo académico,
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preferencialmente docentes das universidades publicas estaduais paulistas com quem temos convénios de
cooperacdo: Universidade de S&o Paulo (USP); Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP);
Universidade Estadual Paulista (UNESP); e Centro Paula Souza.

Tais video-aulas séo produzidas em diferentes formatos e estilos, desde aulas gravadas em estadio,
em salas de aula tradicionais, em ambientes reais externos, até programas televisivos elaborados em
linguagem da televisédo comercial. Além da producéo prépria, a UNIVESP TV e a TV Cultura disponibilizam
para UNIVESP centenas de programas e séries televisivas produzidas no mundo todo, como as BBC
britanica.

Outra vertente complementar na transmisséo de conhecimentos, e que tera prioridade no modelo
didatico-pedagdgico da UNIVESP é a linguagem textual. Por meio de producédo de textos, que séo escritos
pela equipe docente prépria da UNIVESP, mas também pelos profissionais académicos que participam das
video-aulas, o ambiente virtual de aprendizagem traz para cada disciplina e curso vasta bibliografia bésica e
de apoio, que inclui também o material bibliografico disponibilizado pelo Portal CAPES de Periddicos.

Todos os conhecimentos a serem transmitidos, no entanto, serdo disponibilizados em multiplas
linguagens, reconhecendo tanto a importdncia da inclusdo para os diversos tipos de portadores de
deficiéncias quanto a diversidade na forma com que as pessoas aprendem. Assim, as video-aulas de
conhecimentos basicos sdo legendadas e com traducdo para LIBRAS (Linguagem Brasileira de Sinais), os
textos e livros basicos séo disponibilizados em MP3 para audicdo de pessoas que necessitam ou para
aquelas que gostam desse modelo para apropriacdo de conhecimentos. Além disso, existe toda uma
preocupacdo com questdes de acessibilidade no AVA da UNIVESP, garantindo o acesso de uma maior
diversidade de pessoas aos conteldos oferecidos pelos cursos.

Finalmente, ha uma preocupacdo essencial de que os conteldos transmitidos estejam acessiveis
em varias plataformas e ldgicas variadas. Por isso, os Cursos da UNIVESP também podem ser acessados
em tablets e celulares, tanto os que utilizam os sistemas operacionais 10s quanto Android, Windows e
HTML5. No caso da légica de oferecimento, os conteldos estdo disponiveis de forma sequencial,
disciplinar, tematica e de acordo com a linguagem usada pelo estudante.

E digno de nota o foco na aprendizagem colaborativa e cooperativa, com emprego da aprendizagem
baseada em problemas, o uso de situagBes-problemal/cenarios, estudos de caso, design thinking e o
learning by doing.

Constituicdo das Turmas e a Organizacdo do Trabalho com Projetos e da Tutoria
e cada turma da UNIVESP é constituida por até 50 alunos;

e a turma de 50 estudantes tem um tutor responsavel, e no caso dos trabalhos com projeto, sera
constituida por 8 grupos de 6 ou 7 alunos;

e nesse caso, cada 2 grupos de 6/7 alunos (12/13 alunos) terd uma reunido de tutoria fixa por
semana (4 h/a), em plataforma de comunicacdo, tanto para desenvolvimento de projetos quanto
para discusséo dos contetdos das disciplinas;

e 0S encontros de tutoria terdo como meta, dentre outras funcdes, buscar coletivamente
resolucdes para as situacdes-problema que estdo sendo estudadas, e elaborar as estratégias de
acao;

e além disso, nos encontros fixos de tutoria ou mesmo em momentos que 0 grupo quiser se
organizar para encontros virtuais, nos diversos ambientes propiciados na plataforma virtual 3D,
poderdo assistir conferéncias, interagir com responsaveis por contelidos das videoaulas e realizar
troca de conhecimentos e de bibliografia sobre os contetdos e temas em discussao no curso.
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Sistema de Acompanhamento do Aluno

Por meio do Sistema de Acompanhamento ao aluno, disponivel no ambiente virtual de
aprendizagem, ¢é possivel inserir feedback individual em relacdo ao desempenho das atividades
desenvolvidas ao longo de cada disciplina. Esse sistema compreende o acompanhamento pontual em cada
atividade, assim como o acompanhamento diario necessario para a construgcao de conhecimento.

O sistema permite que sejam gerados relatérios de registro de acBes do aluno no ambiente e
informacdes da rotina. Por meio destes instrumentos de acompanhamento sera possivel identificar quais
sdo os alunos que precisam de maior atencgéo, facilitando assim a busca de alternativas para auxilia-los na
resolucdo das dificuldades encontradas.

Avaliacdo do Corpo Discente

No Projeto EAD, da Univesp, a avaliagdo é concebida como um instrumento de compreenséo do
desempenho do estudante, de modo que possam ser tomadas decisGes adequadas ao seu pleno
desenvolvimento. Assim, a avaliacdo ndo sera tdo somente um instrumento para aprovagao ou reprovacgao
dos alunos, mas sim um instrumento de diagndstico de seu desempenho.

Se um determinado conhecimento, uma determinada habilidade ou atitude sdo essenciais ao
desenvolvimento de competéncias, devem ser criadas condi¢cdes para que o aluno possa adquiri-las. Nessa
perspectiva, a avaliagdo de carater diagndstico servira para a verificagdo dessa apropriagdo, ou néo, por
parte do aluno.

Por se tratar de ensino a distancia, ndo serdo empregados somente os métodos, as técnicas e 0s
instrumentos tradicionais de avaliacdo da aprendizagem.

Para acompanhar o desempenho dos estudantes ao longo de todas as disciplinas do curso, serdo
utilizados mecanismos que possibilitem verificar até que ponto os estudantes estdo absorvendo o
conhecimento necessério (avaliacdo formativa).

Os cursos oferecidos na modalidade a distancia, certamente apresentam uma série de vantagens
em relacdo aos oferecidos presencialmente; no entanto, ndo ficam imunes a limitacdes. Dentre tais
limitagBes, uma das mais significativas é a percepcao de soliddo, soliddo que se manifesta pela auséncia da
sala de aula, pela necessidade do grupo, pela falta do bate-papo nos intervalos das aulas.

Dada a relevancia dessa limitacdo, optou-se, nos cursos da Univesp, por uma metodologia de
ensino e avaliacdo centrada na interacdo e na participacdo, bem como, nas autoavaliacbes e nos
posicionamentos tomados nas diferentes atividades do curso.

Nesse contexto, a metodologia de avaliacdo proposta recorre, dentre outras tarefas, a trabalhos em
equipe, nos quais todos, de alguma forma, deverdo contribuir com suas ideias, sugestdes e levantamento
de dados. Para as equipes se reunirem online (chats ou féruns), é natural que sejam acordadas data, hora e
duracéo. Revela-se nesse conceito, a preocupagdo com uma metodologia de ensino e avaliacdo centrada
na interacéo.

Vale ainda destacar que, embora sejam propostas, nos cursos a distancia, atividades em equipe,
isso ndo quer dizer que ndo se valorize o esforco individual. Ao contrario, esse tipo de tarefa é bastante
valorizado, até porque, via de regra, no ensino a distancia, sdo os proprios estudantes que definem o local,
a hora e o tempo da sua aprendizagem. Nao ha como proceder de outra forma.

Considerando essas diretrizes, nas disciplinas dos Cursos da Univesp, a avaliacdo do desempenho
do estudante para fins de concluséo de estudos e obtencao de diplomas ou certificados dar-se-4 mediante:

0] o cumprimento das atividades programadas; e
(1 a realizacdo de exames presenciais.
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No que diz respeito as atividades programadas, como exposto anteriormente, cada disciplina
apresenta, distribuidas ao longo das Unidades de Aprendizagem (Aulas), as seguintes atividades:

- duas atividades individuais;

- duas atividades em equipe;

- dois foruns;

V- duas reunides online (chats) além dos féruns; e

V- um férum interdisciplinar.

As auto avaliagbes de carater facultativo, encontram-se ao final de cada Unidade de Aprendizagem.

Ja no que concerne a realizacdo de exames presenciais, serdo realizadas 2 (duas) avaliacdes
presenciais em cada disciplina do Curso. Elas serdo realizadas na décima e na vigésima semana de
apresentacédo da disciplina. As provas — sem consulta — assim como as demais atividades presenciais,
sdo obrigatérias, sendo realizadas nos polos presenciais em datas e horarios previamente divulgados,
observado o cronograma estabelecido no Curso.

A participacdo minima total exigida para aprovacgédo € equivalente a 75% (setenta e cinco por cento)
das atividades das disciplinas a disténcia e das atividades presenciais.

Matriz Curricular
Formacdo Béasica de Engenharias

T Carga
Disciplina Horaria
1° Bimestre
Introducdo a Engenharia 40
Informatica 40
Matematica 80
Producéo de Textos 40
Total 200
2° Bimestre
Calculo | 80
Fisica | 80
Inglés 20
Metodologia Cientifica 20
Total 200
3° Bimestre
Geometria Analitica e Algebra Linear 80
Fisica ll 80
Sociedade e Cultura 20
Projeto Integrador | 20
Total 200
4° Bimestre
Célculo Il 80
Programacédo de Computadores 80
Expressédo Grafica 20
Projeto Integrador I 20
Total 200
5° Bimestre
Calculo Il 80
Fisica lll 80
Ciéncia do Ambiente 20
Projeto Integrador llI 20




Total [ 200

6° Bimestre
Métodos Numéricos 80
Mecénica Geral 40
Quimica 40
Economia | 20
Projeto Integrador 1V 20
Total 200

7° Bimestre
Sistemas de Informacao 80
Fendbmenos de Transporte 40
Ciéncia dos Materiais 40
Administracio | 20
Projeto Integrador V 20
Total 200

8° Bimestre
Estatistica 80
Resisténcia dos Materiais 40
Instalagbes Elétricas 40
Higiene e Seguranca do Trabalho | 20
Projeto Integrador VI 20
Total 200

Total Geral | 1600 horas
Formacgao Profissional — Engenharia de Producéo
CARGA
DISCIPLINA HORARIA

9° Bimestre
Pesquisa Operacional | 80
Confiabilidade 40
Engenharia de Métodos 40
Higiene e Seguranca do Trabalho Il 20
Projeto Integrador para Eng. de Produgéo I-A 20
Total 200

10° Bimestre
Pesquisa Operacional Il 80
Processos Industriais e Fabricagéo 80
Psicologia e Sociologia do Trabalho 20
Projeto Integrador para Eng. de Producéo I-B 20
Total 200

11° Bimestre
Economia Il 40
Administracao | 40
Organizac¢do Industrial 20
Modelagem e Simulacéo 80
Projeto Integrador para Eng. de Producéo II-A 20
Total 200

12° Bimestre
Engenharia Econémica e Financeira 80
Gestdo da Informacédo 40
Sistemas de Producao 40
Gestdo do Conhecimento 20
Projeto Integrador para Eng. de Producéo 1I-B 20
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Total | 200

13° Bimestre
Planejamento e Controle de Producéo | 80
Ergonomia 20
Organizac¢do do Trabalho 40
Gestdo da Qualidade 40
Projeto Integrador para Eng. de Produgéo IlI-A 20
Total 200

14° Bimestre
Planejamento e Controle de Producao Il 80
Controle Estatistico de Processo 40
Logistica 40
Gestdo Ambiental 20
Projeto Integrador para Eng. de Producéo I11-B 20
Total 200

15° Bimestre
Gestédo de Custos 40
Planejamento de Instala¢des 40
Gestdo de Projetos 40
Gestdo da Cadeia de Suprimento 40
Gestdo da Tecnologia e da Inovacao 20
Projeto Integrador para Eng. de Producéo IV-A 20
Total 200

16° Bimestre
Instala¢des Industriais 40
IAutomacao Industrial 40
Projeto e Desenvolvimento do Produto 80
Direito 20
Projeto Integrador para Eng. de Producgéo IV-B 20
Total 200

17° Bimestre
Sistemas de Manutencao 40
Estratégia Organizacional e Marketing 40
Gestdo de Recursos Humanos 20
Gestdo Financeira e de Riscos 80
Projeto Integrador para Eng. de Producgéo V-A 20
Total 200

18° Bimestre
Engenharia da Sustentabilidade 80
Gestdo de Contratos 20
Empreendedorismo 40
Jogos de Empresa 40
Projeto Integrador para Eng. de Producéo V-B 20
Total 200

19° Bimestre
Topicos Avancados em Engenharia de Producéo | 20
Trabalho de Concluséo de Curso | 80
Estagio Supervisionado | 100
Total 200

20° Bimestre
Topicos Avangados em Engenharia de Producéo |l 20
Trabalho de Concluséo de Curso Il 80
Estagio Supervisionado |l 100
Total 200

Total Geral |2400 horas
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Resumo da Carga Horaria

Atividade curricular Horas
Disciplinas 3640
Estagio Curricular 200
Trabalho de Conclusdo de Curso 160
Total 4.000 horas

A carga horéaria do Curso de Engenharia de Producdo atende a Resolugdo CNE/CES n° 2, de
18/06/2007, que dispbe sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizagdo e duracéo
dos cursos de graduacédo, bacharelados, na modalidade presencial, prevendo para as Engenharias um
minimo de 3.600 horas e a Resolucdo CNE/CES N° 03/2007, que dispde sobre o conceito de hora-aula.

Da Comisséo de Especialistas —fls. 24 a 69

Os Especialistas visitaram a sede da UNIVESP, assim como os Polos de Araras e Sao José dos
Campos, reuniram-se com diretores, coordenadores, docentes e discentes para coleta de dados objetivando
a elaboracé@o do Relatério. A comissé@o considerou adequados os recursos de infraestrutura, bibliograficos
(fisicos e digitais), o projeto pedagodgico, a disposi¢édo das disciplinas e sua forma de operacionalizagdo. O
namero de tutores por estudantes € adequado (150 estudantes / tutor). Mesmo a Instituicdo s6 possuindo
dois professores contratados, a utilizacdo de docentes, com dedicagcdo exclusiva, das instituicbes publicas
parceiras, indicou seriedade e qualidade no processo. Por tudo isso, manifestam-se favoravelmente ao
reconhecimento do Curso. Os Especialistas propdem, entretanto, oportunidades de melhoria para o Curso,
gue sao transcritas abaixo:

* nem todos os ambientes dos polos estdo adequados aos estudantes portadores de necessidades
especiais, mas existe a preocupacao/planejamento para adequé-los (exemplo: em alguns faltam piso tétil e
na maioria falta a identificagdo em braile nas portas);

* mesmo diante da preocupacdo da instituicAo com a questdo da acessibilidade dos materiais
didaticos, existe ainda alguns materiais ndo adaptados, como por exemplo, 0s materiais escritos necessitam
de adequagdo (em particular, cegos). Existe intencdo e planejamento da equipe técnica da Univesp na
aquisicdo de software especifico para narracdo do material didatico;

» ha de se pensar no desenvolvimento de kits especificos para disciplinas profissionalizantes. Isso
facilitaria o desenvolvimento e orientacdo de alguns trabalhos interdisciplinares e de algumas disciplinas
técnicas;

+ 0s planos de disciplina apresentam, em sua composi¢éo, bibliografia basica com mais de 10 anos.
A assinatura da biblioteca virtual (Pearson) e das outras duas a partir de 2017 (Minha Biblioteca e Elsevier)
representa um avango nesse ponto, entretanto isso deve se refletir nos planos, diante de uma ampla revisédo
dos mesmos.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE n° 130/2014, o pedido de Reconhecimento do
Curso de Engenharia de Producgéo, na modalidade a distancia, da Fundacdo Universidade Virtual do Estado
de Sao Paulo — UNIVESP e em seus polos, pelo prazo de trés anos.
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2.2 A Instituicdo devera observar as recomendacdes dos Especialistas e do Relator, como
oportunidades de melhoria da qualidade do Curso.

2.3 O presente reconhecimento tornar-se-a efetivo por ato préprio deste Conselho, apos
homologacéo deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Sao Paulo, 01 de fevereiro de 2018.

a) Cons. Jacintho Del Vecchio Junior
Relator

3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
do Relator.

Presentes os Conselheiros Décio Lencioni Machado, Edson Hissatomi Kai,
Eliana Martorano Amaral, Francisco de Assis Carvalho Arten, Guiomar Namo de Mello, Hubert Alquéres,
Jacintho Del Vecchio Junior, Jodo Otavio Bastos Junqueira, Roque Theophilo Janior e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacéo Superior, 28 de fevereiro de 2018.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente

DELIBERACAO PLENARIA N
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAOQO aprova, por unanimidade, a decisdo da

Cémara de Educacéo Superior, nos termos do Voto do Relator.
Sala “Carlos Pasquale”, em 07 de margo de 2018.

Cons?. Bernardete Angelina Gatti
Presidente
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