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CONSELHO PLENO 
 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

Trata-se de pedido do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva de aprovação de 

alterações curriculares do Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, nos termos da Deliberação CEE 

171/2019 (Ofício 4/2023, protocolado em 19/01/2023, às fls. 540 e 541). 

As alterações visam atender à Resolução CNE/CES 7/2018 que estabelece DCN para a Extensão na 

Educação Superior.  

Em 06/06/2023, os autos foram baixados em diligência pela Assessoria Técnica, solicitando a Ata do 

órgão colegiado que aprovou a alteração e a IES respondeu em 12/06/2023, enviando Ata de Reunião do 

Colegiado (de fls. 602 a 608). 

1.2 APRECIAÇÃO 
Dados Institucionais e do Curso 

Recredenciamento Parecer CEE 179/2021, Portaria CEE-GP 298/2021, DOE 04/08/2021, por 4 anos 

Diretor Prof. Paulo Roberto Vieira Marques – período 11/04/2023 a 10/04/2027 

Renovação do 
Reconhecimento 

Parecer CEE 322/2022, Portaria CEE-GP 430/2022, DOE 30/09/2022, por 2 anos 

 
Matriz Proposta 

O Curso é oferecido no período noturno, com 90 vagas por ano e a hora aula é de 50 minutos. O 

período, vagas, integralização não sofreram alterações. 

A carga horária total aumentará de 3.187 horas para 3.304 horas. As atividades complementares 

passarão a totalizar 150 horas (a carga horária anterior era 200 horas). A carga horária do estágio não sofreu 

alteração. 

A carga horária mínima dos cursos de graduação em Ciências Contábeis é 3.000 horas, conforme a 

Resolução CNE/CES 2/2007, que estabeleceu o tempo mínimo de integralização de 4 anos. 

As DCN foram instituídas pela Resolução CNE/CES 10/2004 

  Aulas CH h/a 

Sem Disciplina T P EaD Ext CH total 

1º 

Teoria da Administração 2 - - - 40 

Contabilidade Introdutória I 2 2 - - 80 

Comunicação Empresarial 2 2 20 10 80 

Fundamentos da Matemática - 2 - - 40 

Introdução ao Direito 2 - - - 40 

Estatística Descritiva e Probabilidades - 2 - - 40 

Economia I 2 2 - 40 80 

Fundamentos da Ciência Contábil I - - - - 40 

Total 10 10 20 50 440 

2º 

Administração de Recursos Humanos  2 - - - 40 

Contabilidade Introdutória II  2 2 - - 80 

Matemática Aplicada à Contabilidade - 2 - - 40 

PROCESSO CEESP-PRC-2019/00016 

INTERESSADO Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva 

ASSUNTO Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis – Alterações Curriculares 

RELATORA Consª Maria Alice Carraturi 

PARECER CEE Nº 456/2023                                  CES “D”                               Aprovado em 26/07/2023 

Comunicado ao Pleno em 09/08/2023 
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Direito Empresarial  2 - - 10 40 

Filosofia e Sociologia nas Organizações 2 - 20 - 40 

Estatística Inferencial Aplicada à Contabilidade  - 2 0 - 40 

Economia II 2 2 0 40 80 

Gestão de Pessoas e Liderança 2 - 0 - 40 

Fundamentos da Ciência Contábil II 2 - 0 - 40 

Total 14 8 20 50 440 

3º 

Direito do Trabalho 4 - - - 80 

Empreendedorismo 2 2 - 40 80 

Ética nas Organizações 2 - - - 40 

Teoria Geral da Contabilidade 4 - - - 80 

Estrutura das Demonstrações Contábeis 2 2 - 10 80 

Matemática Financeira 2 - - - 40 

Metodologia da Pesquisa Científica 2 - 20 - 40 

Total 18 4 20 50 440 

4º 

Comportamento Organizacional 2 - - - 40 

Análise das Demonstrações Contábeis I 2 2 - - 80 

Estratégia de Decisão no Ambiente Organizacional 2 - - - 40 

Políticas Sociais e Éticas nas Organizações 2 - - - 40 

Contabilidade Societária  2 2 - 40 80 

Matemática Financeira para Decisões Gerenciais - 2 - - 40 

Informática Aplicada a Práticas Contábeis - 2 - 10 40 

Sistemas de Informações no Ambiente Corporativo 2 - - - 40 

Total 12 8 - 50 400 

5º 

Análise das Demonstrações Contábeis II 2 2 - 40 80 

Contabilidade de Custos   2 2 - - 80 

Contabilidade Internacional 2 - - - 40 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público 2 2 - - 80 

Planejamento e Contabilidade Tributária I 2 2 - 10 80 

Direito Tributário  4 - - - 80 

Total 14 8 - 50 440 

6º 

Perícia, Avaliação e Medição Contábil 2 2 - - 80 

Planejamento e Contabilidade Tributária II 2 2 - 50 80 

Contabilidade Avançada I   2 2 - - 80 

Apuração e Análise de Custos  2 2 - - 80 

Contabilidade Social  2 - 20 - 40 

Contabilidade Ambiental  1 1 - - 40 

Projeto de Pesquisa - 2 - - 40 

Total 11 11 20 50 440 

7º 

Finanças Empresariais 2 - - - 40 

Auditoria  2 2 - - 80 

Prática Contábil I 2 2 - 50 80 

Contabilidade Avançada II   2 2 - - 80 

Mercado de Capitais e de Derivativos 2 - - - 40 

Controladoria Organizacional   2 - - - 40 

TCC I  - 2 - - 40 

Total 12 8 - 50 400 

Estágio Supervisionado - - - - 160 horas 

8º 

Avaliação de Empresas - 2 - - 40 

Contabilidade de Agronegócios 2 2 - - 80 

Tópicos Contemporâneos de Contabilidade 2 - - - 40 

Prática Contábil II - 4 - 50 80 

Contabilidade Atuarial - 2 - - 40 

Análise de Projetos de Desenvolvimentos de Novos Negócios - 2 - - 40 

Governança Corporativa 2 - - - 40 

TCC II - 2 - - 40 

Total 6 14 - 50 400 

 Estágio Supervisionado - - - - 160 horas 

     400 h/a  
 

Demonstrativo da Carga Horária 
Atividade h (50 min) H (60 min) 

Disciplinas (inclusa a extensão) 
3.400 

(sendo 400 h/a de extensão) 
2.834 

(sendo 334 h de extensão) 

Estágio Curricular Supervisionado - 320 

Atividades Complementares - 150 

Total - 3.304 h 
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Verifica-se que a Matriz Proposta prevê 334 horas para as atividades de extensão, cumprindo os 10% 

exigidos pela Resolução CNE/CES 7/2018. 

No ementário, de fls. 548 a 595, encontramos como estão planejadas as atividades de extensão 

Sem Disciplinas Envolvidas Projeto  

1º 
- Economia I  
- Comunicação Empresarial 

Economia ao alcance de todos 
Os grupos devem realizar uma pesquisa sobre economia e problemas 
econômicos, organização e sistemas econômicos, cenários e desafios 
econômicos da atualidade.  
Após a pesquisa, os grupos deverão organizar um material para ser divulgado 
junto à comunidade, objetivando conscientizá-la sobre o ambiente econômico 
em que estamos inseridos 

2º 
- Economia II  
- Direito Empresarial 
- Estatística Inferencial 

Economia para negócios 
Com base nos estudos realizados a respeito de economia e negócios, os grupos 
deverão organizar powerpoint sobre conhecimentos básicos de economia 
destinados à população, em especial, a empreendedores, visando a auxiliá-los  
no processo de implementação de novos negócios ou na identificação de 
problemas e oportunidades em empresas já existentes, enfatizando o impacto 
da Economia nas estratégias e decisões das empresas. 

3º 
- Empreendedorismo  
- Estrutura das Demonstrações 
Contábeis 

Empreendedorismo e contabilidade básica 
Os grupos deverão preparar um minicurso sobre empreendedorismo e 
contabilidade, visando a auxiliar empreendedores no processo de 
implementação de novos negócios, manutenção de negócios ou na 
identificação de problemas e oportunidades em empresas já existentes.  
O minicurso será aberto à população que deseja investir em uma empresa ou 
que a possui, mas está enfrentando problemas.  
A metodologia a ser empregada será estudo de caso. 

4º 
- Contabilidade Societária 
- Informática Aplicada a Práticas 
Contábeis 

Cálculos relacionados à folha de pagamento 
Os grupos deverão produzir materiais, usando planilhas, visando a prestarem 
esclarecimentos sobre dúvidas dos tributos incidentes na folha de pagamento. 
O objetivo é auxiliar, por meio de atendimento à comunidade, empregados e 
empregadores sobre os cálculos relacionados à contabilização da folha de 
pagamento, tais como: INSS contribuinte e empregador e IRRF. 

5º 
- Planejamento e Contabilidade 
Tributária I 

Planejamento tributário para pequenos empreendedores, com apoio do 
NAF da Receita Federal do Brasil (RFB) 

Este projeto baseia-se em uma parceria do IMES Catanduva com a Receita 
Federal do Brasil – RFB.  
A partir do conteúdo ministrado em sala de aula, os grupos irão executar o a 
prática, possibilitando a aprendizagem e a aplicação do referencial teórico 
pertinente ao cotidiano de um profissional da contabilidade. 
Ressalte-se que o IMES irá treinar discentes para oferecer cursos e 
atendimentos gratuitos à sociedade.  
As atividades que podem ser desenvolvidas são:   
a - Auxílio à inscrição e  Informações gerais sobre o Microempreendedor 
Individual (Atendimento ao contribuinte hipossuficiente fora das dependências 
da Instituição de Ensino);  
b - Auxílio à inscrição e Informações gerais sobre o Simples Nacional;  
c - Palestras desenvolvidas pelos alunos participantes dos NAF sobre assuntos 
contábeis e fiscais e ministradas pelos próprios alunos a acadêmicos de outros 
cursos da Instituição de Ensino em pequenas intervenções durante aulas;  
d - Criação de um periódico (“jornal”) contábil para divulgação e produção de 
matérias afetas à área de atuação dos NAF. 

6º 
- Planejamento e Contabilidade 
Tributária II 

Planejamento tributário ao alcance de todos, com apoio do NAF da 
Receita Federal do Brasil (RFB) 

Idem ao anterior, com o acréscimo: 
- Orientações e auxílio ao cumprimento de obrigações tributárias acessórias 
para associações e demais entidades sem fins lucrativos; 

7º - Prática Contábeis I 

Cotidiano contábil para empresas (com apoio do NAF da Receita Federal 
do Brasil – RFB) 

a- Auxílio à inscrição e Informações cadastrais do CNPJ; 
b- Auxílio à inscrição e Informações Cadastrais da Matrícula CEI; 
c- Auxílio à emissão e informações sobre Certidões Negativas de Débitos PF e 
PJ; 
d- Auxílio à consulta à situação fiscal; 
e- Agendamento on-line de atendimentos na Receita Federal; 
f- Auxílio à inscrição e Informações gerais sobre o Microempreendedor 
Individual (Atendimento ao contribuinte hipossuficiente fora das dependências 
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da Instituição de Ensino (ex: mutirões em comunidades carentes, formalização 
de MEI em centros comerciais, ajuda ao preenchimento de declaração de 
imposto sobre a renda em shopping centers); 
g- Palestras desenvolvidas pelos alunos participantes dos NAF sobre assuntos 
contábeis e fiscais e ministradas pelos próprios alunos a acadêmicos de outros 
cursos da Instituição de Ensino em pequenas intervenções durante aulas; 
h- Criação de um periódico (“jornal”) contábil para divulgação e produção de 
matérias afetas à área de atuação dos NAF.  

8º - Práticas Contábeis II 

Cotidiano contábil para pessoas físicas e jurídicas (com apoio do NAF da 
Receita Federal do Brasil - RFB)  

Idem ao anterior, com o acréscimo: 
- Auxílio à elaboração e orientações sobre a Declaração de Ajuste Anual do 
IRPF; 
- Informações gerais sobre ITR; 
- Auxílio à inscrição e Informações gerais sobre o Microempreendedor 
Individual; 
- Esclarecimentos sobre o eSocial; 

 
Embora o oferecimento de atividades extensionistas já ocorra, a sua curricularização é obrigatória   

para o ano letivo de 2023, devendo as IES adequarem os PPC de seus cursos, quando for o caso. A inclusão 

da extensão na Matriz é a primeira etapa. 

A Assessoria Técnica entende que o registro, a avaliação, as modalidades oferecidas das atividades 

extensionistas (conforme definidas pela Resolução CNE/CES 7/2018) devem ser ordenados por Regimento 

ou Regulamento próprio da IES e sugere que para o próximo ato autorizativo do curso, a IES apresente esse 

documento. 

Adicionalmente, como estabelecido no Capítulo III da retro citada Resolução, o Plano de 

Desenvolvimento Institucional / PDI da IES deve prever a concepção, o planejamento, a forma de registro, 

estratégias de creditação curricular e participação dos alunos, entre outros. O PDI é documento de obrigatória 

apresentação para o recredenciamento institucional. 

ALTERAÇÕES NA MATRIZ - COMPARATIVOS 
Quadro Comparativo entre Matriz Aprovada e Proposta  

 Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022  Matriz Proposta  

Sem Disciplina CH Disciplina CH 

1º 

Teoria da Administração 40 Teoria da Administração 40 

Contabilidade Introdutória I 80 Contabilidade Introdutória I 80 

Comunicação Empresarial I 40 Comunicação Empresarial 80 

Fundamentos da Matemática 40 Fundamentos da Matemática 40 

Introdução ao Direito 40 Introdução ao Direito 40 

Estatística Descritiva e Probabilidades 40 Estatística Descritiva e Probabilidades 40 

Introdução à Economia 40 Economia I 80 

Fundamentos da Ciência Contábil I  40 Fundamentos da Ciência Contábil I 40 

Filosofia e Sociologia nas Organizações 40   

Total 400 Total 440 

2º 

Administração de Recursos Humanos 40 Administração de Recursos Humanos 40 

Contabilidade Introdutória II 80 Contabilidade Introdutória II 80 

Matemática Aplicada à Contabilidade  40 Matemática Aplicada à Contabilidade 40 

Direito Empresarial 40 Direito Empresarial 40 

Estatística Inferencial Aplicada à Contabilidade 40 Estatística Inferencial Aplicada à Contabilidade  40 

Fundamentos da Ciência Contábil II  40 Fundamentos da Ciência Contábil II 40 

Microeconomia  40 Economia II 80 

Comunicação Empresarial II 40 Gestão de Pessoas e Liderança 40 

Políticas Sociais e Éticas nas Organizações 40 Filosofia e Sociologia nas Organizações 40 

Total 400 Total 440 

3º 

Empreendedorismo 40 Empreendedorismo 80 

Teoria Geral da Contabilidade I  40 Teoria Geral da Contabilidade 80 

Estrutura das Demonstrações Contábeis 80 Estrutura das Demonstrações Contábeis 80 

Matemática Financeira 40 Matemática Financeira 40 

Gestão de Pessoas e Liderança 40 Direito do Trabalho 80 

Técnicas de Estudos e Pesquisa  40 Ética nas Organizações 40 

Macroeconomia 40 Metodologia da Pesquisa Científica 40 

Introdução ao Direito do Trabalho 40   

Informática Aplicada a Práticas Contábeis 40   

Total 400 Total 440 
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4º 

Comportamento Organizacional  40 Comportamento Organizacional 40 

Estratégia de Decisão no Ambiente Organizacional 40 Estratégia de Decisão no Ambiente Organizacional 40 

Contabilidade Societária 80 Contabilidade Societária  80 

Matemática Financeira para Decisões Gerenciais 40 Matemática Financeira para Decisões Gerenciais 40 

Sistemas de Informações no Ambiente Corporativo 40 Sistemas de Informações no Ambiente Corporativo 40 

Metodologia da Pesquisa Científica  40 Análise das Demonstrações Contábeis I 80 

Economia Brasileira 40 Políticas Sociais e Éticas nas Organizações 40 

Direito do Trabalho  40 Informática Aplicada a Práticas Contábeis 40 

Teoria Geral da Contabilidade II 40   

Total 400 Total 400 

5º 

Contabilidade de Custos 80 Contabilidade de Custos   80 

Análise das Demonstrações Contábeis I 40 Análise das Demonstrações Contábeis II 80 

Contabilidade de Agronegócios I 40 Contabilidade Internacional 40 

Introdução ao Direito Tributário 40 Contabilidade Aplicada ao Setor Público 80 

Perícia, Avaliação e Medição Contábil 80 Planejamento e Contabilidade Tributária I 80 

Gestão das Finanças Públicas 40 Direito Tributário  80 

Contabilidade Avançada I 80   

Total 400 Total 440 

6º 

Análise das Demonstrações Contábeis II  40 Perícia, Avaliação e Medição Contábil 80 

Contabilidade de Agronegócios II 40 Planejamento e Contabilidade Tributária II 80 

Direito Tributário 40 Contabilidade Avançada I   80 

Auditoria 80 Apuração e Análise de Custos  80 

Apuração e Análise de Custos 80 Contabilidade Social  40 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público  40 Contabilidade Ambiental  40 

Contabilidade Avançada II 80 Projeto de Pesquisa 40 

Total 400 Total 440 

7º 

Finanças Empresariais 40 Finanças Empresariais 40 

Prática Contábil I 40 Prática Contábil I 80 

Controladoria Organizacional  40 Controladoria Organizacional   40 

Mercado de Capitais e de Derivativos  40 Mercado de Capitais e de Derivativos 40 

Contabilidade Internacional 40 Auditoria  80 

Planejamento e Contabilidade Tributária I 40 Contabilidade Avançada II   80 

Contabilidade Atuarial I 40 TCC I  40 

Contabilidade Social  40   

Análise das Demonstrações Contábeis III 40   

Elaboração de Projeto de TCC 40   

Total 400 Total 400 

  Estágio Supervisionado 160 h 

8º 

Avaliação de Empresas 40 Avaliação de Empresas 40 

Tópicos Contemporâneos de Contabilidade  40 Tópicos Contemporâneos de Contabilidade 40 

Prática Contábil II 40 Prática Contábil II 80 

Contabilidade Atuarial II 40 Contabilidade Atuarial 40 

Análise de Projetos de Desenvolvimentos de Novos 
Negócios 

40 
Análise de Projetos de Desenvolvimentos de Novos 
Negócios 

40 

Governança Corporativa 40 Governança Corporativa 40 

Planejamento e Contabilidade Tributária II 40 Contabilidade de Agronegócios 80 

Contabilidade Ambiental 40 TCC II 40 

Análise das Demonstrações Contábeis IV 40   

Trabalho de Conclusão de Curso 40   

Total 400 Total 400 

   Estágio Supervisionado 160 h 

 
Detalhes das Alterações  

Junção de disciplinas: a IES informou que efetuou a junção de algumas disciplinas divididas em I e 

II (com 40 h/a cada) passando a 80 h/a, visando à inserção de atividades de extensão em uma carga 

horária maior.  

Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta 

Disciplina CH Sem Disciplina CH Sem 

Comunicação Empresarial I 40 1º 
Comunicação Empresarial 80 1º 

Comunicação Empresarial II 40 2º 

Introdução à Economia 40 1º 
Economia I 80 1º 

Economia Brasileira 40 4º 

Microeconomia 40 2º 
Economia II 80 2º  

Macroeconomia 40 3º 

C
E

E
S

P
P

IC
20

23
00

46
0

Assinado com senha por ROQUE THEOPHILO JUNIOR - Presidente / GP - 10/08/2023 às 14:34:35.
Documento Nº: 76087647-2841 - consulta à autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76087647-2841



6 

Análise  das  Demonstrações  Contábeis  I   40 5º 
Análise das Demonstrações Contábeis I 80 4º 

Análise  das  Demonstrações  Contábeis  II 40 6º 

Análise das Demonstrações Contábeis III 40 7º 
Análise das Demonstrações Contábeis II 80 5º 

Análise das Demonstrações Contábeis IV 40 8º 

Gestão das Finanças Públicas 40 5º 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público 80 5º 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público 40 6º 

Introdução ao Direito Tributário 40 5º 
Direito Tributário  80 5º 

Direito Tributário 40 6º 

Realocação de disciplinas:  

Disciplina 
Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta 

Sem Sem 

Filosofia  e  Sociologia  nas  Organizações 1º 2º 

Gestão de Pessoas e Liderança 3º 2º 

Metodologia da Pesquisa Científica 4º 3º 

Políticas Sociais e Ética nas Organizações 3º 4º 

Informática Aplicada a Práticas Contábeis 3º 4º 

Contabilidade Internacional 7º 5º 

Perícia, Avaliação e Medição Contábil 5º 6º 

Contabilidade Avançada I 5º 6º 

Contabilidade  Social   7º 6º 

Contabilidade  Ambiental   8º 6º 

Políticas Sociais e Ética nas Organizações 2º 4º 

Auditoria 6º 7º 

Aumento de CH:  

Disciplina 
Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta 

CH Sem CH Sem 

Empreendedorismo 40 3º 80 3º 

Realocação e diminuição de CH:  

Disciplina 
Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta 

CH Sem CH Sem 

Planejamento e Contabilidade Tributária II  80 5º 40 6º 

 

A Deliberação CEE 171/2019 dispõe sobre a regulação, supervisão e avaliação de Instituições de 

Ensino Superior e Cursos Superiores de Graduação vinculados ao Sistema de Ensino do Estado de São 

Paulo. 

Alterações curriculares são tratadas no art. 52: 

“Art. 52 As alterações curriculares relativas aos assuntos a seguir elencados deverão ser comunicadas ao 
Conselho Estadual de Educação: 

a) nomenclatura de componentes curriculares; 

b) ementário; 

c) distribuição de componentes curriculares ao longo do curso; 

d) carga horária de componentes curriculares sem diminuição de carga horária total do curso; 

e) remanejamento entre turnos de vagas já autorizadas; 

f) remanejamento do número de vagas total, devidamente autorizadas, entre os processos seletivos. 

Parágrafo único. As demais alterações curriculares não previstas no art. 52 dependerão de manifestação 
prévia por parte do CEE.” 

Considerações Finais  

Nota-se que a IES buscou aliar as atividades extensionistas, de apoio e informação à comunidade 

geral por meio de conhecimentos técnicos adquiridos pelos estudantes no curso, com aumento de carga-

horária. Para atender à Resolução CNE/CES 7/2018, as atividades foram postas na matriz curricular. 

Entretanto, lembramos à IES que, segundo a mesma Resolução, é necessário ser ordenado por Regimento 

ou Regulamento próprio da IES, além de constar no Plano de Desenvolvimento Institucional / PDI da IES que 

deve prever a concepção, o planejamento, a forma de registro, estratégias de creditação curricular e 

participação dos alunos, entre outros. O PDI é documento de obrigatória apresentação para o 

recredenciamento institucional. 
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2. CONCLUSÃO 

2.1 Toma-se conhecimento das alterações que visam atender à Resolução CNE/CES 07/2018, que 

estabelece DCN para a Extensão na Educação Superior, do Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, 

oferecido pelo Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva.  

2.2 Observe-se que, para o próximo ato regulatório, a IES deverá apresentar Regimento ou 

Regulamento próprio da extensão, além de constar no Plano de Desenvolvimento Institucional / PDI. 

São Paulo, 04 de julho de 2023. 
 

a) Consª Maria Alice Carraturi 
Relatora 

 

3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora. 

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Cláudio Mansur Salomão, Décio Lencioni 

Machado, Eduardo Augusto Vella Gonçalves, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Iraíde Marques de 

Freitas Barreiro, José Adinan Ortolan, Marco Aurélio Ferreira, Marcos Sidnei Bassi, Maria Alice Carraturi e 

Rose Neubauer. 

Sala da Câmara de Educação Superior, 26 de julho de 2023. 
 

a) Consª Eliana Martorano Amaral 
Presidente da Câmara de Educação Superior 

 
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de 

Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 09 de agosto de 2023. 
 

Cons. Roque Theophilo Júnior 
Presidente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARECER CEE 456/2023       -      Publicado no DOESP em 10/08/2023         -      Seção I      -      Página 23 

C
E

E
S

P
P

IC
20

23
00

46
0

Assinado com senha por ROQUE THEOPHILO JUNIOR - Presidente / GP - 10/08/2023 às 14:34:35.
Documento Nº: 76087647-2841 - consulta à autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76087647-2841


	CEESP-PIC-2023/00460

