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CONSELHO PLENO

1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva de aprovacdo de
alteragdes curriculares do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis, nos termos da Deliberagdo CEE
171/2019 (Oficio 4/2023, protocolado em 19/01/2023, as fls. 540 e 541).

As alteragdes visam atender a Resolugdo CNE/CES 7/2018 que estabelece DCN para a Extenséo na
Educagao Superior.

Em 06/06/2023, os autos foram baixados em diligéncia pela Assessoria Técnica, solicitando a Ata do
6rgéo colegiado que aprovou a alteracédo e a IES respondeu em 12/06/2023, enviando Ata de Reunido do
Colegiado (de fls. 602 a 608).

1.2 APRECIACAO
Dados Institucionais e do Curso
Recredenciamento Parecer CEE 179/2021, Portaria CEE-GP 298/2021, DOE 04/08/2021, por 4 anos
Diretor Prof. Paulo Roberto Vieira Marques — periodo 11/04/2023 a 10/04/2027

Renovagéo do Parecer CEE 322/2022, Portaria CEE-GP 430/2022, DOE 30/09/2022, por 2 anos
Reconhecimento

Matriz Proposta

O Curso é oferecido no periodo noturno, com 90 vagas por ano e a hora aula é de 50 minutos. O
periodo, vagas, integralizacdo n&o sofreram alteracdes.

A carga horéria total aumentara de 3.187 horas para 3.304 horas. As atividades complementares
passaréo a totalizar 150 horas (a carga horaria anterior era 200 horas). A carga horaria do estagio ndo sofreu
alteracao.

A carga horaria minima dos cursos de graduagao em Ciéncias Contabeis é 3.000 horas, conforme a
Resolucdo CNE/CES 2/2007, que estabeleceu o tempo minimo de integralizagdo de 4 anos.

As DCN foram instituidas pela Resolugdo CNE/CES 10/2004

Aulas CH h/a ]
Sem Disciplina T P EaD Ext CH total —_—
Teoria da Administracéo 2 - - - 40 =
Contabilidade Introdutdria | 2 2 - - 80 —
Comunicacgdo Empresarial 2 2 20 10 80 —
Fundamentos da Matematica - 2 - - 40 _—
1° Introdugdo ao Direito 2 - - - 40 ——
Estatistica Descritiva e Probabilidades - 2 - - 40 = 8
Economia | 2 2 - 40 80 g
Fundamentos da Ciéncia Contabil | - - - - 40 S
Total | 10 | 10 20 50 440 q
Administracdo de Recursos Humanos 2 - - - 40 ‘C)‘
2° | Contabilidade Introdutéria Il 2 2 - - 80 —na
Matematica Aplicada a Contabilidade 2 - - 40 ] %
L
ul
@)
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Direito Empresarial 2 - - 10 40
Filosofia e Sociologia nas Organiza¢bes 2 - 20 - 40
Estatistica Inferencial Aplicada & Contabilidade - 2 0 - 40
Economia Il 2 2 0 40 80
Gestédo de Pessoas e Lideranca 2 - 0 - 40
Fundamentos da Ciéncia Contabil Il 2 - 0 - 40
Total 14 8 20 50 440
Direito do Trabalho 4 - - - 80
Empreendedorismo 2 2 - 40 80
Etica nas Organizacdes 2 - - - 40
30 Teoria Geral da Contabilidade 4 - - - 80
Estrutura das Demonstragdes Contabeis 2 2 - 10 80
Matematica Financeira 2 - - 40
Metodologia da Pesquisa Cientifica 2 - 20 - 40
Total 18 4 20 50 440
Comportamento Organizacional 2 - - - 40
Andlise das Demonstracdes Contabeis | 2 2 - - 80
Estratégia de Decisdo no Ambiente Organizacional 2 - - - 40
Politicas Sociais e Eticas nas Organizacées 2 - - - 40
40 Contabilidade Societaria 2 2 - 40 80
Matematica Financeira para DecisGes Gerenciais - 2 - - 40
Informéatica Aplicada a Préaticas Contabeis - 2 - 10 40
Sistemas de Informacgdes no Ambiente Corporativo 2 - - - 40
Total 12 8 - 50 400
Andlise das Demonstragdes Contabeis Il 2 2 - 40 80
Contabilidade de Custos 2 2 - - 80
Contabilidade Internacional 2 - - - 40
50 Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 2 2 - - 80
Planejamento e Contabilidade Tributéria | 2 2 - 10 80
Direito Tributario 4 - - - 80
Total 14 8 - 50 440
Pericia, Avaliacdo e Medicéo Contabil 2 2 - - 80
Planejamento e Contabilidade Tributéria Il 2 2 - 50 80
Contabilidade Avancada | 2 2 - - 80
60 Apuracéo e Andlise de Custos 2 2 - - 80
Contabilidade Social 2 - 20 - 40
Contabilidade Ambiental 1 1 - - 40
Projeto de Pesquisa - 2 - - 40
Total 11 11 20 50 440
Finangas Empresariais 2 - - - 40
Auditoria 2 2 - - 80
Préatica Contabil | 2 2 - 50 80
Contabilidade Avancada Il 2 2 - - 80
7° Mercado de Capitais e de Derivativos 2 - - - 40
Controladoria Organizacional 2 - - - 40
TCCI - 2 - - 40
Total | 12 8 - 50 400
Estagio Supervisionado - - - - 160 horas
Avaliacdo de Empresas - 2 - - 40
Contabilidade de Agronegécios 2 2 - - 80
Topicos Contemporaneos de Contabilidade 2 - - - 40
Préatica Contabil Il - 4 - 50 80
8° Contabilidade Atuarial - 2 - - 40
Andlise de Projetos de Desenvolvimentos de Novos Negdcios - 2 - - 40 =
Governanca Corporativa 2 - - - 40 ]
TCClI - 2 - - 40 —
Total 6 14 - 50 400 ——
Estagio Supervisionado - - - - 160 horas =
400 h/a p—
=0
Demonstrativo da Carga Horaria Q
Atividade h (50 min) H (60 min) 8
Disciplinas (inclusa a extenséo) 3.400 = 2.834 x &
(sendo 400 h/a de extensdo) | (sendo 334 h de extenséo) I
Estagio Curricular Supervisionado - 320 =0
Atividades Complementares - 150 —— &
Total - 3.304h =0
=u
=u
=0
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Verifica-se que a Matriz Proposta prevé 334 horas para as atividades de extens&o, cumprindo os 10%

exigidos pela Resolugdo CNE/CES 7/2018.

No ementario, de fls. 548 a 595, encontramos como estdo planejadas as atividades de extensao

Sem

Disciplinas Envolvidas

Projeto

10

- Economia |
- Comunicag&o Empresarial

Economia ao alcance de todos
Os grupos devem realizar uma pesquisa sobre economia e problemas
econdmicos, organizagdo e sistemas econdmicos, cenarios e desafios
econdmicos da atualidade.
ApOs a pesquisa, 0s grupos deverdo organizar um material para ser divulgado
junto @ comunidade, objetivando conscientiza-la sobre o ambiente econdémico
em gue estamos inseridos

20

- Economia Il
- Direito Empresarial
- Estatistica Inferencial

Economia para neg6cios
Com base nos estudos realizados a respeito de economia e negocios, 0s grupos
deverdo organizar powerpoint sobre conhecimentos basicos de economia
destinados a populagdo, em especial, a empreendedores, visando a auxilia-los
no processo de implementacdo de novos negécios ou na identificacdo de
problemas e oportunidades em empresas ja existentes, enfatizando o impacto
da Economia nas estratégias e decisdes das empresas.

30

- Empreendedorismo
- Estrutura das Demonstracdes
Contéabeis

Empreendedorismo e contabilidade basica
Os grupos deverdo preparar um minicurso sobre empreendedorismo e
contabilidade, visando a auxiliar empreendedores no processo de
implementagdo de novos negoécios, manutencdo de negdécios ou na
identificacéo de problemas e oportunidades em empresas ja existentes.
O minicurso sera aberto a populagdo que deseja investir em uma empresa ou
que a possui, mas esta enfrentando problemas.
A metodologia a ser empregada seré estudo de caso.

40

- Contabilidade Societaria
- Informatica Aplicada a Praticas
Contabeis

Célculos relacionados a folha de pagamento
Os grupos deverdo produzir materiais, usando planilhas, visando a prestarem
esclarecimentos sobre duvidas dos tributos incidentes na folha de pagamento.
O objetivo é auxiliar, por meio de atendimento a comunidade, empregados e
empregadores sobre os célculos relacionados a contabilizagdo da folha de
pagamento, tais como: INSS contribuinte e empregador e IRRF.

50

- Planejamento e Contabilidade
Tributaria |

Planejamento tributario para pequenos empreendedores, com apoio do
NAF da Receita Federal do Brasil (RFB)

Este projeto baseia-se em uma parceria do IMES Catanduva com a Receita
Federal do Brasil — RFB.
A partir do conteddo ministrado em sala de aula, 0os grupos irdo executar o a
préatica, possibilitando a aprendizagem e a aplicagdo do referencial tedrico
pertinente ao cotidiano de um profissional da contabilidade.
Ressalte-se que o IMES ird treinar discentes para oferecer cursos e
atendimentos gratuitos a sociedade.
As atividades que podem ser desenvolvidas séo:
a - Auxilio a inscricdo e Informacgdes gerais sobre o Microempreendedor
Individual (Atendimento ao contribuinte hipossuficiente fora das dependéncias
da Instituicdo de Ensino);
b - Auxilio & inscricéo e Informagdes gerais sobre o Simples Nacional;
c - Palestras desenvolvidas pelos alunos participantes dos NAF sobre assuntos
contabeis e fiscais e ministradas pelos préprios alunos a académicos de outros
cursos da Instituicdo de Ensino em pequenas intervengées durante aulas;
d - Criacédo de um periédico (“jornal”) contabil para divulgagdo e producéo de
matérias afetas a area de atuacédo dos NAF.

6°

- Planejamento e Contabilidade
Tributaria Il

Planejamento tributario ao alcance de todos, com apoio do NAF da
Receita Federal do Brasil (RFB)
Idem ao anterior, com o acréscimo:
- OrientagBes e auxilio ao cumprimento de obrigacdes tributarias acessoérias
para associacdes e demais entidades sem fins lucrativos;

70

- Pratica Contabeis |

Cotidiano contabil para empresas (com apoio do NAF da Receita Federal
do Brasil — RFB)

a- Auxilio a inscri¢do e Informagdes cadastrais do CNPJ;

b- Auxilio & inscrigdo e Informag8es Cadastrais da Matricula CEI,

c- Auxilio a emisséao e informag6es sobre Certiddes Negativas de Débitos PF e

PJ;

d- Auxilio a consulta a situagéo fiscal;

e- Agendamento on-line de atendimentos na Receita Federal;

f- Auxilio a inscrigdo e Informagbes gerais sobre o Microempreendedor

Individual (Atendimento ao contribuinte hipossuficiente fora das dependéncias
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4

da Institui¢cdo de Ensino (ex: mutirdes em comunidades carentes, formaliza¢&o
de MEI em centros comerciais, ajuda ao preenchimento de declaragdo de
imposto sobre a renda em shopping centers);

g- Palestras desenvolvidas pelos alunos participantes dos NAF sobre assuntos
contabeis e fiscais e ministradas pelos préprios alunos a académicos de outros
cursos da Instituicdo de Ensino em pequenas intervengées durante aulas;

h- Criagdo de um periddico (“jornal”) contabil para divulgagédo e produgdo de
matérias afetas a area de atuagdo dos NAF.

Cotidiano contabil para pessoas fisicas e juridicas (com apoio do NAF da
Receita Federal do Brasil - RFB)

Idem ao anterior, com o acréscimo:

- Auxilio a elaboragédo e orientacdes sobre a Declaragdo de Ajuste Anual do

IRPF;

- Informag0es gerais sobre ITR;

- Auxilio a inscricdo e InformacBes gerais sobre o Microempreendedor

Individual;

- Esclarecimentos sobre o eSocial;

8° - Préaticas Contébeis Il

Embora o oferecimento de atividades extensionistas ja ocorra, a sua curricularizagdo é obrigatoria
para o ano letivo de 2023, devendo as |IES adequarem os PPC de seus cursos, quando for o caso. A inclusao

da extens&o na Matriz é a primeira etapa.

A Assessoria Técnica entende que o registro, a avaliagédo, as modalidades oferecidas das atividades
extensionistas (conforme definidas pela Resolugdo CNE/CES 7/2018) devem ser ordenados por Regimento
ou Regulamento proprio da IES e sugere que para o proximo ato autorizativo do curso, a IES apresente esse

documento.

Adicionalmente, como estabelecido no Capitulo Ill da retro citada Resolugcdo, o Plano de
Desenvolvimento Institucional / PDI da IES deve prever a concepgédo, o planejamento, a forma de registro,
estratégias de creditagdo curricular e participa¢éo dos alunos, entre outros. O PDI é documento de obrigatéria
apresentacao para o recredenciamento institucional.

ALTERA(}()ES NA MATRIZ - COMPARATIVOS
Quadro Comparativo entre Matriz Aprovada e Proposta

Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta
Sem Disciplina CH Disciplina CH
Teoria da Administragdo 40 Teoria da Administracéo 40
Contabilidade Introdutdria | 80 Contabilidade Introdutéria | 80
Comunicag&o Empresarial | 40 Comunicacdo Empresarial 80
Fundamentos da Matematica 40 Fundamentos da Matematica 40
10 Introducdo ao Direito 40 Introducdo ao Direito 40
Estatistica Descritiva e Probabilidades 40 Estatistica Descritiva e Probabilidades 40
Introducdo & Economia 40 Economia | 80
Fundamentos da Ciéncia Contabil | 40 Fundamentos da Ciéncia Contabil | 40
Filosofia e Sociologia nas Organizacdes 40
Total | 400 Total 440
Administracdo de Recursos Humanos 40 Administracéo de Recursos Humanos 40
Contabilidade Introdutéria |1 80 Contabilidade Introdutdria Il 80
Matematica Aplicada a Contabilidade 40 Matematica Aplicada a Contabilidade 40
Direito Empresarial 40 Direito Empresarial 40
50 | Estatistica Inferencial Aplicada a Contabilidade 40 | Estatistica Inferencial Aplicada a Contabilidade 40
Fundamentos da Ciéncia Contabil Il 40 Fundamentos da Ciéncia Contabil Il 40
Microeconomia 40 Economia Il 80
Comunicac8o Empresarial Il 40 Gestdo de Pessoas e Lideranca 40
Politicas Sociais e Eticas nas Organizacdes 40 Filosofia e Sociologia nas Organizac8es 40
Total | 400 Total 440
Empreendedorismo 40 Empreendedorismo 80
Teoria Geral da Contabilidade | 40 Teoria Geral da Contabilidade 80
Estrutura das Demonstracdes Contébeis 80 Estrutura das Demonstracdes Contabeis 80
Matemética Financeira 40 Matemética Financeira 40
20 Gestéo de Pessoas e Lideranca 40 Direito do Trabalho 80
Técnicas de Estudos e Pesquisa 40 Etica nas Organizagc6es 40
Macroeconomia 40 Metodologia da Pesquisa Cientifica 40
Introducéo ao Direito do Trabalho 40
Informatica Aplicada a Praticas Contébeis 40
Total | 400 Total 440
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Comportamento Organizacional 40 Comportamento Organizacional 40
Estratégia de Decisdo no Ambiente Organizacional 40 Estratégia de Decisdo no Ambiente Organizacional 40
Contabilidade Societaria 80 Contabilidade Societéria 80
Matematica Financeira para Decisdes Gerenciais 40 Matematica Financeira para Decisdes Gerenciais 40
20 Sistemas de Informagdes no Ambiente Corporativo 40 Sistemas de Informacdes no Ambiente Corporativo 40
Metodologia da Pesquisa Cientifica 40 Andlise das Demonstragdes Contabeis | 80
Economia Brasileira 40 Politicas Sociais e Eticas nas Organizacdes 40
Direito do Trabalho 40 Informética Aplicada a Praticas Contéabeis 40
Teoria Geral da Contabilidade Il 40
Total | 400 Total 400
Contabilidade de Custos 80 Contabilidade de Custos 80
Analise das Demonstragdes Contabeis | 40 Analise das Demonstragfes Contabeis Il 80
Contabilidade de Agronegécios | 40 Contabilidade Internacional 40
50 Introducéo ao Direito Tributario 40 Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 80
Pericia, Avaliagdo e Medicéo Contabil 80 Planejamento e Contabilidade Tributéaria | 80
Gestéo das Financgas Publicas 40 Direito Tributario 80
Contabilidade Avancada | 80
Total | 400 Total 440
Analise das Demonstragdes Contabeis Il 40 Pericia, Avaliacéo e Medicédo Contbil 80
Contabilidade de Agronegécios I 40 Planejamento e Contabilidade Tributaria Il 80
Direito Tributario 40 Contabilidade Avancada | 80
60 Auditoria 80 Apuracéo e Andlise de Custos 80
Apuracédo e Andlise de Custos 80 Contabilidade Social 40
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 40 Contabilidade Ambiental 40
Contabilidade Avancada Il 80 Projeto de Pesquisa 40
Total | 400 Total 440
Finangas Empresariais 40 Financas Empresariais 40
Prética Contabil | 40 Pratica Contébil | 80
Controladoria Organizacional 40 Controladoria Organizacional 40
Mercado de Capitais e de Derivativos 40 Mercado de Capitais e de Derivativos 40
Contabilidade Internacional 40 Auditoria 80
70 Planejamento e Contabilidade Tributéria | 40 Contabilidade Avancada Il 80
Contabilidade Atuarial | 40 TCCI 40
Contabilidade Social 40
Andlise das Demonstracdes Contabeis Il 40
Elaborac&o de Projeto de TCC 40
Total | 400 Total 400
Estagio Supervisionado 160 h
Avaliacdo de Empresas 40 Avaliagdo de Empresas 40
Tépicos Contemporaneos de Contabilidade 40 Tépicos Contemporaneos de Contabilidade 40
Préatica Contabil Il 40 Préatica Contabil Il 80
Contabilidade Atuarial Il 40 Contabilidade Atuarial 40
Analise de Projetos de Desenvolvimentos de Novos 40 Analise de Projetos de Desenvolvimentos de Novos 40
go Negécios Negécios
Governanga Corporativa 40 Governanca Corporativa 40
Planejamento e Contabilidade Tributéria Il 40 Contabilidade de Agronegécios 80
Contabilidade Ambiental 40 TCCII 40
Andlise das Demonstragdes Contabeis IV 40
Trabalho de Concluséo de Curso 40
Total | 400 Total 400
Estéagio Supervisionado | 160 h

Detalhes das Alteragdes

Juncéo de disciplinas: a IES informou que efetuou a juncdo de algumas disciplinas divididas em | e

Il (com 40 h/a cada) passando a 80 h/a, visando a insergdo de atividades de extensdo em uma carga

horéaria maior.

Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta
Disciplina CH | Sem Disciplina CH | Sem
Comunicacdo Empresarial | 40 1° L )
Comunicag&o Empresarial Il 40 2° Comunicagao Empresarial 80 1°
Introdugdo a Economia 40 1° . o
Economia Brasileira 40 4° Economia | 80 1
Microeconomia 40 20 . o
Macroeconomia 40 3° Economia Il 80 2
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::;I::s 3:33 ggrrr?gr?ssttrr:gg;s ((::gr?ttstt));iss Ill 38 gz Anédlise das Demonstragdes Contabeis | | 80 40
e oo | g g Andlie s Demansuses Contbes | | 0 | o
cOmSt;ﬁi%gispﬁm?zz gggircglsjblico 28 22 Contabilidade Aplicada ao Setor Pdblico | 80 5°

introdugio a0 Duetlo Tibiario o~ Direito Tributario 80 | 5°

Realocacdo de disciplinas:

- Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta
Disciplina
Sem Sem

Filosofia e Sociologia nas Organizacdes 1° 2°
Gestéo de Pessoas e Lideranca 3° 2°
Metodologia da Pesquisa Cientifica 4° 3°
Politicas Sociais e Etica has Organizacdes 3° 4°
Informatica Aplicada a Préticas Contabeis 3° 4°
Contabilidade Internacional 7° 5°
Pericia, Avaliacdo e Medic&o Contabil 50 6°
Contabilidade Avancada | 5° 6°
Contabilidade Social 7° 6°
Contabilidade Ambiental 8° 6°
Politicas Sociais e Etica nas Organizacdes 20 4°
Auditoria 6° 7°

Aumento de CH:

Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta
CH [ Sem CH [ Sem
Empreendedorismo 40 | 3° 80 HES
Realocacgéo e diminuicdo de CH:

Disciplina

Matriz Aprovada Parecer CEE 322/2022 Matriz Proposta
CH Sem CH Sem
Planejamento e Contabilidade Tributaria Il 80 5 40 6°

Disciplina

A Deliberagdo CEE 171/2019 dispde sobre a regulacéo, supervisdo e avaliagcdo de Instituicbes de
Ensino Superior e Cursos Superiores de Graduacao vinculados ao Sistema de Ensino do Estado de Sdo
Paulo.

Alterag@es curriculares séo tratadas no art. 52:

“Art. 52 As alteragdes curriculares relativas aos assuntos a seguir elencados deveréo ser comunicadas ao
Conselho Estadual de Educacao:

a) nomenclatura de componentes curriculares;

b) ementario;

c) distribuicdo de componentes curriculares ao longo do curso;

d) carga horaria de componentes curriculares sem diminui¢éo de carga horaria total do curso;

e) remanejamento entre turnos de vagas ja autorizadas;

f) remanejamento do nimero de vagas total, devidamente autorizadas, entre os processos seletivos.

Paragrafo Unico. As demais alterag6es curriculares ndo previstas no art. 52 dependerdo de manifestacéo
prévia por parte do CEE.”

Consideragdes Finais

Nota-se que a IES buscou aliar as atividades extensionistas, de apoio e informacdo a comunidade
geral por meio de conhecimentos técnicos adquiridos pelos estudantes no curso, com aumento de carga-
horaria. Para atender a Resolucdo CNE/CES 7/2018, as atividades foram postas na matriz curricular.
Entretanto, lembramos a IES que, segundo a mesma Resolugéo, é necessario ser ordenado por Regimento
ou Regulamento proprio da IES, além de constar no Plano de Desenvolvimento Institucional / PDI da IES que
deve prever a concepcdo, o planejamento, a forma de registro, estratégias de creditacdo curricular e
participacdo dos alunos, entre outros. O PDI é documento de obrigatéria apresentacdo para o
recredenciamento institucional.
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2. CONCLUSAO

2.1 Toma-se conhecimento das alteracdes que visam atender & Resolugdo CNE/CES 07/2018, que
estabelece DCN para a Extensdo na Educagao Superior, do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis,
oferecido pelo Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva.

2.2 Observe-se que, para 0 proximo ato regulatorio, a IES devera apresentar Regimento ou
Regulamento proprio da extenséo, além de constar no Plano de Desenvolvimento Institucional / PDI.

Séo Paulo, 04 de julho de 2023.

a) Cons? Maria Alice Carraturi
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Eduardo Augusto Vella Gongalves, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Iraide Marques de
Freitas Barreiro, José Adinan Ortolan, Marco Aurélio Ferreira, Marcos Sidnei Bassi, Maria Alice Carraturi e
Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educagé&o Superior, 26 de julho de 2023.

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Presidente da Camara de Educagéo Superior

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 09 de agosto de 2023.

Cons. Roque Theophilo Janior
Presidente
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