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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Reitor do Centro Universitario de Adamantina encaminha a este Conselho, pelo Oficio 197/2019,
protocolado em 30/10/2019, pedido de Renovagdo do Reconhecimento do Curso de Enfermagem, nos
termos da Deliberagdo CEE 171/2019 - fls. 02-03.

O Prof. Dr. Paulo Sérgio da Silva é o Reitor, com mandato de julho de 2017 a julho de 2021.

O Centro Universitario de Adamantina foi credenciado pelo Parecer CEE 234/2016 e Portaria
CEE/GP 235/2016, publicada no DOE de 14/07/2016, pelo prazo de 05 anos.

O Curso teve sua ultima Renovagao do Reconhecimento por meio do Parecer CEE 166/2016 e
Portaria CEE/GP 168/2016, publicada no DOE de 10/06/2016, pelo prazo de 04 anos. Ressalte-se que o
pedido nao foi protocolado no prazo de 09 meses antes do vencimento, conforme estabelece a Deliberagao
acima citada.

Encaminhado a CES em 07/11/2019, as Especialistas Prof® Eugenia Velludo Veiga e Teresa Célia
de Mattos Moraes dos Santos foram designadas para emitir Relatério circunstanciado sobre o Curso em
pauta - fls. 417. A visita in loco foi agendada para os dias 18 e 19/02/2020. O Relatério das Especialistas foi
juntado aos autos em 27/02/2020 e, em 04/03/2020, o processo foi encaminhado a AT para informar.

1.2 APRECIA(}AO
Com base na norma em epigrafe e nos dados do Relatério Sintese, passamos a analise dos autos.

Atos Legais
Renovagao do Reconhecimento do Curso: Parecer CEE 166/2016 e Portaria CEE/GP 168/2016,
publicada no DOE de 10/06/2016, pelo prazo de 04 anos.
Responsavel pelo Curso: Prof? Me. Dezolina Franciele Cardin Cordioli, Mestre em Enfermagem pela
Faculdade de Medicina de Sado José do Rio Preto; Especializacdo em Estratégia de Saude da Familia pela
UNIFESP; Especializagdo em Enfermagem do Trabalho pela Faculdade Iguagu; Graduacdo em
Enfermagem pela Faculdades Adamantinenses Integradas de Adamantina; ocupa o cargo de Docente e
Coordenadora do Curso.

Dados Gerais

Periodo Diurno: das 13h30min as 17h, de segunda a sexta-feira.

Horarios de Funcionamento Periodo Noturno: das 19h20min as 22h50min, de segunda a sexta-feira
Aos sabados das 7h30min as 11h.

Duragao da Hora/aula 50 minutos

Carga Horaria total do Curso 4.302 horas

Diurno: 100 vagas, por ano

Numero de Vagas oferecidas Noturno: 100 vagas, por ano

Minimo de 08 semestres
Maximo de 12 semestres

Tempo para Integralizagao

Caracterizagao da Infraestrutura Fisica da Instituicao reservada para o Curso

Instalagao Quantidade Capacidade
Salas de aula 08 60 alunos por sala
Laboratoérios 04
Informatica 05 50 alunos por lab.
Informatica 03 50 alunos por lab.




Anatomia 02 50 alunos por lab.
Bioquimica 01 50 alunos por lab.
Multidisciplinar (Toxicologia, Fisiologia, Farmacologia) 01 50 alunos por lab.
Histopatologia 01 50 alunos por lab.
Microbiologia 02 50 alunos por lab.
Microscopia 01 50 alunos por lab.
Biotério 210 m2
Apoio 01 1.100 m2
Biblioteca central 01 700 alunos
Auditério 01 80,00m2
Nucleo de Pratica de Pesquisa
Clinicas da UNIFAI 01 448 m2
Fisioterapia 01 384 m2
Nutricdo 01 60 alunos
Odontologia 01 292 m2
Psicologia 01 17000 m2
Educacao Fisica -(Centro Esportivo / academia / piscinas)
Biblioteca
Tipo de acesso ao acervo Livre
E especifica para o curso Nao
Total de livros para o curso (n°) Titulos: 2260 (fisicos), 36 (digitais)
Volumes: 7823
Videoteca / Multimidia 11
Outros 122
Acervo on-line: site www.unifai.com.br
Plataforma de livros digitais contratada pela IES: E-volution (Elsevier)
Corpo Docente
H/A
Nome Titulagdo Académica Disciplina(s) semanais
na IES
Doutor em Ciéncias Farmacéuticas - UEM - PR, Mestrado em Ciéncias
. Farmacéuticas pela UEM - PR, Especializagdo em Fisiologia Humana
Bruno Ambrosio da do Funcionamento do Organismo Humano no contexto Interdisciplinar, Fisiologia Humana | 40
Rocha S - -
Especializagdo em Farmacologia pela UEM - PR, Graduagdo em
Farmacia Generalista pela UNIFAI
Especialista em Deficiéncia Auditiva / Surdez - LIBRAS pela
Carina Rombi Universidade Gama Filho, Especializagdo em Psicopedagogia pela|Enfermagem e Lingua Brasileira de 18
Guarnieri Alves Faculdade de Educagédo de Osvaldo Cruz, Graduagdo em Pedagogia Sinais
pelo Centro Universitario de Campo Grande
Carlos Shiguevuki Mestre em Ciéncias Cartograficas - UNESP, Especializagdo em
Kovama guey Analise de Sistemas pela UNIMEP, Graduacdo em Tecnologia em| Informatica Aplicada a Saude Il 20
y Processamento de Dados pela UNIMEP
Claudia Maria Garcia Especialista em Gestdo e Gastronomia em servigos de alimentagédo - Educagéo Alimentar/ Nutricdo em
Looes Molina UNIRP, Especializagdo em Nutrigdo Clinica pela UNIRP, Graduagao Enfermagem/ Ecologia, 38
P em Nutrigao pela USC Saneamento e Saude
Doutor em Pediatria - UNESP, Mestrado em Microbiologia pela UEL,
Fabio Alexandre Especializagdo em Gestdo de Pessoas pela FGV, Graduagdo em| Bioquimica Basica / Biofisica / 40
Guimaraes Botteon |Ciéncias Bioldgicas - Modalidade Médica pela Faculdade de Ciéncias| Histologia l e Il
da Saude "Baréo de Maua"
Daniel Gustavo dos Doutor em Farmacologia - USP, Mestrado em Ciéncias Biologicas pela
Rei USP, Graduagdao em Farmacia Habilitagdo em Farmacéutico pela Fisiologia Humana Il 40
eis
UNIFAI
Mestre em Enfermagem pela Faculdade de Medicina de Sao José do Semiologia e
Dezolina Franciele Rio Preto, Especializagdo em Estratégia de Saude da Familia pela Semiotécnica/Fundamentos
Cardin Cordioli UNIFESP, Especializagdo em Enfermagem do Trabalho pelal Técnicos de Enfermagem/Estagio 40
Faculdade Iguagu, Graduacdo em Enfermagem pela Faculdades| Supervisionado em Semiologia l e
Adamantinenses Integradas 11/Coordenagéo do Curso
Especialista em Administragdo dos Servigcos de Saude pela UNAERP,
Especializagdo em Educagdo em Salde nos Programas de Saude
. Materno | pela USP, Especializagdo em Histéria do Século XIX pela . I . . .
Dirceu Alves FAFIT, Graduagdo em Educagdo em Saude Publica pela USP, Bioestatistica/Epidemiologia 08
Graduagdo em Estudos Sociais pela FAFIA, Graduagdo em Histéria
pela FAFIT
Doutora em Enfermagem - UNESP, Mestrado em Enfermagem pela
Evelise Pires Coao UNESP, Especializagcdo em Atuagcdo Docente em Saude pela Gestio e Gerenciamento de
L 9 FAMERP, Especializagdo em Gestdo da Clinica nas Redes de . L 06
Siméao U , = Enfermagem em Saude Publica
Atencdo a Saude pelo IEP, Graduagdo em Enfermagem pelo|
UNISALESIANO
Mestre em Educacdo pela AEI, Especializagdo em Hematologia e
José Pedro Forghieri [banco de sangue pela FACERES, Especializagdo em Administracdo . . . .
Microbiologia/Imunologia 20

Ruete

dos Servicos de Saude pela UNAERP, Especializagdo em Pos-

Graduagdo pela Faculdades Integradas de Marilia, Graduagdo em




Biomedicina pela OSEC

Liliana Cristina Tino

Especialista em Formagédo Didatico Pedagogica em Enfermagem pela
ESAP, Especializagdo em Enfermagem do Trabalho pela ESEFAP,

Enfermagem em Centro Cirurgico e
Central de Material | e
II/Enfermagem
Clinica/Enfermagem
Cirurgica/Gestao e Gerenciamento

Parisoto Especializagdo em Programas de Saude da Familia pela UNAERP, de Enfermagem Hospitalar e 32
Graduagéo em Direito pela FAI, Graduagdo em Enfermagem pela FEO Ambulatorial/ Enfermagem em
’ Doencgas Transmissiveis/ Estagio
Supervisionado em Enfermagem
em Centro Cirurgico | e Central de
Material
Lindomar Teixeira Doutor em Servico Social - UNESP, Mestrado em Geografia pela| Saude e Sociedade/ Abordagem 16
Luiz UNESP, Bacharel e Licenciatura em Geografia pela UNESP Antropologica da Saude e Doenga
Especialista em Letras Nivel de Mestrado pela UNESP, Especialista
em Linguistica e Lingua Portuguesa pela FAFICLT, Aperfeicoamento
em Monitores de Lingua Portuguesa pela UNICAMP, Aperfeicoamento|
em Atualizagdo de Professores por Multimeios pela Secretaria da
Luiz Carlos Galvdo |Educagédo do Estado de S&o Paulo, Aperfeicoamento em Centros de Lingua Portuguesa | e Il 04
Informagéo e Criagao pela FDE, Aperfeicoamento em Pessoal Docente,
Area de Lingua Portuguesa pela Secretaria da Educagao do Estado de
Sao Paulo, Graduagdo em Pedagogia Licenciatura Plena pela FAFIA,
Graduagéo em Letras Licenciatura Plena pela FAFIA
Mestre em Parasitologia, pela FMB/UNESP, Especializagdo em
Reciclagem em Biologia pelo Instituto de Botanica, Especialista em Citologia / Embriologia Humana /
Marcos Cesar Bettio |[Formagao Pedagdgica pela UNI-MAUA, Especializagdo em Citologia Genética em Enfermagem | ¢ Il 28
Esfoliativa pela UNI-MAUA, Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas
Modalidade Médica pela UNI-MAUA
Doutora em Estomatologia - UNESP, Mestrado em Odontologia /|
Estomatologia pela UNESP, Especializagdo em Patologia bucal pelo
Marceli Mogo Silva |Centro de Pesquisas Odontolégicas S&o Leopoldo Mandic, Patologia Geral | e Il 40
Especializagdo em Estomatologia pela UNESP, Graduagdo em
Odontologia pela FAI
Mestre em Ciéncias Farmacéuticas - USF, Especializagdo em
Farmacia Hospitalar pela UNOESTE, Especializagdo em Cosmetologia
. - e Farmacia Magistral pela UNIMEP, Especializagdo em Farmacia
g:;'ﬁgbuec;'a Tiveron Homeopatica pelo Instituto Homeopatico Frangois Lamasson, Farmacologia 14
Graduagdo em Ciéncias pela FAFIA, Graduagdo em Farmacia e
Bioquimica pela Faculdade de Farmacia e Bioquimica de Presidente
Prudente
Especialista em Adm. Servigos de Saude - UNAERP, Especializagédo Enfermagem na Saude da Crianga
Marilia Sornas ’ ’ < e do Adolescente/Enfermagem na
Franco Eaéa em Enfermagem do’ _Trabalho pela ESEFAP, Graduagdo em Saude da Mulher/ Estagio 40
9 Enfermagem e Obstetricia pela FAMEMA o 9
9 p s
upervisionado
Responsavel
Técnica / Enfermagem em Centro
Cirurgico e Central de Material | e
Marisa Furtado Doutqra em Ciéncias da Sauf_je - FAMERP, Mestrado em .Sal]de Cll’::i/clzzar}?r:?:rgggem
Mozini Cardim IC:)oletlva pela UNESP, Graduagao em_Enfermagem e Obstetricia pela Cirdrgica/Gestdo e Gerenciamento 40
aculdade de Enfermagem e Obstetricia de Adamantina d .
e Enfermagem Hospitalar e
Ambulatorial / Trabalho de
Graduagéo | e Il / Enfermagem no
Envelhecimento Saudavel | e II
Mari Mestre em Educagdo - UNESP, Especializagdo em Metodologia do Edl_,lca(,}e_lo em S_ayde/Me?odolo_gla
aristela Gonzales Ensi : - . Cientifica e Didatica/Psicologia
Barusso nsino S_upenor Eelal FAFIA, Graduagdo em Pedagogia pela FAFIA, Aplicada & Satde/ Trabalho de 10
Graduagéo em Ciéncias pela FAFIA Graduaco | e I
Doutora em Ciéncias da Reabilitagéo - USP, Mestrado em Ciéncias da
Reabilitagdo pela USP,
Especializagdo em Gerontologia e Gestédo da Assisténcia ao Idoso pela Etica e Legislagdo
Faculdade Passo1, Especialista em Auditoria em Sistemas de Saude| Profissional/Enfermagem no
Marli Luiz Belugi pelo Centro Universitario Leonardo da Vinci, Especializagdo em| Envelhecimento Saudavel | e 15
Administracdo Hospitalar pelo Centro Universitario Leonardo da Vinci,|ll/Bioética/Enfermagem no Cuidado
Especializagdo em Saude Publica com énfase em PSF pela USC,| da Pessoa com Necessidades
Especializagdo em Treinamento Fisico Individualizado pela UNESP, Especiais
Graduagdo em Enfermagem e Obstetricia pela USC, Graduagdo em
Educagéo Fisica (Licenciatura / Bacharelado) pela UNESP
Doutora em Energia Elétrica - UNESP, Mestrado em Ciéncias
Miriam Regina Cartograficas pela UNESP, Especializagdo em Ciéncias Fisicas e Biol. Informética aplicada & Sadde | 29
Bordinhon com Enfase Em Computagéo pela FAFIA, Graduagdo em Bacharelado
em Ciéncia da Computagéo pela UNOESTE
Histéria da Enfermagem e
Especialista em Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia - UNAERP, Si ?eml?llog@ edSe'rAmo.tetcimcg/d
Rita de Cassia da Especializagdo em Adm. dos Servicos de Saude Publica e Adm. |sEema Izagao aa Assistencla de
nfermagem/Urgéncia Pré- 32

Silva

Hospitalar pela UNAERP, Graduagdo em Enfermagem e Obstetricia
pela Faculdade de Enfermagem e Obstetricia de Adamantina

hospitalar/ Enfermagem no
Atendimento as Situagdes Criticas |
e I/ Enfermagem Saude Mental | e




Il/ Enfermagem em
Oncologia/Enfermagem em
Emergéncia I/ Estagio
Supervisionado

Mestre em Educacdo - UNESP, Especializagdo em Saude Publica e

Regina Eufrasia do Adm. Hospitalar pela UNAERP, Graduagéo em Ciéncia e Biologia pela

Guimaraes

Obstetricia de Adamantina [Estagio Supervisionado

Nasci Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras de Adamantina, Graduagéo Parasitologia 40
ascimento Ruete . e N ~
em Biomedicina pela Organizagdo Santamarense de Educacédo e
Cultura
Enfermagem em Agbes
Comunitarias de Saude | e I/
Enfermagem Saude da Familia/
Rosemary Idalgue Especialista em Saude Publica - Centro Univ. Sdo Camilo, Graduagéo Enfermagem em 33
Mantovani Santos em Enfermagem pela FAI Nefrologia/
Estagio
Supervisionado / Enfermagem em
Doencgas Transmissiveis
Sueli Aparecida Especialista - Residéncia médica pela FCMSCSP, Especializagdo em
. Saude Publica e Administragdo Hospitalar pela UNAERP, Graduagao Anatomia Humana l e Il 04
Rombaldi da Cunha L "
em Medicina pela Faculdade de Medicina de Catanduva
\/aldecir Pereira Especialista em Adm. de Saude Publica e Hospitalar - UNAERP, Enfermagem em Emergéncia |
Graduagdo em Enfermagem pela Faculdade de Enfermagem e 40

Classificacao da Titulagdo Docente segundo a Deliberagao CEE 145/2016

TITULAGAO QUANTIDADE PORCENTAGEM
Especialista 10 38,46
Mestre 07 26,92
Doutor 09 34,62

TOTAL 26 100

O corpo docente atende a Deliberagdo CEE 145/2016, que fixa normas para a admissdo de
docentes para o exercicio da docéncia em cursos de estabelecimentos de ensino superior, vinculados ao
sistema estadual de ensino de S&o Paulo. Desta, pode-se extrair:

(..)

Art. 1° Estdo autorizados a exercer a docéncia nos cursos superiores, os docentes que
alternativamente:

| - forem portadores de diploma de pdés-graduagédo stricto sensu, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei;

Il - forem portadores de certificado de especializagdo em nivel de pés graduagcédo, na area da
disciplina que pretendem lecionar.

(..)

Art. 2°(...) os percentuais minimos de docentes previstos no inciso | do artigo 1° sgo:

(..)

Il - para os centros universitarios: metade (1/2) do total de docentes da Instituicdo composto por
mestres/doutores com, pelo menos, um quarto (1/4) do total de docentes da instituicdo com o titulo de
doutor; (...)

Corpo Técnico disponivel para o Curso
Laboratérios Especificos 01 Encarregado de laboratério / 05 Técnicos de laboratério / 09 Auxiliares de
laboratério / 19 Estagiarios

Laboratorios de Informatica 02 Analistas de Sistemas e Redes / 05 Auxiliares de Computagéo / 01 Estagiario

Biblioteca 02 Bibliotecarios / 01 Auxiliar de Bibliotecario / 05 Escriturarios / 01 Estagiario
Centro de Iniciacdo Cientifica |01 Coordenador / 02 Escriturarios / 01 Estagiario
Secretaria do Curso 01 Escriturario

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos

Periodo VAGAS CANDIDATOS Relagao Candidato/Vaga
Tarde Noite Tarde Noite Tarde Noite
2016 100 100 08 64 0,08 0,64
2017 100 100 09 75 0,09 0,75
2018 100 100 06 58 0,06 0,58
2019 100 100 07 45 0,07 0,45

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso
Matriculados

Periodo |Ingressantes|Demais Séries| Total
Noite Noite Noite Noite

Egressos




2016-1° sem. 36 66 102 05
2016-2° sem. - 79 79 16
2017-1° sem. 47 64 111 04
2017-2° sem. - 82 82 16
2018-1° sem. 35 66 101 -

2018-2° sem. - 84 84 09
2019-1° sem. 35 69 104 06
2019-2° sem. - 87 87 -

*A |IES informa que ndo ha demanda de alunos no periodo diurno desde o ano de 2008.

Matriz Curricular

1°s.(2°s5.|13%°5.|4°s.(5°s.|6°s.(7°s.|8%°s.| H/A
1°. Grupo : Ciéncias
Biologicas e da Saude
1. Biologia 1.1. Citologia 40-2 40
1.2. Embriologia Humana 40-2 40
1.3. Genética em Enfermagem 40-240-2 80
2. Fisiologia 2.1. Biofisica 40-2 40
2.2. Bioguimica Basica 40-2 40
2.3. Farmacologia 80-4 80
3. Morfologia 3.1. Anatomia Humana 80-4|80-4 160
3.2. Fisiologia Humana 80-4 | 80-4 160
4. Patologia 4.1. Histologia 40-2]40-2 80
4.2. Imunologia 40-2 40
4.3. Microbiologia 40-2 40
4.4. Parasitologia 80-4 80
4.5. Patologia Geral 80-4|80-4 160
5. Nutricdo 5.1. Nutricdo em Enfermagem 40-2 40
2° Grupo: Ciéncias
Humanas e Sociais
1. Antropologia / Filosofia |1.1. Abordagem Antropolégica da Saude e Doenga 40-2 40
2. Historia da Enfermagem |2.1. Histéria da Enfermagem e Semiologia e 120- 120
e Semiologia e Semiotécnica 6
Semiotécnica
3. Exercicio da 3.1. Etica e Legislagao Profissional 40-2 40
Enfermagem
3.2. Bioética 40-2 40
4. Libras 4.1. Enfermagem e Lingua Brasileira de Sinais 40-2 40
5. Psicologia 5.1. Psicologia Aplicada a Saude 40-2 40
6. Saude Ambiental 6.1. Ecologia, Saneamento e Satde 80-4 80
7. Sociologia 7.1. Saude e Sociedade 40-2 40
3° Grupo: Ciéncias da
Enfermagem
a. Fundamentos
1. Estatistica 1.1. Bioestatistica 80-4 80
2. Epidemiologia 2.1. Epidemiologia 80-4 80
3. Semiologia e 3.1. Fundamentos Técnicos de Enfermagem 80-4 80
Semiotécnica da
Enfermagem
3.2. Semiologia e Semiotécnica 40-2 40
3.3. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem 40-2 40
4. Urgéncia Pré-Hospitalar [4.1. Urgéncia Pré-Hospitalar 40-2 40
b. Assisténcia
1. Enfermagem Cirargica |1.1. Enfermagem Cirlrgica 80-4 80
1.2. Enfermagem em Centro Cirurgico e Central de 40-2 (40-2 80
Material
2. Enfermagem Clinica 2.1. Enfermagem Clinica 80-4 80
2.2. Enfermagem no Cuidado da Pessoa com 80-4 80
Necessidades Especiais
2.3. Enfermagem em Oncologia 40-2 40
2.4. Enfermagem em Nefrologia 40-2 40
3. Unidade de Terapia 3.1. Enfermagem no Atendimento as Situagdes 80-4(80-4]| 160
Intensiva Criticas
4. Pronto Socorro 4.1. Enfermagem em Emergéncia 80-4(80-4]| 160
5. Enfermagem Psiquiatrica|5.1. Enfermagem em Saude Mental 40-2(40-2| 80
6. Enfermagem 6.1. Enfermagem no Envelhecimento Saudavel 40-2 40-2 80

Gerontoldgica




7. Enfermagem Gineco- 7.1. Enfermagem na Saude da Mulher 80-4 80
Obstetricia
8. Enfermagem Pediatrica |8.1. Enfermagem na Saude da Crianga e do 80-4 80
Adolescente
9. Saude Coletiva 9.1. Enfermagem em Saude da Familia 80-4 80
9.2. Enfermagem em Ag¢bes Comunitarias de Saude 80-4|80-4 160
9.3. Enfermagem em Doengas Transmissiveis 80-4| 80
c. Administragao
1. Processo de Trabalho e [1.1. Gestdo e Gerenciamento de Enfermagem 120- 120
Assisténcia da Hospitalar e Ambulatorial 6
Enfermagem Hospitalar e
Ambulatorial
2. Processo de Trabalho e |2.1. Gestao e Gerenciamento de Enfermagem em 120-| 120
Assisténcia da Saude Publica 6
Enfermagem na Saude
Publica
d. Ensino
1. Fundamentos de 1.1. Educagdo em Saude 40-2 40
Educacao
2. Metodologia da 2.1. Metodologia Cientifica e Didatica 40-2 40
Pesquisa
4°. Grupo : Formagéao
Complementar
1. Nutricdo 1.1. Educagéo Alimentar 40-2 40
2. Lingua Portuguesa 2.1. Lingua Portuguesa 40-2|40-2 80
3. Trabalho de Graduagéo |3.1. Trabalho de Graduagao 40-2140-2| 80
4. Informatica Aplicada a  [4.1. Informatica Aplicada a Saude 40-2(40-2( 80
Saude
5°. Grupo: Estagio
Supervisionado
1. Estagios 1.1. Estagios Supervisionados em Semiologia e 60 | 60 120
Supervisionados Semiotécnica de Enfermagem
1.2. Estagios Supervisionados em Enfermagem em 60 60
Clinica Médica
1.3. Estagios Supervisionados em Enfermagem 60 | 60 120
Materno Infantil (Neonatologia e Pediatria)
1.4. Estagios Supervisionados em Agdes Comunitarias 60 | 60 120
de Saude
1.5. Estagios Supervisionados em Enfermagem em 60 60
Clinica Cirurgica
1.6. Estagios Supervisionados em Enfermagem em 40 40
Centro Cirargico e Central de Material Esterilizado
1.7. Estagios Supervisionados em Enfermagem em 40 40
Centro Cirurgico
1.8. Estagios Supervisionados em Enfermagem em 40 | 40 80
Emergéncia
1.9. Estagios Supervisionados em Enfermagem no 40 | 40 80
Atendimento as Situagdes Criticas
1.10. Estagios Supervisionados em Enfermagem em 30 30
Saude Mental
1.11. Estagios Supervisionados em Enfermagem no 20 20
Cuidado da Pessoa com Necessidades Especiais
1.12. Estagios Supervisionados de Gerenciamento em 20 20
Enfermagem Hospitalar e Ambulatorial
1.13. Estagios Supervisionados de Gerenciamento em 12 12
Enfermagem Hospitalar e Ambulatorial - Plantao
1.14. Estagios Supervisionados em Enfermagem em 40 40
Geriatria
1.15. Estagios Supervisionados em Doengas 30 30
Transmissiveis
1.16. Estagios Supervisionados de Gerenciamento de 30 30
Enfermagem em Saude Publica
6°. Grupo : Atividades
Complementares
1. Atividades 1.1. Atividades Complementares 25 | 25| 25 | 25 25| 25| 25 | 25 200

Complementares

A matriz curricular esta de acordo com a:

- Resolugao CNE/CES 03/2001, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagado em Enfermagem;
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- Resolugdo CNE/CES 04/2009, que regulamenta a carga horaria minima de 4.000 horas para o
Curso de Graduagédo em Enfermagem.
- Resolugao CNE/CES 03/2007, que dispde sobre o conceito de hora-aula.

No Relatdrio circunstanciado, em referéncia e esse quesito, a Comissado assim manifesta-se:

Embora o Projeto Pedagogico do Curso de Enfermagem da UNIFAI enfatize a Resolugdo CNE/CES
N° 3, de 7 de novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo
em Enfermagem, quanto a inser¢do do Estagio Curricular Supervisionado, observa-se que no projeto
pedagogico apresentado pelo Curso de Enfermagem da UNIFAI , o mesmo encontra-se inserido na Grade
Curricular, a partir do terceiro turno do segundo ano, ocorrendo concomitantemente com as disciplinas
tedricas, 0 que néo coincide com a proposta da Resolugdo CNE/CES N° 3, de 7 de novembro de 2001
conforme o Artigo 7 "Na formacédo do Enfermeiro, além dos contetdos tedricos e praticos, desenvolvidos ao
longo de sua formagédo, ficam os cursos obrigados a incluir ao curriculo o estagio supervisionado em
hospitais gerais e especializados, ambulatérios, rede basica de servigos de saude e comunidades aos dois
ultimos semestres do Curso de Graduagdo em Enfermagem”. Assim foi discutido com a Coordenadora e a
Responsavel Técnica do curso sobre a necessidade de revisdo da matriz curricular para atender tal
Resolugdo. Da mesma forma foi também discutido a necessidade em atender a Resolugdo NO 7, de 18 de
dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e
regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei NO 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagcao-PNE
2014-2024 e da outras providéncias.

Da Comissao de Especialistas
As Especialistas analisaram os documentos constantes dos autos e realizaram visita in loco,

elaborando Relatdrio circunstanciado, de fls. 419-433.

Primeiramente, a Comissdo analisa a Contextualizagdo do Curso, o Compromisso Social e a
Justificativa apresentada pela Instituigdo de Ensino, informando que:

A visita foi realizada nos dias 18 e 19 de fevereiro de 2020 com éxito. Foram cumpridas todas as
atividades previstas no Cronograma descrito no Quadro I, na presenga da Coordenadora e do Responsavel
Técnico do curso. O Curso de Graduagdo em Enfermagem do atual Centro Universitario - UNIFAI propbe
atividades pedagdgicas de acordo com uma grade curricular reformulada em 2005 e aprovada pelo Parecer
CEE n° 308/2005, de 31/08/2005. Em 2012, com a adequagao do calendario académico para 40 semanas
letivas anuais, houve a ampliagdo da carga horaria de todos os cursos da FAIl. Assim, o Curso de
Enfermagem passou a oferecer 4.302 horas, distribuidas em: 2967 horas em disciplinas tedricas,
envolvendo as trés grandes areas da formagédo (Ciéncias Biolégicas e da Salde, Ciéncias Humanas e
Sociais, Ciéncias da Enfermagem); 233 horas de formagdo complementar, 902 horas de estagio
supervisionado e 200 horas de atividades complementares. Assim, o referido curso esta estruturado em
regime seriado semestral; tem duragdo minima de quatro anos ou oito semestres e maxima de seis anos ou
doze semestres. Com vestibulares anuais, transferéncias e provas agendadas para ingressos de novos
alunos. Com esta adequacgdo curricular, o curso aumentou a carga horaria das atividades praticas, conforme
recomendado na avaliagdo anterior realizada em 2014, com a implementagdo de 233 horas de formagéo
complementar, por meio de agbes sociais junto ao programa UNIFAI Social - Projeto de Extensdo
Institucional que atende criangas adultos e adolescentes da cidade de Adamantina, oferecem atividades de
Educagcdo em Saude, atividades fisicas e pedagdgicas, abordam aspectos educacionais e de saude
adequados as faixas etaria. O mesmo tem sido realizado em espag¢os adequados junto a comunidade por
meio de trailers, containers e tem tido uma boa aceitagao por parte da comunidade.

O quadro docente do curso atualmente é composto por 26 docentes, sendo 12 (43%) especialistas,
5 (256%) mestres e 09 (32%) doutores. Observa-se que houve um aumento em numero e em qualificagéo do
corpo docente desde 2016. Destaca-se que 09 professores (37,5%) séo enfermeiros. E para contribuir com
0 ensino da pratica de enfermagem nos campos de estagio o curso conta com duas enfermeiras
contratadas para dar apoio ao ensino das atividades praticas durante o estagio. A remuneragcdo dos
professores corresponde a quantidade de horas/aulas ministradas, podendo haver variagdo da carga
horaria entre os semestres letivos. Destaca-se que, além das disciplinas tedricas, os enfermeiros do curso
sdo responsaveis pelas disciplinas praticas, possuindo carga horaria relacionada ao desenvolvimento de
atividades de supervisdo de alunos nos campos de estagio. A coordenadora atual do curso é enfermeira e
possui a titulagdo de mestrado, é docente do curso e ministra aulas teéricas e praticas. No quadro docente
ha 03 enfermeiros com a titulagao de Doutor, 01 mestre e 07 especialistas. Na reunido com o corpo docente
compareceram 16 professores, o que representou mais de 50% do quadro docente do curso, e em sua
maioria residem no municipio de Adamantina - SP. Os mesmos, de modo geral, valorizam as politicas
institucionais e apresentaram-se bastante envolvidos com as atividades educacionais do Curso de
Graduagdo em Enfermagem, muitos deles também ministram aulas em outros Cursos de Graduagao de
outras areas da FAI

O Curso de Bacharelado em Enfermagem oferecido pelo Centro Universitario de Adamantina atua
na formagéo de profissionais enfermeiros ao longo de mais de trés décadas (autorizagdo Parecer CEE n°
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0596/84, de 25/04/1984), reconhecido na regido pela tradicdo na construgdo e formagdo de bons
profissionais enfermeiros conforme relatado em reunido com o Corpo Docente e Discente.

O Curso tem duragdo de quatro anos e carga horaria total de 4.302 horas, distribuidas em oito
semestres, de ensino integral. Preocupa-se na relagdo teoria-pratica, na avaliagdo diagnéstica, na
interdisciplinaridade, na flexibilizagéo curricular e na qualidade do processo de ensino aprendizagem.

Traz interdisciplinaridade efetiva dado as diferentes formagbées de seu corpo docente. Possui
importante integragdo com os campos de ensino tedrico-pratico, o que promove condi¢bes favoraveis a
qualidade do ensino e desenvolvimento de parcerias mutuas, contribuindo com melhorias das praticas dos
servigcos de saude, bem como permite aos alunos e docentes serem agentes ativos e transformadores na
Promocéo da Saude. O Curso tem o compromisso de formar profissionais generalistas criticos reflexivos,
orientados para a consolidacdo do SUS. Existe compromisso social importante, na qualidade da formagao
do profissional junto ao mercado de trabalho.

Embora o Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem da UNIFAI enfatize a Resolugcdo CNE/CES
N° 3, de 7 de novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagao
em Enfermagem, quanto a inser¢do do Estagio Curricular Supervisionado, observa-se que no projeto
pedagogico apresentado pelo Curso de Enfermagem da UNIFAI, o mesmo encontra-se inserido na Grade
Curricular, a partir do terceiro turno do segundo ano, ocorrendo concomitantemente com as disciplinas
tedricas, 0 que néo coincide com a proposta da Resolugdo CNE/CES N° 3, de 7 de novembro de 2001
conforme o Artigo 7 "Na formacdo do Enfermeiro, além dos contetdos teéricos e praticos, desenvolvidos ao
longo de sua formagédo, ficam os cursos obrigados a incluir ao curriculo o estagio supervisionado em
hospitais gerais e especializados, ambulatérios, rede basica de servigos de satide e comunidades aos dois
ultimos semestres do Curso de Graduagdo em Enfermagem"”. Assim foi discutido com a Coordenadora e a
Responsavel Técnica do curso sobre a necessidade de revisdo da matriz curricular para atender tal
Resolugdo CNE/CES N° 3, de 7 de novembro de 2001. Da mesma forma foi também discutido a
necessidade em atender a Resolugao NO 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para
a Extensao na Educacgao Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei NO 13.005/2014,
que aprova o Plano Nacional de Educagdo-PNE 2014-2024 e da outras providéncias.

Sobre os Objetivos Gerais e Especificos do Curso e sua adequagdo, a Comisséo relata:

Ao analisar os Objetivos Geral e Especificos propostos no Projeto Pedagdégico do curso de
Enfermagem da UNIFAI, citados nas paginas 32 e 33, respectivamente pode-se identificar durante as
reunibes com o Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitor de Ensino, coordenador do Curso, Responsavel Técnico,
docentes, discentes e funcionarios administrativos envolvidos com o referido curso, que 0s mesmos sé&o
atendidos. E permitem formar enfermeiros enquanto agentes transformadores, criticos, reflexivos,
empreendedores, com habilidades técnicas, de gestdo e humanas, com conhecimento cientifico e
atualizado inerentes a formag¢do do Enfermeiro para atender as necessidades do mercado de trabalho no
pais.

A Comissao, a respeito do Curriculo com Ementario e Sequéncia das disciplinas/atividades e
Bibliografias Basica e Complementar, juntamente com anélise da carga horaria, informa:

Ao avaliar a Matriz Curricular, apresentada junto ao Projeto Pedagdgico, de acordo com a
Resolugdo CNE/CES NO 3, de 7 de novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagdo em Enfermagem, conforme o Artigo 7 e Resolugao NO 7, de 18 de dezembro de 2018,
que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na
Meta 12.7 da Lei NO 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo-PNE 2014-2024 e da outras
providéncias, observou-se que a mesma devera ser discutida com os envolvidos com o curso para atender
as tais Resolugbes citadas no que se refere a insergdo do Estagio Curricular Supervisionado a partir do
sétimo e oitavo periodos e a inser¢gdo da Curricularizagdo da Extensdo, respectivamente. As Ementas
traduzem de forma adequada os contetdos das disciplinas ministradas. Porém, observa-se necessidade
urgente de revisado criteriosa das referéncias bibliograficas citadas, na grande maioria das disciplinas
apresentadas no Projeto Pedagdégico do Curso de Enfermagem da UNIFAIL. O Projeto apresenta
Referéncias Bibliogréficas antigas e obsoletas. E importante que busquem por esta atualizagdo urgente,
para que possa este projeto pedagdgico retratar de fato o que se faz no Curso de Enfermagem da UNIFAI.

Quanto a carga horaria do curso, sua distribuicdo, tempo de integralizagdo, atendem as Legislagbes
vigentes.

Com relacdo a Matriz Curricular, a utilizacdo de Metodologias de Aprendizagem e Experiéncias de
aprendizagem diversificadas, o Projeto de Estagio Supervisionado e o Trabalho de Conclusédo de Curso, a
Comissao assim se manifesta:

Ao avaliar a Matriz Curricular implantada a mesma encontra-se alinhada as competéncias
esperadas e atende o perfil do enfermeiro egresso por esta Instituicdo de acordo com a DCN e Resolugbes
vigentes. As metodologias atendem as disciplinas ministradas, permite capacitar o futuro enfermeiro nas
diferentes areas de atuagdo. Encontra-se em andamento para aplicagdo de metodologias ativas a
construgao de Laboratérios de Simulacdo Interdisciplinar, bem como a reforma e ampliacdo da Unidade de
Terapia Intensiva para 10 leitos, na Santa Casa com um leito de isolamento:
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https://radiolifefm.com.br/noticias/unifai-esanta-casa-de-adamantina-assinam-convenio-para-ampliacao-da-
uti, bem como a reforma da ala feminina e masculina, dentre outras areas:
https://www.impactonoticias.com.br/umanova-santa-casa-de-adamantina-ate-2-020/ , o que certamente ira
contribuir em um futuro préximo com o aprimoramento da formagdo do enfermeiro no aprendizado dos
cuidados com o paciente critico e intensivo. Foi inaugurado ha seis meses o Centro Integrado de Saude
(CIS): https://adamantinanet.com.br/2020/01/27/cis-esta-em-pleno-funcionamento-e-japrestou-3-200-
atendimentos/ uma parceria entre Prefeitura e UNIFAI, o que muito tem contribuido para a formagdo dos
futuros enfermeiros.

()

Embora o Projeto Pedagoégico ndo evidencie de forma clara a descricdo da utilizagdo de
aprendizagens centrada no estudante, visando a autonomia do aprendiz e o desenvolvimento do perfil
critico e reflexivo do estudante e também descrevem apenas algumas das experiéncias de aprendizagem
diversificadas em variados cenarios, pode-se observar durante a visita, nas reuniées com o corpo docente,
coordenadores e corpo discente, que o Curso de Enfermagem da UNIFAI contempla de forma efetiva estas
atividades e que estas deverao estar inseridas no Projeto Pedagodgico do Curso. Por exemplo eles
desenvolvem de forma ativa e com frequéncia importantes atividades de extenséo junto a comunidade de
forma interdisciplinar com a participagdo de alunos de enfermagem e de outros cursos.

Aos discentes sdo oferecidas oportunidades de Iniciagdo Cientifica, com a devida orientagdo dos
docentes, PIBIC, Monitorias, Bolsa Estagio e Internacionalizagéo.

()

Existe o Estagio Curricular Supervisionado, que é acompanhado pela enfermeira do local do
estagio, docente da instituicdo, e duas enfermeiras (Orientador de estagio), sdo vinculados
institucionalmente e formalizados de acordo com as DCNs e legislacdo pertinente. Entretanto observou-se
que os estagios estavam ocorrendo a partir do terceiro ano. O que foi orientado aos coordenadores para
que revejam a matriz curricular para que estes sejam desenvolvidos nos dois ultimos anos com as devidas
cargas horarias.

O Estagio supervisionado do Curso de Graduagdo em Enfermagem é realizado em ambiente real de
trabalho, sob a supervisédo e avaliagdo sistematica do Responsavel Técnico, Coordenagédo do curso, do
Docente Enfermeiro, e orientagado direta do Orientador de Estagio Enfermeiro, conforme Regulamento de
estagio supervisionado, devendo contribuir para o desenvolvimento total do aluno observando os aspectos
técnicos - cientificos e compromisso profissional. (...) O aluno devera cumprir a carga horaria de todos os
estagios referentes ao curso de Enfermagem em sua totalidade; e a nota 5.0 (cinco inteiros), em cada
disciplina de estagio para ser considerado aprovado.

(..)

O Curso de Enfermagem da UNIFAI prevé a entrega de um trabalho de conclusédo de curso com as
etapas do método cientifico e atendem as Diretrizes Curriculares Nacionais especificas. Eles no momento
como estdo com poucos alunos no curso, e estdo conseguindo desenvolver os TCC individualmente ou as
vezes em duplas.

Ao avaliar o Numero de Vagas, Turnos de Funcionamento, Regime de Matricula, Formas de
Ingresso, Taxas de Continuagdo no tempo minimo e maximo de integralizagao, a Comisséo expoe:

O numero de vagas do curso é de 100 para o curso diurno e 100 para o curso noturno. Entretanto
observa-se que ja ha algum tempo as vagas néo tém sido preenchidas em sua totalidade.

E o curso diurno néo ocorre devido a néo procura de alunos por este periodo.

Atualmente o curso conta com aproximadamente 185 alunos em todos os semestres do curso. E a
entrada de novos alunos em 2020 foi de aproximadamente 17 alunos ingressantes. O curso apresenta uma
evaséo de 10%. E a presenca dos alunos em estagio é de 100%. O acompanhamento dos alunos egressos
da-se de forma sistematizada informal por meio do site da instituicdo com um espago denominado " casos
de sucesso" onde os ex alunos registram com frequéncia onde e que tipo de atividade estdo desenvolvendo
apos finalizarem o curso.

Sobre o Sistema de Avaliagdo do Curso, a Comissao relata:

O Curso de Enfermagem da UNIFAI prevé sistema de avaliagao do curso, incluindo processos de
avaliacdo docente.

As avaliagbes realizadas nas disciplinas sdo por meio de atividades tedricas e praticas,
contemplando as dimensbes cognitivas, psicomotora e afetiva / atitudinal, utilizam-se de avaliagbes
formativa e somativa com feedback aos estudantes compondo uma avaliagdo programatica.

Possuem provas escritas e provas praticas, em laboratorios, em campos de estagios e em salas de
aulas por meio de questées em formato de testes e questbes abertas. Que sdo posteriormente corrigidas
pelos docentes e dada o feedback aos alunos.

Com relagdo a outras Atividades Relevantes promovidas pelo Curso, a Comissdo assim se
pronuncia:
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Desenvolvem importantes atividades de extensdo voltadas a comunidade, ligadas ao curso de
enfermagem e participam alunos de outros cursos como da fisioterapia, odontologia, medicina, educagéao
fisica nutricdo entre outros com enfoque importante na interdisciplinaridade Atividades de preven¢ado do
cancer masculino e feminino, diabetes hipertensdo, doengas sexualmente transmissiveis, entre outras.
Possuem programa de atividades de extensdo denominado FAZ SOCIAL desenvolvido aos finais de
semana prestando assisténcia a comunidade de Adamantina e Regido. Estas atividades s&o
interdisciplinares e ocorrem com o curso de enfermagem e 0s demais cursos da area da satde da UNIFAI.
Os alunos de enfermagem participam das atividades das Ligas Académicas "Liga de Obstetricia” junto aos
estudantes de Medicina. Participam de congressos interdisciplinares promovidos pela UNIFAI.
Com apresentagéo de trabalhos. JUNI FAI s&o jogos universitarios criados pela FAl visando a
integragao dos estudantes dos diferentes cursos do Centro Universitario.

No quesito da analise dos resultados relativos a Avaliagdes Institucionais e outras avaliagdes a que
o Curso ou o alunado ou docentes tenham sido submetidos, a Comissao assim se expressa:

Em 2016, obteve o conceito "3" no Enade.

A nota do Enade da dltima avaliagdo ainda néo foi divulgada.

Utiliza-se de alguns mecanismos de avaliagdo continuos da gestdo, como a Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA), sendo que a avaliacdo docente foi bem avaliada com pontos positivos para os docentes.
O mesmo foi divulgado a cada professor para que apds os mesmos verificassem o que poderia ser mudado.
Também ocorre a Avaliagao da Instituicao.

Sobre a relagdo do Curso com a Gestdo Municipal de Saude, a Comissao informa:

O Curso de Enfermagem da UNIFAI possui importante relagdo com a Gestao Municipal de Saude, o
que permite aos alunos espagos importantes tanto na Estratégia de Saude da Familia, atividades
hospitalares e atividades no CIS favorecendo aos alunos a possibilidade de aprendizado em todos os niveis
de atengdo primaria, secundaria e terciaria junto ao SUS, dentro dos servigos que o municipio de
Adamantina oferece. Tanto a Prefeitura quanto a UNIFAI, estao passando por um periodo de reformas e
ampliagdo em laboratoérios de ensino e em campos praticos para melhorar as condigbes do ensino para os
cursos da satde como a ampliacdo da Unidade de Terapia Intensiva, reformas em diferentes unidades da
Santa Casa, recém inauguracdo do CIS tornando-se ambulatérios de especialidades para atender a
populacdo de Adamantina, com um numero elevado de atendimentos.

Com relagédo a utilizagdo de Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacdo, a Comissao
explana que:

Sim, o Curso de Enfermagem da UNIFAI conta com recursos educacionais de tecnologia e
informacgdo que beneficiam o processo ensino aprendizagem e promovem o dominio dessas tecnologias
para a promogdo da autonomia na busca por educagéo continuada.

O curso conta com plataformas digitais, como lousas e mesas digitais que permitem o
desenvolvimento das disciplinas de histologia, anatomia, semiologia, entre outras bastante interativas e de
ultima geragéo.

Possuem microscopios interligados a computadores que facilitam o aprendizado do aluno, em todos
os laboratérios de anatomia, microbiologia bioquimica, histologia entre outros, o que favorece as
oportunidades de interatividade no processo ensino aprendizagem.

No que tange: - ao Perfil dos Docentes, Coordenacao; Regime de Trabalho; Aderéncia, nos termos
da Deliberacdo CEE 145/2016 - Plano de Carreira e - Composi¢do e Participagdo do Nucleo Docente
Estruturante (NDE), a Comissao explana:

O perfil do docente coordenador do curso de enfermagem de Adamantina da UNIFAI, é de um
professor com mestrado, que costuma participar de atividades de atualizagdo continua, é ativo, proativo,
busca prevenir os problemas e quando estes acontecem ja busca resolve-los de forma efetiva, possui um
excelente relacionamento com os alunos do curso, docentes e administragdo superior. E um docente que
busca atualizar-se e autodidata. Participa de atividades de atualizagdo a distancia com participacdo em web
meetings promovidos por sociedades de especialistas no caso tem participado de web meeting oferecidos
pela sociedade de cardiologia do estado de s&o Paulo (SOCESP).

Foi orientada a manter seu curriculo lattes atualizado em todas as atividades, quer de extenséo, de
ensino, e de pesquisa.

(...)

O Plano de Carreira esta em processo de discussao pela administragdo superior e docentes.

Ha professores ja aposentados que continuam trabalhando na Instituigcdo.

Os docentes séo efetivos e o regime de trabalho é de acordo com a CLT (horistas).

(..)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) ¢é atuante, tem reunibes sistematicas, discutem parte
pedagobgica do curso, e apos orientagbes pelas especialistas, o proximo passo sera a atualizagdo do Projeto
Pedagdgico, atualizagéo das referéncias bibliogréficas, insercéo de sites atualizados disponiveis na internet,
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revisGo da Matriz Curricular do Curso de Enfermagem, o que diz respeito ao Estagio Curricular
Supervisionado a partir dos dois ultimos semestres e a insergdo da Curricularizagdo da Extenséo.

Quanto ao Colegiado do Curso, ndo consta no Projeto Pedagdgico, porem o mesmo encontra-se em
fase inicial, conforme observado nas falas durante as reunibes com os docentes e discentes, 0s mesmos
informaram que apés a implantagdo do mesmo, muito tem contribuido para mudangas e relagbes entre
discentes e docentes.

Sobre a Infraestrutura e Recursos para o Curso e do acesso a Redes de Informagéo (Internet e Wi-
fi), a Comisséo relata:

A estrutura fisica foi toda avaliada durante a visita e o Centro Universitario UNIFAI é ampla com
numero adequados de salas de aula disponiveis ao curso, com disponibilidade de multimidias, séo
arejadas, com iluminagdo adequada e climatizadas. Espagos para os alunos se alimentarem, e espagos
para descanso quando necessario, nos intervalos das atividades previstas. Dispéem de recursos
necessarios para o ensino de graduagdo para o curso de Enfermagem, possui acessibilidade, possui
amplos laboratérios de habilidades praticas, com enfermeira contratada como técnica do laboratério,
laboratérios de histologia, bioquimica, anatomia com tanques e cadaveres além das pegas e possui
esqueleto, ossario e frascos com pulmbes e fetos. Possui ampla biblioteca com acervo adequado para o
ensino de enfermagem. Com profissionais técnicos capacitados para atender aos laboratérios além de
estudantes voluntarios e bolsistas que colaboram na organizagédo e funcionamento dos mesmos. Possui
acesso livre aos alunos pelo site da UNIFAI" minha biblioteca”. Em Anexo | colocamos a relagdo dos livros
que constam na biblioteca e em Anexo Il a relagao dos novos livios em aquisi¢&o.

Tem rede de acesso Wi-Fi e Internet disponivel para os funcionarios corpo docente e corpo
discente. Todo o espacgo é pertinente e disponivel para atender o numero de vagas disponiveis.

Sobre a Biblioteca, a Comissao expoe:

A biblioteca é ampla, arejada, climatizada, com iluminacdo adequada, cadeiras confortaveis e
mesas em numero suficiente para atender aos alunos. Conta com duas bibliotecarias e trés funcionarios
para atender aos servigos. Permanece aberta no periodo diurno e noturno para que os alunos possam
consultar livros e utilizar os espagos para estudo. Possui mais de dez salas para estudo em grupo,
climatizadas, com cadeiras e mesas para que os alunos possam desenvolver atividades em grupo. A
biblioteca também disponibiliza espagos com bancadas, com tomadas, cadeiras com isolamento nas
laterais para que o estudante possa desenvolver atividades individuais de estudo com o seu
microcomputador. Além de disponibilizar 10 microcomputadores, na biblioteca, com acesso a internet para
consulta dos alunos. Possui acervo adequado para o ensino de graduagdo em enfermagem. Os alunos do
curso de enfermagem também tém acesso aos livros dos cursos de medicina, odontologia, farmacia entre
outros da éarea da saude.

A Comissao informa, ainda, a existéncia de anexos | e Il, respectivamente — constantes no Relatério
— que trazem a relacdo do acervo bibliografico que consta na biblioteca e as novas compras em licitagcao
que se encontram em andamento para atualizagdo do acervo bibliografico.

Quanto a adequagéao da quantidade e formacao de Funcionarios Administrativos disponiveis para o
Curso, a Comissao informa:

Funcionarios administrativos possuem quantidade e formagdo adequada para desenvolverem 0s
servigos junto ao Centro Universitario UNIFAI. Trabalham na instituicdo ha muitos anos, gostam do servigo
que desenvolvem tem amor a instituicdo. Possuem formagdo de segundo e terceiro grau. Muitos ja séo
aposentados pela instituicdo e continuam trabalhando na mesma.

Do atendimento as recomendagdes realizadas no ultimo Parecer de Renovagao de Reconhecimento
do Curso, a Comissao expde:

Com relagdo as recomendagdes realizadas no ultimo parecer de Renovagdo de Curso pode
identificar que houve aumento discreto do numero de professores para o curso, houve melhora da formagéo
dos docentes com maior numero de doutores e mestres. Entretanto existe ainda a necessidade de contratar
um maior nimero de docentes enfermeiros para que possam contribuir na melhoria da qualidade do ensino
na formagéo tedrico pratica dos estudantes. E implementar as atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

Atualmente os alunos possuem atividades desenvolvidas em cenarios da pratica. Atendendo as
recomendacgdes do parecer anterior. E isto tende a melhorar com o término das reformas e ampliagbes da
Santa Casa que se encontram em andamento, com a finalizagdo e inauguragdo do CIS - Centro Integrado
de Saude com atendimentos de especialidades aberto para a faculdade de medicina fisioterapia e
enfermagem.

Os TCC devido ao numero menor de alunos que se encontram matriculados no curso atualmente é
possivel fazer neste momento orientagées de TCC de forma individualizada ou em duplas. Entretanto para
atender ao numero de vagas de 100 alunos, ha necessidade de ampliar o corpo docente para atender as
atividades de pesquisa, com um maior numero de alunos.
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Ja havia sido recomendado nos relatérios anteriores que as referéncias bibliograficas fossem
revisadas junto aos planos de ensino de cada disciplina quanto a atualizagdo. Isto continua ainda a ser feito,
pois as bibliografias junto ao Projeto Pedagdgico e junto as ementas das disciplinas continuam defasadas
quanto as datas. Embora na biblioteca encontram-se disponiveis um acervo atualizado.

A Comissao de Especialistas é favoravel ao presente pleito e, ao final, assim se manifesta:

O Curso possui corpo docente preparado, para desenvolver as atividades teérico e praticas, o curso
vem formando enfermeiros a mais de 3 décadas e atende as demandas do municipio e regido. O corpo
docente conta com alguns professores com trés décadas que atuam no ensino. Os alunos gostam do curso,
entendem que o mesmo oferece condicbes adequadas para uma boa formagao do enfermeiro. Estao
satisfeitos com o ensino que recebem la e dizem que o curso de enfermagem é o melhor da regiéo.

()

O relatério é favoravel apontamos algumas situagées que devem ser melhoradas para contribuir
com a melhoria do ensino.

Atualizar urgentemente as bibliografias das disciplinas apresentadas em todas elas.

Inserir enderecos de sites disponiveis da web que podem contribuir com o ensino de diferentes
areas tais como videos e books entrevistas entre outros.

Descrever no projeto pedagogico atividades de extensdo que séo realizadas com os alunos durante
o Curso de Enfermagem.

Descrever os campos de estagios como cenarios para o desenvolvimento das praticas hospitalares.
Nos trés niveis de atengdo primaria, secundaria e terciaria.

Atualizar as referéncias bibliograficas no Projeto Pedagdgico do Curso.

Rever a Matriz curricular quanto ao Estagio Curricular Supervisionado a partir dos dois ultimos
semestres e a Insercdo da Curricularizagdo da Extensao.

Ampliar o nimero de docentes enfermeiros para que se possam ampliar as atividades nos cenarios
da pratica em diferentes espacgos, hospitalares, ambulatoriais, clinicas, empresas, prontos socorros, escolas
municipais, entre outros.

Consideragoes Finais

O Curso de Enfermagem do Centro Universitario de Adamantina é avaliado positivamente pela
Comissao de Especialistas, com apontamentos de algumas fragilidades. O Curso é reconhecido pela
comunidade académica como sendo o melhor da regido, possui infraestrutura adequada, tendo sido
realizado ampliagdes de laboratérios, desenvolve atividades de extensdo, possui importante relagdo com a
Gestdo Municipal de Saude, o que permite aos estudantes espagos importantes tanto na Estratégia de
Saude da Familia e atividades hospitalares, favorecendo a possibilidade de aprendizado em todos os niveis
de atencgdo primaria, secundaria e terciaria junto ao SUS. O estagio ocorre em interagdo com o Curso de
Medicina e possui profissionais suficientes no Curso de Enfermagem para supervisdo de estagio,
considerando a diminuigdo pela demanda de ingressantes.

No entanto, é importante o Curso ter um olhar mais atendo as suas fragilidades e procurar identificar
as causas e medidas adequadas para sanar. Na avaliacdo anterior ja foi pontuado a desatualizacdo das
referéncias bibliograficas do Curso, em que pese a boa atualizacdo e disponibilidade do acervo da
biblioteca. Logo, é necessario o Conselho de Curso, coordenado por uma docente enfermeira, desencadear
0 processo de discussao e atualizagdo e outras consideragbes apontadas pelas Especialistas, como
necessidade de revisdo da matriz curricular para atender tal a Resolugdo CNE/CES 03, de 7/11/2001, em
especial sobre a realizagdo dos estagios a serem iniciados a partir do terceiro ano e nido no segundo.

O Curso, na sua origem, oferta 100 vagas anuais, por periodo. No entanto, desde 2008 ndo ha
demanda para o periodo vespertino, sendo ofertadas vagas somente para o periodo noturno, com ingresso
de 35 estudantes no 1° semestre de 2019 e nenhum ingressante no 2° semestre. No quadro docente
prevalece o numero de docentes especialistas (38,46%), seguido dos doutores (34,62%) e dos mestres
(26,92%). A documentagéo em tela sugere a necessidade de focar na ampliagao do niumero de estudantes
ingressantes e avaliar a parte pedagogica do Curso.
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2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagado do
Reconhecimento do Curso de Enfermagem, do Centro Universitario de Adamantina, pelo prazo de quatro
anos.

2.2 Salienta-se a manutencgao do perfil definido nas Diretrizes Curriculares Nacionais que pressupde
a formacao generalista, para atuar em todos os niveis de atengcédo a Saude, o que exige boa integracdo com
o Sistema de Saude local e garantia de supervisdo de estagios por profissionais enfermeiros.

2.3 A presente renovacgao do reconhecimento tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho,
apos homologacgao do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educagéo.

Sao Paulo, 04 de maio de 2020.

a) Cons? Iraide Marques de Freitas Barreiro
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
da Relatora.

Presentes os Conselheiros Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Eliana Martorano Amaral, Francisco de Assis Carvalho Arten, Guiomar Namo de Mello, Iraide
Marques de Freitas Barreiro, Luis Carlos de Menezes, Marcos Sidnei Bassi, Maria Cristina Barbosa
Stordpoli, Roque Theophilo Junior e Thiago Lopes Matsushita.

Reunido por Videoconferéncia, em 06 de maio de 2020.

a) Cons. Roque Theophilo Junior
Presidente

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Reunido por Videoconferéncia, em 13 de maio de 2020.

Cons. Hubert Alquéres

Presidente
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