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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Diretor da Faculdade de Direito de Franca, pelo Oficio 19/2022, protocolado em 30/06/2022,
reapresentou Projeto do Curso de Especializagdo em Direito Trabalhista e Previdenciario Aplicado e
Avangado, na modalidade presencial, e comunicou calendario com previséo de inicio de nova turma em 2023,
conforme estabelecido nos 88 2° e 3° do art. 27 da Deliberacdo CEE 197/2021 (de fls. 58 a 66).

O Projeto do Curso encontra-se de fls. 67 a 153 e o calendario, as fls. 154 e 155.

1.2 APRECIACAO
Dados Institucionais

Recredenciamento Parecer CEE 505/2019, Portaria CEE-GP 18/2020, DOE 14/01/2020, por 5 anos

Direcdo Prof. Dr. José Sérgio Saraiva, periodo 01/01/2021 a 31/12/2024

Direito

Curso de Graduagdo | Renovagdo de Reconhecimento:

na mesma &rea de | Portaria CEE-GP 101/2020 — ENADE 2018
estudos Portaria CEE-GP 218/2017 — ENADE 2015
Portaria CEE-GP 436/2013 — ENADE 2012

O Curso de Direito sera avaliado no ENADE 2022, com previsdo de aplicagdo de prova em
27/11/2022, de acordo com Edital 51, de 24/06/2022, DOU 27/06/2022.

A Deliberagdo CEE 197/2021 dispfe sobre o exercicio das fungbes de regulacéo, supervisdo e
avaliagdo das instituicdes de educacao nos cursos de pds-graduacao lato sensu (especializagéo) do Sistema
de Ensino do Estado de S&o Paulo.

As Instituicbes que oferecem cursos aprovados sob a vigéncia de legislacdo revogada, devem
reapresentar o respectivo Projeto, se adequando, se for o caso, a Deliberagdo CEE 197/2021:

“Art. 27 - Os Cursos de especializagdo aprovados, cuja oferta se dara em 2021 e 2022, nos termos das
Deliberagdes CEE 53/2005, 108/2011, 112/2012 e 147/2016, prosseguirdo funcionando regularmente até a
conclusdo das respectivas turmas, nos termos de seu Projeto Pedagdgico ja aprovado, desde que
comunicado ao CEE.

(-.)

§ 2° - Para oferta de novas turmas, a partir do ano de 2023, de Cursos ja aprovados, a Instituicao devera
reapresentar o Projeto Pedagogico do Curso ao CEE, nos termos desta Deliberagéo, até 30/06/2022.

§ 3° - Nos casos previstos no caput deste Artigo, em que haja mudanca no Projeto, estas serdo analisadas
nos termos desta Deliberaggo.”

No caso, o Curso foi aprovado, nos termos da Deliberacdo CEE 108/2011, que foi revogada.

Dados do Curso de Especializagdo em Direito Trabalhista e Previdencidrio Aplicado e Avancado

Aprovacao Parecer CEE 71/2017, DOE 23/02/2017
Carga Horéria 450 horas

Integralizacdo Maximo de 24 meses e minimo de 12 meses
Vagas 60 vagas

Calendério Previsdo de inicio em 10/03/2023,




Local Avenida Major Nicéacio, 2.377, S&o José, Franca, SP

Apoio Técnico-Administrativo Quadro com nomes e funcdes as fls. 106 e 107

Frederico Thales de Araujo Martos

Doutor Direito Privado, Fac. Autbnoma de Direito

Coordenador do Curso Mestre Direito Privado, Fac. Autbnoma de Direito

Esp. Formacéao de professores na Educacao Superior Juridica, Univ. Anhanguera
Graduado Direito, Fac. de Direito de Franca

Justificativa

A cidade de Franca esta localizada no interior do Estado de Sao Paulo, sendo sede da 142 Regido
Administrativa. E a 742 maior cidade brasileira e a 92 maior do interior do estado de S&o Paulo, considerada
a 52 cidade mais segura do Brasil e a 52 melhor cidade para se viver no Brasil, a 202 mais desenvolvida e a
522 em qualidade de vida, e por isso a cidade € um importante centro urbano, econdmico e industrial atraindo
diariamente milhares de pessoas de cidades ao seu redor tanto do estado de S&do Paulo como de Minas
Gerais, vez que esta localizada em um entroncamento privilegiado e margeado por excelentes rodovias para
escoamento da producéo, sendo ainda que o municipio lidera uma microrregido que responde por um dos
maiores polos agricolas do pais.

E, também, um importante centro na regido de producéo e de difusdo de conhecimento tecnoldgico,
tendo atraido investimentos na melhoria dos processos de desenvolvimento de softwares comerciais, com a
instalacdo de dezenas de pequenas empresas vindas de outras regides e empresas francanas formadas por
ex-estudantes de Cursos de Tecnologia, oferecidos por Instituicdes de Ensino, situadas na cidade.

Nos ultimos anos, a cidade tem experimentado uma diversificagdo do parque industrial, abrigando
também importantes indUstrias de confec¢des, de fundi¢éo, de joias e diamantes, metallrgicas, de alimentos
e bebidas, de cosméticos, de mdveis entre outras, industrias essas instaladas numa cidade que conta com
um dos mais modernos distritos industriais do Brasil, possuindo toda infraestrutura basica para a instalagao
de toda e qualquer tipo de indUstria numa area inteiramente urbanizada, Franca é também um dos maiores
polos de lapidagdo de diamantes do mundo, e no municipio encontra-se o Unico escritorio do Brasil e da
América do Sul especializado em diamantes.

Pretende-se oferecer um curso de P6s-Graduagéo “Lato Sensu”, ressaltando os aspectos tedricos e
praticos, com atualizagdo e especializa¢é@o de profissionais no campo do Direito e de outras areas de saber
envolvidas nas rela¢gBes de trabalho e previdéncia social que se da em um momento de intensas e rapidas
mudanc¢as no campo das rela¢des sociais, em que 0 crescimento expressivo da demanda por profissionais
especialistas em Direito Previdenciério e Trabalhista, cada vez se faz mais presente, em face das frequentes
reformas da previdéncia social e o crescimento de litigios envolvendo questdes previdenciarias e trabalhistas.

Na regido, cursos de pds-graduacéo lato sensu presenciais sao oferecidos somente pela Faculdade
de Direito de Franca.

Objetivos
Gerais

Contribuir para o desenvolvimento de toda a regido. Levando em conta as diversas e atuais frentes
de crescimento econdmico, financeiro e ocupacional das localidades alcancadas por esse projeto.

Especificos

* Leitura geral do Direito Processual Civil, Trabalhista e Previdenciario, além do Direito Material do
Trabalho e Previdenciario com suas especificidades, particularidades e pontos de confluéncia e de
divergéncia sob uma 6tica dogmatica.

* Andlise da dogmatica juridica a partir de uma viséo critica e casuistica do Direito Processual Civil,
Trabalhista e Previdenciario, além do Direito Material do Trabalho e Previdenciario.

+ Analise da legislagéo vigente com as alteragdes legislativas advindas de reformas legislativas e do
novo Cédigo de Processo Civil.

» Estudo dos precedentes judiciais aplicaveis as areas de estudo e pertinentes a temética da Pos-
Graduacao.

» Debate sobre casuistica juridica relevantes no dia a dia do profissional do Direito que tem o Direito
Trabalhista e Previdenciario como fundamento se seu trabalho.

* Preparagéo do aluno para a atividade de docéncia em ensino superior.




Perfil Profissional

Juristas que, habilitados por seus conhecimentos, pela reflexao critica e pelo desenvolvimento do
raciocinio légico juridico, possam planificar-se pessoal e profissionalmente e, assim, servir a sociedade, nao
s6 pela proficiéncia no campo do Direito do Trabalho, Previdenciario e Praticas, mas como promotor da
resolucdo de conflitos e promotor da cidadania, na busca pela efetivacéo dos direitos fundamentais.

Publico-Alvo

Graduados em Curso Superior reconhecido, em qualquer area do conhecimento, com atuagéo ou
interesse na area do Direito do Trabalho e Previdenciario, interessados em atualizagdo de conhecimentos e
qualificac&o profissional para buscar solu¢cfes que possibilitem uma interagdo positiva entre os ramos material
e processual.

Critérios de Selecao

As vagas serdo preenchidas por ordem de matriculas. Em sendo necesséario e dependendo da
procura, os interessados serdo selecionados mediante andlise de breve curriculum vitae.

A divisdo do Curso em médulos autbnomos permite o ingresso de novos alunos em qualguer novo
periodo, sem prejuizo pedagoégico ou de adaptacdo ao contelido, possibilitando, de acordo com os interesses
da Instituicdo, a oferta continuada do Curso de Pés-Graduacéo, na hip6tese de numero suficiente de alunos
interessados e infraestrutura viavel para a oferta.

O aluno que néo concluir o Curso, no prazo maximo, podera requerer o reaproveitamento de estudo
dos mdédulos concluidos, solicitando nova matricula para a realizagdo dos demais conteddos, inclusive, o
Trabalho de Concluséo de Curso.
Exigéncia para Matricula

Diploma de Concluséo de Curso de Graduacédo. Documentos necessarios, as fls. 88.
Metodologia

Recursos de computagdo, dindmicas de grupo, fichamento de textos, analise de jurisprudéncia e
estudos de casos. Os professores atuardo adotando cada um deles a(s) metodologia(s) mais apropriada(s) a
respectiva disciplina. Serdo utilizadas aulas expositivas, exercicios praticos, jogos didaticos, simulages,
guestdes para discussao em grupo, semindrios, palestras, participagdo em congresso de iniciagdo cientifica
e outros da Faculdade de Direito de Franca e de outras Instituicdes de Ensino, no qual os alunos seréo
motivados a apresentar trabalhos de pesquisa.

Critérios de Avaliacéo

A verificagdo do desempenho académico é feita por disciplina, incidindo sobre a frequéncia e a
eficiéncia nos estudos, nos trabalhos e demais atividades académicas propostas.

O aproveitamento discente nas disciplinas sera avaliado a critério do professor e de acordo com as
caracteristicas de cada disciplina, respeitando o estabelecido no Projeto Pedagogico do Curso e no Plano de
Ensino da Disciplina.

TCC

O TCC sera uma oportunidade para o aluno integrar conhecimentos de cunho pratico e tedérico.

Para a realizagdo do TCC, o académico deverd desenvolver um projeto de pesquisa intimamente
ligado com a area de pesquisa da pos-graduagdo. Cabe ao discente escolher o tema, formular o problema, a
justificativa, os objetivos gerais e especificos, elaborar a fundamentacéo tedrica, escolher a metodologia,
elaborar o cronograma de realizagéo do trabalho e referenciar a bibliografia basica consultada.

Passo seguinte, cabera ao aluno a submisséo, apresentagéo e aprovacao de poster sobre o tema em
Congresso Cientifico, realizado pela prépria Faculdade de Direito de Franca, com a subsequente
apresentacao de resumo expandido para fins de publicacdo nos Anais do evento celebrado (detalhes, de fls.
92 a 104).



Certificado de Concluséao de Curso

Para obtengéo do Certificado de Conclusao, o aluno devera ter sido aprovado em todas as disciplinas
com nota 7, no minimo, inclusive no TCC, além de frequéncia de pelo menos 75% da carga horéria total
prevista.

Os Certificados de Conclusédo do Curso de Pés-Graduagédo Lato Sensu deverdo mencionar a area de
conhecimento do Curso e serao acompanhados do respectivo histérico académico, do qual devem constar:

| - identificacdo da Instituicdo, citacdo do ato legal de credenciamento ou recredenciamento e a
aprovacao do referido Curso, nos termos desta Deliberacao;

Il - Estrutura Curricular do Curso, com Carga Horaria, Nota de Aproveitamento e nome do docente e
a sua titulacdo maxima, para cada um dos Componentes Curriculares;

Il — conceito ou média final global de aproveitamento e percentual global de frequéncia;

IV - periodo em que foi ministrado o Curso e sua Carga Horaria Total;

V - titulo do Trabalho de Conclusédo do Curso, com a respectiva nota, conceito ou mencao obtida;
VI - local de realizacdo do Curso.

Recursos de Acessibilidade e de Tecnologia Assistiva

A Faculdade de Direito de Franca se preocupa com o direito as condi¢Bes de igualdade no acesso,
assegurando ao publico-alvo da educacdo especial, a permanéncia e a terminalidade dos estudos na
educacéo superior. Assim sendo, tais condicBes serdo promovidas institucionalmente a partir da eliminacéo
do conjunto de barreiras, a saber: arquitetbnicas, pedagdgicas, atitudinais, comunicativas e digitais. Maiores
informacdes, as fls. 151 e 152.

Infraestrutura

Descrigéo, de fls. 127 a 151, inclusive a biblioteca.

Matriz Curricular

Médulo Disciplina CH
| A Constitucionalizacdo dos institutos de Direito Processual 60

Il O Direito Processual como instrumento de efetividade e acesso a justica 60

Il O Direito do Trabalho aplicado e avancado. Novas tendéncias juridicas 108

v O Direito Previdenciario aplicado e avancado. Novas tendéncias juridicas 108
Especial | Metodologia Cientifica aplicada & docéncia do ensino superior 36
- TCC 78
Total 450

Ementas, conteddo programéatico, metodologia/recursos, bibliografia, de fls. 84 a 87.

Corpo Docente

Docente Disciplina

Marcelo Toffano

Doutor Funcéo Social do Direito, Fac. Autbnoma de Direito
Mestre Direito, Univ. de Franca

Esp. Direito Civil e Processual Civil, Univ. de Franca
Graduado Direito, Univ. de Franca

A constitucionalizag&o dos institutos de Direito
Processual

José Antonio de Faria Martos

Doutor Funcao Social do Direito, Fac. Autbnoma de Direito
Doutor Direito, Universidad del Museo Social Argentino O Direito Processual como instrumento de efetividade
Mestre Direito Publico, Univ. Ribeirdo Preto € acesso a justica

Graduado Direito, Fac. de Direito de Franca
Tecndlogo Construgdes, Univ. de Franca

lara Marthos Aguila

Doutora Funcéo Social do Direito, Fac. Autbnoma de Direito
Mestre Direito, UNESP O Direito do Trabalho aplicado e avancado. Novas
Esp. Direito Processual Civil, Fac. de Direito de Franca tendéncias juridicas

Esp. Direito Empresarial, UNESP
Graduada Direito, UNESP

Silvio Marques Garcia

Doutor Direito, PUC/SP

Mestre Direito, UNESP

Esp. Direito Publico, Univ. de Marilia

Esp. Direito Penal e Processo Penal, Univ. de Franca

O Direito Previdenciario aplicado e avangado. Novas
tendéncias juridicas




Graduado Direito, UNESP

Frederico Thales de Araujo Martos

Doutor Direito Privado, Fac. Autdnoma de Direito

Mestre Direito Privado, Fac. Autbnoma de Direito

Esp. Formagéo Professores na Educacdo Superior Juridica,
Univ. Anhanguera

Graduado Direito, Fac. Direito de Franca

Metodologia cientifica aplicada a docéncia do ensino
superior

José Sérgio Saraiva

Doutor Funcao Social do Direito, Fac. Autbnoma de Direito
Mestre Direito, Univ. de Franca

Esp. Gestéo Escolar, Fac. Educagdo Séo Luis

Esp. Direito Penal/Processual Penal, Fac. de Direito de
Franca

Esp. Direito Processual Civil, Fac. de Direito de Franca
Licenciado Pedagogia, Univ. Luterana do Brasil

Graduado Direito, Fac. de Direito Pe. Anchieta

Graduado e Licenciado Psicologia, Univ. Sdo Francisco

TCC*

* Todos os professores do Programa séo orientadores do TCC.

O Projeto do Curso reapresentado sofreu alterag6es em relagédo ao TCC, carga horéria total e quadro

docente.

- Corpo Docente: Mantida a titulacdo

Anterior

Atual

Disciplina

Dr. Frederico Thales de A. Martos

Dr. Marcelo Toffano

A constitucionalizacdo dos institutos de
Direito Processual

Dr. José Antonio de Faria Martos

Dr. José Antonio de F. Martos

O Direito Processual como instrumento de
efetividade e acesso a justica

Dr. Cildo Giolo Junior

Dra. lara Marthos Aguila

O Direito do Trabalho aplicado e avancado.
Novas tendéncias juridicas

Dr. José Sérgio Saraiva

Dr. Silvio Marques Garcia

O Direito Previdenciario aplicado e
avancado. Novas tendéncias juridicas

Dr. Marcelo Toffano

Dr. Frederico Thales de A. Martos

Metodologia cientifica aplicada a docéncia
do ensino superior

Dra. Rosangela M&. M. Mourdo

Dr. José Sérgio Saraiva

TCC

Carga Horaria: Passara de 400 horas para 450 horas, em atendimento ao art. 6° da Deliberagdo CEE 197/2021.

S CH CH
Disciplina ;
em vigor | proposta

A constitucionalizacdo dos institutos de Direito Processual 84 60

O Direito Processual como instrumento de efetividade e acesso a justica 84 60

O Direito do Trabalho aplicado e avancado. Novas tendéncias juridicas 84 108

O Direito Previdenciario aplicado e avancado. Novas tendéncias juridicas 84 108
Metodologia cientifica aplicada & docéncia do ensino superior 24 36
TCC 40 78
Total 400 450

- TCC:
Texto em vigor Texto proposto
TCC TCC

O Trabalho de Conclusdo do Curso consiste na
elaboragdo de um projeto cientifico e sua realizacao,
seguindo as orienta¢cbes apresentadas durante a
disciplina Metodologia Cientifica.

A monografia podera ser apresentada em duas
diferentes modalidades, a saber:

1. Artigo Cientifico: trabalho de pesquisa que
compreende a apresentacdo desse género de texto
original com a finalidade de publicagdo de trabalhos
em revistas especializadas.

2. Monografia Cientifica: trabalho de pesquisa
cientifica com revisdo bibliografica de um tema
escolhido observado as normas da FDF.

O professor orientador serd escolhido pela
Coordenagéao para acompanhar o] seu
desenvolvimento e avaliar previamente o trabalho, na
modalidade escolhida.

Ap0s a aprovacéo do TCC, pelo professor orientador,

2 CARGA HORARIA DO TCC

Em termos gerais a disciplina de Trabalho de Conclusédo de
Curso totaliza o cdmputo de 78 horas, conforme previsto na
estrutura curricular do curso.

A elaboragdo do TCC devera observar exigéncias
metodoldgicas especificas e seguir os critérios técnicos
estabelecidos nas normas da ABNT sobre documentag¢édo em
relacdo aos elementos pre-textuais, textuais e pds-textuais.
Para a realizagdo do TCC, o académico devera desenvolver
um projeto de pesquisa intimamente ligado com a area de
pesquisa da pés-graduacéo.

Cabe ao discente escolher o tema, formular o problema, a
justificativa, os objetivos gerais e especificos, elaborar a
fundamentacéo tedrica, escolher a metodologia, elaborar o
cronograma de realizacdo do trabalho e referenciar a
bibliografia basica consultada.

Passo seguinte, cabera ao aluno a submissao, apresentacéo
e aprovacao de poster sobre o tema em Congresso Cientifico




a coordenadoria da Pé6s-Graduacgéo designara data,
hora e local para sua apresentacdo perante banca
examinadora, que podera ser instalada e realizada na
forma de reunido virtual a distancia, tdo logo a FDF
disponha de recursos tecnoldgicos que permitam essa
modalidade de apresentacao.

A banca examinadora sera constituida por trés
membros incluindo o orientador do trabalho. No seu
julgamento, ela devera levar em consideracdo a
qualidade do texto escrito, 0 dominio do assunto em
questao na exposicéo oral e a defesa fundamentada
do tema escolhido pelo aluno durante a arguicao,
assim como os esclarecimentos finais.

Poder-se-a sugerir ao aluno a reformulacéo integral
ou parcial da Monografia em qualquer fase do
processo, adiando seu julgamento para a analise do
texto reformulado.

Deve-se atribuir notas a cada Trabalho apresentado
de acordo com os seguintes valores:

| - para aprovacdo do TCC que abrange notas iguais
ou superiores a sete.

Il - quando a monografia ndo merecer a aprovacéo da
banca, correspondendo a notas inferiores a sete.

A avaliacdo final da banca examinadora deve ser
registrada em documento préprio, com a assinatura
de todos os membros.

O aluno que néo entregar o Trabalho de Concluséo do
Curso ou que ndo se apresentar para a sua defesa
oral, sem motivo justificado, serd automaticamente
reprovado, podendo apresentar novo trabalho,
somente no periodo letivo seguinte, de acordo com o
calendario aprovado.

N&o sendo apresentado no semestre seguinte o aluno
perdera o direito de fazé-lo e de ter a certificagcdo de
Pés-Graduacgao.

realizado pela propria Faculdade de Direito de Franca com a
subsequente apresentacéo de resumo expandido para fins de
publicagéo nos Anais do evento celebrado.

3 DO POSTER E DO RESUMO EXPANDIDO

Entende-se por pbster um recurso visual a partir do qual o
pesquisador apresenta uma sintese das informagcGes mais
relevantes da pesquisa realizada ou em andamento.

O Péster selecionado para exposi¢cdo e apresentacdo oral
devera obedecer as seguintes orienta¢gdes para producgéo:

* Quanto ao formato: Tamanho: 1,10m de altura x 90cm de
largura;

» Material: pode ser em lona, papel, papelao ou mesmo em
produtos disponiveis especialmente para esse fim;

» Forma de afixag&o: devera ter um cordéo na parte superior
para que possa ficar pendurado em biombos ou varais.

» Quanto ao conteudo, devera apresentar: Titulo em destaque
(maiusculas); Nome do autor; Local onde foi ou esta sendo
realizada a pesquisa; Linha de pesquisa.

* No corpo do péster: Introdugado; Problema de pesquisa;
Objetivo; Método; Resultados alcancados; e Referéncias
utilizadas.

O resumo expandido do pdster deverd ser estruturado e
apresentar uma sintese das informa¢des mais relevantes da
pesquisa realizada ou em andamento e respeitar as normas
da ABNT.

* Os resumos expandidos enviados deverdo respeitar
integralmente as regras do Congresso, sob pena de ndo
aprovacdo para apresentacéo, as seguintes orientagdes:

» Estar em formato “.doc”, sendo compativel com Microsoft
Word 97/2000/XP/2003;

» As margens deverdo ser definidas conforme as normas da
ABNT: superior e esquerda: 3 cm; inferior e direita: 2 cm.

« O titulo devera constar centralizado e em caixa alta;

» O texto devera ser redigido sem quaisquer subsegdes, em
fonte Times New Roman, tamanho 12, com espagcamento de
linhas 1,5. Excepcionalmente, as notas explicativas deverdo
ser redigidas em fonte Times New Roman, tamanho 10, com
espacamento simples (1) entre linhas, sem espacamento
acima e espacamento de apenas uma linha abaixo do
paragrafo.

* As palavras-chave deverdo constar imediatamente abaixo do
titulo do trabalho, respeitado o espaco de 1 (uma) linha entre
os dois elementos, em letras minUsculas (com excecédo de
nomes proprios) e sem qualquer formatacéo (negrito, italico,
sublinhado), sendo aceito o0 méaximo de 5 (cinco), separadas
por ponto;

* Os resumos expandidos deverdo possuir tamanho minimo
de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) laudas.

» O sistema de referéncias devera estar de acordo com a
ABNT.

« E terminantemente proibido o uso de notas referenciais,
sendo somente admitidas notas explicativas nas quais as
citacdes deverdo obedecer ao sistema autor-data.

* Em todas as citagbes, os autores deverdo se utilizar do
sistema autor-data, conforme a ABNT.

« Para evitar erros de formatagao, a organizagao disponibiliza
um template modelo, que deve servir de guia aos autores.

4 DA AVALIACAO DO TCC

As avaliacdes serdo divididas em dois momentos: Os resumos
submetidos serdo avaliados, neste momento, por uma
comisséo especial designada pela Faculdade de Direito de
Franca, composta por professores com a titulagdo minima de
mestre em direito e em nimero néo inferior a 3 (trés).

Sera garantida no momento da avalia¢éo a analise inominada
dos resumos, garantindo a imparcialidade da avaliagéo.

Os critérios a serem avaliados serao:

* O titulo do poster corresponde ao conteudo desenvolvido?

» A tematica abordada esta de acordo com a linha de pesquisa
da po6s-graduacgao?

» O resumo esta apresentado de forma estruturada?




» O resumo contempla todos os itens obrigatérios previstos no
edital?

* Aintroducao estabelece uma contextualizagdo da tematica e
apresenta o problema de pesquisa?

* O problema de pesquisa é coerente com os objetivos
propostos?

* A pesquisa responde aos objetivos propostos?

* O método utilizado é adequado ao desenvolvimento da
pesquisa?

» Os resultados alcangados sdo apresentados de maneira
clara, contribuindo com o avango da ciéncia junto a temética?
* O resumo, bem como as referéncias utilizadas estdo de
acordo com as normas da ABNT?

» As referéncias sédo atualizadas e contemplam a literatura
acerca da tematica?

Para cada um dos critérios de avaliacdo serdo atribuidas
notas de 0 (zero) a 1,0 (um), as quais gerardo uma média
geral, que sera utilizada para aprovagdo dos trabalhos com
nota superior a 7,0 (sete).

A avaliagdo presencial dos pésteres seré realizada por 3 (trés)
avaliadores com a titulagdo minima de mestrado me direito a
serem designados pela Coordenagéo da P6s-Graduagéo da
Faculdade de Direito de Franca.

Os critérios da avaliagdo presencial serdo:

» Originalidade e relevancia do trabalho;

* Contribui¢cdes para o campo de pesquisa;

* Qualidade da redacao;

* Profundidade da pesquisa;

» Metodologia utilizada;

» Relevancia dos resultados apresentados;

* Relevancia das referéncias utilizadas;

» Correspondéncia do contetido apresentado com a linha de
pesquisa da pds-graduacao;

» Apresentacao visual do trabalho;

» Apresentagdo oral (dominio do conteddo e clareza na
apresentacao);

Para cada um dos critérios de avaliacdo serdo atribuidas
notas de O (zero) a 1,0 (um), as quais gerardo uma média
geral, que sera utilizada para aprovacédo dos trabalhos com
nota superior a 7,0 (sete).

A avalia¢éo do TCC do candidato serd feita perante comissao
avaliadora do evento cientifico. No seu julgamento, ela devera
levar em consideracéo a qualidade do texto escrito, o dominio
do assunto em questdo na exposicdo oral e a defesa
fundamentada do tema escolhido pelo aluno durante a
arguicdo, assim como os esclarecimentos finais.

Ao final, sera realizada uma média entre as duas avaliagbes
alcancando o valor final do TCC, acompanhado com o
cumprimento de 78 horas-aulas desta disciplina.

O Projeto reapresentado do Curso de Especializagao em Direito Trabalhista e Previdenciario Aplicado
e Avancgado, na modalidade presencial, esta adequado ao estabelecido na Deliberacdo CEE 197/2021.

2. CONCLUSAO

2.1 Nos termos deste Parecer e da Deliberacdo CEE 197/2021, considera-se adequado o Projeto
Pedagodgico do Curso de Especializagdo em Direito Trabalhista e Previdenciario Aplicado e Avangado, da
Faculdade de Direito de Franca, com 450 horas, 60 vagas e toma-se conhecimento de nova turma, com inicio
prevista para 2023, com duracdo minima de 12 meses e maxima de 24 meses.

Sao Paulo, 07 de novembro de 2022.

a) Cons? Iraide Marques de Freitas Barreiro
Relatora



3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Kassab (ad hoc), Eduardo Augusto
Vella Gongalves, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Pollyana Fatima Gama Santos, Roque Theophilo Junior
(ad hoc) e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacado Superior, 16 de nhovembro de 2022.

a) Cons? Rose Neubauer
Vice-Presidente da Camara de Educacdo Superior

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacédo Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 23 de novembro de 2022.

Cons. Roque Theophilo Janior
Presidente
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