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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educacao Tecnolégica Paula Souza encaminha
a este Conselho, pelo Oficio 584/2019 — GDS protocolado em 12/12/2019, pedido de Renovagédo do
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Empresarial, oferecido pela FATEC Mococa,
nos termos da Deliberagao CEE 171/2019 —fls. 2.

A professora Laura Lagana é a Diretora Superintendente.
O Curso teve sua Renovagéo de Reconhecimento pela Portaria CEE-GP 218/2017 — ENADE 2015.

Encaminhado a CES em 19/12/2019, os Especialistas Profs. Altino Machado dos Anjos Junior e
Samuel Ribeiro Tavares foram designados para emitir Relatério circunstanciado sobre o Curso em pauta —
fls.122. A visita in loco foi agendada para o dia 09/03/2020. O Relatério dos Especialistas foi juntado aos
autos em 27/03/2020, encaminhado em 19/02/2021 a AT para informar.

1.2 APRECIAQAO
Com base na norma em epigrafe e nos dados do Relatério Sintese, passo a analise dos autos.
Atos Legais

Recredenciamento da Instituicao: Parecer CEE N° 123/2019, Portaria CEE/GP N° 191/2019, publicada no
DOE de 04/5/2019, pelo prazo de sete anos.

Reconhecimento do Curso: Parecer CEE 317/2012 e Portaria CEE-GP 363/2012, pelo prazo de trés anos.
Renovagao do Reconhecimento: Portaria CEE-GP 218/2017 — ENADE 2015.

Responsavel pelo Curso: Prof. Adriano Dias de Carvalho, Doutor em Administragdo pela Universidade
Metodista de Piracicaba - Unimep, ocupa o cargo de Coordenador do Curso.

Dados Gerais
Noturno: de segunda a sexta-feira, das 19h as 22h30min
horas, e sabado, das 09h30min as 13h00min.

Horarios de Funcionamento

Duracéo da hora/aula 50 minutos
2800 horas, sendo 2880 aulas = 2400 horas + 240 de
Carga horaria total do Curso Estagio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de
Graduacgéo.
Numero de vagas oferecidas Noturno: 40 vagas, por semestre

Minimo: 6 semestres

Maximo: 10 semestres

Classificagao em Processo Seletivo

Realizado em uma Unica fase, com provas das disciplinas
do nucleo comum do ensino médio ou equivalente, em
forma de testes objetivos e uma redagao.

Tempo para integralizacéo

Forma de Acesso




Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituicao reservada para o Curso

Instalagao Quantidade | Capacidade
4 2]
Salas de aula o 13
Laboratorios ] 40
Secretaria Acadermica ! Diretoria 1 T
Diiretoria de Senvipos i ]
Sala de Professores em Rl 1 T
Biblioteca 1 3
Almoxarnfado 1 1
Coordenagac ! Estagio / TG 1 10
Biblioteca

Tipo de acesso ao acervo Livre

E especifica para o curso Nao

Total de livros para o curso Titulos: 135 Volumes: 1112

Videoteca/Multimidia 4874

http://www.biblioceeteps.com.br/

Corpo Docente

Docente

Titulagdo Académica

Disciplina

1. Adriano Dias
de Carvalho

Doutor em Administragdo. Mestre em Administragdo de Empresas e Gestéo

Gestao de Pessoas

Estratégica Organizacional. Especialista em Auditoria e Contabilidade Financeiral
com Graduagdo em Ciéncias Contabeis. Atualmente é professor da FATEC A
Faculdade de Tecnologia de Mococa e do UNIFAE - Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino FAE Sao Jodo da Boa Vista. Avaliador do Inep
para Autorizacdo e Recredenciamento de Cursos. Tem experiéncia na area de
Contabilidade e Administracdo de Empresas.

Contabilidade

2. Bianca Agari

Professora nas Faculdades de Tecnologia de Mococa, Barueri, Carapicuiba e Sao
Bernardo do Campo, nas quais ministra as disciplinas Espanhol e Comunicagao e

Comunicagéo e
Expressao

Expressao. Mestra em Educagéo pela Faculdade de Educagédo da Universidade de
Sao Paulo. Especialista em Formagédo de Professores para o Magistério Superior|
pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo. Graduada

Comunicagéo
Empresarial

em Letras - portugués/espanhol pela Universidade Estadual Paulista Julio de

Espanhol |

Mesquita Filho. Possui certificado de proficiéncia em espanhol do Instituto Cervantes
- DELE nivel C1. Realizou pesquisas voltadas para materiais didaticos para o ensino|
médio e atualmente seu foco é espanhol para fins especificos no ensino tecnolégico
e ensino de linguas e tecnologias. Tem experiéncia em ensino de espanhol no
ensino técnico e tecnolégico e em escolas de linguas, além de ter atuado como)
Orientadora Educacional em cursos de graduacgéo a distancia.

Espanhol Il

3. Claudionei
Nalle Junior

Doutor em Administragdo de Organizagdes pela Universidade de Sao Paulo / FEAA
RP; Mestre em Administragdo de Organizagdes pela Universidade de Sao Paulo
FEA-RP; Especialista em Administragdo Contabil e Financeira; Bacharel em
Administragdo e Bacharel em Ciéncias Contabeis. Atualmente é docente no Centro|
Estadual de Educacdo Tecnologica do Estado de S&o Paulo na Faculdade de
Tecnologia de Mococa. E membro pesquisador do GPublic - USP, Centro de
Pesquisa em Gestdo e Politicas Publicas Contemporaneas da USP, do NEO A
Nucleo de Estudos Organizacionais e avaliador de cursos superiores do INEP
MEC.

Desenvolvimento de

Negodcios

4. Darlan
Marcelo Delgado

Possui Pés-Doutorado em Educacdo (2015) realizado no Departamento de|

Economia

Educagdo (DEd) da Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar). E Doutor em

Gestao Financeira

Educagao Escolar (2010) e Mestre em Educagao (2002) pela Universidade Estadual
Paulista - UNESP - Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus de Araraquara-SP|
(FCL/Ar). E Bacharel em Ciéncias Econdmicas (1998) pela Universidade de S&o
Paulo - USP - Faculdade de Economia, Administragdo e Contabilidade de Ribeirao|
Preto-SP (FEA-RP) e Licenciado em Matematica (2012) pelo Centro Universitario)
Claretiano de Batatais. Atualmente é Professor de Nivel Superior Ill, em Regime de|
Dedicagdo Exclusiva, no Centro Estadual de Educagéo Tecnolégica "Paula Souza"
(CEETEPS), trabalhando na Unidade de Pdés-Graduagdo, Extensdo e Pesquisa -
Mestrado Profissional em Gestdo e Desenvolvimento da Educacéo Profissional - €
na Faculdade de Tecnologia de Mococa - SP (FATEC Mococa). Esta vinculado ao|
Grupo de Pesquisa "Teoria Critica e Educagdo - UFSCar" desde 2013. Tem
realizado pesquisas na area de Politica Educacional e Gestdo Educacional e suas
articulagdes com a Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&l). Atua nas|
seguintes linhas de pesquisa: Educacéao, Ciéncia, Tecnologia & Inovagao; Politica da
Educagao Profissional; Politica e Gestdo Educacional.

Analise de
Investimentos

5. Dimitrie
Hristov Sobrinho

Possui graduagdo em Ciéncias Exatas e da Terra pelo Centro Universitario
UNIFEOB (2006), especializagdo em matematica pela Unicamp e especializagdo em
EAD pela UFSJ. Mestre pela UFSCar pelo PPGECE (2015). Meus ultimos empregos
foram: Professor do Ensino Médio, Técnico, Tecnodlogo e Superior no IFSP Campus|
de Sédo Jodo da Boa Vista e no Centro Universitario UNIFEOB. Atualmente sou
Professor de Estatistica na Fatec de Mogi-Mirim, e Estatistica, Calculo e Matematica
Financeira na Fatec de Mococa.

Estatistica Aplicada a

Gestao

6. Fernando
Sergio Sacconi

Possui mestrado em Direito pela Universidade Metodista de Piracicaba (2003),
graduagdo em Ciéncias Juridicas pela Universidade Metodista de Piracicaba (1994)

Direito Empresarial




e graduagdo em Biologia pela Universidade Metodista de Piracicaba (2003).
Atualmente é advogado e professor da Universidade Paulista - UNIP, atuando como
professor de graduagédo e pos-graduagdo nas areas: Direito empresarial, Direito
tributario, Direito Administrativo, Direito do trabalho e Direito ambiental.

7. Gilberto
Brandao Marcon

Bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Universidade Estadual de Campinas-
UNICAMP em 1985. P6s graduado em Gestdo Empresarial com énfase em
Economia de Empresas em 1988. Empresario e consultor no periodo 1986 a 2007 -
Branddo Marcon SS Ltda. Professor Associado Concursado em 2003, no Centro
Universitario das Faculdades de Ensino - UNIFAE. Membro do Comité Cientifico do
Corpo Editorial do UNIFAE. Diretor presidente do IPEFAE, Instituto de Pesquisa
Econdémico da FAE, no biénio 2007/2009. Coordenador Ciéncias Econdmicas
UNIFAE (2012/2013). Professor Assistente Concursado FATEC-Mococa em 2012,
Coordenador de Estagios - FATEC-Mococa a partir de 2013. Mestrado
Interdisciplinar em Administragdo, Comunicagdo e Educagédo da Universidade Sao|
Marcos em 2008, orientado pela Profa. Dra. Liana Maria Salvia Trindade. Doutor em
Educagdo pela Universidade Metodista de Piracicaba - UNIMEP (2011/2015),
orientado pela Profa. Dra. Luzia B. de O. Silva. Delegado Municipal do Conselho
Regional de Economia-CORECON. Membro da Academia de Letras de Sdo Jodo da
Boa Vista-SP, Cadeira n° 06, Patrono Mario Quintana.

Sociologia das
Organizagbes

8. Isaias Eliseu
da Silva

Doutor em Estudos Literarios, Mestre em Estudos Literarios, Bacharel e Licenciado

Inglés |

em Letras pela Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho" - UNESP -

Inglés Il

Faculdade de Ciéncias e Letras, Campus de Araraquara. Atualmente é professor na
Faculdade de Tecnologia de Mococa - FATEC-Mococa. Tem experiéncia na area de
Letras, especialmente em linguas inglesa e portuguesa e literatura.

Inglés Il

9. Jaqueline
Ferreira
Domenciano

Mestre em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade na UFSCar (2015); Especialista em
Computacao Aplicada a Educagéo Basica pela Universidade federal de Sdo Jo&o del
Rel (término previsto 2019); Especialista em Governanga de Tecnologia da
Informacéo pela Universidade Cruzeiro do Sul (2017); Especialista em Educagdo a
Distancia pela Universidade Claretiana de Batatais (2011); Licenciada em
Informatica pela Faculdade de Tecnologia de Americana (2010); Licenciada em
Pedagogia pela FACAB (2015); Graduada em Informatica para Gestdo de Negdcios
pela Faculdade de Tecnologia de Mococa (2008); Técnico em Administragao pela
Etec Francisco Garcia (1999); Técnico em Informatica pela ARTH Informatica
(2011); Atuo como professora e coordenadora no curso Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas na Etec Francisco Garcia/Centro Paula Souza,
Mediadora Pedagdgica para o Componente Curricular Empreendedorismo e
Qualidade do Curso Técnico em Guia de Turismo - EaD, e Revisora de conteudo do
componente curricular Empreendedorismo e Qualidade do Curso Técnico em Guia
de Turismo - EaD do Centro Paula Souza. Possuo experiéncia como professora €
conteudista, com atuagdo nas dareas: administrativa, financeira, educagdo e
tecnologia de informacéo.

Sistemas de Informagédo

10. Jorge Jahuar

Graduado em Administragdo de Empresas pela EAESP/FGV - Escola de

Administracdo Geral

Administracdo de Empresas de Sdo Paulo da Fundagdo Getulio Vargas (1984).

Matematica Financeira

Mestre em Administracdo de Organizagdes desde 10/03/2008, pela FEARP/USP -
Faculdade de Economia, Administragdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo. Natural de Mococa, onde atualmente reside. Atualmente
Professor por Tempo Indeterminado na FATEC/Mococa, na disciplina de Gestéao de
Projetos Empresariais. nos cursos de Gestdo Empresarial e Gestdo da Tecnologial
da Informagdo, desde 09/2016. Professor por tempo determinado na
FATEC/Mococa, de 08/2013 a 07/2015, nos cursos de Agronegécios e Gestéo
Empresarial. Professor Adjunto |, da UNIP - Universidade Paulista Renovada, em
S&o José do Rio Pardo/SP - de 2005 a 2016 e Coordenador do Curso de
Administragao do referido Campus de 08/2007 a 06/2016. Coordenador do curso de|
Pés-Graduagdo em Gestdo de Projetos, na mesma UNIP, em 2010. Professor|
Auxiliar na FUNVIC - Fundagdo Vida Cristd, em Mococa/SP, desde 2005. A
denominagéo anterior era: FaFEM - Faculdades da Fundag&o de Ensino de Mococa,
Desenvolvedor de livro/apostila de Qualidade em Servigos, disciplina integrante do
curso de Marketing de Servigos, da UNISEB/COC, em Ribeirdo Preto; cujas aulas|
foram gravadas e oferecidas na modalidade EaD - Ensino a Distancia - em julho de
2015. Experiéncia profissional nas dareas de administragdo mercadoldgica e
financeira, prioritariamente adquiridas como Trainee e Gerente Comercial em
empresas nacionais e multinacionais, localizadas na cidade de S&o Paulo: Toga,
Citibank N.A., Empresa Folha da Manha S.A, TNT Skypak do Brasil Ltda, Itapolis|
Transportes Internacionais e Integral Agenciamento Maritimo Ltda. Presidente do
CODEMO - Conselho de Desenvolvimento de Mococa, Sdo Paulo, conforme decreto
4554, de 05/2009 a 07/2012.

Gestao da Producgdo

Gestéo de Projetos
Empresariais

11. Juliana
Gisele da Silva
Nalle

Doutora em Educacédo Escolar pela UNESP/Araraquara com a tese: Inclusdo nas|
Faculdades de Tecnologia do Estado de Sao Paulo: percepgdo de gestores e de

Comportamento
Organizacional

egressos PAEE. Mestre em Educacéo pelo CUML/Ribeirdo Preto com a dissertacéo:
Representacdes Sociais dos Professores de Primeira Série da Rede Municipal de]
Guaxupé Frente a Inclusdo de Alunos com Necessidades Especiais. Especialista
em: Educagdo, Metodologia e Didatica para o Ensino Superior pelo UNIFEG

Guaxupé; Psicologia Escolar e Educacional pelo CRP/MG; Educagéo Especial pela
FAFIG/Guaxupé. Formacdo em Gestalt-Terapia pelo Instituto Eu-Tu/Bauru,
Graduada e licenciada em psicologia pela UNESP/Bauru. Possui experiéncia de 23
anos na Educacgdo Superior em fungdes como coordenadora de NAPI (Nucleo de
Apoio Psicopedagodgico Institucional), como coordenadora de CPA (Comisséao
propria de Avaliagdo), como vice-coordenadora de curso, e como docente na
graduagéo e pds-graduagdo em disciplinas nas areas de psicologia, educagéo €]

gestdo. Desenvolve atividades de apoio a instituicdes de Educacdo Superior na

Projeto Trabalho de
Graduacgéo |




implantacdo de nucleo de acessibilidade. Atuou como psicéloga das APAEs de
Caconde/SP e Guaxupé/MG. Atualmente é psicéloga do Instituto Sul Mineiro de|
Cabeca e Pescogo; realiza consultorias a empresas sobre acesso e permanéncia de
profissionais com deficiéncia; é docente de graduagéo da Faculdade de Tecnologia
do Estado de Sao Paulo - FATEC/Mococa; e é avaliadora de Instituigdes de Ensino|
Superior para o INEP / MEC. Pesquisa comportamento organizacional; diversidade e|
inclusdo; incluséo escolar; e inclusdo laboral. Experiéncia na area de psicologia, com
énfase em psicologia social e do trabalho, clinica e educacional.

12. Luciano
Bérgamo

Mestrado em Engenharia de Produgéo com pesquisa em BI (Business Intelligence
pela Universidade de Araraquara. MBA pela FGV - Fundagédo Getulio Vargas em
TIGEN (Tecnologia da Informagéo voltada para Gestdo Estratégica de Negdcios).
Po6s-Graduagdo em Banco de Dados pela Universidade de Franca. Graduagédo em
Tecnologia em Processamento de Dados. Professor concursado na FATEC -
Faculdade de Tecnologia do estado de Sé&o Paulo, lecionando nas unidades de
Franca, Mococa e Sertdozinho desde 2011. Colaborador no Centro Universitario
Claretiano desde 2005, atuando como Professor EaD, Professor Presencial ¢
Coordenador de Cursos. Tutor Presencial da UNIVESP - Universidade Virtual do
Estado de S&o Paulo entre 2017 e 2018. Experiéncias com aulas na éarea de
Tecnologia da Informagdo em cursos de Administracdo, Sistemas de Informagéo,
Mecatrénica, Mecanica e Engenharias. Experiéncias em diversas linguagens de
programacgao, banco de dados, engenharia de software, gestao de projetos, gestéo
por processos e areas relacionadas as Tecnologias da Informagdo e Comunicagao.
Praticas pedagodgicas de tutorias EaD nas plataformas: Moodle, Google Classroom e
Canvas-LMS. Analista de Sistemas Sénior (ORACLE Developer) entre 1999 e 2005
na Usina Batatais S/A Acticar e Alcool.

Sistemas Integrados de

Gestao

13. Marcelo
Micke Doti

Professor e pesquisador em regime integral (RJI) do CPS (CEETEPS) do Estado de

Negécios Internacionais

Sao Paulo na Faculdade de Tecnologia (Fatec/Campus Mococa), psicanalista e
onivoro intelectual. Insiro-me no campo discursivo de estudos configurados|
especialmente nas interfaces entre filosofia da tecnologia, filosofia, sociedade €
formas atuais de sujeicdo. Isso envolve e articula de maneira muito especial a
filosofia, a critica social e a psicandlise com suas potencialidades de intervengao|
nesta critica ndo sendo apenas, mas também, um campo clinico. Dentro desta
perspectiva da-se, entdo, estudos relacionados com as TDIC e suas modalidades,
suas configuragdes sobre os individuos dentro de uma sociedade de controle e de|
modulacdo das subjetividades, afetando-as tanto em seu fazer psiquico como)
também em seus atos educacionais fortemente imbricados. Isto é altamente
relevante quando se fala em mundo digital e educagao, sobretudo a depender qual o
conceito de educagédo esta em evidéncia: educagcdo como formagao e engajamento
de sujeitos em complexidades da realidade histérica e social a Ilhe permear a
existéncia. Formado em Ciéncias Econdmicas (Unesp / FCLAr), mestrado em
Filosofia Politica (Unicamp/IFCH), mestrado em Sociologia (Unesp/FCLAr),
doutorado em Planejamento de Sistemas Energéticos (Unicamp / FEM) e pdsA
doutorado em Pesquisas Energéticas (UFABC / CECS).

Organizacgao Sistemas e

Métodos

14. Marcia
Ferreira Moraes

Graduada em Letras - Portugués e Inglés pela Universidade Paulista (2007),

Inglés IV

Pedagogia pela Faculdade de Ciéncias Humanas de Aguai (2011) e Turismo pela

Inglés V

Universidade Anhembi Morumbi (2000). Pés-graduada em Educacéo e Ensino de|
Portugués, Literatura e Redagdo. Pds-graduanda em Neuropsicopedagogia
Institucional e Educacdo Especial Inclusiva. Atualmente sou Coordenadora de
Projetos Responsavel pela Orientagdo e Apoio Educacional na Etec Francisco
Garcia da cidade de Mococa. Tenho experiéncia na area de Letras com énfase em
Inglés.

Inglés VI

15. Maria
Betania Darcie
Pessoa Delgado

Possui graduagdo em Engenharia de Produgdo Quimica pela Universidade Federal

Logistica

de Sao Carlos (1998) e mestrado em Engenharia de Produgdo pela mesma
Universidade (2002). Atualmente é professora pesquisadora do Centro Estadual de

Planejamento e Gestao

Estratégica

Educagdo Tecnoldgica Paula Souza - Faculdade de Tecnologia de Mococa - SP,
atuando nas disciplinas: Planejamento e Gestado Estratégica e Logistica. Linhas de
pesquisa: planejamento estratégico, aprendizagem organizacional e aprendizado
tecnoldgico; inovacao e o estudo das competéncias; organizagdes do terceiro setor.

Fundamentos e Gestao

da Qualidade

16. Menoti Borri

Possui graduagdo em BACHARELADO EM MATEMATICA pela Universidade de
Sao Paulo (1988), graduacdo em LICENCIATURA pela Universidade do Estado de|
Minas Gerais (1997) e mestrado em Educagao pela Pontificia Universidade Catdlica
de Campinas (2000). Atualmente é Diretor Adjunto Educacional do IFSP Campus
Sdo Jodo da Boa Vista, professor ASSOCIADO |l da FACULDADE DE|
TECNOLOGIA DE MOCOCA e professor EBTT do Instituto Federal de Sao Paulo
Campus Sao Jodo da Boa Vista.

Matematica

17. Moacir de
Goes

Doutor em Educagdo. Defesa em (30/03/2015), tema da Tese Tecnologias da
Informagéo e da Comunicagédo: Reflexdo sobre autonomia na escola publica de|

Sociedade, Tecnologia

e Inovagao

Educagdo Fundamental na Universidade Metodista de Piracicaba obtendo)
aprovacao sem ressalvas. Fez o Mestrado em Educacao pela Universidade Estadual
de Campinas (2003). Atualmente é professor por Tempo Indeterminado do CENTRO|
PAULA SOUZA, Fatec de Mococa, Diretor de Escola - estatutario - Secretaria de|
Estado da Educacédo de Sao Paulo (EE Prof2. NANCY DE REZENDE ZAMARIAN -
Mococa - DRE de Sao Jo&o da Boa Vista); Diretor por dez anos da ETEC. Francisco|
Garcia - Mococa. Tem experiéncia na area de Filosofia, com énfase em Filosofia €|
Educagédo, atuando principalmente nos seguintes temas: desafios dos gestores,
educagdo profissional, avaliagdo de desempenho, as TIICs e a educagao
emancipadora, educagao e tecnologia, gestdo de pessoas e avaliagédo de custos.

Métodos para Produgéo

do
Conhecimento

18. Odila
Ringolin de Sa

Doutora em ciéncias, area de concentragdo Ecologia e Recursos Naturais pela
Universidade Federal de Sao Carlos (1998), UFSCar, mestre em Ciéncias da

Engenharia Ambiental pela Universidade de S&o Paulo (1992), graduada em

Gestao Ambiental




Ciéncias Bioldgicas Licenciatura e Bacharelado pela Universidade Federal de Séao|
Carlos (1986), graduada em Ciéncias Juridicas pela Faculdade de Direito de Séao|
Carlos (1991). Atualmente é professora nivel VI dos cursos de Ciéncias Bioldgicas]
Licenciatura e Bacharelado, Nutricdo e Estética, UEMG - Unidade académica de
Passos - MG, professora e orientadora no programa de Pdés-Graduagdo Stritu
Sensu, no curso de mestrado profissional em Desenvolvimento Regional e Meio|
Ambiente, aprovado pela Capes em 2012. Coordenadora de projetos cientificos pela
FAPEMIG pela UEMG. Orientadora de iniciagdo cientifica pela FAPEMIG, CNPQ e
pelo PIBIC/UEMG PAPq, PAEX pela Unidade Académica de Passos/MG,
orientadora de monografia nos cursos de Ciéncias Bioldgicas Bacharelado da UEMG
e da FATEC/Mococa e Sao Carlos/SP. Professora Assistente Il na FATEC -Mococad|
SP e FATEC- Sédo Carlos SP, nas disciplinas de Producédo Agroindustrial | e I,
Agroecologia e Gestdo Ambiental. Experiéncia na area de Microbiologia de
Alimentos, Ecotoxicologia, Limnologia, Gestdo Ambiental e Ecologia de
Ecossistemas, com énfase em recursos hidricos, Ecotoxicologia e Recursos
Naturais e em Produgédo Agroindustrial. Coordenadora e responsavel técnica pelo
Laboratorio de Analises Ambientais e de Produtos Alimenticios da UEMG, Unidade|
de Passos e Laboratério de Hidrobiologia, UEMG. Avaliadora dos projetos de
iniciacdo cientifica da FAPEMIG. Avaliadora de curso de graduacgdo e avaliadora
institucional do Inep. SINAES, desde abril de 2007.

Possui graduagédo em Fisica pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho (1992), graduagdo em Bacharelado em Informatica pela Universidade de Sao
Paulo (2006), mestrado em Fisica pela Universidade de Sao Paulo (1995),
19. Sandra | doutorado em Fisica pela Universidade de SZo Paulo (2000) e especializacdo em
Cristina Costa | Programagdo para Web pela Universidade Federal de S&o Carlos (2010).
Prado Atualmente é professora, em regime de jornada integral - RJI da Faculdade de
Tecnologia de Mococa nas disciplinas de linguagens de programacgéo e desenvolve]
projeto de pesquisa na area de simulagao computacional de materiais por Dinamica
Molecular.

Informatica Aplicada a
Gestao

Possui mestrado em Administragdo de Empresas pela Universidade Presbiterianal Gestdo de Marketing
Mackenzie (1999). Atualmente é professora titular - Faculdades da Fundagéo de|
Mococa e professora da FATEC - Faculdade de Tecnologia de Mococa. Tem
experiéncia na area de Administragao, com énfase em Administragdo de Empresas,
atuando principalmente nos seguintes temas: Administracdo Mercadoldgica,
Administracdo, Planejamento de Marketing e Economia.

20. Silvia Regina
Martinez de
Mello Lipi

Planejamento de
Marketing

Classificacao da Titulacdo segundo a Deliberacdo CEE 145/2016

Titulacédo Quantidade | Porcentagem
Especialistas 1 5%
Mestres 9 45%
Doutores 10 50%
Total 20 100%

O Corpo Docente atende a Resolugdo CEE 145/2016, que estabelece:

Art. 1° Estdo autorizados a exercer a docéncia nos cursos superiores, os docentes que
alternativamente:

| - forem portadores de diploma de pds-graduagédo stricto sensu, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei;

Il — forem portadores de certificado de especializagdo em nivel de pés graduagéo, na area da
disciplina que pretendem lecionar.

§ 1° Nos Cursos Superiores de Tecnologia, além do estabelecido nos incisos | e Il, é requisito
para ministrar aulas das disciplinas profissionais, experiéncia profissional relevante de pelo
menos trés anos na area em que ira lecionar.

Corpo Técnico disponivel para o Curso

Tipo Quantidade
Diretor 1
Coordenador do curso

Diretoria de Servico Académico

Diretoria de Servigo Administrativo
Auxiliar administrativo (Agente Técnico e
Administrativo)

Auxiliar docente

Estagiario

Analista de Suporte e Gest3o

Assessor Administrativo

| |

| | | | P




Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos

i Relacdo
semestre | Y293s | Candidatos candidafo!vaga

Noturno Noturno Noturno
201972 40 207 518
201971 40 210 525
201872 40 153 3,83
2018/1 40 186 465
201712 40 130 3,25
201771 40 176 4.40
201672 40 136 3,40
2016/1 40 174 435

O gréfico a seguir apresenta a procura pelo curso no periodo compreendido entre o primeiro
semestre de 2016 e o segundo semestre de 2019.

Relagdo candidato/vaga
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A média de 4,3 + 0,8 candidatos por vaga revela o alto interesse dos estudantes pelo curso. Apesar
de nao configurar uma tendéncia estatistica, o grafico sugere comportamento crescente na procura.

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso

Matriculados
Semestre | Ingressantes | Demais séries | Total
Moturno MNoturno Noturno
2019/2 40 197 237
20191 40 201 241
201872 40 203 243
2018M1 40 194 239
201712 38 218 256
20171 38 217 255
201612 40 213 253
2016M 38 240 279

O grafico a seguir apresenta evasio do curso no periodo compreendido entre o segundo semestre
de 2016 e o segundo semestre de 2019.
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O abandono médio de 45 alunos por semestre pode ser considerado elevado, o que exige um
diagndstico das causas e desenvolvimento de solugdes.

Egressos
Semestre e
2019/1 a8
201872 a2
201811 21
201702 19
201711 16
2016/2 12
Matriz Curricular
DISCIPLINA | CARGA HORARIA
1° SEMESTRE
Administracéo geral 80
Comunicagéo e Expresséo 80
Contabilidade 40
Informatica aplicada a Gestao 80
Inglés | 40
Matematica 80
Sociedade, Tecnologia e Inovacao 40
Atividades Académico-Cientifico-Culturais | 40
TOTAL DO SEMESTRE 480
2° SEMESTRE
Comportamento Organizacional 160
Estatistica aplicada a Gestéo 80
Gestdo Ambiental 40
Economia 80
Inglés II 40
Métodos para a Produgédo do Conhecimento 40
Sociologia das Organizacdes 40
TOTAL DO SEMESTRE 480
3° SEMESTRE
Gestéo de Marketing 80
Gestéo de Pessoas 80
Inglés Il 40
Matematica Financeira 40
Organizacéo, Sistemas e Métodos 160
Sistemas de Informacao 80
TOTAL DO SEMESTRE 480
4° SEMESTRE
Comunicagédo Empresarial Geral 40
Direito Empresarial 80
Gestéo Financeira 80
Inglés IV 40
Logistica 80
Planejamento de Marketing 160
TOTAL DO SEMESTRE 480
5° SEMESTRE
Analise de Investimentos 80
Espanhol | 40
Gestao da Producgéo 80
Fundamentos da Gestdo da Qualidade 40
Gestéo de projetos empresariais 160
Inglés V 40
Projeto de Trabalho de Graduacéo | 40
TOTAL DO SEMESTRE 480
6° SEMESTRE
Desenvolvimento de Negdcios 160
Espanhol Il 40
Inglés VI 40
Negocios Internacionais 80
Planejamento e Gestdo Estratégica 80
Sistemas Integrados de Gestao 80
TOTAL DO SEMESTRE 480




Totais do Curso Carga Horaria Total | Porcentagem |
Disciplinas 2400 85,71%
Estagio 240 8,57
Trabalho de Graduagao 160 5,71%
Total 2800 100%

O Curso Superior de Tecnologia em Gestao Empresarial, conforme o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia (CNCST), pertence ao Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios, que propde carga
horaria total de 1600 horas.

Da Comissao de Especialistas

Os Especialistas analisaram os documentos constantes dos autos e realizaram visita in loco,
elaborando Relatdrio circunstanciado, de fls. 124 a 134.

A Comissao inicia descrevendo o Perfil do Curso e considera que:

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial, oferecido pela Fatec de Mococa, vem suprir uma
necessidade em fungdo de ser a unica instituicdo publica a oferecer esse tipo de curso em um raio de 100 quildbmetros.
Os egressos desenvolvem atividades profissionais a sua area de formagdo ndo somente na regido, mas também em
grandes centros proximos, como Campinas e Ribeirdo Preto.

O curso possui conceito ENADE 3 e CPC 3, obtidos no ciclo avaliativo de 2018. A justificativa apresentada preenche
satisfatoriamente os anseios da comunidade regional.

Sobre a Infraestrutura, relatam:

O curso possui acessibilidade adequada.

As salas de aulas comportam no limite os alunos matriculados, e possuem ar condicionado e recursos multimidia.
Embora compartilhada com a ETEC, existe uma cantina adequada, que atende a alunos e professores.

A sala dos professores é ampla e organizada, possibilitando trabalho, descanso e convivéncia.

A auséncia de um auditério é minimizada com a utilizagéo do auditério da ETEC.

A coordenagédo atua em ambiente compartilhado com outros coordenadores de cursos, e, embora atenda a

necessidades de trabalhos administrativos pelo coordenador, ndo possui um espago privado para atendimento aos
alunos.

Os laboratorios sdo adequados e suficientes aos alunos do curso.
Sobre a Biblioteca:

A biblioteca, embora possua os livros indicados nas bibliografias basica e complementar, ndo conta com periédicos
especificos para o curso.

A biblioteca virtual é utilizada por alunos e docentes.

A auséncia de uma bibliotecaria é uma dificuldade, contornada parcialmente, pela agdo da Diretoria, que passou a
utilizar HEs disponiveis para estimular docentes a auxiliarem na biblioteca, possibilitando o acesso dos alunos ao
acervo em todas as noites e algumas manhas.

Os Especialistas relatam, sobre o Projeto Pedagdgico:

Os objetivos do curso, constantes no PPC, estdo implementados, considerando o perfil profissional do egresso, a
estrutura curricular, o contexto educacional, mas nem sempre considera as caracteristicas locais e regionais. O
Coordenador do Curso nos informou que o Centro Paula Souza esté reunindo os coordenadores das mais diversas
Fatec’s que contemplam cursos na area de gestao para elaborarem PPC que contemplem as caracteristicas de cada
regiéo.

[-]

O curriculo pleno atende as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais (DCN’s) regulamentada na resolugdo CNE/CP
03/2002. A avaliagao foi baseada no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST), em sua 3°.
Edigao, atualizada conforme Portaria MEC no. 413/2016, e deve-se ressaltar que a denominagao do curso em questao
“ Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial” deve ser alterado para “Curso Superior de Tecnologia em
Processos Gerenciais”, conforme a ultima edigdo do CNCST.

[7’7]

Os conteudos curriculares, constantes no PPC, promovem o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso,
considerando a atualizagdo da area, a adequagdo das cargas horarias (em horas-relégio), a adequagao da bibliografia,
a acessibilidade metodolégica. A abordagem de contetdos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de
educagdo em direitos humanos e de educagdo das relagbes étnico-raciais e o ensino de histéria e cultura afro-
brasileira, africana e indigena sdo realizadas em disciplinas especificas do curso que abordam esses temas, como:
Sociedade, Tecnologia e Inovagdo (1°. Semestre); Gestdo Ambiental e Sociologia das Organizagées (2°. Semestre); e
gestao de Pessoas (3°. Semestre). Cabe-se ressaltar, ainda, que ndo é oferecida a disciplina de LIBRAS.

Pode-se, perceber, ainda, que ha uma carga horaria excessiva (10%) de Inglés na carga horaria do curso, prejudicando
com isso a C.H. de disciplinas especificas do curso.

A metodologia, constante no PPC (e de acordo com as DCN), atende ao desenvolvimento de contetdos, as estratégias
de aprendizagem, ao continuo acompanhamento das atividades, a acessibilidade metodolégica e a autonomia do
discente, e se coaduna com praticas pedagoégicas que estimulam a agéo discente em uma relag&o teoria-pratica.

Para proporcionar uma formagéo sélida ao corpo discente, os docentes sdo incentivados a fazer uso de metodologias
ativas, desenvolvendo capacidade de absor¢cdo de conhecimento de maneira autbnoma e participativa.

[-]



Anualmente, os alunos respondem a uma avaliagéo realizada pelo Centro Paula Souza (CPS), disponibilizada em sua
homepage.

Os dados sédo analisados, e existe preocupagdo com o tratamento dos pontos de atengao indicados.

Na dltima pesquisa, duas principais oportunidades de melhoria apontadas pelos alunos foram referentes a
infraestrutura e ao processo de ensino-aprendizagem.

As oportunidades de melhoria referentes a infraestrutura foram as seguintes:

- salas insuficientes para todos os cursos, o que leva os alunos do curso de Gestdao Empresarial a participarem do
rodizio de salas, e assistirem aulas nos laboratorios;

- internet lenta;

- auséncia de bibliotecario(a).

Em todos estes casos, foi enviada solicitacdo ao CPS para providéncias, e, no tocante a auséncia de bibliotecario (a), a
Diretoria passou a utilizar HEs disponiveis para estimular docentes a auxiliarem na biblioteca, o que tem contribuido
para a minimizagdo do problema, possibilitando o acesso dos alunos ao acervo em todas as noites e algumas manhas.

As oportunidades de melhoria referentes ao processo de ensino-aprendizagem foram as seguintes:
- as aulas pareciam muito tedricas e propiciando pouca vivéncia dos

conceitos e praticas;

- alguns conteudos pareciam estar além da capacidade de apropriagdo

pelos alunos.

No primeiro caso, os docentes, além de poderem participar dos treinamentos oferecidos pelo CPS, participaram
também de workshops na semana de planejamento (SIPAP) sobre a identificagdo e utilizagdo de metodologias ativas
de ensinoaprendizagem.

No segundo caso, foram disponibilizados monitores para as disciplinas nas quais os alunos enfrentavam maior
dificuldade: trabalhando em parceria com os docentes das disciplinas, os monitores passaram a auxiliar no
entendimento tedrico e na aplicagdo pratica dos conceitos abordados em sala de aula.

Do mesmo modo que os alunos, os docentes também, anualmente, respondem a uma avaliagéo realizada pelo CPS,
disponibilizada em sua homepage.

Neste caso, a coordenagéo informa nao terem sido apontadas necessidades de melhorias, além das ja apresentadas
pelos alunos.

[-1]

Os professores estimulam o uso da tecnologia da informagdo nos laboratérios para calculos (excel), apresentagbes
(power point) e redacéo (word).

Além disso, demandam pesquisas e atividades colaborativas em sala de aula, que requerem a utilizagdo das
ferramentas do Google (mecanismo de busca compartilhamento de documentos).

A biblioteca digital também é utilizada pelos alunos, em fungdo de solicitagdo dos professores para pesquisas
complementares

Avaliagdo da adequacgao da quantidade e formagéo de Funcionarios Administrativos:

Com relagao aos funcionarios administrativos, secretaria e servigos atuam sem impactar negativamente o curso.

A auséncia de um(a) bibliotecario(a), embora contornada com o uso de HEs para estimular docentes a auxiliarem na
biblioteca, é fator de atengéo.

Na auséncia de auxiliares de laboratério especificos para o curso, os auxiliares de laboratério dos cursos de Tl sdo
compartilhados.

Ao final, a Comissao tece as seguintes recomendacdes:

Abaixo listamos algumas recomendagées:

1) Formalizagdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e maior autonomia local para adequagdo/mudancgas no PPC
(Projeto Pedagogico do Curso.

2) Avaliar a possibilidade de se oferecer, mesmo como optativa, a disciplina de LIBRAS. (Decreto 5626/2005).
3) A participagdo de representagdo do corpo discente nas reuniées de Colegiado de Curso.

4) Contratagéo imediata de um(a) bibliotecario(a).

5) Instituir programa de nivelamento, paralelo ao curso.

Considerando-se a infraestrutura e as condigcbes pedagdgicas, apds analise dos relatérios apresentados e dos dados
colhidos na visita in loco, constatamos que a Instituicdo cumpre satisfatoriamente suas atividades nos itens avaliados, e
o curso reune um perfil BOM de qualidade.

Face ao exposto, a Comissédo de Especialistas manifesta-se FAVORAVEL & Renovagdo de Reconhecimento do Curso
Superior de Tecnologia em Gestao Empresarial da FATEC de Mococa do Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica
Paula Souza”.

Considerag¢oes Finais

A avaliagdo apresentada pelos Especialistas foi favoravel a oferta do Curso, seu Projeto
Pedagdgico, condigbes de oferta, com algumas observagdes de infraestrutura na unidade de Mococa, em
especial escassez de salas de aula, transferindo aulas para laboratérios, além de falta de sala para atender
alunos, de bibliotecario e de bibliografia especifica para o Curso. Também relatam internet lenta e auséncia
de disciplina de Libras, mesmo como optativa. Sdo fragilidades por vezes similares as encontradas em
outros cursos e unidades do CEETPS.

Deve-se ressaltar que a denominagéo do Curso nado atende a ultima edigdo do CNCST. Sugere-se a
compatibilizacdo e substituicdo de “Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial” para “Curso
Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais”.



10

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE 171/2019, pedido de Renovagcdo do
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Empresarial, oferecido pela FATEC Mococa,
do Centro Estadual de Educagéo Tecnoldgica Paula Souza, pelo prazo de trés anos.

2.2 A Instituicao devera atender as observagbes do presente relato e as consideragbes dos
Especialistas no proximo processo autorizatério.

2.3 A presente renovacgao do reconhecimento tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho,
apos homologacéao deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educagéo.

Sao Paulo, 25 de maio de 2021.

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Jodo Otavio Bastos Junqueira, Marcos Sidnei Bassi,
Roque Theophilo Junior, Rose Neubauer e Thiago Lopes Matsushita.

Reunido por Videoconferéncia, 26 de maio de 2021.

a) Cons. Roque Theophilo Junior
Vice-Presidente

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Reunido por Videoconferéncia, em 02 de junho de 2021.

Cons? Ghisleine Trigo Silveira

Presidente
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