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ASSUNTO Curso de Especializagdo em Rede de Atengdo no Sistema Unico de Saude -

Unidade Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu / UNESP -
Adequacao a Deliberagao CEE 197/2021 e comunicagéo de nova turma

RELATOR Cons. Hubert Alquéres
PARECER CEE N° 228/2023 CES “D” Aprovado em 12/04/2023
Comunicado ao Pleno em 19/04/2023
CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

A Diretora do Centro de Formagao de Recursos Humanos para o SUS/SP “Dr. Antonio Guilherme de
Souza” — CEFOR reapresenta o Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagdo em Rede de Atengdo no
Sistema Unico de Salde, ofertado na Unidade Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu -
HCFMB, nos termos da Deliberagdo CEE 197/2021 (fls.141).

A previsao de inicio da nova turma é 01/03/2023 e término em 29/02/2024, conforme calendario as fls.
207.
O Projeto, de fls. 142 a 207, foi encaminhado pelo Oficio CEFOR/SUS/SP 30/2022, protocolado em

28/06/2022, dentro portanto, do prazo previsto pela legislagéo.

1.2 APRECIAGAO

A Deliberagdo CEE 197/2021 dispde sobre o exercicio das fungdes de regulagdo, supervisdo e
avaliagdo das Instituicdes de Educagdo nos cursos de poés-graduagéo /ato sensu (Especializagao) do Sistema
de Ensino do Estado de S&o Paulo.

Instituicdes que oferecem cursos aprovados sob a vigéncia de legislagcdo atualmente revogada, devem
reapresentar o respectivo Projeto, se adequando, se for o caso, a Deliberagdo acima mencionada, conforme
previsto em seu artigo 27.

Dados Institucionais e do Curso

Recredenciamento, modalidade presencial

Parecer CEE 362/2022, DOE 19/11/2022, por 5 anos

Direcéo

Prof. Dr. Andrea Cotait Ayoub

Aprovagédo do Curso

Parecer CEE 463/2019, DOE 05/12/2019

Alteracdes do Curso

Parecer CEE 176/2021, DOE 29/07/2021

Carga horaria

1720 horas

Vagas Minimo 05 e maximo 19 vagas / ano
Horéario de funcionamento Segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, com intervalo de 1h
Periodo 01/03/2023 a 29/02/2024

Prof. Margareth Ap. Santini de Almeida

Doutora em Ciéncias Sociais pela UNESP
Coordenadora Mestre em Ciéncias Sociais pela UNESP

Esp. em Aprimoramento em Salde Publica

Graduada em Bacharelado e Licenciatura em Ciéncias Sociais pela UNESP
TCC previsto

Justificativa

Esse curso se justifica pela necessidade de especializar profissionais de diferentes areas, mediante
atuagédo pratica, com a devida sustentacgao tedrica e supervisdo para agdes de gestéo, planejamento e cuidado
na Rede de Atencao do Sistema Unico de Satde.

Ressalta-se que a maioria dos cursos de graduacdo, mesmo na area da Saude, ndo contemplam
conteudos de gestdo e redes de atencdo a Saude, o que contribui para a fragmentagéo dos servicos e da
atengdo a saude.
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Os Sistemas de Atengdo a Saude sao reconhecidos como uma resposta as necessidades de Saude
da populagéo. Tendo em vista o processo de transigdo demografica e epidemiolégica da populacéo brasileira,
ao mesmo tempo em que ha a persisténcia de doengas infecciosas, caréncias e crescimento das causas
externas, demandou-se a necessidade de reorganizacdo dos servicos em termos de Redes de Atencao a
Saude (RAS), buscando reduzir a fragmentagao existente no Sistema, para viabilizar a atengéo integral de
qualidade.

As Redes de Atencédo a Saude séo definidas como “arranjos organizativos de agdes e servigos de
saude, de diferentes densidades tecnolégicas, que integradas por meio de sistema de apoio técnico, logistico
e de gestéo, buscam garantir a integralidade do cuidado a Saude” (Brasil, 2010).

O Ministério da Saude priorizou alguns temas para a implantagdo das RAS, estabelecendo portarias
como a Rede Cegonha, Rede de Prevengo e Controle do Cancer de Colo de Utero e Mama, Rede de Atengéo
a Salde das Pessoas com Doengas Crénicas no ambito do Sistema Unico de Salde, Rede de Urgéncia e
Emergéncia, Rede de Atengdo Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com
necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas e Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncias (Magalhaes, 2014).

A proposta foi organizada no sentido de contemplar os diferentes contextos do trabalho em rede,
partindo de interfaces reais que ja ocorrem entre principais servigos de assisténcia a Saide em nosso Municipio
- Complexo HCFMB (autarquia da Secretaria do Estado da Saude de Sao Paulo), Unidades Assistenciais da
Faculdade de Medicina de Botucatu (Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho) e Pontos de
Redes de Atengdo a Saude do Municipio de Botucatu, que possui, em termos de Atengdo Basica, uma
abrangéncia de 100%.

Objetivos

Objetivo Geral: capacitar profissionais de diferentes areas de formagéo, por meio de conhecimentos
tedricos e praticos, para o exercicio de suas fungbes nas areas de gestéo, planejamento e cuidado nas redes
de atengédo em saude, possibilitando responder com qualidade as demandas do SUS.

Objetivos especificos: desenvolver competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) para o
exercicio do trabalho profissional e interprofissional na Rede de Atengdo a Saude; realizar diagnéstico de
Saude na Rede de Atengdo a Saude de Botucatu; acompanhar, desenvolver e avaliar atividades existentes e
elaborar propostas de intervengdo em diferentes pontos da Rede; compreender a organizagao racional dos
fluxos de pessoas entre a Atencdo Primaria, a atengdo ambulatorial especializada e a atengédo hospitalar;
conhecer o processo de trabalho e desenvolver atividades de administragdo hospitalar; conhecer o processo
de trabalho e desenvolver atividades na area de avaliacdo de tecnologias em salde para tomada de decisdo
baseada em evidéncias em nivel de gestéo e pratica clinica.

Publico-Alvo

Graduados em administracdo de empresas, biomedicina, ciéncia da computagdo/informatica e
sistemas da informagéo, ciéncias bioldgicas, ciéncias sociais, enfermagem, estatistica, farmacia, fisica médica,
fisioterapia, matematica, nutricdo, pedagogia, psicologia, satide coletiva/satde publica e servigo social e terapia
ocupacional.

Exigéncia para Matricula

Para a matricula, o aluno devera ter sido aprovado no processo seletivo; apresentar RG; CPF;
diploma e histérico de graduacéo; titulo de eleitor com quitagdo com obrigagdes eleitorais; quitagdo com servigo
militar se do sexo masculino; comprovante de inscricdo junto ao Conselho de Classe; comprovante de
residéncia; foto 3x4;, carteira de vacinagao atualizada com as vacinas: dupla adulto, triplice viral, hepatite B e
varicela.

Estrutura Curricular

Carga Horaria Carga Carga
Nucleo Componente Curricular Tedrica Horaria Horaria Total
Presencial Tedrica EAD Pratica
Politicas Publicas de Saude | e |l 32 - 32
I - Nucleo Metodologia de Pesquisa 32 - 32
Comum Etica 24 - 24
Inovagdo Tecnoldgica 16 - 16
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Fundamentos da Gestao e Atengdo no SUS | -
: = 48 - 48
Planejamento e Gestédo
Fundamentos da Gestao e Atengéo no SUS Il - 40 ) 40
Il - Nucleo Epidemiologia
Comum Fundamentos da Gestao e Atengéo no SUS I
o o e 40 R 40
Especifico — Ciéncias Sociais
Teorico Redes de Atengéo e Interprofissionalidade 64 64
Vigilancia em Saude 64 64
Saude do Trabalhador da Salude 64 64
Cuidado Ampliado em Saude | 64 64
Cuidado Ampliado em Saude I 72 72
Il - Nucleo Pratica Profissional - 1000 1000
Especifico =
Pratico Elaboragéo do TCC 160 160
TOTAL GERAL 456 104 1160 1720

Ementas, contetdo programatico, metodologia/recursos, bibliografia, de fls. 182 a 206.

A carga horaria do Curso atende ao estabelecido pela Deliberacdo CEE 197/2021.

Quadro Docente

Disciplina

Docente

Politicas Publicas de Saude | e Il

Antonio de Padua Pithon Cyrino
Doutor Medicina Preventiva, USP
Mestre Medicina Preventiva, USP
Esp. Residéncia Médica, UNESP
Graduado Medicina, FMJ

Metodologia de Pesquisa

Carlos Magno Castelo Branco Fortaleza

Doutor Clinica Médica, UNICAMP

Mestre Patologia, UNESP

Esp. Residéncia Médica, UNICAMP

Graduado Medicina, Universidade Federal do Ceara - UFC

Etica

Silvana Andrea Molina Lima

Doutora Ginecologia, Obstetricia e Mastologia, UNESP
Mestre Ciéncias Bioldgicas (Farmacologia), UNESP
Esp. Administragao Hospitalar, UNESP

Esp. Gerenciamento em Enfermagem, UNESP
Graduada Enfermagem

Inovagéo Tecnoldgica

Denise de Cassia Moreira Zornoff

Doutora em Fisiopatologia em Clinica Médica, UNESP
Esp. Gestéo de Projetos e Portfélios, UAM

Esp. Informatica em Saude, UNIFESP

Graduada Medicina, UFPR

Fundamentos da Gestao e Atencdo no SUS |
— Planejamento e Gestao

Elen Rose Lodeiro Castanheira
Doutora Medicina Preventiva, USP
Mestre Medicina Preventiva, USP
Esp. Medicina Preventiva, USP
Graduada Medicina, UNESP

Fundamentos da Gestao e Atengéo no SUS I
— Epidemiologia

Jodo Marcos Bernardes

Doutor Saude Coletiva, UNESP

Mestre Engenharia de Produgdo, UFSC
Esp. Fisioterapia do Trabalho, CBES
Graduado Fisioterapia, FURB

Fundamentos da Gestao e Atengdo no SUS
Il - Ciéncias Sociais

Margareth Ap. Santini de Almeida

Doutora Ciéncias Sociais, UNESP

Mestre Ciéncias Sociais, UNESP

Esp. Aprimoramento em Saude Publica, UNESP
Graduada Ciéncias Sociais, UNESP

Redes de Atencéo e Interprofissionalidade

Cuidado Ampliado em Saude Il

Estela Maria Barim

Doutora Programa de Pés-graduagdo em Saude Coletiva, UNESP
Mestre Satude Coletiva, UNESP

Esp. Docéncia em Ensino Superior, UCDB

Esp. Gestdo em Saude, UNESP

Graduada Nutricdo, PUC Campinas

Vigilancia em Saude

Karina Pavéao Patricio

Doutora Saude Publica, USP

Mestre Ciéncias Bioldgicas (Zoologia), UNESP
Esp. Residéncia Médica, UNESP

Esp. Arteterapia, SEDES

Esp. Salude Sustentavel, CSH, Inglaterra

Esp. Homeopatia, LAMASSOM

Graduada Medicina

Saude do Trabalhador da Saude

Maria Dionisia do Amaral Dias
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Doutora Psicologia (Psicologia Social), PUC

Mestre Psicologia (Psicologia Social), PUC

Esp. Gestéo de Sistemas e Servigos de Saude, UNICAMP
Esp. Desarrollo y Relaciones Internacionales, UH, Cuba
Graduada Psicologia, FMU

Cristiane Murta Ramalho Nascimento

Doutora Medicina (Medicina Preventiva), USP

Cuidado Ampliado em Saude | Esp. Residéncia Médica, USP

Esp. Medicina do Trabalho, USP

Graduada Medicina, UFPR

A titulagdo do corpo docente (11 doutores) atende a Deliberagdo CEE 197/2021:

“Art. 5°(...)

§ 2° Excepcionalmente, poderdo ser autorizados Cursos com docentes sem o titulo de Mestre, se portadores,
no minimo, de Certificado obtido em Curso de Especializagdo ou de Residéncia Médica, da mesma area,
area correlata, da disciplina em que lecionara, desde que o total de docentes nessa condi¢do ndo ultrapasse
1/3 (um tergo) do total de docentes do Curso.”

Além das informacdes destacadas, também foram especificados os critérios de selegéo, a descrigdo
do perfil profissional do estudante a ser formado, as normas para avaliagdo dos alunos e os requisitos para
obtengado do certificado de concluséo, disponibilizados no Projeto Pedagégico encaminhado.

2. CONCLUSAO

2.1 Nos termos deste Parecer e com fundamento na Deliberagdo CEE 197/2021, toma-se
conhecimento da adequagado do Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagdo em Rede de Atengédo no
Sistema Unico de Saude - Unidade Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu / UNESP e
da comunicagdo de nova turma de, no, minimo 05 e, no maximo, 19 vagas, com previsdo de inicio em
01/03/2023 e término em 29/02/2024, encaminhado pelo Centro de Formagado de Recursos Humanos para o
SUS/SP “Dr. Antonio Guilherme de Souza”.

Séo Paulo, 06 de abril de 2023.

a) Cons. Hubert Alquéres
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salomé&o, Décio Lencioni
Machado, Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del Vecchio
Junior e Marco Aurélio Ferreira.

Sala da Camara de Educagéo Superior, 12 de abril de 2023.

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Presidente da Camara de Educagéo Superior

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de Educagéo
Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 19 de abril de 2023.

Cons. Roque Theophilo Junior
Presidente
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