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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO
O Diretor Académico da Escola de Engenharia de Piracicaba, pelo Oficio N° 656/2019, protocolado

em 08/01/2020, solicita autorizagdo do Curso de Especializagdo MBA em Gestao em Saude, nos termos da
Deliberacao CEE 108/2011, fls. 2.

O Prof. Dr. Edson Valdemir Pigoretti &€ o Diretor Académico, com mandato de fevereiro de 2020 a
fevereiro de 2024.

A Instituicdo possui Curso de Graduagdo em Administragdo, cuja Ultima renovagdo de
reconhecimento se deu pelo Parecer CEE 171/19, pelo prazo de cinco anos.

1.2 APRECIACAO
A matéria esta regulamentada pela Deliberagao CEE 108/2011, que dispde sobre oferecimento,
aprovacao e validade dos Cursos de Especializagao.

Justificativa
Os titulos de graduacdo ndo sao mais suficientes para atender as necessidades do mercado de
trabalho. As exigéncias para conquistar uma boa colocagdo no mercado sao maiores do que antes, as
organizagbes precisam contar, cada vez mais, com profissionais altamente capacitados para fazer frente as
exigéncias impostas pela modernidade.

Os cursos de MBA buscam o aperfeigoamento constante para profissionais que almejam capacitar-
se. As empresas valorizam esse tipo de curso e os profissionais costumam ver no MBA uma forma de
chegar a cargos executivos ou gerenciais.

Surge a necessidade de buscar exceléncia na gestdo em todos os setores, no caso do presente
projeto, o da Saude juntando teoria e pratica, com o objetivo de formar profissionais com visdo global e
atualizada de gestdo, sendo a area da Saude, uma area que necessita de atualizagdo constante, pois esta
em crescente evolugao e precisa atender com diferencial as exigéncias do mercado.

O MBA em Gestdo em Saude esta em consonancia com os desafios de gestdo do dia-a-dia, tendo
em sua perspectiva a formagéo de lideres. Seu oferecimento em Piracicaba é totalmente justificavel, pois
em menos de dois anos o municipio teve o privilégio de receber dois hospitais.

Objetivos do Curso
Geral
Conhecer e aprofundar os principais fundamentos de gestdo, com base em analise do mercado
atual e cenario de saude, para tomar decisbes assertivas, buscando a gestdo de processos de forma
eficiente e eficaz para oferecer valor ao paciente e promover a sustentabilidade do estabelecimento.

Especificos
o aplicar as ferramentas de gestao nas rotinas administrativas da area da Saude;
e desenvolver competéncias para aplicar o pensamento critico com base em informagbes e
conhecimento do servigo de saude;
o desenvolver competéncias para atuar como gestao de equipes.



Estrutura Curricular

CARGA
SEMESTRE DISCIPLINAS/ATIVIDADES HORARIA
Empreendedorismo em Mercados Competitivos 24 h
Gestao Empresarial e Planejamento Estratégico 24 h
10 Direito Contemporaneo Aplicado aos Sistemas de Saude Publico e Privado 24 h
Gestao de Projetos na Saude 24 h
Gestéo de Processos 24 h
TOTAL 120 h
Governanga, Riscos e Compliance em Processos de Negdcios 24 h
Gestao Estratégica de Pessoas € Lideranca 24 h
20 Marketing e Gestédo de Servigos Aplicados a Instituicdes de Saude 24 h
Qualidade e Segurancga 24 h
Gestao da Mudanca 24 h
TOTAL 120 h
Finangas para Profissionais de Saude 24 h
Perfis Comportamentais e Estratégias de Negociagao 24 h
30 Logistica Hospitalar 24 h
Gestao de Custos Hospitalares 24 h
Gestao da Informacdo em Saude 24 h
TOTAL 120 h
TCC 30 h
CARGA HORARIA TOTAL SEM TCC 360 h
As ementas e bibliografias das disciplinas encontram descritas de fls. 7a12.
Corpo Docente com a respectiva Titulagao e Disciplina
DOCENTE TITULAGAO DISCIPLINA

1. Alberto Martins Junior

Possui Mestrado em Administragéo de
Empresas e Graduagédo em Tecnologo Em
Processamento de Dados.

Gestao da Informagdo em Saude

2. Ana Carolina Cardoso
Dantas

Possui Especializagdo em Gestao da Qualidade
em Saude e Graduagédo em Enfermagem

Qualidade e Seguranca

Logistica Hospitalar

3. Gleberson Roberto de
Carvalho Miano

Possui Especializagdo em Direito Constitucional
e Graduacao em Direito

Direito Contemporaneo Aplicado
aos Sistemas de Saude Publico e
Privado

4. Graziela Oste Graziano
Cremonezi

Possui Doutorado e Graduagédo em
Administragao

Gestao da Mudanga

Gestéo Estratégica de Pessoas e
Lideranga

Coordenagdo do TCC

5. Luiz Carlos da Rocha Filho

Possui Mestrado e Graduagéo em
Administragao

Gestao de Processos

6. Marcelo Socorro Zambon

Possui Doutorado e Graduagédo em
Administragéo

Marketing e Gestao de Servigos
Aplicados a Instituicdes de Saude

7. Marcos Antonio Matias

Possui Especializagdo em Geréncia de Projetos
e Graduagdo em Administragédo

Gestao de Projetos na Saude

8. Maria José de Camargo
Machado

Possui Doutorado em Controladoria e
Contabilidade e Graduagao em Ciéncias
Contabeis

Financas para Profissionais de
Saude

Gestao de Custos Hospitalares

9. Roberto Almada Leitao

Possui Mestrado e Graduagéo em
Administragao

Empreendedorismo em Mercados
Competitivos

10. Rogério Teixeira da Cruz

Possui Mestrado e Graduag&o em
Administragao

Gestédo Empresarial e Planejamento
Estratégico

11. Valéria Rueda Elias Spers

Possui Doutorado em Ciéncias Sociais e
Graduagao em Administragao

Governanga, Riscos
e Compliance em Processos de
Negocios

12. Walter César Camuri

Possui Mestrado em Administragéo e
Graduacgao em Direito

Perfis Comportamentais e
Estratégias de Negociacéo

O corpo docente apresentado € composto por 12 professores, destes 4 sdo Doutores, 5 séo
Mestres e 3 Especialistas e atende ao disposto no inciso I, art. 4° da Deliberagdo CEE 108/2011.

Coordenador Académico do Curso: Graziela Oste Graziano Cremonezi.

Possui Doutorado em

Administracdo pela UNINOVE; Mestrado em Administragéo pela UNIMEP; MBA em Gestao de Pessoas e
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graduagdo em Administragéo pela UNIMEP. Professora e Coordenadora dos Cursos de Administragdo e de
Tecnologo em Recursos Humanos da Faculdade Dom Bosco de Piracicaba; professora da graduagéo e
pés-graduacao na Escola de Engenharia de Piracicaba e das FATECs de Piracicaba e Americana / Centro
Paula Souza.

Dados Gerais do Curso
Vagas: 40.
Horario de funcionamento: sextas-feiras das 18h as 22h e aos sabados das 8h as 17h.
Carga horaria: 360 horas.
Periocidade: o Curso sera realizado em trés semestres.
Publico Alvo: graduados em nivel superior.
Inicio das aulas: previsdo de inicio em agosto de 2020.

Metodologia
As aulas serdo expositivas (Datashow, videos, seminarios, debates), com apresenta¢ao de teoria,
estudos de casos e realizagao, individual ou em grupos, de trabalhos e exercicios tedricos e praticos. Os
artigos cientificos e textos em portugués e inglés serdo elementos constantes no processo de ensino e
também nos estudos e trabalhos propostos.

Critérios de Sele¢ao
Para efetivar a inscrigdo no Curso o candidato devera ter concluido o nivel superior ou ser provavel
concluinte. O processo seletivo para composigdo da turma é realizado pela analise do curriculo e do
histérico escolar. Eventualmente os candidatos poderao ser entrevistados.

Sistema de Avaliagao
Cada docente definira, em seu plano de aula, seu método de avaliagdo, podendo ser:

a) apresentagao de seminarios, individuais ou em grupos, que oferecem oportunidade ao discente de aplicar
o que foi debatido em sala de aula em uma situagao real;

b) realizagcdo, em sala de aula, de estudos de casos e jogos de tomada de deciséo, aplicado em equipe,
para que possa estimular os alunos ao debate e a resolugao de problemas;

c) realizagao de provas, dissertativas ou de multipla escolha;
d) entrega, pelo aluno, de trabalho escrito, com pesquisa ou avaliagdo de tema proposto pelo professor.

Sera considerado aprovado na referida disciplina o aluno que obtiver média igual ou superior a sete
e frequéncia igual ou superior a 75% das aulas ministrada na disciplina.

Trabalho de Conclusao de Curso
O trabalho sera desenvolvido em grupo de alunos constituidos pelo Coordenador de TCC. Sera
elaborado um TCC que devera ser apresentado para empresario selecionado pela Coordenagao do Curso.
O empresario apresentara seus problemas e dificuldades devendo o discente proceder com todas as etapas
de elaboragdo do TCC, bem como, sua apresentagao e avaliagdo pelo empresario no que se refere a
aplicabilidade do plano e por docentes que avaliardo o aspecto académico-tedrico.

Média para Aprovacao e Frequéncia
O aluno devera obter, em cada disciplina, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e
nota minima de 7,0 (sete).
Exigéncia para Obtenc¢ao do Certificado
Fardo jus a certificagdo, todos os participantes que atenderem os critérios de aprovagédo tendo
entregado dentro do prazo e aprovado o TCC ao CPG/FUMEP, que emitira o certificado.



2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 108/2011, o Curso de Especializagdo MBA em
Gestao em Saude, da Escola de Engenharia de Piracicaba, com quarenta vagas anuais.

2.2 A Instituicdo devera elaborar Relatério Final circunstanciado sobre o Curso, mantendo-o em
seus arquivos para efeito de futura avaliagdo deste Conselho.

Sao Paulo, 29 de fevereiro de 2.020.

a) Cons? Maria Cristina Barbosa Storopoli
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
da Relatora.

Presentes os Conselheiros Claudio Mansur Salomao, Eliana Martorano
Amaral, Guiomar Namo de Mello, Iraide Marques de Freitas Barreiro, lvan Gées, Luis Carlos de Menezes,
Maria Cristina Barbosa Storopoli, Roque Thedphilo Junior e Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educagao Superior, 04 de marco de 2020.

a) Cons. Roque Theoéphilo Junior
Presidente

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala de Reunido da Reitoria da Universidade de S&do Paulo, em 11 de margo de 2020.

Cons. Hubert Alquéres
Presidente
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