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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

Trata-se de aprovacao de novo Regimento Interno da Escola do Parlamento da Camara Municipal de
S&o Paulo, solicitada pelo seu Diretor-Presidente, nos termos da Deliberagdo CEE 141/2016 (Oficio EP
12/2020, protocolado em 21/05/2020, as fls. 04).

“(...) encaminhamos a este Conselho as alteragées consolidadas na Lei Municipal n° 17.153/2019 e no Ato
n°® 1459/2020, da Egrégia Mesa Diretora da Camara Municipal, este Ultimo, instituindo o novo Regimento
Interno da nossa Escola.”

Os autos estdo apensados ao Processo CEESP-PRC-2020/00233, que trata de recredenciamento
institucional da Escola do Parlamento, para que o mesmo Relator analise o pedido de Recredenciamento e
se manifeste também sobre a regularidade das normas relativas a dire¢édo apresentadas no novo Regimento.
Para isso, verifica-se aqui, o atendimento a Deliberacdo CEE 57/2006 - escolha e nomeacao de dirigentes,
vigente & época do protocolo do novo Regimento em tela.

Informe-se que este procedimento foi incorporado a Deliberagdo CEE 202/2021 (que revogou a
Deliberagdo CEE 57/2006), que dispde sobre a Dire¢cdo das Instituicdes de Ensino Superior
jurisdicionadas a este Conselho (homologada por Resolucdo SEDUC de 30/07/2021, DOE 03/08/2021).

Dados Institucionais

Credenciamento Parecer CEE 480/2015, Portaria CEE-GP 450/2015, publicada em 20/11/2015, por 5 anos
Diretor Presidente Prof. Dr. Alexsandro do Nascimento Santos

Cursos de | “Legislativo e Democracia no Brasil” (Parecer CEE 480/2015, alterac&o Parecer CEE 106/2017)
Especializagcdo Legislativo, Territério e Gestdo Democratica na Cidade (Parecer CEE 41/2019)

autorizados Direito Administrativo Contemporaneo (Parecer CEE 85/2020)

Os autos foram verificados pela Assessoria Técnica deste Conselho (Informac&o AT 533/2020 - fls.
24 a 27, Informacdo AT 170/2021 — de fls. 31 a 38, Informacgdo AT 255/2021 — de fls. 49 a 51) e avaliados
por esta Relatora, e foi considerado que as normas da regéncia da dire¢do presentes no novo Regimento n&o
atendiam & Deliberagédo CEE 57/2006.

Pelo Oficio CES 182/2021, os autos foram baixados em diligéncia para que a Escola do Parlamento
da Camara Municipal de Sao Paulo adequasse seu Regimento a Deliberagao 57/2006, vigente a época, fls.
53.

Em resposta a diligéncia, a Instituicao, pelo Oficio EP 13/2021, esclarece que “por uma lacuna na
nossa interpretacdo do disposto na Deliberagdo CEE 57/2006, ndo estabelecemos os critérios de
temporalidade dos mandatos da Diregdo da Escola do Parlamento” (de fls. 58 e 59) que a adequacéo
solicitada foi aprovada pelo Ato da Mesa Diretora 1.520/2021, publicado no Diéario Oficial da Cidade de S&o
Paulo de 21/07/2021 (de fls. 58 a 60 dos autos).

A seguir, a verificacdo do novo Regimento enviado apés a diligéncia CES, que se encontra de fls. 61
a67.

1.2 APRECIACAO

A Escola do Parlamento da Camara Municipal de S&o Paulo foi instituida pela Lei Municipal
15.506/2011, de 13 de dezembro de 2011.



A Lei Municipal 17.153, de 17 de agosto de 2019 (de fls. 06 a 15) reorganizou administrativamente a
Escola do Parlamento, alterando, entre outras coisas, a composicdo do seu corpo diretivo.

As alteracdes trazidas pela reorganizacdo configuram um novo Regimento Interno, por isso, a Mesa
Diretora da Camara Municipal de Sdo Paulo, pelo Ato 1.459, de 05 de fevereiro de 2020 (de fls. 16 a 20)
revogou o Regimento anterior e instituiu um novo Regimento e, como citado acima, pelo Ato 1.520/2021
promoveu adequacdes nas normas de regéncia diretiva a pedido da CES.

O novo Regimento possui 31 artigos e esta transcrito na integra ao final desta Informacao AT.

A normatizagdo para a Direcdo da Instituigdo, incluindo recondugdo e mandato, esta definida no
capitulo Ill, artigos 11 a 17 e ressaltamos:

A Diretoria é designada pelo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo e é composta por Diretor
Presidente, Diretor Executivo e Diretor Académico, escolhidos entre os integrantes do Quadro de Pessoal
Legislativo, com pelo menos 5 anos de efetivo exercicio, devendo ser portador de diploma de nivel superior.
Ao Diretor Académico é exigido o diploma de pds-graduacdo stricto sensu.

O Diretor Presidente tera mandato de 4 anos, permitida uma reconducéo.

As competéncias do Diretor Presidente estdo definidas no art.13, bem como quem exercera essas
competéncias no caso de sua auséncia.

Na auséncia do Diretor Presidente, suas fun¢des e competéncias serdo exercidas pelo Diretor
Executivo, e na auséncia deste, pelo Diretor Académico.

Para o atendimento a legislagéo vigente a época do pedido, a Deliberagdo CEE 57/2006, alterada
pelas Deliberagdes CEE 66/2007 e 83/2009, e os artigos abaixo, devem estar contemplados no novo
Regimento:

“Art. 4° - Os Dirigentes de Faculdades Integradas, Faculdades, Institutos Superiores ou Escolas Superiores
e Instituicdes destinadas ao Aperfeicoamento Profissional de Pessoal Graduado em Nivel Superior serdo
escolhidos e nomeados por suas respectivas autoridades competentes, conforme regras definidas em seus
estatutos e regimentos. (N.R.)

Paragrafo unico — (REVOGADO)

Art. 5° - Os 6rgéos colegiados a que se referem os arts. 2° e 4°, constituidos de representantes dos diversos
segmentos da comunidade universitaria e da sociedade, observardo o minimo de setenta por cento de
membros do corpo docente, no total de sua composi¢ao.

Art. 6° - Em caso de consulta prévia a comunidade universitaria ou escolar, nos termos estabelecidos pelo
colegiado méaximo da instituicdo, prevalecerdo a votagdo uninominal e o peso de setenta por cento para a
manifestagcdo do pessoal docente em relagdo as demais categorias.

(..)
Art. 9° - O mandato dos dirigentes, a que se refere esta Deliberagdo, sera de 4 (quatro) anos, permitida
uma Unica recondugdo ao mesmo cargo, se assim dispuser o regimento da instituicao.

Art. 10 — No caso de vacancia do cargo do dirigente maximo da instituicdo, assumird para o exercicio da
direcdo, o vice-dirigente até a escolha e nomeacgéo do novo dirigente, nos termos desta Deliberacéo e das
normas estatutarias e regimentais da instituicdo, no prazo de sessenta dias.

Paragrafo Unico — no caso da vacancia ocorrer ap0s o transcurso de dois anos da posse, o0 vice-dirigente
ocupara o cargo até o término do mandato.”

A AT entende que o novo Regimento da Escola do Parlamento atende a Deliberacdo CEE 57/2006,
vigente a época do pedido, e pode ser aprovado, mas a Instituicdo deve se atentar a Deliberagdo CEE
202/2021, adaptar seu Regimento, se for o caso, ou protocolar declaracdo de que o mesmo atende
plenamente aos novos dispositivos, atentando-se aos prazos estabelecidos nos art. 10, 16 e 17 dessa
Deliberacgéo.

O novo Regimento, nos termos da Deliberagdo CEE 57/2006, transcrito na integra:

“TITULO | - DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DA ESCOLA DO PARLAMENTO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO PAULO

CAPITULO | - Da Miss&o e dos Valores Institucionais da Escola do Parlamento da Camara Municipal de
Séo Paulo

Art. 1° Constitui misséo precipua da Escola do Parlamento da Camara Municipal de Sdo Paulo contribuir
para o fortalecimento e a consolidagao do papel institucional do Poder Legislativo Municipal.



Art. 2° A atuacao da Escola do Parlamento sera pautada pelos principios que regem a administracéo publica
e serd inspirada pelos valores da colaboragéo, da transparéncia, da pluralidade e da inclusdo com
equidade.

CAPITULO Il - Dos Programas de Ac¢éo da Escola do Parlamento

Art. 3° Para cumprir sua missao institucional, a Escola do Parlamento desenvolvera suas atividades a partir
de Programas de Acgéo.

Paragrafo Unico. Considera-se Programa de Agao o conjunto organico de atividades diversificadas com
finalidade semelhante e convergente e que direcionam as agles cotidianas e estratégicas da Escola do
Parlamento.

Art. 4° A Escola do Parlamento cumprird os seus objetivos institucionais mediante o desenvolvimento dos
seguintes programas:

| — Programa de Pos-Graduagdo “Poder Legislativo: Interfaces Contempordneas”, com cursos de
especializacéo e de aperfeicoamento;

Il = Programa de Formagédo e Desenvolvimento Profissional de Agentes do Poder Legislativo e demais
Servidores Publicos, com cursos de extenséo e cursos livres de curta duragao;

Il - Programa de Formacdo Cidadd e Desenvolvimento de Liderangas Comunitarias e Agentes de
Mobilizag¢&o Social, com cursos de extensao, cursos livres de curta duragéo e outras atividades formativas;

IV — Programa Escolas de Democracia: Parceria com Escolas de Educacéo Basica;

V — Programa Conexao Legislativa: Redes de Conhecimento e Tecnologia no Parlamento Paulistano,
incluindo a gestdo de espaco destinado ao desenvolvimento compartilhado de iniciativas de fomento
a inovagao de interesse publico no Poder Legislativo;

VI — Programa Parlamento em Dialogo: Cultura e Sociabilidades Democraticas.

Art. 5° S&o instrumentos para o planejamento de cada um dos programas, dos projetos e das ac¢des da
Escola do Parlamento o Planejamento Estratégico Quinquenal e o Plano de A¢do Anual, que deveréo ser
aprovados pela Diretoria.

Art. 6° Para o desenvolvimento dos Programas, a Camara Municipal de S&o Paulo podera celebrar
convénios com universidades, escolas e institutos de ensino e pesquisa ou outras instituicbes da
sociedade civil que correspondam as necessidades do planejamento.

Art. 7° A Escola do Parlamento podera acolher ou organizar grupos de estudo e pesquisa dedicados a
assuntos de interesse da Camara Municipal de S&o Paulo.

Art. 8° A criagdo de grupos de estudo e pesquisa sera proposta a Diretoria da Escola do Parlamento, por
meio de solicitagdo em formulario eletrdnico disponivel no sitio oficial da Escola do Parlamento.

§ 1° Cabe a Diretoria da Escola do Parlamento autorizar o acolhimento da solicitacdo definida no caput.

§ 2° Os grupos de estudo e pesquisa deverdo apresentar plano de trabalho e inicio de suas atividades em
até 30 dias apds sua autorizacgéo pela Diretoria da Escola do Parlamento.

Art. 9° A Escola do Parlamento, na medida de suas possibilidades institucionais, oferecera apoio técnico
e académico as atividades dos grupos de estudo e pesquisa autorizados pela Diretoria.

Paragrafo Unico. A autorizagiio para instalacdo de grupos de estudo e pesquisa ndo gera obrigacdes de
qualquer natureza para a Camara Municipal de S&do Paulo.

Art. 10. A critério da coordenacéo de cada grupo de estudo e pesquisa, a participagdo regular em suas
atividades podera ser objeto de certificacdo pela Escola do Parlamento.

CAPITULO IlI - Da Estrutura

Art. 11. A Escola do Parlamento tem a seguinte estrutura organizacional:

| — Diretoria, integrada por:

a) um Diretor Presidente;

b) um Diretor Executivo;

¢) um Diretor Académico;

Il — Coordenacéo, integrada por 02 (dois) servidores;

11l = Secretaria, integrada por 02 (dois) auxiliares.

Paragrafo Unico. Para a consecucédo dos seus objetivos institucionais, a Escola do Parlamento podera
contar com servidores designados, na forma da lei, para colaborar com suas atividades administrativas e
académicas.

SECAO | - Do Diretor Presidente

Art. 12. A Presidéncia da Escola do Parlamento sera exercida por servidor efetivo integrante das carreiras
de nivel superior do Quadro de Pessoal Legislativo com, no minimo, 5 anos de efetivo exercicio.
Paragrafo Unico. O Diretor Presidente da Escola do Parlamento sera designado por ato do Presidente da
Camara Municipal de S&o Paulo, para um mandato de 04 (quatro)anos, permitida uma Unica recondugdo
ao mesmo cargo, conforme disposto na Deliberacdo 57/2006do Conselho Estadual de Educagéo de Séo
Paulo (NR, em conformidade com o Ato n® 1520/2021)

Art. 13. Compete ao Diretor Presidente da Escola do Parlamento, sem prejuizo de outras atribuicdes
previstas em lei:

| - presidir as reunifes da Diretoria;
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Il - convocar reunides da Diretoria da Escola sempre que necessario e conforme o disposto neste
Regimento;

11l - fornecer os recursos materiais e os meios necessarios ao funcionamento da Escola do Parlamento;

IV - assinar a correspondéncia oficial;

V - cumprir e fazer cumprir 0 Regimento da Escola do Parlamento;

VI - dirigir as atividades da Escola do Parlamento e tomar as providéncias necessarias ao seu regular
funcionamento;

VII - administrar os gastos de acordo com a previsdo orgcamentaria;
VIII - orientar os servi¢cos da Secretaria da Escola do Parlamento;

Paragrafo unico. Na auséncia do Diretor Presidente, suas fungGes e competéncias serdo exercidas pelo
Diretor Executivo e, na auséncia deste, pelo Diretor Académico da Escola do Parlamento.

SECAO Il - Do Diretor Executivo

Art. 14. A Diretoria Executiva da Escola do Parlamento sera exercida por servidor efetivo, portador de
diploma de nivel superior e integrante das carreiras de nivel médio ou superior do Quadro de Pessoal
Legislativo, com no minimo cinco anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. O Diretor Executivo da Escola do Parlamento sera designado por ato do Presidente da
Camara Municipal de Sao Paulo

Art. 15. Além das competéncias previstas em lei, compete ao Diretor Executivo da Escola do Parlamento:

| - coordenar a elaboracdo do relatério anual de atividades a ser submetido a Presidéncia da Camara
Municipal de Séao Paulo;

Il - coordenar os trabalhos gerais da Escola do Parlamento, sem prejuizo das atribuicdes dos
Coordenadores;

Il - promover e elaborar o planejamento estratégico quinquenal da Escola do Parlamento e sua reviséo a
cada 03 (trés) anos;

IV - representar o Diretor Presidente quando designado para tanto;

V - executar incumbéncias e tarefas especificas inerentes a administragdo, assim como as deliberadas pela
Diretoria;

VI - outras competéncias que vierem a ser atribuidas por deliberacdo da Diretoria.

SECAO Il - Do Diretor Académico

Art. 16. A Diretoria Académica da Escola do Parlamento seré exercida por servidor titular de cargo efetivo
de nivel superior do Quadro de Pessoal Legislativo, portador de diploma de pds-graduacgédo stricto sensu,
com no minimo cinco anos de efetivo exercicio.

Paragrafo unico. O Diretor Académico da Escola do Parlamento serd designado por ato do Presidente da
Céamara Municipal de Sdo Paulo.

Art. 17. Além das competéncias previstas em lei, compete ao Diretor Académico:

| - planejar, em conjunto com a Diretoria, cursos e programas a serem oferecidos pela Escola do
Parlamento;

Il - coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diretoria, o desenvolvimento de cursos,
programas e o desempenho dos instrutores, professores e conferencistas;

Il - submeter & aprovacéo da Diretoria 0s nomes de instrutores, professores e conferencistas;
IV - representar o Diretor Presidente quando este e o Diretor Executivo estiverem ausentes;

V - propor convénios e parcerias com instituicdes académicas;

VI - assinar em conjunto com o Diretor Presidente os certificados;

VII - promover e elaborar o projeto pedagégico anual da Escola do Parlamento;

VIII - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.

SECAO IV - Dos Coordenadores

Art. 18. A Diretoria indicara 02 coordenadores, a serem designados por ato do Presidente da Camara
Municipal de S&o Paulo, na forma da Lei e deste Regimento, para desempenhar as respectivas fun¢des de
forma permanente.

Art. 19. Compete aos Coordenadores:
| - coordenar as atividades pedagodgicas de formagdo permanente;

Il - atuar conjuntamente com a Diretoria para execucdo do plano pedagégico e do planejamento
estratégico da Escola do Parlamento;

Il - apresentar propostas de natureza administrativa e académica a Diretoria;
IV - elaborar manual para a realizagcao de eventos;

V - apresentar relatério da atividade que coordenou a Diretoria;

VI - outras atividades definidas pela Diretoria.

SECAOQ V - Da Secretaria e dos Auxiliares

Art. 20. A Secretaria sera integrada por 02 (dois) auxiliares, indicados pelo Diretor Presidente e designados
pelo Presidente da Camara Municipal mediante solicitagdo da Diretoria, dentre funcionarios titulares de
cargo de provimento efetivo integrantes do Quadro de Pessoal do Legislativo, por prazo indeterminado e
com prejuizo das fung¢des originais do cargo.



Art. 21. Compete ao Auxiliar:

| - manter atualizados os registros de alunos, professores, instrutores e conferencistas;

Il - providenciar os diarios de classe ou listas de presenca;

11l - expedir certificados;

IV - manter cadastro de nomes de profissionais, instrutores, especialistas e entidades conveniadas;
V - lavrar atas das reunifes da Diretoria;

VI - elaborar a correspondéncia da Escola do Parlamento;

VII - prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos programas;

VIII - manter calendario atualizado dos eventos da Escola do Parlamento para instrumentalizar a Diretoria
e organizar a sua agenda para participacdo nas atividades;

IX - manter o servi¢co administrativo da Escola do Legislativo;

X - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas.

CAPITULO IV - Do Corpo Docente e do Corpo Discente

SECAO | - Disposicbes Gerais

Art. 22. A Escola do Parlamento podera dispor de corpo docente regular, através de cadastro publico, e

de corpo docente temporario para 0S Ccursos e programas especiais, nos termos do artigo 12 da Lei n°
15.506, de 13 de dezembro de 2011, e do Ato n° 1.388, de 31 de agosto de 2017.

Art. 23. O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente inscritos nos cursos oferecidos pela
Escola do Parlamento.

SECAO Il - Dos Direitos e dos Deveres

Art. 24. S3o direitos dos docentes da Escola do Parlamento:
| - liberdade de céatedra; e

Il - remuneracao pelos servi¢os prestados.

Paragrafo unico. O docente podera realizar atividades na condi¢do de voluntario, sem a percepcdo de
remuneracao pela atividade.

Art. 25. S80 deveres dos docentes da Escola do Parlamento:
| - cumprir a programacao estabelecida;
Il - elaborar planos de curso e instrumentos de avaliagdo do desempenho dos alunos;

Ill - entregar a Secretaria da Escola do Parlamento, em tempo habil, os resultados das avaliacdes e da
apuracgdo de frequéncia, quando for o caso;

IV - ter assiduidade e pontualidade.

Art. 26. Sao direitos do aluno:

| - conhecer as normas regulamentares que lhe dizem respeito; e
Il - ter cumprido, pelo professor, os programas das disciplinas.
Art. 27. S&o deveres do aluno:

| - acatar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;

Il - cumprir a programacao estabelecida e o calendario escolar; e
Il - ter pontualidade e assiduidade.

CAPITULO V — Do Regime Didatico

Art. 28. Os projetos da Escola do Parlamento poderdo ser organizados na forma de atividades livres,
seminarios, coloéquios, cursos e projetos de extensdo universitaria e/ou cursos e programas de pos-
graduacao em nivel de aperfeicoamento e especializacao.

Art. 29. Para cada uma das formas de oferta, serdo definidos os critérios de participacdo, avaliacao e
certificacéo a partir de suas caracteristicas e objetivos instrucionais.

TITULO Il - DISPOSICOES FINAIS
Art. 30. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da Escola do Parlamento.
Art. 31. Este Regimento entra em vigor na data de sua publica¢éo.”

Consideragdes Finais

Em marco de 2021, ao avaliar a solicitagdo de autorizacdo do novo Regimento da Escola do
Parlamento da Camara Municipal de S&o Paulo, considerou-se que as normas de regéncia da direcao,
presentes no novo Regimento, ndo atendiam a Deliberagdo CEE 57/2006, vigentes a época da solicitacao.
Por isso, pelo o Oficio CES 182/2021 os autos foram baixados em diligéncia para que a Escola do Parlamento
da Camara Municipal de S&o Paulo adequasse seu Regimento a Deliberacao CEE 57/2006.

Em resposta a diligéncia, a Instituicdo esclareceu que “por uma lacuna na nossa interpretagédo do
disposto na Deliberagdo CEE 57/2006, ndo estabelecemos os critérios de temporalidade dos mandatos da
Direcdo da Escola do Parlamento” e que a adequacéo solicitada foi aprovada pelo Ato da Mesa Diretora
1.520/2021, publicado no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo de 21/07/2021.



Esta Relatora acolhe a interpretacéo de sugestdes da Assessoria Técnica deste CEE, de que o0 novo
Regimento da Escola do Parlamento atende a Deliberacdo CEE 57/2006, vigente a época do pedido de sua
aprovacao, mas a Instituicdo deve se atentar a Deliberacdo CEE 202/2021, adaptar seu Regimento, se for o
caso, ou protocolar declaracdo de que o0 mesmo atende plenamente aos novos dispositivos, observando os
prazos estabelecidos nos art. 10, 16 e 17 dessa Deliberacéo.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento nas Deliberacdes CEE 57/2006 e 141/2016, o novo Regimento da
Escola do Parlamento da Camara Municipal de Sao Paulo.

2.2 A Instituicdo devera cumprir a Deliberacdo CEE 202/2021.

2.3 A Instituicdo devera encaminhar trés exemplares do novo regimento, ora aprovado, para serem
rubricados.

2.4 A presente aprovacao tornar-se-a efetiva por ato proprio deste Conselho, ap6s a homologacao
deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

S&o Paulo, 10 de agosto de 2022.

a) Cons? Iraide Marques de Freitas Barreiro
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Décio Lencioni Machado, Eduardo Augusto
Vella Gongalves, Eliana Martorano Amaral, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del Vecchio Junior,
José Adinan Ortolan, Roque Theophilo Junior, Rose Neubauer e Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educacéo Superior, 24 de agosto de 2022.

a) Cons. Roque Theophilo Junior
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQ aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educacado Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 24 de agosto de 2022.

Cons? Ghisleine Trigo Silveira

Presidente
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