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CONSELHO PLENO

1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Diretor Académico da Escola de Engenharia de Piracicaba encaminhou a este Conselho, através
do Oficio 151/2020, protocolizado em 10/07/2020, comunicagéo de alteragdes no Projeto Pedagdgico do
Curso de Especializagdo MBA em Gestdo Estratégica de Pessoas, nos termos da Deliberacdo CEE
108/2011 —fls. 4.

O Prof. Dr. Edson Valdemir Pigoretti € o Diretor Académico, com mandato de fevereiro de 2020 a
fevereiro de 2024.

O Curso foi aprovado pelo Parecer CEE 82/2016, alterado pelo Parecer CEE 345/2019.

A Instituicdo teve seu recredenciamento pelo Parecer CEE 469/2017 e Portaria CEE 517/2017,
publicado no DOE em 07/10/2017, pelo prazo de cinco anos.

As alteragdes foram aprovadas na primeira reunido ordinaria de 2020 da Congregagéo da Escola de
Engenharia de Piracicaba, realizada em 08/7/2020, conforme cépia da Ata constante nas fls. 26-49.

1.2 APRECIAGAO

Disciplinas Excluidas
Captacgéo e Selecado por Competéncias
Avaliacdo de Desempenho
Etica e Responsabilidade
Gestéo Estratégica de Remuneracdo e Recompensas

Alteragao na denominagao de Disciplinas

Anterior Atual
Psicologia Organizacional Inteligéncia Emocional e Psicologia Ativa
Controladoria Aplicada a Recursos Humanos Finangas para Executivos
Gestao da Mudancga e Inovacgéo Gestao de Mudancgas
Técnicas de Negociagdo e Tomada de Deciséo Comunicagédo Estratégica e Negociagéo

Disciplinas Incluidas
Gestao de Processos Humanos e Compliance
Design Think e Inovagéo
Engajamento e Empoderamento de Equipes
Gestéo de Projetos de Negécios
Big Data & People Analytics: Ferramentas para Tomada de Decisao

As ementas das disciplinas s&o apresentadas no Projeto Pedagdgico anexo, fls. 9-23. A carga
horaria do Curso nao foi alterada, totalizando 360 horas.

Consideragoes Finais

As mudangas visaram atualizar a proposta curricular, sem alteragao da carga horaria.



2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 108/2011, a alteragdo no Projeto do Curso de
Especializagdo MBA em Gestdo Estratégica de Pessoas, oferecido pela Escola de Engenharia de
Piracicaba.

2.2 A Instituicdo devera elaborar Relatério Final circunstanciado sobre o Curso, mantendo-o em
seus arquivos para efeito de futura avaliagao deste Conselho.

S3o Paulo, 05 de novembro de 2020.

a) Cons? Eliana Martorano Amaral
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Edson Hissatomi Kai, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Marcos Sidnei Bassi, Maria Cristina
Barbosa Storopoli, Nina Beatriz Stocco Ranieri, Roque Thedphilo Junior, Rose Neubauer e Thiago Lopes
Matsushita.

Sala da Camara de Educagédo Superior, 11 de novembro de 2020.

a) Cons. Roque Theophilo Junior
Vice-Presidente

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Reunido por Videoconferéncia, em 18 de novembro de 2020.

Cons? Ghisleine Trigo Silveira
Presidente
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