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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Proé-Reitor de Graduagéo da Universidade de Sao Paulo encaminha a este Conselho, pelo Oficio
PRG/A/023/2020, de 04/08/2020, protocolado em 05/08/2020, pedido de Renovacdo do Reconhecimento
do Curso de Obstetricia, oferecido pela Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, nos termos da
Deliberagdo CEE 171/2019.

A Instituicdo protocolou o pedido observando as disposigbes do artigo 47 da Deliberagcao CEE
171/2019, (9 meses antes do término do prazo da validade do reconhecimento do curso) e do artigo 3° da
Deliberagdo CEE 183/2020, alterada pela Deliberagao CEE 198/2021,

- Deliberagdo CEE 171/2019
()

Art. 47 A renovagdo do reconhecimento sera solicitada pela instituicdo a este Conselho Estadual
Educacéo nove meses antes do término da validade do reconhecimento do curso.

- Deliberagdo CEE 183/2020 (alterada pela Deliberagdo CEE 198/2021)
(...)

Art. 3° Fica autorizada, excepcionalmente, a prorrogagdo em 11 (onze meses) de todos os atos
regulatérios de recredenciamento institucional, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de
cursos que irdo vencer entre 01 de janeiro de 2021 a 30 de setembro de 2021, portanto, passam a vencer
entre 01 de dezembro de 2021 a 31 de agosto de 2022

Recredenciamento Parecer CEE 445/2013, de 20/12/2013 e Portaria CEE-GP 05/2014, de 17/01/2014
Direcéo Reitor da Universidade de Sdo Paulo — Vahan Agopyan (Periodo de 2018 a 2022)

Pré-Reitor de Graduacgdo da Universidade de S&do Paulo - Prof. Dr Edmund Chada Baracat
Curso Curso de Obstetricia
Renovacio de | Parecer CEE 209/2016 e Portaria CEE-GP 213/2016 publicada no DOE de 01/07/2016, por 5
Reconhecimento anos

O Processo foi despachado para AT para verificar se os arquivos eletrénicos enviados por e-mail
em 05/08/2020 estavam regulares e, apds constatacdo desses arquivos, foi encaminhado a CES em
26/04/2021, para indicagao de Especialistas. A Portaria CEE-GP 109, de 05/05/2021 (fls. 214) designou os
Especialistas Aguinaldo Gongalves e Fabio Alexandre Guimardes Botteon para elaboracdo de Relatério
circunstanciado sobre o Curso em pauta.

Nos termos do artigo 7° da Deliberagao CEE 183/2020, alterado pela Deliberacdo CEE 198/2021, as
visitas dos Especialistas in loco foram substituidas pelo uso de ferramentas digitais de transmissao online,
obrigatoriamente gravadas, observadas as disposi¢cbes da Portaria CEE-GP 33/2021.

O processo contém, inicialmente, um Relatério circunstanciado (de fls.215 / 234) e link de realizagcéo
da reunido virtual com a Instituicdo ocorrida em 07/07/2021 (fls. 238/240).

Assim instruido, seguiu o Processo a AT, para informar, em 08/09/2021 (fls. 242).

1.2 APRECIAGAO

Com base na norma em epigrafe e nos dados do Relatério Sintese (fls 04/31) e do Relatério da
Comisséao de Especialistas (de fls.215/234), passamos a analise dos autos como segue.




Responsavel pelo Curso: Profa.

Universidade Federal

Dra.
de Sao Paulo, UNIFESP, Mestre em Enfermagem Obstétrica e Neonatal.

Nadia Zanon Narchi, Doutora em Enfermagem

Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo, EE-USP e Graduada em Enfermagem e, em
Habilitagdo em Enfermagem Obstétrica pela Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo, EE-
USP, ocupa o cargo de Coordenadora do Curso; a Profa. Dra. Carla Taddei de Castro Neves, Doutora em
Ciéncias Bioldgicas (Microbiologia) pela Universidade de S&o Paulo, USP e Graduagdao em Farmécia
Bioquimica pela Universidade de Sao Paulo, USP, é a Vice Coordenadora. (atualizado pela Comisséo de

Especialistas as fls.225 e pelo site do curso).

Dados Gerais

Horarios de Funcionamento

Diurno (matutino/vespertino) das 8:00 as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira

Duraciao da hora/aula

60 minutos

Carga horéria total do Curso 4.170

Numero de vagas oferecidas

60 vagas / ano (42 FUVEST e 18 SISU/ENEM)

Tempo para integralizagao

Minimo de 09 e maximo de 14 semestres

Forma de Acesso

Processo Seletivo (FUVEST) e ENEM/SISU

Caracterizagao da Infraestrutura Fisica da Instituicao reservada para o Curso (fls. 09)

Instalagao Quantidade | Capacidade Observagoes
Salas de aulas 36 2160 Para 60 alunos
4 360 Para 90 alunos
Laboratérios 22 902 Para 60 alunos
Salas de Resolugéo de Problemas 10 120 Para 12 alunos
Auditorios 5 580 Para 150 a 300 alunos
Anfiteatros 3 590 Para 70 alunos

O espaco fisico da graduacdo da EACH é utilizado de forma compartilhada por todos os cursos. No
caso do Curso de Obstetricia, suas peculiaridades justificaram a implementagédo do Laboratério 1, de Fisica
e Saude, também compartilhado, que dispée de material e equipamento para o ensino tedrico e pratico da
assisténcia em saude.

Biblioteca (fls.10/13)

Livre acesso

Tipo de acesso ao acervo

E especifica para o curso

Nao é especifica da area

Total de livros para o curso

49.699 exemplares

Didaticos
Periodicos Tl'tulqs correntes: 150
Fasciculos: 23.255
. - 1.284 (CDs/DVs)
Videoteca/Multimidia 1500 Videos
Teses 1.216
Tecidoteca (amostras de tecidos e outros materiais) | 4.931

Outros

Catalogos/folhetos: 56

E-Books: 300.000
Obras Raras: 7.055

http://www.aguia.usp.br/

Revistas eletrénicas (USP/CAPES/Acervo gratuito): 90.000
Base de dados eletronicas: 247
Biblioteca Digital de Dissertacdes e Teses: 90.105

Portal de Revistas da USP (titulos) (acesso a textos completos): 191

Corpo Docente (de fls.14/21)

DOCENTE TITULAGAO ACADEMICA RT DISCIPLINA
. . | DOUTORA em Enfermagem pela Escola de Estgg!o Curr!cularlntegrado L
1. Adriana Caroci- Estagio Curricular Integrado IlI
Becker Enfermagem da USP e, Mestre em Enfermagem pela | RDIDP ASSIStENGi : anci
Escola de Enfermagem da USP ssisiencias — as - urgenclas - e
emergéncias
DOUTORA em Enfermagem pela Escola de Estagio Curricular Integrado I
. | Enfermagem da USP, Mestre em Enfermagem Estagio Curricular Integrado 1V
%Chi::ingela Megumi Obstétrica e Neonatal pela Escola de Enfermagem da | RDIDP Assisténcias s urgéncias e
USP e, Graduagdo em Enfermagem pela Escola de . 9
Enfermagem da USP emergencias
DOUTORA em Ciéncias pelo Instituto de Ciéncias Fundar’r)e.ntos Biologicos  para
. O a . Obstetricia |, Il, Il e IV
3. Anna Karenina | Biomédicas da USP; Mestre em Ciéncias pelo Instituto =
- . S = RDIDP Resolucdo de Problemas |
Azevedo Martins de Ciéncias Biomédicas da USP e Graduagdo em ~
- - ] ., Resolucdo de Problemas I
Nutricdo pela Universidade Estadual do Ceara —
Nutricdo
4. Carla Taddei de DOUTORA em Ciéncias pelo Instituto de Ciéncias Resolucdo de Problemas |
y Biomédicas da Universidade de sdo Paulo; Graduagéo | RDIDP Resolugdo de Problemas |l
Castro Neves e L n % - -
em Farmacia e Bioquimica pela Faculdade de Ciéncias Biologia Celular




Farmacéuticas da Universidade de Sao Paulo

Topicos em Analises Clinicas

Microbiologia

5. Célia Regina

DOUTORA em Ginecologia, Obstetricia e Mastologia -
UNESP/Botucatu; Mestrado em  Ginecologia e

Estagio Curricular Integrado |

Obstetricia - UNESP/Botucatu e Licenciatura em | RDIDP . .
Maganha e Melo Enfermagem PUCC-Campinas;  Graduagdo  em Estagio Curricular Integrado Il
Enfermagem — PUC Campinas
DOUTORA em Ciéncias, area de concentragao: Estagio Curricular Integrado llI
Cuidados em Saude, pela Escola de Enfermagem da Estagio Curricular Integrado IV
6. Christiane Borges | Universidade de Sao Paulo; Mestre em Ciéncias, area
do Nascimento | de concentragdo: Cuidados em Saude, pela Escola de | RDIDP Praticas Intearativas o
Chofakian Enfermagem da Universidade de S&o Paulo Graduagao 9 ,
em Obstetricia pela Escola de Artes, Ciéncias e Complementares na Satde
Humanidades da Universidade de Sao Paulo
Educagdo em Saude
DOUTORA em Ciéncias pelo Programa de Pds- Politicas e Programas de Saude
7 Claudia Medeiros Graduag_éo da Coordenadoria’ de Contrgle de Doengas — da Mulher
dé Castro Secretaria de Estado da Saude de S&o Paulo; Mestre | RDIDP Temas relacionados as
em Psicologia Social — PUC-SP; Graduagdo em Tecnologias Reprodutivas
Psicologia — Faculdade Paulistana de Ciéncias e Letras Temas Contemporaneos em
Saude da Mulher
Assisténcia a Mulher na Familia e
DOUTORA em Enfermagem pela USP; Mestre em na Comunidade
8. Dora  Mariela Erjfermage_m em Saude.CoIe.tiva pela Universidade de Assisténcia a Mulher no Pré-natal
Salcedo Barrientos Sao Paulo; Bacharel e Licenciada em Enfermagem pela | RDIDP e Pos-parto
Escola de Enfermagem Arzobispo Loayza Peru. Estaqi cularint ol
Diploma revalidado pela Universidade de Sdo Paulo 'g!o currllcu ar integrado
Estagio Curricular Integrado Il
Livre Antropologia do Nascimento
. DOUTOR em Ciéncias Sociais pela UFSCAR; Mestre docente Aqtropologlg da—Saude' -
9. Edemilson . " (profess | Etica e Legislagdo Profissional
Antunes de Campos em Ciéncia Politica pela UNICAMP, Bacharel em or Biodtica 6 dilemas da reoroduca
P Ciéncias Sociais pela UNICAMP . produgao
associa | humana
do Temas de Obstetricia Social | e Il
Resolugdo de Problemas | e |l
Processos  psicossociais na
assisténcia em saude
. DOUTORA em Educagio (UNICAMP) Mestre em Relagbes humanas e sociais e
10 Elizabete Franco . ) . = ) . cuidado em saude
Cruz PS|(.:olog'|a Social (PUC/SP) e, Graduagao em Psicologia | RDIDP Género_ sexualidade 6 direiios
(Universidade Braz Cubas) h ’
umanos
Temas contemporaneos em
saude da mulher
Educagdo em Saude
Administragdo dos Servigos de
Atencao a Saude |
Administracdo dos Servigos de
11. Eunice Almeida DOQTORA em Educacéo (USP), Mestrado em Ciéncias é:ggio a SaugSrlr:cular om
da-SiIva Sociais pela PUC/SP; Graduagédo em Enfermagem pela | RDIDP Administracio dos Servigos de
Faculdade Dom Domenico .
Saude |
Estagio Curricular em
Administracdo dos Servigos de
Saude I
Livre Psicologia, Educagdo e temas
12. Grazicla Serroni DOUTORA em Educagéo, FE/Unicamp.; Mestrado em ?';ﬁ:;z contemporaneos.
' Psicologia escolar, IP/USP; Graduagdo em Psicologia,
Perosa pela PUCC. or . Resolugdo de Problemas | e Il
associa
do
DOUTORA em Ciéncias - pelo Fisiologia da Gestagdo, Parto e
Instituto de Ciéncias Biomédicas da Universidade de pos-parto.
13. Ivana Brito Sao Paulo — USP; Mestrado em Biologia Funcional e RDIDP Fundamentos Bioloégicos |, II, Il e
: Molecular — pelo Instituto de Biologia da Universidade V.
de Campinas - UNICAMP; Graduagdo em Fisioterapia Resolugdo de Problemas |
pela Universidade do Noroeste Paulista - UNOESTE Resolucgo de Problemas I
Relagbes humanas e sociais e
. cuidado em saude
Livre Aspectos psicossociais da
DOUTORA em Psicologia pelo Instituto de Psicologia da | docente = .
. . . ) . . gestacéo, parto e pos-parto
14. Jacqueline Isaac | USP; Mestre em  Psicologia  Social-Pontificia | (profess Assistenoi -
Machado Brigagéao Universidade de Sao Paulo; Graduagdo em Psicologia- | or ssisténcia em saude mental
9ag . . ; raduag 9 . Educagdo em Saude
Universidade Federal de Uberlandia associa 9, =
do Promogéao da saude da mulher e
da comunidade nos contextos
rurais
DOUTORA em Enfermagem pela Universidade Federal Estagio Curricular Integrado |
15 Lucia Cristina | de Sdo Paulo; Pds-graduagdo ‘“lato-sensu” em
Florentino Pereira da | Educacdo a distancia: planejamento, implantacdo e | RDIDP

Silva

gestao pelo Centro Claretiano de Educagéo; Graduagéo
em Enfermagem e Habilitaggo em Enfermagem

Estagio Curricular Integrado Il




Obstétrica pela Escola Adventista de Enfermagem

16. Maria Aparecida

DOUTORA em Enfermagem Obstétrica e Neonatal pela
Escola de Enfermagem da USP — EEUSP; Mestrado em
Enfermagem Obstétrica e Neonatal pela Escola de
Enfermagem da USP - EEUSP.; Graduagdo em

Assisténcia ao Recém-Nascido e
Lactente

Estagio Curricular Integrado |

Graduagéo em Enfermagem pela EEUSP

de Jesus Beli Enfermagem pela Escola de Enfermagem da USP — | RDIDP
EEUSP; Licenciatura em Enfermagem pela Escola de Estagio Curricular Int do Il
Educagdo da USP - EEUSP; Habilitagdo em stagio Lurricular Integrado
Enfermagem Obstétrica pela Escola de Enfermagem da
USP — EEUSP.
DOUTORA em Enfermagem pela Universidade Federal Fundamentagédo do processo de
de Sédo Paulo; Mestrado em Enfermagem Psiquiatrica cuidar |
17. Maristela Belletti | pela Universidade de Sao Paulo; Especializagdo em RDIDP
Mutt Urasaki Enfermagem Dermatoldgica pela Universidade Federal Fundamentagédo do processo de
de Sé&o Paulo; Graduagdo em Enfermagem pela Escola cuidar Il
de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo
DOUTORA e Mestre em Enfermagem — Escola de Assisténcia a Mulher no parto
18. Marlise de | Enfermagem USP; Especializagdo em Enfermagem Estagio curricular integrado Il
Oliveira Pimentel | Obstétrica — Centro Universitario Sdo Camilo Graduagdo | RDIDP
Lima em Enfermagem - Faculdade Adventista de Estagio curricular Integrado 1V
Enfermagem
DOUTORA em Enfermagem pela Universidade Federal | Livre Estagio Curricular Integrado |
de S&o Paulo; Mestrado em Enfermagem Obstétrica e | docente
19. Nadia Zanon | Neonatal pela Universidade de Sao Paulo; graduagéo | (profess
Narchi em Enfermagem e Habilitaggo em Enfermagem | or Estagio Curricular Integrado Il
Obstétrica pela Escola de Enfermagem da Universidade | associa
de Sao Paulo do)
DOUTORA em Enfermagem pela Escola de Estéagio Curricular Integrado llI
Enfermagem da Universidade de S&o Paulo; Mestrado Estéagio Curricular Integrado IV
20. Natalucia Matos | em Enfermagem Obstétrica e Neonatal pela Escola de RDIDP
Aratjo Enfermagem da Universidade de Sao Paulo; Graduagao Assisténcia as Urgéncias e
em Enfermagem pela Escola de Enfermagem da Emergéncias
Universidade Federal da Bahia
DOUTORA em Enfermagem pela Escola de Estéagio Curricular Integrado llI
Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
21. Nayara Girardi | Paulo; Mestrado em Enfermagem pela Escola de RDIDP
Baraldi Enfermagem da Universidade de Sao Paulo; Graduagao Estagio Curricular Integrado IV
em Obstetricia pela Escola de Artes, Ciéncias e
Humanidades da Universidade de Sdo Paulo
DOUTORA em Enfermagem em Saude Publica — Estagio Curricular Integrado |
Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto — EERP/USP; Estéagio Curricular Integrado |l
29 Patricia W. Mestrado em enfermagem em Saude Publica — Escola
Parenti de Enfefmagem de Ribeirdo Preto — EERP/USP; | RDIDP Assisténcia & mulher no pré-natal
Graduagdo em  Enfermagem  (Bacharelado e X
Licenciatura) Universidade Regional do Noroeste do € pos-parto
Estado do Rio Grande do Sul
Sociologia do corpo e das
emogdes
23 Régia Cristina | DOUTORA e Mestre em Sociologia pela USP; | ooio gc"’:" vital dh“g‘agf —
Oliveira Graduagéo em Ciéncias Sociais (USP) esoligdo e rTovlemas ' e
Pesquisa qualitativa em saude
Temas relacionados as
tecnologias reprodutivas
DOUTORA em Enfermagem — Universidade de Sao Assisténcia a Mulher no Parto
Paulo; Mestrado em Enfermagem Obstétrica e Neonatal Estagio Curricular Integrado IlI
24. Roselane | — Universidade de Sao Paulo; Especializagdo em RDIDP
Gongalves Feliciano Obstetricia — Faculdade da Zona Leste de Sao Paulo Estaaio Curricular Int do IV
(atual UNICID); Graduagdo em Enfermagem — stagio Lurricular Integrado
Faculdade Integradas de Guarulhos
DOUTORA em Enfermagem pela Universidade Federal Estagio Curricular Integrado llI
25 R . de Sao Paulo / Escola; Mestrado em Enfermagem com Estagio Curricular Integrado IV
. osemeire | pa .
Sartori de area dg concentragao em Saude da Mulher pela RDIDP B .
Albuquerque Umv_er&dade Federal de Sao Paulo / Escola Paulista de Praticas Integrativas e
Medicina; Graduagdo em Enfermagem pela Complementares na Saude
Universidade de Mogi das Cruzes -
Saude coletiva e epidemiologia
Metodologia da pesquisa e
Bioestatistica
26 Ruth  Hitomi DOUTORA em Saude Publica pela FSP-USP; Mestre Assisténcia perioperatoria
Os'ava em Enfermagem pela Fundamental pela EERP-USP; | RDIDP Assisténcia a mulher em risco

obstétrico

Biosseguranca

Temas da clinica materna e
perinatal

Classificagao da Titulagao segundo a Deliberagao CEE 145/2016 (fls. 21)

Ressalta-se que, considerando a relagéo de 26 docentes apresentada pela IES, todos Doutores ou
Livre Docentes, ha 6 pds-doutores.




O Corpo Docente atende a Deliberagdo CEE 145/2016, que em seu artigo 1°, incisos | e Il e, no
inciso | do art. 2° e artigo 4° estabelecem:

Art. 1° Estdo autorizados a exercer a docéncia nos cursos superiores, os docentes que alternativamente:

| - forem portadores de diploma de pés-graduagéo stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou
recomendados na forma da lei;

Il — forem portadores de certificado de especializagdo em nivel de pés-graduagao, na area da disciplina
que pretendem lecionar.

Art. 2° Nos processos de credenciamento e recredenciamento institucionais, os percentuais minimos de
docentes previstos no inciso | do artigo 1° sgo:

| - para as universidades: dois tercos (2/3) do total de docentes da InstituigGo composto por
mestres/doutores com, pelo menos, um terco (1/3) do total de docentes da Instituicdo com o titulo de
doutor

Art. 4° O percentual minimo de professores contratados em regime de tempo integral deve ser de um
terco do total de docentes nas universidades e de um quarto nos centros universitarios.

Paragrafo tnico — Os docentes tratados no caput deste artigo deverao ser portadores de, no minimo, o
titulo de mestre obtido em programa reconhecido ou recomendado na forma da lei

Corpo Técnico disponivel para o Curso (fls. 22)

A |IES informa que para os Laboratérios de Nivel Superior ha 5 funciondrias que exercem apoio
durante o ensino, pesquisa e extensdo, nos laboratérios da EACH e nas Instituicbes de Saude, destas, trés sdo
enfermeiras obstétricas e duas, com especializagdo em Saude Publica.

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos (fls. 23)

Semestre Vagas FUVEST Candidatos Relagao candidato/vaga
2016 42 361 8,60
2017 42 395 9,40
2018 42 407 9,69
2019 42 355 8,45
2020 42 333 7,93
Semestre Vagas ENEM/SISU Candidatos Relacéo candidato/vaga
2016 18 07 0,38
2017 18 16 0,88
2018 18 17 0,94
2019 18 16 0,88
2020 18 18 1,00

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso (fls. 24/25)

Matriculados
Semestre Demais
Ingressantes i Total Egressos

séries
2016/1 58 186 244 16
2016/2 224 224 15
2017/1 64 199 263 19
2017/2 231 231 13
2018/1 60 207 267 26
2018/2 231 231 13
2019/1 63 206 269 25
2019/2 234 234 20
2020/1 60 205 265 -

Matriz Curricular do Curso (fls. 35/38)

1° PERIODO IDEAL
Disciplinas Obrigatérias Gréd. | Créd- | cu | ce | cp | ATPA

Tratamento e Andlise de Dados / 2 N 30 N .
Informacbes

Resolugéo de Problemas | 4 -—- 60 - —
Processos Psicossociais na 5 N 30 N -
Assisténcia a Saude

Fundamentos Bioldgicos da 4 N 60 N -
Obstetricia |

O Ciclo Vital Humano 4 -— 60 — —




Biologia Celular 4 -— 60 — — —
Antropologia do Nascimento 2 - 30 - — —
Temas de Obstetricia Social | 2 -—- 30 — — —
Subtotal 24 - 360 - — —
2° PERIODO IDEAL
Disciplinas Obrigatérias (Xuélg' (T:::g CH | CE | cP | ATPA
Resolugéo de Problemas Il 4 - 60 — —
Fundamentos Bioldgicos da 4 N 60 N .
Obstetricia Il
Relagdes Humanas e Sociais e 4 N 60 N .
Cuidado em Saude
Temas de Obstetricia Social Il 2 - 30 — —
Anatomia, Fisiologia e Endocrinologia 4 . 60 . N .
do Sistema Reprodutor
Metodologia da Pesquisa e
: Mt 4 --- 60 -—- -
Bioestatistica
Subtotal 22 - 330 | - -
3° PERIODO IDEAL
Discioli sl Créd. Créd.
isciplinas Obrigatorias Aula Trab. CH CE CP ATPA
Fundamentos Bioldgicos da 4 N 60 N .
Obstetricia Ill
Temas Contemporaneos em Saude
4 --- 60 -—- ---
da Mulher
Embriologia e Genética 4 - 60 — —
Saude Coletiva e Epidemiologia 4 -— 60 — —
Educacdo em Saude 4 -— 60 — —
Imunologia Basica 3 --- 45 — -
Microbiologia Basica 4 -— 60 — —
Subtotal 27 -— 405 | --- — —
4° PERIODO IDEAL
Discipli N Créd. Créd.
isciplinas Obrigatorias Aula Trab CH CE CP ATPA
Fundamentos Bioldgicos da 4 N 60 N .
Obstetricia IV
Etica e Legislacgo Profissional 2 — 30 — -
Administragéo de servigos de
IS 4 --- 60 - -
atencao a saude |
Politicas e Programas de Saude da
4 --- 60 -—- ---
Mulher
Biosseguranga 2 - 30 - —
Processos Patolégicos 4 -— 60 — —
Fundamentagéo do Processo de
: 4 --- 60 -—- ---
Cuidar |
Farmacologia 4 -— 60 — —
Parasitologia Basica 3 -—- 45 — —
Subtotal 31 --- 465 j— - —
5° PERIODO IDEAL
Discioli s Créd. Créd.
isciplinas Obrigatorias Aula Trab CH CE CP ATPA
Assisténcia a Mulher na Familia e na
: 4 1 90 -—- -
Comunidade
Estagio Curricular de Administragcao 4 1 % % N N
de Servigos de Atengdo a Saude |
Fundamentagéo do Processo de 14 1 240 . N N

Cuidar Il




Fisiologia da Gestacéo, Parto e Pos-
4 - 60 - -—-
Parto
Subtotal 26 3 480 | 90 -
6° PERIODO IDEAL
Disciplinas Obrigatérias (Xuél‘;" (T:::g CH | ce | cp | ATPA
Assisténcia ao Recém-Nascido e
4 - 60 - -
Lactente
Aspectos Psicossociais da Gestacao, 4 . 60 . .
Parto e Pés-Parto
Estagio Curricular Integrado | 16 1 270 | 270 - -
Assisténcia a Mulher no Pré-Natal e
- 4 - 60 - -
Pés-Parto
Nutricdo 4 - 60 - -
Subtotal 32 1 510 | 270 -—
7° PERIODO IDEAL
Discioli . Créd. Créd.
isciplinas Obrigatorias Aula Trab. CH CE CP ATPA
Assisténcia a Mulher em Risco 4 N 60 . N N
Obstétrico
Estagio Curricular Integrado I 16 1 270 | 270 - -
Assisténcia a Mulher no Parto 4 - 60 - - -
Género, Sexualidade e Direitos
4 - 60 - -
Humanos
Assisténcia Perioperatoria 2 - 30 - -
Subtotal 30 1 480 | 270 -—
8° PERIODO IDEAL
Estagio Curricular Integrado Il 16 1 270 | 270 -
Bioética e Dilemas na Reprodugéao
4 - 60 - -
Humana
Administragdo de Servigos de 4 . 60 . .
Atencgéo a Saude Il
Assisténcia em Saude Mental 2 - 30 - -
Subtotal 26 1 420 | 270 -—
9° PERIODO IDEAL
Discioli e Créd. Créd.
isciplinas Obrigatorias Aula Trab. CH CE CP ATPA
Assisténcia as Urgéncias e
. 4 - 60 - -
Emergéncias
Estagio Curricular de Administragao 4 1 90 90 .
de Servigos de Atencgao a Saude Il
Praticas Integrativas e 2 N 30 . N
Complementares na Saude
Estagio Curricular Integrado IV 16 1 270 | 270 -
Subtotal 26 2 450 | 360 -

CH=Carga horaria Total; CE=Carga horaria de Estagio; CP=Carga horaria de Praticas como
Componentes Curriculares; ATPA=Carga horaria em Atividades Tedrico-Praticas de Aprofundamento

A relacao das Disciplinas Optativas Eletivas do Ciclo Basico (do 2° e 3° Periodos) e das Disciplinas
Optativas Livres (do 2° ao 8° Periodos) encontram-se as fls.29 /30

O Curso de Obstetricia, oferecido pela Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades / Universidade de
Sao Paulo atende as seguintes disposi¢cdes

(i)

Resolugao CNE/CES 03/2007, que dispde sobre o conceito de hora-aula;

Conforme destacado no Projeto Politico Pedagdgico, a estrutura curricular do Curso de Obstetricia foi
formulada a fim de contemplar os seguintes requisitos:

1. Atender os parametros internacionais para a formagédo de Obstetrizes, de acordo com as definigcbes da
Confederagéo Internacional de Obstetrizes e da Organizagdo Mundial da Saude;



2. Fortalecer a formagédo de profissionais de saude, introduzindo no curriculo disciplinas e contetudos
basicos essenciais e comuns a outros cursos da area da saude da USP;

3. Fornecer subsidios para a futura construcdo de Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagdo de
Obstetrizes. Nesse sentido, o Conselho Nacional de Educacdo destaca que a competéncia para
estabelecer diretrizes curriculares nacionais é atribuida a Cadmara de Ensino Superior, a partir de proposta
do Ministério da Educagédo. Afirma também que o reconhecimento de cursos ndo depende de fixagdo de
diretrizes curriculares nacionais. Corrobora com essa perspectiva, afirmativa do Conselho Estadual de
Educagéo dizendo que o Curso de Obstetricia ndo segue nenhuma diretriz curricular, visto tratar-se de
uma formagéo nova em nivel de graduagéo.

Nesse caso, tomam-se por base as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos na area da saude,
especialmente as dos Cursos de Graduagdo em Enfermagem, conforme Resolugdo CNE/CSE no. 3/2001,
que definem perfil, competéncias e habilidades, conteudos curriculares, estagios e atividades
complementares, organizagdo, acompanhamento e avaliagdo de cursos de Enfermagem, itens com o0s
quais o Curso de Obstetricia tem equivaléncia no sentido de formar profissionais capazes de atuar em
equipes de saude e de enfermagem;

4. atender a Resolugdo CNE/CSE no. 4/2009 que dispbe sobre a carga horaria minima e procedimentos
relativos a integralizagédo e duragdo de diversos cursos de graduagdo na area da saude, entre os quais a
Enfermagem, e a Obstetricia por similitude, cuja carga horaria deve ser de, no minimo, 4.000 horas;

5. Seguir o Parecer CNE/CES no. 33/2007, aprovado em 01/02/2007, que dispbe sobre a carga horaria
minima do estagio curricular supervisionado, que deve totalizar 20% (vinte por cento) da carga horaria
total do curso de graduagao em Enfermagem de Obstetricia por similitude;

6. Atender a Lei no. 7.498/1986, que dispbe sobre o exercicio da Enfermagem, e o Decreto no.
94.406/1987, que a regulamenta, dispositivos legais que reconhecem a profissdo de Obstetriz;

7. Seguir Resolugbes do Conselho Federal de Enfermagem que normatizam a atuagdo e a
responsabilidade do Enfermeiro, Enfermeiro Obstetra e Obstetriz na assisténcia as gestantes,
parturientes, puérperas e recém-nascidos.”

Resumo da Carga Horéria (fls. 27)

CH horas
Disciplinas Obrigatdrias (incluindo Estagio: 1260) 3.900
Disciplinas Optativas Livres 120
Disciplinas Optativas Eletiva 150
Total Geral 4.170

Da Comissao de Especialistas (de fls.215 / 234)

Os Especialistas analisaram os documentos constantes dos autos elaborando Relatério
circunstanciado (de fls.215 / 234) e realizagdo da reunido virtual com a Instituicdo, ocorrida em 07/07/2021
(fls. 238/240).

O Relatdrio crcunstanciado contempla os apontamentos a seguir:
(i) Objetivos Gerais e Especificos do Curso (fls.217)

O Objetivo Geral do Curso é

“formar um profissional apto a trabalhar na promogao integral da satde no contexto do SUS e das
premissas da humanizagéo do parto e do nascimento. Como objetivos especificos o curso tem a fungao
de integrar a familia nos processos que envolvem a gestao, parto e nascimento além de contribuir com a
assisténcia da saude integral a mulher.”
(ii) Avaliagao do Curriculo Pleno oferecido, com Ementario e Sequéncia das disciplinas/atividades e
Bibliografias e Matriz Curricular. (as fls. 218/219)

A Comissao de Especialista destaca que o curriculo, ementario, sequéncia de disciplinas e
bibliografia do curso contemplam as expectativas em relacdo as necessidades do curso, atendendo as
Resolugbes CNE/CES 03/2001(Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagao em
Enfermagem) , CNE/CES 04/2009 (dispde sobre a carga horaria minima de diversos cursos de graduagao
na area da Saude, dentre os quais a Enfermagem e a Obstetricia por similitude) e, CNE/CES 33/2007 (que
trata do estagio curricular supervisionado e a carga horaria minima). Aponta também a Lei 7498/1986 que
trata do exercicio da Enfermagem e o Decreto 94.406/1987, que a regulamenta, reconhecendo a profissdo
de Obstetriz.

A Matriz Curricular, na avaliagdo da Comissao de Especialistas, atende e se alinha aos requisitos
técnicos e comportamentais face ao desenvolvimento das competéncias necessarias ao egresso para
cumprimento de seu trabalho como obstetriz.

(iii) Estagio Supervisionado e Trabalho de Graduacgao (fls. 220/221)



O Relatdrio circunstanciado aponta que o estagio supervisionado e as atividades praticas séo
executadas com o rigor necessario para a manutengéo da qualidade de ensino prépria do curso e, destaca
que embora nao ocorra a exigéncia do Trabalho de Conclusdo de Curso, as atividades complementares
obrigatdrias incluem diversas opg¢des.

(iv) Numero de Vagas, Turnos de Funcionamento, Regime de Matricula, Formas de Ingresso, Taxas
de Continuag¢dao no tempo minimo e maximo de Integralizagdo e Formas de Acompanhamento
dos Egressos (fls. 221)

A Comissao de Especialistas destaca que os parametros apresentados pela IES sao adequados.

(v) Para os Cursos na area da Saude, exceto Medicina (tratado em norma prépria), avaliar relagao
do Curso com a Gestao Municipal de Satde e insercao das atividades de formagdo dos Estudantes
na Rede de Saude Local e/ou Regional. (fls.224)

“Trata-se do unico dos 11 cursos da Unidade pertencentes ao Setor Satde, tornando-se deste modo, a
Unica possibilidade de interagdo da Universidade com a comunidade nesse dmbito, através da atuagao
em numerosos Centros de Salde e Hospitais da Regido Leste da Cidade.”

(vi) Perfil dos docentes, plano de carreira e coordenador do curso (fls.225)

Trata-se de Professora Titular da Universidade com formagdo e experiéncia especifica na area (é
enfermeira obstetra), com extenso elenco de publicacbes e realizagbes. Da mesma forma, a vice
coordenadora, igualmente eleita por seus pares

O plano de carreira atualmente vigente na unidade e por extensdo do Curso aparentemente contempla de
forma satisfatoria as respectivas necessidades. O unico pleito exarado a respeito refere-se a insatisfagao
quanto ao bloqueio de novas contratagbes, mesmo para 0s casos de substituicées a aposentadorias

(vii) Infraestrutura fisica (fls. 227)

“Tais instalagbes revelam-se adequadas para o numero e as atividades dos estudantes que as utilizam,
havendo no momento um projeto em curso para ampliagdo da sala de simulagbes com vistas a contar
com oS recursos mais modernos disponiveis

(viii) Biblioteca (fls.227)

A biblioteca é de uso comum para os estudantes de todo o campus. Com a atual restricdo as aulas
presenciais sua utilizagdo maxima vem se fazendo através de acessos eletrénicos, considerados técnica
e academicamente adequados e suficientes.
(ix) Adequacgao da quantidade e formagao de funcionarios administrativos disponiveis para o Curso
(de fls. 227/228).

Além dos funcionarios que atendem todo o campus, os especificos para o curso sdo os identificados
como técnicos especialistas. Em niumero de 5 sdo todas enfermeiras, detentoras de titulacdo académica
diferenciada (mestrado/doutorado).

(x) Atendimento as recomendagoes realizadas no ultimo Parecer de Renovagéao do Curso (fls. 228)

“A contaminag&o local foi objeto de varias gestbes especificas e atualmente é monitorada pela Cetesb. Na
direcdo da obtencéo da desejada creche, continua ainda como aspiracdo, contando-se desde entdo com
uma Sala de Apoio a Amamentagéo. A casa de parto escola depende de recursos com destinagdo propria
para construgdo como financiamento e autorizagbes setoriais, ainda em tratativas.”

(xi) Manifestagao Final (fls. 232)

“O Curso de Obstetricia da Universidade de S&o Paulo configura-se como iniciativa pioneira e exemplar a
ser considerada para multiplos repiques na realidade assistencial e académica do pais.”

(xii) Conclusao da Comissao (fls. 233)

“Face as observagbes empreendidas e conclusées formuladas, esta Comissdo ndo hesita em reconhecer
a legitimidade deste Curso, manifestando seu parecer final absolutamente favoravel,”

Consideragoes finais:

Trata-se da Renovagao de Reconhecimento do curso de Obstetricia, da EACH-USP, com 60 vagas,
curso diurno, de 9 semestre de duragdo no minimo. Este € um curso unico no pais, que forma obstetrizes,
seguindo modelos internacionais, inspirado numa antiga experiéncia da USP que foi interrompida nos anos
70. O profissional formado esta habilitado para atuar na assisténcia a gestacéo, parto e pds-parto de baixo
risco, em equipe de saude, solicitando a participagdo do médico nos casos de complicagdo. Sua atuagéo
esta restrita aos casos de baixo risco neste periodo do ciclo de vida da mulher. Desta forma, embora possa
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se inspirar nos principios das DCN da Enfermagem, ndo preenche os requisitos para realizagdo do Enade
correspondente.

A inscricao destas(es) profissionais no conselho profissional esta regida pela Resolugcdo Cofen
516/2016 — alterada pelas Resolugbes Cofen 524/2016 e 672/2021 e se faz numa categoria propria, sem o
titulo de enfermeiras(os) devido a especificidade e foco da formacdo. Sua atuagéo foi equiparada a de
enfermeiras(os) com especializagao, as enfermeiras(os)-obstétricas(os), sem a possibilidade de atuacgao
fora desta area, como permitido as especialistas.

Como as vagas para ingresso sao preenchidas tanto pelo vestibular FUVEST quanto pelo sistema
Enem/SISU, cabe ressaltar que o Curso tem boa concorréncia nas vagas de vestibular, o que nao ocorre
nas vagas Enem. H4 uma evaséao elevada, incomum para cursos de saude, com taxa de conclusao menor
que 50%. Este fato merece destaque e reflexdo da Instituigdo, visto que ha grande demanda para
profissionais bem formadas (os) que tenham como foco a assisténcia obstétrica. A duragdo e sua oferta
como curso diurno podem estar associados a maior evasao e um estudo com os evadidos e egressos pode
ajudar a orientar o melhor aproveitamento destas vagas.

O nome da coordenadora, no processo enviado, ndo corresponde ao nome apresentado na visita
virtual dos especialistas. Este aspecto merece atualizagdo documentada pela Instituigao.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso de Obstetricia, oferecido pela Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, da
Universidade de Sao Paulo, pelo prazo de cinco anos.

2.2 Sugere-se analise e reflexao institucional acerca da evasdo num curso inédito e necessario.

2.3 A presente renovagao do reconhecimento tonar-se-a efetiva por ato proprio deste Conselho, a
partir da homologacao do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

S3ao Paulo, 12 de novembro de 2021.

a) Cons. Jacintho Del Vecchio Junior
Relator

a) Cons. Eliana Martorano Amaral
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto dos Relatores.

Presentes os Conselheiros Claudio Mansur Saloméo, Décio Lencioni Machado, Eliana Martorano
Amaral, Hubert Alquéres, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del Vecchio Junior, Maria Alice
Carraturi, Roque Theophilo Junior, Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacgao Superior, 24 de novembro de 2021.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente
DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto dos Relatores.

Sala “Carlos Pasquale”, em 01 de dezembro de 2021.

Cons? Ghisleine Trigo Silveira

Presidente
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