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1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

O Reitor da Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul encaminhou a este Conselho, pelo
Oficio 133/2020, protocolado em 27/11/2020, o pedido de Reconhecimento do Curso de Medicina, oferecido
no Campus Sao Paulo, nos termos da Deliberagédo CEE 167/2019 (fls. 04).

Estao juntados os seguintes documentos:

- Projeto do Curso (de fls. 18 a 147), Relatério Sintese (de fls. 148 a 204), Relatério de Atividades
de Extensao (de fls. 132 a 148), indicagao da demanda do Curso e Plano de Desenvolvimento Profissional
(de fls. 205 a 227), bibliografia (de fls. 228 a 401), articulagdo com outros cursos na area da Saude (de fls.
402 a 407), integragdo com gestao local e regional do SUS de (de fls. 408 a 423), estruturas internas e
cenarios de praticas (de fls. 447 a 490), Relatério de Atividades de Implantagdo do Curso (de fls. 424 a
446).

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho, em 16/12/2020, que baixou em
diligéncia, em 16/03/2021, solicitando video institucional, que foi juntado em 24/03/2021 (fls. 504).

Ap6s verificagdo da documentagao pela AT, os autos foram enviados para a CES para designagao
da Comisséao de Especialistas, em 08/04/2021.

Devido a situagao de Pandemia, com a impossibilidade de visitas in loco, a Portaria CEE-GP 150,
de 05/05/2021, designou os Professores Eduardo José Caldeira e Lucia Iracema Zanotto de Mendonga para
emitir Relatério circunstanciado sobre o Curso em pauta, nos termos da Deliberagdo CEE 183/2020 e
Portaria CEE 33/2021 (fls. 509).

O link com a gravagao da visita remota, com reunides com coordenagao, representante da diretoria,
assessoria pedagdgica, corpo docente e corpo discente consta as fls. 510. Os autos retornaram a AT para
Informacao, em 14/10/2021, ap6s adequacéao do Relatério dos Especialistas (de fls. 533 a 569).

1.2 APRECIA(}AO
Com base na norma em epigrafe e na documentagéo apresentada, restou informado nos autos:

Dados Gerais

Instituicdo Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul/ USCS

Recredenciamento Parecer CEE 230/2018, Portaria CEE/GP 205/2018, DOE 22/06/2018, por 10 anos

Reitor Dr Leandro Campi Prearo, periodo 01/03/2021 a 28/02/2025 (Processo 2020/00241 na CES)

Unidade Campus Sao Paulo - autorizagao para instalagao: Parecer CEE 179/2015, Portaria CEE/GP
144/2015, DOE 07/04/2015

Endereco Rua Treze de Maio, 669/671, Bela Vista, Sdo Paulo, SP

Dados do Curso de Medicina

Aprovagao do Curso no

Campus Sé&o Paulo Deliberagdo CONSEPE 18/2015

Carga Horéria 9.040 horas, atividades desenvolvidas em “hora reldgio”
Vagas 120 vagas por ano

Ingresso 1 vestibular no segundo semestre

Integralizacdo Minimo de 12 semestres e maximo de 18 semestres

Gestdo do Curso Sergio Makabe — Gestor Geral da Medicina USCS




Doutor Ciéncias da Saude, Instituto Adolfo Lutz

Mestre Ginecologia e Obstetricia, USP

Esp. Gestao em clinicas de hospitais do SUS, Instituto de Pesquisa Sirio Libanés

Esp. Ativagao de processos de mudanga na Formagao Superior de Profissionais de Saude,
FIOCRUZ

Esp. Administracao Hospitalar, Universidade de Ribeirdo Preto

Graduado Medicina, Universidade S&o Francisco

Fernando Teles de Arruda — Gestor Medicina Campus S&o Paulo

Doutorado em andamento, UNIFESP

Mestre Gestéo de Clinica, UFSCAR

Esp. Gestdo de Negocios em Saude, Uni-FACEF

Graduado Medicina, Centro Universitario Barao de Maua

Marcelo Arlindo Vasconcelos Miranda Rodrigues — Gestor Adjunto Medicina Campus Séao
Paulo

Doutor Medicina (Ciéncias Médicas), USP

Graduado Medicina, USP

O Reconhecimento do Curso de Medicina devera ser encaminhado até 12 meses antes da data de
conclusao da 1?2 turma (art.15 da Deliberagcdo CEE 167/2019). O pedido foi protocolado em novembro de
2020 e a 12 turma iniciou em 2016, atendendo a legislagao citada.

Caracterizagao da Infraestrutura Fisica da Instituigcdo

Instalagdo | Quantidade | Capacidade | Observagédes

Edificio Sede

Salas de Aula (pequenos grupos) 27 12-20 alunos Lousas panoramicas, tela de projec¢ao, suporte
de projetor, projetor, caixa de som, cpu,

Salas de Aula {grandes grupos) 4 40-60 alunos monitor, ar condicionado, cadeiras, mesas, TV
Simulagéo realistica
Simulagéo pratica 1
simulacao pratica 2
Morfofuncional

Lgboratc}rio (incluindo 10 30-60 alunos Préticgs funcionais

simulagao) Cirurgia 1
Cirurgia 2
Informatica 1: 46 computadores
Informatica 2: 30 computadores
Informatica 3: 16 computadores

Salas de informatica 3 15-40 alunos
Simulagao realistica

Laboratério de simulagao 3 30 alunos cada Simulagao pratica 1
Simulagéo pratica 2

Laboratério de bioquimica 1 30 alunos Praticas funcionais
biotério superior: alojamento para 9 coelhos,
30 ratos, estoque de insumos

. o alojamento para 10 suinos,

Apoio / biotério 2 B biotério inferior: 2 freezer, refrigerador de
descongelamento, 6 carros de transporte
multiuso
Lousas panoramicas, tela de projegéo, suporte

Apoio / Auditério 3 120-130 alunos | de projetor, projetor, caixa de som, cpu,
monitor, ar condicionado, cadeiras, mesas, TV

Refeitdrio 1 100 Microondas, refrigeradores, ar condicionado,
Nucleo de apoio ao estudante de 5 atendimento Mesa, cadeira, ar condicionado

medicina individual

S Mesa de reunido, armarios, micro-ondas,

ala dos professores 1 - . e
geladeira, computadores, ar condicionado

Secretaria académica 1 - Suporte aos alunos e gestéo
Sala de gestéo 1 - Gestéo do curso e reunibes

Recursos Educacionais

Laboratério morfofuncional: modelos anatémicos (fls. 154 a 158), laminario fisico (fls. 158 a 165), recursos
tecnolégicos (fls. 165 a 166), outros recursos (fls. 166);

Laboratorio de praticas funcionais: equipamentos (fls. 166 e 167);

Laboratorio cirurgia: equipamentos (fls. 167 e 168);

Laboratorio de simulagao realistica: equipamentos e recursos (fls. 168);

Laboratdrio de praticas | — simulagbes de consultas: fls. 169;

Laboratério de praticas Il — treinamento semioldgico: fls. 169 e 170.




Cenarios de Pratica na Rede de Saude

- Contratualizacdo Coapes (Contrato Organizativo de Agéo Publica Ensino-Saude)
Municipio de Sao Paulo — Rede Municipal: fls. 171 a 172,

Municipio de Diadema — Rede Municipal: fls. 173 e 174.

- Contratualizacéo Direta

Municipio de Sao Paulo — Rede Estadual: fls. 174;

Municipio de Osasco — Rede Estadual: fls. 174.

- Qutras parcerias - Contratualizacéo Direta

Municipio de Sao Paulo: fls. 175.

Biblioteca

Livre: fisico

Necessario cadastro: digital

691 Titulos 2.233 Volumes fisicos
3.466 Titulos formato digital

Tipo de acesso ao acervo

Total de livros

Assinatura do portal de periddicos Capes e do portal de periddicos da USCS, mantidos pela prépria
Instituicdo. https://seer.uscs.edu.br/, disponibilizado no préprio site da instituicao

Portal Up To Date ofertado a todos os alunos.

O acervo ¢ atualizado anualmente por meio de doagédo e compras anuais. Os titulos sdo sugeridos
pelo corpo docente e discente e sdo encaminhados para a biblioteca, onde sao analisados por uma equipe
multidisciplinar que utiliza como critérios idioma, relevancia da area de estudo, disponibilidade no mercado,
atualidade e tipologia documental.

A biblioteca da USCS Sao Paulo disponibiliza Wi-Fi e computadores para estudos e pesquisas. O
local disponibiliza, também, espacgos individuais para estudos.

Relagao do Corpo Docente: de fls. 178 a 188.

Classificagdao dos Docentes por Titulagao

Titulagao Quantidade %
Especialista 19 16,8
Mestre 39 34,5
Doutor 55 48,7

Total 113 100
Pés-doutorado 3

A titulacdo dos docentes obedece ao disposto na Deliberacdo CEE 145/2016, que fixa normas para
a admisséo de docentes para o exercicio da docéncia em cursos de estabelecimentos de ensino supetrior,
vinculados ao sistema estadual de ensino de S&o Paulo, que estabeleceu que todos os docentes sejam
portadores de diploma de pods-graduagédo stricto sensu ou certificado de especializagdo em nivel de pds-
graduacgdo, na area da disciplina que pretendem lecionar.

Corpo Técnico disponivel para o Curso
Fungéao Quantidade
Veterinario
Biblioteca
Téc Laboratério
Aux Administrativo
Secretariado
Bibliotecario

= WIN[=INN

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos

Curso Vagas Inscritos Matriculados Relagao Candidato/ Vaga
2016 120 997 120 8

2017 120 1.243 120 10

2018 120 868 120 7,23

2019 120 821 120 6,84

2020 120 402 120 3,35

Demonstrativo de Alunos Matriculados no Curso
Composicdo das Turmas

Etapa2 | Etapa 3 | Etapa 4 | Etapa 5 | Etapa 6 | Etapa 7 | Etapa 8 | Etapa 9 | Etapa
10

Etapa 1




2016 120 105 - - - - - - - -
2017 120 120 101 101 - - - - - -
2018 120 120 119 119 99 99 - - - -
2019 120 120 120 120 116 116 98 98 - -
2020 120 127 120 123 120 120 116 116 98 98
Demonstragao das Transferéncias e Causas de Evasao (item IV art. 15 Deliberagdo CEE 167/2019)
Ingresso N° Transf. p/ Transf. por | Dificuldade | Mudanga Transf. externa p/
Original evasao Campus outra IES financeira de curso esta turma
SCS
Turma | 120 24 13 5 5 1 2
Turmal ll 120 8 4 2 2 0 4
Turma lll 120 6 2 3 1 0 12
Turma IV 120 8 0 5 3 0 11
Turma V 120 4 0 1 3 0 11

Matriz Curricular, com adequagao as DCN de 2014

O perfil de competéncia utilizado como referéncia nesse Curso foi resultado de um dialogo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais de 2001 (BRASIL, 2001) e 2014 (BRASIL, 2014), a partir dos referenciais
tedricos, politicos e pedagogicos adotados para o Curso de Medicina da USCS-S&o Paulo. A competéncia é
aqui compreendida como sendo a capacidade de mobilizar diferentes recursos para solucionar, com
pertinéncia e sucesso, os problemas da pratica profissional, em diferentes cenarios de cuidado.

O perfil de competéncia do médico esta representado pela articulagao de trés areas de competéncia
que delimitam o escopo de trabalho da atuacdo profissional: i. Atencdo a Saude: cuidado as necessidades
de saude individuais e coletivas; ii. Gestdo em Saude: organizagdo do trabalho em saude; iii. Educagao na
Saude: socializagédo e produgao de conhecimento em saude e em medicina. Detalhes, de fls. 22 a 29.

A organizagao de Unidades Curriculares — UC, segundo os cenarios apresentados, busca explorar o
melhor desenvolvimento de capacidades para a constru¢gdo de competéncia do futuro profissional médico. O
curriculo esta estruturado em doze etapas semestrais, segundo unidades curriculares obrigatorias: (i)
Necessidades e cuidados em Saude; (ii) pratica médica no SUS; e (iii) Habilidades Médicas/ Estagbes
Clinicas (iv) Core Curriculum. As descri¢cdes de cada unidade encontram-se de fls. 29 a 31.

CH o o
Ciclo Etapa Unidade Curricular 60 ° 0
min curso | etapa
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) | 320 3,55 50
Praticas médicas no SUS (PMSUS) | 120 1,33 18,75
| Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas (HM/EC) | 120 1,33 18,75
Core Curriculum | 40 0,44 6,25
EAD- Lingua Inglesa | 40 0,44 6,25
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) Il 320 3,55 50
Praticas médicas no SUS (PMSUS) Il 120 1,33 18,75
Il Core Curriculum | 40 0,44 6,25
EAD- Lingua Inglesa ll 40 0,44 6,25
Ciclo | Habilidades Médicas/Estacdes Clinicas (HM/EC) Il 120 1,33 18,75
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) llI 320 3,53 53,33
I Praticas médicas no SUS (PMSUS) llI 120 1,32 20
Habilidades Médicas/Estacdes Clinicas (HM/EC) llI 120 1,32 20
Core Curriculum Il 40 0,44 6,66
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) IV 320 3,53 53,33
v Praticas médicas no SUS (PMSUS) IV 120 1,32 20
Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas (HM/EC) IV 120 1,32 20
Core Curriculum IV 40 0,44 6,66
COMPOSICAO DE HORAS DO CICLO | | 2.480 27,4
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) V 320 3,53 40
\% Praticas médicas no SUS (PMSUS) V 280 3,09 35
Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas (HM/EC) V 200 2,21 25
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) VI 320 3,53 40
Ciclo Il \ Praticas médicas no SUS (PMSUS) VI 280 3,09 35
Habilidades Médicas/Esta¢bes Clinicas (HM/EC) VI 200 2,21 25
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) VI 320 3,53 40
Vi Praticas médicas no SUS (PMSUS) VII 280 3,09 35
Habilidades Médicas/Estagbes Clinicas (HM/EC) VII 200 2,21 25




Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) VIII 320 3,53 40
VI Praticas médicas no SUS (PMSUS) VIl 280 3,09 35
Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas (HM/EC) VIl 200 2,21 25
COMPOSICAO DE HORAS DO CICLO Il | 3.200 | 35,32
IX Praticas médicas no SUS (PMSUS) IX (internato) 880 9,73 100
Ciclo Ill X Praticas médicas no SUS (PMSUS) X (internato) 880 9,73 100
XI Praticas médicas no SUS (PMSUS) XI (internato) 800 8,85 100
Xl Praticas médicas no SUS (PMSUS) Xl (internato) 800 8,85 100
COMPOSICAO DE HORAS DO CICLO Il | 3.360 | 37,18
COMPOSICAO DE HORAS DO CURSO | 9.040

Da carga horaria total, 4960 horas, que representam 54,86%, sdo direcionadas as atividades
praticas no contexto do SUS, destacando-se que essa carga horaria também contempla atividades de
reflexdo e de construgdo de conhecimentos a partir da pratica. Da carga horaria de 3360 horas destinadas
ao internato, 620 horas (18,45%) sé&o realizadas na atencéo primaria e 400 Horas (11,6%) em servigos de
pronto atendimento (Urgéncia e Emergéncia) consolidando nesses dois grupos 30,35% do internato,
conforme norteia a legislagdo vigente. As atividades de simulagdo da pratica, perfazem 1280 horas
(14,15%) do total da carga horaria curricular. As atividades de necessidades e cuidados em saude
comprometem 2560 horas (28,31%) do curriculo as atividades de core curriculum utilizam 160 horas do
curriculum (1,76%) e as atividades em EaD 80 horas do total ( 0,88).

As atividades curriculares que sdo desenvolvidas em cada unidade curricular estdo no quadro

abaixo:
Ciclo | Etapa Unidade Curricular Atividades Curriculares
ncs — tutoria / pbl/problematizagéo - i
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) | laboratério morfofuncional - i
laboratério de praticas funcionais - i
estratégia de saude da familia- i
| Praticas Médicas no SUS (PMSUS) | reflexdo de pratica - i
aprendizado baseado em projetos - i
Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas simulacao - i
(HM/EC) | saude baseada em evidéncias - i
Core Curriculum | antropologia
EAD lingua inglesa i
ncs — tutoria / pbl/problematizagao -ii
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) Il laboratério morfofuncional -ii
laboratério de praticas funcionais -ii
estratégia de saude da familia-ii
I Praticas Médicas no SUS (PMSUS) II reflexdo de pratica -ii
aprendizado baseado em projetos -ii
Core Curriculum Il Metodologia cientifica
EAD lingua inglesaii
Ciclo Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas simulagao - ii
| (HM/EC) Il saude baseada em evidéncias - ii
ncs — tutoria / pbl/problematizagéo -iii
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) IlI laboratério morfofuncional -iii
laboratério de praticas funcionais - iii
estratégia de saude da familia - iii
Il Praticas Médicas no SUS (PMSUS) Il reflexdo de pratica - iii
aprendizado baseado em projetos -iii
Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas simulagao- ii
(HM/EC) 1l
Core Curriculum IlI direito em saude
ncs — tutoria / pbl/problematizagao - iv
Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) IV | laboratério morfofuncional - iv
laboratério de praticas funcionais - iv
estratégia de saude da familia - iv
\Y Praticas Médicas no SUS (PMSUS) IV reflexdo de pratica - iv
aprendizado baseado em projetos -iv
Habilidades Médicas/Estagbes Clinicas simulaggo- iv
(HM/EC) IV
Core Curriculum IV LIBRAS
ncs — tutoria / pbl/problematizagéo - v
Ciclo Vv Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) V laboratério morfofuncional - v
] laboratério de praticas funcionais - v
Praticas Médicas no SUS (PMSUS) V estratégia de saude da familia - v




reflexdo de pratica - v

aprendizado baseado em projetos - v
ambulatério — saude do adulto e idoso - i
ambulatério — saude da mulher - i

ambulatério — saude da crianca e adolescente - i

Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas
(HM/EC) V

simulagédo — v
habilidades cirurgicas - i

VI

Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) VI

ncs — tutoria / pbl/problematizagéo - vi
laboratério morfofuncional - vi
laboratorio de praticas funcionais - vi

Praticas Médicas no SUS (PMSUS) VI

estratégia de saude da familia — vi

reflexdo de pratica - vi

aprendizado baseado em projetos - vi
ambulatério — saude do adulto e idoso - ii
ambulatério — saude da mulher — vi

ambulatério — saude da crianca e adolescente - ii

Habilidades Médicas/Estacdes Clinicas
(HM/EC) VI

simulagéo - vi
habilidades cirdrgicas - ii

Vi

Necessidades e Cuidados em Saude (NCS) VI

ncs — tutoria / pbl/problematizagéo — vii
laboratério morfofuncional - vii
laboratério de praticas funcionais - vii

Praticas Médicas no SUS (PMSUS) VI

estratégia de saude da familia — vii

reflexdo de pratica - vii

aprendizado baseado em projetos - vii
ambulatério — saude do adulto e idoso -iii
ambulatério — saude da mulher - iii

ambulatério — saude da crianga e adolescente - iii

Habilidades Médicas/Estagbes Clinicas
(HM/EC) VII

simulacao - vii
habilidades cirurgicas - iii

Vil

Necessidades e Cuidados em Saude (NCS)
VIII

ncs — tutoria / pbl/problematizagéo - viii
laboratério morfofuncional - viii
laboratorio de praticas funcionais - viii

Praticas Médicas no SUS (PMSUS) VIl

estratégia de saude da familia - viii

reflexdo de pratica - viii

aprendizado baseado em projetos - viii
ambulatério — saude do adulto e idoso - iv
ambulatério — saude da mulher - iv

ambulatério — saude da crianga e adolescente - iv

Habilidades Médicas/Estagdes Clinicas
(HM/EC) VI

simulagéo - viii
habilidades cirurgicas - iv

Ciclo
Il

Praticas médicas no SUS (PMSUS) IX
(internato)

cuidado em saude do adulto i — clinica médica
cuidado em saude da mulher - tocoginecologia
cuidado em saude do adulto ii — clinica médica

Praticas Médicas no SUS (PMSUS) X
(internato)

cuidado em saude da crianga i
cuidado em saude da familia e comunidade i
cuidado em saude mental

Xl

Praticas Médicas no SUS (PMSUS) XI
(internato)

urgéncia e emergéncia
cuidado em saude da familia e comunidade ii
cuidado em saude da crianca i

Xl

Praticas Médicas no SUS (PMSUS) XII
(internato)

cuidado em saude do adulto iii - clinica cirdrgica
cuidado em saude coletiva e gestdo em saude
cuidado em saude do idoso e oncologia

O ementério, objetivos, conteudo programaético,

estratégia de ensino, recursos, avaliagdo,

bibliografia das unidades curriculares constam de fls. 44 a 131.

O relatdrio das atividades de extenséo, conforme item |l da Deliberagdao CEE 167/2019, constam de
fls. 133 a 147.

Estratégias de formagéao e capacitagdo de docentes e preceptores da rede, de fls. 207 a 215.
Estratégias de capacitagdo de docentes, de fls. 216 a 227.

Relagéo da bibliografia adquirida e atualizada no periodo, conforme item IV art. 15 Deliberagdo CEE
167/2019, de fls. 228 a 401.

Articulagdo com outros Cursos na Area da Saude, de fls. 402 a 407 (item VIl art. 15 Deliberacéo
CEE 167/2019).



Demonstrativo da integragdo com a gestdo local e regional do Sistema Unico de Saude, fls. 408 a
414, com quadro elencando local, atividade, municipio e contratualizagéo (item VIII art. 15 Deliberacdo CEE

167/2019).

Em atendimento ao item IX do art. 15 da Deliberacdo CEE 167/2019, a USCS elaborou relatério de
atividades de implantagao do curso e gestao, de fls. 424 a 446.

Estruturas internas e cenarios de praticas para atividades de aprendizagem em servigo e
supervisdo, com detalhes dos laboratérios, e redes de ensino/servigo com respectivos cadastros junto ao
Ministério da Saude e descritivo operacional, fls. 447 a 490 (item X art. 15 Deliberagdo CEE 167/2019).

A carga horaria_do Curso atende a:

- Resolugdo CNE/CES 3/2014, que institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduag¢ao
em Medicina, que estabeleceu a carga horaria minima do Curso em 7.200 horas em um prazo minimo de 6
anos para integralizacéo;

- Resolugao CNE/CES 3/2007, que dispde sobre o conceito de hora-aula.

Da Comissao de Especialistas (de fls. 544 a 561)

Os Especialistas preencheram o Anexo | da Deliberagcdo CEE 167/2019, com parémetros de
avaliagado graduados de 1 a 5. O descritivo de cada indicador esta detalhado no Anexo |I.

1 - Projeto Pedagégico

Indicador

Valor

Justificativa da avaliagao

1. Justificativa
do Curso

Como contextualizagéo e justificativa, a IES cita heterogeneidade da distribuicdo dos
profissionais médicos no pais, o esforgo da esfera federal para melhorar e ampliar o
acesso a saude da populagdo brasileira, requer necessariamente solida parceria com
municipios e escolas médicas, articulando a expanséo da assisténcia médica a indugao
de mudangas na formagéo e a constituicdo de redes de atengéo integral a saude.

No entanto, permanece a distribuicdo desigual de médicos no Brasil, com concentragcdo
em grande centro urbano.

2.Compromisso
Social

(...) Em relagdo ao projeto pedagdgico do curso, 2 pressupostos principais s&o
apresentados como justificativas para a oferta de uma proposta educacional inovadora
na graduagdo em Medicina na regido Metropolitana de S&o Paulo, sendo: a criagdo de
profissionais qualificados e a expansao da atengdo basica de satde.

A IES se prople a realizar projetos de intervengao e produgbes de conhecimento para o
desenvolvimento local e regional, permitindo acées de longo prazo e atendimento as
necessidades sociais de saude

3. Aderéncia do
perfil do egresso
as DCN

Sim. O Curso de Medicina, Campus S&o Paulo da Universidade Municipal de S&o
Caetano do Sul fez opgdo pedagdgica por um Curriculo Pedagdgico, que se encontra
em conformidade com as Diretrizes Curriculares da Resolugdo N° 3, de 20 de junho de
2014 (...)

A sequéncia das disciplinas e a matriz curricular do Curso de Graduagdo em Medicina
do campus Sao Paulo da Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul foi concebida
dentro dos Principios Organizativos do Sistema Unico de Satide (SUS) (...)

Assim sendo, sequindo as diretrizes de 2014, a distribuicdo das disciplinas da matriz
curricular foi elaborada de modo a atender os eixos Atengdo a Saude, Gestdo em
Saude e Educagdo em Saude (...)

O egresso do Curso de Graduagdo em Medicina do Campus S&o Paulo da
Universidade Municipal de S&o Caetano do Sul, sera um profissional com perfil
generalista, critico e reflexivo; capaz de atuar de forma ética e com responsabilidade
social, com vistas a atengéo basica a saude.

4. Relagbdes
entre o Curso de
Medicina e a
Gestao
Municipal de
Saude

4,5

A instituicdo apresenta e ja realizou um amplo programa de estratégias de formacgéo e
capacitagdo junto a funcionarios da saude publica, de diferentes niveis e areas de
atuagdo, sendo: Cursos de Aperfeicoamento em Processos Educacionais em Salde;
Curso de Excell para Atendentes das Unidades de Saude; Capacitagdo em
Tratamentos de Feridas; Cursos de Suporte Basico de Vida; Especializagdo em Gestdo
do Cuidado de Saude; Curso de Capacitagdo no Uso de Mascara Laringea; Curso de
Matriciamento da Atengcdo Especializada na Atencdo Basica;, Cursos Extras de
Cuidados Paliativos; Curso de Manejo e Utilizagao de Dispositivo Intra Uterino.

Também da assessoria para Certificagdo em Hospital de Ensino e Pesquisa.

Além desses, neste periodo de Pandemia, a IES disponibilizou treinamentos em
cuidados aos pacientes no contexto da COVID 19.

5. Participagao
dos Estudantes
na Rede de
Saude Local
e/ou Regional

Sim. Existe integragdo com a rede de saude e a comunidade, e dos docentes com os
preceptores e equipes.

Os discentes participantes da reunido relataram a experiéncia positiva com a realizagao
de visitas domiciliares, pois puderam entender dados de anamnese vinculados a
condigdo socioeconbémica do paciente.




Os alunos realmente perceberam a existéncia de desigualdades sociais e a importancia
do trabalho multidisciplinar para comunidades carentes. Por outro lado, houve a criagéo
de vinculos afetivos com os pacientes e as familias.

Na area de Gestdo em Salde, os estudantes se mostraram capazes de identificar
problemas nos ambientes de trabalho. Em conjunto com os docentes, foram capazes,
em varios casos, de elaborar e implementar algum plano de intervengédo. Elaboraram
projetos que, em principio pareciam simples, mas cujos resultados foram
surpreendentes para os proprios alunos, inclusive com desdobramentos para pesquisa
e publicagéo.

6. Utilizagao de
Metodologias de
Ensino-
Aprendizagem

4,5

(-..) O enfoque do curso esta no Ensino Baseado em Problemas (PBL) ou como eles
designam de Ensino Ativo. A IES apresenta seu curriculo com unidades curriculares,
cujo ementério apresenta-se coerente com sua proposta {(...)

A habilidade profissional esta presente e é estimulada desde o ciclo 1 até 0 3 (...)

As habilidades de urgéncia e emergéncia também sdo construidas gradativamente {...)
No Projeto Pedagdgico do Curso o foco é o estudante, que busca sua autonomia de
aprendizado desde o inicio do curso. Na grade curricular existem espagos para a
aprendizagem auto dirigida, quando os estudantes realizam suas buscas, estudos,
reflexbes e elaboragdo de produgbes académicas. Esses periodos visam o
desenvolvimento de autonomia de cada estudante na construgdo de capacidades para
0 processo de aprender ao longo da vida.

7. Experiéncias
de
aprendizagem
diversificadas

4,5

Os ciclos de aprendizagem estdo orientados pelo desenvolvimento de um determinado
conjunto de capacidades, nas trés areas de competéncia. Cada ciclo é particularmente
definido pelo grau de autonomia e responsabilidade dos estudantes para intervirem na
realidade, com acompanhamento de equipes de satde e docentes. Os ciclos | e Il sdo
predominantemente desenvolvidos na atengédo primaria, também chamada de atengéo
basica. O ciclo Il é predominantemente desenvolvido na atengdo especializada
ambulatorial e hospitalar e na urgéncia e emergéncia (...)

Os cenarios tedricos e praticos, incluem discussdo em pequenos grupos, em ambientes
simulados laboratoriais, promovendo autonomia crescente desde o inicio até o término
da graduagdo. Os alunos do curso de medicina vivenciam diversos cenarios de
aprendizagem, desde o inicio da graduacdo, em laboratérios, em salas de simulagcdo
(para habilidades de anamnese, semiologia e procedimentos) e em praticas médicas no
SUS, que incluem os cuidados e a gestao em saude, individual e coletiva {(...)

8. Formagéao
com carater
interdisciplinar e
interprofissional

Sim, a inter e transdisciplinaridade s&o vivenciadas ao longo do curso. Os docentes sao
profissionais de diferentes areas.

Os chamados cadernos de curso, ou cadernos de etapa, consistem em um roteiro geral
dos temas abordados naquela etapa do curso. A elaboragédo dos cadernos foi realizada
pelos docentes, o que propiciou e facilitou a integragdo de diferentes disciplinas em um
mesmo tema-alvo.

9. Matriz
Curricular

(-..) A matriz curricular implantada esta totalmente alinhada com o plano geral
apresentado pela IES, enfocando as competéncias necessarias para o aluno a fim de
atingir o perfil descrito nas DCNSs, utilizando metodologias pertinentes e de transposi¢gdo
do conhecimento para situagbes reais da vida profissional. O Ensino baseado em
problemas e a interdisciplinaridade estdo coerentes com as linhas e diretrizes do ensino
médico atual.

N&o houve mudanga na matriz curricular ou do projeto pedagodgico do curso desde seu
credenciamento inicial. No entanto, a operacionalizagdo da matriz curricular e do PPC
foi otimizada ao longo dos anos, em paralelo com as demandas produzidas pelo préprio
avangar do curso, a partir de:

a) Revisdo dos disparadores de aprendizado, em processo envolvendo gestores e
docentes do curso de medicina de ambos os campi da IES (Sdo Caetano do Sul e Séo
Paulo), em 2017.

b) Definigdo e progressiva ampliagdo do organograma de gestao, com descentralizagdo
da gestéo, até a criagdo do conselho de Curso, com participagdo de discente (...)

10. Recursos
Educacionais de
Tecnologia da
Informagéo

4,5

Sim, o Projeto Pedagdgico do Curso prevé a utilizagdo de recursos educacionais de
tecnologia da informag&o:

No processo ensino-aprendizagem;

Na busca de educagéo continuada;

No acesso as tecnologias de informagdo em todo o campus e acesso as bibliotecas
digitais.

No laboratério morfofuncional ha grande variedade de modelos anatémicos, normais e
patolégicos.

A plataforma multidisciplinar 3D permite o acesso a atlas anatémicos com mais de 6500
estruturas identificadas e interativas, a atlas fisiologico e a visualizador de ldminas
histolégicas e tem ferramentas de conversdo de imagens de tomografias e
ressonancias magnéticas em 3D.

Simuladores s&o utilizados no laboratério de simulagdo realistica e no laboratério de
praticas (...)

11. Atividades
Complementares

4,5

A instituigdo possui programas de iniciagdo cientifica com bolsas préprias.
Os alunos tiveram patrticipagéo ativa em pesquisas realizadas pelos docentes. Houve a
organizacdo de eventos cientificos pelos proprios estudantes e a participacdo dos




mesmos, com apresentagao de trabalhos, em congressos nacionais e internacionais.
Foram implantadas Ligas Académicas que enfocam a maior parte das areas do
conhecimento médico.
(...) Deve ser ressaltado que a pandemia se iniciou ainda em fase de implantagcdo do
curso, em um momento crucial, que era o inicio do Internato.
Em virtude da pandemia, a partir de 16/03/2019, o Internato foi suspenso por 15 dias.
Néo foi possivel contratar novos docentes para o udltimo ano do Internato (117 e 122
etapas), por motivos legais em meio a pandemia. Os profissionais ja pertencentes ao
3 corpo docente ampliaram sua carga horaria de ensino para suprir esta demanda.
I Varias medidas de enfrentamento a pandemia foram adotadas pela IES. A IES realizou
12. Internato Prejudicado . ;
- a compra de EPIs para os internos, ofereceu treinamento para uso dos mesmos e dos
Médico pela BRPASpe o PR )
. protocolos de higienizagcdo, fornecendo um Certificado da instituicdo ao final, como
pandemia | .
incentivo.
Os alunos tiveram boa aceitagdo em retornar as atividades, inclusive em locais de
referéncia para covid. Os internos tiveram treinamento em containers de tratamento
para covid e em ambulatérios de especialidades em hospitais.
Todas as providéncias adotadas pela IES visaram que houvesse o menor prejuizo do
aprendizado.
Sim. Os docentes foram undnimes em declarar sua preferéncia pelo método de
aprendizagem adotado pela IES, pelos resultados observados. Os alunos corroboraram
0 bom aprendizado pelo método, ressaltaram a integragdo de contetdos e o aprovaram.
A Coordenagédo de ensino e docentes admitem que, eventualmente, a depender do
tema e do grupo de alunos, possa ser dada aula nos moldes tradicionais. No entanto,
os alunos entrevistados ndo se recordaram de alguma situacdo em que tenha havido
necessidade de reforgo por aulas tradicionais.
. Frente as restricbes impostas pela pandemia, o grande desafio encontrado foi quanto
13. Sistema de ! x . ) . o
Avaliagdo 4,5 ao método de avaliacdo remota do discente. Os professores tiveram muita dificuldade
neste aspecto.
Foi bastante discutido com a Coordenagdo como foi e tem sido o enfrentamento a
situagdo de pandemia.
A IES considera ter havido algum prejuizo no ensino em todos os niveis do curso (...)
A IES acredita que as medidas tomadas e outras que vierem a ser necessarias sejam
suficientes para reposigcdo de conteudo de aprendizado. A Comissdo de Especialistas
compartilha desta opinido. Ficou claro o estrito acompanhamento do rendimento dos
alunos.
14. Supervisao
dos Estudantes
nas Atividades Neste tipo de matriz o estudante tem um Ensino Supervisionado realizado desde as
com Usuarios primeiras etapas, com os alunos participando das UBS conveniadas na IES {(...)
dos Servigos de
Saude
2 — Gestao académica e Desenvolvimento Docente
Indicador Valor Justificativa da avaliagao
1. Cpmpo§|9ao € Encontra-se implantado, sendo 6rgdo deliberativo e normativo. Cabe ao Gestor de Curso
Participacdo do 4 P ; ocC incul di s Di i de A bordinada 3
NDE ou as tare as execut{vas. urso vincula-se diretamente a Diretoria de Area, subordinada a
- respectiva Pro-reitora.
estrutura similar
2. Gestéo do 45 Os gestores sdo plenamente atuantes e demonstram intenso envolvimento com todos 0s
Curso ’ segmentos que compbem a comunidade académica.
3. Perfil do O regime de trabalho do Coordenador do curso de Medicina é 40 horas semanais. (Os
Coordenador do 4.5 - U .
Curso Especialistas transcrevem a ampla experiéncia do Coordenador, Dr Sérgio Makabe)
4. Corpo As porcentagens exigidas no instrumento de avaliagéo estéo atendidas (pelo menos 25%
Docente - 4 . AEo  E(o L
. - de Doutores, até 25% de Mestres e até 50% de Especialistas).
Titulagéo
5. Dedicagéo do 4 Dos 110 docentes, 55 (50%) sdo contratados em regime de tempo integral, o que se
Corpo Docente encontra em conformidade com a Deliberacdo CEE n° 145/2016.
6. Egpgrlenma Sim. Também foi observada compatibilidade entre suas areas de conhecimento e
Profissional do 4 ~ L .
atuagéo e suas atribuigbes no ensino.
Corpo Docente
A Instituicdo vem sempre desenvolvendo e estimulando a reciclagem de seu corpo
docente (...)
O curso de Mestrado Profissional na area de Ensino na Instituicdo Sede na Cidade de
Sédo Caetano do Sul, da suporte na formagdo docente, e tem como missao contribuir
7. Programa de s . . . . ~
. para a ampliagdo do acesso a salde com qualidade, por meio da formagédo de
Desenvolvimento 4

Docente

profissionais envolvidos nas graduagdes das profissbes em saude, com a produgéo e
disseminagdo de conhecimento aplicavel e implantacdo de projetos nas instituicbes de
ensino dos participantes.

A IES durante a reunido on line, apresentou um Plano de Carreira Docente que
corresponde ao nivel de classificagdo baseada nos titulos obtidos na carreira docente
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A progressao vertical, estando dentro do plano orgamentario da IES, se da de forma
progressiva ao apresentar o titulo obtido. Também esta prevista a progressédo horizontal,
pelas atividades académicas e administrativas realizadas (cursos livres, congressos,
publicagbes de artigos e livros efc.).

Existe incentivo para ambas as progressées.

8. Colegiado de

O Conselho de Curso é composto pelo Gestor de Curso, seu presidente nato, por cinco
docentes, escolhidos por seus pares, em cada curso, sendo trés docentes eleitos dentre
as areas especificas do curso e dois docentes eleitos dentre as areas complementares, e

Curso ou 4 por um representante discente, eleito pelos seus pares, todos da respectiva unidade.

Equivalente O Conselho de Curso retine-se, em sesséo ordinaria, uma vez durante o semestre letivo
e, em sessdo extraordinaria, sempre que for convocado pelo Gestor do Curso, ou por
dois tergos de seus membros.

9. Produgao 4 Sim. Existe heterogeneidade na produgdo cientifica entre os docentes: alguns com

Docente expressiva produgdo, como o Prof Arnaldo José Godoy, e outros néo.

Sim, o nucleo psicopedagdgico do curso NAPEM (Nucleo de Apoio Psicolégico ao
e Estudante de Medicina, sob a coordenacéo do Prof. Flavio Martins Shimomura).

10. Assisténcia . . L ; .

Psicopedagégico 4,5 Este nucleo reallzo.u ,c_onSIderavel vqlume dg atendimentos de saudg me/?tal a alupos e
docentes desde o inicio da pandemia, em virtude do aumento de disturbios emocionais
nestes grupos.

Foi apresentado o sistema de avaliagdo dos processos ensino-aprendizagem

contemplando as dimensbes cognitiva, psicomotora e afetiva/atitudinal, incluindo

avaliagdo espiral e continua, com feedback ao estudante. Nao foi apresentada uma
- descricao detalhada do sistema de avaliagdo do Curso.

11. Avaliagédo do Os al i odi p liacso d da atuacdo dos d ¢

programa s alunos realizam periodicamente a avaliagdo do curso e da atuagéo dos docentes,

educacional e 4 gtra‘ves. de resposta a questionario e:ny!ado é)ela IES' de maneira personalizada no e-mail

institucional institucional. Percebem que suas opinibes sdo respeitadas.
Ao longo do periodo da pandemia, foram realizadas, em 3 momentos, pelos
coordenadores e docentes, a avaliagdo das possiveis lacunas de aprendizado. Frente
aos dados obtidos, foram realizadas Oficinas de Imersdo nos temas/ aspectos
necessarios.

3 — Infraestrutura
Indicador Valor Justificativa da avaliagao

O video encaminhado em virtude da visita ndo presencial mostra a infraestrutura da IES.

1. Instalagdes e A infraestru’tura reservgda para o curso atende as necessidades.

rECUTSOS O campus é bem localizado e de facil acesso. o . .

humanos para 4 Toda a Estrutura apresentada na documentagdo inclusive com a planta ‘“baixa”

= arquiteténica se apresente adequada de acordo com as normas e legislagbes vigentes.

gestdo do curso D . b

evem ser particularmente ressaltados os aspectos de seguranca e acessibilidade no
campus.

2. Local de

Trabalho dos 4 Local de trabalho dos docentes adequado.

Docentes

3. Sala dos

Professores e de 4 Sim, adequados.

Reunides

4. Salas de

atividades . R . g

. . As salas de aula atendem ao numero e as necessidades dos alunos, com mobiliarios

educacionais em 4 .
adequados, e ergonémicos.

Pequenos e

Grandes Grupos
Séo apresentados na documentacao os laboratérios Morfofuncionais

5. Laboratorios 45 Os laboratérios com os equipamentos essenciais para o curso estdo adequados a

Multidisciplinares ’ proposta pedagdgica do curso, sendo compativeis com o numero de alunos atendidos
além de atenderem a legislagdo especifica.

6. Laboratério de 4 As éareas de informatica sdo adequadas de acordo com a documentagdo apresentada e o

Informatica que foi relatado de forma on line

7. Laboratério de Séo apresentados na documentagéo os laboratérios com Areas de Simulagdo em Urgéncia

Habilidades e 4 e Emergéncia e Praticas Médicas. Disponibiliza simuladores, monitores, instrumentais e

Simulagéo medicamentos para situacées de emergéncia.

8. Infraestrutura 4 A biblioteca é adequada de acordo com a documentacdo apresentada e o que foi relatado

da Biblioteca de forma on line.

Para cada unidade curricular (disciplina) do curso sdo ofertados titulos de bibliografia
béasica.
. Para cada unidade curricular (disciplina) do curso sdo ofertados titulos de bibliografia

9. Acervo Virtual .

o complementar sugerida.

e/ou Fisico da 4

Biblioteca

(...) Os periédicos cientificos sdo de livre acesso na integra, ilimitado através de terminais
de computadores localizados no Campus (...) O Curso de Medicina em S&o Paulo tem
recursos multimidia alocados na Biblioteca do Campus e em muitos computadores de
acesso livre dos estudantes nos laboratorios. De acordo com os dados informados nos
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documentos enviados.

(...) O acervo esta atualizado, com maior destaque para as Bases de Livros Virtuais. A
sistematica de atualizagdo é anual mediante solicitagdo dos professores e gestores de
Cursos.

10. Espaco de
convivéncia e
alimentacao

Os espacgos de convivéncia e alimentagdo sdo adequados e parecem bastante agradaveis
na visita virtual.

11. Unidades de
Saude e
Ambulatérios
como campos de
pratica

(-..) A IES informou que, na ocasido da solicitagdo do video institucional, o momento vivido
pelos hospitais devido a condigdo sanitaria ndo permitiram a filmagem in loco.

A maior parte dos hospitais utilizados sé@o referéncias para o atendimento de COVID-19 e
as unidades de estratégia de saude da familia estavam como referéncia de vacinagéo e
mapeamento sanitario, o que inviabilizou a entrada de equipe de filmagem nas Institui¢cbes.
O espaco para realizagao de atividades praticas, nas UBSs, ESFs e nos hospitais campos
de estagio, é adequado.

12. Experiéncia
de gestao de
saude e atuacao
em equipe
multiprofissional

13. Hospitais
como campo de
pratica

S&o hospitais conveniados a IES: 1) Hospital Pérola Byington; 2) Instituto Dante
Pazzanese de Cardiologia; 3) Hospital Geral de Vila Penteado; 4) Hospital Regional Dr
Vivaldo Martins Simbées Osasco; 5) Instituto do Cancer Arnaldo Vieira de Carvalho; 6)
Hospital da Aeronautica de SPHASP; 7) Hospital Cantareira;

Média aritmética final: 4,056. De acordo com os indicadores constantes do Anexo | da
Deliberagao CEE 167/2019, conceito final classificado como excelente.

Considerag¢oes Finais

Isto posto, e considerando o que mais consta nos autos, VOTO no sentido de DEFERIR o
RECONHECIMENTO do Curso de Medicina, mantido pela Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul,
nos termos das Deliberagdes CEE 167/2019 e 171/2019.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento nas Deliberagdes CEE 167/2019 e 171/2019, o pedido de
Reconhecimento do Curso de Medicina, mantido pela Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul /
Campus Sao Paulo, pelo prazo de trés anos.

2.2 Salienta-se a manutengdao do perfil definido nas Diretrizes Curriculares Nacionais, que
pressupde a formagao generalista, para atuar em todos os niveis de atencdo a Saude, o que exige boa
integracdo com o Sistema de Saude local.

2.3 O presente reconhecimento tornar-se-a efetivo por ato proprio deste Conselho, apos
homologacao deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

3. DECISAO DA CAMARA

Sao Paulo, 09 de novembro de 2021.

a) Cons. Claudio Mansur Salomao
Relator

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Saloméao, Eliana Martorano
Amaral, Hubert Alquéres, Jacintho Del Vecchio Junior, Maria Alice Carraturi, Nina Beatriz Stocco Ranieri,
Roque Theophilo Junior, Rose Neubauer e Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educagao Superior, 17 de novembro de 2021.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente
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O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de

Educacao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 24 de novembro de 2021.

Cons? Ghisleine Trigo Silveira

Presidente
PARECER CEE 250/2021 - Publicado no DOE em 25/11/2021 -
Res. Seduc de 25/11/2021 - Publicada no DOE em 27/11/2021 -
Portaria CEE-GP 420/2021 - Publicada no DOE em 30/11/2021 -

Secéo |
Secéo |
Secao |

Pagina 19
Pagina 36
Pagina 36



