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CONSELHO PLENO

1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido da Escola de Engenharia de Piracicaba / EEP de alteracéo da Matriz Curricular e
do Projeto do Curso de Administragdo, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019 (Oficio 321/2022,
protocolado em 14/10/2022, as fls. 288 e 289).

A solicitagdo para alteragdo no Projeto visa atender, principalmente, as DCN para cursos de
Administracéo, a Resolugdo CNE/CES 5/2021, DOU 18/10/2021.

Nessa alteragao do Projeto esta também previsto o atendimento a Resolugdo CNE/CES 7/2018 que
estabelece DCN para a Extenséo na Educagéo Superior.

A Ata da Reunido Ordinaria da Congregacgdo da EEP, realizada em 21/09/2022, que aprovou as
alteracdes, se encontra de fls. 449 a 460 e o PPC, de fls. 290 a 448.

Dados Institucionais

[ Recredenciamento [ Parecer CEE 296/2022, Portaria CEE-GP 399/2022, DOE 07/09/2022, por 5 anos_|
| Direcéo | Prof. Dr. Edson Valdemir Pigoretti, periodo 17/02/2020 a 16/02/2024 |

Dados do Curso de Administracéo
[ Renovacdo do Reconhecimento | Parecer CEE 274/2021, Portaria CEE/GP 433/2021, DOE 07/12/2021, por 4 anos |

1.2 APRECIACAO
Matriz Curricular Proposta

Cred = Carga horaria semanal (em nimero de créditos);
Teo = Carga horéria semanal das aulas de teoria (em nimero de créditos);
Pra = Carga horaria semanal das aulas praticas (em niumero de créditos);

Os Créditos de uma disciplina correspondem a quantidade de Aulas oferecidas semanalmente.

Sem Componente Curricular Créditos CHh/a | CHh
Cred Teo Pra Total
Teoria da Administracéo | 4 4 - 80 -
Sociologia Aplicada 2 2 - 40 - _
Economia | 2 2 - 40 - ==
10 Informéatica Aplicada 4 - 4 80 R ]
Filosofia 2 2 - 40 - ——
Matematica | 4 4 - 80 - ——]
Comunicagdo e Expressédo 2 2 - 40 - —
Total de Horas Semestrais | 20 16 4 400 300 .
Teoria da Administragéo Il 4 4 - 80 - =N
Gestédo da Inovacdo 2 - 2 40 - 8
Economia ll 2 2 - 40 - g
20 (;iéncia de Dados 4 - 4 80 - 8
Etica Profissional 2 2 - 40 - O
Matematica Il 4 4 - 80 - &
Instituicdes de Direito 2 2 40 - ———
m
©)
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Total de Horas Semestrais 20 16 4 400 300
Banco de Dados Aplicado a Administracéo | 4 - 4 80 -
Métodos Quantitativos Aplicados a Administracéo | 4 4 80 -
30 Teoria Econémica 4 4 80 -
Organizacao, Sistemas e Métodos 4 4 - 80 -
Contabilidade | 4 4 - 80 -

Total de Horas Semestrais 20 16 4 400 300
Banco de Dados Aplicado a Administracéo Il 2 - 2 40 -
Métodos Quantitativos Aplicados a Administracéo Il 2 2 - 40 -
Administracdo de Sistemas de Informagéo | 4 4 - 80 -
10 Psicologia Aplicada 4 4 80 -
Contabilidade Il 4 4 - 80 -
Economia Brasileira 2 2 - 40 -
Legislacdo Trabalhista e Tributaria 2 2 - 40 -

Total de Horas Semestrais 20 18 2 400 300
Andlise das Demonstracdes Financeiras 4 4 80 -
Gestéo de Pessoas | 4 4 - 80 -
50 Administracdo de Sistemas de Informagéo Il 4 - 4 80 -
Matematica Financeira 4 4 80 -
Administracdo da Produgdo 4 4 - 80 -

Total de Horas Semestrais 20 16 4 400 300
Métodos e Técnicas de Pesquisa em Administracéo 2 2 40 -
Gestédo de Pessoas Il 4 4 - 80 -
Sistema de Comunicacdo de Dados 2 2 - 40 -
6° Administracdo Mercadoldgica | 4 4 - 80 -
Administracdo Financeira e Orcamentaria | 4 4 - 80 -
Contabilidade de Custos 4 4 - 80 -

Total de Horas Semestrais 20 20 - 400 300
Elaboracéo e Andlise de Projetos de Investimentos 4 4 - 8 -
Logistica 4 4 - 80 -
Mercado de Capitais 4 4 - 80 -
7° Administracdo Mercadoldgica Il 4 4 - 80 -
Administracdo Financeira e Orcamentaria Il 4 4 - 80 -
Supervisdo de TCC 4 4 - 80 -

Total de Horas Semestrais 24 24 - 480 360
Criatividade e Empreendedorismo 2 2 - 40 -
Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais 2 2 - 40 -
Administracdo Estratégica em Tecnologia da Informacéo 4 4 - 80 -
Gestdo da Qualidade 4 4 - 80 -
go [ Administracdo de Comércio Exterior 2 2 - 40 -
Pesquisa Operacional 2 2 - 40 -
Planejamento Estratégico 4 4 - 80 -
Supervisdo de TCC Il 4 4 - 80 -
Orientacdo de TCC 2 2 - 40 -

Total de Horas Semestrais 26 26 - 520 390

CH Total Disciplinas - - - 3.400 2.550

Atividades de Extensdo 330

Atividades Complementares 150

Estagio Supervisionado (externo) 300

Ementas, competéncias a serem desenvolvidas, critérios de avalia¢ao, bibliografia, encontram-se de
fls. 321 a 397.

As disciplinas Supervisdo de TCC | e Supervisdo de TCC |l serdo ofertadas na modalidade
semipresencial, com 75% da carga horéaria de forma remota sincrona e 25% presencial em sala de aula..

Demonstrativo da Carga Horaria

CEESPPIC202300153

Atividade h/a (45 min) h (60 min)
Disciplinas 3.400 2.550
Estagio Supervisionado (externo) 300
Atividades Complementares 150
Atividades de Extensdo 330
Total 3.330
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Resumo das Alterac6es Realizadas

- Carga Horéria:

Aumentou de 3.000 h para 3.330 h, com a incluséo de 330 h de atividades de extensao.

- Disciplinas com alteracdo na nomenclatura, mantida a carga horéria:

Sem Nomenclatura atual Nomenclatura proposta
1° Saciologia Aplicada | Sociologia Aplicada
1° Introdugéo & Economia | Economia |
1° Introducéo a Informética Informéatica Aplicada
20 Introducdo a Economia Il Economia Il
20 Gerenciamento da Informacdo e Comunicagao Ciéncia de Dados
20 InstituicGes de Direito e Legislacdo Tributaria Instituicdes de Direito
4° Legislacdo Trabalhista Legislacdo Trabalhista e Tributaria
7° Administracédo de Recursos Materiais e Patrimoniais | | Logistica
7° Supervisdo de Estagio | (presencial na IES) Supervisdo de TCC |
8° Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais Il | Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais
8° Supervisédo de Estagio Il (presencial na IES) Supervisdo de TCC Il

- Atualizacdo do ementario em até 20% do conteudo:
Sem Disciplina
20 Ciéncia de Dados
20 Instituicdes de Direito
4° Legislacéo Trabalhista e Tributéria
6° Sistema de Comunicacdo de Dados

- Disciplina excluida:

[ Sem | Disciplina [ cH |
| 2° [ Sociologia Aplicada Il | 2 ]
- Disciplina incluida:
Sem | Disciplina [ CH
2° | Gestéo da Inovacédo | 2

- Tempo de Integralizacao:

Minimo de 8 semestres e maximo de 14 semestres (anterior: minimo de 6 semestres e maximo de 14
semestres).

- Em relac@o a curricularizacdo das atividades de extensdo, conforme estabelece a Resolucédo
CNE/CES 7/2018, verifica-se que fazem parte da Matriz Curricular e totalizam 10% da carga horéria total do
Curso.

No PPC, as atividades de extensionistas estdo previstas da seguinte forma:

“A seguir, sdo apresentados alguns dos formatos utilizados para estas atividades:

- Oficinas: consistem em atividades de laboratério em que tarefas séo propostas por um aluno coordenador
que deve dar subsidios tedricos e ajudar os participantes a realiza-las.

Considerando que a Administragdo utiliza muitas tecnologias modernas e ferramentas em constante
evolugédo, cujos aprendizados ndo sdo contemplados na grade curricular do curso, pois isoladamente néo
representam conhecimentos essenciais para a formagdo do aluno, mas podem fazer parte de
conhecimentos especificos de seu interesse, as oficinas tém tido um papel importante na motivacéo do
mesmo. Além disso, desenvolve no discente a habilidade de ministrar cursos e treinamentos, caracteristica
muito importante na area, além de promover uma grande interagao entre alunos de turmas diferentes;

- Minicursos: consistem em atividades tedricas ou de laboratério em que profissionais do mercado ministram
cursos de curta duracéo, ocorrendo em periodos sem aula, como nos sabados pela manha, tarde ou no
recesso académico;

- Palestras: ao longo dos semestres letivos séo realizadas palestras de curta duragédo, em gque profissionais
da regido sdo convidados a expor seus conhecimentos sobre determinados assuntos da area de
computacéo;”

Embora o oferecimento de atividades extensionistas ja ocorra, a sua curricularizagédo é obrigatéria

para o ano letivo de 2023, devendo as IES adequarem os PPC de seus cursos, quando for o caso. A inclusdo
da extens&o na Matriz é a primeira etapa.

A Assessoria Técnica entendeu que o registro, a avaliacédo, as modalidades oferecidas das atividades
extensionista (conforme definidas pela Resolugdo CNE/CES 7/2018) devem ser ordenados por Regimento ou
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Regulamento proprio da IES e sugere que, para o proximo ato autorizativo do Curso, a IES deve apresentar
esse documento.

Adicionalmente, como estabelecido no Capitulo Ill da retro citada Resolugcdo, o Plano de
Desenvolvimento Institucional / PDI da IES deve prever a concepgédo, o planejamento, a forma de registro,
estratégias de creditagdo curricular e participacéo dos alunos, entre outros. O PDI é documento de obrigatéria
apresentacao para o recredenciamento institucional.

A Deliberagdo CEE 171/2019 disp6e sobre a regulagdo, supervisdo e avaliagdo de instituicdes de
ensino superior e cursos superiores de graduacgao vinculados ao Sistema Estadual de Ensino de S&do Paulo.

Alterag@es curriculares séo tratadas no art. 52:

“Art. 52 As alteragdes curriculares relativas aos assuntos a seguir elencados deverdo ser comunicadas ao
Conselho Estadual de Educagao:

a) nomenclatura de componentes curriculares;

b) ementario;

c) distribuicdo de componentes curriculares ao longo do curso;

d) carga horaria de componentes curriculares sem diminui¢éo de carga horaria total do curso;

e) remanejamento entre turnos de vagas ja autorizadas;

f) remanejamento do nimero de vagas total, devidamente autorizadas, entre os processos seletivos.

Paragrafo Unico. As demais alteragc6es curriculares ndo previstas no art. 52 dependerdo de manifestacédo
prévia por parte do CEE.”

Como foi feita inclusdo de nova disciplina e exclusdo de uma disciplina, o que ndo esta previsto no
artigo 52 acima, os autos foram enviados e este Relator para manifestagdo sobre o pedido de altera¢éo do
Projeto do Curso de Administracéo da Escola de Engenharia de Piracicaba, nos termos da Deliberagdo CEE
171/2019.

Considerac8es Finais

Trata-se de um conjunto de altera¢cdes na matriz curricular, realizado nos termos do artigo 52 da
Deliberagdo CEE 171/2019, inclusive com a curricularizagéo da extenséo, exceto no que se refere a inclusao
de uma nova disciplina e exclusdo de outra, o que depende de andlise e manifestagdo especifica deste
Conselho.

No que se refere as atividades de extens&o, nos termos da Resolugdo CNE/CES 07/2018, seu
registro, avaliagcdo e as modalidades oferecidas, devem ser previstas e normatizadas em regulamento e
regimento proprio da IES, sugerindo a AT a verificagé@o de tal circunstancia no préximo ciclo avaliativo, o que
desde ja se adota como recomendagao.

Quanto a inclusdo de uma disciplina e exclusdo de outra, tem-se a aprovacao pela Congregacéo e,
considerando os documentos apresentados no processo, hotadamente o ementario, verifica-se o atendimento
as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Administracé@o e a possibilidade de aprovacéo.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de altera¢cdo na matriz
curricular e no Projeto Pedagodgico do Curso de Administragdo, oferecido pela Escola de Engenharia de
Piracicaba.

2.2 Recomenda-se a Instituicdo observar as Consideracdes Finais deste Parecer.

2.3 A presente aprovacdo tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, ap6s homologagao
deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

CEESPPIC202300153

Sao Paulo, 02 de margo de 2023

a) Cons. Eduardo Augusto Vella Gongalves
Relator
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3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salomao, Eduardo Augusto
Vella Gongalves, Hubert Alquéres, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Maria Alice Carraturi Pereira e Pollyana
Fatima Gama Santos.

Sala da Camara de Educacgédo Superior, 08 de margo de 2023.

a) Cons? Bernardete Angelina Gatti
no exercicio da presidéncia nos termos do Art. 11 da Delibera¢éo CEE 17/71973

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacéo Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 15 de margo de 2023.

Cons. Roque Theophilo Janior

Presidente
PARECER CEE 149/2023 - Publicado no DOE em 16/03/2023 - Segdol - Péagina45
Res. Seduc de 16/03/2023 - Publicada no DOE em 18/03/2023 - Segdol - PéginaZ2l
Portaria CEE-GP 152/2023 - Publicada no DOE em 21/03/2023 - Segdol - Pé&gina31l
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