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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

CONSELHO PLENO

A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educagéo Tecnoldgica Paula Souza encaminha a
este Conselho, pelo Oficio 349/2021 — GDS protocolado em 11/01/2022, pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial, oferecido pela FATEC Cruzeiro,

nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019 —fls. 2.

Recredenciamento

Parecer CEE 123/2019 e Portaria CEE-GP 191/2019, publicada no DOE em 04/5/2019, pelo
prazo de sete anos

Direcdo

Prof? Laura Lagana é a Diretora-Superintendente

Renovagéo do
Reconhecimento

Parecer CEE 496/2017 e Portaria CEE-GP 564, publicada no DOE em 31/10/2017 - pelo prazo
de cinco anos

A solicitago de Renovacéo do Reconhecimento do Curso foi realizada dentro do prazo estabelecido
pelo art. 47 da Deliberacdo CEE 171/2019.

Encaminhado a CES em 18/01/2022, os Especialistas, Profs. Fabio Luciano Violin e Luz Marina
Aparecida Poddis de Aquino, foram designados para emitir Relatério circunstanciado sobre o Curso em pauta
— fls. 239. A visita in loco foi agendada para o dia 08/04/2022. O Relatério dos Especialistas foi juntado aos
autos e, em 13/07/2022, foi encaminhado a AT para informar. Em seguida, o processo foi sorteado para que
esse Conselheiro pudesse elaborar o presente voto.

1.2 APRECIACAO

Com base na norma em epigrafe, nos documentos apresentados pela Instituicdo e no Relatério da
Comisséo de Especialistas, passo a andlise dos autos, como segue:

Responsavel pelo Curso: Prof. Renan Franga Gomes Nogueira, possui Mestrado académico em Engenharia
Mecénica pela Universidade de Taubaté - UNITAU, Especializagdo em Design Instrucional pela Universidade
Federal de Itajuba — UNIFEI, Especializacdo em Gestdo Estratégica de Negoécios pelo Centro Universitario
Salesiano Sdo Paulo — UNISAL, Graduagdo em Licenciatura em Informéatica pela Fatec de Guaratingueta —
FGTA e Graduagao em Direito pelo Centro Universitario Salesiano S&o Paulo - UNISAL, ocupa o cargo de
Coordenador do Curso.

Dados Gerais

Vespertino: das 14h15min as 17h45min, de segunda a sexta-feira

Horarios de Funcionamento: Sébados: das 8h00 as 12h00, para dependéncias, adaptacdes e reposicdo de aula

Duracéo da hora/aula: 50 minutos.

Carga horéaria total do

Curso: 2.800 horas.

Numerlo de. vagas Vespertino: 40 vagas, por semestre.
oferecidas:

Minimo: 6 semestres

Maximo: 10 semestres

Classificagdo em Processo Seletivo

Realizado em uma Unica fase, com provas das disciplinas do nicleo comum do
ensino médio ou equivalente, em forma de testes objetivos e uma redagéo.

Tempo para integralizagao:

Forma de Acesso
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https://linksiga.trf2.jus.br

Caracterizagao da Infraestrutura Fisica da Instituicdo reservada para o Curso

Instalacao Quantidade Capacidade Observacdes

40 Salas de Aula com equipamentos multimidia — Smart TV
60 55"

Salas de aula

40 Laboratério de Eventos

40 Laboratério de Materiais e Desenvolvimento de Produto

40 Laboratério de Manufatura Avancgada (Industria 4.0)

40 Laboratério de usinagem (CNC)

Laboratérios

I N N N T L)

40 Laboratério de Informéatica

Laboratério de Coworking (IdeaLab) — ambiente para
20 desenvolvimento de projetos empreendedores na area
de Gestdo Empresarial

[

Auditério com Hall de espera, copa, camarins e sanitarios

Auditério

1 350 Masculino e Feminino

Miniauditério

capacidade

Miniauditério para realizagéo de eventos com menor

Apoio

01 sala de Coordenacéo de Curso

01 sala de Secretaria Académica + Arquivo

01 sala de Diretoria de Servigos + Arquivo

01 sala de Responséavel por Estagios

01 sala de ATA — Assistente Técnico Administrativo

01 sala de Reunibes

01 Copa dos Funcionérios

01 Biblioteca + Sala de Controle + Salas de estudo
coletivo e ambiente e estudo individual

01 sala de Suporte em Tl

01 sala de Telecomunica¢fes

01 sala de Servidores

01 sala de Coordenacdo Pedagdégica

01 sala de AlImoxarifado

01 Refeitdrio com area de atendimento + cozinha

Qutros

01 sala de Professores + Copa exclusiva

01 sala de Diretoria de Unidade

01 sala de vice Diretoria de Unidade

02 Depésitos

01 Area de Servico

Biblioteca

Tipo de acesso ao acervo Livre

E especifica para o Curso Nao

Total de livros para o Curso

Titulos: 181

Volumes: 1.121

Periédicos

Titulos: 54

Volumes: 678

Videoteca/Multimidia

Titulos: 37

Teses (trabalhos de concluséo de curso/GE) 266

Indicar endereco do sitio na WEB gue contém detalhes do acervo

http://biblio.cps.sp.gov.br

Corpo Docente

Docente

Titulagdo Académica

Disciplina

1.Beniza Maria
Figueira Thomaz
da Silva

Mestrado em Direito pelo Centro Universitario Salesiano de S&o Paulo — UNISAL
Especializacdo em Direito Processual Civil pela Universidade de Taubaté —
UNITAU

Graduagdo em Direito pela Faculdade Salesiano de Filosofia Ciéncias e Letras
de Lorena — FSFCL

Direito Empresarial

2.Carlos Alberto
do Nascimento

Mestrado em Desenvolvimento, Tecnologias e Sociedade pela Universidade
Federal de Itajubd — UNIFEI

Especializacdo em MBA — Tecnologia da Informagé&o pelo Centro Universitario
Salesiano S&o Paulo — UNISAL

Graduagdo em Ciéncias da Computacéo pelo Centro Universitario Salesiano
Sé&o Paulo — UNISAL

Informatica Aplicada a
Gestdo

AAP — Informatica
Aplicada & Gestao

AACC — Atividades
Académico — cientifico-
culturais

3.Carlos
Henrique
Loureiro Feichas

Mestrado em Automagao Industrial e Sit. Elétricos Industriais pela Universidade
Federal de Itajuba — UNIFEI

Especializagdo em Informéatica Gerencial pela Faculdade de Administragdo e
Informética — FAI

Graduacéo em Processamento de Dados pela Faculdade de Administragéo e
Informética - FAI

Sistemas Integrados de
Gestao
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4.Dauri Tavares
Pimentel

Mestrado em Educagéo, Administracéo e Comunicacéo pela Universidade S&do
Marcos — UNIMARCO
Graduagao em Historia pelo Centro Universitario Salesiano Séo Paulo — UNISAL

Sociologia das
Organizacdes

Sociedade, Tecnologia e
Inovagdo

5.Diego de
Magalh&es
Barreto

Mestrado em Linguistica Aplicada pela Universidade de Taubaté — UNITAU
Especializacdo em Comunicagdo e Marketing pela Faculdade Sul Mineira —
FASUL

Especializagdo em Supervisdo e Orientacdo Educacional pela Universidade
Cruzeiro do Sul — UNICSUL

Graduag&o em Marketing pela Universidade Cidade de S&o Paulo — UNICID
Graduagdo em Comunicagdo Social — Habilitagdo em Ré&dio e TV pelo Centro
Universitario Teresa D’Avila — UNIFATEA

Graduacdo em Design Digital pela Universidade Anhembi Morumbi - UAM

Comunicacéo Empresarial
Geral

6.Euridice da
Conceigéo
Tobias

Doutorado em andamento em Psicologia Educacional pelo Centro Universitario
FIEO — UNIFIEO

Mestrado em Linguistica Aplicada pela Universidade de Taubaté — UNITAU
Especializacdo em Gestdo e Docéncia na Educacdo a Distancia pela
Universidade Santa Cecilia — UNISANTA

Especializacdo em Linguistica Textual e Ensino de Portugués pelo Centro
Universitario Teresa D’Avila — UNIFATEA

Especializacdo em Gramatica da Lingua Portuguesa pela Universidade Sao
Judas Tadeu — USTJ

Graduagdo em Letras pela Faculdade Salesiana de Filosofia de Ciéncias e
Letras de Lorena - FSFCLL

Comunicagéo e
Expressao

Métodos para a Produgédo
do Conhecimento

7.Henrique
Martins Galvao

Doutorado em Administracéo pela Universidade de S&o Paulo — USP

Mestrado em Administragdo pela Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo
-PUC

Especializacdo em Administragéo Contabil e Financeira pela Fundagéo Armando
Alvares Penteado — FAAP

Graduag&o em Administracéo pela Faculdades Oswaldo Cruz — FCC

N =

Administracéo Geral

Desenvolvimento de
Negécios

AAP — Desenvolvimento
de Negbcios

8.José Augusto
Paes Deccache

Mestrado em Administracdo pela Universidade Metodista de S&o Paulo —
UMESP

Especializagdo em Comércio Exterior pela Fundagdo Armando Alvares
Penteado — FAAP

Graduagdo em Economia pela Faculdade de Administragdo, Ciéncias
Econdmicas e Contabeis de Guaratinguetd — FACEG

N -

Fundamentos de Gestédo
da Qualidade

Negdcios Internacionais

Economia

Gestdo Ambiental

9.Ligia Maria
Teixeira de Faria
Brezolin

Mestrado em Tecnologias da Inteligéncia e Design Digital pela Pontificia
Universidade Catoélica de S&o Paulo — PUC

Especializacdo em Gestdo da Tecnologia da Informagdo pela Universidade
Catoélica Dom Bosco Virtual — UCDB

Especializagdo em Gestéo de Projetos pela Universidade Catélica Dom Bosco —
ucbDB

Especializagdo em Design Instrucional para EaD Virtual pela Universidade
Federal de Itajuba — UNIFEI

Especializacdo em MBA em Gestdo Estratégica de Negoécios pelo Centro
Universitario Salesiano S&o Paulo — UNISAL

Graduacéo em Bacharelado em Computagdo pela Universidade de Taubaté -
UNITAU

N

Gestéo de Projetos
Empresariais

AAP — Gestao de Projetos
Empresariais

10.Luciani Vieira
Gomes Alvareli

Doutorado em Linguistica Aplicada e Estudos da Linguagem pela Pontificia
Universidade Catolica de Séo Paulo — PUC

Mestrado em Linguistica Aplicada e Estudos da Linguagem pela Pontificia
Universidade Catolica de S&o Paulo — PUC

Especializagdo em MBA Administragdo Académica e Universitaria pela
Faculdade de Ciéncias Gerenciais padre Arnaldo Janssen

Aperfeicoamento em Linguistica Aplicada pela Universidade Estadual de
Campinas — UNICAMP

Graduagdo em Letras — Portugués e Inglés pelo Centro Universitario Teresa
D’Avila — UNIFATEA

Inglés |

Inglés Il

Inglés Il

Inglés IV

Inglés V

Inglés VI

Projeto de Trabalho de
Graduagéo

11.Luciana
Cristina de
Almeida Maia

Especializacdo em Gestdo Estratégica de pessoas pelo Centro Universitario
Teresa D’Avila — UNIFATEA

Especializacdo em Gestdo da Produgdo pela Universidade Estadual Paulista
Julio de Mesquita Filho — UNESP

Graduagdo em Automagcao de Escritérios e Secretariado Executivo pela Fatec
Guaratingueta

Organizacao Sistemas e
Métodos

Gestdo da Producéo

AAP — Organizagao
Sistemas e Métodos

12.Marcia
Cristina A. da S.
Rubez de Castro

Mestrado em Desenvolvimento, Tecnologias e Sociedade pela Universidade
Federal de Itajuba — UNIFEI

Especializagdo em Gestdo em Recursos Humanos pelo Centro Universitario
Salesiano S&o Paulo — UNISAL

Comportamento
Organizacional

Planejamento e Gestao
Estratégica

Gestdo de Pessoas

Graduagdo em Formag&do em Psicologia pelo Centro Universitario Salesiano S&o
Paulo - UNISAL

AAP — Comportamento
Organizacional

Espanhol |
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13.Maria
Auxiliadora de
Freitas Bastos

Mestrado em andamento em Projetos Educacionais de Ciéncias pela Escola de
Engenharia de Lorena da Universidade de S&o Paulo — USP

Especializagdo em Ensino de Lingua Espanhola pela Universidade Estécio de
Sa - UNESA

Especializagdo em Lingua Portuguesa pela Pontificia Universidade Catélica de

Espanhol Il

Farias da Silva

Especializagdo em Educom. TV pela Universidade de Séo Paulo — USP
Especializacdo em Informética Aplicada a Educacdo Matematica pela Faculdade
Salesiana de Filosofia Ciéncias e Letras de Lorena — FSFCL

Graduacgédo em Licenciatura em Pedagogia pela Universidade Iguagu — UNIG
Graduagdo em Matematica com Habilitagdo em Ciéncias pela Faculdade
Salesiana de Filosofia Ciéncias e Letras de Lorena - FSFCL

Matias Sé&o Paulo — PUC
Graduagdo em Letras — Portugués e espanhol pelo Centro Universitario Teresa
D'Avila — UNIFATEA
Doutorado em Educagdo Matematica pela Pontificia Universidade Catdlica de Estatistica Aplicada a
S&o Paulo - PUC Gestdo
Mestrado Profissional em Educacdo Matematica pela Pontificia Universidade Matematica
14.Marcilio Catolica de S&o Paulo — PUC

Matematica Financeira

15.Maurilio José
Pereira

Mestrado em Planejamento e Desenvolvimento Regional pela Universidade de
Taubaté.

Especializagdo em Design Instrucional para EaD Virtual pela Universidade
Federal de Itajubd. Possui MBA em Planejamento e Gestédo Estratégica pelo
Centro Universitario Uninter.

Graduagdo em Licenciatura em Administracdo e em Gestdo Empresarial -
Enfase em Marketing pela Faculdade de Tecnologia de Guaratingueté

Logistica

16.Norio Ishisaki

Mestrado em Administracéo pela Universidade de Taubaté — UNITAU
Especializacdo em Administragéo de Produgéo e Materiais pela Universidade de
Taubaté — UNITAU

Graduagdo em Ciéncias Econdmicas pela Universidade do Vale do Paraiba —
UNIVAP

Contabilidade

Gestéo Financeira

Andlise de Investimento

17.Paulo Roberto
Marcondes
Junior

Mestrado Profissional em Design, Tecnologia e Inovacdo pelo Centro
Universitario Teresa D’Avila — UNIFATEA

Especializagdo em MBA Gestdo Estratégica de Negécios pela Universidade
Salesiana de Lorena — UNISAL

Graduagdo em Bacharelado em Computacéo pela Universidade de Taubaté —
UNITAU

Gestdo de Marketing

Planejamento de
Marketing

AAP — Planejamento de
Marketing

18.Renan Franca
Gomes Nogueira

Mestrado Académico em Engenharia Mecanica pela Universidade de Taubaté —
UNITAU

Especializacdo em Design Instrucional pela Universidade Federal de Itajuba —
UNIFEI

Especializagdo em Gestéo Estratégica de Negécios pelo Centro Universitario
Salesiano S&o Paulo — UNISAL

Graduagao em Licenciatura em Informatica pela Fatec Guaratingueta
Graduagao em Direito pelo Centro Universitario Salesiano S&o Paulo — UNISAL
Graduagdo em Ciéncia da Computagéo pelo Centro Universitario Salesiano Séo
Paulo - UNISAL

Sistemas de Informacéo

Obs.: atitulagdo docente acima descrita foi atualizada em consulta a Plataforma Lattes.

Classificagao da Titulacdo segundo a Deliberacdo CEE 145/2016

Titulacéo Quantidade | Porcentagem
Especialistas 2 11,11%
Mestres 13 72,22%
Doutores 3 16,67%
Total 18 100%

Quanto a titulagdo, o Corpo Docente atende a Deliberagcdo CEE 145/2016, que estabelece:

“Art. 1° Estdo autorizados a exercer a docéncia nos cursos superiores, os docentes que alternativamente:

| - forem portadores de diploma de pés-graduagao stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou
recomendados na forma da lei;
Il — forem portadores de certificado de especializacéo em nivel de pds graduagéo, na area da disciplina que
pretendem lecionar.
8 1° Nos Cursos Superiores de Tecnologia, além do estabelecido nos incisos | e Il, é requisito para ministrar
aulas das disciplinas profissionais, experiéncia profissional relevante de pelo menos trés anos na area em
que iré lecionar.
§ 2° A equivaléncia da experiéncia profissional como requisito académico para a docéncia, a que se refere

o § 1°, devera ser certificada pelo 6rgéo colegiado competente da Instituicdo.”

Com relagdo a documentacao/certificagcdo que comprove experiéncia profissional relevante na area
dadisciplina que o docente lecionara, devidamente certificada pelo 6rgao colegiado competente da Instituigdo,
a Instituicdo informou em processos e situagdes analogas, que sera objeto de estudo a insercdo de
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certificacdo e/ou declaragdo, atestando a experiéncia profissional para fins de composi¢éo de prontuario dos
docentes e atendimento ao solicitado pela Deliberagéo.

Sobre os percentuais de docentes titulados e considerando o quantitativo para faculdades, o corpo
docente do Curso atende ao que dispde a Deliberagao.

Corpo Técnico (ndo Académico e Administrativo) disponivel para o Curso
Tipo Quantidade
Diretor 1
Coordenador do curso

Diretoria de Servigo Académico
Diretoria de Servigo Administrativo
Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Biblioteca

Aucxiliar Docente

Multimidia (apoio)

RN W(N|R R e

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos

Vagas Candidatos Relacdo candidato / vaga
Semestre - " -
Vespertino Vespertino Vespertino
2021/2 40 62 1,55
2021/ 40 74 1,85
2020/2 40 164 4,10
2021/1 40 151 3,78
2019/2 40 122 3,05
2019/1 40 112 2,80
2018/2 40 88 2,20
2018/1 40 114 2,85
2017/2 40 133 3,33
2017/1 40 125 3,13

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso

Matriculados E
Semestre Ingressantes Demais séries Total gressos
Vespertino Vespertino Vespertino Vespertino

2021/2 40 163 203 -

2021/1 40 176 216 32
2020/2 40 183 223 23
2020/1 40 192 232 26
2019/2 40 166 206 22
2019/1 40 165 205 28
2018/2 40 166 206 30
2018/1 40 166 206 29
2017/2 40 174 214 21
2017/1 40 159 199 13

Matriz Curricular

CARGA DIDATICA — Semestral
PERIODO RELAGAO DE DISCIPLINAS Tipo de Atividade Curricular
élejrl\?Znais Teoria Pratica | Autbnoma ;/O;al
AAG-001 Administracéo Geral 4 40 40 - 80

LPO-001 Comunicacdo e Expresséo 4 40 40 - 80 ]

CCG-001 Contabilidade 2 20 20 - 40 ——]

INF-105 Informatica aplicada a Gestéo 4 20 20 40 80 =

1° LIN-100 Inglés | 2 20 20 - 40 —_—

MMB-002 Matemética 4 40 40 - 80 —

HST-001 Sociedade, Tecnologia w Inovacéo 2 20 20 - 40 ——

TAA-001 Atividades Académico — Cientifico — Culturais | 2 - - 40 40 ——
Total do Semestre | 480 =5
AAP-001 Comportamento Organizacional 4+4 40 40 80 160 S
MET-102 Estatistica Aplicada a Gestdo 4 40 40 - 80 &
o AGA001 | Gestdo Ambiental 2 20 20 - 40 S
CEG-002 | Economia 4 40 40 - 80 S
LIN-200 Inglés II 2 20 20 - 40 ———t
TTG-100 Métodos para a Producéo do Conhecimento 2 20 20 - 40 =5
=u
==©°
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Hso-001 | Sociologia das Organizagdes [ 2 [ 20 [ 20 | - 40
Total do Semestre 480
AGM-001 Gestdo de Marketing 4 40 40 - 80
AGR-002 Gestdo de Pessoas 4 40 40 - 80
LIN-300 Inglés Il 2 20 20 - 40
30 MMF-001 Matemética Financeira 2 20 20 - 40
AG0-002 Organizacéo, Sistemas e Métodos 4+4 40 40 80 160
1S1-002 Sistemas de Informacéo 4 40 40 - 80
Total do Semestre 480
TCE-001 Comunicagdo Empresarial Geral 2 20 20 - 40
DDE-002 Direito Empresarial 4 40 40 - 80
AGF-001 Gestédo Financeira 4 40 40 - 80
o LIN-400 Inglés IV 2 20 20 - 40
JLG-002 Logistica 4 40 40 - 80
PMP-001 Planejamento de Marketing a+4 20 20 80 160
Total do Semestre 480
CEI-100 Andlise de Investimentos 4 40 40 - 80
LES-100 Espanhol | 2 20 20 - 40
AGP-001 Gestdo da Producéo 4 40 40 - 80
50 AGQ-001 Fundamentos da Gestéo da Qualidade 2 20 20 - 40
AGN-004 Gestédo de Projetos Empresariais 4+4 40 40 80 160
LIN-500 Inglés V 2 20 20 - 40
TTG-002 Projeto de Trabalho de Graduacéo | 2 40 - - 40
Total do Semestre | 480
TGN-001 Desenvolvimento de negécios 4+4 40 40 80 160
LES-200 Espanhol Il 2 20 20 - 40
o LIN-600 Inglés VI 2 20 20 - 40
CEI-004 Negdcios Internacionais 4 40 40 - 80
AGE-001 Planejamento e Gesté&o Estratégica 4 40 40 - 80
1S1-001 Sistemas Integrados de Gestdo 4 40 40 - 80
Total do Semestre | 480
TOTAL | 2.880

A Composicéo Curricular do Curso acha-se regulamentada pela Resolugdo CNE/CP 03/2002, que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizacdo e o funcionamento dos cursos
superiores de tecnologia.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial possui carga horaria de 2.880 horas-aulas,
correspondendo a um total de 2.400 horas, que somadas as 240 horas de Estagio Supervisionado e 160
horas de Trabalho de Graduag&o, perfazem um total de 2.800 horas, contemplando assim o disposto na
legislagao.

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, aprovado por meio da
Portaria MEC 413, de 11 de maio de 2016, o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial pertence
ao Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios, com carga horaria minima estabelecida de 1.600 horas, cumpridas
pela IES, conforme paragrafo anterior.

Destaca-se da justificativa da denominacéo do Curso —fls. 7:

“O catalogo de Cursos Superiores de Tecnologia tratou o perfil do egresso do curso de Gestao Empresarial,
ministrado em diferentes Fatecs, com a denominagdo de “Processos Gerenciais”.

Acreditamos que a denominagdo por nés utilizada é mais pertinente e sugerimos, inclusive, que seja
alterado o Catalogo de Cursos Superiores de Tecnologia, para que a denominagéo do curso de “Processos
Gerenciais” seja rebatizada como “Gestdo Empresarial”.

Os motivos que nos levam a tal solicitagdo s&o os que se seguem:

Tecnologia é definida como o estudo de técnicas e gestdo é a aplicacdo de técnicas que melhoram a
organizacdo, a empresa. Mais detalhadamente, podemos encontrar definicbes de tecnologia mais
elaboradas, como: Tecnologia é o conjunto de conhecimentos, especialmente principios cientificos, que se
aplicam a um determinado ramo de atividade. Tais conceitos nos levam a crer que a gestéo se aplica melhor
a cursos de tecnologia, pois o termo gestdo leva a ideia de aplicacéo e execugdo. Destacamos a quantidade
de cursos de tecnologia nessa vertente: Gestédo da Produgdo, Gestao Financeira, Gestéo Publica, Gestédo
Comercial e Gestdo de Recursos Humanos, todos pertencentes ao Catalogo Nacional dos Cursos
Superiores de Tecnologia.

As Diretrizes Curriculares de Cursos de Tecnologia (Resolugdo CNE/CP n° 03/2002) determinam, em seu
artigo 2° Ill, que esses cursos devem “desenvolver competéncias profissionais tecnolégicas, gerais e
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especificas, para a gestdo de processos e a produgédo de bens e servigos”. O artigo 5° corrobora tal conceito
ao definir que as qualificagdes profissionais geradas devem ser identificaveis no mundo do trabalho.

Assim, o nome do curso é o primeiro e mais essencial dos recursos de identificagdo tanto por parte do
mercado de trabalho quanto pelos estudantes interessados. Ele deve ser o menor resumo de seu significado
e 0 mais préximo de seu entendimento, tanto por quem procura um curso de tecnologia quanto por quem
busca o futuro profissional.

O Catélogo de Cursos de Tecnologia, elaborado pelo MEC, foi criado justamente para retirar do mercado
nomes estranho ou pouco expressivos do perfil profissional que formam. O perfil profissional do curso de
tecnologia em Processos Gerenciais € mais amplo como sugere 0 novo nome proposto, uma vez que
apresenta uma gama de atividades ligadas a gestéo e ndo somente aos processos.

Destacamos:

e “compreende tecnologias associadas aos instrumentos, técnicas e estratégias utilizadas na busca da
qualidade, produtividade e competitividade das organizagbes”.

e ‘“abrange ac¢bes de planejamento, avaliagdo e gerenciamento de pessoas e processos referentes a
negocios e servigos presentes em organizagGes publicas ou privadas, de todos os portes e ramos de
atuagao’.

e ‘esse eixo caracteriza-se pelas tecnologias organizacionais, viabilidade econdmica, técnicas de
comercializagdo, ferramentas de informatica, estratégias de marketing, logistica, financas, relagbes
interpessoais, legislagéo e ética’.

Essa abrangéncia néo pode ficar restrita a processos, mas sim, a gestdo da organizacéo. Portanto, Gestéo
Empresarial € um termo que tem, em si préprio, um significado ja consagrado no mercado, ao contrario de
Processos Gerenciais, que ndo conta com uma compreensao como o primeiro e ndo traz o perfil pretendido.

Salientamos que as justificativas apresentadas forma elaboradas por uma equipe de coordenadores dos
Cursos de Gestao Empresarial ministrados pelas Faculdades de Tecnologia do Centro Paula Souza, num
total de 16 docentes”.
Considerando a homologagédo da Resolu¢do CNE/CP 01/2021, a Instituicao informa, as fls. 4, que foi
submetida a aprovagéo do Conselho Deliberativo do Centro Paula Souza, a Deliberagdo das Diretrizes para
os Cursos de graduacgéo das Fatecs.

Em consulta ao site e-MEC, informamos que o conceito ENADE de 2018 foi 3 — fls. 292.

Ressalta-se que a Instituicdo também deve se atentar ao que dispde a Deliberagdo CEE 207/2022,
que fixou Diretrizes Curriculares para a Educacéo Profissional e Tecnoldgica no Sistema de Ensino do Estado
de S&o Paulo.

Da Comissdao de Especialistas

A Comisséao de Especialistas analisou os documentos constantes dos autos e realizou visita in loco,
elaborando Relatério circunstanciado, de fls. 242-265.

Destaca-se no Relatério da Comissao:

. Contextualizacéo do Curso:

“A partir da anélise do relatério sintese, dos documentos analisados, das entrevistas e da visita in loco, a
FATEC Cruzeiro, no que se refere ao curso de Tecnologia em Gestdo Empresarial (Tecnologia em
Processos Gerenciais nos (sic) Catalogo Nacional) se insere no contexto regional atendendo ao arranjo
produtivo local em termos do perfil profissional definido para seus egressos que poderédo atuar em negécios
proprios, em pequenas e médias empresas, no setor publico ou privado.

Cruzeiro, cidade onde estéa localizada a institui¢ao, se insere na RMVAle — Regido Metropolitana do Vale
do Paraiba, regido que possui organizacdes de todos os setores econdmicos e sociais com forte
participagé@o de micro e pequenas empresas e presenca de multinacionais de destaque. Possui localiza¢éo
estratégica entre os estados do Rio de Janeiro e Minas Gerais e segundo o IBGE (2021) o municipio possuli
populagdo estimada de 82.895 pessoas.

Quanto a economia, o Produto Interno Bruto (PIB) municipal se concentra majoritariamente em servigos
(56,6%) e industria (30,4%), o que garante a oferta de vagas de estagio e emprego com perfil alinhado aos
alunos e egressos do CST em Gestdo Empresarial. Além de preparar seus egressos para o mercado de
trabalho, os documentos e as entrevistas apontaram que a Fatec Cruzeiro busca formar cidaddos
competentes, qualificados e preparados para o mercado de trabalho, imbuidos de responsabilidade social
e compromissados com a preservagao da cultura nacional e com o desenvolvimento sociocultural do Brasil.

Em suma o curso se insere satisfatoriamente na regido, atendendo a demanda de mercado com
profissionais aptos a intervirem na realidade empresarial local de maneira pratica contribuindo para o
desenvolvimento do municipio e da regido onde o curso é oferecido”.

. Objetivos Gerais e Especificos:
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“Ap6s andlise das informagdes apresentadas no relatério, bem como as informagées adicionais coletadas
nas reunides presenciais e nos documentos analisados, percebeu-se que os objetivos do curso estdo
alinhados ao perfil e a misséo institucional e atendem as necessidades da formagé&o dos egressos do curso.
Os objetivos gerais e especificos do curso se mostraram adequados e contribuirdo para que o perfil do
egresso atenda as necessidades do mercado de trabalho, que apresenta diversificada na cidade e na
regido, com oferta de vagas nas areas de comércio; industria; servigos; 6rgédos publicos; Institutos; Centros
de Pesquisa e Instituicdes de Ensino, mediante formacao requerida pela legislagéo vigente. E se mostraram
efetivos para o desenvolvimento das competéncias, habilidades e atitudes definidas no PPC. Buscam
propiciar a graduagéo de profissionais de Gestdo Empresarial que possam contribuir para a inovagéo e
melhoria de processos nas organizacdes, se antecipar aos problemas, resolvendo-os e assim poder
minimizar custos e maximizar beneficios da atividade econémica empresarial, dentro de perspectiva ética
e sustentavel dos negécios calcados no empreendedorismo minimizando a mortalidade de empresas,
principalmente as PMES”.

. Curriculo:

“A composigcao Curricular do Curso, acha-se regulamentada na Resolu¢gdo CNE/CP n° 03/2002, que institui
as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizagdo e o funcionamento dos Cursos Superiores
de Tecnologia.

Importante esclarecer que as adequacdes as novas diretrizes curriculares se dardo na formatagdo dos
projetos pedagdgicos de curso, atendendo ao previsto no artigo 30 da Resolugdo CNE/CP n° 01, de
05/01/2021.

Acrescenta-se que a denominagao Gestdo Empresarial foi aprovada em carater experimental, nos termos
do artigo 3° da Deliberagdo CEE 86/2009, pelas Portarias CEE/GP 364,365,368/2010 e 91,139,146/2011.
A Carga Horaria estabelecida para o Curso foi regulamentada pela Portaria n® 10, de 28 de julho de 2006,
que aprova, em extrato, o Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).

O Curriculo pleno oferecido é parcialmente padronizado para as demais unidades das Fatecs e o Projeto
Pedagbgico em andlise, atende as Diretrizes Curriculares Nacionais propostas para o curso e foram
apontadas acima.

Embora padronizado, percebeu-se nas entrevistas realizadas com docentes, discentes e equipe gestora
que parte das disciplinas e demais atividades complementares podem ser ofertadas e trabalhadas de
maneira a desenvolver competéncias e habilidades de modo a adequar o perfil do egresso para o
atendimento das demandas regionais. A composicdo e a sequéncia das disciplinas encontram-se
adequadas ao itinerario formativo e contribui para a interdisciplinaridade.

A bibliografia definida no Projeto pedagégico do Curso atende a necessidade das disciplinas conforme
apontado nas reunides. Quanto a carga horéaria, o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial,
pelo CNCST, pertence ao Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negécios e propde uma carga horéaria total de 1.600
horas. O curso em analise conta com 2800 aulas composta por um total de 2400 horas de aulas, mais 240
horas de Estagio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduagdo contemplando assim o disposto
na legislagdo”.

. Matriz Curricular:

“A Matriz Curricular apresenta disciplinas transversais e interdisciplinares e o itinerario formativo
apresentado contribui para o atendimento das competéncias e habilidades necessarias para se alcangar o
perfil do egresso descrito nas DCNSs.

Vale destacar ainda o ensino de idiomas ao longo de todo o curso, o desenvolvimento dos projetos
integradores e a exigéncia do estagio e do trabalho de concluséo.

A instituicdo possui professores com carga horaria destinada as orientagdes e ao desenvolvimento de
projetos e atividades que visam a formag&o pratica e diversificada dos alunos e a inser¢do na comunidade
onde atuam, tais como, iniciagéo cientifica, agcdes sociais, extensao, palestras, etc.

Possui ainda, parcerias e convénios e acordos de cooperagdo com empresas para a oferta e
desenvolvimento de estagios e vagas de empregos.

A matriz curricular estd com disciplinas bem distribuidas e foi possivel perceber que ha integracdo entre
elas. A carga horéria é bem equilibrada entre disciplinas bésicas e profissionalizantes. As ementas estéo
compativeis com os objetivos do curso e da formagé&o do profissional exigidas aos egressos”.

. Metodologias de Aprendizagem:

“As diferentes Metodologias de Aprendizagem, calcadas no tripé Ensino-Pesquisa-Extensdo, puderam ser
identificadas nas reunides tanto pelos professores quanto pelos alunos bem como nos documentos
apresentados e analisados. O modelo interdisciplinar empregado no desenvolvimento do curso, a
realizacdo de seminarios, realizac8do de atividades autdbnomas e publicacdo de artigos s&o alguns dos
exemplos mencionados pelos integrantes da instituicdo. Além disso, a instituicdo possui professores com
carga horéaria destinada as orientac8es e ao desenvolvimento de projetos e atividades que visam a formagao
pratica dos alunos e a inser¢do na comunidade onde atuam, tais como, participacdo em congressos e
eventos, iniciacdo cientifica, acdes sociais, extensdo, palestras, etc. Possui ainda, conforme apontado
anteriormente, convénios com empresas para a oferta e desenvolvimento de estagios e vagas de emprego.
Acrescenta-se que os professores apontaram que existe autonomia para o desenvolvimento de suas
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atividades em sala de aula para aplicarem diversas metodologias de ensino e aprendizagem. O aluno conta
ainda com outro recurso, as monitorias, periodo destinado a estudo livre, que corroboram para
implementacéo das diferentes metodologias adotadas no curso”.

. Disciplinas na Modalidade a distancia:

“Néo se aplica. A Instituicdo nado oferece disciplinas a distancia, embora nesse momento de pandemia, o
curso estd sendo realizado de maneira hibrida sendo facultativo ao aluno frequentar, ou ndo, o curso
presencialmente’.

. Estagio Supervisionado:

“O Projeto de Estagio supervisionado se encontra requlamentado e definido dentro da carga horaria do
curso, contempla 240 horas e possui mecanismos de monitoramento e controle. Dentre o corpo docente,
encontram-se professores com carga horaria especifica para a supervisdo do estagio.

Como meio de integrar as disciplinas com a pratica profissional, destaca-se ainda o desenvolvimento de
AAPs — Atividades Autdbnomas de Projetos ao longo de todo o curso. Durante as entrevistas percebeu-se
que as atividades desenvolvidas contribuem para o aprendizado pratico, para a inser¢do dos alunos no
mercado de trabalho e para o desenvolvimento de habilidades exigidas no perfil profissional do egresso.
Tais atividades também possuem professores responsaveis pelo acompanhamento de grupos de alunos e
mecanismos de monitoramento e controle”.

. Trabalho de Concluséo de Curso:

“O Trabalho de Conclusédo de Curso é uma exigéncia curricular e possui carga horaria de 160 horas. O
desenvolvimento dessas atividades propicia o emprego dos conhecimentos adquiridos ao longo dos
semestres letivos integrando tais conhecimentos de maneira pratica contribuindo ainda para a inter e a
transdisciplinariedade. Vale ressaltar que a instituicdo também possui carga horéaria docente destinada ao
acompanhamento dos alunos no tocante ao desenvolvimento de seus trabalhos de conclusdo de curso e
oferece a disciplina de Projeto de Graduacao para preparar o aluno para escrever o seu projeto de TG. O
TG se encontra devidamente regulamentado e tal regulamentacéo pode ser acessada pelos alunos através
do site da institui¢éo.

Quanto a metodologia, o TG é desenvolvido num total de 5 periodos: do 2° ao 4° s&o desenvolvidos, juntos
as AAPs e o resultado devera ser apresentado em formato de Elevator Pitch em eventos na Instituicdo. No
5° periodo os TGs sédo apresentados perante uma banca de projetos de graduagéo e no 6° como trabalho
final em uma banca como requisito para a colagéo de grau.

Vale ressaltar que as AAPs serdo substituidas por projetos integradores e esta em discussdo no NDE —
Nucleo Docente Estruturante.

Percebe-se que o formato adotado prima pelo rigor cientifico e alia os conhecimentos adquiridos na
disciplina a pratica profissional de modo contributivo ao perfil do egresso e atendimento dos objetivos do
curso”.

. Numero de vagas, turnos de funcionamento, regime de matricula, formas de ingresso, taxas de
continuacdo no tempo minimo e maximo de integralizacédo e formas de acompanhamento dos Egressos:

“As vagas oferecidas pela unidade FATEC — Cruzeiro atendem a demanda da comunidade local e regional
sendo ofertadas 40 vagas vespertinas com uma média de 3 candidatos por vaga. O ingresso dos alunos no
curso é realizado via vestibular com entradas semestrais. Nas entrevistas com a equipe gestora, foi citado
que existe um acompanhamento continuo das frequéncias dos alunos, sendo realizados contatos com os
mesmos acompanhar (sic) e diminuir a evasdo e aumentar a permanéncia dos alunos no curso. O tempo
de integralizagdo do curso também se encontra adequado e em acordo com a legislagéo.

Uma das formas de acompanhamento dos egressos € inseri-los no processo de avaliagédo institucional
dentre outras atividades”.

. Sistema de Avaliacdo do Curso:

“O PPC prevé um sistema de avaliacdo da aprendizagem integrado, formativo, somativo, e continuo
composto por avaliagdo das disciplinas e dos projetos integradores e dos Trabalhos de Graduagdo. A
Instituicdo oferece varias modalidades de avaliagdo e as mesmas estdo planejadas no calendario
académico. Nas entrevistas ficou evidenciado a autonomia dos docentes em aplicar diversas modalidades
de avaliagdo dos alunos. Também foi apontado nas reunies que os alunos recebem feedback e
acompanhamento constante em relagao ao seu desempenho académico”.

. Outras atividades relevantes:

CEESPPIC202300147

“Nesse quesito, a FATEC Cruzeiro apresentou em seu relatério a comprovagdo da realizagdo de diversas
atividades relevantes, de atividades de prestagdo de servicos a comunidade, realizagdo de eventos
académicos, feiras de empregabilidade, workshops de apresentacgao de Projetos e Trabalhos de Graduagdo
e etc.

As comprovagdes das atividades foram verificadas na visita e na solicitagdo de demais documentos.
Percebe-se que as atividades desenvolvidas, apresentadas de maneira robusta, sdo atividades que
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contribuem para o crescimento e formagéo profissional dos alunos permitindo aos mesmos realizarem
acdes socialmente responsaveis em suas comunidades e primando pelo seu desenvolvimento profissional”.

. Avaliacdes Institucionais:

“A avaliagdo institucional é padronizada pelas FATECs do estado e realizada por meio dos Sistema
WEDbSAI, programa de auto avaliagdo denominado “Sistema de Avaliagao Institucional (SAl)”. As avaliagbes
séo anuais, sistematizadas, coletando informacdes com docentes, discentes e servidores administrativos.
Ap6s a avaliagéo, o resultado é encaminhado ao Centro Paula Souza que o analisa e retorna para a unidade
com eventuais alteracdes para a divulgacéo entre direcdo, congregagdo, coordenacdo, professores e
alunos. A Instituicdo conta com uma CPA (Comissdo Propria de Avaliagdo) instituida e atuante e seus
processos estéo devidamente registrados.

Além da avaliagdo pelo sistema WebSAl, a Instituicdo realiza uma avaliacdo propria direcionada
especificamente para a comunidade académica local tornando o processo mais eficiente e completo. S&o
realizados feedbacks constantes e atendimento as solicitagdes que tiverem ao alcance e que forem
competentes a unidade’.

. Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacao:

“A unidade FATEC — Cruzeiro possui a disposi¢ao dos alunos e professores do CST em Gestdo Empresarial
laboratérios equipados com softwares especificos e com acesso a internet.

A matriz curricular apresentada no projeto de curso possui disciplinas voltadas ao conhecimento, uso e
aplicacéo da tecnologia de informag&o com o objetivo de preparar o aluno para utilizar os recursos basicos
de Informética como apoio as tarefas administrativa (sic); o uso dos Sistemas de Informagdes no suporte a
Processos Gerenciais nas organizagfes e compreensdo dos sistemas integrados de gestdo para em
conseguinte, promover a melhoria de produtividade e competitividade das organizacdes.

Na visita in loco, foi possivel verificar estrutura de apoio adequada para o desenvolvimento, tanto das
disciplinas, quanto de outros projetos e atividades que fazem uso de recursos computacionais aplicados e
novas tecnologias ficando evidente que tais recursos beneficiam o processo de ensino e aprendizagem e
sua contribuigdo para o alcance do perfil do egresso e dos objetivos do curso.

Vale ressaltar que durante o periodo da pandemia, aulas foram oferecidas de maneira online e hibrida de
modo a permitir a continuidade do curso, mediada por tecnologia da informacgdo. Tanto docentes quanto
discentes foram devidamente capacitados para serem incluidos nesse processo”.

. Docente Coordenador:

“A coordenagéo do curso de Gestdo Empresarial da Fatec Cruzeiro é exercida pelo professor Me. Renan
Franga Gomes Nogueira através de publicacéo no Diario Oficial na Secéo Il de 10 de margo de 2020. O
docente serve ao curso desde 2018 e atua na institui¢cdo desde 2010. O docente tem mestrado em Engenha
(sic) Mecanica, com graduagdo em Ciéncia da Computagdo, Direito e Pedagogia — Licenciatura em
Informatica além de especializagéo em Design Instrucional para Gestdo de Cursos EaD e MBA em Gestéo
Estratégica de Negécios.

A carga atribuida da docente atualmente é de 36 horas de coordenagdo e 4 horas como docente no curso
em questdo, e encontra-se publicada conforme aluséo indicac&o anterior.

O curso conta com 18 docentes divididos em 2 especialistas, 13 mestres e 3 doutores satisfazendo
parcialmente as prerrogativas do artigo 2 da Deliberagdo CEE n° 145/2016 a qual indica a necessidade de
existéncia de 50% de docentes com titulagdo de mestre ou doutor, e com 1/3 de docentes com doutorado.
Com excecédo da coordenacdo de cursos os profissionais que atuam no curso sdo horistas com carga
horéria variando de 2 a 16 horas com médica de 8 horas e 30 minutos por docente distribuidas entre as
diversas formacdes académicas.

A andlise dos curriculos lattes indicou aderéncia entre a formacgao académica dos docentes e as disciplinas
e atividades realizadas no contexto do curso de Tecnologia em Gestdo Empresarial e em consonéancia com
seu Projeto Pedagogico do Curso.

No entanto, o artigo 4° da Deliberagdo CEE n° 145/2016 aponta que os professores contratos (sic) em
tempo integral deve ser de 1/3 do total de docentes nas universidades e de ¥ nos centros universitarios.
Essa condi¢do ndo é plenamente satisfeita.

Ao longo do conjunto das reuniGes presenciais tanto com a dire¢gdo, coordenadoria de curso, grupos
representativos como o BDE e a CPA além de docentes e discentes adicionadas dos documentos
disponibilizados com estreita observacédo do Curriculo Lattes indicaram niveis satisfatérios de interligacéo
entre o conjunto de disciplinas e atividades de ensino, pesquisa e extensdo apontaram (sic) correto
equacionamento da carga horaria.

A percepgéo discente indica validagédo da coordenadoria de curso e dos professores que servem ao curso,
observando a qualidade técnica e a conex&o mercadoldgica desses profissionais e sua interligagdo com os
contelidos repassados.

O curso conta com auxiliar de ensino que em conjunto com profissionais ligados ao Tl ddo suporte as a¢des
de ensino, pesquisa e extensao.

Nesse sentido, destaca-se o volume interessante de atividades de extensdo, mesmo em periodo pandémico
e os esforgos para publicacdo de pesquisas em uma parceria entre docentes e discentes.

CEESPPIC202300147
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As ac¢des de ensino mantiveram-se de modo adequado e apresentam elementos de refinamento em termos
de preparo para o futuro profissional’.

A Comisséo de Especialistas analisou os documentos constantes dos autos e realizou visita in loco,
elaborando Relatério circunstanciado, de fls. 242-265.

Quanto aos percentuais minimos de docentes previstos no artigo 2° na Deliberacdo CEE 145/2016,
por se tratar de Faculdade e ndo Centro Universitario, aplica-se o contido no inciso Ill que estabelece:

“Art. 2° Nos processos de credenciamento e recredenciamento institucionais, os percentuais minimos de
docentes previstos no inciso | do artigo 1° s&o:

()

IIl — para as faculdades integradas e instituicdes isoladas: um terco (1/3) do total de docentes da Instituicdo
composto por mestres/doutores com, pelo menos, um nono (1/9) do total de docentes da Instituicdo com o
titulo de doutor.

)"
. Plano de Carreira:

“A carreira é pela Lei Complementar n° 1.044, de 13 de maio de 2008, que foi alterada pelas Lei n° 1240,
de 22 de abril de 2014, pela Lei Complementar n° 1252, de 03 de julho de 2014, e pela Lei Complementar
n° 1.343, de 26 de agosto de 2019 a qual Instituiu o Plano de Carreiras, de Empregos Publicos e Sistema
Retribuitério dos Servidores do Centro Estadual de Educagédo Tecnolégica “Paula Souza” — Ceeteps, e d&
outras providéncias.

O ingresso na instituigdo ocorre por meio de concurso publico com a realizagéo de provas e comprovagédo
académica e profissional. Os Editais de concurso seguem o disposto na Deliberagcdo CEE n° 145/2016 que
fixa normas para a admissdo de docentes para o exercicio da docéncia em cursos de estabelecimentos de
ensino superior, na Deliberagdo CEETEPS n° 009, de 09/01/2015 para o preenchimento de emprego
publico permanente de Professor do Ensino Superior, e a Deliberagcdo CEETEPS 014, de 16/07/2015 para
contratacéo, por tempo determinado, de Professor de Ensino Superior das Faculdades de Tecnologia do
CEETEPS.

()
Os projetos desenvolvidos pelos professores em jornada referem-se a pesquisa, desenvolvimento
tecnoldgico, extensao de servigos a comunidade e administragdo académica.

Na unidade existem ingressos via processo seletivo simplificado, direcionado a docentes que atuam em
carater temporario no curso”.

. Nucleo Docente Estruturante (NDE):

“O NDE do curso foi instituido pela portaria n° 70 de 12 de agosto de 2021 e tem como grupo titular os (as)
professores (as) Renan Franga Gomes Nogueira, Carlos Alberto Nascimento, Henrique Martins Galvao,
José Augusto Deccache, Luciana Cristina de Almeida Maia e Norio Ishisaki.

A reunido com o grupo evidenciou conjunto constante e concentrado de reunies e a¢des de discusséo em
termos de demandas tanto pontuais quanto relacionadas a reestruturacdo do curso como um todo em
conjunto com outros grupos ligados ao curso.

(..)

Foi possivel aferir as discussdes e tomadas de decisdo do NDE do curso de Tecnologia em Gestdo
Empresarial para além das reunifes de inicio e fim de semestre. Identificou-se a periodicidade de reunides
e consisténcia nas a¢des do grupo representante.

Por seu turno a unidade possui o CAP — Comité e Apoio pedagégico, composta pela direcao,
coordenadorias de curso, orientadora pedagdgica local e assessorados por uma secretaria.

O grupo atua prioritariamente em bases estratégicas e de planejamento no contexto da Semana de
Planejamento e Aperfeicoamento Pedagdgico com indicativos de trabalho em &reas como disseminacao de
estratégias interdisciplinares, incentivos diversos ao grupo docente em termos de atividades pedagégicas
entre outas agbes”.

. Infraestrutura Fisica, dos recursos e do acesso a Redes de Informacéo (Internet e Wi-fi):

“A unidade Fatec Cruzeiro indica documentalmente que a estrutura a disposigao do curso de Tecnologia
em Gestdo Empresarial apresenta volume de salas suficiente para atendimento das demandas do curso,
tendo cada sala carteiras escolares em condi¢des e nimero adequados, computador, Datashow (os quais
estdo sendo substituidos por televisores), sistema de som com pequenas caixas além de ventiladores,
contando ainda com conexao de internet via wi-fi nas salas e em todos os espagos internos da unidade com
qualidade apropriada.

A estrutura da unidade apresenta 3 laboratérios de informéatica com aproximadamente 40 maquinas e um
Gltimo com cerca de vinte computadores. Tais espagos atendem a todos os cursos da unidade e apresentam
condi¢Bes adequadas de uso e espago suficiente para o desenvolvimento das atividades. O curso conta
com o pacote Office para suas atividades.
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As instalacdes fisicas estdo adaptadas para atender portadores de necessidades especiais da unidade,
contando com elevador, banheiro adaptado, salas sem sobressalto de entrada, auditério com cadeiras
voltadas aos diversos tipos de necessidades, além de piso tatil em parte da estrutura e balcdes adaptados
para atendimento ao aluno.

A sala de coordenadoria de curso é dividida entre os demais responsaveis, com uma sala que pode ser
utilizada para atendimento individualizado privado, além de duas outras salas para atendimento de
monitoria e estagio, bem como orientagées diversas.

A unidade conta com auditério adequado em termos de estrutura e equipamentos contendo 300 lugares e
um segundo espaco com 80 poltronas. A sala de professores possui estrutura para preparacéo de aulas,
descanso e cozinha privativa.

Existe ainda outra cozinha para funciondrios, almoxarifado, espago para secretaria académica, diretoria
administrativa, sala de direcdo com antessala, além de estacionamento de pequeno porte com guarita
monitorada por profissional terceirizado.

A visita as instalagdes indicaram excelente estado de conservacao (pintura, iluminacéo, sinalizagao, bancos
e demais elementos correlatos) adequada além de limpeza e organizagdo primorosas, além de um elevador
que serve aos andares do prédio.

A unidade conta com dois servidores técnicos com formagao adequada no desempenho das atividades
ligadas a Tecnologia da Informagé&o. Eles séo responsaveis pela manutengdo e adequagéo dos sistemas,
redes e acessos bem como a instalagdo e manutencéo de softwares voltados ao curso de Tecnologia em
Gestdo Empresarial.

A unidade com espagos com mesa nos andares do prédio em bom volume e em estado de conservagéo
adequados.

A unidade conta com espaco para cantina (atualmente desativada em virtude da pandemia e da cesséo do
contrato).

A unidade tem em fase de implantacdo uma sala “maker” com possibilidade de desenvolvimentos de
projetos para o curso”.

. Biblioteca:

“A unidade n&o conta com profissional formado em Biblioteconomia. O espago é servido por trés docentes
que se revezam para o atendimento ao aluno. O espago funciona sob escala e precisa ser observado quanto
a extensdo do periodo de atendimento.

O local possui regulamento proprio orientador e ndo dispde de assinaturas de periédicos ou revistas
especificas para o curso e nem mesmo acesso a biblioteca virtual.

Anteriormente o Centro Paula Souza disponibilizava o acesso a biblioteca virtual Pearson, porém, o contrato
cessou.

A estrutura conta com duas baias de estudos, oito mesas de estudos coletivos e seis baias individuais com
quatro computadores, além de armarios individuais. O espago conta com 112i (sic) volumes em sua
totalidade, sendo 181 titulos voltados ao curso de Tecnologia em Gestao Empresarial.

N&o existem terminais de consulta contudo, e 0 acesso as obras ndo podem ser realizados diretamente nas
estantes pelos alunos em virtude do periodo pandémico.

Através do site da instituicdo é possivel realizar reservas e renovagéo das obras.

A Instituic8o ainda apresenta o sistema de comutacgado de obras através de consulta e solicitagdo de acesso
virtual com deslocamento de obras com frete pago pelo aluno.

Indica-se ainda auséncia de acesso digital a plataformas de informac&o ou ainda a conteudos relevantes
para a formagdo do aluno disponibilizado em midias virtuais ou mesmo assinaturas de periédicos
especializados”.

. Funcionéarios Administrativos:

“A unidade conta:

e Dois servidores técnicos atuam no setor de Tecnologia da Informag&o. Ambos possuem formagao superior
adequada e sdo responsaveis por atividades que envolvem a manuteng&o de equipamentos e softwares,
suporte e organizagéo nas salas de aula e em eventos além de zelarem e atuarem junto a rede e sistemas
de conex&o a internet.

e A biblioteca conta com trés docentes do curso realizando atividades de manutencéo e ordenamento do
espago em horarios restritos de atendimento das demandas. Observa-se, como ja apontado, a deficiéncia
desse setor.

e Asecretaria académica conta com trés servidores com formag&o superior. As fungdes séo desempenhadas
de modo adequado e com perfeita organizacéo, sem desconsiderar a experiéncias da equipe e o tempo
em que desempenham suas fungoes.

e Situacdo analoga pode ser observada no setor de Servicos Administrativos que possui dois servidores com
formacéo superior e com fungdes estabelecidas através de periodo adequado de experiéncias. O setor
apresenta funcionalidade e capacidade de operagé&o, porém, com acimulo de fungdes.

e A diretoria da unidade é exercida por docente que atua na unidade desde o principio das atividades
exercendo as atividades inerentes a funcéo. Indica-se a qualidade técnica da profissional e sua interrelagéo
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com os segmentos internos da universidade. A docente tem a sua disposi¢éo servidora técnica habilitada
para a fungéo.

e Acoordenadoria de curso é exercida por docente engajado no curso a mais de seis anos e com experiéncia
em gestao validada por seus pares, diregdo e discentes.

e A coordenadoria de curso tem a disposigao dois agentes técnicos administrativos com formagao superior
e integrados no atendimento as demandas do curso.

(.)"
. Manifestacédo Final do Especialistas:

“Apds anélise documental, visita in loco e reunibes setoriais indica-se a renovacéo do reconhecimento do
curso de Gestdo Empresarial. Observa-se que o conjunto de andlises permitiu a elaboracdo das seguintes
consideragoes:

e Atendimento das Diretrizes Curriculares Nacionais dentro do periodo de avaliagdo — Resolugdo CNE/CP
n° 03/2002;

e Contextualizagdo do curso e compromisso social coerentes com a justificativa apresentada pela
Instituicéo;

e Os objetivos Gerais e Especificos do curso contribuem para a formagdo de competéncias e habilidades
requeridas de seus egressos;

e O curriculo pleno oferecido, ementario, disciplinas e bibliograficas atendem as Diretrizes Curriculares
Nacionais considerada na andlise;

e A matriz curricular apresentada permite a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade requerida para
a formagao profissional dos egressos;

e S&o utilizadas metodologias de aprendizagem diversificadas e focadas no aluno;

e Estagio supervisionado, atividades complementares e a¢6es voltadas para a comunidade e aprendizado
pratico dos alunos regulamentadas e acompanhadas;

e Sistema de avaliacéo de aprendizagem diversificado, continuo, formativo e somativo;

e Sistema de avaliagdo institucional continuo;

o Infraestrutura fisica adequada e em excelentes condic¢des de higiene e conservagéo;

Acrescenta-se ainda que:

e O grupo discente indicou validagdo do curso em termos de seu Projeto Pedagdgico e do grupo de
docentes, entendendo o curso como estruturado e coerente com as demandas de mercado;

e Observou-se que esse mesmo valida as acdes da coordenadoria de curso indicando existir entre
docentes, discentes e gestdo um fluxo satisfatério de informagGes;

e O grupo docente e discente foi preparado para atuar em sistema virtual;

e O grupo docente apresenta-se como integrado e conhecedor da proposta do curso e trabalha em a¢des
de desdobramento dos elementos vinculados ao projeto pedagégico do curso, validando ainda as acdes da
gestéo do curso e do campus.

e Indica-se que o curso apresenta condigdes plenas de funcionamento, considerando sua localizagdo
geogréfica, infraestrutura, grupo docente e gestdo do curso e do campus e atendimento a legislacdo
pertinente em termos de execucéo de seu Projeto Pedagdégico.

Ademais,

Recomenda-se que o Centro Paula Souza tenha em seu quando funcional docentes em regime integral,
como forma de atendimento & CEE 145/2016.

Em particular a biblioteca necessita de funcionarios em volume e formagéo adequada, além de renovagdo
de sua base bibliogréafica de atendimento ao curso.

Em termos de atendimento das demandas anteriormente elencadas em processo de renovagdo observa-
se que todos os itens encontram-se sanados, a exemplo do acesso a Internet, espago de auditério e os
demais aspectos relacionados’.

Considerando tratar-se de uma Faculdade ndo se aplica o contido no artigo 4° da Deliberagdo CEE
145/2016, que estabelece:

(..)
Art. 4° O percentual minimo de professores contratados em regime de tempo integral deve ser de um tergo do
total de docentes nas universidades e de um quarto nos centros universitarios.

Paragrafo unico — Os docentes tratados no caput deste artigo deverdo ser portadores de, no minimo, o titulo de
mestre obtido em programa reconhecido ou recomendado na forma da lei.

(...)
. Concluséo da Comisséo:

CEESPPIC202300147

“A andlise documental e a visita in loco indicaram condigbes favordveis a Renovagao do Curso
Superior em Tecnologia em Gestdo Empresarial da Fatec Cruzeiro sem restri¢cdes, considerado a
adequagéao do Projeto Politico de Curso, a estruturagdo das agdes de ensino e a validagéo tanto de
docentes quanto discentes do curso”.
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Consideragdes Finais

A |ES promoveu consideraveis mudangas no Curso e na estrutura fisica ao longo do dltimo ciclo
avaliatério. Diante disso, a estrutura fisica, académica, corpo docente e a matriz curricular ndo merecem
grandes destaques para que a renovacao do reconhecimento do curso seja aprovada.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Empresarial, oferecido pela FATEC Cruzeiro,
do Centro Estadual de Educagédo Tecnol6gica Paula Souza, pelo prazo de cinco anos.

2.2 A IES devera atender a Resolugdo CNE/CES 07/2018, que estabelece as Diretrizes para a
Extensdo na Educacéo Superior Brasileira.

2.3 A presente renovagéao do reconhecimento tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, apds
homologacé&o deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educac&o.

Séo Paulo, 07 de fevereiro de 2023.

a) Cons. Thiago Lopes Matsushita
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Eduardo Augusto Vella Gongalves, Hubert Alquéres, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Maria Alice
Carraturi Pereira, Pollyana Fatima Gama Santos e Thiago Lopes Matsushita.

Sala da Camara de Educagado Superior, 15 de fevereiro de 2023.

a) Cons? Bernardete Angelina Gatti
no exercicio da presidéncia nos termos do Art. 11 da Deliberacdo CEE 17/1973

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educagao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 15 de margo de 2023.

Cons. Roque Theophilo Janior

Presidente
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