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) CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido do Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza / CEETEPS de
Renovagdo do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Producdo Industrial,
oferecido pela FATEC Lins, por meio do Oficio 68/2025 - GDS, protocolado em 28/02/2025 (fls.181). A
solicitacéo foi protocolada no prazo estabelecido pela Deliberagéo 171/2019.

Foram encaminhados os documentos: Projeto Pedagdgico com Objetivos, Estrutura Curricular,
Ementas e Bibliografia (fls. 183 a 280); Atividades Relevantes referentes ao Curso (fls. 281 a 299); Relatério
Sintese do Curso (fls. 300 a 311) e Histérico do CEETEPS e da Fatec; Quadros contendo 0s resumos
atuais da Instituicdo; Plano de Carreira e Modelos de Editais para Concurso de Docentes; Regimentos -
Regimento do CEETEPS, Regimento das FATEC, Regulamento de Graduag¢édo e Regulamento do Nucleo
Docente Estruturante (fls. 312 a 331).

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho em 06/03/2025. Apés verificagédo da
documentacao, foram enviados para a CES em 20/05/2025 para designagéo da Comissao de Especialistas.

A Portaria CEE-GP 195, de 04/06/2025, designou os Professores Alexandre Acacio de Andrade e
Antbnio Wagner Forti para emisséo do Relatdrio Circunstanciado sobre o curso. (fls. 340)

Os Especialistas realizaram visita in loco no dia 23/06/2025 e o Relatério circunstanciado foi juntado
aos autos em 21/7/2025. Os autos retornaram a esta AT em 11/10/2025, para elaboracdo da Informacéo
Final.

1.2 APRECIACAQ
Com base na norma em epigrafe e nos documentos incluidos aos autos, passo a relatar:
Historico Institucional
Recredenciamento Parecer CEE 123/2019 e Portaria CEE-GP 191/2019, DOE 04/05/2019, por 7 anos

Prof. Clévis de Souza Dias
Mandato: 21/11/2024 a 20/11/2028

Diretor-Superintendente

Dados do Curso
Renovacéo do reconhecimento Parecer CEE 397/2022 e Portaria CEE-GP 541/2022, DOE 08/12/2022, por 3 anos
2800 horas, sendo 2880 aulas = 2400 horas + 240 de Estagio Supervisionado e 160 horas de
Trabalho de Graduacéo.

Carga Horéaria

Duracéo h/a 50 min
Horério Matutino: das 7h30 as 12h40 horas, de segunda a sexta
Vagas/semestre 40 vagas, por semestre

Minimo: 6 semestres

Maximo: 10 semestres

Eduardo Teraéka Tofoli

Graduado em administragdo (1996), pés-graduado em marketing (1999), mestre em gestdo empresarial (2004) e
doutor em engenharia de producéo (2011). Trabalhou na Bracol (empresa de industrializac&o de couros), nas areas
de Planejamento e Controle da Produg&o e no departamento de Compras (1996 — 2002). Leciona no ensino superior
na area de Ciéncias Sociais Aplicadas desde 2002. Foi consultor de empresas (2009 a 2010) atuando na area de
qualidade e planejamento. Est4 como coordenador do curso de Logistica da Fatec de Lins, assim como professor
dos cursos de Logistica e Gestdo da Producéo Industrial da Fatec de Lins e leciona nos cursos de Administracao
do Centro Universitario Catélico Salesiano Auxilium.Cargo Ocupado na Instituicdo: Coordenador do Curso

O ingresso se d& pela classificagdo em Processo Seletivo Vestibular, que é realizado em uma unica fase, com
provas dos componentes do ndcleo comum do Ensino Médio ou equivalente, em forma de testes objetivos e uma

Integralizacio

CEESPPIC202500308

Coordenador do curso

Forma de Acesso

Assinado com senha por MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO - Presidente / GP - 19/11/2025 as 12:32:56.
Documento N°: 76681347-4978 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76681347-4978 SIGA_x



https://linksiga.trf2.jus.br

redacéo ou processo classificatério mediante andlise de rendimento escolar no Ensino Médio.
Processo para preenchimento de vagas remanescentes por discentes formados na Instituigéo ou transferéncia de
discentes de outra Fatec ou Instituicdo de Ensino Superior (processo seletivo composto de duas fases: processo
seletivo classificatério por meio de Edital, com nimero de vagas, seguido pela andlise da compatibilidade curricular).
Reserva de vagas para estudantes que cursaram integralmente o ensino médio na rede publica, e realizaram o
Provéo Paulista Seriado sendo classificados no ranking de notas obtidas na prova.
Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituicdo reservada para o Curso
Instalacao Quantidade | Capacidade Observacdes
Salas de aula 6 40 alunos ,Blpco 1]
2 40 alunos Sala Hibrida — Bloco 3
4 40 alunos Laboratério de Informatica
Laboratérios 1 20 alunos Laboratério denlnformética Lab 6
2 60 alunos Laboratério de Gestao
1 40 alunos Laboratério de Metrologia
Apoio 2 - Sala de Docentes
) 1 10 Laboratério de Computacdo Embarcada — orientacéo
Sala de Projetos -
1 - Sala de projetos
Anfiteatro 1 400 alunos Bloco lll
Biblioteca
Tipo de acesso ao acervo Livre
E especifica para o curso Nao
Total de livros para o curso Impressos: Titulos: 164 Volumes: 1024
Periédicos 32 titulos
Teses 2
Indicar endereco do sitio na WEB gue contém detalhes do acervo | http://biblio.cps.sp.gov.br/
Relag&o do Corpo Docente
Titulagéo | Regime de L
Docente Acadér%ica Trgbalho Disciplina HA
Alexandre Teso .
http://lattes.cnpq.br/7681715580686121 Mestre : Estatistica 4
Projeto de Produto |
Ana MariaT. C. de Barros Doutora p Projeto de Produto Il 12
http://lattes.cnpq.br/7194907882677450 Tecnologia da Informagéo Aplicada a
Gestéo de Operacgfes e Processos
Custos Industriais
André Ricardo Ponce dos Santos Doutor | Introdugé&o & Contabilidade 8
http://lattes.cnpq.br/2605930850155984 Projeto integrador I
Projeto Integrador Ill
Eduardo Teradka Tofoli Doutor | Gestéo Financeira 4
http://lattes.cnpg.br/4724857361828658
Fundamentos Comunicacdo Empresarial
Elaine Valencise Hidalgo de Moraes Mestre | ll:gllgss Ill 10
http://lattes.cnpq.br/4724857361828658 inglés 1i
Inglés IV
Elisa Mirales . .
http://lattes.cnpg.br/9977079114642952 Mestre : Lideranca e empreendedorismo 2
Egiane Carla Camillo Alexandre Mestre | Materiais e Tratamentos | 14
http://lattes.cnpq.br/1392396876249410 Célculo
Fundamentos de Matemética Financeira
Projeto de Trabalho de Graduagéo |
Projeto de Trabalho de Graduacéo I
Tecnologia da Producéo Industrial
Fabiana Ortiz Tanoue de Mello Doutora | Prmeécg(l:gengir:dor ! 16
http://lattes.cnpq.br/8641456574532893 Gestho da Cadeia de Suprimentos
Gestao de Estoques
Fernando Augusto Garcia Muzzi Doutor | Informética 6
http://lattes.cnpg.br/3782634765333172 Fundamentos Gestéo de Projetos
Jodo Luis Cardoso de Moraes Doutor I Ergonomia 6
http://lattes.cnpq.br/3992282249219921 Fundamentos de Mecénica Classica
. . Instrumentacdo Industrial
Juliano Munhoz Beltani Mestre P Higiene e Seguranca no Trabalho 6
http://lattes.cnpq.br/4872068184785615 = -
Fundamentos de Automacéo Industrial
Lourengo Magnoni Junior = . .
http://lattes.cn%q.br/89853288470060193 Doutor : Gestao Ambiental Aplicada 4
. . o Administracdo Geral
http://Iattl_ezil.czzr%';t.grr;%gg)%%assz830272 Mestre | Metodologia de Pe§q_uisa Cientifico- 6
Tecnolégica
Maiko Galdino Arantes Mestre | Gestéo da Qualidade 8
http://lattes.cnpq.br/0579131169993249 Gestao de Marketing e Vendas
Reinaldo de Oliveira Nocchi Mestre | Jogos de Empresas 8
http://lattes.cnpg.br/8523003361967793 Comeércio Exterior
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Rogério Pinto Alexandre
http://lattes.cnpqg.br/3980407261409241

Samuel Stébile
http://lattes.cnpq.br/2774643693224937

Doutor | Simulagéo Aplicada a Produgédo 4

Gestéo da Producéo Aplicada
Mestre P Planejamento, Programagao e Controle | 8
da Producéo
Processos de Producéo

Silvio Ribeiro Mestre | Projeto de Fabrica 14
http://lattes.cnpq.br/1642598139209809 Tecnologia em Aclcar e Alcool de Cana
Gestdo de Pessoas
Vinicius R. Prioli de Souza Doutor H Etica e Direito Empresarial 2

http://lattes.cnpg.br/4846605403924360

Classificacdo dos Docentes por Titulagao

Titulagcéo Quantidade | Percentual
Mestre 10 52,63
Doutor 9 47,37
Total 19 100%
Corpo Técnico disponivel para o Curso
Tipo Quantidade
Diretor 1

Coordenador do curso

Diretoria de Servico Académico
Diretoria de Servico Administrativo
Auxiliar administrativo

Auxiliar de Biblioteca/projeto
Auxiliar Docente

Estagiério

Multimidia (apoio)

R(N[R w|o|k k|-

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos

Semestre Vaggs Candid_atos Relacéo CandidatoNaga
Matutino Matutino Matutino

2024/2 -x* > -

2024/1 28 53 1,89
2024/1* 12 44 3,66
2023/2 40 42 1,00
2023/1 40 65 1,60
2022/2 40 57 1,43
2022/1 40 55 1,38
2021/2 40 56 1,40
2021/1 40 55 1,38
2020/2 40 65 1,63
2020/1 40 70 1,75

* Vagas ofertadas pelo Provéo Paulista Seriado
**Q Curso Superior de Tecnologia em Gestédo da Produgéo Industrial, foi substituido pelo Curso Superior de Tecnologia em Gestéo de
Negécios e Inovacéo, pelo CD 279-2024 - Processo SEI 136.00189478/2024-38, a partir do 1° Semestre de 2025.

Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados

Matriculados
Semestre Ingressantes Demais Séries Total
Matutino Matutino Matutino
2024/2 - 65 65
2024/1 26 54 80
2023/2 20 56 76
2023/1 29 61 90
2022/2 17 66 83
2022/1 38 73 111
2021/2 36 80 120
2021/1 37 96 136
2020/2 40 110 150 ]
Egressos _—
Semestre |"Viatutino =
2024/1 6 e
2023/2 12 —
2023/1 9 =
2022/2 6 —
2022/1 17 —
2021/2 9
2021/1 16
2020/2 23
2020/1 14
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Matriz Curricular

Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N°|  Sigla Componente Oferta Presenciais | On-line Total Atividade Curricular
Sala | Lab. |Sala] Lab. de Extensédo
1| EPP-008 Tecnologia da Producéo Industrial Presencial | 40 40 | - - 80 -
2| INF-168 Informética Presencial - 80 | - - 80 -
3| CAL-102 Célculo Presencial | 40 40 | - - 80 -
4| ADM-003 Administracdo Geral Presencial | 40 40 | - - 80 -
Projeto Integrador em Gestao da .
10 |5] GPOOL ) bro dggéo ndustal 1 Presencial | 20 | 20 | - | - | 40 40
MPT-006 Metodologla_rginit?gg:gsaa Cientifico- Presencial 20 20 | - - 40 -
7| COM-001 [Fundamentos da Comunicacdo Empresarial| Presencial 20 20 | - - 40 -
8| ING-013 Inglés | Presencial 20 20 | - - 40 -
Total de aulas do semestre . 200 | 280 | - - 480 40
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N°|  Sigla Componente Oferta Presenciais | On-line Total Atividade Curricular
Sala | Lab. |Salaj Lab. de Extensdo
1| BMS-003 Ergonomia Presencial | 40 40 | - - 80 -
2| EMA-024 Materiais e Tratamentos | Presencial | 40 40 | - - 80 -
3| EST-001 Estatistica Presencial | 40 40 | - - 80 -
4| CEJ-003 *Jogos de Empresa Presencial | 40 40 | - - 80 -
2° | 5| TLE-002 Lideranca e Empreendedorismo Presencial 20 20 | - - 40 20
6| MAT-005 | Fundamentos de Matemética Financeira | Presencial | 20 20 | - - 40 -
7| COM-001 Introducéo a Contabilidade Presencial 20 20 | - - 40 -
8| ING-014 Inglés Il Presencial | 20 20 | - - 40 -
Total de aulas do semestre . 240 | 240 | - - 480 20
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N°|  Sigla Componente Oferta Presenciais | On-line Total Atividade Curricular
Sala | Lab. |Sala] Lab. de Extensédo
1| AGP-006 Gestdo da Producéo Aplicada Presencial | 40 40 | - - 80 -
2| TPP-101 Projeto do Produto | Presencial 40 40 - - 80 -
3| ECN-002 Economia Presencial 40 40 - - 80 -
4| EPM-007 *Gestéo de Manutencéo Presencial 20 20 | - - 40 -
5| EEM-002 *Instrumentagdo Industrial Presencial 20 20 | - - 40 -
* l6| oprooz | Proetolntegradorem Gestdoda | prosencial| 20 | 20 | - | - | 40 w0
Producéo Industrial Il
7| CCC-008 Custos Industriais Presencial 20 20 - - 40 -
8| ING-015 Inglés Il Presencial 20 20 | - - 40 -
9| EMA-004 Fundamentos de Mecanica Classica Presencial | 20 20 | - - 40 -
Total de aulas do semestre . 240 | 240 | - - 480 40
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N°|  Sigla Componente Oferta Presenciais | On-line Total Atividade Curricular
Sala | Lab. |Salaj Lab. de Extenséo
1| EPP-106 Processos de Producdo Presencial | 40 40 | - - 80 -
2| TPP-102 Projeto do Produto |l Presencial | 40 40 | - - 80 -
3| EPG-007 Planejamento, P;orgﬁr;%%ao e Controle da Presencial 40 40 R : 80 R
4| AGQ-104 Gestéo da Qualidade Presencial | 40 40 | - - 80 40
5| Gprogg | Proetolntegradorem Gestdoda | procengial | 40 | - | - | - | 40 0
40 Produc&o Industrial Ill
6| EMR-104 Fundamentos de Automacdo Industrial | Presencial 20 20 | - - 40 -
7| BMS-103 Higiene e Seguranca do Trabalho Presencial 20 20 | - - 40 -
8| ING-016 Inglés IV Presencial 20 20 | - - 40 -
Total de aulas do semestre . 260 | 220 | - - 480 80
Quantidade de aulas semestrais
Sem.|N°|  Sigla Componente Oferta Presenciais | On-line Total Atividade Curricular
Sala | Lab. |Sala| Lab. de Extenséo
1| AGF-018 Gestéo Financeira Presencial | 40 40 | - - 80 40
2| EPF-103 Projeto de Fabrica Presencial | 40 40 | - - 80 - ——
3| AGS-005 Gestao da Cadeia de Suprimentos Presencial 40 40 - - 80 - ]
4| AGA-005 Gestdo Ambiental Aplicada Presencial | 40 40 | - - 80 40 —_—
50 [5] GPJ-001 | Fundamentos de Gestdo de Projetos | Presencial | 20 | 20 | - | - | 40 - —
6| DDE-003 Etica e Direito Empresarial Presencial | 20 20 | - - 40 - =
7| TPR-004 Projeto de Trabalho de Graduacdo | | Presencial 20 20 | - - 40 - ]
8| EAL-022 [*Tecnologia em Aclcar e Alcool de Cana | Presencial | 20 [ 20 | - - 40 - —
Total de aulas do semestre . 240 [ 240 - - | 480 80 ] o
Quantidade de aulas semestrais — 8
Sem.[N°|  Sigla Componente Oferta Presenciais | On-line Total Atividade Curricular o
Sala | Lab. [Sala| Lab. de Extenséo 3
1| 101 Tecno_logia da Inforrpa(;éo Aplicada a Presencial | 40 a0 | - a 80 R g
Gestéo de Operacdes e Processos N
6° | 2| AGM-006 Gestéo de Marketing e Vendas Presencial | 40 40 | - - 80 40 O
3| MSP-002 Simulacdo Aplicada a Producéo Presencial | 40 40 | - - 80 - &
4| AGR-004 Gestdo de Pessoas Presencial 40 40 - - 80 40 %)
m
©)
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5| ACE-001 Comeércio Exterior Presencial | 40 40 | - - 80 -
6| TPR-005 Projeto de Trabalho de Graduacéo Il | Presencial 20 20 | - - 40 -
7| AGS-004 *Gestdo de Estoques Presencial 20 20 - - 40 -
Total de aulas do semestre . 240 | 240 | - - 480 80

Total de AULAS do curso 1420 |1460 2880 340

Total de HORAS do curso 1.183 | 1.217 2.400 283

As ementas, objetivos e bibliografia encontram-se de fls. 210 a 256.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestéo da Produgéo Industrial possui carga horéaria de 2880
horas-aulas correspondendo a um total de 2400 horas, que somadas as 240 horas de Estagio Supervisionado
e 160 horas de Trabalho de Graduacéo, perfazem um total de 2800 horas.

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, o Curso Superior de
Tecnologia em Gestédo da Producgédo Industrial pertence ao Eixo Tecnolégico Controle e Processos Industriais,
com carga horaria minima estabelecida de 2.400 horas, cumpridas pela IES, conforme paragrafo anterior.

Curricularizagéo da extensao universitaria

Como parte do processo formativo dos alunos, tem-se a curricularizacdo da extensdo conforme a
Deliberacdo CEE 216/2023 que regulamenta a Resolu¢do CNE/CES 07/2018. Com isso, a curricularizagdo
da extensdo na educacéo profissional € um processo que visa integrar as atividades de extensdo aos
curriculos dos cursos superiores de tecnologia, de forma a promover uma formacéo mais ampla e articulada
com as demandas sociais e produtivas. A extensdo € entendida como uma pratica educativa que possibilita
a interagdo entre a escola e a comunidade, por meio de projetos, programas, cursos, eventos e servicos que
contribuem para o desenvolvimento local e regional. A curricularizagdo da extensédo na educacao profissional
tem como objetivos:

- Ampliar as oportunidades de aprendizagem dos estudantes, articulando os conhecimentos teéricos
e praticos com as realidades sociais e profissionais;

- Estimular a participacéo dos estudantes em agfes de responsabilidade social, cidadania, cultura,
ciéncia, tecnologia e inovagéo;

- Fortalecer a relagdo entre a escola e os diversos segmentos da sociedade, promovendo o diélogo,
a cooperacao e a troca de saberes;

- Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da gestao educacional, por meio
da avaliagdo e do acompanhamento das atividades de extenséao;

- Fomentar a producéo e a disseminagdo do conhecimento, bem como a sua aplicagdo em beneficio
da sociedade.

Assim, a Educagao Profissional Técnica realiza a Extensdo como uma atividade que se articula com
o curriculo e a pesquisa, formando um processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico,
tecnoldgico, que estimula a interacdo transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os demais
segmentos da sociedade, por meio da criagéo e da aplicacéo do conhecimento, em didlogo permanente com
0 ensino e a pesquisa.

As atividades e projetos de extenséo sdo detalhadas a seguir.

1° Semestre

Titulo Estruturacdo Empresarial/Institucional
Tematica Tecpolqgia e Produgéo, tendo como linha de extenséo o Desenvolvimento Tecnoldgico e Gestdo
Institucional.
Descricdo Proporcionar a comunidade externa o conhecimento de organizagdo empresarial, apresentando

propostas de estruturas, tecnologia e propostas de melhorias em suas operacdes.

Descrever a organizagdo de uma empresa/entidade, estrutura, tecnologia Produgéo, Processo
decisério, desempenho e agdes de melhoria. Diante disso, os alunos desenvolverdo um trabalho
conceitual com acdes voltadas para a organizagcdo empresarial, em que serdo apresentadas propostas|
de estruturas e tecnologias voltadas para a comunidade local ou regional.

A carga horaria utilizada para extensdo no primeiro semestre sera distribuida entre as

Carga horaria disciplinas de Projeto Integrador em Gestdo da

Producéo Industrial - | (40 horas-aula/ 33,33 horas).

A atividade visa alcancar representantes de empresas e entidades da comunidade local e regional,
Publico-alvo especialmente aqueles interessados em identificar oportunidades de melhoria em seus processos|
produtivos e administrativos, principalmente na area de gestdo de negdcios.

As etapas iniciam com as aulas expositivas, em que o(a) docente da disciplina de Projeto Integrador |
apresentara as Etapas a serem cumpridas:

Etapa: Apresentacéo do objetivo: os alunos receber&o o cronograma das etapas para a atividade, sendo|

Objetivos

CEESPPIC202500308

Agdes/Etapas de
execugao
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que neste primeiro momento, serdo esclarecidos os objetivos de uma disciplina extensionista, sua|
importancia para a comunidade local/regional.

Etapa: Identificagdo da empresa/entidade: nesta etapa, os alunos irdo identificar possiveis
empresas/entidades e realizar o contato inicial, apresentando os objetivos da atividade extensionista (e
sua aplicagdo na area de tecnologia da producéo).

3 Etapa: Inicio do Estudo de Caso: os alunos realizaréo visitas ao local (objeto de estudo) com vistas a
identificar a organizag&o administrativa do local, assim como sua estrutura e se existem tecnologias|
aplicadas nos processos. Além disso, espera-se gque os alunos identifiqguem como o processo decisoério
ocorre, assim como possiveis acdes de melhoria.

4 Etapa: Desenvolvimento: os alunos, por meio dos conceitos, identificardo de que modo poderéo aplica-los,|
sendo supervisionados pelos docentes das disciplinas envolvidas.

5 Etapa: Entrega e apresentag&o do trabalho final. Neta etapa final, os alunos entregaréo a atividade |
empresa/entidade (por meio de um relatério) e o apresentard sob forma de seminario ou workshop em
um evento na Fatec aberto a toda comunidade local e regional.

A atividade desenvolvida serd entregue a empresa por meio de um relatério, o qual também

Entregas podera ser disponibilizado no site da Fatec Lins, mediante a anuéncia da empresa foco do estudo.
Aluno: a avaliagéo sera realizada com base na sua contribui¢do na construgdo do trabalho teérico e
na identificagéo das necessidades da comunidade externa.

Programa ou projeto: publico-alvo atendido na comunidade externa, por meio da realizacéo de|

Instrumentos e apresentagéo do trabalho.
procedimentos de Os instrumentos e critérios de avaliagdo dos alunos serdo pautados na analise do desempenho e na|
avaliacao participagdo em cada etapa das agdes propostas. Para garantir clareza e objetividade no processo

avaliativo, serdo utilizados os critérios seletivos: “cumpriu” ou “ndo cumpriu” , refletindo o grau de|
comprometimento e o atendimento aos objetivos propostos, de formar a fomentar o desenvolvimento|
de competéncias alinhadas ao perfil profissional do curso.

Componente(s)curricular(

" Neste projeto, as disciplinas envolvidas sé&o Projeto Integrador em Gestao da Producéo Industrial I.
es) envolvidos

Os registros de comprovacao das atividades de extensdo seréo realizados por meio de relatérios e|

Formas de evidéncia registros diversos (folders, fotos, entre outros).

2° Semestre
Titulo Gestédo e Empreendedorismo.
Temaética Tecnologia e Producéo
Descrigo Proporcionar & comunidade externa uma compreensédo conceitual sobre a gestao de negdcios, com

foco no empreendedorismo.

Proporcionar ao aluno a compreensdo das bases do comportamento empreendedor e da liderancal
necessaria ao desenvolvimento dos negécios das organizagdes. Neste sentido, os alunos
Objetivos desenvolverdo um trabalho conceitual com ag¢bes voltadas para a identificacédo, aproveitamento de
novas oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na criagdo de empregos e negdécios
estimulando a pré-atividade.

A carga horéria utilizada para extens&o no primeiro semestre sera realizada na disciplina de Lideranca e
Empreendedorismo (20 horas-aula / 16,67 horas).

A atividade busca envolver potenciais empreendedores da comunidade local e regional, pequenos
Publico-alvo empresarios, comerciantes e representantes de associagdes empresariais, que possam se beneficiar das
informacdes sobre empreendedorismo e inovagéo aplicadas aos seus negdcios.

As etapas iniciam com as aulas expositivas (sobre metodologia e empreendedorismo), em que, na|
Acdes/Etapas de sequéncia, os alunos irdo desenvolver um estudo bibliogréafico voltado para a comunidade local/regional

Carga horaria

execucao sobre a importancia do empreendedorismo e a inovacdo, destacando seus impactos e riscos em um
negocio.
Apresentagdo de um estudo voltado para a comunidade local/regional sobre a importancia do|
Entregas empreendedorismo e a inovagdo, destacando seus impactos e riscos em um negoécio. Essa

apresentacéo poderd ser realizada nas dependéncias da FATEC ou em locais externos.

Aluno: a avaliagédo serd realizada com base na sua contribui¢do na construgéo do trabalho teérico e
na identificagé@o das necessidades da comunidade externa.

Programa ou projeto: publico-alvo atendido na comunidade externa, por meio da realizagdo de

Instrumentos e apresentagao do trabalho.
procedimentos de  |Os instrumentos e critérios de avaliagédo dos alunos serdo pautados na andlise do desempenho e na
avaliacéo participacdo em cada etapa das acdes propostas. Para garantir clareza e objetividade no processo

avaliativo, serdo utilizados os critérios seletivos: “cumpriu” ou “ndo cumpriu”, refletindo o grau de
comprometimento e o atendimento aos objetivos propostos, de formar a fomentar o desenvolvimento
de competéncias alinhadas ao perfil profissional do curso.

Componente(s)curricular(

es) envolvidos Neste projeto, a disciplina envolvida sera Lideranga e Empreendedorismo.

Formas de evidéncia Os .registrqs de comprovagéo das atividades de extenséo serdo realizados por meio de relatérios e
registros diversos (folders, fotos, entre outros). —_—
3° Semestre —
Titulo Gestéo da Producéo, Custos e Produto.
A atividade deste semestre terd a tematica de tecnologia e produgéo, com linhas de extensdo nas ]
Temaética areas de: Desenvolvimento Tecnoldgico, Tecnologia e Producédo, Gestéo Informacional e _—
Institucional. ]
Os alunos do 3 semestre poderdo escolher quais disciplinas do semestre poderdo se integrar com| =
vistas na elaborar e propor um estudo sobre Gestéo da Producéo, Custos Industriais e/ou Projeto do
Produto voltados para empresas/entidades da comunidade local ou regional.
Descrigéo Neste sentido, os alunos, com base nas opcdes de pesquisa (disciplina/s) poderdo contribuir para que
as empresas/entidades, por parte de seus gestores, tenham uma contribuic&o informacional, propiciando|
acdes mais assertivas que visam melhorar sua eficiéncia nos processos de producdo, custos e no|
projeto do produto, de modo a maximizar seus resultados.
Objetivos Proposta de um estudo aplicado em empresas/entidades da comunidade local ou regional.
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Carga horéria

A carga horéria utilizada para extens&o no quarto semestre sera ofertada na disciplina de Projeto
Integrador em Gestéo da Producéao Industrial
11(40 horas-aula / 33,33 horas).

Publico-alvo

Direcionado a empresarios e gestores de empresas ou entidades locais e regionais que tenham interesse|
em identificar melhorias em seus processos operacionais e de gestdo. Também podem ser envolvidos|
profissionais da area de tecnologia e produgdo, bem como representantes de relacdes comerciais|
e industriais.

Acdes/Etapas de
execugao

As etapas iniciam com as aulas expositivas, em que o docente da disciplina de Projeto Integrador em|
Gestdo da Produgéo Industrial Il apresentaré as Etapas a serem cumpridas:

1 Etapa: Apresentacdo do objetivo: os alunos receberdo o cronograma das etapas para a atividade,
sendo que neste primeiro momento, serdo reforgados os objetivos de uma disciplina extensionista, sua
importancia para a comunidade local/regional. Nesta etapa serdo apresentadas as disciplinas
oferecidas no semestre, seus respectivos objetivos e ementas, para que os alunos optem para a
disciplina mais pertinente ao trabalho a ser desenvolvido.

2 Etapa: Identificacdo da empresa/entidade: nesta etapa, os alunos irdo identificar possiveis|
empresas/entidades e realizar o contato inicial, apresentando os objetivos da atividade extensionista
(e sua aplicagdo de acordo com a tematica a ser aplicada).

3 Etapa: Inicio do Estudo de Caso: os alunos realizardo visitas ao local (objeto de estudo) com vistas a
verificar os procedimentos realizados pela empresa.

4 Etapa: Desenvolvimento: os alunos, por meio dos conceitos, identificardo quais os fluxos dos|
processos operacionais e seus respectivos dados e informagGes. Nesta etapa, os alunos identificaréo|
possiveis lacunas (espacos) que possam ser elucidadas, podendo contribuir para a melhoria na gestéo,
se acaso a empresa/entidade julgar pertinente.

5 Etapa: Entrega e apresentagdo do trabalho final. Neta etapa final, os alunos entregardo a atividade &
empresa/entidade (por meio de um relatério) e o apresentara sob forma de seminario ou workshop em um
evento na Fatec aberto a toda comunidade local e regional

Entregas

A atividade desenvolvida sera entregue por meio de um relatério (impresso e digital, sendo este Ultimo|
disponivel no site da Fatec Lins) e, apresentado & comunidade local e regional em um evento da Fatec.

Instrumentos e
procedimentos de
avaliacao

Aluno - eficacia de realizacdo durante as etapas.

Atividade final (relatério) — resultados obtidos.

Os instrumentos e critérios de avaliagdo dos alunos serdo pautados na andlise do desempenho e na|
participagdo em cada etapa das acdes propostas. Para garantir clareza e objetividade no processo
avaliativo, serdo utilizados os critérios seletivos: “cumpriu” , ou “ndo cumpriu” , refletindo o grau de
comprometimento e o atendimento aos objetivos propostos, de formar a fomentar o desenvolvimento
de competéncias alinhadas ao perfil profissional do curso.

Componente(s)curricular(
es) envolvidos

Projeto Integrador em Gestéo da Produgéo Industrial 1l (oferecida no 3 semestre do curso).

Formas de evidéncia

Registros de comprovacéo das atividades de extenséo: diario de bordo, relatérios.

4° Semestre

Titulo

Gestéo da Qualidade.

Temaética

A atividade deste semestre tera a tematica de tecnologia e producédo, com
linhas de extensdo nas areas de: Comunicacdo e Estratégia e Desenvolvimento Tecnoldgico.

Descrigéo

Os alunos do 4 semestre desenvolverao o seu trabalho nas disciplinas de Projeto Integrador em Gestéo|
da Producao Industrial Ill e Gestdo da Qualidade, que serdo aplicadas diretamente na comunidade
local ou regional.

Neste sentido, os alunos, com base nos conceitos a serem adquiridos na disciplina de Gestédo da|
Qualidade, desenvolverdo a¢bes que promovam a importancia da qualidade nos processos, produtos
ou servicos voltados para a comunidade local. Na disciplina de Projeto Integrador em Gestdo da|
Produgcéo Industrial Ill, os alunos irdo desenvolver as a¢des nas empresas/entidades e o docente estard
acompanhando as etapas.

Objetivos

Aplicagdo de principios e técnicas de sistemas de qualidade em empresas/entidades dal
comunidade local ou regional.

Carga horéria

A carga horéria utilizada para extenséo no quarto semestre sera ofertada nas disciplinas de Gestéo da|
Qualidade (40 horas-aula / 33,33 horas) e Projeto Integrador em Gestdo da Produc&o Industria lll (40
horas-aula / 33,33 horas), totalizando 80 horas-aula / 66,67 horas.

Publico-alvo

Direcionado a empresarios, gestores e profissionais de empresas ou entidades locais e regionais|
que buscam oportunidades para aprimorar seus sistemas e procedimentos de qualidade.

Acdes/Etapas de
execugao

As etapas iniciam com as aulas expositivas, em que o docente da disciplina de Projeto Integrador em
Gestéo da Producéo Industrial Ill apresentara as Etapas a serem cumpridas:

1 Etapa: Apresentacédo do objetivo: os alunos receberdo o cronograma das etapas para a atividade,
sendo que neste primeiro momento, serdo reforcados os objetivos de uma disciplina extensionista, sual
importancia para a comunidade local/regional. Nesta etapa sera apresentada a disciplina de Gestéo da|
Qualidade, seus respectivos objetivos e ementas.

2 Etapa: Identificacdo da empresa/entidade: nesta etapa, os alunos irdo identificar possiveis|
empresas/entidades e realizar o contato inicial, apresentando os objetivos da atividade extensionista
(e sua aplicagdo de acordo com a temética a ser aplicada).

3 Etapa: Inicio do Estudo de Caso: os alunos realizaréo visitas ao local (objeto de estudo) com vistas a
verificar os procedimentos realizados pela empresa.

4 Etapa: Desenvolvimento: os alunos, por meio dos conceitos, identificardo possibilidades de andlise|
e aplicacéo de principios e técnicas de sistemas de qualidade. Nesta etapa, os alunos identificarao
possibilidades que possam ser implementadas futuramente, podendo contribuir para a melhoria na|
gestdo, se acaso a empresa/entidade julgar pertinente.

5 Etapa: Entrega e apresentacéo do trabalho final. Neta etapa final, os alunos entregaréo a atividade &
empresa/entidade (por meio de um relatério) e o apresentara sob forma de seminario ou workshop
em um evento na Fatec aberto a toda comunidade local e regional.

Entregas

A atividade desenvolvida sera entregue por meio de um relatério (impresso

e digital, sendo este ultimo disponivel no site da Fatec Lins) e, apresentado & comunidade local e regional|
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em um evento da Fatec.

Instrumentos e
procedimentos de
avaliacao

Aluno — eficacia de realizagéo durante as etapas.

Atividade final (relatério) — resultados obtidos.

Os instrumentos e critérios de avaliagdo dos alunos serdo pautados na andlise do desempenho e na|
participagdo em cada etapa das agdes propostas. Para garantir clareza e objetividade no processo
avaliativo, serdo utilizados os critérios seletivos: “cumpriu” ou “ndo cumpriu” , refletindo o grau de|
comprometimento e o atendimento aos objetivos propostos, de formar a fomentar o desenvolvimento
de competéncias alinhadas ao perfil profissional do curso.

Componente(s)curricular(
es) envolvidos

Gestdo da Qualidade e Projeto Integrador em Gestdo da Producgéo Industrial Ill (oferecida no 4
semestre do curso).

Formas de evidéncia

Registros de comprovacéo das atividades de extens&o: diario de bordo, relatérios.

5° Semestre
Titulo Gestéo Financeira e Ambiental.
Tematica A ati\jidade destg semestre lpod'eré ter tematlcas distilntas,l tais como: Desenvolvimento Tecnoldgico,
Gestéo Informacional e Institucional e Questdes Ambientais.
Seréa desenvolvido pelos alunos do 5 semestre uma atividade de aplicagédo sobre Gestdo Financeira €|
Ambiental voltados para empresas/entidades da comunidade local ou regional.
Neste sentido, os alunos, realizardo concomitantemente 2 (duas) atividades, sendo uma voltada para
Descrigéo a Gestdo Financeira e outra voltada para a Gestdo Ambiental, ambas, voltadas para]
empresas/entidades a comunidade local ou regional.
Os alunos desenvolverdo acdes que promovam a importancia da responsabilidade sécio-ambiental,
por meio de material de divulgacao (folder).
Objetivos Aplicagdo de conceitos de Gestdo Financeira e Ambiental em empresas/entidades da

comunidade local ou regional.

Carga horéria

A carga horéria utilizada para extensdo no quinto semestre sera ofertada nas disciplinas de Gestao
Financeira (40 horas-aula / 33,33 horas) e Gestdo Ambiental Aplicada (40 horas-aula / 33,33 horas),
totalizando 80 horas-aula/ 66,67 horas.

Publico-alvo

Direcionado a empresas e entidades locais e regionais que buscam oportunidades para aprimorar seus|
sistemas e procedimentos operacionais, com foco na melhoria da gestéo financeira e ambiental e nal
identificagdo de lacunas que possam ser resolvidas com base nos conceitos adquiridos
pelos alunos.

AcOes/Etapas de
execugao

As etapas iniciam com as aulas expositivas, em que os docentes das disciplinas envolvidas
apresentardo as Etapas a serem cumpridas:

1 Etapa: Apresentacgédo do objetivo: os alunos receberdo o cronograma das etapas para as atividades,
sendo que neste primeiro momento, serdo reforcados os objetivos de uma atividade extensionista,
assim como sua importancia para a comunidade local/regional. Nesta etapa serdo apresentadas as
disciplinas oferecidas no semestre, seus respectivos objetivos e ementas.

2 Etapa: lIdentificagdo da empresa/entidade: nesta etapa, os alunos irdo identificar possiveis|
empresas/entidades e realizar o contato inicial, apresentando os objetivos da atividade extensionista
(e sua aplicagdo de acordo com a temética a ser aplicada).

3 Etapa: Inicio do Estudo de Caso: os alunos realizardo visitas ao local (objeto de estudo) com vistas a|
verificar os procedimentos realizados pela empresa.

4 Etapa: Desenvolvimento: os alunos, por meio dos conceitos obtidos em sala de aula, identificarao|
possiveis lacunas (espacos) que possam ser elucidadas, podendo contribuir para a melhoria na
gestdo, se acaso aempresa/entidade julgar pertinente.

5 Etapa: Entrega e apresentacéo do trabalho final. Neta etapa final, os alunos entregaréo a atividade 3|
empresa/entidade (por meio de um relatério) e o apresentard sob forma de seminario ou workshop
em um evento na Fatec aberto a toda comunidade local e regional.

Entregas

A atividade desenvolvida sera entregue por meio de um relatério (impresso e digital, sendo este Gltimo|
disponivel no site da Fatec Lins) para cada atividade e, apresentado & comunidade local e regional em|
um evento da Fatec.

Instrumentos e
procedimentos de
avaliacao

Aluno — eficacia de realizacéo durante as etapas.

Atividade final (relatério) — resultados obtidos.

Os instrumentos e critérios de avaliagdo dos alunos serdo pautados na andlise do desempenho e na|
participagdo em cada etapa das agdes propostas. Para garantir clareza e objetividade no processo
avaliativo, serdo utilizados os critérios seletivos: “cumpriu” ou “ndo cumpriu” , refletindo o grau de|
comprometimento e o atendimento aos objetivos propostos, de formar a fomentar o desenvolvimento|
de competéncias alinhadas ao perfil profissional do curso.

Componente(s)curricular(
es) envolvidos

Gestéo Financeira e Gestdo Ambiental Aplicada (oferecidas no 5 semestre do curso).

Formas de evidéncia

Registros de comprovacéo das atividades de extenséo: diario de bordo, relatérios.

6° Semestre

Titulo

Planejamento de Marketing.

Temética

Tecnologia e Produgéo, com énfase na extensdo do empreendedorismo, gestdo informacional e
institucional.

Descrigéo

Os alunos do 6 semestre desenvolverdo trabalhos relacionados as atividades de marketing &
comunidade local e regional. O docente ir4 apresentar o cronograma das etapas para a atividade,
esclarecendo quais sdo os objetivos de uma disciplina extensionista, sua importancia para a
comunidade local/regional. Por conseguinte, os alunos serdo responsaveis pela identificacéo (€|
posteriormente contato) de empresas ou entidades que poderé&o fazer parte do trabalho. Durante todo esse|
periodo, paralelamente os alunos participarédo da disciplina de Gestdo de Marketing e Vendas, que serd|
a base conceitual para iniciar as atividades nas empresas/entidades. Na etapa final, o docente|
acompanharad as atividades desenvolvidas pelos alunos, norteando-os para o cumprimento das
atividades. Por fim, espera- se que as atividades desenvolvidas possam contribuir néio somente para as|
empresas/entidades que fizeram parte das atividades, mas que quaisquer outra possa usufruir das
informacdes e resultados gerados.

Objetivos

Elaborar um estudo com vistas a desenvolver uma administragdo de marketing em uma
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empresa/entidade localizada na regi&o de Lins.
A carga horéria utilizada para extensédo sera ofertada na disciplina de Gestéo de Marketing e Vendas|
(40 horas-aula / 33,33 horas).
O publico-alvo dessa atividade de extensdo é composto por empresas e entidades locais e regionais|
que atuam ou tém interesse em aprimorar suas estratégias de marketing e vendas.Essas organizacgées
sé@o de diversos setores, desde pequenas empresas familiares até entidades maiores, que podem
implementar ou otimizar suas praticas de marketing para alcancar seus objetivos comerciais.
As etapas iniciam com as aulas expositivas, em que o docente da disciplina de Gestdo de Marketing €
Vendas apresentara as Etapas a serem cumpridas:
1 Etapa: Apresentacédo do objetivo: os alunos receberdo o cronograma das etapas para a atividade,
sendo que neste primeiro momento, serdo esclarecidos os objetivos de uma disciplina extensionista,
sua importancia para a comunidade local/regional.
2 Etapa: lIdentificagdo da empresa/entidade: nesta etapa, os alunos irdo identificar possiveis|
empresas/entidades e realizar o contato inicial, apresentando os objetivos da atividade extensionista|
Acdes/Etapas de (e sua aplicagdo na area do marketing)

execugao 3 Etapa: Inicio do Estudo de Caso: os alunos realizardo visitas ao local (objeto de estudo) com vistas|
a verificar a existéncia das atividades de marketing, assim como as atividades/produtos e servigos que
s&o realizados.
4 Etapa: Desenvolvimento: os alunos, por meio dos conceitos, identificardo de que modo poderao aplica-
los, sendo supervisionados pelos docentes das disciplinas envolvidas.
5 Etapa: Entrega e apresentacédo do trabalho final. Neta etapa final, os alunos entregaréo a atividade &
empresa/entidade (por meio de um relatério) e o apresentard sob forma de seminario ou workshop em um|
evento na Fatec aberto a toda comunidade local e regional.
A atividade desenvolvida serd entregue por meio de um relatério (impresso e digital, sendo este Gltimo|

Carga horéria

Publico-alvo

Entregas disponivel no site da Fatec Lins) e, apresentado a comunidade local e regional em um evento da Fatec.
Aluno — eficicia de realizagédo durante as etapas.
Atividade final (relatério) — resultados obtidos.
Instrumentos e Os instrumentos e critérios de avaliagédo dos alunos serdo pautados na andlise do desempenho e na|
procedimentos de participagdo em cada etapa das agdes propostas. Para garantir clareza e objetividade no processo
avaliacdo avaliativo, serdo utilizados os critérios seletivos: “cumpriu”ou “ndo cumpriu” , refletindo o grau de|

comprometimento e o atendimento aos objetivos propostos, de formar a fomentar o desenvolvimento|
de competéncias alinhadas ao perfil profissional do curso.

Componente(s)curricular(
es) envolvidos
Formas de evidéncia |Registros de comprovacdo das atividades de extensao: diério de bordo, relatérios.

Gestéo de Marketing e Vendas.

Da Comissao de Especialistas (fls. 342 a 360)

Contextualizacéo do Curso

“Em relagdo as questbes sociais e culturais, o Projeto Pedagdgico do Curso apresenta dados que
corroboram com as mdltiplas potencialidades econdmicas do municipio de Lins. De acordo com dados da
Secretaria de Desenvolvimento e Turismo do Municipio de Lins, as principais dela sdo a agroindustria,
producédo, logistica, tecnologia, educagdo e turismo. Outro aspecto importante para a viséo social é a
gratuidade dos cursos e o suporte que os alunos tém para a sua finalizagdo, tanto por parte do corpo
docente quanto pela parte administrativa e equipes de suporte.

A justificativa apresenta pela instituicdo mostra uma viséo holistica da regiéo, dos pontos fortes e a serem

desenvolvidos com o auxilio dos egressos do curso, que na sua maioria sdo estabelecidos ou estdo
buscando uma colocagdo em empresas da regido.”

Objetivos Gerais e Especificos

“O objetivo geral do curso em Gestéo da Producéo Industrial é formar tecnélogos qualificados para enfrentar
os desafios para o desenvolvimento tanto da regido, no qual ele esta inserido quanto do pais. Analisando a
matriz curricular, as instalagdes fisicas e o corpo docente verificam-se que, todos esses fatores contribuem
de forma coesa e ordenada para gue esse objetivo possa ser alcangado.

Quanto aos objetivos especificos, a estrutura curricular procurar capacitar os estudantes para que
desenvolvam raciocinio légico, relacionamento interpessoal, visdes estratégicas e globais, dominio da
lingua inglesa e cultura organizacional. Além disso, os discentes devem levar em consideragdo temas
relacionados a sustentabilidade, ao atendimento das demandas sociais, a preservagdo ambiental, as
relagdes étnico-raciais e de inclusdo social.”

Curriculo pleno oferecido

“O curriculo atende o estabelecido na Resolucéo CNE/CP n° 03/2002, de 18 de dezembro de 2002, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizagdo e o funcionamento dos Cursos
Superiores de Tecnologia.

O curriculo oferecido é de excelente qualidade e a sua distribuicdo estd feita de modo muito bom,
propiciando aos alunos um aprendizado solido. Ele baseia-se em disciplinas que apresentam ementario e
sequéncia adequados para agregacdo e aplicagdo de conhecimentos tecnolégicos. A cronologia para
apresentagédo das disciplinas permite ao aluno agregar conhecimento passo a passo. Outro fator importante
é que o curriculo oferecido atende as empresas instaladas na regido de Lins, através da insergéo de
disciplinas especificas. A Bibliografia Basica bem como a Bibliografia Complementar relacionadas na
ementa das disciplinas estd adequada e atendem aos objetivos do curso e ao perfil do profissional a ser
formado, porém, poderiam ser aprimoradas com uma atualizagéo.”

Matriz Curricular implantada
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“A ordem cronoldgica proposta na matriz curricular para as disciplinas esta adequada ao curso. A matriz
curricular esta alinhada as competéncias esperadas para que o tecnélogo egresso tenha o perfil profissional
desejado.

Em relacdo as metodologias aplicadas no curso, de acordo como o PPC e conversa com os docentes, 0
curso estimula a formacdo e a construgédo do espirito cientifico. Para isso, é utilizados o método de
aprendizagem baseada em projetos, visando desenvolver conhecimentos e habilidades por meio de
projetos definidos em torno de desafios e problemas que eles podem enfrentar no mundo real bem como o
método de aprendizagem baseada em problemas, que coloca o aluno no centro do processo de
aprendizagem e utiliza problemas do cotidiano para desenvolver conhecimentos e habilidades.

Além desses métodos, de acordo com o PPC, os docentes podem utilizar outros métodos de aprendizagem
tais como: sala de aula invertida, estudo de caso, aulas praticas em laboratdrios para consolidacédo da teoria
entre outras.”

Utilizacdo de Metodologias de Aprendizagem centradas no estudante

“Através da analise do Projeto Pedagégico de Curso — PPC, verifica-se que ha intengdo de propiciar ao
discente uma aprendizagem que permita experiéncias de aprendizagem diversas (vide item 4).

Na matriz curricular constam disciplinas em todos os semestres com carga horaria de atividades praticas,
indicando que um dos objetivos é que o discente possa ter no periodo de formagéo académica, contato
com situag6es proximas das que encontrara em sua vida profissional, situa¢éo que o coloca em vantagem
na busca por uma vaga no mercada de trabalho

As disciplinas Projeto Integrador em Gestdo da Producgéo Industrial I, Il e Il proporcionam aos discentes a
oportunidade de aplicar os conhecimentos e habilidades adquiridos em sala de aula em situagdes reais,
visando construir as competéncias profissionais e posturas adequadas ao mercado de trabalho.”

Disciplinas na modalidade a distancia
“O curso é 100% presencial.”
Projeto de Estagio supervisionado

“7.1 O Estagio Curricular Supervisionado complementa o processo de ensino- aprendizagem através da
aplica¢@o dos conhecimentos adquiridos no CST em situacdes reais no desempenho da futura profisséo.
O discente realiza atividades praticas desenvolvidas em ambiente profissional, sob orientagéo e supervisao
de um docente da faculdade e um responsavel no local do estagio, seguindo o disposto na legislacéo e as
diretrizes do Centro Paula Souza.

7.2 As atividades praticas estéo relacionadas com as disciplinas do curso. Informagdes relativas ao plano
de ensino e contetido programatico das disciplinas estédo disponiveis no Sistema Integrado de Gestéo
Académica (SIGA) da FATEC e no PPC (disponivel do site da Fatec Lins).”

Trabalho de Concluséo de Curso
“O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) esta previsto no PPC do curso. Para realizagdo do TCC o aluno
elaborard, sob a orientagdo de docente, um Trabalho de Graduacéo, e o apresentard perante uma banca
examinadora. O TCC se apoia em regulamentacéo, critério, procedimentos e mecanismo de avaliagdo
definida e divulgada aos alunos com antecedéncia. Dentro do processo, o discente devera procurar por um
professor para ser seu orientador. Além do orientador a disciplina relacionada a elaborag@o do TCC possui
um docente para auxiliar os discentes durante a execugdo do TCC.”

Numero de Vagas, Turnos de Funcionamento, Regime de Matricula, Formas de Ingresso, Taxas de Continuagdo

no tempo minimo e maximo de integralizacéo e Formas de Acompanhamento dos Egressos

“A Comisséo de Especialistas, diante das evidéncias colhidas na avaliagéo in loco, assim como através de
consulta a documentacéo, entende que o corpo docente e a infraestrutura disponivel comportam a
quantidade ofertadas de 40 vagas por semestre.
Dados Gerais referentes ao CST em Gestéo da Produgéo Industrial da FATEC Lins:
* Prazo para integralizagao do curso:
Minimo — 6 semestres Maximo — 10 semestres
* Regime de Matricula: semestral
* Forma de Acesso: Além do vestibular, a partir do 1° semestre de 2024, o Centro Paula Souza aderiu a
forma de ingresso através do Provao Paulista Seriado, uma iniciativa da Secretaria da Educagao do Estado
de S&o Paulo, com reserva de vagas para estudantes regularmente matriculados na rede publica, cursando
ensino médio regular no ano de realizagao da prova
No primeiro semestre de 2024, pouco mais de ¥ das vagas foram ofertadas através do Provao Paulista
Seriado. O curso deixou de ser ofertado a partir do 1° semestre de 2025.”

Sistema de avaliagéo do curso
“A instituicdo conta com uma Comissédo Propria de Avaliagdo (CPA).

O processo avaliativo é anual e utiliza o sistema WebSal. A coleta de dados referente ao Ultimo processo
de avaliac&o online ocorreu entre os dias 05 e 21 de setembro de 2024, envolvendo discentes, docentes e
técnicos-administrativos.

De acordo com informag@es obtidas in loco e documentacéo disponibilizada, os dados foram amplamente
discutidos em reunides da CPA (ata estdo disponiveis) e da gestao da unidade. A partir dessas reunides foi
formulado um Plano de Agdo Anual (PGA) com agbes de melhorias, todas com prazos definidos e
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monitoramento continuo.

Convém ressaltar que dentre as agfes propostas destaca-se a intensificacdo da divulgagdo do papel da
CPA, por meio de campanhas institucionais e encontros presenciais, além do acompanhamento sistematico
de indicadores e transparéncia dos resultados para a comunidade académica.

NOTA: Desde 2019, o WebSai reorganizou seus procedimentos de autoavaliacdo institucional em
consonancia com a Lei 10.861/2004, a Deliberagdo CEE n° 160/2018 e a Nota Técnica INEP/MEC n° 095.
Foram atualizados os procedimentos de coleta de dados e reformulados os instrumentos aplicados, tendo
como objetivo contemplar os 05 eixos e 10 dimensdes do SINAES, de acordo com o art. 3° da Lei
10.861/2004.”

Atividades relevantes promovidas pelo curso
“A Fatec Lins promove vérias atividades relevantes para as comunidades académica e local:
» Curso para Professores de Matematica do Ensino Fundamental e Médio da rede Publica da regido de
Lins;
« Podcasts como ferramenta de ensino da Matematica;
» Aplicativos de celulares para estudar matematica;
* Campanha limpeza urbana;
+ Campanha Fatec pelo Sul;
+  Projeto ECO-PONTO / Oleo amigo;
* Projeto Coleta de Pilhas e Baterias;
» Fatec aberta — Feira tecnoldgica;

» Escola inovadores: Evento semestral que envolve a unidade no programa Escola de Inovadores da
Assessoria de Inovacao Inova CPS;

* Acolhimento alunos;

* Visitas técnicas: todos os anos os alunos realizam visitas em varias empresas, como por exemplo:
Ambev, Bracol, JBS, Usina Lins, Bracell, Metro Sdo Paulo, Ipen, entre outras;

* Semana de Tecnolbgica — ciclo de palestras;

* PCI - Projeto Inacap: Todos os anos a Fatec Lins participa de projeto colaborativos internacionais (PCI).
Uma delas, foi uma competi¢cdo promovida pela parceria dos projetos PCI entre Brasi e Chile;

» Congressos de Inovagédo e Tecnologia e Workshop de Iniciagéo Cientifica e Tecnoldgica;

* Revista Fatec Lins: O objetivo é organizar uma revista técnica e cientifica online para veicular a produgédo
intelectual e académica e a experiéncia profissional dos professores, estudantes da Fatec Lins e de
colaboradores de instituicdes publicas e privadas de ensino basico e superior;

» Iniciagdo cientifica e Monitoria: todos os semestres a Fatec Lins divulga o edital interno do processo
seletivo para programas de monitoria e iniciagdo cientifica.”

Avaliacdes institucionais
“O Centro Paula Souza possui uma area de Avaliagdo Institucional responsavel pelo Sistema de Avaliagdo
Institucional SAI criada em 1997. Designado atualmente por WebSal, em 2019, teve seus procedimentos
de autoavaliacdo institucional reorganizados em atendimento a Lei 10.861/2004, a Deliberagdo CEE
160/2018 e a nota técnica INEP 095, buscando contemplar os 5 eixos e as 10 dimensdes do SINAES.

A Faculdade de Tecnologia de Lins possui sua propria CPA. Através da andlise do relatério da avaliagéo
de 2024 é possivel considerar como bons os resultados relativos ao curso, a infraestrutura, aos funcionarios
e aos docentes. Além disso, a comunidade declarou conhecer o trabalho da CPA, considerou boa a forma
de divulgagao do processo de autoavaliagdo e considerou bons os processos de melhoria da qualidade de
ensino.

De acordo com o coordenador de curso os egressos do curso participaram do ENADE 2017, contudo com
a mudanga de eixo do curso, ndo participou das demais avaliagées do Enade.”

Recursos Educacionais de Tecnologia da Informagdo

“A Comisséo de Especialistas pode verificar que na Fatec de Lins faz-se uso de Recursos Educacionais de
Tecnologia da Informag&o, muito embora uma das principais reclamagdes dos discentes tenha sido a
auséncia constante de sinal WIFI para acesso a internet, com excegdo dos computadores dos laboratérios
que sédo conectados via cabo a internet. Os recursos de Tl séo utilizados nos laboratérios e na biblioteca
na forma de softwares de ensino, de gestdo, compartihamento de materiais e acompanhamento do
discente.

O acesso a tecnologia da informagdo possibilita que o processo de ensino-aprendizagem seja mais
dinamico, rapido, interativo e personalizado. Nas disciplinas Projeto Integrador em Gestédo da Produgéo
Industrial I, 1 e 11l o discente trabalha de forma autdnoma, assim sendo, o uso de tecnologia da informagéao
€ muito importante.”

Perfil dos Docentes Coordenador do Curso

“O professor Eduardo Teraoka Tofoli é professor na Fatec Lins desde 2002. Atualmente é coordenador do
curso superior de tecnologia em gestédo da producgdo industrial. Ele é graduado em administragdo pela
Faculdade de Ciéncias Administrativas e Contabeis de Lins; especialista em marketing pela Universidade
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de S&do Paulo, FUNDACE; mestre em gestdo empresarial pelo Centro Universitario Municipal de Franca,
Uni-FACEF e doutor em engenharia de produgéo pela Universidade Metodista de Piracicaba, UNIMEP. As
areas de atuac&o do professor Eduardo Teraoka Tofoli sdo educagéo, qualidade total, administracéo da
producé@o administracéo de recursos materiais e patrimoniais e tecnologia em transportes. Ele leciona as
disciplinas de Gestdo da Qualidade Total, Administragdo Geral, Projeto de Produto, e Administragio
Financeira.

Com relagéo aos docentes alocados para o curso, essa comisséo avalia que eles apresentam formagéo
adequada.”
Plano de Carreira instituido

“A Carreira Docente esta regulamentada na Lei Complementar n® 1.044, de 13 de maio de 2008, e alterado
pelas Lei n°® 1240, de 22 de abril de 2014, pela Lei Complementar n°® 1252, de 03 de julho de 2014, e pela
Lei Complementar n° 1.343, de 26 de agosto de 2019 que Instituiu o Plano de Carreiras, de Empregos
Publicos e Sistema Retribuitério dos Servidores do Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica "Paula
Souza" - Ceeteps, e da outras providéncias.

O ingresso na carreira docente das Faculdades de Tecnologia - Fatecs se da por concurso publico mediante
a realizagdo de provas e efetiva comprovagao académica e profissional correlatas.”

Nucleo Docente Estruturante (NDE)

“O NDE é formado por um grupo de docentes com atribuicdes académicas para atuar no processo de
concepcéo, consolidagdo e continua atualizag@o do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em consonancia
com a Unidade do Ensino Superior de Graduag&o — CESU.

A forma de composicéo e a dinamica de funcionamento de cada NDE s&o objeto de regulamento préprio,
aprovado pela Congregagdo ou Comissdo de Implantagdo de cada Fatec, respeitada as diretrizes da
Unidade de Ensino superior de Graduagao — Cese.

O NDE do CST em Gestéo da Produgao industrial tem como integrantes cinco professores do corpo docente
do curso, sendo um deles o coordenador do curso. O NDE tem como atribuicéo especifica acompanhar a
implantacgao e consolidagdo do projeto pedagdgico do curso.”

Infraestrutura Fisica

“As salas de aulas apresentam 6timas condi¢des de espaco e iluminagdo para o desenvolvimento das aulas
do curso. Todas as salas visitadas, nas quais sdo ministradas aulas para o curso, possuem ar-condicionado,
projetor e TV de tela plana. Ha duas salas destinadas aos professores do curso, além de um espagoso e
confortavel anfiteatro. Os laboratérios estdo bem equipados para o CST em Gestdo da Producéo. A
instituicdo dispde de algumas rampas de acesso para otimizar a acessibilidade.

Um ponto a ser melhorado pela unidade é a rede Wi-Fi. Atualmente os discentes tem acesso ao link da
Intragov de 100 Mbps, o que, segundo eles, é inadequado para a quantidade de usuérios. Assim sendo, a
unidade precisa planejar a atualizagdo da rede para atender a demanda atual e futura.”

Biblioteca

“Nao ha bibliotecério para administrar a biblioteca. Assim sendo, o funcionamento de biblioteca esta a cargo
de 3 (trés) professores e 2 (dois) estagiarios, todos em turno de revezamento para atender as necessidades
dos cursos da unidade.

InstalagGes fisica: satisfatérias para as necessidades do curso. A biblioteca conta com ampla sala para
estudos, tanto para pesquisas em grupo quanto individuais, além de computadores para pesquisa ao acervo
e acesso a internet. A parte destinada ao acervo é modesta, visto que o acervo também é modesto.

Acervo fisico: Possui pouco titulos voltados especificamente para um CST em Gestdo da Produgdo
Industrial.

A biblioteca disponibiliza através do site http://www.biblio.cps.sp.gov.br/ consulta ao acervo das FATECs.
A instituicdo possui um sistema préprio para controle de empréstimos de livros.

Acervo Digital: Nao existe. Além disso, a biblioteca ndo faz parte do sistema de comutagdo bibliografico
(COMUT), o que poderia minimizar os efeitos negativos da inexisténcia de acervo digital.”

Funcionéarios Administrativos

“Essa comissdo, baseada nas informacdes coletadas nas reunifes realizadas durante a visita in loco,
considera que a quantidade e formagédo dos funcionarios esta adequada para o numero de cursos da IES.

Convém ressaltar que a unidade da Fatec Lins nédo dispde de um bibliotecario.”
Atendimento as recomendacdes realizadas no ultimo Parecer de Renovagédo do Curso

“As recomendagées solicitadas no parecer anterior foram:

1.) Acelerar o processo de instalagdo do laboratério de metrologia.

O laboratério de metrologia foi implantado. O laboratério estd a cargo de um auxiliar docente e pelo
professor responsavel pela disciplina.

2.) Melhorar a divulgagdo da avaliagdo institucional entre os pares.
Segundo informagéao do coordenador de curso, algumas ac¢des foram tomadas nesse sentido:

a.) A avaliagéo institucional é divulgada todos os anos aos alunos e professores da FATEC Lins através
dos grupos de WhatsApp de docentes e dos grupos de representantes discentes.

b.) A CPA, a coordenacéo de curso e docentes fazem campanha em sala de aula sobre a importancia da
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avaliacdo institucional e pedem que os alunos participem, respondendo ao questionario;
c.) O resultado da avaliagéo institucional é apresentado e discutido nas reunides pedagoégicas;
d.) Os resultados s&o disponibilizados no site da Fatec Lins, na aba CPA.”

Manifestacéo final dos especialistas
“As reunides realizadas com os docentes, discentes e pessoal técnico e administrativo permitiu constatar
grande comprometimento, empenho e satisfacdo dos funcionarios, alunos e docentes com o bom
funcionamento do curso e qualidade do aprendizado. Especificamente, os alunos manifestaram satisfagao
com a qualidade e dedicagdo dos professores.

A realizagdo da visita e a andlise dos documentos disponibilizados permitiram verificar que o curso esta
bem estruturado e balanceado em relagédo as areas de conhecimento e que os professores possuem
formacéo correta e adequada para lecionar as disciplinas. Além disso, os funcionarios administrativos zelam
pela fluéncia dos processos e pelas demandas dos docentes e discentes.

Contudo, um problema que precisa ser atacado pela dire¢éo da unidade estéa relacionado a rede de dados
para acesso a internet. A velocidade do link da Intragov de 100 Mbps é inadequado para as necessidades
da unidade. Portanto, planejar sua atualizagdo é fundamental para atender as demandas atual e futura.”

CONCLUSAO DA COMISSAO

“Com base nas observagdes e conversas realizadas durante a visita in loco, do exame da documentagéo,
das reunides com a diregdo, coordenacdo, docentes, funcionarios administrativos e discentes esta
Comisséo conclui que a FATEC LINS ATENDE a Deliberacdo CEE n° 171/2019 e as demais normatizagbes
e orientacdes do Conselho Estadual de Educacio de S&o Paulo, manifestando PARECER FAVORAVEL a
RENOVAGAO DO RECONHECIMENTO do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Produgéo
Industrial, nos termos em que foi solicitado ao CEE/SP.”

Consideracg8es Finais

O Curso vem apresentando uma baixa procura e um alto indice de evasao. A infraestrutura das salas
de aula e dos laboratérios atendem plenamente as necessidades do curso. A velocidade disponibilizada da
internet é baixa considerando a quantidade de acessos. A biblioteca necessita ampliar a disponibilidade do
acervo em razéo da bibliografia basica elencada na matriz curricular. O corpo docente atende ao disposto na
Deliberagdo CEE 145/2016 e a curricularizagdo da extensdo estd em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pela Deliberagdo CEE 216/2023.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberacdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestéo da Produg¢éo Industrial, solicitado pela FATEC
Lins, do Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula Souza, pelo prazo de trés anos.

2.2 A Instituicdo devera atentar-se as recomendagdes apresentadas pelos Especialistas, visando ao
aprimoramento continuo do Curso para o proximo ciclo avaliativo.

2.3 Considerando tratar-se de uma instituicdo publica, recomenda-se que a gestdo aprimore os
mecanismos de diagnéstico das causas da baixa procura pelo curso e da elevada evasao, com vistas a
implementacdo de novas estratégias que contribuam para a melhoria desses indicadores, promovendo,
assim, o uso mais racional dos recursos publicos.

2.4 A presente renovacao do reconhecimento tornar-se-a efetivada por ato proprio deste Conselho,
ap6s homologagado deste Parecer pela Secretaria da Educagéo.

S&o Paulo, 27 de outubro de 2025.

a) Cons. Marcos Sidnei Bassi
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

CEESPPIC202500308

Presentes os Conselheiros Amadeu Moura Bego, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni Machado,
Eliana Martorano Amaral, Hubert Alquéres, Juliana Velho, Marcos Sidnei Bassi, Mario Vedovello Filho, Nina
Beatriz Stocco Ranieri, Roque Theophilo Filho e Rose Neubauer.

Reunido por videoconferéncia, 05 de novembro de 2025.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente da Camara de Educacg&o Superior
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DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educagao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 12 de novembro de 2025.

a) Cons? Maria Helena Guimarées de Castro

Presidente
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