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CONSELHO PLENO 
 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

Por meio do Ofício 01/2022, protocolizado em 19/01/2022, o Colégio Lapa encaminhou o pedido de 

Recredenciamento da Instituição, no município de São Paulo, nos termos da Deliberação CEE 191/2020, 

visando à continuidade da oferta dos Cursos de Educação de Jovens e Adultos - Anos Finais do Ensino 

Fundamental e Ensino Médio, Técnico em Transações Imobiliárias e em Segurança do Trabalho, na 

modalidade a distância (fls.09). Em 18/05/2022, por meio do Ofício 06/2022, em complemento ao Ofício 

supracitado, o Requerente solicitou o Encerramento das Atividades do Polo de Apoio Presencial, no 

município de Barueri, conforme consta às fls. 787. 

Inicialmente a solicitação foi instruída com Ofício de Solicitação 01/2022; Formulário de 

Recredenciamento; Justificativa; Quadro de cursos; Quadro de docentes e tutores; Projeto EaD – EJA Ensino 

Fundamental; Projeto EaD – EJA Ensino Médio; Plano Educacional EaD – Técnico em Transações 

Imobiliárias; Plano Educacional EaD – Técnico em Segurança do Trabalho; Análise de Riscos – Segurança 

do Trabalho; Desenho Técnico – Segurança do Trabalho; Ergonomia – Segurança do Trabalho; Gestão à 

Segurança – Segurança do Trabalho; Gestão Ambiental – Segurança do Trabalho; Gestão da Qualidade – 

Segurança do Trabalho; Higiene e Medicina do Trabalho – Segurança do Trabalho; Legislações Aplicáveis à 

Segurança do Trabalho; Noções de Primeiros Socorros – Segurança do Trabalho; Plano de Melhoria I – 

Segurança do Trabalho; Plano de Melhoria II – Segurança do Trabalho; Prevenção e Combate a Perdas e 

Sinistros – Segurança do Trabalho; Prevenção e Combate de Incêndio – Segurança do Trabalho; Psicologia 

e Ética Profissional – Segurança do Trabalho; Segurança do Trabalho; Regimento Escolar para Educação a 

Distância; Projeto Institucional; Avaliação Institucional; Croqui; Comprovante de Inscrição e de Situação 

Cadastral – CNPJ; Ato constitutivo; Contrato de locação – Comprovante de ocupação legal; Declaração de 

Isenção de Inscrição Estadual; Declaração de Débitos Tributários não inscritos na Dívida Ativa do Estado de 

São Paulo; Certidão Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União; Certidão 

Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliários; Certificado de Regularidade – FGTS; Cadastro de Contribuintes 

Mobiliários – Prefeitura do Município de São Paulo; Termo de Responsabilidade; Parecer CEE 488/2017 – 

Recredenciamento da Instituição, encerramento de cursos e criação de polo; Ofício de Solicitação – 

Encerramento de Polo 06/2022; e Ofício enviado à Diretoria Regional de Ensino de Itapevi – Encerramento 

de Polo, às fls.09 a 788. 

Conforme Diligência AT 102/2022 enviada ao Requerente em 07/07/2022, fls.792, foi solicitado envio 

do Croqui e plano de ocupação dos ambientes; Declaração da Diretoria de Ensino atestando a atuação regular 

na região; e Comprovação do encerramento do Curso Técnico em Secretariado junto à respectiva Diretoria 

de Ensino.  

A solicitação foi respondida em 05/08/2022, sendo encaminhados, pelo Requerente, Ofício, Croqui, 

Processo SEDUC atestando a regularidade do Polo Barueri; Parecer de Encerramento das atividades do polo 

Barueri; Portaria do Dirigente Regional de Ensino – Encerramento do Polo EaD Barueri; Declaração de 

Regularidade de Polo EaD; e Declaração Diretoria de Ensino. Sobre o encerramento do Curso Técnico em 

Secretariado, o Interessado afirma, em Ofício de resposta à Diligência enviada, que o pedido de encerramento 

deste, junto à Diretoria de Ensino, seria realizado o quanto antes (fls.795). 

PROCESSO  CEESP-PRC-2022/00023 

INTERESSADO Colégio Lapa 

ASSUNTO Recredenciamento da Instituição e encerramento do Polo de Apoio Presencial 
Alphaville - Barueri 

RELATORA Consª Maria Eduarda Queiroz de Moraes Sawaya 

PARECER CEE Nº 415/2023                                   CEB                                    Aprovado em 05/07/2023 
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Em 04/11/2022, o Requerente encaminhou, conforme fls. 814 a 817, a comprovação de solicitação 

de encerramento do Curso Técnico em Secretariado, na modalidade a distância, junto à Diretoria de Ensino 

à qual está jurisdicionada. 

A Portaria CEE-GP 86, de 15-02-2023, designou os Especialistas Anerídis Aparecida Monteiro, João 

Carlos Correia e Maria Carolina Bonaldo Cunha para emitir Relatório circunstanciado acerca da solicitação 

de Recredenciamento do Colégio Lapa, para continuidade do funcionamento dos Cursos de Educação de 

Jovens e Adultos / EJA – Ensino Fundamental – Anos Finais e Ensino Médio, e dos Cursos Técnicos em 

Transações Imobiliárias e em Segurança do Trabalho, na modalidade a distância (fls.824). 

O Relatório dos Especialistas foi juntado ao Processo em 14/04/2023, e encaminhado à Assessoria 

Técnica para informar. 

Atos Legais 

O Colégio Lapa está situado à Rua Guaicurus, 1467, Lapa, São Paulo – SP, é mantido por Lapa 

Sistema de Ensino Eireli, inscrito no CNPJ 11.987.604/0001-90, supervisionado pela DER Centro Oeste 

(fls.10). 

Dos atos legais do Requerente, o Parecer CEE 488/2017 deferiu o recredenciamento, por um período 

de 5 (cinco) anos, para oferta dos Cursos de Educação de Jovens e Adultos, Ensino Fundamental e Médio, e 

Cursos Técnicos em Secretariado, Segurança do Trabalho e Transações Imobiliárias, ambos na modalidade 

à distância, nos termos da Deliberação CEE 97/2010, vigente à época. O mesmo Parecer aprovou a criação 

do Polo de Apoio Presencial Alphaville-Barueri, localizado à Alameda Madeira, 44, 2º andar, sala 21A, 

Alphaville, Barueri, SP (fls.11) 

O Regimento Escolar para Educação a Distância consta de fls.652 a 670. 

Dados Gerais 

 Avaliação do último período 

 Acerca do balanço do último período, este foi apresentado às fls. 12 e 13 do processo. Das matrículas, 
por ano: 

 
 Do número de aprovações, por ano: 

 
 Da porcentagem de aprovações, por ano: 

 
 Do número de reprovações: 
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Da porcentagem de reprovações: 

 
 Do número de evadidos: 

 
 E, da porcentagem de evadidos: 

 
Além dos dados apresentados acima, às fls.720 a 730 foi apresentada a análise dos critérios de 

eficácia escolar, “realizada pela equipe responsável pelo Projeto Institucional sob a orientação do coordenador 
responsável.” 

 

Melhorias na infraestrutura física e tecnológicas: 

 Das melhorias na infraestrutura física e tecnológica realizadas no decorrer do último período de 

credenciamento do Colégio, foram realizados: 
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• Reforma e ampliação da sala de informática, com aquisição de 10 computadores de última 
geração classe; 

• Reforma a biblioteca, e aquisição de dezenas de novos exemplares de livros atuais para os cursos 
aqui solicitados; 

• Atualização do AVA Ambiente Virtual de aprendizagem, para o sistema moodle mais atualizado, 
com contratação de programador exclusivo para mantê-lo todo do tempo no ar; 

• Total acessibilidade a cadeirantes, como modernização do elevador, adequação das rampas de 
acesso, e construção de banheiro adaptado exclusivo a estes; 

• Pintura geral, e troca de todas as lâmpadas por tipo led, melhorando mais a iluminação e 
contribuindo para a redução do consumo e energia elétrica; 

• Melhoria da ventilação natural, contribuindo também para a redução do consumo e energia 
elétrica, e melhorando o conforto ambiental; 

• Troca de todo telhado visando reduzir a transmissão de calor nos ambientes, e como 
consequência reduzir consumo elétrico para baixar temperatura; 

Como experiência exitosa, o Requerente pontua: 

• Em 2018 e 2019, foi o curso gratuito de Alfabetização de Adultos, atendendo a comunidade ao 
redor. O curso foi paralisado no início de 2020 devido a pandemia, e pretende reiniciá-lo ainda 
este ano; 

• Atendimentos de alguns alunos autistas no curso Educação de Jovens e Adultos, participando 
desta forma do processo de inclusão social. O atendimento foi um sucesso graças a nossa equipe, 
em especial a nossa coordenadora que tem curso especializado nesta área, e “gosta do que faz”. 

• Em 2022, bolsas integrais para a 6º e 7º anos da Educação de Jovens e Adultos EaD, que serão 
estendidas às demais séries a cada semestre (fls.14). 

Objetivos 

O Colégio tem por objetivos, nos seus cursos a distância: 

• Proporcionar ao aluno, mediante a aplicação da metodologia adequada, a oportunidade de iniciar, 
prosseguir ou completar seus estudos, a partir de alternativas que facilitem sua aprendizagem; 

• Possibilitar ao aluno um ensino flexível, segundo seu esforço próprio, seu ritmo de aprendizagem 
e disponibilidade de tempo para os estudos; 

• Proporcionar a formação profissional técnica, que lhe permita exercer atividades específicas no 
mundo do trabalho e realizar estudos posteriores; 

• Apoiar o ensino disponibilizando aos nossos alunos meios dinâmicos de aprendizagem no 
ambiente virtual com diversos recursos de multimídias e da Internet; 

Dos Cursos de Educação de Jovens e Adultos - Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino 

Médio, na modalidade a distância 

Os objetivos dos Cursos de Educação de Jovens e Adultos, Anos Finais do Ensino Fundamental e 

Ensino Médio, na modalidade a distância, são: 

• Desenvolver o educando, assegurar-lhe a formação comum indispensável ao exercício da 
cidadania, fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores; 

• Oferecer aos jovens e adultos, impedidos de seguir a escola regular em idade própria, a 
possibilidade de acesso ou continuidade de Ensino Fundamental;  

• Possibilitar ao aluno o desenvolvimento de sua formação cultural e humanística, por meio de um 
sistema de ensino flexível, segundo a disponibilidade de seu tempo, seu esforço próprio, seus 
interesses e seu ritmo pessoal de aprendizagem; 

• Proporcionar aos jovens e adultos, mediante a aplicação de metodologia adequada às 
características da clientela, a oportunidade de iniciar, prosseguir ou completar seus estudos, 
oferecendo-lhes alternativas que substituam a frequência obrigatória. 

O Curso de Educação de Jovens e Adultos, Anos Finais do Ensino Fundamental, a distância, tem 

carga horária de 1680 (um mil seiscentas e oitenta) horas, apresentadas conforme estrutura curricular abaixo. 

(fls.891) 
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Observação: O aluno deve optar por um Componente Curricular na Área do Conhecimento “Trilhas de Aprendizagem”. 

As ementas dos Componentes Curriculares foram apresentadas de fls. 26 a 70. 

O Curso de Educação de Jovens e Adultos, Ensino Médio, a distância, tem carga horária de 1260 

(um mil duzentas e sessenta) horas, apresentadas conforme estrutura curricular (fls.892). 

 

Observação: O aluno deve optar por um Componente Curricular na Área do Conhecimento “Trilhas de Aprendizagem”. 

As ementas dos Componentes Curriculares foram apresentadas de fls. 84 a 131. 

Os docentes do Curso de Educação de Jovens e Adultos, Anos Finais do Ensino Fundamental e 

Ensino Médio, estão descritos às fls.17. 

 Do Curso Técnico em Transações Imobiliárias, na modalidade a distância 

Os objetivos do Curso Técnico em Transações Imobiliárias, na modalidade a distância são: 

• Proporcionar a formação de profissionais, aptos a exercerem atividades específicas no trabalho; 

• Especializar, aperfeiçoar e atualizar o aluno em seus conhecimentos técnicos desta área; 

• Valorizar o conhecimento adquirido no ambiente de trabalho, complementando-o com a educação 
formal; 

• Desempenhar operações imobiliárias detalhadas, como a aquisição, venda, locação, avaliação, 
preço e. financiamentos imobiliários; 

• Desenvolver os conhecimentos necessários e comuns a todos profissionais que atuam no setor 
imobiliário, de modo a favorecer o diálogo e a interação com os demais profissionais da área; 

• Firmar contrato relativo à prestação de serviços do mercado imobiliário; 

• Orientar o cliente sobre investimentos potenciais nas atividades imobiliárias; 

• Avaliar o bem imóvel, emitindo pareceres técnicos e comerciais; 

• Examinar a documentação do imóvel, dando ciência aos envolvidos, sobre quaisquer 
anormalidades; 

• Orientar o cliente com relação a registros e transferências junto aos órgãos competentes; 

• Manter-se atualizado com relação às demandas do mercado imobiliário. 

O Técnico em Transações Imobiliárias será capaz de desenvolver o planejamento, execução, controle 

e avaliação das ações de compra, venda, locação e administração de imóveis. Sempre observando e se 
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atentando ao cenário econômico imobiliário, as tendências e perspectivas para o mercado. O Curso de 

Técnico em Transações Imobiliárias possibilita aos alunos o registro no CRECI (Conselho Regional dos 

Corretores de Imóveis), necessário ao exercício da profissão (fls.146 e 147) 

 O Curso Técnico em Transações Imobiliárias tem carga horária de 800 (oitocentas) horas (fls.883). 

 

De acordo com o Catálogo Nacional de Cursos Técnicos – 4ª edição, a carga horária mínima para o 

Curso Técnico em Transações Imobiliárias deve ser de 800 (oitocentas) horas, podendo ter estágio curricular 

supervisionado obrigatório, a critério da instituição ofertante. Este pode ser oferecido na modalidade EaD, 

sendo necessária que, no mínimo, 20% da carga horária total seja em atividades presenciais. 

As ementas dos Componentes Curriculares foram apresentadas de fls.151 a 171. 

Os docentes do Curso Técnico em Transações Imobiliárias estão descritos às fls.15. 

Do Curso Técnico em Segurança do Trabalho, na modalidade a distância 

Os objetivos do Curso Técnico em Segurança do Trabalho, na modalidade a distância, são: 

• Habilitar profissional para atuar em ações prevencionistas nos processos produtivos com auxílio 
de métodos de identificação, avaliação e medidas de controle de riscos ambientais de acordo 
com normas regulamentadoras e princípios de higiene e saúde do trabalho; coletar e organizar 
informações de saúde e segurança do trabalho emitindo relatório técnico, investigando e 
analisando acidentes e recomendando medidas de prevenção e controle; 

• Formar profissionais qualificados em Segurança do Trabalho, criativos e éticos, atentos às 
necessidades de adaptação às mudanças da sociedade em transformação, e capazes de 
participar e promover transformação no seu campo de trabalho, na sua comunidade e na 
sociedade na qual está inserido; 

• Capacitar o Técnico em Segurança do Trabalho para atuar em empresas públicas e privadas 
como profissional dos serviços especializados em Segurança e Saúde no Trabalho; 

• O profissional irá desenvolver e implantar políticas de Gestão e Segurança e Saúde no Trabalho; 

• Atuação como agentes educativos na área, com sólido embasamento teórico/prático, visão 
técnica e gerencial; 

• Pesquisar novos produtos e as atualizações de normas e equipamentos; 

• Adotar métodos e técnicas para identificação e solução de situações de risco, em atividades 
diretas com o trabalhador; 

• Manter o bem-estar físico e moral do trabalhador; 

• Seguir as normas de segurança, higiene e princípios de saúde, levando em consideração os 
aspectos de qualidade, produtividade, proteção do meio ambiente e dos recursos naturais; 
(fls.179). 

O Técnico de Segurança do Trabalho atua em empresas públicas e privadas ou em órgãos oficiais, 

como integrante dos serviços especializados que são regidos pelas Normas Regulamentadoras do Ministério 

do Trabalho e Emprego, além da possibilidade de ser prestador de serviços em empresas, embora elas não 

tenham a obrigatoriedade legal de mantê-lo em seu quadro de funcionários. O profissional da área em questão 

participa de projetos de educação do trabalhador, o que inclui programas de prevenção de risco à segurança 

e saúde, bem como controle de perdas humanas, entre outras abordagens (fls.180). 
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O Curso Técnico em Segurança do Trabalho tem carga horária de 1200 (um mil e duzentas) horas, 

divididas em três módulos. Este obedece a carga horária mínima proposta pelo Catálogo Nacional de Cursos 

Técnicos – 4ª edição, que sugere que esta seja de 1200 (um mil e duzentas) horas, podendo ter estágio 

curricular supervisionado obrigatório, a critério da instituição ofertante (fls.884). 

As ementas dos Componentes Curriculares foram apresentadas às fls.184 a 217. 

 

Às fls. 219 a 651 foram apresentados, materiais referentes ao Curso Técnico em Segurança do 

Trabalho, Análise de Riscos; Desenho Técnico; Ergonomia; Gestão à Segurança; Gestão Ambiental; Gestão 

da Qualidade; Higiene e Medicina do Trabalho; Legislações Aplicáveis à Segurança do Trabalho; Noções de 

Primeiros Socorros; Plano de Melhoria I e II; Prevenção e Combate a Perdas e Sinistros; Prevenção e 

Combate de Incêndio; e Psicologia e Ética Profissional. 

Os docentes do Curso Técnico em Segurança do Trabalho estão descritos às fls.16. 

Do Curso Técnico em Secretariado, na modalidade a distância 

O Curso Técnico em Secretariado, na modalidade a distância, foi autorizado conforme Parecer CEE 

528/2006, juntamente ao Credenciamento da Instituição. Mediante Ofício 12/2022, de 14/10/2022, o 

Requerente solicita o Encerramento do Curso Técnico em Secretariado, na modalidade a distância, à Diretoria 

de Ensino Centro Oeste de São Paulo, mencionando que “as matrículas foram encerradas, e os alunos ainda 

em curso terão o direito a completar seus estudos.” (fls.816). 

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) 

 Do Ambiente Virtual de Aprendizagem: 

“Disponibiliza-se o AVA em moodle, com um conjunto de elementos tecnológicos para fins de 
aprendizagem, apoio e acompanhamento do desenvolvimento e formação educacional dos seus alunos. 
Este constitui-se em quatro ferramentas de aprendizagem e acompanhamento, são eles: Chat, Fórum, 
Simulados e Videoaulas. Chat: Disponível de acordo com o calendário definido pela Equipe Pedagógica, 
tem como objetivo servir como meio de comunicação entre os Orientadores de Aprendizagem e os alunos 
para fins de esclarecimento de dúvidas; Fórum: Tem como objetivo proporcionar momentos de discussão 
e troca de experiências entre os alunos, o fórum é configurado por temas; Simulados: Tem como objetivo 
proporcionar aos alunos testar os seus conhecimentos e adquirir confiança na resolução de situações-
problema; Videoaulas: Tem como objetivo favorecer a relação ensino-aprendizagem, priorizando a 
autonomia do aluno na busca pelo conhecimento e motivando o interesse em aprender de maneira atraente, 
lúdica e desenvolvimento o pensamento crítico.” (fls.69, 70 e 133) 

Material Didático 

 Do Material Didático disponibilizado: 

"No desenvolvimento do processo educacional, tendo em vista que a característica fundamental, nos cursos 
de Educação a distância é a possibilitar a autoaprendizagem, com a mediação de recursos didáticos 
sistematicamente organizados, os materiais postos à disposição do aluno serão cuidadosamente 
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selecionados, recebendo o conteúdo, um tratamento adequado para que a autoaprendizagem se converta 
num ato educativo. Na seleção e utilização do material didático, adota-se os seguintes critérios: adequação 
aos objetivos, ao conteúdo e a clientela; funcionalidade; simplicidade; qualidade e exatidão. Os materiais 
didáticos utilizados deverão contribuir para tornar possível o ato educativo, de modo a: motivar e despertar 
o interesse dos alunos; tornar a informação acessível, clara e bem-organizada, em virtude da 
autoaprendizagem; permitir a fixação da aprendizagem; e ilustrar noções mais abstratas, aproximando o 
aluno da realidade” (fls.74, 7 e, 132) 

Avaliação 

De acordo com o Requerente, o processo avaliativo é: 

“contínuo, permanente e sistêmico, a avaliação será realizada pela equipe pedagógica e docente, sob a 
coordenação do Diretor, garantindo o engajamento de todos os participantes do processo educativo, na 
busca de um serviço de excelência. Sendo o processo de controle de qualidade diretamente ligado à 
avaliação da forma de atuação da escola e aos objetivos fixados na Proposta Pedagógica e no PI, a análise 
da qualidade dos serviços educacionais prestados será garantida através de reuniões periódicas do coletivo 
da escola, previstas no Calendário Escolar. A verificação do rendimento escolar é realizada mediante 
avaliação do aproveitamento do aluno, sendo esta realizada continuamente e pensada enquanto sistema 
que indica a aquisição de conhecimento, habilidades e capacidade de aprender por meio do sistema de 
acompanhamento e apoio ao aluno, do sistema de comunicação e tecnologia e do material didático 
(impresso, mídias, digital.), assim permitindo que se verifique o impacto socioeducacional dos cursos 
oferecidos. O aluno é continuamente avaliado, não somente nas avaliações presenciais, mas também nas 
atividades que desenvolve no ambiente virtual (AVA). Os acessos são monitorados com a finalidade de 
analisar sua motivação e interesse pelo conteúdo, fazendo com que os Coordenadores e Orientadores 
possam estabelecer estratégias que serão relevantes para se pensar no processo de ensino-aprendizagem 
dos alunos.” (fls.714) 

 Recuperação 

 Do processo de recuperação: 

“O aluno de aproveitamento insuficiente, com média inferior a 5,0 (cinco inteiros), deve submeter-se a 
recuperação da aprendizagem. A recuperação propicia ao aluno a superação de insuficiência em seu 
aproveitamento e é conduzida como orientação, reforço e acompanhamento de estudos, de acordo com os 
dados concretos das condições do aluno, devendo impedir o acúmulo de "déficits" de aprendizagem.” 
(fls.714) 

Das Vagas 

 Das vagas, o Requerente solicita a oferta de: 

• Curso de Educação de Jovens e Adultos, Anos Finais do Ensino Fundamental, na modalidade a 
distância – 100 vagas. 

• Curso de Educação de Jovens e Adultos, Ensino Médico, na modalidade a distância – 400 vagas. 

• Curso Técnico em Transações Imobiliárias, na modalidade a distância – 400 vagas. 

• Curso Técnico em Segurança do Trabalho, na modalidade a distância – 100 vagas. 

Comissão de Especialistas 

O Relatório circunstanciado elaborado pelos Especialistas designados consta às de fls.833 a 863, 

sendo realizado a partir de análise de documentos encaminhados pela Instituição solicitante; análise da 

legislação recomendada pelo CEE; e visita in loco com mantenedor e diretor Sr. José Gonçalves Lage e Silva; 

coordenadora geral Sra. Lúcia Regina Carlos Prada; coordenadora de EJA Sra. Damaris Araújo Teles; 

orientador de Segurança do Trabalho Sr. Edson dos Santos Faria; e Supervisora de Ensino Sra. Marta Regina 

Gomes de Lima Berger (fls.838). 

 Do Projeto Institucional para Educação a Distância e Plano dos Cursos ofertados, “atendem a 

Deliberação CEE 191/2020.” (fls.840). 

 Das Salas de Aula: 

“verificou-se que, as salas de aula, atendem aos quesitos de quantidade, capacidade e qualidade para a 
realização das atividades presenciais obrigatórias. [...] Destacamos também que o “palco” existente no piso 
para o docente não possui sinalização de alerta de degrau como também impossibilita a utilização da lousa 
para PCD assim como a escola possui uma única cadeira, com maior dimensão na largura, para utilização 
de pessoa obesa que não funciona como carteira.” (fls.847 e 848). 

 Dos Ambientes Específicos,  

“O curso de Técnico em Segurança do Trabalho é o que requer ambientes especiais para algumas de 
suas disciplinas e, embora Colégio Lapa conte com estes ambientes, foi constatado por esta comissão 
que os materiais necessários às aulas práticas são praticados em salas relativamente pequenas sem, 
contudo, terem sido apresentadas evidências físicas do planejamento das respectivas aulas, nem de sua 



9 

operacionalização para uma quantidade acima de 10 alunos. A escola informou que utiliza a empresa 
“Ecofire”, com endereço no município de Itapecerica da Serra, para treinamento da brigada de incêndio, 
porém não demonstrou para a Comissão Avaliadora qualquer contrato para tal prática com os alunos do 
curso.” (fls.849 e 850); 

 De fls. 850 a 852 são apresentadas imagens dos equipamentos utilizados nas aulas práticas do Curso 

Técnico em Segurança do Trabalho. 

 Dos Laboratórios, o Colégio Lapa apresenta laboratório de informática com máquinas distribuídas em 

02 salas e não possui máquina para pessoa com deficiência visual (sistema braile) além de um estúdio para 

gravação de aulas (fls.852). 

 Dos Espaços Reservados aos Docentes, “o Colégio conta com espaços que atendem às 

necessidades básicas de conforto dos docentes.” (fls.854). 

 Da Acessibilidade: 

“O Colégio está localizado no piso superior de uma edificação, sendo o acesso por escada ou elevador. 
Comissão Avaliadora constatou a total falta de elementos para o atendimento à norma ABNT NBR 
9050/2020 como a ausência total de piso tátil, sinalização dos ambientes em braile por exemplo. Há um 
sanitário único com acessibilidade para PCD, porém com ausência de um protetor sanitário junto a bacia 
sanitária. Observa-se que a Instituição de Ensino não possui vagas de estacionamento inclusive a 
específica para pessoa com deficiência (PCD). existem soleiras de portas com dimensões acima do que é 
convencionado na norma ABNT NBR 9050/2020, o que dificulta o acesso de pessoas com deficiência 
visual.” (fls.856 e 858) 

De fls.856 a 860 são apresentadas imagens da Infraestrutura Física do Colégio. 

 Do Ambiente Virtual de Aprendizagem: 

“A coordenação pedagógica realizou a apresentação do site do Colégio Lapa, com apresentação da 
plataforma Moodle onde os alunos acessam o AVA para realização das atividades. O Colégio Lapa, 
disponibiliza-se o AVA em Moodle, com um conjunto de elementos tecnológicos para fins de aprendizagem, 
apoio e acompanhamento do desenvolvimento e formação educacional dos seus alunos. O Ava foi 
apresentado aos especialistas na visita in loco pela coordenadora pedagógica e pode se verificar as 
videoaulas, chat, material didático disponibilizado, ferramentas de interação entre tutores e alunos, entre 
outras ferramentas consideradas indispensável para essa modalidade de ensino. O atendimento aos alunos 
para as sessões de orientação de aprendizagem será agendado de segunda a sexta-feira, dentro dos 
horários das 9h às 19h30 e aos sábados das 8h às 12h. A duração das sessões de orientação de 
aprendizagem será de no máximo correspondente a uma hora- aula do respectivo período, por dia. Tendo 
em vista que a Orientação de Aprendizagem será prioritariamente de forma individualizada, o aluno deverá 
observar o horário de atendimento e funcionamento Escola e agendar com antecedência junto a Secretaria 
da Escola.” (fls.861 e 862) 

 Da Convergência entre Projeto Institucional, Regimento Escolar e Plano Escolar, O Plano de Curso, 

Projeto Institucional e o Regimento Escolar possuem convergência entre si, atendendo legislação vigente 

quanto à organização dos cursos (fls.862). 

 Da Biblioteca, “o Colégio possui Biblioteca física adequada aos cursos a serem recredenciados, 

porém quanto às bibliotecas digitais direção informou que não possuem contrato com bibliotecas virtuais, mas 

que disponibilizam os links de acesso as bibliotecas virtuais públicas” (fls.862). 

 No que se refere à Manifestação Final e Recomendações dos Especialistas: 

“À vista do exposto os especialistas designados pelo Conselho Estadual de Educação e nos termos deste 
Relatório Circunstanciado com vistas a instruir o Processo CEESP-PRC 2022/00023, face a análise da 
infraestrutura física e digital, documentos apresentados para o pedido de Recredenciamento do Colégio 
Lapa, e de continuidade do funcionamento dos Cursos de Educação de Jovens e Adultos / EJA - Ensino 
Fundamental - Anos Finais e Ensino Médio, e dos Cursos Técnicos em Transações Imobiliárias e em 
Segurança do Trabalho, na modalidade a distância, manifesta-se FAVORÁVEL, no entanto fica 
condicionado que a escola cumpra integralmente o atendimento às norma ABNT NBR 9050/2020 e NBR 
16537/2016.” (fls.862 e 863) 

 A Comissão de Especialistas pontua, ainda, “que será necessário constante acompanhamento e 

fiscalização por parte da DER na figura de seu supervisor de ensino para o monitoramento in loco do 

desenvolvimento das atividades pedagógicas previstas no Plano de Curso para as atividades presenciais.” 

(fls. 863). 



10 

 Em 13/04/2023, o Relatório circunstanciado elaborado pela Comissão de Especialistas foi 

encaminhado ao Requerente para conhecimento, às fls.869. Recebido pelo Diretor, Senhor José, este 

ressaltou que as adequações sugeridas pelos especialistas estavam sendo executadas (fls.870). 

O Polo de Apoio Presencial situado à Alameda Madeira, 44, sala 21-A, Alphaville, Barueri – SP, foi 

aprovado pelo Parecer CEE 488/2017, sendo este destinado, exclusivamente, às matrículas e avaliações 

finais dos Cursos de EJA e Técnicos ofertados pelo Requerente. “No caso do Curso Técnico em Segurança 

do Trabalho, o aluno deverá realizar as atividades presenciais obrigatórias previstas no seu Plano de Curso 

na sede e no local devidamente autorizado para os treinamentos práticos da disciplina “Noções em Primeiros 

Socorros e Prevenção e de Combate de Incêndios”. (Informações retiradas do Parecer CEE 488/2017) 

Em 21/02/2022, o Requerente protocolou Ofício na Diretoria de Ensino de Itapevi, solicitando 

Encerramento das atividades do Polo de Apoio Presencial de Barueri, informando que “não foram realizadas 

matrículas nem provas desde a data da publicação de autoprivação de funcionamento, pois não houve 

demanda de alunos devido a pequena distância entre o Polo e a sede do Colégio.” (fls.803). 

Do Parecer da Supervisão de Ensino, em 09/05/2022, “Esta supervisão de ensino verificou a 

documentação apresentada pelo Colégio Lapa e constatou que não houve matrículas e atividades com os 

alunos no Polo EaD Alphaville, não havendo assim necessidade de garantia aos alunos de continuidade e 

término de estudos.” (fls.803). 

Em 21/07/2022, a Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 21/07/2022, publicada em DOE em 

27/07/2022, dispõe sobre o Encerramento do Polo de Apoio a distância, no município de Barueri (fls.805 e 

806). 

1.2. APRECIAÇÃO 

A solicitação de Recredenciamento da Instituição fundamenta-se nas Deliberações CEE 191/2020 e 

207/2022, baseando-se nessas normas e nos dados apresentados pela Instituição. A Deliberação CEE 

191/2020 fixa normas para credenciamento e recredenciamento de Instituições, criação de Polo e autorização 

de funcionamento de Cursos de Educação de Jovens e Adultos, em nível de Ensino Fundamental e Médio, e 

de Educação Profissional Técnica de Nível Médio e Cursos de Especialização Técnica, na modalidade 

educação a distância, no Sistema de Ensino do Estado de São Paulo. Já a Deliberação CEE 207/2022 fixa 

Diretrizes para a Educação Profissional Técnica de Nível Médio no Sistema de Ensino do Estado de São 

Paulo. 

No que tange às informações e aos dados apresentados pela Instituição e verificados pela Comissão 

de Especialistas, constata-se que o processo analisado atende às normas vigentes para o recredenciamento 

do Colégio Lapa, em São Paulo. O Relatório Circunstanciado apresenta uma análise sólida e favorável 

relacionada principalmente aos aspectos pedagógicos, incluindo a análise do ambiente virtual de 

aprendizagem.  

Entretanto, o mesmo Relatório condiciona seu parecer favorável a algumas medidas corretivas 

necessárias para atendimento às normas de acessibilidade, apontados no capítulo 17 - Infraestrutura e 

Acessibilidade do Relatório circunstanciado e em especial, destacadas nas fotografias apresentadas (fotos 

04, 15, 16, 17 e 18) no mesmo Relatório. 

Em 12/06/2023, esta Relatora solicitou ao diretor do Colégio Lapa que apresentasse comprovação 

sobre o andamento das medidas corretivas. Em pronta resposta à diligência, o Sr. Diretor do Colégio Lapa 

apresentou as devidas evidências para o atendimento das questões de acessibilidade do prédio. 

Vale destacar que foram observados no processo diversas melhorias realizadas pelo Colégio em suas 

instalações e no seu sistema AVA, demonstrando um compromisso com o aprimoramento contínuo da 

instituição.  

Finalmente, importante mencionar que foi solicitado pelo mantenedor, por meio de ofício encartando 

nos autos, o encerramento do Polo de Apoio Presencial Alphaville-Barueri, localizado à Alameda Madeira, 

nº44, 2º andar, sala 21A, Alphaville, Barueri, SP, aprovado no Parecer CEE 488/2017, com Portaria do 

Dirigente Regional de Ensino da Região de Itapevi de 21/07/2022, publicada em DOE em 27/07/2022, dispõe 

sobre o Encerramento do Polo de Apoio a distância, no município de Barueri. 
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2. CONCLUSÃO 

2.1 Nos termos deste Parecer, e com fundamento nas Deliberações CEE 191/2020 e 207/2022, 

defere-se o pedido de Recredenciamento do Colégio Lapa, situado à Rua Guaicurus, 1467, Lapa, São Paulo 

– SP, e mantido por Lapa Sistema de Ensino Eireli, inscrito no CNPJ 11.987.604/0001-90, jurisdicionado à 

DER Centro Oeste, com a continuidade da oferta do Curso de Educação de Jovens e Adultos - Anos Finais 

do Ensino Fundamental (100 vagas) e Ensino Médio (400 vagas), Técnico em Transações Imobiliárias (400 

vagas) e Técnico em Segurança do Trabalho (100 vagas), todos na modalidade a distância, pelo período de 

cinco anos, a contar da publicação da respectiva Portaria.  

2.2 Aprova-se os Planos dos Cursos de Educação de Jovens e Adultos - Anos Finais do Ensino 

Fundamental e Ensino Médio, Técnico em Transações Imobiliárias e Técnico em Segurança do Trabalho, do 

Colégio Lapa, devendo a Instituição encaminhar cópia dos mesmos, devidamente assinados, à Assessoria 

Técnica deste Conselho, para carimbo e rubrica.  

2.3 Nos termos deste Parecer e da Deliberação CEE 191/2020, toma-se conhecimento do 

encerramento do Polo de Apoio Presencial Alphaville-Barueri, do Colégio Lapa, localizado à Alameda 

Madeira, 44, 2º andar, sala 21A, Alphaville, Barueri, SP. 

2.4 Envie-se cópia deste Parecer ao Interessado, à DER Centro Oeste, à Coordenadoria Pedagógica 

– COPED e à Coordenadoria de Informação, Tecnologia, Evidência e Matrícula – CITEM. 

São Paulo, 21 de junho de 2023. 
 

a) Consª Maria Eduarda Queiroz de Moraes Sawaya 
Relatora 

 
3. DECISÃO DA CÂMARA 

A Câmara de Educação Básica adota como seu Parecer, o Voto da Relatora. 

Presentes os Conselheiros: Ana Teresa Gavião Almeida Marques Mariotti, Claudio Kassab, Débora 

Gonzalez Costa Blanco, Ghisleine Trigo Silveira, Katia Cristina Stocco Smole, Márcia Aparecida Bernardes, 

Maria Eduarda Queiroz de Moraes Sawaya, Mauro de Salles Aguiar e Valdenice Minatel Melo de Cerqueira.  

Sala da Câmara de Educação Básica, em 21 de junho de 2023. 
 

a) Consª Ghisleine Trigo Silveira 
Presidente da CEB 

 
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de 

Educação Básica, nos termos do Voto da Relatora. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 05 de julho de 2023. 
 

Cons. Roque Theophilo Júnior 
Presidente 
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