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INTERESSADOS Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza / FATEC Taubaté

ASSUNTO Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos
Humanos

RELATOR Cons. Décio Lencioni Machado

PARECER CEE N° 198/2023 CES "D” Aprovado em 29/03/2023

Comunicado ao Pleno em 05/04/2023

CONSELHO PLENO

1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

Trata-se de pedido do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula Souza / CEETEPS sobre
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Recursos Humanos oferecido pela FATEC
Taubaté, nos termos da Deliberagdo 171/2019.

Foram enviados os seguintes documentos: Projeto do Curso, Relatério de Atividades Relevantes,
Relatério Sintese, Histérico do CEETEPS e da FATEC Taubaté.

A Portaria CEE-GP 230, de 27/04/2022, designou os Professores Rogério Tadeu da Silva e Waldemar
Alvaro Di Giacomo para emiss&o do Relatério circunstanciado sobre o Curso.

Os Especialistas realizaram visita in loco no dia 10/06/2022 e o Relatério circunstanciado encontra-
se de fls. 110 a 123.

1.2 APRECIACAO
Com base na norma em epigrafe e nos documentos incluidos aos autos, relato nos seguintes termos:

Histoérico Institucional

Recredenciamento Parecer CEE 123/2019, Portaria CEE/GP 191/2019, DOE 04/05/2019, por 7 anos
Diretora-Superintendente Prof® Laura Lagana
Unidade FATEC Taubaté

Dados do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos

Parecer CD/CEETEPS 703/2019, DOE 12/10/2019, com fundamento na Deliberacdo CEE

Autorizacdo 106/2011, que concedeu ao CEETEPS prerrogativas de autonomia universitaria
CH 2.800 h

Duracéo h/a 50 min

Horario Matutino, das 7h45min as 12h05min, de segunda a sexta

Vagas/semestre 40 vagas

Integralizagdo Minimo 6 semestres e maximo 10 semestres

Francisco Antonio Maciel Novaes

Mestre Desenvolvimento Humano, UNITAU

Esp. Gestdo de RH, UNINTER

Esp. Administragdo Publica e Geréncia de Cidades, UNINTER
Esp. Administragéo Financeira, UNITAU

Graduado Ciéncias Contabeis, UNITAU

Graduado Administracdo de Empresas, UNITAU

Responsavel pelo
PPC

Caracterizagéo da Infraestrutura Fisica da Instituicdo reservada para o Curso

Instalagdo Quantidade Capacidade
Salas de aula 6 41-46
Laboratérios Informética 6 13-40
Laboratério Multidisciplinar 1 28
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SIGA_n


https://linksiga.trf2.jus.br

Biblioteca
Tipo de acesso ao acervo Livre
E especifica para o curso N&o
Total de livros para o curso Impressos: Titulos: 200 Volumes: 97
Site http://www.biblio.cps.sp.gov.br/

Relacdo do Corpo Docente

Regime de

Docente Disciplina trabalho

1. Adriana Leonidas de Oliveira
P6s-Doutorado

Doutora Psicologia/Psicologia Clinica, PUC/SP
Mestre Psicologia/Psicologia Clinica, PUC/SP
Esp. Psicomotricidade, UNITAU

Graduada Psicologia, UNITAU

2. Anna Renata Marcondes Gusmao

- Inglés IV
Mestre Linguistica Aplicada, UNITAU o ~
Esp. Lingua Inglesa, UNITAU Leitura e Produgdo de Textos P

Graduada Letras/inglés, UNITAU - Metodologia para Producao do Conhecimento

- Psicologia Organizacional H

3. Cassia Cristina Bordini Cintra
Esp. Gerontologia Social, Univ. Vale do Paraiba - Gestédo da Rotina de Pessoal | H
Graduada Psicologia, Univ. Bras Cubas

4. César Augusto Pires

Mestre Ciéncias Contabeis e Atuariais, PUC/SP

Esp. Direito Tributario/Processo Tributario, Centro Univ. Salesiano
SP

Esp. D. Trabalho/Proc. Trabalho, Centro Univ. Salesiano SP - Gestéo Financeira H
Esp. Direito Publico, Centro Univ. Salesiano SP

Esp. Direito Civil/Direito Processual, UNIP

Graduado Ciéncias Contabeis, Fac. Anhanguera

Graduado Direito, UNIP

5. Cilmara Aparecida Ribeiro de Lima

Mestre Educacéo, UNITAU

Esp. Programa Especial de Formacéo Pedagdgica de Docente,
Univ. Metodista de Piracicaba

Esp. Informética Empresarial, UNESP

Graduada Processamento de Dados, UNITAU

6. Claudio Alberto Langui

Mestre Engenharia Mecéanica, UNITAU

Esp. Engenharia de Produgdo, UNINTER

Esp. Gestao Empresarial, UNITAU

Graduado Engenharia Mecéanica, UNESP

7. Daniel de Carvalho Costa

Mestre Desenvolvimento Humano, UNITAU ) C}omportamento Organizacional
Graduado Histéria, Univ. Metropolitana de Santos - Etica e Responsabilidade Social Empresarial P

Graduado Filosofia, UNITAU - Gestéo do Clima Organizacional

- Informética Aplicada a Gestao de Pessoas P

- Projeto Integrador |
- Projeto Integrador Il

8. Erica Josiane Coelho Gouvea

Doutora Computagéo Aplicada, INPE

Mestre Computacéo Aplicada, INPE

Esp. Ensino de Matematica, Centro Univ. Claretiano
Graduada Matemética, UNITAU

9. Erico Luciano Pagotto

Doutor Ciéncias, USP

Mestre Mudanca Social e Participagéo Politica, USP

Esp. Psicologia Clinica: aspectos terapéuticos e diagndésticos,
UNYLEYA EDITORA E CURSOS S/A

Esp. Educagéo Ambiental, Univ. Federal de Ouro Preto - Projeto Integrador Il H
Esp. Servigo Social e Gestéo de Projetos Sociais, Anhanguera - Projeto Integrador IV
Educacional

Esp. Marketing, FGV

Esp. Administracdo, FAAP

Graduado Psicologia, UNIP

Graduado Ecologia, UNESP

10. Francisco Antonio Maciel Novaes

Mestre Desenvolvimento Humano, UNITAU

Esp. Gestédo de RH, UNINTER

Esp. Administracéo Publica e Geréncia de Cidades,
UNINTER

Esp. Administragdo Financeira, UNITAU

Graduado Ciéncias Contéabeis, UNITAU

Graduado Administracéo de Empresas, UNITAU

11. Igor Alexandre Fioravante

Mestre Design, Tecnologia e Inovagéo, Centro Univ. Teresa D*Avila
Esp. Formacéo Didatico-Pedagdgica para Cursos na Modalidade

- Matemética Elementar
- Estatistica

- Teoria da Administracéo
- Gestéo da Carreira |
- Cooperacéo e Gestdo de Redes

CEESPPIC202300214

- Captacdo e Selecdo de Talentos
- Negociagao e Gestdo de Conflitos
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EaD, UNIVESP

Esp. Gest&o de Projetos, Instituto Nacional de Educagao

Esp. Ergonomia Aplicada ao Trabalho, Associagdo Brasileira de
Educagéo a Distancia

Esp. Educacéo Profissional e Tecnolégica, Fac. S&o Luis

Esp. Mecanica, CEETEPS

Tecndlogo Produgéo Industria, CEETEPS

- Gestéo de Beneficios

12. Karen Cristina de Carvalho Nunes de Lima

Mestre Design, Tecnologia e Inovagéo, Centro Univ. Teresa

D Avila

Esp. Gestéo de Pessoas e Projetos Sociais, Univ. Federal de
Itajubd

Tecndloga Automacéo de Escritérios e Automacdo, CEETEPS

- Gestéo por Competéncias

13. Leila Urioste Rosso Pires

Pé6s-Doutorado

Doutora Ciéncias Sociais, PUC/SP

Mestre Comunicagéo Social, Univ. Metodista de SP
Esp. Marketing, FGV

Graduada Gest&o Publica, UNINTER

Graduada Psicologia (L), Centro Univ. Salesiano SP

- Educacéo Corporativa
- Gestédo das Rotinas de Pessoal Il

14. Maria Fernanda de Franca Pereira

Mestre Comunicacao, Univ. federal de Juiz de Fora

Graduada Ciéncias Humanas, Univ. Federal de Juiz de Fora
Graduada Comunicagédo Social/Jornalismo, Univ. Federal de Juiz
de Fora

- Comunicagéo Interna

15. Rosa Maria Maia Lavio de Oliveira

Mestre Psicologia Educacional, UNIFIEO

Graduada Direito, Centro Univ. FMU

Graduada Pedagogia, FFCL prof. José Augusto Vieira
Graduada Psicologia, Centro Univ. FMU

- Gestédo da Qualidade de Vida no
Trabalho

16. Rosana Mary Martins

Mestre Linguistica Aplicada, UNITAU

Esp. Ensino de Lingua Inglesa, UNESP

Esp. Tépicos em Ensino e Aprendizagem de Lingua Inglesa,
UNITAU

Esp. Metodologia do Ensino Superior, Inst. Educacional de Assis
Graduada Espanhol (L), UNICID

Graduada formagéo Pedagégica em Pedagogia, Fac. Anhanguera
Graduada Letras/Port.-Inglés, Fac. Ibero-Americana de Letras e
Ciéncias Humanas

Graduada Tradutor e Intérprete/Port.-Inglés, Fac. Ibero-Americana
de Letras e Ciéncias Humanas

- Inglés |

- Inglés I

- Inglés il

- Comunicag&o Empresarial

17. Sonia Maria Santos Cantelmo

Mestre Engenharia de Energia, Univ. federal de Itajuba

Esp. Gerenciamento de Residuos Industriais e Urbanos, UNITAU
Graduado Direito, UNITAU

- Legislagao Trabalhista e Previdenciaria

18. Taise Elen Lopes

Mestre Planejamento E Desenvolvimento Regional, UNITAU
Esp. Gestdo da Educacéo Publica, UNIFESP

Esp. Design Instrucional, Univ. Federal de Itajuba

Esp. Gestéo de Pessoas, Centro Univ. Salesiano SP
Graduada Psicologia, Centro Salesiano SP

Tecndloga Gestdo Empresarial, CEETEPS

Graduada Administracéo, Centro Univ. Salesiano SP

- Competéncias Gerenciais
- Gestéo das Relacdes Interpessoais

Classificacdo dos Docentes por Titulagdo

Titulacédo Quantidade %

Especialista 1 5,6
Mestre 13 72,2
Doutor 4 22,2
Total 18 100

A titulacdo dos docentes obedece ao disposto na Deliberacdo CEE 145/2016.

Corpo Técnico disponivel para o Curso

Tipo

Quantidade

Diretor

1

Coordenador do curso

Diretoria de Servico Académico

Diretoria de Servico Administrativo

Auxiliar Administrativo

Bibliotecéria

TI/Multimidia

RNk e
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Demanda do Curso desde a Autorizagado

Sem Vagas Candidatos | Relagdo Candidato/Vaga
" | Matutino Matutino Matutino
2023/1 40 62 1,55
2022/2 40 47 1,18
2022/1 40 62 1,55
2021/2 40 107 2,7
2021/1 40 128 3,2
2020/2 40 200 5,00
2020/1 40 143 3,6

Demonstrativo de Alunos Matriculados no Curso

Matriculados
Sem. | Ingressantes | Demais Séries Total
Matutino Matutino Matutino
2023/1 40 92 132
2022/2 40 87 123
2022/1 40 84 123
2021/2 40 52 92
2021/1 40 41 81
2020/2 40 18 58
2020/1 40 - 37
Matriz Curricular
Sem Disciplina CH CH CH to_tal
Tedrica Pratica 50 min
Leitura e Producgdo de Textos 40 - 40
Matemética Elementar 80 - 80
Comportamento Organizacional 80 - 80
10 Informatica Aplicada a Gestéo de Pessoas 40 - 40
sem Psicologia Organizacional 80 - 80
Projeto Integrador | - 40 40
Teoria da Administracéo 80 - 80
Inglés | 40 - 40
Total do Semestre 480
Estatistica Aplicada 80 - 80
Captacdo e Selecdo de Talentos 40 40 80
Projeto Integrador Il - 40 40
Gestéo de Carreira 40 - 40
20 Inglés Il 40 - 40
sem | Gestdo das Relacdes Interpessoais 40 - 40
Competéncias Gerenciais 40 - 40
Etica e Responsabilidade Social Empresarial 40 - 40
Comunicacdo Empresarial 80 - 80
Total do Semestre 480
Gestéo das Rotinas de Pessoal | 80 - 80
Gestao de Beneficios 40 - 40
Negociacéo e Gestdo Conflitos 40 - 40
Gestdo da Qualidade de Vida no Trabalho 80 - 80
3° Inglés Il 40 - 40
sem | Cooperacdo e Gestdo de Redes 40 - 40 —_—
Comunicagéo Interna 40 - 40 —
Projeto Integrador 1l - 40 40 p—
Legislacdo Trabalhista e Previdenciéria 80 - 80 —
Total do Semestre 480 %
Gestdo do Clima Organizacional 40 - 40 ——
Inglés IV 40 - 40 —_—
Gestdo Financeira 80 - 80 =73
40 Projeto I~ntegrador Iy - 40 40 y
sem Educ~agao Corporatlya . 80 - 80 S
Gestdo por Competéncias 80 - 80 g
Métodos para a Producéo do Conhecimento 40 - 40 (L\)‘
Gestdo das Rotinas de Pessoal Il 80 - 80 ==z
Total do Semestre 480 =0
— m
———n
=0
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Gestéo de Desempenho 40 - 40
Empreendedorismo e Gestdo da Inovacéo 80 - 80
Gestéo de Projetos 80 - 80
50 Gestdo da Saude e Seguranca Ocupacional 40 - 40
sem Contabilizacéo e Proviséo de Recursos Humanos 80 - 80
Espanhol | 40 - 40
Remuneracéo Estratégica 80 - 80
Projeto de Recursos Humanos | - 40 40
Total do Semestre 480
Planejamento e Estratégia em Recursos Humanos - 80 80
Espanhol Il 40 - 40
Projeto de Recursos Humanos Il - 40 40
6° Auditoria e Qualidade em Gestdo de Pessoas 80 - 80
sem | Gestdo do Conhecimento 80 - 80
Coaching e Consultoria em Gestédo de Pessoas 80 - 80
Sistemas Gerenciais 80 - 80
Total do Semestre 480

TOTAL DO CURSO 2.880 h/a

As ementas, objetivos e bibliografia encontram-se de fls. 22 a 52.

Demonstrativo da Carga Horaria

horas/aula | horas/rel6gio
50 min 60 min
Disciplinas 2.880 2.400
Estagio 240
TCC 160
Total 2.800

A composigédo curricular do Curso acha-se regulamentada na Resolu¢cdo CNE/CP 3/2002.

Ressalte-se que a Resolucdo CNE/CP 3/2002 foi revogada pela Resolugdo CNE/CP 1/2021,
homologada em 06/01/2021. Como as novas DCN ndo preveem periodo de transicdo para a sua
implementac&o, o CEETEPS esclarece que as adequag8es necessarias nos projetos pedagdgicos dos cursos
serdo realizadas de forma gradativa a partir da aprovacédo e publicacdo de Deliberacdo CEETEPS que
regulamenta as referidas diretrizes para os cursos de graduacao das FATEC.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos esta contemplado no Catélogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, aprovado pela Portaria MEC 413/2016, sob o Eixo Tecnolégico
Controle e Processos Industriais, estando estabelecida a carga horaria minima de 1.600 horas para o curso.

A |IES deve se atentar para as disposicdes dadas pela Deliberacdo CEE 207/2022, homologada pela
Resolucéo Seduc de 19/04/2022, DOE 21/04/2022.

Da Comisséo de Especialistas

Os Especialistas finalizaram seu Relatério com manifestagéo favoravel ao Reconhecimento do Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Reconhecimento do
Curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Recursos Humanos, oferecido pela FATEC Taubaté, do Centro
Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza, pelo prazo de trés anos.

2.2 A IES devera atender a Resolugdo CNE/CES 07/2018, que estabelece as Diretrizes para a
Extensao na Educacéo Superior Brasileira.

2.3 O presente reconhecimento tornar-se-a efetivo por ato proprio deste Conselho, ap6s homologagao
deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Sé&o Paulo, 23 de margo de 2023.

a) Cons. Décio Lencioni Machado
Relator
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3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salom&o, Décio Lencioni
Machado, Eduardo Augusto Vella Gongalves, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Marco Aurélio Ferreira,
Maria Alice Carraturi, Pollyana Fatima Gama Santos e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacgédo Superior, 29 de margo de 2023.

a) Cons? Rose Neubauer
Vice-Presidente da Camara de Educagao Superior

DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 05 de abril de 2023.

Cons. Roque Theophilo Janior

Presidente
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