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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

CONSELHO PLENO

O Reitor do Centro Universitario de Santa Fé do Sul solicita, por meio do Oficio 12/2022, protocolado
em 30/06/2022, Renovagdo do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, nos termos da Deliberagdo CEE 171/2019 — fls. 03

Credenciamento

Parecer CEE 84/2018, Portaria CEE-GP 99/2018, publicada em 15/03/2018, por cinco anos
Encontra-se em tramite pedido de Recredenciamento Institucional.

Direcao

Guilherme Hiroshi Yamanari, mandato de 30/120/2019 a 29/12/2023

Renovagéo do
Reconhecimento

Parecer CEE 16/2020, Portaria CEE-GP 52/2020, publicada em 30/01/2020, por trés anos. O
Curso obteve nota 3 no ENADE de 2021

O pedido foi protocolizado fora do prazo estabelecido pelo art. 47 da mencionada Deliberacao.

O expediente foi despachado para AT verificar se os documentos atendiam a referida Deliberagéo.
Apo6s andlise, a AT houve por bem baixar em diligéncia para que a Institui¢cdo informasse se o Curso em pauta
atendia a Resolugcdo CNE/CP 01/2021, bem como a Deliberagcdo CEE 207/2022- fls. 180. A IES respondeu
gue o Curso atende ambas as normas — fls. 181. Atendida a diligéncia o Processo foi encaminhado a CES,
gue, na reunido de 26/10/2022, indicou os Especialistas Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Andréa Carla
Gongalves Vianna, para elaboragdo de Relatério circunstanciado sobre o Curso, corroborada pela Portaria
CEE-GP 457/2022 —fls. 184.

1.2 APRECIACAO

Com base na norma em epigrafe, nos dados do Relatério Sintese e no Relatério da Comisséo de
Especialistas, analiso os autos como segue:

Responsavel pelo Curso: José Paulo Codinhoto, Mestre em Engenharia Elétrica pela UNESP, ocupa o cargo
de Professor e Coordenador do Curso.
Dados Gerais —fls. 05

Das 19h as 22h30min, de segunda a sexta-feira, e aos sabados das 13h as 17h30min
que ficam disponiveis para plantéo de duvidas das atividades extraclasse

Duracéo da hora/aula 50 minutos

Carga horaria total do Curso 2.200 horas

Regime matricula Seriado semestral

Numero de vagas oferecidas 100 por semestre

Tempo para integralizacédo Minimo de 6 semestres e maximo de 12 semestres

Horarios de Funcionamento

Caracterizacdo da Infraestrutura Fisica da Instituicdo reservada para o Curso —fls. 05

Instalacéo Quantidade Capacidade Observacgdes a

—

Salas de aula 03 100 §
L 04 Laboratérios com 40 q
Laboratérios LI, I1I, IV e V 05 40 computadores e 01 com 20 (L\)‘
Anfiteatro 01 180 ==z
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n

L

ul

@)
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https://linksiga.trf2.jus.br

Biblioteca - fls. 05

Tipo de acesso ao acervo Livre

E especifica para o curso nédo

Total de livros para o curso (n°)

249 Obras e 708 Exemplares

Periédicos Online

293 Periédicos

Biblioteca  Virtual — Acervo Online
Outros http://sophia.funecsantafe.edu.br
https://dliportal.zbra.com.br/Login.aspx?key=FUNEC
Relacdo Nominal do Corpo Docente — fls. 06
Nome Titulacdo Académica R.T. Disciplina
Ademir Gasques Espgcial_ista em Dir_eitos Difusos e Coletivos » o )
- Universidade Brasil JRTD | Etica, Direito e Legislagéo
Sanches = N .
Graduacdo em Ciéncias Juridicas
Alines Leda Mestre em Letras - Universidade Federal de o .
p Mato Grosso do Sul JPTD | Comunicagédo e Expressao
Scurciatto =
Graduacdo em Bacharel em Letras
Elaine Doro Mestre em Filosofia — PUC/Campinas . h N
Mardegan Costa Graduacédo em Ciéncias Contabeis JRTD | Metodologia da Pesquisa Cientifica
Arquitetura e Organizacao de
Computadores
Sistemas Operacionais
Enio Rodrigo Especialigta em Redes de Computadores - Laboraltério‘de Sistemas
Marconcini Centro UnlverS|ta(|o de Votuporanga JRTD | Qperacionais
Graduagdo em Sistemas de Informagao Redes de Computadores
Laboratério de Redes de
Computadores
Seguranca da Informacéo
Mestre em Desenvolvimento Territorial e Gestéo de Projetos
Erica Fernanda Meio Ambiente - Universidade de IRTD
Pereira de Andrade | Araraquara Empreendedorismo
Graduacdo em Administracdo de Empresas
Fabio Agostinho Mestre em Engenharia Elétrica — UNESP Programacé&o Estruturada
. Graduacdo em Andlise e Desenvolvimento| JRTD | Desenvolvimento delnterfaces
Boris )
de Sistemas Web
Programacéo Orientada a Objetos
Mestre em Ciéncia da Computagdo - Engenharia de Software
Fernando Pedroso | UNESP JRTD | Andlise e Projeto de Software
Graduacdo em Sistemas de Informacéo Teste e Qualidade de
Software
Especialista em Gestao e Planejamento de
Eustavo Henrique| T.I — inlculdade de Tecnologia Ciéncias e JRTD |Sistemas de Informacdes Gerenciais
assaro Educacéo
Graduacdo em Ciéncia da Computacéo
Jesse Wilton Basilio Mestre em Matem‘ética ~ UNICAMP, . JRTD Mater:né_uica Aplicada
Graduacdo Licenciatura em Matematica Estatistica
Mestre em Agronegécios- Universidade
José Estevao Duran | Federal de Mato Grosso do Sul JRTD |Introducédo a Administragao
Graduacéo em Ciéncias Contabeis
Algoritmos e Légica de Programacéo
Bancos de Dados |, Il
Marcos Antonio | Doutor em Engenharia Elétrica — UNESP Desenvolvimento de Aplicativos
< A = JRTD
Estremote Graduacdo em Ciéncia da Computacéo Desktop I, Il
Estruturas de Dados
Projeto Integrado de Sistemas |, Il
batricia Freitas Especialista em Di}dética em Inglés - Lingua Inglesa
Espindola Gongalves Faculdade Campos Eliseos JRTD Inglés Instrumental
Graduacdo em Letras - Portugués e Inglés
- . Interacdo Humano- Computador
Especialista em Desenvol\{lmer)tg_ de Desenvolvimento de Sistemas Web |, Il
Software para Web — Centro Universitario de Desenvolvimento de Aplicativos Méveis
Ronaldo Pires Dias Santa Fé do Sul JRTD Topicos em Tecnologia da Informacio
Gradlua(;éo em Analise e Desenvolvimento | ”p 9 ¢
de Sistemas Bancos de Dados NaoRelacionais
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Classificacdo da Titulagdo segundo a Deliberacdo CEE 145/2016

Titulo N %
Especialista 05 38,46
Mestre o7 53,84
Doutor 01 7,69

Total 13 100,0

A Deliberagdo CEE 145/2016, estabelece no art. 1°, inciso |, no art. 2°, inciso I, art. 4°:

“Art. 1° Estao autorizados a exercer a docéncia nos cursos superiores, os docentes que alternativamente:
| - forem portadores de diploma de pds-graduagéo stricto sensu, obtidos em programas reconhecidos ou
recomendados na forma da lei.

Art. 2° Nos processos de credenciamento e recredenciamento institucionais, os percentuais minimos de
docentes previstos no inciso | do artigo 1° sdo:

Il - para os centros universitarios: metade (1/2) do total de docentes da Instituicho composto por
mestres/doutores com, pelo menos, um quarto (1/4) do total de docentes da instituicdo com o titulo de
doutor.

Art. 3° Os percentuais de docentes estabelecidos no artigo 2° desta Deliberacdo deverdo ser aplicados a
cada curso mantido pela Instituicdo, ressalvado o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 4° O percentual minimo de professores contratados em regime de tempo integral deve ser de um terco
do total de docentes nas universidades e de um quarto nos centros universitarios.”

Corpo Técnico disponivel para o Curso —fls. 08

Tipo Quantidade
Laboratério de Informética 06
Biblioteca (noturno) 03
CTI — Centro de Tecnologia da Informac¢é&o (noturno) 02

Demanda do Curso nos ultimos Processos Seletivos —fls. 08

Periodo _ Vagas _ Candidatos Relagdo _Candidato/Vaga
Diurno Noturno Diurno Noturno Diurno Noturno
2018 -- 100 - 68 -- 0,68
2019 -- 100 - 73 -- 0,73
2020 -- 60 - 77 -- 1,28
2021 -- 60 - 80 -- 1,33
2022 - 60 - 77 -- 1,28
Demonstrativo de Alunos Matriculados e Formados no Curso - fls. 08
Periodo Matriculados Egressos
Ingressantes Demais Séries Total
Diurno Noturno Diurno Noturno Diurno Noturno Diurno Noturno
2018 -- 32 -- 43 -- 75 - 20
2019 -- 30 -- 37 -- 67 - 16
2020 -- 23 -- 29 -- 52 - 15
2021 -- 28 -- 24 -- 52 - 13
2022 -- 23 -- 25 - 48 -- 14

Matriz Curricular - fls. 10

A estrutura curricular do Curso foi aprovada na Reunido da Congregacéo realizada em 26/02/2019.

Eixo Disciplina H/A
fl_’ Comunicacdo e Expressao 02/40 ]
2 Formagao Comum Introducdo a Administracao 02/40 ]
g Lingua Inglesa 02/40 ]
(%) Matemética Aplicada 04/80 —_—
= Formag&o Algoritmos e Légica de Programacéo 04/80 =
Especifica Arquitetura e Organizagdo deComputadores 02/40 —_—
Programacéo Estruturada 04/80 ——
Subtotal 20/400 ===
o Formacao Comum Inglés Instrumental 02/40 g
‘g Metodologia da Pesquisa Cientifica 02/40 S
€ |Formacao Bancos de Dados | 04/80 q
bt Especifica Desenvolvimento de Interfaces Web 04/80 ‘L\)‘
° Interacdo Humano-Computador 02/40 =
N Programacéo Orientada a Objetos 04/80 ] %
=
=u
=0
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[Sistemas Operacionais 02/40
Subtotal 20/400
= Formacédo Comum |Estatistica 02/40
° 3 ° Bancos de Dados I| 04/80
™ e ~ Desenvolvimento de Aplicativos Desktop | 04/80
o  |Formacgéo n -
2} Especifica Desenvol\_/lmento de Sistemas Web | 04/80
Engenharia de Software 04/80
Laboratério de Sistemas Operacionais 02/40
Subtotal 20/400
o |[Formacdo Comum Etica, Direito e Legislacdo 02/40
> Desenvolvimento de Aplicativos Desktop Il 04/80
g Formagao Desenvolvimento de Sistemas Web Il 04/80
9 Especifica Estruturas de Dados 04/80
° Redes de Computadores 04/80
< Sistemas de Informacdo Gerenciais 02/40
Subtotal 20/400
% |Formacdo Comum |Gestdo de Projetos 02/40
% g o Andlise e Projeto de Software 04/80
0 Formagao Desenvglyimento de Aplicativos Méveis 04/80
Especifica Laboratério de Redes de Computadores 04/80
Projeto Integrado de Sistemas | 04/80
Tépicos em Tecnologia da Informacéol 02/40
Subtotal 20/400
o Formacdo Comum |[Empreendedorismo 02/40
g Bancos de Dados Nao Relacionais 04/80
= Formagio Projeto Integrado de Sistemas I 04/80
2 Especifica Seguranca da Informagédo 02/40
2 Teste e Qualidade de Software 04/80
n Tépicos em Tecnologia da Informacéoll 04/80
Subtotal 20/400
Alividades Atividades Complementares —
Complementares
Total 2.400

Resumo da Carga horéria

Disciplinas COmMuUNSs .......ccoooiiiiiiiiienanan. 600h/a.......ccceenennnn 500h
Disciplinas Especificas

Atividades COMPIEMENTAIrES ......cccuuiiiiiiiiiiieii e 200h
TO AL .t 2.200h

O Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas pelo CNCST pertence
ao Eixo Informagao e Comunicagéo, prevendo carga horéria de 2.000 horas.

A matriz curricular atende a Resolugdo CNE/CES 03/2007, que dispde sobre o conceito de hora-
aula.186.
Da Comisséo de Especialistas - fls. 186/204

Os Especialistas ap0s visita a Instituicdo em 01/12/2022, elaboraram Relatério que se encontra
descrito a seguir:

Contextualizacdo do Curso, do Compromisso Social e da Justificativa apresentada pela Instituicdo

“A oferta do curso tem como base a demanda proporcionada pelas empresas da regido de Santa Fé
do Sul -SP. Essas empresas tém aproveitado os alunos nos mais diversos segmentos da &rea de
informatica. O Centro Universitario de Santa Fé do Sul atende a um publico local, regional e estadual,
e apresenta-se como uma importante instituicho de ensino superior para a cidade. Neste sentido,
contextualizacdo do curso, compromisso social e justificativa de oferecimento s&o coerentes e
satisfatorias para efeitos de avalia¢&o.”

Objetivos Gerais e Especificos

CEESPPIC202300151

“O objetivo geral e os objetivos especificos do curso estdo adequados. O perfil do egresso de Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas apresentado é de atuar no segmento de Tecnologia da
Informacéo, conforme necessidades da sociedade de modo geral, em especial na area de
desenvolvimento de sistemas. Lida com plataformas e ferramentas para o desenvolvimento de sistemas.
O perfil do egresso estd bem delineado para formagdo de um profissional em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas.
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Assim, o curso deve formar profissionais capazes de contribuir no enfrentamento dos desafios que a
informatica impde com sua complexidade e diversidade de aplicagdes.

Os objetivos atendem muito bem ao perfil profissional e adicionam uma abordagem académica de
produzir e difundir conhecimento, bastante adequada a uma instituicdo académica.”

Curriculo, Ementario, Bibliografia

“O curriculo do curso é adequado a formacdo pretendida e atende as diretrizes. A elaboracéo do
atual curriculo teve como diretriz essencial atender as necessidades para a formagao do perfil profissional
desejado do aluno, com base nas tendéncias do mercado de trabalho.

A sequéncia das disciplinas é coerente, sendo cada semestre dividido em disciplinas de Formacéo
Comum e de Formacéo Especifica. Porém, n&o existem disciplinas que sdo pré-requisitos para outras.
Por outro lado, atingindo quatro ou mais DP’s, o aluno fica retiro (reprovado), tendo que cursar
novamente essas disciplinas, ndo podendo cursar disciplinas das séries seguintes.

As bibliografias disponiveis sédo coerentes e atuais, ja que a instituicdo possui a Biblioteca Digital
“Minha Biblioteca”. No geral, as obras elencadas nas bibliografias basicas e complementares sdo da
plataforma “Minha Biblioteca”. As demais obras sédo fisicas, e podem ser encontradas na Biblioteca,
compondo 249 obras e 708 exemplares, além de 293 periddicos online.

A carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizagdo e duragdo dos cursos de
tecnologia, na modalidade presencial é regulamentada pela Resolugdo CNE/CP n° 03/2002 -Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para Cursos Tecnologia e ao CNCST 2016 para o curso especifico.
Nesse sentido, o curso atende com essa carga horaria, visto que possui 2.400 horas de aulas,
sendo 2.200h de aula, 200h de Atividades Complementares. Tempos minimos e maximos de
integralizagdo sdo definidos no PPC (2022-00250.pdf) e encontram-se adequados ao curso.

Em reunido com os alunos pode ser constatado que o0os mesmos estdo satisfeitos com a grade
curricular ofertada.”

Matriz Curricular

“A matriz curricular do curso esta alinhada as competéncias pretendidas, com as disciplinas comuns e
especificas bem distribuidas nos 6 semestres. A transposi¢cao de conhecimentos tedricos e praticos para
situagBes profissionais € realizado por meio das disciplinas Projeto Integrado de Sistemas | e II,
oferecidas do 5° e 6° semestres.

Constatou-se que a mesma atende ao disposto no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia, existindo uma boa distribuicdo entre as disciplinas de carater comum e as especificas da
area tecnoldgica. A bibliografia das disciplinas é adequada e atual, j& que possuem a Biblioteca Digital
“Minha Biblioteca”, além das obras fisicas, compondo 249 obras e 708 exemplares, e dos 293 periddicos
online.

Apesar do curso ndo possuir Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), Anexo lll contempla essa atividade
por meio das disciplinas Projeto Integrado de Sistemas | e I, que consistem em um trabalho mais elaborado
a ser desenvolvido pelo aluno nos dois Ultimos semestres do curso, envolvendo diferentes competéncias
adquiridas.

Porém, durante a reunido com os docentes, identificou-se que as bancas de avaliagéo dessas disciplinas
nédo sdo remuneradas.”

Metodologias de Aprendizagem

“As metodologias de aprendizagem predominantes s&o a aula expositiva, e as praticas em laboratério.
As experiéncias de aprendizagem acontecem prioritariamente em salas de aula e laboratérios de
informéatica, bem como por meio das atividades complementares, como por exemplo: cursos, féruns,
semanas académicas, treinamentos, dentre outras.

A comissdo de especialistas constatou que nos semestres 5 e 6 sdo aplicadas atividades de
caracteristica multidisciplinar dedicada ao desenvolvimento de software, por meio das disciplinas Projeto
Integrado de Sistemas | e I, com o objetivo de colocar em pratica as competéncias e habilidades, no sentido
de adquirir autonomia profissional e intelectual.

As atividades complementares, bem como as acgdes educativas desenvolvidas tem como propdsito,
aprimorar a formagdo académica do aluno por meio da relagdo entre a teoria e pratica visando a
aquisicdo de habilidades e competéncias, o desenvolvimento da cidadania, além do acompanhamento
dos avancgos cientificos e tecnoldgicos em acréscimo as atividades curriculares. As atividades
complementares sdo componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, de
habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar.
O curso ndo oferece uma acdo de nivelamento matematico, dentre outras, para 0s ingressantes.
Também ndo possui monitorias, como por exemplo para algoritmos, inglés e matematica. Tanto o
nivelamento, quanto as monitorias, sdo agdes que poderiam contribuir para a reducdo da evaséo.”

CEESPPIC202300151

Estagio Supervisionado

“O Estagio Supervisionado, apesar de ndo ser obrigatorio para os Cursos Superiores de Tecnologia, é
contemplado pelo Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro
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Universitario de Santa Fé do Sul no seu Projeto Pedagégico de Curso por meio de Atividades
Complementares.

O Regulamento das Atividades Complementares foi apresentado no Anexo Il do PPC (2022-00250.pdf).
Existem Atividades Préaticas, que sdo realizadas nos semestres 5 e 6 por meio das disciplinas Projeto
Integrado de Sistemas | e Il, que consistem em um trabalho mais elaborado a ser desenvolvido pelo aluno
nos dois Ultimos semestres do curso, envolvendo diferentes competéncias adquiridas. Essas atividades séo
avaliadas por meio uma qualificagdo realizada ao final do primeiro semestre e por uma banca realizada
ao final do segundo semestre.”

Trabalho de Conclusédo de Curso

“Nao se Aplica.

Porém, vale destacar que dois UGltimos semestres as disciplinas de Projeto Integrado de Sistemas | e I
podem ser consideradas, em seus objetivos, semelhantes ao TCC, conforme descrito nos itens 4 e 5
desse relatério.”

Funcionamento do Curso, Formas de Acompanhamento dos Egressos

“O curso prevé ingresso por Processo Seletivo (Vestibular), para 60 vagas/ano.

O curso esta sendo oferecido no periodo noturno, das 19h as 22h30, de segunda a sexta-feira, e aos
sébados das 13h as 17h30min que ficam disponiveis para plantdo de davidas das atividades extraclasse.
A evasédo registrada nos Ultimos cinco anos, conforme verificado durante a visita in-loco é de 54% no
primeiro semestre e de 35% no segundo, dando uma média anual de 44,5%. Essa evasao tédo alta ainda é
sequela dos dois anos de pandemia.

O prazo de integralizacdo é de 06 (tempo minimo) a 10 semestres (tempo maximo), condizente com a
duracéo do curso.

Com relagdo ao acompanhamento dos egressos, em reunido com o NDE, foi identificado que a
instituicdo ndo tem oficialmente uma ferramenta para essa agdo. Porém, foi informado que existem
grupos e listas de discussdes que mantém o contato com os ex-alunos, e que boa parte deles sédo
convidados para participarem das semanas académicas e outras atividades”

Sistema de Avaliacdo do Curso

“O Sistema de Avaliacdo é continua, formativa e cumulativa ao longo do periodo escolar e terminativa
por meio de avaliagdes bimestrais, seguindo-se as normas pré-estabelecidas pelo Regimento do
Centro Universitario, no qual o aluno é considerado aprovado quando obtiver, em cada disciplina cursada,
nota semestral final igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75%.

As provas sé@o aplicadas mediante calendario académico, assim como o0s exames, periodos de 22
época, que permitem ao aluno a possibilidade de recuperacéo em caso de nota-média abaixo de 7,0 (sete).
Frequéncia

“O registro da frequéncia é realizado pelos docentes e mantido no sistema académico. E necessario ter a
frequéncia minima de 75% da carga horaria total da disciplina as atividades académicas, sendo
considerado reprovado na disciplina o aluno que n&o atingir esse percentual minimo ao final da
disciplina.

2. Nota-média

A nota-média em cada disciplina é definida com base nas provas e trabalhos, sendo de autonomia
de cada docente definir suas regras e critérios, porém, é obrigatério aplicar, no minimo, dois
instrumentos de avaliagdo. A nota final minima para aprovacdo em todas as disciplinas € 7,0 (sete) ou
média 5,0 (cinco) no exame geral ou exame de segunda época.

3. Atividades Complementares

Ao aluno que completar a carga horaria exigida (200 horas) em Atividades Complementares sera atribuido
o resultado final APROVADO ou REPROVADO, a ser consignado em seu historico escolar.”

Atividades Relevantes

“Anualmente ocorrem varias Atividades Complementares, que compreendem a extensao universitaria,
bem como as ac¢des educativas desenvolvidas com o propdsito de aprimorar a formacdo académica do
aluno por meio da relagdo entre a teoria e pratica visando a aquisigdo de habilidades e competéncias,
o desenvolvimento da cidadania, além do acompanhamento dos avangos cientificos e tecnoldgicos em
acréscimo as atividades curriculares. As atividades complementares sdo componentes curriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do
aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar.

As Atividades de Extensdo contemplam: Curso de extensdo, Visitas, Encontros de estudantes ou de
profissionais da area do curso, Palestras, Monitoria de ensino, Grupos de estudo, Participacdo em
eventos académicos, Trabalhos publicados em midia, Publicagédo cientifica, Disciplinas extracurriculares
em areas afins, cursadas como enriquecimento curricular, Iniciagdo Cientifica, Apresentacé@o de trabalhos
em eventos, Evento cultural, Minicursos, Cursos especiais, Estagio supervisionado.

Ao aluno que completar a carga horaria exigida em Atividades Complementares sera atribuido o
resultado final APROVADO ou REPROVADO, a ser consignado em seu histérico escolar.

Assinado com senha por ROQUE THEOPHILO JUNIOR - Presidente / GP - 21/03/2023 as 18:49:43.
Documento N°: 68171045-2077 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=68171045-2077

CEESPPIC202300151



O NUPE, Nucleo de Pesquisa, é o 6rgdo subordinado a Pr6-Reitoria de Pés-Graduagédo e Pesquisa,
e responsavel pelo planejamento, coordenacdo, acompanhamento e implantacdo de politicas de
pesquisa e produgéo intelectual no UNIFUNEC.

Anualmente, o NUPE abre inscrigdes para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
—PIBIC e para 0o Programa de Iniciagdo Cientifica —PIC, aos alunos de graduacéo da Instituicéo,
apresentadas no PPC (2022-00250.pdf).

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagédo Cientifica (PIBIC) do Centro Universitario —UNIFUNEC
oferece 30 (trinta) bolsas de estudo anualmente aos alunos de graduacdo que obtiverem o melhor
desempenho na avaliagdo do projeto de pesquisa enviado e do curriculo. No PIBIC, os professores
(orientadores) e os alunos (orientados) dos projetos de pesquisa aprovados sdo contemplados com
um auxilio financeiro.

Vale destacar que o PIBIC ndo sdo bolsas do CNPg, a instituigho apenas optou por usar a mesma
nomenclatura.

O UNIFUNEC também oferece o PIC (Programa de Iniciagdo Cientifica), em que o aluno orientado
desenvolve o projeto de forma voluntaria e o professor orientador recebe auxilio financeiro para cada
trabalho desenvolvido. Os editais de ambos os programas sédo divulgados anualmente no site do
UNIFUNEC para selegdo dos melhores projetos. As Atividades de Pesquisa contemplam o Férum de
Iniciagdo Cientifica, as Semanas Académicas, entre outros.

Vale destacar também, que a instituicdo possui um Programa de Bolsas, tais como Estagios
Remunerados (desconto na mensalidade), Bolsa Social, Convénio com a Prefeitura. Atualmente 10
alunos sédo bolsistas, sendo 05 pelo IES e Prefeitura Municipal e 05 de empresas privadas.”

AvaliacGes Institucionais e Outras Avaliacdes

“1.CPA — Comissdo Permanente de Avaliagdo

A CPA do UNIFUNEC é composta por representantes dos funciondrios, da sociedade civil, 1 (um) discente
e representantes do corpo docente. A Comissdo constitui-se em 6rgdo autbnomo de assessoria e
colaboracdo com a gestdo administrativa. Tem por objetivos detectar fragilidades e potencialidades da
Instituicdo, buscando melhorias e solugdes. Os resultados da CPA servem de base para elaboragédo
do PDI- Plano de Desenvolvimento Institucional. Nesta perspectiva, a CPA organiza seus trabalhos de
acordo com a Lei Federal n° 10.861, de 10 de abril de 2004 que instituiu 0 SINAES —Sistema Nacional de
Avaliacéo do Ensino Superior e em nivel Estadual a deliberagdo CEE-SP n° 160/2018.

CEP — Comité de Etica em Pesquisa

O Comité de Etica do UNIFUNEC apresenta registro no CONEP —Comité Nacional de Etica em Pesquisa e
é coordenado pela Prof.2 Me. Marisa Lidia Azevedo Silva e vice coordenagdo pela Proft Dra. Dagmar
Aparecida de Marco Ferro. O Comité é constituido por docentes da Instituicdo, representantes da
sociedade civil e por um funcionario do UNIFUNEC. E fung&o do Comité de Etica da Instituig&o analisar
e emitir parecer sobre os Projetos de Pesquisa a serem desenvolvidos por alunos e docentes do
UNIFUNEC ou de outras Instituicdes. Aqueles projetos que envolvam humanos, necessariamente devem
ser encaminhados para andlise e parecer do CEP. Os procedimentos desenvolvidos no ambito do comité
sdo estruturados de acordo com a legislacdo federal pertinente, sendo mantido arquivo individual por
procedimento e confidencialidade. O Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa encontra-se no
site www.funecsantafe.edu.br.

3.Avaliagdo ENADE - Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes

Com relagdo ao ENADE, foram oferecidas aulas extras sobre temas e questdes relacionados ao ENADE,
que juntamente com a nova grade e as mudancas aplicadas, o curso obteve uma melhora atingindo nota 3
(trés) no ENADE de 2020. Essa foi uma agao realizada pelo NDE.”

Recursos Educacionais de Tecnologia da Informacao

“ O curso avaliado é completamente imerso na area de computagdo, o que faz com que a maioria das
atividades esteja ligada a informéatica de alguma forma, seja no conteldo tedrico, seja na préatica
laboratorial ou ainda nos trabalhos e projetos. Em relagdo aos cinco Laboratérios de Informéatica, séo
disponiveis computadores com configuragdes adequadas, em sua maioria Core i5-9400 com SSD,
projetores, rede cabeada e sem fio em todas as instalagdes.

Dos cinco laboratérios, quatro deles possuem 40 computadores e um possui 20 computadores. O curso de
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas faz uso exclusivo dos laboratérios 1, 4 e 5.

As salas sdo providas de iluminagdo, ventilagdo ideal, amplas janelas e ar-condicionado. Dispéem
de lousa, recursos audiovisuais, internet banda larga, permitindo o uso do espaco para atividades
coletivas coordenadas por docente.

N&o se aplica ao curso a avaliagédo de atividades ndo-presenciai.”

Docentes e Coordenador

“A formacao, titulacdo e experiéncia profissional do corpo docente atendem a Deliberagdo n° 145/2016.
No PPC (2022-00250.pdf) é informado que os Curriculos de todos os professores estdo
disponibilizados na Plataforma Lattes. Em visita ao site da Instituicdo, constatou-se que o link do
Curriculum Lattes de cada professor esta disponibiliza para acesso. Além disso, um quadro resumo é
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apresentado no PPC (2022-00250.pdf) contendo a titulacdo, regime de contratacdo, disciplinas
ministradas e carga horaria de cada professor.

Foram analisadas também, a adequac&o do regime de trabalho, bem como a carga horaria em horas-aula,
sendo que esses itens foram considerados adequados ao curso.

Em reunido com os professores do NDE, evidenciou-se que é um grupo comprometido, dedicado, essencial
para direcionar os rumos do curso, bem como propor atualizagées.

Os alunos presentes na reunido expressaram contentamento quanto ao conhecimento e didatica dos
docentes. Participaram da reunido sete alunos, sendo trés do primeiro ano, dois do segundo e dois do
terceiro.

Durante a reunido com os demais docentes (sem os do NDE) foi possivel evidenciar a experiéncia do corpo
docente, e a boa rela¢d@o entre os docentes e a coordenagdo do curso. Os docentes estio satisfeitos com
a infraestrutura, coordenacdo, acervo bibliografico, softwares disponibilizados, sistema Moodle. E
evidente que as acdes relacionadas a area de pesquisa melhoraram, que a instituicdo investe no
professor, e todos se sentem como uma familia. A grade curricular do curso é adequada e atualizada
com o mercado de trabalho.

Quanto ao Coordenador de Curso, sua formagao é adequada aos propoésitos Curso, conforme informado
no curriculo Lattes.

Os alunos presentes na reunido expressaram contentamento quanto a atengédo e conduta profissional
do Coordenador do Curso avaliado.

Os docentes presentes na reunido expressaram contentamento quanto ao trabalho exercido e conduta
profissional exercidos pelo Coordenador do Curso e Reitoria.”

Plano de Carreira

“A partir do ano de 2006, o Centro Universitario de Santa Fé do Sul adotou a realizagdo de
Concursos Publicos para a contratagdo de docentes, tendo sido realizados até o presente, trés concursos
com regime de trabalho sujeito a Jornada Reduzida de Trabalho Docente —JRTD (Lei Complementar n°
114 de 13 de setembro de 2006)

O nuimero de horas semanais correspondentes a carga suplementar de trabalho ndo podera exceder aquela
estipulada na Jornada Integral de Trabalho Docente —JITD, ou seja, quarenta horas semanais.

Assim, os professores que compdem o corpo docente da Instituicdo foram admitidos por meio de Concursos
Publicos, de acordo com a LDB n° 9394/96 e a Deliberagdo CEE n° 55/2006, na categoria Professor Titular
Universitério |.

O regime de trabalho segue a classificagdo adotada na deliberagdo CEE n° 99/2010 e pela Portaria/FUNEC
n® 097, de 05 de abril de 2011.

O Plano de Carreira da Fundag&o Municipal de Educagéo e Cultura de Santa Fé do Sul e a Portaria/FUNEC
n°® 097, de 05 de abril de 2011, constam do Anexo |, folhas 126 até 149 da documentacédo apresentada
(2022-00250.pdf)

Durante a reunido com os docentes, identificou-se que o Plano de Carreira estd em gestagdo e as
projecGes horizontais e verticais ainda ndo estdo sendo aplicadas. Porém, conforme explicado pela
Juliane, Chefe do RH, o Plano de Carreira é aplicado, mas a Ultima promocéo foi realizada em 2016,
época em que os professores avangaram do nivel 1 para os niveis 2 ou 3. A progressdo ndo é
automatica, e sim por meio de Edital, e ndo é apenas por meio de apresentacéo de titulos. No ultimo que
teve, foram aplicadas provas.”

Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou estrutura similar e Colegiado do Curso

Apesar deste Conselho néo ter editado norma sobre a figura do Nucleo Docente Estruturante (NDE),
a IES possui NDE e os Especialistas assim se manifestaram:

“O NDE do curso de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas do UNIFUNEC, conforme
Resolugdo n® 01, de 17 de junho de 2010, é constituido por membros do corpo docente (colegiado)
que exercem lideranga académica e atuam ativamente no desenvolvimento do curso.

O Nucleo Docente Estruturante possui as seguintes atribui¢des: contribuir para a consolidagdo do perfil
profissional do egresso do curso; zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo; indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas
de pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias do mercado de trabalho
e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso; zelar pelo cumprimento
das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN).

O NDE do curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas € constituido pelos
professores: Enio Rodrigo Marconcini; Fabio Agostinho Boris; Jesse Wilton Basilio; José Paulo
Codinhoto; Marcos Antonio Estremote.

Durante a reunido com o NDE identificou-se um bom comprometimento e dedicagdo desses professores
com relacdo a pensar o curso, propor atualizagBes, inovagdes, bem como acges direcionadas ao
ENADE, dentre outras, evidenciando a importancia de um NDE.”

Infraestrutura Fisica, dos Recursos e do acesso a Redes de Informacéo (Internet e Wi-fi)
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“A Infraestrutura avaliada atende as necessidades do curso no que diz respeito a biblioteca, salas de
aula, laboratérios de informatica e demais setores administrativos.

As salas de aula séo adequadas e atendem ao nimero de alunos, contando com mobiliario conservado,
carteiras e cadeiras adequadas, projetor, tela branca, quadro branco e ar-condicionado.

Os trés laboratérios de informatica exclusivos (1, 4 e 5) para 0 curso possuem acesso a internet,
equipamentos adequados a proposta pedagdgica, sdo compativeis com o nimero de alunos matriculados
e atendem a legislacgao especifica para a formagdo do egresso, além de possuirem ar-condicionado,
cadeiras confortaveis, quadro branco, quadro de avisos, extintor.

Porém, foi constatado durante a visita, e confirmado pelo Diretor Executivo da Mantenedora, que
todos os computadores serdo substituidos por novos equipamentos. Isso pode ser comprovado por meio
do Processo Licitatdrio n° 146/2022, Pregdo n° 23/2022. Vale destacar que o processo licitatdrio é de
locacdo e manutencdo de computadores, e ndo de aquisi¢cdo. Por outro lado, acredita ser um modelo
interessante, ja& que as maquinas com problemas sdo prontamente substituidas, as manutengdes sdo
realizadas rapidamente, e isso faz com que os laboratérios sempre estejam atualizados e com sua
capacidade total em pleno funcionamento.

O Campus disponibiliza auditério para 144 pessoas, além de outro espaco externo, que comporta 650
pessoas, para eventos maiores, em parceria com a Prefeitura Municipal de Santa Fé do Sul.

As dependéncias administrativas atendem de maneira adequada as necessidades do curso: sala de
direcédo, sala de coordenacgdo, sala de professores, instalacdes sanitarias, auditério para a realizacéo
de eventos. HA pequenos espagos de convivéncia. A maior parte das instalagcdes tem boas condigGes,
incluindo sanitarios.

O Campus possui estacionamento para professores, funcionarios e alunos, bem como bicicletarios.
A cantina é terceirizada, ampla, e atende as demandas, oferecendo salgados, refrigerantes, refeicdes
completas (almoco e janta), dentre outros alimentos, doces, etc.

A comissdo de avaliagdo constatou que as salas de aula, banheiros e demais espacos estavam
limpos e bem conservados.

O campus conta com tecnologia de internet wi-fi. Os alunos relataram cobertura adequada e
funcionamento satisfatério, porém, sentem a necessidade de um upgrade. Foi informado na reunido,
pelo Diretor Executivo da Mantenedora, que para 2023 sera feita uma reestruturagdo do wi-fi. Inclusive
foi apresentado um Memorando dessa solicitagdo, realizada pela coordenagdo do curso em 18/10/2022.”

Biblioteca

“A biblioteca possui um espago fisico amplo para o armazenamento dos livros, bem como um
excelente espago para estudos, com 21 mesas com 04 lugares cada, 08 salinhas fechadas com 01
mesa cada para estudos isolados. Possui também uma sala antiplagio, com 03 computadores e 07
mesas de 04 lugares. Uma sala com 08 notebooks para pesquisas, além de mais 03 computadores
na entrada da biblioteca. Além disso, toda a biblioteca é climatizada.

Existe um sistema automatizado, o SOFIA, que faz todo o processo de reserva, devolucdo e de
renovacao. As renovag8es podem ser realizadas pelo portal.

As aquisicdes sdo realizadas anualmente, com base nas solicitagdes das coordenagdes de curso.

O acervo bibliogréfico fisico ndo é especifico para o curso e consta de 249 obras e 708 exemplares, além
de 293 periddicos online. Além disso, a instituicdo possui a plataforma “Minha Biblioteca”, pratica e
inovadora, em que estudantes tém acesso rapido e facil a milhares de titulos académicos entre as
principais publicagdes de diversas areas de especializagdo. A “Minha Biblioteca” conta atualmente com
mais de 8.000 titulos, das principais editoras académicas do pais. O acesso por ser feito pelo site da
instituicéo.

O quadro de funcionario consta de duas bibliotecéarias e dois auxiliares. As bibliotecarias, Vania Regina
Ferrareze Martin (8/7612) e Marilda Duran Lima (8/6578) estavam presentes e acompanharam a visita.

O horério de funcionamento da Biblioteca é de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 22h50, e sdbado
das 8h as 12h e das 13h as 17h.

As bibliografias disponiveis estdo coerentes, adequadas e atuais. No geral, as obras elencadas  nas
bibliografias basicas e complementares sdo da plataforma “Minha Biblioteca”. As demais obras s&o
fisicas, e podem ser encontradas na Biblioteca.”

Funcionarios Administrativos

O corpo técnico e administrativo disponibilizado para o curso € composto por 11 funcionarios, sendo seis
lotados no Laboratério de Informatica, trés na Biblioteca (noturno) e dois no CTI —Centro de Tecnologia
da Informagéo (noturno), conforme apresentado no PPC (2022-00250.pdf), pagina 8.

Além da equipe de suporte do Centro de Tecnologia da Informagéo (CTI), conta com uma equipe de apoio
e audiovisual, bem como funcionérios da biblioteca, secretaria, tesouraria e de outros setores que sé@o
comuns aos Cursos.

O quadro de funcionarios administrativos estd sendo gradativamente alterado a medida que surge
necessidades importantes para o bom desenvolvimento do curso.

Acreditamos que o corpo técnico e administrativo disponibilizado ao curso é adequado ao atendimento
das demandas do curso.”
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Recomendacdes realizadas no ultimo Parecer de Renovacéo do Curso

“As Recomendagbes apontadas na Ultima Renovagcdo de Reconhecimento, retirada do Relatério
Circunstanciado de Avaliagdo de Curso elaborado em 20 de agosto de 2019:

1.Com relagéo ao nimero de vagas para o vestibular, 100 por semestre, e uma taxa muito baixa de
candidatos por vaga, aliado ao numero de ingressantes e, posteriormente, ao niUmero de egressos,
além da atual infraestrutura, hd uma forte recomendagéo para que esse nimero seja revisto. O curso
pode manter os dois vestibulares, porém, deve reduzir drasticamente o nimero de vagas e passar
ausar a estratégia de lista de aprovados. No entender dos especialistas, o nimero de vagas poderia
ser reduzido a 50 vagas anuais que seria 0 maximo comportado com a atual estrutura.

2. Discussaéo liderada pelo NDE de melhorias para aumentar a nota do ENADE.

3.Encaminhamento dos esforcos em andamento para resposta a cobrangas anteriores e atuais em
relacdo ao curso: verificagdo da existéncia e quantidade de volumes de cada titulo presente em cada
plano de disciplina, climatizagdo das salas de aula e troca das carteiras nas salas de aula e laboratorios.
4.0s planos de ensino necessitam ser discutidos e revisados em todos os seus itens.

5. Devem ser considerados no PPC os itens que ndo foram encontrados, mas que deveriam constar do
mesmo: acompanhamento de egressos, metodologias de avaliagdo, detalhamento e regulamentacéo para
TCC, além do estagio supervisionado.

6. Esforco para deixar compativeis PPC, planos de ensino e diarios de aula.

7. Preocupag&o com obras para provaveis futuros discentes com deficiéncia visual.

8. H& a necessidade de um plano de contingéncia, quando ocorrem afastamentos de professores ou
funcionérios, principalmente aqueles com alguma responsabilidade restrita.

9. Embora tenha sido relatado que as instalagdes do curso tém vistoria do corpo de bombeiros aprovada,
foi observado nimero pequeno de extintores, em geral, sem estarem aos pares para p6 e espuma.

10. As portas dos banheiros tém que ser ampliadas para cadeiras de rodas.

11. O nimero de logins para a biblioteca virtual necessita ser redimensionado, considerando o nimero
de cursos atendidos, 14, e o nimero potencial de alunos de cada curso, nimero de vagas.

12. Esforgo para acompanhar egressos deve ser considerado.

Com base na relacéo de recomendagdes apontados em 2019 (de 1 a 12), seguem as constatagées obtidas
na visita de 01 de dezembro de 2022 (de 1a 12 respectivamente).

1. O Numero de vagas ofertadas é de 60. Foi feita a redu¢éo com base na indicagdo dos especialistas.

2. 0 NDE discutiu em 2019 principalmente sobre o ENADE e implantou nas turmas as seguintes
medidas para melhorias: - Discussdes em reunides de NDE e colegiado sobre estratégias para a
melhoria da nota; - Mudanca de grade; -Implementacdo de questdes mais parecidas com as do
ENADE nas atividades bimestrais para que o aluno tivesse a vivéncia e costume do estilo de questéo,
visto que os alunos tinham dificuldade em interpretar e realizar questdes mais bem elaboradas; - Aulas de
temas pontuais abordados no ENADE e evidenciados em provas anteriores; - Aulas de reforco de
disciplinas vistas no comeco e meio do curso quando necessdarias; -Incentivos constantes da
coordenagdo, NDE e Professores. O curso passou de nota 2 no ENADE para nota 3.

3. Os titulos foram revisados e alterados, estando todos disponiveis na biblioteca virtual. Em relagdo
a climatizacéo, todas as salas sdo climatizadas. Em relagdo a Carteiras, todas as carteiras séo novas
e estofadas.

4. Os planos de ensino foram discutidos pelo NDE e Colegiado e todos foram revisados e
reajustados, conforme indicagBes. Principalmente ao que tange ao cronograma das disciplinas que
eram feitas por semanas e agora sdo feitos por datas especificas de cada aula.

5. As metodologias de avaliagdo encontram-se no item 5.16 do PPC. As Atividades Complementares
e Estagio Supervisionado encontram-se no item 5.15 do PPC. Em relagdo ao TCC o curso ndo
possui, portanto nédo é detalhado no PPC. Emrelagdo aos egressos existe apenas um controle e
comunicagdo informal e por meio de mesas redondas e eventos pontuais do curso, em 2022 tivemos cerca
de 10 egressos vindo realizar algum curso, palestra ou mesa redonda.

6. O PPC esta alinhado com os planos de ensino, ementas e bibliografia. Além de um controle regular dos
diarios de aulas (Aulas dadas). Os planos de ensino séo padronizados com trés bibliografias basicas
e duas ou mais bibliografias complementares, todas disponiveis no “Minha Biblioteca”e com os links
disponiveis no proprio plano de ensino.

7. Nao houve alteragbes em relagdo a este tdpico, tendo em vista, que ndo ha nenhum discente
ou docente com tal necessidade. Assim como a obtencdo da cadeira para obesos mediante a
necessidade, a IES se compromete a estabelecer obras no curso quando houver um discente ou docente
com deficiéncia visual.

8. Foi estabelecido com os professores o aviso prévio para que assim seja feita a substituicdo,
quando ndo h& possibilidade da substituicdo por professores, a coordenacédo possui palestras,
minicursos de empresas e profissionais parceiros.

9.Existe no CAMPUS II, onde funciona o curso de ADS, um total de 81 extintores tanto de pé como
de espuma.

10. Atualmente o CAMPUS 1l conta com banheiros acessiveis e também com portas que possibilitam
a entrada de cadeiras de roda dos alunos.
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11.Atualmente todos os alunos do Curso de ADS possuem cadastro na biblioteca virtual e tem
acesso a mesma, assim como os demais alunos dos outros cursos, devido a ndo ser todos os
alunos dos outros cursos que acessam ao sistema, sendo grande preferéncia dos outros cursos o uso
de livros fisicos.

12.Em relagdo aos egressos existe apenas um controle e comunicacdo informal e parte deles séo
convidados a participarem de mesas redondas e eventos pontuais do curso. No ano 2022, cerca de 10
egressos realizaram algum curso, palestra ou mesa redonda aos alunos do curso de ADS.

A Comissdo considera adequadas e satisfatérias as solugdes apresentadas para cada uma das 12
recomendagdes apontadas em 2019.”

Manifestacdo Final dos Especialistas

“Considerando todas as anélises feitas neste Relatério, a Comissdo de Especialistas Ad hoc, em comum
acordo, faz as seguintes recomendagBes a UNIFUNEC — Centro Universitario de Santa Fé do Sul,
visando melhorias para o Curso “Anélise e Desenvolvimento de Sistemas”:

1. Melhorar e ampliar o servico de wi-fi.

2. Criar acOGes mais efetivas para reduzir a evaséo, tais como monitorias de algoritmos, matematica, dentre
outros assuntos, durante o ano todo, bem como nivelamento em matematica para os ingressantes.

3. Implantagdo de um Acompanhamento de Egressos Institucional, envolvendo todos os cursos da
UNIFUNEC.

4. Criar agdes mais especificas do curso, no intuito de aumentar a procura no processo seletivo
(Vestibular). Agdes que envolvam alunos, em parceria com a Prefeitura, Empresas Privadas, que sejam
oferecidas para alunos do Ensino Médio.

5. Recomenda-se uma atengdo maior na aplicacdo das progressdes do Plano de Carreira, visto que o
ultimo edital foi em 2016, seis anos atras.”

Os Especialistas assim concluem o Relatério

“Com base na avaliacao feita, os avaliadores, em comum acordo, manifestam-se favoraveis a Renovacéo
de Reconhecimento do Curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas da UNIFUNEC —
Centro Universitario de Santa Fé do Sul. Porém, deve ser dada atengdo as recomendagdes apontadas,
necessérias para a formacao de um tecnélogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.”

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE 171/2019, o pedido de Renovagdo do
Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, do Centro
Universitario de Santa Fé do Sul, pelo prazo de quatro anos.

2.2 Recomenda-se que a Instituicdo observe os apontamentos, comentarios e sugestdes da
Comisséo de Especialistas.

2.3 A IES devera atender a Resolucdo CNE/CES 07/2018, que estabelece as Diretrizes para a
Extens&o na Educacéo Superior Brasileira.

2.4 Convalidam-se os atos académicos praticados no periodo em que o Curso permaneceu sem
Reconhecimento.

2.5 A presente renovacgao do reconhecimento tonar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, a
partir da homologacao do presente Parecer pela Secretaria de Estado da Educagéo.

Sao Paulo, 03 de mar¢o de 2023.

a) Cons. Hubert Alquéres
Relator

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Claudio Mansur Salomao, Eduardo Augusto
Vella Gongalves, Hubert Alquéres, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Maria Alice Carraturi Pereira e Pollyana
Fatima Gama Santos.

Sala da Camara de Educacgédo Superior, 08 de margo de 2023.

a) Cons? Bernardete Angelina Gatti
no exercicio da presidéncia nos termos do Art. 11 da Deliberacdo CEE 17/1973
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DELIBERACAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGCAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de
Educacao Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 15 de margo de 2023.

Cons. Roque Theophilo Janior

Presidente
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