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CONSELHO PLENO 
 

1. RELATÓRIO 

1.1 HISTÓRICO 

O Diretor da Escola de Educação Permanente do Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da 

USP encaminha a este Conselho, por meio do Ofícios 295/2022-EEP, protocolado em 18/08/2022, Projeto do 

Curso de Especialização em Medicina do Trabalho, nos termos do art. 27 da Deliberação CEE 197/2021 (fls. 

3). 

A Instituição informa no Ofício que já havia encaminhado a documentação em 30/06/2022. 

Em 22/11/2022, o processo foi baixado em diligência para esclarecimentos sobre o perfil do egresso 

do Curso, respondida pelo Ofício 554/2022-EEP – fls. 79. 

Em 19/01/2023, a AT solicitou o retorno dos autos para inclusão detalhada do pedido no assunto da 

Informação, restituindo posteriormente ao Relator. 

Último recredenciamento da 
Instituição 

Parecer CEE 330/2021 e Portaria CEE-GP 481/2021, publicada no DOE de 22/12/2021, 
pelo prazo de cinco anos 

Direção Diretor: Prof. Dr. Rogério de Souza 

 

1.2 APRECIAÇÃO 
Curso de Especialização em Medicina do Trabalho 

Aprovação do Projeto 
Parecer CEE 10/2013 – Publicado no DOE em 24/01/2013, alterado pelo Parecer CEE 
107/2019 – Publicado no DOE em 19/04/2019 

CH total do Curso 1920 horas 

Número de vagas 
oferecidas 

Máximo: 50 alunos.  
Mínimo: 25 alunos. 

Horário do Curso 

Segundas, Terças e Quartas-Feiras – Aulas Teóricas em Sala de Aula (das 19h às 23h) – 1º 
ano. 
Terças-Feiras – Aulas Teóricas em sala de aula (das 19h às 23h) – 2º ano. 
Segunda a Sábado – Aulas Práticas ou de Campo distribuídas entre o 1º e o 2º ano (Segunda 
a Sexta-Feira, das 8h às 12h ou das 14h às 18h ou aos sábados, das 8h às 18h. 

Responsáveis pelo 
Curso 

Coordenadora do Curso: Lys Esther Rocha (possui graduação em Medicina, especialização 
em Medicina Social e Medicina do Trabalho, especialização em Ergonomia de Sistemas de 
Produção, mestrado em Medicina e doutorado em Medicina) 
Vice-Coordenador do Curso: Júlio Cesar Fontana-Rosa (possui graduação em Medicina, 
Residência em Psiquiatria e doutorado em Ciências Médicas) 

 

Justificativa - fls. 5 

Formar médicos com especialização em Medicina do Trabalho para atuar em instituições públicas e 

empresas privadas no Brasil. 

Objetivos do Curso - fls. 5 

- Objetivo Geral: proporcionar, aos profissionais médicos, a formação para o desenvolvimento de 

atividades em medicina do trabalho e saúde do trabalhador em instituições públicas ou privadas. 

 

PROCESSO  CEESP-PRC-2022/00362 

INTERESSADA Escola de Educação Permanente do Hospital das Clínicas da Faculdade de 
Medicina da USP 

ASSUNTO Curso de Especialização em Medicina do Trabalho – Adequação ao art. 27 da 
Deliberação CEE 197/2021 

RELATOR Cons. Eduardo Augusto Vella Gonçalves 

PARECER CEE  Nº 144/2023                                 CES “D”                                Aprovado em 08/03/2023 

Comunicado ao Pleno em 15/03/2023 
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- Objetivos Específicos: 

• Reconhecer e compreender a complexa e dinâmica interação das atividades do Médico do Trabalho 
com inúmeros outros campos do conhecimento humano, indispensável para a atuação compartilhada numa 
dimensão multiprofissional e interdisciplinar, e essencial para dar conta das necessidades individuais e 
coletivas dos trabalhadores, privilegiando a promoção da saúde e da qualidade de vida no trabalho e fora 
dele. 

• Estimular atitudes do Médico do Trabalho que visem a prevenção dos riscos à saúde dos 
trabalhadores, assim como a preservação do “meio ambiente externo”, intimamente relacionado com o 
processo produtivo. 

• Formar um profissional comprometido com a busca contínua do saber e consciente da necessidade 
de sua permanente atualização. 

• Capacitar o médico para exercer a especialidade da medicina do trabalho conforme as diretrizes da 
Associação Nacional de Medicina do Trabalho. 

Público-alvo - fls. 50 
Médicos formados. 

Perfil do Egresso - fls. 79 

Ao fazer o Curso o profissional será capaz de: reconhecer e compreender a complexa e dinâmica 

interação das atividades do Médico do Trabalho com inúmeros outros campos do conhecimento humano; 

exercer a especialidade da medicina do trabalho conforme as diretrizes da Associação Nacional de 

Medicina do Trabalho (ANAMT). 

Módulos 
MÓDULO TEÓRICO 

Disciplina Carga Horária 

Administração e Planejamento 16 h 

Bioestatística 20 h 

Epidemiologia Ocupacional 24 h 

Ergonomia 40 h 

Higiene do Trabalho 32 h 

Introdução à Saúde dos Trabalhadores e Ética em Saúde e Trabalho 28 h 

Legislação em Saúde do Trabalhador 24 h 

Metodologia de Pesquisa 24 h 

Organização de Serviços de Saúde do Trabalhador 16 h 

Patologia do Trabalho: os agentes físicos e Ergonômicos do Trabalho 32 h 

Patologia do Trabalho: os agentes químicos no trabalho 36 h 

Patologia do Trabalho: Outros agentes no trabalho 32 h 

Perícias em Saúde e Trabalho 36 h 

Promoção da Saúde dos Trabalhadores 36 h 

Readaptação e Retorno ao Trabalho 32 h 

Saúde Ambiental 16 h 

Saúde Mental e Trabalho 28 h 

Segurança e Saúde no Trabalho 32 h 

Sociologia do Trabalho 16 h 

Toxicologia 20 h 

Vigilância em Saúde e Trabalho 32 h 

Total do módulo 564 h 

MÓDULO PRÁTICO 

Disciplina Carga Horária 

Atividades Práticas no 1º ano do Curso 80 h 

Práticas Supervisionadas em Medicina do Trabalho 1196 h 

Total do módulo 1276 h 

Monografia 80 h 

 

Total do Curso 1920 h 

 
Ementas, conteúdos programáticos e metodologias são apresentadas de fls. 6 a 50. 

Corpo Docente – fls. 51 

Docente Titulação 
Área da 
Titulação 

Responsável pela Disciplina 

1. Adilson Gomes Especialista 
Medicina do 
Trabalho 

Organização de Serviços de Saúde do 
Trabalhador – 1º ano – 20horas 
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2. Amélia Pasqual Marques 
Livre- 

docente 

Ciências da 
Saúde - 
Fisioterapia 

Metodologia de Pesquisa – 1º ano – 20horas 

3. Ana Claudia Camargo Gonçalves 
Germani 

Doutorado Medicina 
Epidemiologia Ocupacional-1º ano – 24 horas 
Promoção da Saúde dos 
Trabalhadores – 2º ano – 18horas 

4. Cláudia Esteban Doutorado 
Toxicologia e 
Medicina 

Toxicologia - 1º Ano – 24 horas Patologia do 
trabalho: agentes químicos no trabalho – 1º ano 
– 32 horas 

5. Eduardo Costa Sá Mestrado Saúde Pública 
Legislação em Saúde do 
Trabalhador – 1º ano – 20 horas 

  
Medicina Legal, 
Ética Médica e 

Práticas Supervisionadas em Medicina do 
Trabalho – 2º ano – 171 horas e Reabilitação e 
Retorno ao 
Trabalho – 2º ano – 16 horas 

6. Daniel Romero Muñoz Titular 
Medicina Social 
e do Trabalho 

Perícias em Saúde e Trabalho – 2º ano – 36 
horas 

7. Élvio Ferreira Junior Especialista 
Medicina do 
Trabalho 

Higiene do Trabalho – 1º ano – 28 horas 

8. Fernando Akio Maryia Especialista 
Medicina do 
Trabalho 

Práticas Supervisionadas em 
Medicina do Trabalho – 2º ano – 171 horas 

9. Gianfranco Silvano Pampalon Especialista 
Engenharia de 
Segurança do 
Trabalho 

Segurança do Trabalho – 1º ano – 32 horas 

10. Gisele Mussi Doutor 
Ciências - 
Medicina 
Preventiva 

Ergonomia – 1º ano – 40 horas e Módulo: 
Atividades Práticas no 1º ano do curso – 1º ano 
– 80 horas 

11. Guilherme Augusto Carvalho 
Salgado 

Especialista MBA – Gestão Saúde Ambiental – 1º Ano – 16 horas 

12. José Wilson Rodrigues de 
Almeida 

Mestrado 
Ciências da 
Saúde - 
Fisioterapia 

Patologia do Trabalho: Outros Agentes no 
Trabalho – 1º ano – 32 horas 
Práticas Supervisionadas em 
Medicina do Trabalho – 2º ano – 171 horas 

13. Júlio Cesar Fontana-Rosa Doutorado 
Ciências 
Médicas 

Saúde Mental e Trabalho – 1º ano – 24 horas 

14. Leonilde Mendes Ribeiro 
Galasso 

Doutorado Saúde Pública Sociologia do Trabalho – 1º Ano – 20 horas 

15. Maria José Fernandes Gimenes Doutorado 
Ciências 
Médicas - 
Patologia 

Práticas Supervisionadas em Medicina do 
Trabalho – 2º ano – 171h 
Patologia do Trabalho: Agentes 
físicos e ergonômicos do trabalho – 2º ano – 
32h 

16. Páris Ali Ramadan Doutorado Patologia Práticas Supervisionadas em 

   
Medicina do Trabalho – 2º ano – 171 horas 
Promoção da Saúde dos 
Trabalhadores – 2º ano – 18 horas 

17. Lys Esther Rocha Doutorado 
Medicina 
Preventiva 

Introdução à Saúde dos Trabalhadores e Ética 
em Saúde e Trabalho – 1º ano – 24 horas e 
Práticas Supervisionadas em Medicina do 
Trabalho – 2º ano – 170 horas 
Coordenação do Curso 

18. Rogério Muniz de Andrade Especialista 
Medicina do 
Trabalho 

Bioestatística – 1º ano – 24 horas, Práticas 
Supervisionadas em Medicina do Trabalho – 2º 
ano – 171 horas e Vigilância em Saúde e 
Trabalho – 2º ano – 32 horas 

19. Selma Lancman Titular 
Terapia 
Ocupacional 

Readaptação e Retorno ao trabalho – 2º ano – 
16 horas 

20. Waldomiro José Pedroso 
Federighi 

Mestrado Administração 
Administração e  Planejamento – 1º 
ano – 16 horas 

 
O corpo docente do Curso é constituído por 20 professores, sendo 11 doutores, 3 mestres e 6 

especialistas. Os docentes com titulação de especialista foram autorizados a lecionar neste Curso pelo 

Parecer CEE 10/2013, que aprovou este Projeto, sendo aptos a integrar o Corpo Docente, nos termos do art. 

30 da Deliberação CEE 197/2021. 

Os currículos dos docentes são apresentados de fls. 57 a 73. 
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Avaliação - fls. 55 

A avaliação durante o Curso será realizada através de provas, seminários, apresentação de trabalhos, 

atuação prática. A média final de cada disciplina será de no mínimo 7,0. Caso não consiga esta média na 

disciplina, será proporcionado estudo de Recuperação, desde que tenha 75% de frequência. Para cada aluno 

será solicitado um Trabalho de Conclusão de Curso/Monografia: que deverá receber no mínimo a nota 7,0. 

O controle de frequência dos alunos será feito no próprio Departamento e será encaminhado no final 

do Curso para a emissão de Certificado pela Escola de Educação Permanente. A frequência mínima 

obrigatória será de 75 % para todas as Disciplinas. 

Requisitos para obtenção do Certificado de Conclusão de Curso - fls. 55 

O Certificado de Conclusão será conferido aos alunos que tiverem frequentado no mínimo 75% 

(setenta e cinco por cento) da carga horária de cada Disciplina e que obtiverem média final mínima de 7,0 

(sete) em cada uma das Disciplinas, incluindo a nota de Trabalho de Conclusão de Curso (para a 

Especialização). O Certificado é expedido e registrado em livro próprio da Escola de Educação Permanente 

do Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da USP. O aluno receberá Histórico Escolar contendo em 

cada Disciplina a carga horária, nota de aproveitamento e o nome do docente responsável; nota de TCC e 

período em que foi ministrado o Curso e sua carga horária total. 

2. CONCLUSÃO 

2.1 Nos termos deste Parecer e com fundamento na Deliberação CEE 197/2021, toma-se 

conhecimento da adequação do Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Medicina do Trabalho, 

encaminhado pela Escola de Educação Permanente do Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da 

USP. 

São Paulo, 02 de março de 2023. 
 

a) Cons. Eduardo Augusto Vella Gonçalves 
Relator 

 

3. DECISÃO DA CÂMARA 

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Cláudio Mansur Salomão, Eduardo Augusto 

Vella Gonçalves, Hubert Alquéres, Iraíde Marques de Freitas Barreiro, Maria Alice Carraturi Pereira e Pollyana 

Fátima Gama Santos. 

Sala da Câmara de Educação Superior, 08 de março de 2023. 
 

a) Consª Bernardete Angelina Gatti 
no exercício da presidência nos termos do Art. 11 da Deliberação CEE 17/1973 

 
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA 

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de 

Educação Superior, nos termos do Voto do Relator. 

Sala “Carlos Pasquale”, em 15 de março de 2023. 
 

Cons. Roque Theophilo Júnior 
Presidente 
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