CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGCAO
PRAGA DA REPUBLICA, 53 - CENTRO/SP - CEP: 01045-903
FONE: 2075-4500

PROCESSO CEESP-PRC-2022/00486

INTERESSADO Instituto Educacional S&o Paulo / INTESP

ASSUNTO Reconsideracéo do Parecer CEE 314/2023 - Credenciamento da Instituicdo para
Avaliagdo de Competéncias

RELATORA Cons? Valdenice Minatel Melo de Cerqueira

PARECER CEE N° 449/2023 CEB Aprovado em 02/08/2023

CONSELHO PLENO

1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

Trata-se do pedido de reconsiderac¢éo do Parecer CEE 314/2023 sobre Credenciamento do Instituto
Educacional Sdo Paulo / INTESP, para a atividade de avaliacdo de competéncias para fins de Certificagao,
nos termos da Deliberagdo CEE 107/2011, datado de 10/05/2023 (fls. 03). O pedido foi protocolizado em
05/10/2022 (fls. 2) e assinado pelo representante da entidade mantenedora do INTESP, Claudio Alves Porto
e pela diretora, Professora Myrtes Sarraf (fls. 15).

O INTESP é um estabelecimento de ensino privado voltado & Educacéo Profissional para a Area da
Saude, localizado a Rua Treze de Maio, 1663, Bela Vista, Sdo Paulo, Capital, sob jurisdi¢do da Diretoria de
Ensino Regido Centro-Sul, SP. Tem como entidade mantenedora o Instituto Educacional Sao Paulo S/C LTDA
EPP, sociedade civil com personalidade juridica, com sede e foro no mesmo enderegco, sob CNPJ
03015090/0001-82 (fls. 03 e 04). A Instituicdo ndo possui outras unidades educacionais.

O pedido veio instruido com a seguinte documentagéo:

- Oficio de solicitacéo (fls. 3 a 15) com as seguintes informacdes:

| — Identificagdo do Estabelecimento de Ensino e da Mantenedora (fls. 3 e 4);
Il — Atos Oficiais (fls. 4 e 5);

Il — Justificativa (fls. 5 a 10);

IV — Fins e Objetivos (fls. 10 a 15).

- Plano Escolar 2022 (fls. 16 a 74):

- Parecer do Supervisor de Ensino da Equipe de Supervisédo Centro Sul favoravel a homologagéo do
Plano Escolar 2022, datada de 07/06/2022 (fls. 75);

- Despacho da Dirigente Regional de Ensino homologando o Plano Escolar 2022, com data de
07/06/2022 (fls. 76);

- Copia de publicacdo no DOE com a Portaria de 08/06/2022, expedida pela Dirigente Regional de
Ensino da Regiao Centro-Sul, publicada em 09/06/2022, na péagina 45, Secao |, referente a
Homologagé&o do Plano Escolar 2022 (fls. 77);

Foram juntados aos autos as cdpias dos demais atos regulatérios referentes a experiéncia da
requerente, conforme segue:

- Portarias de 08/06/1999, expedidas pelo Dirigente Regional de Ensino da antiga 132 Delegacia de
Ensino da Capital, publicadas em 10/06/1999, na pagina 8, secéo | do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo:
(fls. 82)

- Autorizacao de instalagdo e funcionamento do Instituto Educacional S&o Paulo, localizado a
Rua Franca Pinto 105, Vila Mariana, Sdo Paulo, mantida pelo Instituto Educacional Sdo Paulo S/C LTDA.
CGC 03015090/0001-82, com os cursos de Habilitagao Profissional de Técnico de Enfermagem, Qualificagéo
Profissional De Auxiliar Técnico de Enfermagem, Especializagdo de Técnico de Enfermagem do Trabalho e
Especializa¢édo de Auxiliar de Enfermagem do Trabalho (Processo 485/0813/99);

- Aprovacao do Regimento Escolar do Instituto Educacional Sdo Paulo (Processo 485/0813/99);
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- Homologagédo dos Planos dos Cursos de Habilitagdo Profissional de Técnico de Enfermagem,
Qualificagao Profissional De Auxiliar Técnico de Enfermagem, Especializagéo de Técnico de Enfermagem do
Trabalho e Especializagdo de Auxiliar de Enfermagem do Trabalho.

- Portaria de 3/12/2001, expedida pela Dirigente Regional de Ensino da Regido Centro-Sul, publicada
em 4/12/2001, na péagina 21, Secéo | do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (fls. 84):

- Mudanca de enderego da Sede para a Rua Treze de Maio, 1663, Paraiso, SP.

- Portaria de 28/03/03, expedida pela Dirigente Regional de Ensino da Regido Centro-Sul, publicada
em 29/03/03, na pag. 42, Secéo | do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (fls. 83):

- Homologacéo do Plano de Curso de Especializagao em Enfermagem do Trabalho do Instituto
Educacional Sao Paulo - INTESP, localizado na Rua Treze de maio, 1663 - Bela Vista - Sdo Paulo e mantido
pelo Instituto Educacional Sao Paulo S/C Ltda - CNPJ n° 03015090/0001-82.

- Portaria de 18/02/2005, expedida pela Dirigente Regional de Ensino da Regi&o Centro-Sul, publicada
em 19/02/2005, na péagina 29, sec¢ao | do Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (fls. 88):

- Autorizagéo de funcionamento do Curso Técnico de Enfermagem em Assisténcia Domiciliar,
autorizado por Portaria da Dirigente Regional de Ensino da Regi&o Centro Sul de 08/06/1999 publicado em
10/06/1999.

- Aprovacdo do Plano de Curso de Técnico de Enfermagem em Assisténcia Domiciliar,
autorizado por Portaria da Dirigente Regional de Ensino da Regido Centro Sul de 08/06/1999 publicado em
10/06/1999.

- Aprovacao do Regimento Escolar do INTESP, que prevalecera sobre o anteriormente aprovado.

- Portaria de 15/08/2006, expedida pela Dirigente Regional de Ensino da Regidao Centro-Sul, publicada
em 16/08/2006, na pagina 12, Secéo | do Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (fls. 85):

- Autorizacdo de funcionamento da ampliacdo e adequac8es do prédio do INTESP, sito a Rua
Treze de Maio, 1663, Bela Vista, SP:

A Instituicdo descreve nas fls. 4 dos autos que, a Portaria supracitada, estd na pagina 18 do DOE,
porém encontra-se na pagina 12 da mesma edi¢do, como citado nesta informacéo.

- Portaria de 23/09/2011, expedida pela Dirigente Regional de Ensino da Regido Centro-Sul, publicada
em 24/09/2011, na pagina 21, secao | do Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (fls. 86):

- Adequagéo de nomenclatura ao Catdlogo Nacional de Técnico de nivel médio dos Cursos de
Habilitagdo Profissional Técnica de Enfermagem, Qualificagcdo Profissional de Auxiliar Técnico de
Enfermagem, Especializagdo de Técnico de Enfermagem do Trabalho, Especializagdo de Auxiliar de
Enfermagem do Trabalho, Portaria da 132 DE da Capital, publicada em 10/06/1999 para Habilitagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio em Enfermagem — Eixo Tecnolégico Ambiente, Satude e Seguranga
— Técnico de Enfermagem; Curso de Especializagdo em Enfermagem do Trabalho; Curso de Auxiliar
de Enfermagem do Trabalho.

- Portarias de 20/12/2013, expedidas pelo Dirigente Regional de Ensino da Regido Centro-Sul,
publicada em 21/12/2013, na péagina 76, secéo | do Diério Oficial do Estado de S&o Paulo (fls. 87).

A Instituicdo descreve nas fls. 5 dos autos que a Portaria supracitada esta na pagina 62 do DOE,
porém encontra-se na pagina 76 da mesma edi¢do, como citado nesta informacéo.

- Aprovacao do Novo Regimento Escolar do INTESP, publicado no DOE de 19/02/2005.

- Autorizacdo de funcionamento dos cursos e aprovacdo de seus respectivos Planos de
Curso:

= Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Seguranca do Trabalho - Eixo
Tecnoldgico Seguranca; e

= Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio em Estética - Eixo Tecnoldgico Ambiente e
Saude.
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- Portarias de 24/08/2018, expedidas pelo Dirigente Regional de Ensino da Regido Centro Sul,
publicada em 25/08/2018, na péagina 33, sec¢édo | do Diério Oficial do Estado de Sao Paulo (fls. 89).

- Aprovagdo do Plano de Curso de Habilitagcdo Profissional Técnica de Nivel Médio — Técnico
em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico Ambiente e Saude, pelo prazo de cinco anos conforme disposto na
Indicagdo CEE 108/2011, anexa a Deliberagdo CEE 105/2011.

Foi enviada diligéncia ao Interessado solicitando complementacdo da documentacdo e
esclarecimentos referentes @ mudanca de denominagdo da Instituicho de IESP para INTESP, como
mencionado as fls. 4 dos autos, pois tal publicacdo nao foi localizada em pesquisas realizadas no site oficial
do DOE.

Em resposta, a Instituicdo encaminhou e-mail as fls. 94 e 95, com os seguintes documentos:

- Oficio de resposta (fls. 96 a 102);

- Anexo com copias de Publicagbes no DOE (fls. 103 a 112);

- Alteracdo e Consolidacdo do Contrato Social do Instituto Educacional Sdo Paulo Ltda — EPP (fls.
113 a 121);

- Regimento Escolar e Registro SISTEC-MEC (fls. 122 a 140);

- Anexos com cursos e turmas homologadas e autorizadas pela Diretoria de Ensino (fls. 141 a 174);
contém duplicidade conforme segue:
- Fls. 142 a 151 repetidas as fls. 153 a 162;
- Fls. 163 a 168 repetidas as fls. 169 a 174.

- Metodologia a ser aplicada no processo de certificagdo (175 e 176);

- Quadro do Pessoal Docente e Técnico/Administrativo (fls. 177 a 179);

- Descricdo da estrutura fisica e pedagogica (fls. 180 a 189).

Dos esclarecimentos apresentados - fls. 96 e 97

A respeito da mudanca de denominagéo de IESP para INTESP, a Instituicdo informa que, devido ao
lapso temporal de mais de 22 anos, néo localizaram essa publicacdo em seus arquivos e nem junto a fonte
de pesquisa do DOE. Porém, esclarece que toda alteracdo relacionada & Instituicdo foi tempestivamente
informada a Diretoria de Ensino, bem como foi formalizada junto a JUCESP (fls. 96).

Também instrui que essa referéncia em DOE sobre a mudanga de denominagédo néo esta correta,
pois desde o ato de autorizagdo de funcionamento da escola, em 10/06/1999, a denominagdo correta,
inclusive junto a JUCESP, € Instituto Educacional Sdo Paulo — INTESP (fls. 97).

Dos Atos Regulatérios - fls. 104 a 112

As publicacdes encaminhadas ja constavam dos autos as fls. 77; 82 a 87 e 89, com excecédo da
anexada as fls. 110, que se trata da Portaria DRE, de 17/04/2014, publicada na pag. 44 do DOE - Secéo | de
18/04/2014, com a seguinte determinacéo:

“Fica suspenso temporariamente, a partir de 07/11/2013, os cursos de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio
de: Técnico em Enfermagem em Assisténcia Domiciliar; Especializagdo em Atendimento Pré Hospitalar; Especializagéo
em UTIl Adulto; Especializagdo em Enfermagem Pediatrica; Especializacdo em Enfermagem nos esportes;
Especializagdo em Enfermagem cirtirgica(...)”

Do breve histérico da Instituicdo e mantenedora, explicitando a trajetdria na educagao
profissional - fls. 97 e 98

“O INSTITUTO EDUCACIONAL SAO PAULO - INTESP é uma instituicio de educacéo profissional que
possui unidade de ensino atuando principalmente na area de Saude e no ensino profissionalizante de
diversas areas.

E uma instituigio educacional de iniciativa privada (...) em um bairro que conta com aproximadamente 25
unidades hospitalares de referéncia assistencial e de grande complexidade tecnolégica na area de saude
em seu entorno, mobilizando cerca de 35.000 trabalhadores nas varias areas assistenciais da saude,
englobando as areas operacional, administrativa e de higiene hospitalar.

O INTESP, devido a sua localizagdo privilegiada junto a estas complexas unidades hospitalares, ja
participou de diversos projetos e programas de profissionalizagdo na area de Enfermagem, tais como
PROFAE e TEC Salde, ja tendo formado mais de 7.000 alunos na area, especialmente da Enfermagem.
Entre estas unidades assistenciais na area de abrangéncia do INTESP, destacamos: HCor, Hospital e
Maternidade Santa Catarina, Hospital da Beneficéncia Portuguesa, Hospital Oswaldo Cruz, Promatre,
Hospital Samaritano, Hospital Menino Jesus, Hospital de Transplantes Brigadeiro, Hospital Paulistano, Total
Cor, Hospital do Cancer, Hospital Municipal da Vergueiro, Hospital Santa Helena, Hospital Pérola Byington,
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Hospital Bandeirantes, IGESP, Santa Casa de Misericérdia de S&o Paulo, entre outros, somando mais de
15.000 leitos e um atendimento a imensa comunidade.

Devido a essa experiéncia, somos constantemente procurados por profissionais e pessoas da comunidade
manifestando seu desejo de cursar o Técnico em Enfermagem e demais cursos técnicos que tém demanda
na regiéo.

Adicionamos ainda a este universo as mais diversas instituicdes de apoio a esta demanda assistencial e
operacional, como laboratérios de andlises clinicas, instituicdes de vanguarda tecnolégica na area de
diagnéstico por imagens, Home-Care's, unidades de urgéncia e emergéncia com demanda tecnolégica
especifica na area de cardiologia, transplantes, neurocirurgia, oncologia e pediatria, além de empresas e
indUstrias que exigem mao de obra qualificada e habilitada para composicéo de seus quadros.

O INTESP, inserido na busca de atendimento as necessidades da comunidade onde esta situado,
identificou a oportunidade de atuar, inclusive, em outras areas que, embora ndo se enquadrem
propriamente na area de Saude, estdo intimamente vinculados a ela, tais como as areas relacionadas ao
Meio Ambiente, a Seguranca e a Industria.

O INTESP é uma instituicdo educacional premiada pelo COREN-SP no ano de 2.011, na categoria Gest&o
com Qualidade, a vista da exceléncia apresentada na gestdo dos cursos praticados, tendo inclusive sido
avaliada pela FUNDAP, durante o desenvolvimento do Programa PROFAE, como a terceira melhor
instituicdo de ensino técnico no Estado de S&o Paulo.”

Da identificagcdo da sede e de todas as unidades onde se pretende fazer as avaliagdes

De acordo com o Regimento Escolar, em seu Artigo 1° (fls. 123), o INTESP, situado a Rua Treze de
Maio, 1663, Bela Vista, em Sdo Paulo, Capital, é estabelecimento de ensino regulamentado e possui
autorizacdo para funcionamento conforme Portaria DRE de 08/06/1999 — DOE 10/06/1999. Oferece cursos
voltados a Educacéo Profissional de Nivel Técnico nas modalidades: concomitante e subsequente, cursos de
qualificagéo profissional e cursos de especializacéo de nivel médio.

E mantido pelo Instituto Educacional S&o Paulo S/C LTDA, sociedade civil com personalidade juridica
com sede e foro no mesmo endereco - CNPJ. 03015090/0001-82. O Instituto Educacional Sdo Paulo ndo
possui outra unidade educacional.

Da relacéo de cursos oferecidos
Segundo Regimento Escolar, Artigo 1°, § 2° (fls. 123), o INTESP oferece os cursos:

- Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio em:
Auxiliar de Enfermagem;
Técnico de Enfermagem.

Os cursos e turmas oferecidos em 2022, conforme homologagdo dos Calendarios Escolares e
Matrizes Curriculares (fls. 168, repetido as fls. 174) sdo:

- Auxiliar de Enfermagem — com 3 turmas: manhd, tarde e noite;
- Técnico de Enfermagem — com 2 turmas: manha e noite.

No documento Plano de Curso, as fls. 33, a Instituicdo afirma que se propde a oferecer cursos livres
de aprimoramento profissional, dirigidos a Enfermeiros, Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, e cita os
seguintes cursos:

*Assisténcia de Enfermagem ao paciente grave;

*Assisténcia de Enfermagem em Sondas, Drenos e Cateteres;

*Preparo e Coleta de Exames, Secre¢des e Materiais Biologicos;

*Atualizac@o em vacinas;

*Assisténcia de Enfermagem em Feridas e Curativos;

*Assisténcia de Enfermagem em Didlise e Hemodidlise;

*Atendimento Pré-Hospitalar e Suporte Béasico de Vida (APH);

*Assisténcia de Enfermagem nas Urgéncias/Emergéncias em PS;

*Céalculos e Diluigdo de Medicamentos;

*Nocdes Béasicas de ECG — Teoria e Pratica;

*Qualidade e Eficiéncia na Coleta de Citologia Oncolégica — Papanicolau Conforme Manual M.S (Para
Enfermeiros e Estudantes em Graduacéo);

*Atualizagdo em UTI Neonatal,

*Cuidador de Idoso; =

*Primeiros Socorros com Crianga;

CEESPPIC202300457

Assinado com senha por ROQUE THEOPHILO JUNIOR - Presidente / GP - 03/08/2023 as 16:03:57.
Documento N°: 76021263-3664 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=76021263-3664




*Terapia Complementar — Medicina Tradicional Chinesa;
*Assisténcia de Enfermagem em Home Care;
*Outras areas de interesse assistencial e tecnolégico.

Sobre o Curso para o qual solicita a avaliagdo de competéncias, a Instituicdo esclarece - fls. 99 e 100

“O curso para o qual solicitamos credenciamento para certificacdo por competéncias conforme o disposto
no Parecer CNE/CEB N° 40/2004, que trata das normas para execucdo de avaliagdo, reconhecimento e
certificagdo de estudos previstos no Artigo 41 e na Deliberacdo CEE 107/2011, é o Técnico em
Enfermagem, oportunizando aos profissionais Auxiliares de Enfermagem que preencham os requisitos
constantes nas normas supra citadas e, ap6s processo de avaliacdo descrita nos termos da petigao inicial
encaminhada ao CEE-SP, o acesso a essa diplomac@o que possibilita terem acesso ao mercado
profissional.”

Dos Cursos que, embora ndo oferecidos, sejam compativeis com a capacidade técnica institucional -
fls. 100
A Instituicdo informa que ndo pretende estender esta certificagdo a qualquer outra area técnica.

Da Justificativa para o pedido - fls. 5 a 8, transcrevemos o que segue:

“Os cursos ofertados pelo INTESP acontecem desde 1999 e hoje conta com:

- Plano de Curso atualizado atendendo as exigéncias do mercado de trabalho;

- Docentes com experiéncia profissional e capacitado na area da saude;

- Metodologias de trabalhos pés-projetos, atual e inovadora;

- Material didatico opcional de aquisicéo particular disponivel para compra e ou consultas no acervo técnico
da Biblioteca da escola;

- Laboratério de procedimentos equipados para atividades praticas;

- Campos de estagios diferenciados

(...)

Assim exposto, O Instituto Educacional S&o Paulo — INTESP , considerando:

1. LDB - Lei n®9.394 de 20/12/1996, Art. 41,;

2. Deliberagédo CEE 107/2011;

3. Parecer CNE/CEB n° 40/2004;

4. Resolugdo COFEN 683/2021, que define os critérios para o registro profissional dos Técnicos de
Enfermagem, titulado por Instituicdo, na modalidade “Certificacdo Profissional por Competéncia” e outras
providéncias que diz:

Art. 1° Estabelecer critérios para o registro de Técnicos de Enfermagem junto ao Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem, certificados na modalidade “Certificagdo Profissional por Competéncia’,
oriundos de Institui¢cGes publicas e privadas de todo o pais.

Art. 2° Somente terdo deferimento os pedidos de inscrigdo que comprovarem, além dos documentos ja
constantes dos normativos do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, o exercicio pregresso
na categoria profissional de auxiliar de enfermagem conforme estabelecido na Lei n°® 7.498/1986.
Paragrafo Unico. Para a comprovagdo a que se refere o “caput” deste artigo, o requerente devera
apresentar documentagao habil e idénea que possa ser aceita para fins de direito, expedida por instituicbes
publicas ou privadas que conste desempenho de, no minimo 02 (dois) anos, em funcédo ou cargo cujas
atribuicdes sejam relacionadas as competéncias legais do profissional de enfermagem:

I. Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou;

1. Decretos/Portarias de nomeacgdes;

IIl. Termos de Posse em Cargo Publico;

IV. Certid6es em que fique reconhecida a institui¢éo certificadora, com identificagcéo da autoridade emitente.
Vem, por meio deste, mui respeitosamente, solicitar autorizacdo para, em situagdes especificas e que
estejam enquadradas nas normativas acima, efetivar a certificagdo profissional através do reconhecimento
formal de saberes, conhecimentos e competéncias profissionais necessarios a inser¢cdo no mundo do
trabalho ou requeridos para o exercicio profissional, obtidos a partir de experiéncias de vida, de educagéo
e de trabalho de profissionais Auxiliares de Enfermagem como Técnico de Enfermagem, observados o
perfil profissional de concluséo e os requisitos minimos estabelecidos para o curso correspondente.

(..)

Para tanto, os eventuais interessados terdo que comprovar em registro profissional (carteira profissional),
0 exercicio como Auxiliar de Enfermagem pelo minimo de 02 (dois) anos.

Ressaltamos que, conforme é de conhecimento, esta pratica estd sendo também oferecida no Estado de
Séo Paulo pelo Centro Paula Souza e temos varios ex-alunos qualificados como Auxiliares de Enfermagem
em nossa Escola nos procurado [sic] com essa solicitagdo.”

Dos Fins e Objetivos - fls. 10 a 15, destacamos:
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“A escola vem formando profissionais da saude, especificamente com a Habilitagdo Profissional de Técnico
em Enfermagem, Mdédulos |, Il e Ill, considerando a necessidade de oferecer um trabalho educativo de
qualidade para que se torne um referencial para a comunidade da area da saude. Para tanto, tem o
compromisso com a sua clientela de manter um corpo docente qualificado e recursos didaticos
diversificados e atualizados.

O contingente de profissionais devidamente habilitados para prestacdo de assisténcia a saude se revela
deficiente em fung&o de uma populacéo em crescimento e carente deste atendimento, assim, uma escola
qualificada na area contribui para melhorar a qualidade do atendimento ambulatorial e hospitalar dessa
populagéo.

Com essas finalidades, o INTESP, fundamentando-se nos principios contidos na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacédo Nacional — Lei Federal n® 9.394/96, Decreto Federal n° 2.208/97, Parecer CNE/CEB n° 16/99,
Resolucdo CNE/CEB n° 04/99, Indicagdo CEE n° 08/2000 e art. 3° da Resolugdo n° 07/77 e conforme os
itens previstos no Regimento Escolar, apresenta o seu plano escolar para o ano letivo de 2018 [sic],
objetivando:

- Atender a demanda do mercado de trabalho na &rea da Saude;

- Habilitar jovens e adultos para inser¢do no mercado de trabalho, na area da enfermagem com os
requisitos, habilidades e competéncias exigidas para a profissao;

- Permitir que passem a prover sua propria subsisténcia e com isso alcangar dignidade, autorrespeito e
reconhecimento social como seres produtivos;

- Promover a sintonia entre a escola e o mundo do trabalho, conduzindo o aluno ao permanente
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social;

- Despertar nos jovens e adultos o gosto pela enfermagem, motivando-os a aprofundarem seus
conhecimentos, procurando conscientiza-los da necessidade do constante aprimoramento profissional;

- Concretizar na pratica técnica, social e politica, a ideologizagdo e institucionalizagdo de novos
fundamentos para a praxis da enfermagem;

- Capacitar enfermeiros, professores de teoria e supervisores de estdgio em metodologia de
ensino/aprendizagem e novos recursos didaticos buscando maior exceléncia no ensino;

- Caminhar rumo a melhoria da operacionalizagéo de seus objetivos na direcéo de ser cada vez mais uma
escola tida como referencial em sua area.

(..)

As competéncias a serem avaliadas durante o processo de certificagdo compreendem aquelas que séo
essenciais ao exercicio profissional e que compdem o conjunto de conhecimentos, quais sejam:

Os conhecimentos, saberes e competéncias a serem certificados seréo:

. Comprometimento com a saude (...)

. Capacidade de tomar decisoes (...)

. Boa comunicagao (...)

. Organizacéo (...)

. Empatia (...)

. Saber trabalhar em equipe (...)

. Lidar bem com emocodes (...)

8. Saber liderar”

~No o~ WN PR

Sobre a possibilidade de estabelecer e divulgar ao publico o calendéario semestral, a programacéo e a
metodologia do processo de avaliagdo de competéncias, por meio dos sites da escola e do Conselho
- fls. 100

O INTESP utiliza para divulgacéo de suas atividades, as redes sociais INSTAGRAM e FACEBOOK.
Segundo a Instituicéo, o site “http://www.intesp.com.br” esta sendo reformado e sera ativado em breve.

Facebook: www.facebook.com/intesp
Instagram: @institutointespoficial
E-mail: institutointesp@gmail.com

Quanto a sintese da proposta metodolégica de avaliagdo, condi¢gBes institucionais e demais
procedimentos a serem utilizados para cumprir o previsto no ato de credenciamento - fls. 100 e 101

Destacamos que essa sintese também esta detalhada as fls. 8 e 9 e repetida as fls. 176.

Segundo a Instituicdo, em suas comunicac¢des digitais ira divulgar exatamente os termos que
compreendem o processo de avaliagao de competéncias adquiridas no exercicio profissional como Auxiliar
de Enfermagem, conforme segue:

“CERTIFICAGAO POR COMPETENCIAS COM APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E

EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS NO EXERCICIO PROFISSIONAL COMO AUXILIAR DE ENFERMAGEM
PARA A DIPLOMAGAO COMO TECNICO EM ENFERMAGEM!

CEESPPIC202300457
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O INTESP OFERECE A VOCE, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, ESTA OPORTUNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL. PARA TANTO, DEVERA APRESENTAR:

Documentagéo habil e iddnea que possa ser aceita para fins de direito, expedida por instituicdes publicas
ou privadas que conste desempenho de, no minimo 02 (dois) anos, em fung&o ou cargo cujas atribuicbes
sejam relacionadas as competéncias legais do profissional de enfermagem:

I.  Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou;

Il. Decretos/Portarias de nomeacdes;

Ill. Termos de Posse em Cargo Publico;

IV. Certiddes em que fique reconhecida a instituicdo certificadora, com identificagdo da autoridade
emitente.

Serdo desenvolvidas, para este fim, as seguintes etapas:

1. O candidato devera apresentar solicitagdo, por escrito, do aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias adquiridas profissionalmente, conforme itens supra citados.

2. Realizacéo do processo de avaliagdo com verificagéo e reconhecimento de conhecimentos, saberes e
competéncias profissionais do trabalhador, inclusive com realizacdo pelo mesmo de atividades tedrico-
praticas inerentes ao perfil profissional de conclusdo, compreendendo as seguintes atividades:

I.  Realizacéo de prova tedrica escrita constituida de 08 (oito) questdes alternativas, sendo obrigatéria a
obtencdo minima de 75% (setenta e cinco por cento) de aproveitamento (06 questdes);

Il.  Realizagdo de prova pratica em laboratério onde devera apresentar aproveitamento integral (acerto em
todas as técnicas exigidas).

Complementadas as 02 (duas) fases avaliativas, sera elaborada ATA com a anexacgado da prova escrita e
descrigao das técnicas exigidas com a respectiva avaliagio das praticas desenvolvidas.

A etapa de certificagcdo profissional prosseguira com o adequado registro dos conhecimentos, saberes e
competéncias profissionais validados e emissdo de documentos para fins de exercicio profissional,
prosseguimento de estudos e complementagdo do processo formativo, tendo por referéncia o resultado
obtido no processo de certificagdo profissional.

Ao final do processo, a escola emitira a competente “Certificagcao Profissional por Competéncia”, anexando
todos os documentos apresentados e respectiva ATA.”

1.2 APRECIAGCAO

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDB 9.394, de 1996, atualizada pela Lei
11.741/2008, determina:

“Art. 41. O conhecimento adquirido na educac&o profissional e tecnolégica, inclusive no trabalho, podera
ser objeto de avaliagdo, reconhecimento e certificacdo para prosseguimento ou concluséo de estudos.”

No Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, a Deliberagcdo CEE 107/2011 normatiza o
credenciamento de Instituicbes para avaliacdo de competéncias e expedicdo do diploma na educagdo
profissional de nivel médio, da qual destacamos:

“Art. 1° - Os conhecimentos e competéncias adquiridos na educagao escolar, em experiéncias extraescolar,
em préticas sociais ou no trabalho poder&o ser objeto de avalia¢&o para fins de diplomacé&o, nos termos do
art. 41 da LDB, observando-se o disposto na presente Deliberagéo.

Paragrafo Unico - A avaliagdo de competéncia, para fins de expedicdo de diplomas, sera feita por
estabelecimentos previamente credenciados pelo Conselho Estadual de Educagéo.

Art. 2° - Para ser credenciada, a Instituicdo devera preencher os seguintes requisitos:

| — ministrar cursos técnicos ou tecnolégicos, comprovando experiéncia e qualidade em ao menos um dos
eixos tecnolégicos;

Il — preferencialmente, manter uma rede de ensino abrangente ou ser a Unica Instituicdo a oferecer o curso
no Estado;

Il — possibilidade de estabelecer e divulgar ao publico o calendario semestral, a programacédo e a
metodologia do processo de avaliagdo de competéncias, por meio dos sites da escola e do Conselho.
Paragrafo Unico — O credenciamento sera solicitado pela Instituigdo e concedido pelo CEE mediante
avaliac&o.

Art. 3° - O pedido de credenciamento deverd ser instruido dos seguintes documentos:

| — breve histérico da Instituicdo e mantenedora, explicitando a trajetéria na educagéo profissional;

Il — identificagdo da sede e de todas as unidades onde se pretende fazer as avaliagdes;

Il - organograma institucional, infraestrutura fisica e de recursos humanos;

IV — relagdo de cursos oferecidos;

V — relagdo de cursos técnicos que, embora ndo oferecidos, sejam compativeis com a capacidade técnica
institucional para atender pedidos de avaliagdo;

VI — sintese da proposta metodologica de avaliagdo, condi¢des institucionais e demais procedimentos a
serem utilizados para cumprir o previsto no ato de credenciamento.

Art. 4° - A Instituicdo credenciada, mediante os resultados da avaliacdo, expedira o Diploma de Técnico.
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Paragrafo Unico — O Diploma expedido devera referir-se a esta Deliberacéo e ser encaminhado para
publicacéo no sistema de registro de concluintes da Secretaria de Estado da Educagao.”
No mesmo sentido, a Deliberagdo CEE 207/2022 que fixa Diretrizes Curriculares para a Educacao
Profissional e Tecnolégica no Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo, assim dispde:

‘DO RECONHECIMENTO DE COMPETENCIAS

Art. 46 As competéncias desenvolvidas na Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho,
podem ser reconhecidas e certificadas, para efeitos de Conclus&o de Curso, mediante processo formal de
avaliacéo, por instituicdes devidamente credenciadas por este Conselho.

Paragrafo Unico. Para fins de prosseguimento de estudos, a prépria instituicdo de ensino podera realizar
o processo de avaliagdo formal do estudante, ficando os registros arquivados no prontuéario do aluno.”
A Indicacdo CEE 215/2022 que integra a Deliberacédo supracitada, orienta o que segue:

“1.17 DO RECONHECIMENTO DE COMPETENCIAS

As competéncias desenvolvidas na Educacao Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho podem ser
reconhecidas e certificadas mediante processo formal de avaliacdo e podendo ser expedido Certificado
Profissional para fins de exercicio profissional, prosseguimento ou concluséo de estudos.

Para fins de prosseguimento de estudos, a prépria instituicdo de ensino podera realizar o processo
avaliacdo de competéncias, enquanto para os demais casos, incluidos nestes o exercicio profissional e
conclusédo de estudos, somente as instituicdes credenciadas junto a este Conselho Estadual de Educacéo
poderéo realiza-los.”
Apbs andlise dos autos, verifica-se que o Instituto Educacional S&o Paulo continua né&o
apresentando algumas condi¢gdes necesséarias ao credenciamento da Instituicdo para avaliacdo de
competéncias, a saber:

O pedido de credenciamento devera ser instruido com organograma institucional, infraestrutura fisica
e de recursos humanos (Artigo Art. 3°, Ill da Deliberagdo 107/2011). Nao ha, na documentag&o encaminhada,
0 organograma institucional.

Para ser credenciada, a Instituicdo devera estabelecer e divulgar ao publico o calendéario semestral,
a programacao e a metodologia do processo de avaliagdo de competéncias, por meio dos sites da escola e
do Conselho (Artigo Art. 2°, 11l da Deliberagédo 107/2011). Se o relatério da AT apontava que o site estava em
manutencdo, nesta nova analise encontramos um novo site https://intespenfermagem.com.br. Ainda que o
referido site esteja agora ativo, o link sobre a metodologia, bem como outros links, ndo tém funcionalidade no
acesso feito em 26/07/2023.

Curso Técnico De Enfe

Duracap: 10 Meses |

Curso Técnico De Enfermagem Cursos De Enfermagem
= O resquisr sSAr e - CeCB 6@E B 12 Pocensooads. A @ BWE G o o0 B
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2. CONCLUSAO

2.1 Indefere-se, nos termos das Deliberagdes CEE 107/2011 e 02/1998, o pedido de reconsideragao
do Parecer CEE 314/2023 referente ao credenciamento da Instituicdo para avaliagdo de competéncias,
encaminhado pelo INTESP - Instituto Educacional Sao Paulo, localizado a Rua Treze de Maio, 1663, Bela
Vista, S&o Paulo, Capital, sob jurisdico da Diretoria de Ensino Regido Centro-Sul, SP. Tem como entidade
mantenedora o Instituto Educacional Sdo Paulo S/C LTDA EPP, sociedade civil com personalidade juridica,
com sede e foro no mesmo endereco, sob CNPJ 03015090/0001—-82.

2.2 Envie-se copia deste Parecer ao Interessado, a DER Centro Sul, a Coordenadoria Pedagdgica —
COPED e a Coordenadoria de Informagé&o, Tecnologia, Evidéncia e Matricula — CITEM.

S&o Paulo, 30 de junho de 2023.

a) Cons? Valdenice Minatel Melo de Cerqueira
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacgéo Basica adota como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Ana Teresa Gavido Almeida Marques Mariotti, Claudio Kassab, Débora
Gonzalez Costa Blanco, Ghisleine Trigo Silveira, Katia Cristina Stocco Smole, Laura Lagana, Maria Eduarda
Queiroz de Moraes Sawaya e Valdenice Minatel Melo de Cerqueira.

Sala da Camara de Educagéo Bésica, em 26 de julho de 2023.

a) Cons? Ghisleine Trigo Silveira
Presidente da CEB

DELIBERAGAO PLENARIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de
Educacao Basica, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 02 de agosto de 2023.

Cons. Roque Theophilo Janior
Presidente
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