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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O Diretor de Operações da Unidade São Paulo/Santa Terezinha, do Centro Universitário Salesiano de São Paulo, encaminha a este Conselho pelo Ofício datado em 12/09/2011 e protocolado neste Órgão em 15/09/2011, para a devida apreciação, o Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Gestão Educacional, nos termos da Deliberação CEE nº 53/2005 (fls. 02).

O Projeto encaminhado foi aprovado pelo CONSU, do Centro Universitário Salesiano para a Unidade São Paulo, com as assinaturas da Pró-Reitora Acadêmica, do Diretor de Operações e do Supervisor do Curso de Especialização em Gestão Educacional (fls. 70).

O processo foi baixado em diligência para providências especificadas às fls. 71, respondidas pela Instituição de fls. 72 a 135.
1.2 APRECIAÇÃO

Nos termos do disposto na Deliberação CEE nº 53/2005, que fixa novas normas para os Cursos de Especialização que se destinam à formação da Educação prevista no Artigo 64 da LDB, consta o Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Gestão Educacional, abrangendo:
Justificativa
De fls. 16 a 19 é apresentado o relato sobre a justificativa do Curso.

Objetivos do Curso (fls. 23 a 27)
Objetivos Gerais
O Curso tem como finalidade dar continuidade ao aprofundamento dos saberes pedagógicos presentes na formação dos licenciados em Pedagogia e dos demais licenciados, de maneira que tenham suporte teórico, prático e metodológico para a atuação nos diferentes ofícios de gestor educacional, enfatizando-se, dentre os citados às fls. 23 e 24, destacamos: 

· formar gestores mais competentes e alinhados com as demandas mais complexas e contemporâneas, que requerem um aprofundamento investigativo dos diversos problemas, desafios e avanços da escola, da educação e da sociedade;

· enfatizar a perspectiva da formação dos profissionais da educação, seja para a docência, seja para as atividades de gestão educacional e escolar, pela concepção do desenvolvimento profissional que reconhece o valor imprescindível das práticas existentes.

Objetivos Específicos

Dentre os citados destacamos:

· formar continuamente os profissionais da educação que queiram atuar na gestão educacional;

· formar quadro de profissionais para atuarem na coordenação pedagógica, direção e administração da escola e do sistema, orientação educacional, supervisão de ensino e educacional;

· aperfeiçoar a compreensão sobre os aspectos da profissionalidade dos diferentes ofícios dos gestores educacionais sob a ótica da formação para o desenvolvimento institucional da escola;

· destacar a importância da compreensão das políticas públicas educacionais na definição de organização do trabalho na unidade escolar e no sistema de ensino, atribuindo-lhes o valor de iniciativas de Estado para as mudanças nos sistemas educacionais, entendendo a educação como direito do cidadão;

· fomentar a postura investigativa do profissional do magistério pós-graduado em relação aos aspectos e as práticas de gestão na escola, considerando seu panorama, desafios e perspectivas, com vistas ao desenvolvimento da pesquisa educacional.

Perfil do Profissional

O Curso proposto foi organizado de modo que os egressos desenvolvam determinadas competências elencadas às fls. 59/60 dos autos.

Público Alvo e Critérios de Seleção 

São estabelecidos como critérios para ingresso e participação no Curso de Especialização em Gestão Educacional os seguintes requisitos (fls. 19):
· comprovar ser portador de diploma de licenciatura plena;

· apresentar carta compromisso de participação no referido curso;

· participar de entrevista a ser realizada pelo Coordenador do Curso;

· assinar termo contratual na Secretaria do Centro Universitário.

Outras informações sobre inscrição, seleção e matrícula no Curso constam as fls. 20.

Endereço, Vagas, Integralização e Horário das Turmas

Endereço de funcionamento do Curso: Rua Augusto Tolle, 575, Santa Teresinha – São Paulo.

Serão oferecidas 100 (cem) vagas por semestre, com uma média de quarenta alunos por turma (fls. 72).
O Curso terá, independentemente da modulação na qual se constituir a turma, duração de 03 semestres (18 meses), iniciando preferencialmente nos meses de fevereiro e agosto de cada ano (fls. 28).
O prazo de integralização é de 30 meses. Dentro desse período, o aluno deverá concluir, sem que haja pendências, todas as atividades do Curso, a saber: disciplinas, estágio supervisionado e Trabalho de Conclusão de Curso, na modalidade de monografia.

Horário - O Curso será oferecido, opcionalmente, nas seguintes situações de turmas presenciais, reservando-se à Direção da Unidade e Coordenação de Curso a competência de compatibilizar as inscrições e matrículas com as turmas efetivamente concretizadas:

· as terças e quintas-feiras, das 19h às 23h, e dois sábados por mês, das 8h30 às 16h30, previamente definidos em calendário;

· todos os sábados letivos do ano, das 08h às 16h30, e com semanas intensivas em julho, dezembro e janeiro;

· as quartas-feiras, da 19h às 23h, e sábados das 8h30 às 16h30, previamente definido em calendário;

· as segundas, quartas e sextas- feiras, das 19h às 23h.

Matriz Curricular e Corpo Docente
Em atendimento ao disposto nos §§ 1º e 2º do art. 3º da Del. CEE nº 53/2005 a interessada informa que o Curso terá carga horária de 1000 horas, distribuídas como segue (fls. 27):

· 800 horas de atividades presenciais, vinculadas às disciplinas da matriz curricular do Curso, na forma de aulas regulares e de atividades orientadas pelos professores;

· 200 horas destinadas ao cumprimento do estágio supervisionado vinculadas às atividades de coordenação pedagógica, administração e direção escolar, supervisão educacional e de ensino, além de atividades de gestão desenvolvidas em espaços não escolares e que impliquem o exercício dos saberes pedagógicos.
A produção e entrega de Trabalho de Conclusão de Curso se dará a partir de orientação a ser realizada por docente responsável por esta atividade, na forma de Monografia individual, e com prioridade no estudo, investigação e pesquisa nos temas pertinentes à formação do gestor escolar e educacional, ou aos saberes pedagógicos em suas diferentes manifestações e envolvidos em situação de gestão do trabalho.
A matriz curricular proposta para o Curso, acompanhada da carga horária das disciplinas dos professores que as ministrarão e respectivas titulações, é a seguinte (fls. 30/31, 73 e 118):
	Área: Fundamentos Básicos para a Gestão
	C/H Teórica
	C/H Prática
	C/H Total
	Professor/Titulação

	Didática do Ensino Superior
	32
	06
	38
	1. Delma Lúcia de Mesquita
Mestre em Educação: Currículo/PUC (fls. 75)

	Direito Educacional
	32
	06
	38
	2. Lucinéia Rosa dos Santos
Mestre em Direito/PUC (fls. 76)

	Ética, Trabalho na Escola e Gestão
	32
	06
	38
	3. Luiz Henrique Augusto
Mestre em Educação, área de concentração: Educação Sócio-Comunitária/UNISAL (fls. 78)

	Legislação e Organização da Educação Básica
	32
	06
	38
	4. Adalgisa Carneiro Lemonte
Especialista em Psicopedagogia/UNISAL (fls. 79 a 81)

	Metodologia e Pesquisa Educacional
	32
	06
	38
	5. Henrique Kopke Filho
Doutor em Linguística/USP (fls. 82)

	Pensamento Pedagógico e Gestão em Educação
	32
	06
	38
	6. Alexandre de Paula Franco
Mestre em Educação/USP (fls. 83)

	Gestão em Políticas Públicas Educacionais
	32
	06
	38
	7. Renata Cândido Marcilio
Mestre em Educação/USP (fls. 86*

	Total do Módulo
	224
	42
	266
	

	

	Área: Gestão Pedagógica e Institucional

	Avaliação Educacional: Tendências, Sistema e Práticas
	32
	06
	38
	8. Maria Aparecida Vedovelo Sarraf
Mestre em Educação/USP (fls. 85)

	Escola Inclusiva, Diversidade e Gestão
	32
	06
	38
	9. Maria Elizabete da Costa
Mestre em Educação: História, Política, Sociedade/PUC (fls. 86)

	Gestão de Processos, Pessoas e Recursos em Educação
	32
	06
	38
	10. Michel Abou Assali
Mestre em Educação: Teoria e Prática/UNISAL (fls. 87)

	Planejamento Educacional, Currículo e Gestão de Projetos
	32
	06
	38
	11. Roberta Galasso Nardi

Doutor em Educação, área de concentração Currículos/PUC (fls. 88)

	Projeto Pedagógico, Gestão Educacional e Escolar
	32
	06
	38
	12. Silvio Guarde
Mestre em Educação, área de concentração: Educação Sócio Comunitária/UNISAL (fls. 95)

	Seminário sobre o Cotidiano Escolar: Temas Emergentes
	32
	06
	38
	13. Arlindo da Silva Lourenço
Doutor em Ciências, no Programa Psicologia Social/USP (fls. 97)

	Orientação de Pesquisa e TCC I
	48
	-
	48
	14. Emerson Santana

Doutor em Letras/USP (fls. 98)

	Total do Módulo
	224
	42
	276
	

	

	Área: Princípios e Práticas das Atividades de Gestão

	Formação Continuada e Desenvolvimento Profissional
	32
	06
	38
	15. Isaneide Domingues
Doutor em Educação (título da Tese: O Coordenador Pedagógico e o desafio da Formação Contínua do Docente na Escola) /USP (fls. 99/100)

	Fundamentos, Princípios e Práticas em Administração e Direção de Escola
	40
	06
	46
	16*. Fábio Camilo

Mestre em Engenharia Biomédica/Universidade de Mogi das Cruzes (fls. 120)

	Fundamentos, Princípios e Práticas em Coordenação Pedagógica
	40
	06
	46
	17. Rosângela de Lima Yarshell
Especialista: Formação de Professores com Ênfase no Magistério Superior, área de conhecimento: Multidisciplinar, pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de São Paulo (fls. 106 a 110))

	Fundamentos, Princípios e Práticas em Supervisão Educacional
	40
	06
	46
	18. Elio de Assis
Mestre em Educação, área de concentração Psicologia da Educação/PUC (fls. 111)

	Tecnologias da Informação e Comunicação e Possibilidades em Gestão Educacional
	32
	02
	34
	19. Flávio Augusto Camilo
Mestre em Ensino de Ciências e Matemática/ Universidade Cruzeiro do Sul (fls. 114)

	Orientação de Pesquisa e TCC II
	48
	-
	48
	14. Emerson Santana 

	Total do Módulo
	232
	26
	258
	

	
	
	
	
	

	Total dos Módulos de Fundamentos
	696
	104
	800
	

	Estágio Supervisionado
	
	200
	
	

	Total do Curso
	
	
	1000
	


O corpo docente do curso, acima reproduzido, é formado por 19 (dezenove) professores, dos quais 05 (cinco) são portadores do título de Doutor, 12 (doze) do título de Mestre e 02 (dois) são portadores do título de Especialista (fls. 79 a 81 e 106 a 110), 
As Especialistas indicadas no quadro acima, se enquadram na excepcionalidade prevista no § 1º do artigo 2º da Deliberação CEE nº 53/2005.
O Currículo Lattes das Professoras Especialistas, Adalgisa Carneiro Lemonte e Rosângela de Lima Yarshell constam, respectivamente, às fls. 80 e 81 e de fls. 107 a 110.

As ementas das disciplinas e respectivas bibliografias constam de fls. 31 a 45.

As informações relativas ao Projeto do Estágio Supervisionado (atendimento ao § 2º do art. 3º) e ao Trabalho de Conclusão de Curso constam, respectivamente, de fls. 46 a 49 e de fls. 49 a 51.

Coordenação do Curso

A Coordenação do Curso estará a cargo do Prof. Alexandre de Paula Franco, Mestre em Didática pela USP, cujo currículo resumido consta às fls. 63.

As competências do Coordenador de Curso constam às fls. 61.

Sistema de Avaliação (fls. 51)
A avaliação do desempenho dos alunos será realizada com ênfase nos aspectos qualitativos sem prejuízo de elementos quantitativos que compõem o processo e a metodologia de avaliação de cada docente, considerando-se que a nota de aprovação é de no mínimo 7,0 (sete). 

Poderão constituir instrumentos de avaliação todo e qualquer objeto que o docente venha a julgar relevante para a composição e análise do desempenho e desenvolvimento do aluno no Curso, não se restringido apenas à aplicação de prova, mas observando-se a importância de produções colaborativas e individuais garantias do processo de avaliação.

A indicação dos instrumentos de avaliação é responsabilidade e competência do docente, cabendo ao Coordenador de Curso o acompanhamento das diretrizes de avaliação que ora estão expostas neste projeto. 

Recursos metodológicos a serem empregados no Curso: aulas teóricas, leituras programadas dos textos dos textos de fundamentação das aulas, debates e seminários integradores dos conteúdos, técnicas grupais, recursos áudio visuais, pesquisas na web e utilização das TICs, palestras e atividades de comunicação de experiências, visitas monitoradas a escolas e espaços educacionais, estudos de caso e situações problema, atividades práticas das disciplinas desenvolvidas complementarmente, supervisão de trabalhos teórico-práticos (fls. 45).

A frequência mínima exigida é de 75% (setenta e cinco por cento) de presença. 

Os certificados de conclusão serão emitidos nos termos do disposto do artigo 7º da Del. CEE nº 53/2005.

Consta, ainda, dos autos, de fls. 53 a 58, a descrição da infraestrutura da Instituição: prédio, biblioteca, laboratórios de informática e salas de aula.

2. CONCLUSÃO
Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 53/2005, o Curso de Especialização em Gestão Educacional, do Centro Universitário Salesiano de São Paulo - UNISAL, com cem vagas por semestre, com uma média de quarenta alunos por turma, com início previsto para fevereiro de 2012, para realização na Rua Augusto Tolle, 575, Santa Teresinha – São Paulo, SP.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final circunstanciado sobre o curso, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação deste Conselho.

São Paulo, 01 de fevereiro de 2012.

a) Consº João Cardoso Palma Filho
Relator
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, João Cardoso Palma Filho, João Grandino Rodas, Marcos Antonio Monteiro, Maria Cristina Barbosa Storópoli, Milton Linhares, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 01 de fevereiro de 2012.

a) Cons. Angelo Luiz Cortelazzo

Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 08 de fevereiro de 2012.

Cons. Hubert Alquéres

             Presidente
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