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	PROCESSO CEE
	223/2012

	INTERESSADO
	Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza – FATEC Zona Sul

	ASSUNTO
	Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial

	RELATORA
	Consª Rose Neubauer

	PARECER CEE 
	Nº 482/2012                              CES “D”                             Aprovado em 14/11/2012
                                                                       Comunicado ao Pleno em 28/11/2012


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza encaminha a este Conselho, pelo Ofício Nº. 533/2012-GDS, protocolado em 06/08/2012, o Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, da Faculdade de Tecnologia da Zona Sul, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010 (fls. 02).

1.2 APRECIAÇÃO

Nos termos da norma em epígrafe, o pedido de reconhecimento de cursos de IES, jurisdicionadas ao CEE, deve ser acompanhado de Relatório Síntese, conforme anexo na Deliberação CEE nº 99/2010.
Atos Legais Referentes ao Curso
Criação da FATEC: Decreto nº 50.579/06, de 02/03/2006

Autorização: Adequado ao Catálogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, em atendimento à Deliberação CEE 86/2009, pelo Parecer CEE nº 536/10, Portaria CEE/GP 365/2010, a partir do Curso Superior de Tecnologia em Informática para Gestão de Negócios

Responsável pelo Curso: Maira Luisa Pires de Araújo, Mestre em Educação
Cargo ocupado na Instituição: Coordenadora de Curso

Dados Gerais do Curso

Horários de Funcionamento: manhã - das 07:00 às 12:10 horas
                                            tarde - das 13:10m às 18:20 horas
Duração da hora/aula: 50 minutos

Carga horária total do Curso: 2.800 horas

Número de vagas oferecidas, por período: manhã: 40 vagas semestrais
                                                               tarde: 40 vagas semestrais
Tempo para integralização: mínimo de 6 semestres

                                       máximo de 10 semestres

Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada para o Curso
	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de Aula
	12
	50
	Salas de aula para 50 alunos com quadro branco

	
	02
	60
	Salas de aula com capacidade para 60 alunos

	Laboratórios
	06
	40
	Laboratórios de Informática

	Apoio
	01
	50
	Mini Auditório

	Outros (listar)
	01

01
	300

10
	Auditório/Anfiteatro

Mini Laboratório


Biblioteca
	Tipo de acesso ao acervo
	Através de funcionário

	É específica para o Curso
	Não        

	Total de livros para o Curso
	Títulos: 1.332                Volumes: 5.981

	Periódicos
	84

	Videoteca/Multimídia
	Não

	Teses
	121

	Outros
	12 Hosts para Pesquisa na Internet e uma Sala de Estudos


Corpo Docente
Relação dos Docentes

	Docentes
	Titulação

Acadêmica
	Categoria
	Contrato de Trabalho
	HA
	Disciplinas
	Enquadra-mento

	Alex Macedo de Araújo
	Mestre
	Assistente II
	Concurso
	02
	Gestão Ambiental
	Inciso I

	Carlos Alberto Loiola de Souza
	Mestre
	Assistente II
	Concurso
	04
	Sociedade e Tecnologia e Inovação
	Disciplina Básica

	
	
	
	
	04
	Sociologia das Organizações
	

	
	
	
	
	08
	Economia
	

	César Torres Fernandes
	Especialista
	Associado l
	Concurso
	04
	Sistemas de Informação
	Inciso II

	Denilson Ferreira
	Mestre
	Assistente II
	Concurso
	16
	Comportamento Organizacional
	Inciso I

	
	
	
	
	08
	Administração Geral
	Disciplina Básica

	Eduardo Bonetti de Freitaz
	Especialista
	Assistente ll
	Concurso
	04
	Contabilidade
	Disciplina Básica

	José Fideli
	Mestre
	Associado l
	Concurso
	08
	Estatística Aplicada a Gestão
	Disciplina Básica

	Márcia Luísa Pires de Araújo
	Mestre
	Assistente II
	Concurso
	04
	Métodos para Produção do Conhecimento
	Inciso I

	Márcio André Ferreira Pereira
	Especialista
	Associado I
	Concurso
	08
	Informática Aplicada a Gestão
	Inciso II

	Marco Antônio Laurelli Moreira
	Mestre
	Associado l
	Concurso
	08
	Gestão de Pessoas
	Disciplina Básica

	
	
	
	
	04
	Sistemas de Informação
	Inciso I

	
	
	
	
	16
	Organização, Sistemas e Métodos.
	

	Marcus Leandro Torrano Ignatti 
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	08
	Gestão de Marketing
	Disciplina Básica

	Marly Cavalcanti
	Doutora
	Pleno I
	Concurso
	02
	Gestão Ambiental
	Inciso I

	Rodrigo Avella Ramirez
	Mestre
	Assistente ll
	Concurso
	02
	Inglês I
	Disciplina Básica

	
	
	
	
	02
	Inglês II
	

	
	
	
	
	02
	Inglês III
	

	Silas Gutierrez
	Mestre
	Assistente ll
	Concurso
	08
	Comunicação Empresarial - Português
	Disciplina Básica

	Silza Maria Bastos Librelon
	Mestre
	Assistente II


	Concurso
	02
	Inglês I
	Disciplina Básica

	
	
	
	
	02
	Inglês II
	

	
	
	
	
	02
	Inglês III
	

	
	
	
	
	04
	Atividades Acadêmicas Cientifico Culturais
	

	Tokio HossoKawa
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	04
	Matemática
	Disciplina Básica

	
	
	
	
	04
	Matemática Financeira
	


Classificação segundo a Deliberação CEE 50/2005 para as disciplinas profissionais ou Deliberação CEE 55/2006 para as disciplinas básicas.

	Disciplinas Básicas (Formação Geral)

Del CEE 55/06
	Disciplinas Profissionalizantes

Del CEE 50/05

	Título
	No 
	%
	Classificação
	No 
	%

	Graduados
	-
	-
	Inciso I
	05
	71,4

	Especialistas
	01
	9,09
	Inciso II
	02
	25,5

	Mestres
	10
	90,9
	Inciso III
	-
	-

	Doutores
	
	
	
	
	

	Total
	11
	100
	Total
	07
	100


Corpo técnico-disponível para o Curso
	Tipo
	Quantidade

	Diretor
	01

	Coordenador do Curso
	02

	Diretora de Serviço Acadêmico
	01

	Auxiliar Administrativo
	08

	Bibliotecária
	01

	Multimídia (apoio)
	02

	Estagiários
	04


Demanda do Curso nos últimos processos seletivos, desde a autorização
	Semestre
	Vagas
	Candidatos
	Relação Candidato/Vaga

	
	Manhã/Tarde
	Noite
	Manhã
	Tarde
	Manhã
	Tarde

	2010 – 2
	40
	40
	184
	73
	4,6
	1,8

	2011 – 1
	40
	40
	259
	75
	6,48
	1,88

	2011 – 2
	40
	40
	148
	89
	3,7
	2,23

	2012 – 1
	40
	40
	347
	97
	8,68
	2,43


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no Curso desde a autorização
	Semestre
	Matriculados

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total

	
	Manhã
	Tarde
	Manhã
	Tarde
	Manhã
	Tarde

	2010 – 2
	40
	40
	-
	-
	40
	40

	2011 – 1
	40
	40
	39
	38
	79
	78

	2011 – 2
	40
	40
	87
	75
	127
	115

	2012 - 1
	40
	40
	127
	113
	167
	153


Matriz Curricular do Curso

Normas Legais
A Composição Curricular do Curso acha-se regulamentada na Resolução CNE/CP nº 03/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o funcionamento dos Cursos Superiores de Tecnologia.

A Carga Horária estabelecida para o Curso, consta na Portaria nº 10, de 28 de julho de 2006, que aprova, em extrato, o Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, pelo CNCST, pertence ao Eixo Tecnológico de Gestão e Negócios e propõe uma carga horária total de 1.600 horas. A carga horária de 2.880 aulas corresponde a um total de 2.400 horas de atividades, mais 240 horas de Estágio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação, perfazendo um total de 2.800 horas de atividades, contemplando assim o disposto na legislação.
A carga horária do Curso, de 2.800 horas, atende ao disposto na Resolução CNE/CES nº 03, de 02/07/2007, que dispõe sobre os procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora/aula.
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Contabilidade (2)

Sociologia das 

Organizações (2)

Gestão Ambiental

(2)

Sociedade, 

Tecnologia e 

Inovação (2)

Atividades 

Acadêmico-Científico-

Culturais I (2)

Matemática 

Financeira (2)

Fundamentos Gestão 

da Qualidade (2)

Projeto de Trabalho 

de Graduação (2)

Métodos p/ Produção 

do Conhecimento (2)

Comunicação 

Empresarial Geral (2)

Espanhol I (2)Espanhol II (2)

Inglês I (2)Inglês II (2)Inglês III (2)Inglês IV (2)Inglês V (2)Inglês VI (2)

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aula (%)Aula (%)

200 (6,9%)

1.600 (55,6%)

80 (2,8%)

480 (4,2%)

440 (15,3%)

80 (2,8%)

720 (25%)2.160 (75%)

Administração Geral 

(4)

Comunicação e ExpressãoLogistica

Comportamento 

Organizacional (8)

Organização, 

Sistemas e Métodos 

(8)

Estágio curricular: 240 horas a partir do 3

o

 semestreTrabalho de Graduação: 160 horas a partir do 5

o

 semestre

Gestão de Pessoas 

(4)

Análise de 

Inverstimentos (4)

Estatística aplicada a 

Gestão (4)

Gestão de Projetos 

Empresariais (8)

Matemática (4)

Sistemas de 

Informação

(4)

Gestão de Marketing 

(4)

Negócios 

Internacionais (4)

Sistemas Integrados 

de Gestão (4)

Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial

Matriz Curricular

TOTALTOTAL

RESUMO DE CARGA HORÁRIA:   

Informática Aplicada 

a Gestão (4)

Comunicação e 

Expressão (4)

Economia (4)

Planejamento de 

Marketing (8)

Desenvolvimento de 

Negócios (8) 

Gestão Financeira (4)

Planejamento e 

Gestão Estratégica 

(4)

Logistica (4)

Direito Empresarial 

(4)

Disciplinas BÁSICASDisciplinas PROFISSIONAIS

Gestão da Produção 

(4)

DISTRIBUIÇÃO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO

EconomiaTransversais

2.880 AULAS --> 2.400 horas (atende CNCST, conforme del. 86 do CEE-SP e diretrizes internas do CPS) + (240 horas de Estágio Curricular 

+ 160 horas do Trabalho de Graduação) = 2.800 horas.

Matemática e EstatísticaGestão Empresarial


Nos termos do disposto no art. 5º da Del. CEE nº 99/2010 foram designados dois Especialistas da área do Curso, Prof. Dr. Luiz Guilherme Brom e Profª Drª Miriam Christi Midori Oishi Nemoto para elaborar relatório circunstanciado sobre a solicitação de Renovação de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, da FATEC Zona Sul/SP.

Em 15 de outubro de 2012, a Comissão de Especialistas após analisar Relatório Síntese do pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, enviado pela Faculdade de Tecnologia Zona Sul/SP, realizar visita in loco às suas instalações, e reunir-se com alunos e professores, apresentou Relatório circunstanciado ao final do qual concluía que:

a) os laboratórios apresentam condições para a realização e controle das atividades práticas e os materiais e equipamentos são novos e em bom estado de conservação;
b) a titulação e experiência do corpo docente são adequadas ao desenvolvimento do curso;
c) há necessidade de aquisição de softwares de gestão específicos para auxiliar no processo de ensino aprendizagem”.
2. CONCLUSÃO

Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, oferecido pela FATEC Zona Sul, do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, pelo prazo de três anos. 

O presente reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.
São Paulo, 12 de novembro de 2012.
a) Consª Rose Neubauer
Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

O Conselheiro Angelo Luiz Cortelazzo absteve-se em votar por motivo de foro íntimo.

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, Antonio Celso Pasquini, Edgar Salvadori de Decca, João Grandino Rodas, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Mário Vedovello Filho e Milton Linhares.
Sala da Câmara de Educação Superior, em 14 de novembro de 2012.

a) Cons. Angelo Luiz Cortelazzo

Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 28 de novembro de 2012.

Consª. Guiomar Namo de Mello

             Presidente
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