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CONSELHO PLENO
1. RELATORIO

1.1. HISTORICO

Trata o presente de pedido de Credenciamento da Universidade Braz Cubas para ministrar cursos
técnicos a disténcia, e autorizagéo de funcionamento dos Cursos Técnicos em Administracdo, Enfermagem,
Edificacdes, Eletrbnica, Eletrotécnica, Logistica, Mecénica, Mecatrénica, Seguran¢a do Trabalho, Servicos
Juridicos e Vendas, na modalidade a distancia, nos termos da Deliberagdo CEE N° 97/10.

A Universidade Braz Cubas é mantida pela Sociedade Educacional Braz Cubas Ltda CNPJ:
52.556.412/0001-06, localiza-se na Avenida Francisco Rodrigues Filho, N° 1233, Bairro de Mogilar, na
cidade de Mogi das Cruzes, SP.

Apresenta, em conformidade com o art. 7° da Deliberagdo CEE N° 97/2010, comprovacdo de
capacidade administrativa, pedagdgica, econdmica, financeira e experiéncia educacional. As atividades
educacionais iniciaram-se em 1940, e em 1985 ha o reconhecimento da Instituicdo como Universidade. S&do
oferecidos cursos na modalidade presencial de Educagdo Superior Tecnologica desde 2011, e a distancia
desde 2014. Na Educacéo Profissional Técnica oferece cursos desde 2014, na modalidade presencial,
sendo supervisionada pela Diretoria de Ensino Regido Mogi das Cruzes.

O pedido de credenciamento foi instruido com o formulério de solicitacdo devidamente preenchido,
acrescido de documentos fiscais e educacionais da Instituicdo. Conforme exigido pela Deliberacdo CEE N°
105/11, foram apresentados os Pareceres Técnicos para autorizacdo de cada Curso, elaborados por
Pareceristas vinculados ao Centro Paula Souza. Numa primeira visita, realizada em 12/06/16, os
Especialistas concluiram pela falta de condi¢cdes da Instituicdo, tanto para o credenciamento como para
autorizacdo dos cursos. A mesma Comisséao realizou nova visita, atendendo Portaria CEE/GP N° 123/2016,
em 30/11/2016, apresentando Relatério a este Conselho em 24/01/17. No novo Relatério apresentado, a
Comissdao informa que, as recomendacdes feitas na primeira visita foram cumpridas integralmente.

N&o ha solicitacdo para autorizacao de instalacdo de polos.
1.2 APRECIACAO

A Apreciacéo sera feita inicialmente com referéncia a Instituicio em geral, visando a andlise do
pedido de credenciamento e, hum segundo momento, a Apreciacao visara os Cursos Técnicos para 0S
guais a Universidade Braz Cubas solicita autorizagéo.

Do Relatério apresentado pela Instituicdo e dados encaminhados pela Comissdo, destacamos as
informacdes mais significativas e relevantes para atendimento dos pedidos feitos pela Instituicdo e
agrupadas em dois topicos: infraestrutura fisica e estrutura e organizacao pedagogica.

A Instituicdo apresenta estrutura fisica adequada aos cursos pretendidos, além das salas de aula
tem espacos destinados a laboratérios de Informatica, Engenharia, Fisioterapia, Odontologia, Saude,
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Multidisciplinar e Psicologia. Os laboratérios de Informatica trabalham no apoio as atividades de ensino,
pesquisa e da administragdo. Estdo destinados 5 laboratdrios de Informatica ao uso da EaD, cada um com
25 computadores conectados a Internet.

A Instituicdo possui um Biblioteca Central com acervo que totaliza mais de 240 mil unidades que
atendem todas as areas abrangidas pelos cursos pretendidos.

A metodologia para educacdo a distancia da Universidade Bras Cubas abrange estudo
individualizado, atividades préaticas presenciais e on-line, atividade colaborativa, videos, projetos
interdisciplinares, momentos presenciais, ambiente virtual de aprendizagem e material impresso.

A docéncia na educacéo a distancia atua como autora e responsavel pelos conteddos curriculares,
com tutoria a distancia, e no apoio/tutorial presencial.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizado pela Universidade Braz Cubas é o Blackboard
Learn. As préticas presenciais serao realizadas nos ambientes pedagdgicos da Instituicdo. A proposta e o
detalhamento dessas praticas serdo realizados pelo professor da disciplina.

Estéo previstas avaliagbes presenciais e a distancia. Estd também prevista recuperagdo a ser feita
de forma paralela ao desenvolvimento do semestre.

A Instituicdo possui o Programa de Acompanhamento de Desempenho Académico nos cursos
técnicos e fornece apoio especializado ao processo de ensino-aprendizagem dos estudantes, além de
orientar e assessorar na definicdo dos planos de estudos dos mesmos.

A Instituicdo apresenta informagfes sobre toda sua organizacdo didatica-pedagdgica: justificativa e
objetivos, metodologia, material didatico, processo de avaliacdo da aprendizagem, matriz curricular, para
todos os cursos que pretende oferecer. Nos diferentes Planos de Curso as informag¢Bes sdo mais
detalhadas considerando-se a as caracteristicas dos diversos cursos.

A seguir, a apreciacdo dos Cursos Técnicos para os quais a Universidade Braz Cubas solicita a
autorizacdo de funcionamento:

Técnico em Administracao

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Administragdo pressup8e que sejam, ao final do
Curso, adquiridas pelos alunos, as seguintes competéncias gerais:

— contribuir para a transformacgé&o social através de sua interagdo no contexto social, cultural, politico
e econdmico em que vivem;

— operacionalizar atendimentos, servicos e rotinas administrativas, dentro de organizactes
empresariais ou comerciais, utilizando instrumentos e meios tecnolégicos disponiveis para a gestao
organizacional;

— atuar como apoio na gestéo financeira, tributaria, contabil e de pessoal;
— buscar a melhoria continua nas organiza¢@es, tendo uma postura proativa;

— transformar as teorias e préaticas em solu¢des que possam melhorar e aumentar a produtividade
das organizacgdes;

— empreender ideias e negdcios, com inovacao e criatividade.

A matriz curricular é estruturada em 2 modulos semestrais com duragéo prevista de 1 (um) ano. O
Curso tem um total de 1.000 horas, cada mddulo possui 500 horas. Deste total, 422 horas sao destinadas a
aulas praticas, com 110 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H%?SACI;?A TEORIA PRATICA PRESENCIAL
Modulo |
Marketing e Vendas 120 50% 50% 20%
Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%




Célculo e Raciocinio Légico 70 50% 50% 30%
Rela¢des Humanas 70 80% 20% 20%
Processos Administrativos 120 70% 30% 20%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 500 horas | 294 horas | 206 horas 160 horas
Mdédulo I
Financas e Custos 120 50% 50% 30%
Comunicacgéo & Expressao 70 70% 30% 10%
Logistica 70 70% 30% 20%
Recursos Humanos 120 50% 50% 20%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 500 horas | 284 horas | 216 horas 108 horas
Total do Curso 1.000 horas | 578 horas | 422 horas 110 horas

Serdo oferecidas 400 vagas ao ano. O tempo de integralizagdo minimo é de 2 semestres e o
méaximo de 4 semestres.

Serdo utilizados Softwares de Gestdo da Empresa TOTVS (Microempresas, Solugbes Recursos
Humanos e Solugbes Fiscal).

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Administracdo, pertencente ao Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios, o aluno
deverd atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de Concluséo do
Ensino Médio.

Técnico em Edificacoes

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Edificagbes, pressupde que durante o Curso
sejam adquiridas as seguintes competéncias:

— desenvolver e executar projetos de edificacdes;
— planejar a execucao e a elaboragéo de orcamento de obras;
— desenvolver projetos e pesquisas tecnoldgicas na area de edificagdes;

— coordenar a execu¢do de servicos de manutencdo de equipamentos e de instalacfes em
edificagfes.

A matriz curricular é estruturada em 3 médulos semestrais com duracéo prevista de 1 (um) ano e
meio. O Curso tem um total de 1.200 horas, cada médulo possui 400 horas. Deste total, 398 horas sdo
destinadas a aulas praticas, com 280 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H%?SACI;?A TEORIA PRATICA | PRESENCIAL

Modulo |

Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicacgéo & Expressao 70 70% 30% 10%
Rela¢Bes Humanas 70 80% 20% 20%
Célculo e Raciocinio Légico 70 50% 50% 30%
Desenho Técnico e CAD 70 50% 50% 20%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 234 horas | 166 horas 97 horas

Maodulo 11




Estrutura de Obra e Célculo Estrutural 70 70% 30% 20%
Materiais de Construgao 70 50% 50% 30%
InstalagOes Hidraulicas e Elétricas 70 50% 50% 20%
Gestédo Ambiental 70 70% 30% 10%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 234 horas | 166 horas 97 horas
Maodulo I
glgrnaesjamento e Organizacéo no Canteiro de 70 50% 50% 30%
Sistemas Construtivos e Tecnologias 70 70% 30% 20%
Legislagdo e Normas Técnicas 70 70% 30% 10%
Topografia e Solos 70 50% 50% 30%
Saude e Seguranca do Trabalho 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 234 horas | 166 horas 90v
Total do Curso 1.200 horas | 702 horas | 398 horas 280 horas

Serédo oferecidas 200 vagas ao ano. O tempo de integralizagdo minimo é de 3 semestres e o
méaximo € de 4,5 semestres.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em EdificagBes, pertencente ao Eixo Tecnoldgico Infraestrutura, o aluno devera
atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de Conclusédo do Ensino
Médio.

Técnico em Eletronica

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Eletrdnica, pressupfe que durante o Curso
sejam adquiridas as seguintes competéncias:

— participar do desenvolvimento de projetos;
— executar a instalagdo e a manutencéo de equipamentos e sistemas eletrénicos;
— realizar medi¢des e testes com equipamentos eletrénicos;

— executar procedimentos de controle de qualidade e gestdo da producdo de equipamentos
eletrénicos.

A matriz curricular é estruturada em 3 mddulos semestrais com duracéo prevista de 1 (um) anos e
meio. O Curso tem um total de 1.200 horas, cada modulo possui 400 horas. Deste total, 498 horas séo
destinadas a aulas praticas, com 284 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H((:DARRA%AIA TEORIA PRATICA PRESENCIAL

Modulo |

Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicagéo & Expressao 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Ldgico 70 50% 50% 30%
Relagdes Humanas 70 80% 20% 20%
Eletricidade 70 50% 50% 20%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 234 horas 166 horas 97 horas

Médulo I




Medidas Elétricas 70 70% 30% 20%
Andlise de Circuitos 70 60% 40% 30%
Técnicas de Programagao 70 70% 30% 20%
Eletrénica 70 50% 50% 20%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 241 horas 159 horas 90 horas
Maodulo 111
Antenas e Ondas 70 50% 50% 20%
Microprocessadores e Microcontroladores 70 70% 30% 20%
Circuitos Eletroeletronicos 70 60% 40% 30%
Técnicas de Instalacdo e Manutengao 70 50% 50% 30%
Saude e Seguranca do Trabalho 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 227 horas 173 horas 97 horas
Total do Curso 1.200 horas | 702 horas | 498 horas 284 horas

Serdo oferecidas 200 vagas ao ano. O tempo de integralizagcdo minimo é de 3 semestres e o
méaximo € de 4,5 semestres.

O Curso ndo prevé certificacdo intermediaria e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Eletrénica, pertencente ao Eixo Tecnolégico Infraestrutura, o aluno devera
atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio.

Técnico em Eletrotécnica

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Eletrotécnica, pressupfe que durante Curso
sejam adquiridas as seguintes competéncias:

— instalar, operar e manter elementos de geracao, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica;

— participar na elaboracdo e no desenvolvimento de projetos de instalacbes elétricas e de
infraestrutura para sistemas de telecomunica¢des em edificacBes. Atua no planejamento e execu¢do da
instalacdo e manutencdo de equipamentos e instalacdes elétricas;

— aplicar medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas.
— participar no projeto e instalar sistemas de acionamentos elétricos;
— executar a instalagdo e manutenc¢éo de iluminacéo e sinalizacéo de seguranca.

A matriz curricular é estruturada em 3 mdédulos semestrais com duragéo prevista de 1 (um) ano e
meio. O Curso tem um total de 1.200 horas, e cada mddulo possui 400 horas. Deste total, 484 horas sao
destinadas a aulas praticas, com 263 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H%?Qli\%?A TEORIA PRATICA | PRESENCIAL

Modulo |

Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicacgéo & Expressao 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Logico 70 50% 50% 30%
Relagdes Humanas 70 80% 20% 20%
Eletricidade 70 70% 30% 20%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%




Total | 400 horas 248 horas 152 horas 97 horas
Médulo I
Projetos Elétricos 70 50% 50% 30%
Automacéo e Controle 70 70% 30% 20%
Desenho Técnico e CAD 70 50% 50% 20%
Eletrdnica 70 70% 30% 10%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 234 horas 166 horas 83 horas
Maodulo 111
Técnicas de Programagao 70 50% 50% 20%
Materiais e Equipamentos 70 70% 30% 20%
Ggrqgéo, transmisséo e distribuicdo de energia 70 70% 30% 20%
elétrica
InstalagBes Elétricas prediais e Industriais 70 50% 50% 20%
Saude e Seguranca do Trabalho 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 234 horas 166 horas 83 horas
Total do Curso 1.200 horas | 716 horas | 484 horas 263 horas

Serdo oferecidas 200 vagas ao ano. O tempo de integralizacdo minimo é de 3 semestres e 0
méaximo é de 4,5 semestres.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Eletrotécnica, pertencente ao Eixo Tecnoldgico Infraestrutura, o aluno devera
atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio.

Técnico em Enfermagem

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Enfermagem, pressupfe que durante o Curso
sejam adquiridas as seguintes competéncias:

Auxiliar de Enfermagem

— desempenhar a¢Bes de enfermagem nos niveis de promocdo, protecdo, recuperacdo e de
reabilitacdo da salde de individuos e/ou grupos sociais, excetuando-se os cuidados requeridos por
pacientes graves e com risco de vida;

— participar de programas de vigilancia a satde;

— participar de programas de prevencéo e controle da infec¢do hospitalar;

— participar de atividades de pesquisa, educacao e comunicagcdo em saude.

Técnico em Enfermagem

— atuar na promocgao, prevencgao, recuperacao e reabilitagdo dos processos saude-doenca;

— colaborar com o atendimento das necessidades de saude dos pacientes e comunidade, em todas
as faixas etarias;

— promover a¢des de orientacdo e preparo do paciente para exames;

— realizar cuidados de enfermagem, tais como: curativos, administracdo de medicamentos e
vacinas, nebulizagbes, banho de leito, mensuracdo antropométrica e verificacdo de sinais vitais, dentre
outros;

— prestar assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirlrgicos.
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A matriz curricular é estruturada em 3 médulos semestrais com duracéo prevista de 1 (um) ano e

meio. O Curso tem um total de 1.200 horas, e cada médulo possui 400 horas. Deste total, 561 horas sao
destinadas a aulas praticas, com 606 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H%???AGR'TA TEORIA PRATICA | PRESENCIAL
Médulo |
Exercicio Profissional e Biosseguranca 70 60% 40% 70%
Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Légico 70 50% 50% 30%
Saude Publica e Assisténcia Domiciliar 70 50% 50% 60%
Fundamentos de Enfermagem 70 40% 60% 90%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 199 horas | 201 horas 202 horas
Maodulo 11
Saude do Adulto, Idoso e Mental 70 50% 50% 50%
Comunicagédo e Expressao 70 70% 30% 30%
Saude Materno Infantil 70 50% 50% 80%
Anatomia e Fisiologia 70 50% 50% 80%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Estagio 400 horas 0% 100% 100%
Total | 800 horas 220 horas | 180 horas 202 horas
Certifica¢é@o Auxiliar de Enfermagem 800 horas
Modulo 111
Centro Cirargico e CME 70 50% 50% 70%
Rela¢des Humanas 70 80% 20% 20%
Atendimento ao Paciente Critico 70 50% 50% 80%
Socorro de Urgéncia e Pronto Atendimento 70 40% 60% 80%
Hospitalar
Saude e Seguranca do Trabalho 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Estagio 200 0% 100% 100%
Total | 600 horas 220 horas 180 horas 202 horas
Total do Curso 1.800 horas | 639 horas | 561 horas 606 horas
Certificacdo Técnico Enfermagem 1.800 horas

Serao oferecidas 200 vagas ao ano. O tempo de integralizagdo minimo é de 3 semestres e 0
méaximo é de 4,5 semestres.

O Curso prevé certificacdo intermediaria de Auxiliar de Enfermagem ao final do Mdédulo Il, desde
gue sejam cumpridos os Médulos | e I, juntamente com as 400 horas do primeiro Estagio. Para a obtencéo
do diploma na Habilitagcdo de Técnico de Nivel Médio em Enfermagem, pertencente ao Eixo Tecnoldgico
Ambiente e Saulde, o aluno devera atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o
Certificado de Concluséo do Ensino Médio.

O Estagio Supervisionado deste Curso € obrigatorio, objetiva preparar a/o estudante para o
exercicio profissional. O estagio tera carga horaria de 600 horas, divididas em 400 horas no Médulo | e 200
horas no Modulo 1. A escola acompanhara as atividades do estagio, e as horas cumpridas contardo no



Historico Escolar. Abaixo, relaciona-se os campos de estagio e as instituicdes parceiras:

Campo Estéagio Ala

Disciplinas Aplicadas

Hospital Dr. Arnaldo Pezzuti | Clinica Médica

Fundamentos de Enfermagem, Biosseguranca em Saude,
Anatomia e Fisiologia Humana, Saude do Adulto, Saude do
Idoso, Saude Mental, Sadde Publica

Fundamentos de Enfermagem, Biosseguranca em Saulde,

Hospital Dr. Arnaldo Pezzuti Centro Anatomia e Fisiologia Humana, Salde do Adulto, Centro

P ' Cirargico Cirurgico, Central de Materiais e Esterilizacdo, Atendimento a
Paciente Critico

Fundamentos de Enfermagem, Biosseguranca em Salde,

Hospital Dr. Arnaldo Pezzuti Infectologia | Anatomia e Fisiologia Humana, Salde do Adulto,

Atendimento a Paciente Critico, Salde Mental, Salde Publica

Hospital Municipal Dr. Guido

Guida Clinica Médica

Fundamentos de Enfermagem, Biosseguranca em Saude,
Anatomia e Fisiologia Humana, Saude do Adulto, Saude do
Idoso

Hospital Municipal Dr. Guido

Guida Pronto Socorro

Fundamentos de Enfermagem, Biosseguranca em Saulde,
Anatomia e Fisiologia Humana, Saude do Adulto, Saude do
Adulto, Saude do Idoso, Socorro de Urgéncia e Pronto
Atendimento Hospitalar, Enfermagem Materno Infantil

Pratica

Instituto Pro+Vida . .
Assistencial

Fundamentos de Enfermagem, Biosseguranca em Saulde,
Anatomia e Fisiologia Humana, Saude do Adulto, Saude do
Idoso, Saude Mental, Satde Puablica

Técnico em Logistica

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Logistica, pressupde que durante o Curso sejam

adquiridas as seguintes competéncias:

— aplicar os principais procedimentos de transporte, armazenamento e logistica;

— executar e agendar programa de manutencdo de maquinas e equipamentos, compras,
recebimento, armazenagem, movimentacdo, expedicao e distribuicdo de materiais e produtos;

— colaborar na gestédo de estoques;

— prestar atendimento aos clientes na area de logistica.

A matriz curricular é estruturada em 2 médulos semestrais com duragéo prevista de 1 (um) ano. O
Curso tem um total de 800 horas e cada médulo possui 400 horas. Deste total, 311 horas sao destinadas a
aulas préticas, com 180 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS HCC:)AI\?F,\;GR'?A TEORIA PRATICA | PRESENCIAL

Modulo |

Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicacéo & Expresséo 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Légico 70 50% 50% 30%
Rela¢Bes Humanas 70 80% 20% 20%
Gestéo da Cadeia de Suprimentos 70 70% 30% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 248 horas 152 horas 90 horas
Modulo 11
Logistica de Armazenagem 70 70% 30% 20%
Logistica de Transporte 70 60% 40% 20%
Escrita Fiscal e Legislagdo Tributaria 70 70% 30% 20%
Gestédo de Compras e Negociagdo 70 50% 50% 30%




Empreendedorismo 70 80% 20% 10%

Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 241 horas 159 horas 90 horas

Total do Curso 800 horas | 489 horas | 311 horas 180 horas

Serdo oferecidas 400 vagas ao ano. O tempo de integralizacdo minimo é de 2 semestres e o
méximo € de 3 semestres.

Como ferramenta pedagdgica para este Curso sera utilizado o software TOTVS — Empresa de
Software: Software de Gestao para Distribuicdo e Logistica.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Logistica, pertencente ao Eixo Tecnologico Gestdo e Negdcios, o aluno devera
atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio.

Técnico em Mecanica

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Mecénica, pressupbe que durante o Curso sejam
adquiridas as seguintes competéncias:

— atuar na elaboracédo de projetos de produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos mecanicos;

— planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalacdo e de manutencdo mecanica de maquinas
e equipamentos conforme normas técnicas e normas relacionadas a seguranca;

— controlar processos de fabricacéo;
— aplicar técnicas de medi¢do e ensaios;
— especificar materiais para construgdo mecénica.

A matriz curricular é estruturada em 3 médulos semestrais com duracéo prevista de 1 (um) ano e
meio. O Curso tem um total de 1.200 horas, e cada médulo possui 400 horas. Deste total, 470 horas séo
destinadas a aulas praticas, com 315 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H%?R’i%?A TEORIA PRATICA PRESENCIAL

Médulo |

Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicagéo & Expressao 70 70% 30% 10%
Calculo e Raciocinio Ldgico 70 50% 50% 30%
Rela¢6es Humanas 70 80% 20% 20%
Metrologia 70 70% 30% 30%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 248 horas 152 horas 104 horas

Maodulo Il

Desenho Técnico e CAD 70 70% 30% 30%
Elementos de Maquinas 70 70% 30% 20%
Processo de Usinagem — Conformacao 70 50% 50% 30%
Eletricidade 70 70% 30% 30%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 248 horas 152 horas 107 horas

Maodulo 111

Hidraulica e Pneumatica 70 50% 50% 30%
Materiais Mecénicos 70 70% 20% 20%
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Processos de Usinagem Convencional e CNC 70 50% 50% 40%
Maquinas e Equipamentos 70 70% 20% 20%
Saude e Seguranca do Trabalho 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 234 horas 166 horas 104 horas
Total do Curso 1.200 horas | 730 horas 470 horas 315 horas

Serdo oferecidas 200 vagas ao ano. O tempo de integralizacdo minimo é de 3 semestres e o
maximo € de 4,5 semestres.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Mecanica, pertencente ao Eixo Tecnolégico Controle e Processos Industriais, o
aluno devera atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia e apresentar o Certificado de Conclusao
do Ensino Médio.

Técnico em Mecatrénica

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Mecatrénica pressupde que durante o Curso,
sejam adquiridas as seguintes competéncias:

— automatizar e otimizar processos industriais;

— inspecionar e supervisionar servigos industriais automatizados, conforme normas Técnicas e
normas relacionadas a seguranca;

— controlar processos de fabricacéo;
— executar projetos de automacéo industrial;
— atuar na instalagdo, manutencao e integracéo de processos industriais automatizados;

— realizar procedimentos de ensaios de laboratério dentro das normas técnicas vigentes e utilizadas
pelas empresas de automacéo e correlatas;

— fazer o desenho de leiautes, diagramas, componentes e sistemas de automacao, correlacionando-
0S com as hormas técnicas de desenho;

— coordenar equipes ligadas a Robética, comando numérico computadorizado, sistemas flexiveis de
manufatura, desenho auxiliado por computador (CAD);

— atuar em empresas de consultoria e prestadoras de servico na area de mecatrdnica Industrial.

A matriz curricular é estruturada em 3 médulos semestrais com duracéo prevista de 1 (um) ano e
meio. O Curso tem um total de 1.200 horas, e cada médulo possui 400 horas. Deste total, 498 horas sao
destinadas a aulas praticas, com 270 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H%?Q?ACI;Q?A TEORIA PRATICA PRESENCIAL

Médulo |

Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicacgao & Expressao 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Logico 70 50% 50% 30%
Relacdes Humanas 70 80% 20% 20%
Processo de Usinagem — Conformacéo 70 70% 30% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas 248 horas 152 horas 90 horas

Mddulo Il

Fundamentos de Eletrdnica 70 70% 30% 20%
Desenho Técnico e CAD 70 50% 50% 30%
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Elementos de Automacao 70 50% 50% 30%
Eletricidade 70 70% 30% 10%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 234 horas 166 horas 90 horas
Mddulo 111
Sensores e Atuadores 70 50% 50% 30%
Materiais e Equipamentos 70 70% 30% 20%
Processos de Usinagem Convencional e CNC 70 50% 50% 20%
Robética 70 50% 50% 20%
Saude e Seguranca do Trabalho 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas 220 horas 180 horas 90 horas
Total do Curso 1.200 horas 702 horas 498 horas 270 horas

Serdo oferecidas 150 vagas ao ano. O tempo de integralizacdo minimo é de 3 semestres e 0
méaximo € de 4,5 semestres.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Mecatrbnica, pertencente ao Eixo Tecnolégico Controle e Processos Industriais,
o aluno devera atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia e apresentar o Certificado de
Concluséo do Ensino Médio.

Técnico em Seguranca do Trabalho

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Seguranca do Trabalho, pressupde que ao final
do Curso, sejam adquiridas as seguintes competéncias:

— atuar em acdes prevencionistas nos processos produtivos com auxilio de métodos e técnicas de
identificacdo, avaliagdo e medidas de controle de riscos ambientais de acordo com normas
regulamentadoras e principios de higiene e saude do trabalho;

— desenvolver acdes educativas na area de saude e seguran¢a do trabalho. Orienta o uso de
Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢éo Coletiva (EPC);

— coletar e organizar informacdes de saude e de seguran¢a no trabalho. Executa o Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA);

— investigar, analisar acidentes;
—recomendar medidas de prevencao e controle.

A matriz curricular é estruturada em 3 médulos semestrais com duracéo prevista de 1 (um) ano e
meio. O Curso tem um total de 1.200 horas, e cada médulo possui 400 horas. Deste total, 498 horas sao
destinadas a aulas praticas, com 277 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS H%?Qli\%?A TEORIA PRATICA | PRESENCIAL

Modulo |

Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicagéo & Expressao 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Lagico 70 50% 50% 30%
Relac6es Humanas 70 80% 20% 20%
Desenho Técnico 70 50% 50% 20%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%

Total | 400 horas | 234 horas | 166 horas 97 horas
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Mdodulo Il
Elementos de Seguranca 70 70% 30% 30%
Controle e Prevencéo de Risco 70 50% 50% 20%
Higiene do Trabalho 70 70% 30% 20%
Gestdo Ambiental 70 70% 30% 20%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas | 248 horas | 152 horas 90 horas
Médulo 111
Legislagdo e Normas Técnicas 70 70% 30% 10%
;I'ecpolpgias de Prevencado e Combate a 70 50% 50% 30%
ncéndio
Doencas Ocupacionais e Ergonomia 70 70% 30% 20%
Sistemas de Seguranca do Trabalho 70 50% 50% 30%
Saude e Seguranca do Trabalho 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas | 220 horas | 180 horas 90 horas
Total do Curso 1.200 horas | 702 horas | 498 horas 277 horas

Serdo oferecidas 400 vagas ao ano. O tempo de integralizacdo minimo é de 3 semestres e o
maximo é de 4,5 semestres.

Para o desenvolver das aulas praticas serdo utilizados os seguintes laboratérios especificos,
equipados com suas respectivas ferramentas: Laboratério de Seguranca do Trabalho, Técnicas de
Prevencéo e Combate a Incéndio e Higiene e seguranca do trabalho.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Seguranca do Trabalho, pertencente ao Eixo Tecnoldgico Seguranca, o aluno
devera atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de Conclusao do
Ensino Médio.

Técnico em Servicos Juridicos

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Servicos Juridicos, pressupde que durante o
Curso, sejam adquiridas as seguintes competéncias:

— desenvolver técnicas de atendimento ao cliente interno e externo (recepgao, controle da agenda);
— aplicar técnicas de comunicagao escrita e oral;

— identificar a importancia do planejamento e organizacdo de sistemas especificos de controles
internos, compreendendo delegac¢Bes de funcbes, segregacdes de trabalho, sistemas de classificacdo de
documentos, calendarios, eventos legais ou internos;

— identificar caracteristicas e aplicar procedimentos de metodologia de pesquisa técnica e cientifica,;

— aplicar e avaliar novas tecnologias em relacdo aquelas ja utilizadas, levando em conta agilidade
dos equipamentos e a diversidade das fungdes;

— identificar e avaliar as informacdes e as pretensdes submetidas a tutela jurisdicional, de acordo
com sua relevancia constitucional;

— identificar a origem e o destino de documentos e processos de acordo com a competéncia
atribuida pela Constituicdo Federal e pelas normas de Organizagdo Judiciaria Estadual;

— interpretar diferentes tipos de acdes judiciais e recursos;

— interpretar legislacdo e determinac@es judiciais relativas a processo civil e a processo penal, de
acordo com sua natureza, finalidade e exequibilidade, a fim de executar as determinac¢ées judiciais;
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— analisar métodos e instrumentos de propagacado de atos processuais por meios convencionais e
por meios eletrénicos;

— analisar técnicas e processos de operacionalizacdo dos fluxos de trabalho em instituicGes
judiciarias: atendimento ao publico, cumprimento das determinacfes legais, expedicdo de documentos,
registro de informacdes, arquivos de processos e de documentos judiciarios em geral;

— identificar a importancia e formas de organizar atividades em instituicdes judiciarias, participando
da construcao de metodologias operacionais e da divulgacédo de normas;

— identificar e avaliar a importancia de documentos gerenciais e de informagdo técnico-
administrativa, operacionalizando todo seu tramite, desde sua chegada até sua incorporagdo no arquivo;

— analisar determinacdes judiciais relativas aos juizados especiais civeis, criminais e de mediacgéo,
de acordo com sua natureza, sua finalidade e sua exequibilidade;

— expressar-se com autonomia, clareza, preciséo e adequadamente conforme o contexto em que se
da& a comunicacao; planejar, executar e acompanhar projetos da area juridica;

— ter iniciativa, criatividade e determinacéo politica e administrativa, vontade de aprender, abertura
as mudancas e consciéncia da qualidade e das implicagdes éticas do seu exercicio profissional.

A matriz curricular € estruturada em 2 modulos semestrais com duragéo prevista de 1 (um) ano. O
Curso tem um total de 800 horas, e cada mdédulo possui 400 horas. Deste total, 332 horas séo destinadas a
aulas préticas, com 190 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS HCOAIQQRAC;?A TEORIA PRATICA | PRESENCIAL
Maodulo |
Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicagéo & Expressao 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Logico 70 50% 50% 30%
Rela¢gBes Humanas 70 80% 20% 20%
Organizacao Juridica 70 50% 50% 20%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas | 234 horas 166 horas 97 horas
Mdodulo 11
Arquivamento e Gerenciamento Processual 70 70% 30% 20%
Legislagdo Empresarial e Tributaria 70 50% 50% 10%
Legislagdo Trabalhista 70 70% 30% 20%
(F;ic;ﬁzsos Administrativos e Atendimento ao 70 50% 50% 30%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas | 234 horas 166 horas 83 horas
Total do Curso 800 horas | 468 horas 332 horas 190 horas

Serdo oferecidas 400 vagas ao ano. O tempo de integralizagdo minimo é de 2 semestres e o
maximo é de 3 semestres.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitagdo de
Técnico de Nivel Médio em Servigos Juridicos, pertencente ao Eixo Tecnoldogico Gestdo de Negdcios, o
aluno devera atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de
Concluséo do Ensino Médio.

Técnico em Vendas

O perfil do Profissional Técnico de Nivel Médio em Vendas, pressupfe que durante o Curso sejam
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adquiridas as seguintes competéncias:

— estudar os produtos e servicos da empresa;

— caracterizar o tipo de clientes e recolher informacdes sobre a concorréncia e o0 mercado em geral;
— preparar, promover e efetuar a venda de produtos e servicos;

— organizar o ambiente de venda;

— promover servicos de apoio ao cliente, fidelizacao e atendimento p6s-venda;

— organizar e gerenciar os arquivos dos clientes;

— realizar prospecg¢édo de novos clientes.

A matriz curricular é estruturada em 2 moédulos semestrais com duragéo prevista de 1 (um) ano. O
Curso tem um total de 800 horas, e cada médulo possui 400 horas. Deste total, 332 horas sdo destinadas a
aulas praticas, com 190 horas de atividades presenciais, conforme quadro abaixo:

DISCIPLINAS HC(:DAI\??A(I;QTA TEORIA | PRATICA | PRESENCIAL
Médulo |
Tecnologia Aplicada 70 70% 30% 30%
Comunicacgéo & Expressdo 70 70% 30% 10%
Célculo e Raciocinio Légico 70 50% 50% 30%
Relacdes Humanas 70 80% 20% 20%
Produtos e Servigos 70 70% 30% 20%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas | 248 horas | 152 horas 97 horas
Maodulo 11
Técnicas de Vendas e Negociacao 70 50% 50% 20%
Contabilidade e Administracédo de Precos 70 50% 50% 20%
Ambiente de Vendas 70 70% 30% 20%
Marketing e Merchandising 70 50% 50% 20%
Empreendedorismo 70 80% 20% 10%
Projeto Integrador 50 20% 80% 40%
Total | 400 horas | 220 horas | 180 horas 83 horas
Total do Curso 800 horas | 468 horas | 332 horas | 180 horas

Serao oferecidas 400 vagas ao ano. O tempo de integralizagdo minimo é de 2 semestres e 0
maximo é de 3 semestres.

Como ferramenta pedagégica para este Curso, sera utilizado o software TOTVS — Empresa de
Software: Software de Gestdo Solu¢bes para Varejo.

O Curso nao prevé certificacdo intermediaria, e para a obtencdo do diploma na Habilitacdo de
Técnico de Nivel Médio em Vendas, pertencente ao Eixo Tecnoldgico Gestao e Negdcios, o aluno devera
atender aos critérios institucionais de nota, frequéncia, e apresentar o Certificado de Conclusédo do Ensino
Médio.

Conforme disposto no histérico, a Instituicdo recebeu duas avaliacdes in loco da Comissdo de
Especialistas designadas por este Conselho. A primeira visita foi acompanhada pela Supervisédo de Ensino
da DER Mogi das Cruzes (Portaria CEE/GP n° 123/2016), e posicionou-se desfavoravel ao credenciamento
e a autorizacdo de funcionamento de todos os cursos, evidenciando falhas nos Projetos Pedagdgicos,
conforme a avaliacdo realizada pelos Pareceristas Técnicos. A segunda visita, destinada a verificar as
melhorias ocorridas (Portaria CEE/GP n° 368/2016), apresenta parecer favoravel ao credenciamento da
Instituicdo e a autorizacdo de funcionamento dos cursos.
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Com base no segundo parecer, o Ultimo Relatério da a Comissdo de Especialistas apresenta
parecer favoravel aos pedidos da Instituicdo. Dele destaca-se a seguinte manifestacéo:

“(...) a Comissao de Especialistas, anteriormente citada, esteve presente em uma
nova visita a Universidade Braz Cubas (...) ap0s as retificacdes realizadas pela
Instituicdo de Ensino, concluindo que as recomendacdes efetuadas pelos
pareceristas do Centro Paula Souza foram agora cumpridas integralmente. A
bibliografia basica e complementar especifica de cada disciplina foram incluidas
no plano de curso. Além disto a Comissdo pode verificar as importantes
modificagdes implementadas nos procedimentos didaticos e avaliativos
disponibilizados na Plataforma BlackBoard Learn, que agora se ajustam
perfeitamente as necessidades do educando em termos de interacdo e qualidade
do material didatico disponibilizado, como também na computacdo da participacao
do aluno em atividades presenciais e a distancia. Também foram feitas
adequacdes no numero de vagas pretendidas de forma a adaptar melhor o
namero de alunos as instalacdes fisicas existentes. O Regimento Escolar
especifico para a modalidade EaD foi apresentado & comissdo, conforme
solicitado na visita de 13/06/2016. Embora ndo tenham sido elencados os
docentes que ministrardo o curso, por se tratar de curso que ainda ndo foi
implantado, foram expostos os procedimentos para a contratacdo dos mesmos,

enfatizando a necessaria qualificagdo do profissional na area de atuagéo.”

Com base no que foi exposto pela Instituicdo, avaliado e apontado pelos Pareceristas Técnicos e
manifestado pela Comissédo de Especialistas, somos pelo deferimento do pedido de credenciamento da
Universidade Braz Cubas para ministrar cursos na modalidade Educac¢do a Distancia e autorizagdo de
funcionamento dos Cursos Técnicos em Administracdo, Enfermagem, Edificagcbes, Eletrbnica, Eletrotécnica,
Logistica, Mecéanica, Mecatrdnica, Seguranca do Trabalho, Servigcos Juridicos e Vendas, para serem
ministrados na sede as Instituicdo, na modalidade a distancia, nos termos da Deliberagdo CEE N° 97/10.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE n° 97/2010, o credenciamento da
Universidade Braz Cubas, para ministrar cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
modalidade a distancia, por um periodo de cinco anos.

2.2 Autoriza-se o funcionamento dos Cursos Técnicos em Administracdo, Enfermagem, Edificacg6es,
Eletrotécnica, Eletrénica, Logistica, Mecanica, Mecatrdnica, Seguranca do Trabalho, Servicos Juridicos e
Vendas na Modalidade a Distancia, nos termos da Deliberacdo CEE N° 97/10.

2.3 Deve a Instituicdo enviar copia do seu Regimento Escolar, especifico para EaD, ja apresentado
a Comisséo de Especialistas, a este Conselho para aprovacgéao e rubrica.

2.4 Envie-se copia do presente Parecer a Universidade Braz Cubas, & DER Mogi das Cruzes, a
Coordenadoria de Gestao da Educacao Basica — CGEB e a Coordenadoria de Informacao, Monitoramento,
e Avaliacdo Educacional — CIMA.

Sao Paulo, 03 de julho de 2017

a) Cons. Jair Ribeiro da Silva Neto
Relator
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3. DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacéo Basica adota como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros: Cleide Bauab Eid Bochixio, Débora Gonzalez Costa Blanco, Francisco
Antonio Poli, Francisco José Carbonari, Ghisleine Trigo Silveira, Jacintho Del Vecchio Junior, Laura Lagana
e Nilton José Hirota da Silva.

Sala da Camara de Educacao Basica, em 16 de agosto de 2017

a) Cons.2 Ghisleine Trigo Silveira
Presidente da CEB

DELIBERACAO PLENARIA N
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da

Céamara de Educacdo Basica, nos termos do Voto do Relator.
Sala “Carlos Pasquale”, em 23 de agosto de 2017.

Cons?, Bernardete Angelina Gatti
Presidente

PARECER CEE N° 379/17 — Publicado no DOE em 24/8/2017 - Secdao | - Pagina 27
Portaria CEE GP n° 384/17, public. em 25/8/17 - Secao | - Pagina 54



