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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Diretor Geral das Faculdades Adamantinenses Integradas encaminha a este Conselho, pelo
Oficio n® 169/14, o Projeto do Curso de Especializacdo em Gestdo em Comunicac¢do Organizacional, para
andlise e devida aprovacao, nos termos da Deliberagdo CEE n° 108/2011 — fls. 02.

O Projeto foi protocolizado em 05 de novembro de 2014, portanto, dentro do prazo estabelecido no
Artigo 4° da Deliberacdo CEE n° 108/2011, que é de noventa dias da data prevista para o inicio do Curso,
vez que o0 mesmo iniciar-se-4 em marco de 2015.

1.2 APRECIACAO

A matéria esta regulamentada pela Deliberagdo CEE n° 108/2011, que disp8e sobre oferecimento,
aprovacao e validade dos Cursos de Especializagéao.

Justificativa

A IES apresenta as fls. 05 a 07, a justificativa para o oferecimento do Curso de Especializacdo em
Gestdo em Comunicacdo Organizacional.

Objetivos

Geral: ancorado em referenciais teéricos que problematizam os impactos da convergéncia da midia e da
organizacdo na sociedade, o Curso de Especializagdo em Gestdo em Comunica¢do Organizacional tem
como objetivo a reflex&o interdisciplinar das Ciéncias da Comunicacéo e da Educacéo na compreenséo da
comunicacao organizacional como instrumentagéo técnica, para a construcdo de conteddos nas sociedades
midiaticas contemporaneas (fls. 08).

Especificos: refletir sobre as teorias da Gestdo em Comunicacdo Organizacional por meio das respectivas
especificidades na sociedade; projetos na area de Gestdo em Comunicacdo Organizacional que busquem
mapear como a mesma vem sendo “traduzida” em métodos e praticas de ensino e aprendizagem em niveis
formal e informal na proposta “regiocal”, ou seja, do regional para o local, porém, destacando os cenarios
nacional e internacional; analisar o contexto cultural atual, a fim de compreender a especificidade da Gestao
em Comunicacao Organizacional por meio da proposta midiatica; elaboragdo de artigos académicos que
busquem comparar a Gestao em Comunicacao Organizacional nas midias tradicionais x novas midias.



Programacéo

O Curso de Especializacdo em Gestdo em Comunicacdo Organizacional iniciar-se-4 em 14 de
marco de 2015 e término previsto para 05 de marco de 2016, com aulas aos sabados das 8h as 12h e das
13h as 17h, num total de 45 dias letivos e carga horéaria de 360 horas (fls.09 a 10).

Publico Alvo

Diplomados em Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Propaganda e Marketing, Relacdes
Publicas, Administracdo, Biblioteconomia e Histéria (fls. 10).

Critérios de Selecéo

A selecgéo sera feita por ordem de matricula (fls10).

Numero de Vagas

Seréo oferecidas 30 (trinta) vagas (fls 10).

Corpo docente com a respectiva titulacéo, disciplina e carga horaria

Docente Titulagéo Disciplina CH

1. Acécio Rocha Perez | Especialista em  Gestdo | Comunicacdo Organizacional em Redes | 24

Guerrero Publica — UFU — fls. 241 Sociais

2. Eduardo Amaral Gurgel Mestre em  Comunicagdo | Comunicagdo Comunitaria 16
Social - UMESP - fls. 267

3. Giuliano Panvéchio Especialista em | Comunicacgéo Digital 16
Comunicacdo Empresarial — | Comunicagdo Esportiva 16
UNITOLEDO - fls. 220

4. Hércules Farnesi da Costa | Doutor em Ciéncias da | Assessoria de Comunicacao 16

Cunha Educacdo — Universidad San
Carlos — fls. 207

5. leda Cristina Borges Mestre em Comunicagdo — | Comunica¢cdo Empresarial 16
UNIMAR —fls. 146

6. Igor Aparecido Dallaqua | Mestre em Ciéncia da | Comunicacdo Mercadologica 16

Pedrini Informacdo — UNESP - fls.
184

7. Lilian Pacchioni Pereira de | Mestre em Educacédo, | Marketing das Organizacdes 16

Sousa Administragdo e Comunicacgao
— UNIMARCO —fls. 158

8. Olympio Corréa de | Doutor em Letras — USP — fls. | Didatica do Ensino Superior 24

Mendoncga 50

9. Paulo Sérgio da Silva Doutor em Ciéncia Politica — | Sociologia das Organizacdes 20
USP —fls. 274

10. Reinaldo de Oliveira Nocchi | Especialista em | Gestao Organizacional 24
Administracéo Econdémico-




Financeira — USCS —fls. 124

11. Ricardo Cassiolato Torquato | Mestre em Comunicagdo — | Teorias da Comunicagdo 16
UNIMAR - fls. 264

12 .Rodrigo Daniel Sanches Mestre em Comunicacdo e | Comunicacdo Organizacional Integrada 24

Semidtica — PUC/SP —fls. 110 | Media Training 20

13. Sérgio Carlos Francisco | Mestre em Ciéncias Sociais e | Teoria e Método da Pesquisa Cientifica 24

Barbosa Religido — UMESP — fls. 100 Comunicacao Religiosa 16

Estagio Supervisionado 32

14. Tiago Ferreira Lima de | Mestre em Comunicagdo — | Producdo de Imagens Fotograficas na | 24
David UNIP —fls. 167 Comunicagédo Organizacional

Total | 360

O corpo docente composto de 14 professores, dentre eles 03 séo portadores do titulo de Doutor, 08
de Mestre e 03 de Especialista, cabendo a Douta CES deliberar sobre os 03 Especialistas, nos termos do §
29, inciso 1, Artigo 4° da Deliberacdo CEE n° 108/11, que reza:

O Conselho Estadual de Educacé@o poderd, excepcionalmente, aprovar docente ndo portador do
titulo de Mestre, se sua experiéncia e qualificacdo forem julgadas suficientes para o referido curso e desde
gue ndo ultrapassem 1/3 (um terco) do total de docentes indicados pela Instituicdo.

A Coordenacdo do Curso estard a cargo do Prof. Sérgio Carlos Francisco Barbosa, Mestre em
Ciéncias Sociais e Religido, pela UMESP.

Os Curriculos Lattes dos docentes estdo acostados aos autos de fls. 32 a 275.

As ementas com as respectivas bibliografias das disciplinas constam dos autos de fls. 16 a 29.

Avaliacédo

A avaliacéo especifica das disciplinas sera realizada por meio de um trabalho académico a ser
solicitado pelo modulo. A avaliagéo final sera mediante a entrega de um artigo cientifico individual, a ser

desenvolvido com a supervisao da disciplina “Metodologia da Pesquisa Cientifica” e orientacdo dos
respectivos professores, a serem escolhidos pela Coordenacéo do Curso (fls.10).

Nota e Frequéncia

A nota minima sera 7,0 (sete inteiros), em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) e frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por centro).

Estagio Supervisionado

Os discentes, também, terdo que cumprir 32 horas por meio da disciplina de “Estagio
Supervisionado” em Organizac¢des Midiaticas afins aos objetivos do Curso, ainda, apresentacdo no final do
modulo de Relatério avaliado e aprovado pelo Professor responséavel pela disciplina (fls. 11).




2. CONCLUSAO

Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE n° 108/2011, o Curso de Especializacdo em
Gestdo em Comunicacdo Organizacional, das Faculdades Adamantinenses Integradas / Adamantina, com
trinta vagas. O Curso iniciar-se-a em margo de 2015.

A Instituicdo devera elaborar Relatorio Final circunstanciado sobre o Curso, mantendo-o em seus
arquivos para efeito de futura avaliagdo deste Conselho.

Sao Paulo, 12 de dezembro de 2014.

a) Cons? Maria Helena Guimarées de Castro
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA
A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.
O Conselheiro Marcio Cardim se absteve em votar por motivo de férum intimo.

Presentes os Conselheiros: Bernardete Angelina Gatti, Francisco Antonio Poli (ad hoc), Guiomar
Namo de Mello, Marcio Cardim, Marcos Antonio Monteiro, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Maria Helena
Guimarées de Castro.

Sala da Camara de Educacao Superior, em 17 de dezembro de 2014.
a) Cons? Bernardete Angelina Gatti
Presidente no exercicio da presidéncia de acordo
com o Art. 13, § 3° do Regimento do CEE
DELIBERACAO PLENARIA
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGCAO toma conhecimento, da decisdo da Camara de

Educacéo , nos termos do Voto da Relatora.
Sala “Carlos Pasquale”, em 21 de janeiro de 2015.

Cons. Francisco José Carbonari
Presidente
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