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	PROCESSO CEE
	285/2015 

	INTERESSADOS
	Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza/FATEC Praia Grande

	ASSUNTO
	Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial
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	PARECER CEE 
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CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza encaminha, pelo Ofício nº 870/2015–GDS, protocolado em 14/12/2015, o pedido de Renovação de Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, oferecido pela FATEC Praia Grande, nos termos da Deliberação CEE n° 99/2010. 

Nesses termos, passamos a analisar o Processo.

1.2 APRECIAÇÃO
Atos legais referentes ao Curso

Reconhecimento: Parecer CEE nº 345/2013 e Portaria CEE/GP nº 403, publicado no DOE de 15/10/2013.
Responsável pelo Curso: Viviam Ester de Souza Nascimento, Mestre em Administração, pela Universidade de São Paulo, ocupa o cargo de Coordenadora do Curso. 

Dados Gerais
	Horários de Funcionamento
	Tarde: 13h10min às 18h30min

	Duração da hora/aula
	50 minutos

	Carga horária total do Curso
	2880 (50m) → 2800 horas = 2400 horas + 240 de Estágio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação.

	Número de vagas oferecidas
	Tarde: 40 vagas por semestre (a partir do 1º semestre de 2016, essas 40 vagas serão oferecidas no horário matutino)

	Tempo para integralização
	Mínimo: 6 semestres e Máximo: 10 semestres

	Forma de Acesso
	Classificação em Processo Seletivo – Vestibular realizado em uma única fase, com provas das disciplinas do núcleo comum do ensino médio ou equivalente, em forma de testes objetivos e uma redação.


Caracterização da Infraestrutura Física da Instituição reservada ao Curso
	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	05
	40 alunos
	Para o curso de Tecnologia em Gestão Empresarial

	Laboratório Informática
	06
	120 alunos
	Compartilhado com alunos de outros cursos 

	Apoio
	02
	10 alunos
	Sala Empresa Júnior e Escritório Modelo de Comércio Exterior


Biblioteca
	Tipo de acesso ao acervo
	Livre

	É específica para o Curso
	Não

	Total de livros para o Curso
	Títulos: 117          Volumes: 606

	Periódicos
	Administração 12; pesquisa Fapesp 30

	Videoteca/Multimídia
	Apenas para monografias (Fatec) 


Observação: A Fatec Praia Grande está disponibilizando todas as monografias para download no site das bibliotecas do CPS: biblioceeteps.com.br
Corpo Docente - Relação Nominal dos Docentes
	Docente
	Titulação Acadêmica
	Disciplina
	Enquadramento

	1-Adélia da Silva Saraiva
	Mestre
	Métodos para Produção do Conhecimento
	Inciso I

	2-Alessandro José Padin Ferreira
	Mestre
	Comunicação e Expressão
	Disciplina Básica

	
	
	Comunicação Empresarial Geral
	

	3-Alexandra VillaNova Ramalho
	Especialista
	Gestão de Projetos Empresariais
	Inciso II

	4-Caroline Alves Soler
	Mestre
	Espanhol I
	Disciplina Básica

	
	
	Espanhol II
	

	5-Cátia Veneziano Pitombeira
	Doutora
	Inglês IV
	Disciplina Básica

	
	
	Inglês V
	

	
	
	Inglês VI
	

	6-Cláudia Pereira dos Santos
	Mestre
	Matemática
	Disciplina Básica

	
	
	Estatística Aplicada à Gestão
	

	7-Eliana Josefa da Silva
	Especialista
	Contabilidade
	Inciso II

	
	
	Gestão Financeira
	

	8-Elizabete Rubliauskas Giachetti
	Mestre
	Inglês III
	Disciplina Básica

	9-Fábio Pessôa de Sá
	Mestre
	Informática Aplicada
	Inciso I

	10-Fernando Ribeiro dos Santos
	Doutor
	Gestão Ambiental
	Inciso I

	11-Henrique Cesar Nani
	Mestre
	Planejamento de Marketing
	Inciso I

	12-João Carlos Gomes
	Doutor
	Desenvolvimento de Negócios
	Inciso I

	13-Juliana Belmonte Medeiros
	Mestre
	Inglês I
	Disciplina Básica

	
	
	Inglês II
	

	14-Luciana Nogueirol Lobo Marcondes
	Mestre
	Direito Empresarial
	Disciplina Básica

	15-Luiz Guilherme Soares da Silva
	Especialista
	Sistemas Integrados de Gestão
	Inciso II

	16-Marcelo Pereira de Andrade
	Mestre
	Sociologia das Organizações
	Inciso I

	
	
	Sociedade, Tecnologia e Inovação
	

	17-Miriam Vidal Correia Franzese 
	Mestre
	Administração Geral
	Inciso I

	18-Nilton Rogério Marcondes
	Mestre 
	Matemática Financeira
	Disciplina Básica

	19-Norberto Luiz De França Paul
	Mestre
	Gestão de Marketing
	Inciso I

	
	
	Gestão da Produção
	

	20-Renata Neves Ferreira
	Especialista
	Sistemas de Informação
	Inciso II

	
	
	Atividade AACC I
	

	21-Rogério Carnevali Nery
	Mestre
	Planejamento e Gestão Estratégica
	Inciso I

	
	
	Fundamentos da Gestão da Qualidade
	

	22-Roseli Tonini
	 Mestre
	Gestão de Pessoas
	Inciso I

	23-Rubens Cury
	Especialista
	Comportamento Organizacional
	Inciso II

	
	
	Análise de Investimentos
	

	24-Ruy Cordeiro Accioly
	Mestre
	Logística
	Inciso I

	25-Sandra de Oliveira Soares Cardoso
	Mestre
	Organização, Sistemas e Métodos
	Inciso I

	26-Sonia Lima Bassani
	Especialista
	Negócios Internacionais
	Inciso II

	27-Viviam Ester de Souza Nascimento
	Mestre
	Economia
	Disciplina Básica


OBS: Todos os docentes possuem os currículos cadastrados na Plataforma Lattes.

A carreira docente está regulamentada na Lei Complementar nº 1.044, de 13/05/2008, e alterada pela Lei Complementar nº 1240, de 22 de abril de 2014 e Lei Complementar nº 1252, de 03 de julho de 2014, que Instituiu o Plano de Carreiras, de Empregos Públicos e Sistema Retribuitório dos Servidores do Centro Estadual de Educação Tecnológica "Paula Souza" – CEETEPS.
Classificação segundo a Deliberação CEE 50/2005 para os Cursos Superiores de Tecnologia ou Deliberação CEE 55/2006 para as disciplinas básicas

Docentes - Quadro Geral
	Titulação
	Quantidade
	Porcentagem

	Especialista
	06
	22,22

	Mestre
	18
	66,67

	Doutor
	03
	11,11

	Total
	27
	100


Deliberação CEE nº 55/2006 – Docentes das disciplinas da formação geral dos Cursos de Tecnologia

	Disciplinas Básicas (Formação Geral)

	Título
	No
	%

	inciso I (Mestres e Doutores)
	9
	100

	Total
	9
	100


Deliberação CEE nº 50/2005 – Docentes para o magistério dos Cursos Superiores de Tecnologia

	Disciplinas Profissionais

	Classificação
	No
	%

	Inciso I (Mestres e Doutores)
	12
	66,67

	Inciso II (Especialistas)
	6
	33,33

	  Total 
	18
	100


Corpo Técnico disponível para o Curso

	Tipo
	Quantidade

	Diretor
	01

	Coordenador do curso
	01

	Diretoria de Serviço Acadêmico
	01

	Diretoria de Serviço Administrativo
	01

	Auxiliar técnico administrativo
	03

	Auxiliar Docente
	03

	Estagiário
	07


Demanda do Curso no último processo seletivo, desde a Autorização (últimos 5 anos)

	Semestre
	Vagas
	Candidatos
	Relação candidato/vaga

	
	Tarde
	Tarde
	Tarde

	2º/2013
	40
	84
	2,10

	1º/2014
	40
	62
	1,55

	2º/2014
	40
	65
	1,63

	1º/2015
	40
	64
	1,60


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no Curso, desde o último Reconhecimento, por semestre

	Semestre
	Matriculados
	Egressos

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	

	
	Tarde
	Tarde
	Tarde
	Tarde

	2º/2013
	40
	138
	178
	08

	1º/2014
	40
	148
	188
	15

	2º/2014
	40
	127
	184
	14

	1º/2015
	40
	130
	170
	15


DISTRIBUIÇÃO DA CARGA DIDÁTICA SEMESTRAL POR TIPO DE ATIVIDADE CURRICULAR

(Teóricas, Práticas e de Projetos)
	Período
	SIGLAS
	
	
	Carga Didática Semestral

Tipo de atividade curricular

	
	
	Relação de Disciplinas
	Aulas semanais
	Teoria
	Prática
	Autônoma
	TOTAL

	1º

Semestre
	AAG-001
	Administração geral
	4
	40
	40
	
	80

	
	LPO-001
	Comunicação e Expressão 
	4
	40
	40
	
	80

	
	CCG-001
	Contabilidade  
	2
	20
	20
	
	40

	
	INF-105
	Informática aplicada à Gestão
	4
	20
	20
	40
	80

	
	LIN-100
	Inglês I 
	2
	20
	20
	
	40

	
	MMB-002
	Matemática
	4
	40
	40
	
	80

	
	HST-001
	Sociedade, Tecnologia e Inovação 
	2
	20
	20
	
	40

	
	TAA-001
	Atividades Acadêmico-Científico-Culturais I
	2
	
	
	40
	40

	
	
	Total do semestre
	480

	2º

Semestre
	AAP-001
	Comportamento Organizacional 
	4+4   
	40
	40
	80
	160

	
	MET-102
	Estatística aplicada à Gestão 
	4
	40
	40
	
	80

	
	AGA-001
	Gestão Ambiental 
	2
	20
	20
	
	40

	
	CEG-002
	Economia 
	4
	40
	40
	
	80

	
	LIN-200
	Inglês II 
	2
	20
	20
	
	40

	
	TTG-100
	Métodos para a Produção do Conhecimento
	2
	20
	20
	
	40

	
	HSO-001
	Sociologia das Organizações 
	2
	20
	20
	
	40

	   
	
	Total do semestre
	480

	3º 

Semestre
	AGM-001
	Gestão de Marketing 
	4
	40
	40
	
	80

	
	AGR-002
	Gestão de Pessoas 
	4
	40
	40
	
	80

	
	LIN-300
	Inglês III 
	2
	20
	20
	
	40

	
	MMF-001
	Matemática Financeira 
	2
	20
	20
	
	40

	
	AGO-002
	Organização, Sistemas e Métodos 
	4+4
	40
	40
	80
	160

	
	ISI-002
	Sistemas de Informação 
	4
	40
	40
	
	80

	
	
	Total do semestre
	480

	4º 

Semestre
	TCE-001
	Comunicação Empresarial Geral
	2
	20
	20
	
	40

	
	DDE-002
	Direito Empresarial 
	4
	40
	40
	
	80

	
	AGF-001
	Gestão Financeira 
	4
	40
	40
	
	80

	
	LIN-400
	Inglês IV 
	2
	20
	20
	
	40

	
	JLG-002
	Logística 
	4
	40
	40
	
	80

	
	PMP-001
	Planejamento de Marketing 
	4+4
	40
	40
	80
	160

	
	
	Total do semestre
	480

	5º 

Semestre
	CEI-100
	Análise de Investimentos 
	4
	40
	40
	
	80

	
	LES-100
	Espanhol I 
	2
	20
	20
	
	40

	
	AGP-001
	Gestão da Produção  
	4
	40
	40
	
	80

	
	AGQ-001
	Fundamentos da Gestão da Qualidade 
	2
	20
	20
	
	40

	
	AGN-004
	Gestão de projetos  empresariais
	4+4
	40
	40
	80
	160

	
	LIN-500
	Inglês V 
	2
	20
	20
	
	40

	
	TTG-002
	Projeto de Trabalho de Graduação I
	2
	40
	
	
	40

	
	
	Total do semestre
	480

	6º 

Semestre
	TGN-001
	Desenvolvimento de Negócios 
	4+4
	40
	40
	80
	160

	
	LES-200
	Espanhol II 
	2
	20
	20
	
	40

	
	LIN-600
	Inglês VI 
	2
	20
	20
	
	40

	
	CEI-004
	Negócios Internacionais 
	4
	40
	40
	
	80

	
	AGE-001
	Planejamento e Gestão Estratégica 
	4
	40
	40
	
	80

	
	ISI-001
	Sistemas Integrados de Gestão 
	4
	40
	40
	
	80

	
	
	Total do semestre
	480


A composição curricular do Curso acha-se regulamentada na Resolução CNE/CP nº 03/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o funcionamento dos Cursos Superiores de Tecnologia.

A carga horária estabelecida para o Curso, atende a Portaria MEC nº 10, de 28 de julho de 2006, que aprova, em extrato, o Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).

O Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, pelo Catálogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia-CNCST, pertence ao Eixo Tecnológico Gestão e Negócios e propõe uma carga horária mínima de 1.600 horas. A Fatec Praia Grande possui carga horária total de 2800 horas, assim discriminada:

● carga horária de 2880 aulas (50 minutos) correspondente a um total de 2400 horas de atividades, mais 240 horas de Estágio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação, perfazendo um total de 2800 horas, contemplando assim o disposto na legislação.

Da Comissão dos Especialistas
Foram designados para visita e elaboração de Relatório circunstanciado sobre a solicitação de Renovação de Reconhecimento do Curso, os Profs. Drs. Evandir Megliorini e Paulo Sérgio Miranda Mendonça, que anexaram Relatório circunstanciado de fls. 12 a 19, concluindo que o Curso, em tela, atende adequadamente a Deliberação CEE nº 99/2010 e as demais normatizações e orientações do Conselho Estadual de Educação de São Paulo.
Os Especialistas fizeram ainda algumas sugestões para a melhoria do Curso, as quais a Assistência Técnica encaminhou à Instituição para ciência.

2. CONCLUSÃO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, oferecido pela FATEC Praia Grande, do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, pelo prazo de cinco anos.

2.2 A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 20 de junho de 2016.

a) Consª Maria Cristina Barbosa Storopoli
Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros Bernardete Angelina Gatti, Guiomar Namo de Mello, Hubert Alquéres, Jacintho Del Vecchio Junior, João Cardoso Palma Filho, José Rui Camargo, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Maria Elisa Ehrhardt Carbonari, Priscilla Maria Bonini Ribeiro, Roque Theophilo Júnior e Rose Neubauer.

São Paulo, 22 de junho de 2016.

a) Consª Rose Neubauer
Presidente

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 28 de junho de 2016.

Cons. Francisco José Carbonari

       Presidente
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