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1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Presidente da Fundacado Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo encaminha a este
Conselho pelo Oficio UNIVESP N° 414/19, protocolado em 29/03/19, solicitagcdo de Recredenciamento da
Instituicdo, nos termos da Deliberacdo CEE N° 142/16 (vigente & época da solicitagao) (fls. 06 e 07).

A Fundacgédo Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo/UNIVESP é mantida pelo Poder Publico
Estadual. A sua sede fica na Avenida Professor Almeida Prado, 532, Prédio |, Butanta, Sdo Paulo/SP e sua
Presidéncia é exercida pelo Prof. Dr. Rodolfo Jardim de Azevedo, desde janeiro de 2019, por um prazo de
quatro anos, renovaveis por igual periodo (art. 9° do Regimento da UNIVESP).

Foi credenciada por este Conselho como Instituicio de Ensino Superior pelo Parecer CEE N°
111/13 e Portaria CEE/GP N° 120, publicada em 23/03/13, nos termos da Deliberagiao CEE N° 12/98.

O Parecer CNE/CES N° 242/15 credenciou a IES para a oferta de cursos superiores na
modalidade educagio a distancia/EaD.

Os autos deram entrada na Assessoria Técnica deste Conselho, em 04/04/19, para verificar os
arquivos gravados no CD e foram encaminhados a CES para designacado da Comissao de Especialistas, no
dia 05/04/19.

A Portaria CEE/GP N° 170, de 17/04/19, designou os Professores Dilermando Piva Junior e Jo&o
Acacio Busquini para emissao de Relatério circunstanciado. As visitas aos 33 polos foram agendadas para
os dias 24, 30 e 31 de maio e 06 e 07 de junho de 2019.

Em 31/07/19, os autos retornaram a AT, com o Relatério da Comisséo de Especialistas.

1.2 APRECIACAO

De acordo com a legislacéo vigente a época do protocolo do pedido em tela (Deliberacdo CEE N°
142/16), o recredenciamento deveria ter sido requerido no ano anterior ao término de seu prazo de
vigéncia, com antecedéncia minima de seis meses (art. 27), o que nédo ocorreu (pedido a destempo).

Ressalte-se que em 04/02/19, a UNIVESP comunicou a este Conselho que, por um equivoco de
interpretacdo, compreendeu que o prazo de seu credenciamento era maior que cinco anos, justificando,
dessa forma, o pedido fora do prazo, mas que estava empenhada em protocolar os documentos
necessarios ao seu Recredenciamento o mais breve possivel, o que de fato ocorreu.

Os elementos fornecidos pela Instituicdo, no CD, as fls. 07, para a presente solicitagdo de
Recredenciamento, permitem informar os autos como segue.

Histérico da Instituicdo
O Governo do Estado de Séo Paulo criou, através do Decreto 53.536, de 9 de outubro de 2008, o
Programa Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo, que tinha como principal objetivo a expanséo e
melhor distribuigdo do ensino superior no Estado de Sao Paulo, por meio do aumento do nimero de vagas
ofertadas pelas universidades publicas paulistas.

O Programa funcionou como incentivador e viabilizador de ac¢des ligadas a educacéo a distancia,
sempre utilizando como instalagdes fisicas as Instituicdes conveniadas (FATECs, Faculdades de Medicina,
entre outras).

Em 2012, a Fundagao Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo/UNIVESP foi criada pela Lei
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N° 14.836/12, promulgada pelo Excelentissimo Governador do Estado, apds aprovagdo na Assembleia
Legislativa.

Em 2017, a nova gestao iniciou o plano de expansdo com o objetivo da universalizagdo do ensino
superior de qualidade e gratuito a populagao e ampliou seu campo de atuagao para todas as macrorregides
do Estado. No maior programa de inclusdo do ensino superior no pais, incluiu mais de 35 mil estudantes
distribuidos em 243 polos abrigados em 203 municipios paulistas, matriculados nos Cursos de Engenharia
de Producdo; Engenharia de Computagdo; Licenciaturas em Biologia, Quimica, Fisica, Matematica e
Pedagogia; e Tecnologia em Gestao Publica. Todos os cursos da UNIVESP sé&o realizados em ambiente
virtual de aprendizagem moderno, que garante a interagdo do estudante com o tutor, além de disponibilizar
video aulas, bibliotecas digitais e os conteludos pedagdgicos.

Neste mesmo ano de 2017, a UNIVESP solicitou junto ao Conselho Estadual de Educagcdo o
reconhecimento de todos os cursos oferecidos até 2016. As visitas de Avaliadores ocorreram no segundo
semestre de 2017 e os Cursos de Engenharia foram reconhecidos em marco de 2018. Os Cursos de
Licenciatura em Quimica, Fisica e Biologia também foram reconhecidos em margo de 2018 e o Curso de
Licenciatura em Matematica reconhecido em julho de 2018.

Em 2018, a Instituicdo formou os primeiros alunos do curso de Licenciatura em Biologia, Fisica,
Matematica e Quimica, ingressantes em 2014.

A UNIVESP estabeleceu parcerias com as universidades publicas paulistas — USP, UNESP,
UNICAMP, além de convénios com o Centro Estadual de Educagéo Tecnolégica Paula Souza, a Fundagao
Padre Anchieta e com a Universidade Aberta de Portugal com foco em pesquisa e pds-graduagao.

Essas parcerias reforcam a qualidade dos cursos e fortalecem o compromisso em garantir uma
educacéo superior a distancia, de qualidade, com as chancelas das mais renomadas instituigées do Pais.

Estrutura Organizacional
Para cumprimento de suas competéncias legais, a UNIVESP tem a seguinte estrutura
organizacional:

Conselho de Curadores: 6rgéo superior da Fundagéo, composto pelo Presidente da UNIVESP e por mais
cinco membros titulares e respectivos suplentes, designados pelo Governador do Estado para mandato de
quatro anos, com possibilidade de recondugao pelo mesmo periodo, e escolhidos dentre pessoas indicadas,
em listas triplices, pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico; pelo Conselho de Reitores das
Universidades Estaduais de Sdo Paulo - CRUESP; pelo Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica Paula
Souza — CEETEPS; pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo — FAPESP; e por
entidades federativas de representacao empresarial do Estado de Sao Paulo.

Conselho Fiscal: 6rgdo de controle interno da Fundacdo, composto por trés membros titulares e
respectivos suplentes, designados pelo Governador para mandato de dois anos, com possibilidade de
recondugao pelo mesmo periodo.

Conselho Técnico-Administrativo: 6rgdo executivo da Fundacgdo, composto pelo Presidente, Diretor
Académico e Diretor Administrativo da UNIVESP, os quais sao escolhidos pelo Governador para mandato
de quatro anos, com possibilidade de reconducdo pelo mesmo periodo, sendo o Presidente designado
dentre pessoas que satisfagam os requisitos fixados pelo estatuto da Instituicdo, e os Diretores dentre
integrantes de listas triplices submetidas pelo Conselho Curador.

Presidéncia

Diretoria Académica

Diretoria Administrativa

Corpo Técnico e Docente: composto de 137 cargos, sendo 108 cargos providos por concursos publicos e
29 cargos de livre provimento.

Quadro Permanente Técnico-Administrativo: composto por 68 cargos permanentes técnicos-
administrativos, providos por concurso publico.

Qualificagao atual do Corpo Docente (informado no Relatério da Comissao de Especialistas):

O quadro docente da UNIVESP vai além de suas fronteiras institucionais em virtude dos diversos
acordos de cooperagédo com as Universidades Estaduais Paulistas e o Centro Paula Souza. Dessa forma,
os docentes dessas Instituigdes, que atuam nos cursos, sdo computados para formagédo dos indicadores



abaixo calculados pela Comisséo de Especialistas.

Assim, observa-se um total de 77 docentes, sendo 2 mestres (2,6%) e 75 doutores (97,4%).

A tabela a seguir nomeia os docentes por curso de atuagéo (observa-se repeticdo de docentes em

virtude da atuacdo em mais de um curso):

. = Regime de
Nome Curso Nome Titulagao Trabalho
Matematica Adriano Thomaz Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Agnaldo Arroio Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Agnaldo Arroio Doutor Horista
Quimica Agnaldo Arroio Doutor Horista
Engenharia de Producao Agnelo Marotta Cassula Doutor Horista
Quimica Andre Amaral Goncalves Bianco Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Andre Leme Fleury Doutor Horista
Engenharia de Producgéo Andre Leme Fleury Doutor Horista
Matematica Andre Leme Fleury Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Anibal Tavares de Azevedo Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Antonio Carlos Dantas Cabral Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Antonio Carlos Seabra Doutor Horista
Fisica Antonio Martins Figueiredo Neto Doutor Horista
Engenharia de Computacédo | Balmes Vega Garcia Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Balmes Vega Garcia Doutor Horista
Engenharia de Computacgdo Bruno de Carvalho Albertini Doutor Horista
Matematica Caio Augusto Carvalho Alves Doutor Horista
Pedagogia Caio Augusto Carvalho Alves Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Celso Dos Santos Malachias Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Cintia Borges Margi Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Claudio Possani Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Claudio Possani Doutor Horista
Matematica Claudio Possani Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Clodoaldo Aparecido de Moraes Lima Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Clovis Armando Alvarenga Netto Doutor Horista
Engenharia de Computacgdo Delson Torikai Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Delson Torikai Doutor Horista
Pedagogia Eleomar Rosetti Ricino Mestre Horista
Engenharia de Computacdo | Erik Eduardo Rego Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Erika Mendonca Britto Passos Mestre Horista
Engenharia de Producao Erika Mendonca Britto Passos Mestre Horista
Engenharia de Computacéo Fabio Levy Siqueira Doutor Horista
Matematica Fernanda Oliveira Simon Doutor Horista
Fisica Gil Da Costa Marques Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | lvan Ramos Pagnossin Doutor Horista
Engenharia de Producao Ivan Ramos Pagnossin Doutor Horista
Ciéncias Bioldgicas Ilvana Brito Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Jo Ueyama Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Joao Candido Fernandes Doutor Horista
Engenharia de Produgao Joao Candido Fernandes Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Joao Francisco Justo Filho Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Jorge Muniz Junior Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Jorge Muniz Junior Doutor Horista
Engenharia de Produgao Jose de Souza Rodrigues Doutor Horista
Engenharia de Produgao Jose Ricardo Scareli Carrijo Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Jose Roberto Cardoso Doutor Horista
Engenharia de Producao Jose Roberto Cardoso Doutor Horista
Engenharia de Produgao Jose Roberto Kassai Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Julio Cezar Estrella Doutor Horista
Engenharia de Producdo Kleber Rocha de Oliveira Doutor Horista
Engenharia de Computagéo | Laercio Alves Nogueira Doutor Horista
Engenharia de Producao Laercio Alves Nogueira Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Leila Urioste Rosso Doutor Horista
Engenharia de Producgéo Leila Urioste Rosso Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Lucia Vilela Leite Filgueiras Doutor Horista
Fisica Luis Gregorio Godoy de Vasconcellos Dias da Silva Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Marcelo Fantinato Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Marcelo Fantinato Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Marcelo Garcia Manzato Doutor Horista
Engenharia de Producdo Marcelo Moretti Fioroni Doutor Horista




Ciéncias Bioldgicas Marcelo Tadeu Motokane Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Marcos Antonio Simplicio Junior Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Marcos Antonio Simplicio Junior Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Marcos Garcia Neira Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Marcos Garcia Neira Doutor Horista
Matematica Marcos Garcia Neira Doutor Horista
Pedagogia Marcos Garcia Neira Doutor Horista
Matematica Maria Helena Palma de Oliveira Doutor Horista
Pedagogia Maria Helena Palma de Oliveira Doutor Horista
Matematica Maria Teresa Vianna Van Acker Doutor Horista
Pedagogia Maria Teresa Vianna Van Acker Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Mauricio Barbosa de Camargo Salles Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Mauricio Barbosa de Camargo Salles Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Mauricio Silva Ferreira Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Mauricio Silva Ferreira Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Messias Borges Silva Doutor Horista
Matematica Monica Cristina Garbin Doutor T Integ s/ DE
Pedagogia Monica Cristina Garbin Doutor T Integ s/ DE
Engenharia de Computacdo | Norton Trevisan Roman Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Norton Trevisan Roman Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Oswaldo Luiz Agostinho Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Patricia Cristina Silva Leme Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Patricia Cristina Silva Leme Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Pedro Luiz Fagundes Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Pedro Luiz Fagundes Doutor Horista
Matematica Pedro Luiz Fagundes Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Renata Wassermann Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Ricardo Janes Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Ricardo Janes Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Ricardo Luis de Azevedo da Rocha Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Ricardo Nakamura Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Roberto Alexandre Zanchetta Borghi Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Roberto Alexandre Zanchetta Borghi Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Rodrigo Cutri Doutor Horista
Engenharia de Producgéo Rodrigo Cutri Doutor Horista
Pedagogia Sanny Silva da Rosa Doutor Horista
Engenharia de Computagdo | Silvia de Mattos Gasparian Colello Doutor Horista
Engenharia de Produgao Silvia de Mattos Gasparian Colello Doutor Horista
Matematica Silvia de Mattos Gasparian Colello Doutor Horista
Pedagogia Silvia de Mattos Gasparian Colello Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Simone Telles Martins Ramos Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Simone Telles Martins Ramos Doutor Horista
Matematica Sonia Maria Vanzella Castellar Doutor Horista
Pedagogia Sonia Maria Vanzella Castellar Doutor Horista
Ciéncias Bioldgicas Suzana Ursi Doutor Horista
Engenharia de Producao Teofilo Miguel de Souza Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Vagner Cavenaghi Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Vagner Cavenaghi Doutor Horista
Quimica Valeria Campos dos Santos Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Valerio da Silva Almeida Doutor Horista
Engenharia de Producdo Valerio da Silva Almeida Doutor Horista
Engenharia de Produgéo Virginia do Socorro Motta Aguiar Doutor Horista
Pedagogia Vivian Batista da Silva Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Wagner Luiz Zucchi Doutor Horista
Engenharia de Computacdo | Waldomiro Pelagio Diniz de Carvalho Loyolla Doutor T Integ s/ DE
Engenharia de Producao Waldomiro Pelagio Diniz de Carvalho Loyolla Doutor T Integ s/ DE
Ciéncias Bioldgicas Welington Braz Carvalho Delitti Doutor Horista

Qualificagdao dos Mediadores (informado no Relatério da Comissao de Especialistas):
Conforme documentos apresentados para a Comisséo de Especialistas, a UNIVESP conta hoje com
232 mediadores de aprendizagem, sendo 103 graduados (44,4%), 67 especialistas (28,8), 54 mestres
(23,3%) e 8 doutores (3,5%). O quadro com nome, curso, polo e titulagao, regime de trabalho de cada
mediador consta as fls. 25 e 26.

A Deliberacao CEE N° 145/16 fixa normas para admissdo de docentes em cursos de
estabelecimentos de ensino superior, vinculados ao Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo. Embora
tenha exigido a titulagdo minima de Especialista para poder exercer a docéncia nesses cursos, ndo se
explicitou os critérios para mediadores, tutores, orientadores que atuem em polos de apoio



presencial.
Modelo de Funcionamento da Universidade
A Instituicdo utiliza polos de atendimento presencial aos alunos. O atendimento é realizado por
mediadores, mas todo o material didatico é preparado por profissionais especializados na area de cada
disciplina, vinculados as Universidades do Estado de Sao Paulo.

A metodologia adotada pela UNIVESP, para desenvolvimento dos processos de ensino e
aprendizagem, € baseada em metodologias ativas de aprendizado, como Aprendizado Baseado em
Problemas e Projetos — ABPP, Pedagogia de Projetos, Estudos de Caso, Design Thinking, dentre outras.

Para o desenvolvimento da aprendizagem, os cursos sao ministrados no Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA. Nele, sao disponibilizados roteiros de aprendizagem aos estudantes, com links para
leituras nas bibliotecas virtuais (Pearson, Minha Biblioteca e Elsevier), textos ou materiais didaticos
elaborados pelos formadores autores, e video aulas também ministradas pelos formadores autores ou
outros Especialistas. Apds a realizagdo do roteiro de aprendizagem na unidade, cada estudante deve
realizar um desafio (atividade avaliativa) que podera ser entregue por meio de: envio de arquivo, férum,
diario de bordo, wiki ou outras, utilizando as ferramentas do AVA.

A produgéo dos conteudos, responsabilidade dos professores autores, € supervisionada por uma
equipe multidisciplinar, que coordena a execucao de todas as tarefas de produgdo de conteldo, zelando
pela sua conclusao nos prazos determinados.

Para cada Unidade de Aprendizagem — UA, conjunto de conhecimentos a serem construidos pelos
alunos no espago de uma semana, dentro de cada disciplina, deve ser produzido um ou mais video aulas,
que serao apresentados como elementos para auxilia-los na aprendizagem ativa e resolugdo de problemas
ou realizagao das atividades avaliativas.

Nos Polos de Apoio Presencial, o estudante contara ainda com a ajuda do mediador nos plantdes
de atendimento, que sdo momentos presenciais nao obrigatérios. Esses momentos sdo para os estudantes
esclarecerem as duvidas sobre os conteudos, estrutura e funcionamento do curso.

Ja para os momentos virtuais, os tutores fazem todo o suporte e atendimento dos alunos no
Ambiente Virtual de Aprendizagem para o desenvolvimento da aprendizagem dos conteudos das
disciplinas.

Infraestrutura
Polos de Apoio Presencial

A UNIVESP celebrou termos de Convénio com prefeituras e polos de FATECs, da Universidade
Aberta do Brasil — UAB, e do Centro Educacional Unificado — CEU, para a criagdo de seus polos de apoio
presencial. Atualmente s&o 330 polos distribuidos em 287 municipios.

Todos os polos de apoio presencial possuem pelo menos uma sala de aula com capacidade para
atendimento de 50 alunos, e pelo menos um laboratério de informatica com capacidade para atendimento
de 50 alunos, com maquinas disponibilizadas na quantidade de uma por aluno. Conta, também, com
instalacdes administrativas para atendimento de alunos (secretaria), sala de professores, sala de
coordenagao e de diregédo do polo.

Ha condi¢cdes de acessibilidade em todas as instalagbes. O Orientador de Polo € indicado pelo
municipio ou pela instituigdo parceira que abriga o polo.

Acervo Bibliografico
A UNIVESP oferece trés bibliotecas virtuais para todos os alunos: a Biblioteca Virtual Pearson, a E-
volution — Elsevier, e a Biblioteca Virtual — Minha Biblioteca. Ao todo esta disponivel um acervo virtual
composto por aproximadamente 10 mil titulos de livros para consulta online e impressao.

Laboratérios Especificos
A UNIVESP, em parceria com a Amazon, empresa transnacional e uma das pioneiras no
oferecimento de produtos e servigos baseados na nuvem, coloca a disposi¢gao dos alunos dos cursos de
Engenharia de Computacado, de forma gratuita, créditos operacionais de maquinas virtuais. A plataforma
utilizada € a Amazon Web Services — AWS do Programa AWS Educate, que amplia o poder computacional,
além de oferecer armazenamento de banco de dados, aplicagdes e outras funcionalidades, via internet.

Ressalta-se o uso de softwares simuladores disponibilizados aos alunos de Engenharia de
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Computagédo e os kits de experimentos, com equipamentos e reagentes que aparelham laboratérios de
Quimica.
Parcerias
Em dezembro de 2017 e abril de 2018, a UNIVESP celebrou Convénios, com vigéncia de cinco
anos, com as universidades estaduais USP, UNESP e UNICAMP com o objetivo de fomentar a cooperagao
académica para contratagdo de docentes para ministrar disciplinas EaD, criar mobilidade virtual e construir
cursos EaD.

No segundo semestre de 2018, a UNIVESP fez reunido com a Pr6 Reitoria de Graduacgao das trés
universidades, no sentido de ampliar o debate acerca da contratagdo de docentes delas para prestacéo de
servigcos para UNIVESP (elaboragéo dos roteiros de aprendizagem, gravagéo de video aulas, elaboragéo de
atividades e de questdes para as provas, além de acompanhamento das aulas).

Em 2019, por meio da aprovacdo do Plano de Trabalho dos Convénios com USP, UNESP e
UNICAMP, foi criado o programa "Formacéao didatico-pedagdgica para cursos na modalidade a distancia”,
que visa fomentar a atuagdo das novas geragbes de pods-graduandos, iniciando-os na docéncia em
educacgédo a distancia (EaD) e incentivando a inter relagao académica na area da educagéo, mediada pela
tecnologia, com atuagao conjunta com vistas a troca de conhecimento didatico-pedagogico entre estudantes
de graduacao da UNIVESP e estudantes de pés-graduagao da UNICAMP, USP, UNESP e os docentes da
USP.

Em relagéo ao referido Programa, a Assessoria Técnica deste CEE solicitou esclarecimentos junto a
IES (fls. 27) que esclareceu que o Curso € composto por 4 cursos de extensdo universitaria, com 120
horas cada:

a) Mediacao pedagdgica na educagao a distancia;

b) Ensino e aprendizagem colaborativos na Educagéao a Distancia;
c) Recursos para Ensino e Aprendizagem na EaD;

d) Design Didatico para EaD.

Em outubro de 2017, a UNIVESP firmou com a Universidade Aberta de Portugal, um Protocolo de
Intengdes com vigéncia de 5 (cinco) anos, que pode ser prorrogado mediante aditamento, por meio do qual
os signatarios pretendem atuar, especialmente, nos seguintes campos de interesse em comum:

- Elaboragao conjunta de cursos, programas e atividades de pesquisa e de extensao.

- Utilizagcao de Massive Open Online Courses (MOOCs) existentes, de ambas instituicdes.

- Compartilhamento de infraestrutura fisica, de equipamentos e de pessoal dos polos de ambas instituigdes.
- Intercdmbio do corpo docente, para autoria e tutoria de cursos.

- Elaboragéo e disponibilizagdo de formagéo de autores e tutores.

Para isso, serao constituidos grupos de trabalho com a finalidade de discutir projetos que fomentem
o desenvolvimento, expansao e universalizagdo do acesso ao ensino superior e a modalidade de educacgéao
a distancia.

Cursos Ministrados
Cursos de Graduacao

Reconhecimento dos Cursos na modalidade EaD foram apreciados nos termos da Deliberagao CEE
N° 130/14. As Licenciaturas, adicionalmente, foram apreciadas nos termos da Deliberagdo 111/12, alterada
pela Deliberagdo CEE n° 154/2017.

Curso de Graduagao Reconhecimento

Engenharia de Computacgéo Parecer CEE N° 82/18 - Portaria CEE GP N° 98/18
Engenharia de Producéo Parecer CEE N° 81/18 - Portaria CEE GP N° 97/18
Licenciaturas em Biologia Parecer CEE N° 114/18 - Portaria CEE GP N° 120/18
Licenciatura em Fisica Parecer CEE N° 115/18 - Portaria CEE GP N° 121/18
Licenciatura em Matematica Parecer CEE N° 263/18 - Portaria CEE GP N° 242/18
Licenciatura em Quimica Parecer CEE N° 113/18 - Portaria CEE GP N° 119/18
Pedagogia Implantado em 2017

Tecnologia em Gestédo Publica | Implantado em 2018

Cursos Sequenciais



Curso Sequencial Reconhecimento

Fundamentos de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas* | Parecer CEE N° 445/17 - Portaria CEE GP N° 491/17

Fundamentos da Docéncia nas areas de | Parecer CEE N° 444/17 - Portaria CEE GP N° 490/17
Matematica, Ciéncias Naturais e Humanas**

* somente para fins de expedi¢ao de diplomas aos alunos ingressantes em 2014 e 2016.
** somente para fins de expedigéo de diplomas aos alunos ingressantes até 2014

Cursos de Especializacdo
- Curso de Especializacdo em Teorias, Métodos e Praticas para EaD.

O curso, tem duragcdo minima de dois anos e carga horaria total de 1.480h, sendo 360h de
atividades académicas desenvolvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem do curso: 960 (novecentos e
sessenta) horas de atividades de Pratica Supervisionada de Mediacdo e 160 (cento e sessenta) horas para
o estudo e desenvolvimento do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) e avaliagdes.

A parte pratica do curso se desenvolve nos Polos de Apoio Presencial durante os dois primeiros
anos. Ao aluno aprovado em todos os médulos e que venha a desenvolver e ser aprovado em um Trabalho
de Conclusdo de Curso, é concedido o certificado de Especialista em Teorias, Métodos e Praticas para
Educacgao a Distancia.

Ja foram ofertadas 83 vagas sendo: Licenciatura em Matematica, 12 vagas; em Biologia, 10
vagas; em Fisica, 11 vagas; em Quimica, 11 vagas; Curso de Engenharia de Computagédo, 18 vagas; e
Curso de Engenharia de Producgao, 21 vagas.

Atividades de Extensao
- Curso de Aperfeicoamento em Gestdo Escolar: composto por um eixo tedérico-pratico comum dividido em
15 horas de atividades tedricas e 145 horas de atividades praticas mensais.
- Curso de Mediagdo Pedagdgica na Educagao a Distancia: composto por quatro médulos, com duragéo
minima de um més, totalizando 40 horas de atividades académicas.

Atividades de Extensao desenvolvidas pela Comunidade Académica
Na UNIVESP objetiva-se promover a superagido da fragmentacdo das disciplinas curriculares por
meio dos Projetos Integradores (Pls) que envolvem toda a comunidade académica e comunidade externa.

Os PIs objetivam, portanto, contextualizar os estudantes em situagdes praticas e reais, relacionadas
aos campos de conhecimento e atuagdo de cada curso. Para o seu desenvolvimento, cada turma de até 18
estudantes é dividida em pequenos grupos de até 7 estudantes, que trabalham colaborativamente e
desenvolvem agdes ao longo de 16 semanas para resolver determinada situagao-problema.

Podemos citar alguns dos Projetos desenvolvidos com as comunidades, dentre os varios
apresentados pela IES:

- Reorganizagéao do layout do Conservatorio de Cubatéo (Polo Santos).

- A escola como facilitador na escolha da Vocacéo Profissional: Uma proposta ludica (Polo Itu).

- Fanzine, um instrumento para auxiliar a qualidade de ensino (Polo Osasco).

- Como contribuir para a melhoria da Biblioteca da Escola Estadual Padre Antao? (Polo Quinta do Sol - Sédo
Paulo).

- Como motivar o aluno em sala de aula? (Polo Santo André).

- Jogando com a matematica: “ludo de 1° grau” (Polo de Araras).

- Utilizagdo de Ferramenta “Jogo das Sombras” para o Ensino de Proporcionalidade em Figuras
Geométricas no Ensino Fundamental Il (Polo de Araras).

- O problema da matematica é a tabuada? Por que é melhor compreender antes de decorar (Polo Barretos).

Os (PIs), nos casos especificos das licenciaturas, sdo previstos nos cursos da UNIVESP para
contemplar as Praticas como Componente Curricular (PCC), conforme a Deliberagdo CEE N° 154/ 2017.

Dados dos Cursos, conforme Relatério da Comissao de Especialistas

Em 2018:

Cursos de Graduagao Habilitagao CH h/a Vagas N° de Polos
Engenharia de Computagao Bacharelado 4.000 9.700 175
Engenharia de Producé&o Bacharelado 4.000 11.150 205
Licenciatura em Matematica Licenciatura 3.480 4.200 68
Pedagogia Licenciatura 3.400 12.200 225




| Tecnologia em Gestdo Publica | Tecndlogo | 2240 | 5200 | 88 |

A partir do ano de 2019, a UNIVESP passa a ofertar sete cursos superiores de graduagdo na
modalidade a distancia, distribuidos entre licenciatura, bacharelados e tecndélogos:

Ano Cursos Superiores de Graduagao Habilitagao CH h/a
2019 | Licenciatura com habilitagdo em Letras, Matematica e Pedagogia | Licenciatura 3.200
2020 | Computagao Bacharelado 3.200
2021 | Administragédo Bacharelado 3.200

Além dos Cursos de Graduacao, a UNIVESP ofertara mais 4 cursos de Pds-Graduagao a distancia,
entre eles 1 Mestrado Profissional, a saber:

Ano Cursos de Pés-Graduagao CH h/a
2019 | Educacao Digital 360
2019 | Gestao Escolar (Aperfeicoamento®) 360
2021 | Mestrado profissional em Educacéo Digital 360
2021 | Marketing Digital 360

* Conforme informado pela IES, as fls. 27

Em 2018, foram ofertados em parceria com InvestSP e UNIFESP, os seguintes Cursos de
Extensao:

Responsavel Curso
InvesteSP Nogoes de Direito Tributario
InvesteSP Nogdes de Meio Ambiente para Novos Empreendedores
InvesteSP Ferramentas para Gestédo Financeira
UNIFESP Supera

A UNIVESP ofertara também 9 Cursos de Extensdo na modalidade a distancia, conforme
cronograma a seguir:

Ano Cursos de extensao CH h/a
2019 | Aprendendo com Arte 150
2019 | Mediagao para EaD 80
2019 | Elaboragéo de material didatico para EaD 80
2019 | Acessibilidade para Profissionais de Recursos Humanos 40
2020 | Design Instrucional para Educagéo - basico 80
2020 | Design Instrucional para Educagéo - avangado 80
2020 | Aprendendo Matematica 40
2020 | Aprendendo Lingua Portuguesa 40
2020 | Metodologia Cientifica 40
2020 | Aprendendo a Aprender no Mundo Digital 40
2020 | Aprendendo a Estudar 40
2020 | Introdug¢do ao Mundo Digital para Maior Idade 40
2020 | Ferramentas aberta para EaD 80
2020 | Design Didatico para EaD 80

Além desses Cursos de Extensado, em parceria com Centro Paula Souza, serdo oferecidos cursos
de curta duracéo (200 horas e 400 horas) com a utilizagdo da estrutura de ensino a distadncia da UNIVESP.
O Projeto Piloto tem inicio previsto em agosto de 2019, com oferta de 3.000 vagas nos cursos:
Administracao, Guia de Turismo, Desenvolvimento de Sistemas e outros.

Avaliacao Institucional
A Instituicdo passou pelo processo de avaliagdo de cursos pelos alunos, bimestralmente, entre 2014
e 2017. A metodologia utilizada consistiu em questionarios on-line disponibilizados aos alunos ao final de
cada periodo letivo. Os questionarios eram compostos por perguntas fechadas - com opc¢bes de respostas
pré-definidas baseadas na escala Likert - e perguntas abertas, com espago para a resposta escrita dos
estudantes. Os itens avaliados nessas pesquisas eram referentes ao material didatico, ambiente virtual de
aprendizagem, projeto integrador, polo e servigos de atendimento.

Foram disponibilizados a todos os alunos questionarios especificos para cada curso. Os alunos
foram, entdo, avisados sobre o periodo para resposta aos questionarios. A participagdo nao era obrigatdria,
entretanto, os alunos foram incentivados a participar por meio de lembretes no e-mail e no AVA. Os alunos
de licenciatura, inclusive, receberam horas de Atividades Académico-Cientifico-Culturais ao responder a
pesquisa.

Ressaltamos que para a proxima solicitagdo de Recredenciamento, a Instituicdo devera atender ao
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disposto na Deliberagdo CEE n° 160/2018, homologada em 20/02/2018, que dispde sobre o processo de
autoavaliagao de Instituicdes de Ensino Superior vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino de Sao Paulo,
e estabelece:
Art. 6° O relatério da autoavaliagcao Institucional é requisito fundamental no processo de
recredenciamento da instituicdo proponente junto ao Conselho Estadual de Educacgao.
Art. 7° O relatério da autoavaliagao institucional devera tramitar conjuntamente ao processo de
recredenciamento institucional, obedecendo ao mesmo prazo atribuido a Instituigdo proponente
por ocasido do parecer que concedeu seu recredenciamento.
Paragrafo unico — O relatério de autoavaliacdo Institucional sera um dos documentos a serem
apreciados pela comissdo de especialistas designada pelo Conselho Estadual de Educagao
para a visita a Instituicdo em seu processo de recredenciamento.

Comissao Prépria de Avaliacdao / CPA
Implantada em fevereiro de 2019, por meio da Deliberagdo CTA n° 14, de 22 de margo de 2019.

ENADE
A UNIVESP nao submeteu seus alunos ao ENADE, até o presente momento. Para os préximos
ciclos avaliativos, estuda-se a adesao da Universidade ao ENADE visando o aprimoramento dos sistemas
de avaliagdo e obtengao de reconhecimento de curso, condicionado ao desempenho satisfatério da
avaliagéo.

Plano de Carreira Docente
A proposta do Plano de Cargos e Salarios esta sendo elaborada pela Diretoria Administrativa com a
participacdo dos empregados do quadro técnico e docentes. Téao logo essa proposta esteja concluida, sera
encaminhada ao Conselho Curador e, posteriormente, ao Governado do Estado.

Capacidade e Sustentabilidade Financeira

Consta do CD as fls. 07, e também as fls. 23 e 24. Apresentamos a seguir o desempenho

orgcamento da UNIVESP, de 2012 a 2018.

Orgamento 2012

Fonte 001: Tesouro

Dotacao Inicial SEM
contingenciado (+)

Valor Empenhado

Saldo Disponivel

Percentual

Valor Empenhado

Saldo Disponivel

do Estado Suplementacao (-) de execugio
Redugao
Pessoal 0,00 0,00 0,00
Custeio 21.800.006,00 21.800.000,00 6,00 100%
Investimento 0,00 0,00 0,00
Total 21.800.006,00 21.800.000,00 6,00 100%
Orcamento 2013
Dotacao Inicial SEM
Fonte 001: Tesouro | contingenciado (+) Percentual

Saldo Disponivel

do Estado Suplementacgao (-) de execugao
Redugao
Pessoal 1.863.142,00 648.207,82 1.214.934,18 35%
Custeio 20.136.879,00 15.137.410,78 4.999.468,22 75%
Investimento 1.200.000,00 7.386,15 1.192.613,85 1%
Total 23.200.021,00 15.793.004,75 7.407.016,25 68%
Orgamento 2014
Dotagéo Inicial COM
Fonte 001: Tesouro | contingenciado (+) | Valor Empenhado + Percentual

Recursos Préprios

Dotacao Inicial

Valor Empenhado

Saldo Disponivel

do Estado Suplementagao (-) Reservado de execugiao
Redugéo

Pessoal 8.292.841,00 4.343.575,81 3.949.265,19 52%

Custeio 29.106.065,00 24.204.999,54 4.901.065,46 83%

Investimento 940.000,00 822.334,62 117.665,38 87%

Fonte 004: Percentual

de execugao

Pessoal 0,00 0,00 0,00

Custeio 20,00 0,00 20,00 0%

Investimento 10,00 0,00 10,00 0%

Total 38.338.936,00 29.370.909,97 8.968.026,03 77%
Orgamento 2015

Fonte 001: Tesouro | Dotacao Inicial SEM | Valor Empenhado + Saldo Disponivel Percentual




do Estado constingenciado (+) Reservado de execugiao

Suplementacéo (-)

Redugao
Pessoal 13.008.773,00 6.713.372,31 6.295.400,69 52%
Custeio 19.402.344,00 18.218.004,19 1.184.339,81 94%
Investimento 0,00 0,00 0,00 0%
Fonte 004: L Dotacao Inicial Valor Empenhado Saldo Disponivel Percentua~l
Recursos Proprios de execugio
Pessoal 0,00 0,00 0,00
Custeio 20,00 0,00 20,00 600%
Investimento 0,00 0,00 0,00
Total 32.411.137,00 24.931.376,50 7.479.760,50 77%
Orgcamento 2016

Dotacao Inicial SEM

Fonte 001: Tesouro | contingenciado (+) | Valor Empenhado + Percentual

Saldo Disponivel

do Estado Suplementacgao (-) Reservado de execugao
Redugéo
Pessoal 13.616.123,00 6.791.902,46 6.824.220,54 50%
Custeio 20.942.637,00 13.248.695,22 7.693.941,78 63%
Investimento 0,00 0,00 0,00
Fonte 004: L Dotagao Inicial Valor Empenhado Saldo Disponivel Percentua~l
Recursos Proprios de execugiao
Pessoal 0,00 0,00 0,00
Custeio 54.010,00 0,00 54.010,00 0%
Investimento 0,00 0,00 0,00
Total 34.612.770,00 20.040.597,68 14.572.172,32 58%
Orgamento 2017
Dotacao Inicial SEM
Fonte 001: Tesouro | contingenciado (+) | Valor Empenhado + Percentual

Saldo Disponivel

do Estado Suplementacgao (-) Reservado de execugao
Redugao
Pessoal 11.184.229,00 8.545.170,37 2.639.058,63 76%
Custeio 15.714.161,00 15.014.635,19 699.525,81 96%
Investimento 0,00 0,00 0,00
Fonte 004: . Dotacao Inicial Valor Empenhado Saldo Disponivel Percentuaﬂl
Recursos Proprios de execugao
Pessoal 0,00 0,00 0,00
Custeio 70.364,00 62.040,00 8.324,00 88%
Investimento 0,00 0,00 0,00
Total 26.968.754,00 23.621.845,56 3.346.908,44 88%
Orcamento 2018
Dotacao Inicial SEM
Fonte 001: Tesouro | contingenciado (+) | Valor Empenhado + Percentual

Saldo Disponivel

do Estado Suplementacgao (-) Reservado de execugao
Redugao

Pessoal 26.309.550,00 24.477.531,43 1.832.018,57 93%

Custeio 40.362.317,00 32.558.812,52 7.803.504,48 81%

Investimento 3.000.000,00 1.553.791,48 1.446.208,52 52%

Fonte 004: . Dotacao Inicial Valor Empenhado Saldo Disponivel Percentua~l

Recursos Préprios de execugiao

Pessoal 0,00

Custeio 291.883,00 266.468,99 25.414,01 91%

Investimento 0,00

Total 69.963.750,00 58.856.604,42 11.107.145,58 84%
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A Lei de Diretrizes Orcamentarias N° 16.884, de 21 de dezembro de 2018, junto com a Lei

Orgamentaria Anual N° 16.923, publicada em 07 de janeiro de 2019, or¢caram a receita e fixaram a despesa
para o exercicio de 2019.

Valor
contingenciado

0,00

Dotacgao inicial

(R$)
59.597.011,00

Dotagao
disponivel

59.597.011,00

Natureza da Despesa

Pessoal
(Fonte:

Vencimentos e vantagens fixas- pessoal
civil




Tesouro Obrigac¢des patronais 14.667.414,00 0,00 14.667.414,00
Estadual) Subtotal 74.264.425,00 0,00 74.264.425,00
Diarias Pessoal Civil R$ 42.926,00 9.443,00 33.483,00
Aucxilio Financeiro a Estudantes 850.000,00 187.000,00 663.000,00
Material de Consumo 216.350,00 47.597,00 168.753,00
Passagens e Despesas de Locomogéao 856.000,00 188.320,00 667.680,00
Servigos de Consultoria 48.000,00 10.560,00 37.440,00
Outros servigos de 3° PF 4.594.080,00 1.010.696,00 3.583.384,00
((:;:::;? Servigos de Limpeza, Vigilancia e outros 23.387,00 5.145,00 18.242,00
Tesouro P
Estadual) .
Outros Servicos de 3° PJ (despesas 21.238.286,00 4.672.420,00 16.565.866,00
miudas e outras despesas)
Servigos de Tl e Comunicagdo em PJ 13.941.403,00 3.067.108,00 10.874.295,00
Obrigagoes Tributarias - PASEP/PIS 742.644,00 163.381,00 579.263,00
Auxilio Transporte 14.408,00 3.169,00 11.239,00
Utilidade Publica 51.924,00 11.423,00 40.501,00
Subtotal 42.619.408,00 9.376.262,00 33.243.146,00
Investimento | Outros servigos de terceiros PJ 5.000.000,00 2.300.000,00 2.700.000,00
(Fonte:
Recursos 5.000.000,00 2.300.000,00 2.700.000,00
Proprios) Subtotal
Custeio Outros servigos de terceiros PJ 18.010,00 0,00 18.010,00
(Fonte:
Recursos 18.010,00 0,00 18.010,00
Préprios) Subtotal
Pessoal 74.264.425,00 0,00 74.264.425,00
TOTAL .
(Fonte: Custeio 42.619.408,00 9.376.262,00 33.243.146,00
Tesouro +
Recursos Investimento 5.000.000,00 2.300.000,00 2.700.000,00
Préprios))
TOTAL 121.901.843,00 11.676.262,00 110.225.581,00
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Do total de R$ 121.901.843,00 (cento e vinte e um milhdes, novecentos e um mil, oitocentos e

quarenta e trés reais) previsto para 2019, 9,5% esta contingenciado.

Sera previsto no proximo Plano Plurianual — PPA 2020 - 2023, ainda em elaboragdo, os
investimentos da UNIVESP para o quadriénio.

Da Comissao de Especialistas
O Relatério da Comissao de Especialistas ndo foi impresso, por ser muito extenso e se encontra no
pendrive, as fls. 13.

Na visita a Sede, a Comissao de Especialistas foi acompanhada pelo Presidente da UNIVESP, pela
Diretora Académica, pelo Diretor Administrativo e pelo Procurador Institucional. Reuniram-se com membros
da CPA, Professores, Conteudistas, Tutores, Alunos, Coordenadores das Engenharias, das Licenciaturas,
da Pedagogia, Coordenador de Equipe de Polos, Coordenadora de Equipe de Secretaria e Registros
Académicos, Coordenador de Equipe de Mediagao, Coordenador de Equipe de Desenvolvimento e
Produgao de Material Didatico.

A Comissao de Especialistas visitou 10% dos polos, atendendo a mesma orientagdo dada pela
Deliberagdo CEE N° 130/14, que trata de autorizagédo, reconhecimento, renovagédo do reconhecimento de
cursos e programas de educagéao superior na modalidade EaD.

- Cronograma:
DATA: 24/05/2019 — sexta-feira (manha — Sede)
6h30 — 08h — deslocamento até o local de avaliagao.
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8h — 08h30 — reunido da comissdo de avaliagdo com representantes da UNIVESP (visdo geral)
8h30 — 9h — reunido com CPA (Comissao Propria de Avaliagéo)

9h — 10h — reuni&o de Professores / Conteudistas / Tutores

10h — 11h — alunos (pelo menos dois representantes de cada um dos cursos)

11h — 11h30 — reunido com Coordenadores de Area / Curso / Tutoria / Polos

11h30 — 12h — visita as instalagdes da sede (produg¢ao de materiais, infra etc.)

DATA: 24/05/2019 - sexta-feira (tarde — polos na cidade de Sao Paulo) 13h as 19h — Deslocamento,
visita, reunides aos/nos polos

Polo Enderego
1- Sdo Paulo - Butanta R. Engenheiro Heitor Antdnio Eiras Garcia, 1870 - Jd Esmeralda - SP
2 - Osasco - Uab R. Marechal Rondon, 263 - Centro - Osasco
3 - ltapevi R. Professor Irineu Chaluppe, 65 - Chaluppe - Itapevi
4 - Jandira R. Francisco de Araujo Chaves, 120 - Araujo - Jandira

DATA: 30/05/2019 — quinta-feira (manha e tarde — visita aos polos de Sorocaba e Regiao)
7h30 — 8h — deslocamento até o primeiro local de avaliagao.
8h as 19h — deslocamento, visita, reuniées aos/nos polos.

Polo Enderego
5 - Sorocaba - Vila Bardo | Av. General Osorio, 1840 - Vila Bardo - Sorocaba
6 - Votorantim Av. Vereador Newton Vieira Soares, 291 - Centro - Votorantim
7 - Aragoiaba Da Serra R. Professor Toledo, 756 - Centro - Aragoiaba da Serra
8 - Capela Do Alto Av. Professor Castorino de Almeida, 300 - Centro - Capela do Alto
9 - Iperd R. Luiz Rossi, 107 - Jardim Irene - Iperd
10 - Cerquilho Av. Corradi Il, 380 - Centro - Cerquilho
11 - Laranjal Paulista R. General Osdrio, 50 - Centro - Laranjal Paulista
12 - Tieté R. Luiz Montanham, 1190 - Terra Nova Tieté - Tieté
13 - Porto Feliz R. Conego Belotti, 200 - Porto Feliz - Porto Feliz

DATA: 06/06/2019 — quinta-feira (manha e tarde - visita aos polos da Regido de Campinas)
7h30 — 08h — deslocamento até o primeiro local de avaliagao.
8h00 as 19h — deslocamento, visita, reuniées aos/nos polos.

Polo Enderego
14 - Cabreuva Via das Palmas, 101 - Pinhal - Cabreuva
15 - Jundiai Av. Unido dos Ferroviarios, 1760 - Ferroviarios - Jundiai
16 - Louveira R. Pasquel Dinofre, 82 - Santo Antdnio - Louveira
17 - Hortolandia R. Capitédo Lourival Mey, 750 - Jardim Santana - Hortolandia
18 - Sumaré Av. Brasil, 1111 - Jardim Irma Davina - Sumaré
19 - Americana R. das Horténcias, 1555 - Cidade Jardim - Americana
20 - Santa Barbara D'Oeste | R. General Couto Magalhaes, 215 - 31 de Margo - St Barbara D'Oeste
21 - Capivari R. Antbnio Ribeiro de Godoy, S/N - Capivari - Capivari

DATA: 07/06/2019 — sexta-feira (manha e tarde — visita aos polos de Ribeirao Preto e Regiao)
7h30 — 8h — Deslocamento até o primeiro local de avaliagao.
8h as 19h — Deslocamento, visita, reunides aos/nos polos.

Polo Enderego
22 - Américo Brasiliense | Av. Nove de Julho, 192 - Centro - Américo Brasiliense
23 - Matéo Av. Daniel Antdnio de Brito, 241 - Nova Mat&o - Matéo
24 - Guariba R. Rui Barbosa, 1244 - Jardim Progresso - Guariba
25 - Jaboticabal R. General Osério, 215 - Centro - Jaboticabal
26 - Pontal R. Jodo Totti, 824 - Village Tropical - Pontal
27 - Sertdozinho R. Oswaldo Bertuso, 126 - Cj Hab. Antbnio Nadaletto Mazzer - Sertdozinho

DATA: 14/06/2019 — sexta-feira (manha e tarde — visita aos polos de Ribeirao Preto e Regiao)
7h30 — 8h — Deslocamento até o primeiro local de avaliagao.
8h as 19h — Deslocamento, visita, reunides aos/nos polos.

Polo Enderego
28 - Cravinhos R. Horacio Sabino Coimbra, 577 - Jardim Alvorada - Cravinhos
29 - S30 Siméo R. Bandeira Vilela, 414 - Centro - Sdo Simao
30 - Tambal Praga Padre Donizetti Tavares de Lima, 159 - Centro - Tambau
31 - Casa branca Av. Renato Pistelli, 810 - Centro - Casa Branca
32 - Santa Cruz das Palmeiras | Av. do Café, 720 - Centro - Santa Cruz Das Palmeiras
33 - Pirassununga Av. Brasil, 1053 - Vila Esperancga - Pirassununga
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- Infraestrutura e recursos:

A Infraestrutura Fisica da sede da Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo esta situada,
atualmente, junto ao Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas (IPT). O enderego atual é Av. Prof.
Almeida Prado, 532 - Prédio 1, Térreo, CEP 05508-901 - Cidade Universitaria - Butanta - Sao
Paulo-SP. Além disso, é considerada como parte integrante da Sede, a estrutura disponivel na
Univesp-TV, que funciona junto a TV Cultura, da Fundacdo Padre Anchieta, também ligada ao
Governo do Estado. As instalagées estao situadas a Rua Cenno Sbrighi, 378, CEP 05036-900 -
Agua Branca - S&o Paulo-SP.

(...) Dos recursos tecnolégicos e de audio visual, a Univesp conta com recursos necessarios
para o desenvolvimento de suas atividades. H& estrutura fisica como estacbes de design
instrucional e de pessoal. Quando necessario busca demais recursos junto aos seus parceiros
de Universidade (USP, Unesp e Unicamp) ou da TV Cultura para produgdo de suas aulas. Foi
observado ainda, que em todos os Polos ha uma infraestrutura basica com computadores,
impressora, scaner e multimidia.

Sobre a acessibilidade nos Polos vistoriados eles contam com rampa de acesso ou elevadores
e sinalizagbes adequadas para a condugdo. A maioria dos Polos possuem acessibilidade com
sanitarios adaptados com barras tanto no vaso quanto no lavatério. Quanto ao atendimento
diferenciado as pessoas com deficiéncia, as video-aulas de conhecimentos basicos séo
legendadas e com tradugao para LIBRAS (Linguagem Brasileira de Sinais), os textos e livros
basicos séo disponibilizados em MP3 para audi¢do de pessoas que necessitam ou para
aquelas que gostam desse modelo para apropriagdo de conhecimentos. Além disso, existe a
preocupagao com questbes de acessibilidade no AVA da Univesp, garantindo o acesso de uma
maior diversidade de pessoas aos conteudos oferecidos pelos cursos.

- Biblioteca:
A Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo - Univesp oferece trés bibliotecas virtuais para
todos os alunos: a Biblioteca Virtual Pearson, a E-volution — Elsevier, e a Biblioteca Virtual —
Minha Biblioteca. Ao todo estao disponiveis um acervo virtual composto por aproximadamente
10 mil titulos de livros para consulta online e impressao, caso o aluno prefira.

Os alunos efetuam o seu login na Area do Aluno do site da Univesp (https://login.univesp.br/) e
escolhe a biblioteca desejada. A busca pode ser realizada por titulo, por area ou palavra-chave.

Nos Polos os titulos séo diversificados (variando os cursos agregados, i. e. Universidade
Aberta do Brasil) e a quantidade de exemplares sdo variaveis. Para os alunos o acesso é
através dos meios computacionais.

(...) Nas visitas aos 33 Polos ficaram observados que 0s recursos fisicos de livros ndo atendem
as necessidades da Univesp. Entretanto, o atendimento é feito através das estagbes de
computadores localizadas nesses Polos ou através de computadores, tablets ou smartfones
pessoais dos alunos conectados a web. Todos os Polos possuem redes de internet a cabo, wi-
fi ou as duas instalagbes e sdo acessadas mediante login e senha por meio da pagina da
Univesp: login.univesp.br.

- Quadro Docente e de Mediadores/Orientadores:
O quadro de titulagdo docente apresenta 98,5% de doutores e 1,6% de mestres, porém, 98%
desse quadro sdo de professores horistas e apenas 2% integral. Nas reunibes ressalta-se a
importancia de ofertar vagas a docentes de dedicagéo integral, mas nao ha prazo para que isso
ocorra.

Ja no quadro de mediadores observa-se qualificagdo dos envolvidos, mas, existe uma grande
movimentagéo seja por efeito contratual ou de desisténcia.

Na estrutura de supervisores assim como apresentados na formagdo docente e mediadores a
qualificagdo é suficiente e configurada por edital de processo seletivo. Neste caso, a atual
gestdo determinou para que supervisores fiquem mais proximos da area académica
uniformizando procedimentos e recursos. Neste caso, existe uma ampliagdo em andamento na
sede para atender esses profissionais.

(...) O quadro funcional atual da Univesp possui 800 facilitadores, 238 mediadores, 42
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supervisores, 117 docentes e 65 técnico-administrativos. Cabe ressaltar, que dos 117
docentes, apenas 2 fazem parte do quadro efetivo da Univesp. Os demais, sdo professores das
trés Universidades Estaduais Publicas do Estado de Sdo Paulo (USP, Unicamp e Unesp) e do
Centro Paula Souza.

- Reunides para esclarecimento e coleta de opinides:
Esta Comisséo, diante do que foi relatado acima, identifica que existe uma preocupagcédo, em
todos os niveis gerenciais da Instituicdo, no cumprimento do que foi planejado/estipulado nos
documentos oficiais, tais como PDI, PPl e PPC. Essa preocupacdo pode ser percebida junto a
comunidade académica, principalmente na reunido com os estudantes, que corroboraram as
falas institucionais e dos professores. Os estudantes ressaltaram a qualidade dos contetidos e
a preocupacdo com a qualidade constante da Univesp.

A reuniao ainda com os discentes, mostrou que ha diversidades de estrutura nos Polos.
Enquanto alguns salientavam o trabalho e a importdncia do monitor outros diziam ser
insuficientes. Esta agao revela a distancia das disciplinas de nivelamentos relativos aos alunos
ingressantes. Outro aspecto é a manutencdo dos tutores nos Polos mostrando que ha
movimentagdo constante destes tutores. Muitos alunos ndo conseguem acompanhar o curso
de nivelamento.

Neste caso a Instituicdo ja se mostrou preocupada e agendou reuniées para uniformizar agcées
entre os apoios e monitores dos Polos. Foi observado também o envolvimento e o nivel de
preocupacado quanto a qualidade do processo de aprendizagem nas reunibes com 0S
professores e tutores.

Nosso parecer, ainda dessa reunido com os gestores, observou que ha uma tentativa de
operacionalizar a Univesp readequando a oferta de vagas aos Polos por critérios técnicos, a
expansdo de Polos, Municipios e de cursos. Também foi observada a importancia de
contratagcdo de docentes e aproximagdo dos supervisores da coordenagéo, pois hoje ha um
certo distanciamento compreendendo reuniées virtuais.

A equipe de gestores, quando apresentou a estrutura da Univesp, enfatizou as ampliagcbes no
espaco fisico ja em andamento. Salientamos que essa é uma mudanga importante do ponto de
vista estrutural e pedagdgico.

Os Coordenadores dos Cursos e os Docentes apresentaram seus pontos de vista sob a
Instituicdo, e apontaram, além das praticas e projetos integradores, a necessidade do plano de
carreira docente e administrativo para a Univesp.

Por fim, relatamos que embora tenha um edital que guia os convénios pelos municipios com
Polos ainda ha diversidades de infraestrutura e atendimento ao discente.

- Perfil do alunado:
(... ) o perfil do candidato aos cursos da Univesp, cabe aqui ressaltar: 84,1% s&o egressos de
escola publica; 40% sdo PPI (pretos, pardos ou indios); 41% sdo mulheres; 41,3% sé&o
solteiros; 79,3% tém entre 25 anos ou mais; 77% sSao responsaveis/contribuem na renda
familiar; 85,3% possuem renda familiar de dois a quatro salarios minimos. A Univesp ja
ultrapassou a marca de 40 mil estudantes em seus cursos de graduagdo (40.616 alunos
matriculados).

A Comissdo de Especialistas finalizou seu Relatério recomendando o Recredenciamento da
UNIVESP, elencando os pontos positivos e sugerindo agbes para futuras melhorias:

A comissdo ampara sua opinido nos seguintes pontos positivos encontrados na IES:
* Qualificagdo e integragéo do corpo docente, tutores e supervisores.

* Qualidade do material didatico em termos de profundidade e abrangéncia na totalidade das
disciplinas do curso.

* Ambiente virtual simples e de facil usabilidade.

* Integragdo do ambiente virtual de aprendizagem com as atividades presenciais e demais
sistemas da IES.
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* Quantidade e disponibilidade de livios nos polos pertencentes as Fatecs e a UAB em
numero suficiente. Nos polos mantidos pelas prefeituras, geralmente ndo foram encontrados
livros especificos dos cursos da Univesp. Entretanto, a existéncia da assinatura de bibliotecas
virtuais (Pearson, Minha Biblioteca e Elsevier), principalmente pela opinido dos estudantes,
parece ser suficiente, além de facilitar o acesso a informacgao.

» Disponibilizagado de periédicos on line e uma vasta gama de videos, produzidos em conjunto
com a TV Cultura (Univesp TV), disponibilizados em varios canais no Youtube, totalmente
abertos a comunidade.

» Padronizagado dos ambientes presenciais (salas de aula, laboratérios eftc.).

» Avaliagdo constante das disciplinas e seus conteudos e forma de interagdo, proporcionando
melhoria continua da qualidade dos produtos oferecidos, indicado a preocupagédo constante da
instituicdo com a qualidade da educacéo oferecida.

» Acesso a varias regibes do Estado de S§o Paulo ao Ensino Superior gratuito e de qualidade
aqueles que nao tém disponibilidade ao ensino presencial.

» A aproximagao dos docentes supervisores com a area académica na sede, com a finalidade
de uniformizar atendimentos e processos.

Vale deixar registrado alguns pontos que esta Comisséo julga ser objeto de futuras melhorias,
dentre elas:

* Nem todos os ambientes dos polos estdo adequados aos estudantes portadores de
necessidades especiais, mas existe a preocupag¢do/planejamento para adequa-los (exemplo:
em alguns falta piso tatil, em outros os banheiros ndo estdo adaptados e na maioria falta a
identificagdo em braile nas portas e demais dependéncias).

* Nos polos mantidos pelas prefeituras, aqueles que foram analisados por esta Comisséo,
ndo foram encontrados livros fisicos, da bibliografia basica e complementar, disponiveis aos
estudantes.

* Mesmo diante da preocupacgéao da Instituicdo com a questdo da acessibilidade dos materiais
didaticos, existe ainda alguns materiais ndo adaptados, como por exemplo, os materiais
escritos necessitam de adequagado (em particular, cegos). Existe intengdo e planejamento da
equipe técnica da Univesp na aquisicdo de software especifico para narragdo do material
didatico, mas até o momento, ndo foram implementadas.

* A uniformizagdo dos atendimentos nos Polos pelos OP’s e mediadores.
* A uniformizagéo das devolutivas pelos tutores aos discentes.

* A elaboragcéo do Plano de Carreira aos docentes e técnicos.

Consideragoes Finais

Merece especial atencdo as criticas e sugestdes apontadas pelos Especialistas, sendo ainda
imperioso assinalar a inobservancia ao prazo legal, entdo fixado pela Deliberacdo CEE N° 142/16, em seu
artigo 27, para fins de Recredenciamento Institucional da Universidade. Advirta-se que a Norma atual
(Deliberagdo CEE 171/2019) prevé, inclusive, a possibilidade de SUSPENSAO CAUTELAR do processo
seletivo para Instituicdes que deixarem de observar e atender prazos legais instituidos para
recredenciamento institucional e reconhecimentos (e renovagdes) de cursos oferecidos.
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2. CONCLUSAO
2.1 Aprova-se, com fundamento na Deliberagdo CEE n° 142/2016, o pedido de Recredenciamento
da Fundagao Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo — UNIVESP, pelo prazo de cinco anos.

2.2 Recomenda-se que se dé efetiva atengdo as sugestbes apresentadas pela Comissédo de
Especialistas, apontadas como “objeto de futuras melhorias” a serem analisadas no préximo ato regulatério.

2.3 Convalidam-se os atos escolares praticados no periodo em que a Instituicdo permaneceu sem
recredenciamento.

2.4 O presente recredenciamento tornar-se-a efetivo por ato préprio deste Conselho, apds
homologacgao deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

S3o Paulo, 22 de outubro de 2019.

a) Cons. Claudio Mansur Salomao
Relator

3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
do Relator.

Presentes os Conselheiros Claudio Mansur Saloméo, Décio Lencioni
Machado, Eliana Martorano Amaral, Guiomar Namo de Mello, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Luis
Carlos de Menezes, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Roque Theodphilo Junior e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educagao Superior, 13 de novembro de 2019.

a) Cons. Roque Theoéphilo Junior
Presidente

DELIBERACAO PLENARIA
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO aprova, por unanimidade, a decisdo da Camara de

Educacao Superior, nos termos do Voto do Relator.
Sala “Carlos Pasquale”, em 27 de novembro de 2019.

Cons. Hubert Alquéres

Presidente
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