	[image: image2.png]



	             CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

                     PRAÇA DA REPÚBLICA, 53 – CENTRO/SP - CEP: 01045-903

                                        FONE: 3255-2044- FAX: Nº 3231-1518




                                                                                                                                                                                        7

	PROCESSO CEE
	333/2012

	INTERESSADO
	Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza – FATEC Cruzeiro

	ASSUNTO
	Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial

	RELATOR
	Cons. Severiano Garcia Neto

	PARECER CEE 
	Nº 135/2013                               CES “D”                          Aprovado em 03/04/2013
                                                                        Comunicado ao Pleno em 10/04/2013


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1  HISTÓRICO
A Diretora Superintendente do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza encaminha por meio do Ofício 795/2012-GDS, solicitação de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, oferecido pela FATEC Cruzeiro, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010 – fls. 02.

Em sua Sessão de 28 de novembro de 2012, a Câmara de Educação Superior indicou os Especialistas Profs. Drs. Carlos Fernandes Franco Júnior e Alex Coltro para a elaboração de Relatório circunstanciado referente ao pedido, bem como a realização de visita à Instituição, nos termos da legislação vigente (Portaria CEE/GP nº 582/2012, DOE de 06/12/2012).

O Relatório dos Especialistas foi juntado aos autos de fls. 13 a 20, em 04 de março de 2013 e encaminhado para a emissão de Parecer, nos termos da Deliberação CEE nº 80/2008.

1.2  APRECIAÇÃO
Nestes termos passamos a análise dos autos conforme segue.

Atos Legais do Curso
O Curso foi autorizado a funcionar pelo Parecer CEE nº 186/2009 e  Portaria CEE/GP nº 188/2009, e o seu Reconhecimento se deu pelo Parecer CEE nº 283/2011 e  Portaria CEE/GP nº 374/2011, pelo prazo de 2 anos.

Responsável pelo Curso: Profª. Drª. Mary Mitsue Yokosawa – Doutora em Físico-Química pela USP/São Carlos e ocupa o cargo de Coordenadora do Curso.
Dados Gerais

	Horário de Funcionamento:
	tarde: 14h15 às 17h45

	Duração da hora/aula:
	50 minutos

	Carga horária total do Curso:
	2800 horas, sendo 2880 aulas = 2400 horas + 240 de Estágio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação.

	Número de vagas oferecidas:
	tarde: 40 vagas, por semestre

	Tempo para integralização:
	mínimo de  6 semestres e máximo de 10 semestres


Caracterização da infraestrutura física da Instituição reservada para o Curso

	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	08
	40 alunos
	

	Laboratórios
	04
	
	- 02 laboratórios de Informática;

- 02 laboratórios de ênfase.

	Apoio
	08
	
	- 01 sala de coordenação;

- 01 sala de secretaria acadêmica;

- 01 sala de diretoria de serviços;

- 01 sala de coord. de estágios;

- 01 sala de ATA – Assistente Técnico Administrativo;

- 01 biblioteca;

- 01 sala de TI;

- 01 sala do almoxarife.

	Outros
	02
	
	- 01 sala de professores;

- 01 sala de diretoria de unidade.


Biblioteca

	Tipo de acesso ao acervo
	 Através de funcionário

	É específica para o curso
	 Não   

	Total de livros para o curso
	Títulos: 313 Volumes: 1.038 exemplares

	Periódicos
	14 títulos - 80 exemplares

	Teses
	01


Corpo Docente

Relação Docente

	Docente
	Titulação Acadêmica
	Categoria
	Contrato Trabalho
	H/A
	Disciplina
	Enquadramento

	Ana Lúcia Magalhães
	Doutor
	Pleno II
	Concurso
	02
	Comunicação e Expressão
	Básica

	Aníbal Evaristo Fernandes
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	04
	Informática aplicada a Gestão
	Inciso I

	Beniza Maria F.T. da Silva
	Mestre
	Assistente I
	Concurso
	04
	Direito Empresarial
	Básica

	Carlos Henrique Loureiro Feichas
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	04
	Sistemas Integrados de Gestão
	Inciso I

	Dauri T. Pimentel
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	04
	Sociedade de Tecnologia da Inovação
Sociedade das Organizações
	Básica

	Elizabeth Thomaz Pereira
	Doutor
	Pleno I
	Concurso
	06
	Inglês I, II e III
	Básica

	Eurídice da Conceição Tobias
	Mestre
	Pleno I
	Concurso
	06
	Comunicação e Expressão
Métodos para Produção do Conhecimento
	Básica

	Francisco Alcides Candia
	Mestre
	Assistente I
	Concurso
	04
	Espanhol I e II
	Básica

	Henio Fontão
	Mestre
	Assistente I
	Concurso
	08
	Administração Geral
Economia
	Básica

	Jose Augusto Paes Deccache
	Especialista
	Assistente I
	Concurso
	04
	Negócios Internacionais
	Inciso II

	Ligia Maria T.F. Brezolin
	Mestre 
	Assistente I
	Concurso 
	04
	Gestão de Projetos Empresariais
	Inciso I

	Luciani Vieira Gomes Alvareli
	Doutor
	Associado I
	Concurso
	08
	Inglês IV, V, VI
Projeto de Trabalho de Formatura
	Básica

	Márcia Cristina A. Rubez de Castro
	Especialista
	Associado I
	Concurso
	12
	Comportamento Organizacional
Gestão de Pessoas
Planejamento e Gestão Estratégica
	Inciso II

	Marcílio Farias da Silva
	Mestre
	Associado I
	Concurso
	04
	Estatística Aplicada a Gestão
	Básica

	Mary Mitsue Yokosawa
	Doutor
	Associado I
	Concurso
	06
	Matemática
Matemática Financeira
	Básica

	Paulo Roberto Marcondes Jr.
	Especialista
	Associado I
	Concurso
	10
	Gestão Ambiental
Gestão de Marketing
Planejamento de Marketing
	Inciso II

	Ricardo Zerinto Martins
	Especialista
	Associado I
	Concurso
	14
	Contabilidade
	Básica

	
	
	
	
	
	Gestão Financeira
Análise de Investimento
Organização, Sistemas e Métodos
	Inciso II

	Renan F. G. Nogueira
	Especialista
	Assistente I
	Concurso
	04
	Sistemas da Informação
	Inciso II

	Rosinei B. Ribeiro
	Doutor
	Associado I
	Concurso
	10
	Fundamentos da Gestão da Qualidade
Gestão da Produção
Logística
	Inciso I

	Sérgio Augusto Siqueira
	Graduado
	Assistente I
	Concurso
	08
	Desenvolvimento de Negócios
	Inciso III

	
	
	
	
	
	Negócios Internacionais
	


Classificação segundo a Deliberação CEE nº 50/2005 para as disciplinas profissionais ou Deliberação CEE nº 55/2006 para as disciplinas básicas.

	Disciplinas Básicas (formação geral)
	Disciplinas Profissionais

	Título
	No 
	%
	Classificação
	No 
	%

	Graduado
	0
	-
	Inciso I
	04
	40

	Especialista
	01
	9.09
	Inciso II
	05
	50

	Mestre
	06
	54.5
	Inciso III
	01
	10

	Doutor
	04
	36.3
	
	
	

	Total
	11
	100
	Total
	10
	100


O Corpo docente atende à Deliberação CEE nº 50/2005, que fixa normas para a admissão de docentes para o magistério em cursos  superiores de tecnologia em estabelecimentos de ensino superior, vinculados ao sistema estadual de ensino de São Paulo.

Corpo técnico-disponível para o Curso

	Tipo
	Quantidade

	Diretor
	01

	Coordenador do curso
	02

	Diretora de Serviço Acadêmico
	01

	Auxiliar administrativo
	04

	Bibliotecário
	01

	Multimídia (apoio)
	03

	Estagiário
	05


Demanda do Curso nos últimos processos seletivos, desde o último Reconhecimento

	Semestre
	Vagas
	Candidatos
	Relação candidato/vaga

	
	Tarde
	Tarde
	Tarde

	1°/2009
	40
	96
	2,40

	2°/2009
	40
	86
	2,15

	1°/2010
	40
	98
	2,45

	2°/2010
	40
	81
	2,03

	1°/2011
	40
	90
	2,25

	2°/2011
	40
	79
	1,98

	1°/2012
	40
	91
	2,28

	2°/2012
	40
	51
	1,28


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no Curso desde o último Reconhecimento, por semestre: 

	Semestre
	Matriculados
	Egressos

	
	Ingressantes
	Demais séries
	Total
	

	
	Tarde
	Tarde
	Tarde
	Tarde

	2°/2011
	40
	148
	188
	10

	1°/2012
	40
	160
	200
	25

	2°/2012
	40
	156
	196
	


Matriz Curricular do Curso
[image: image1.emf]1º Semestre2º Semestre3º Semestre4º Semestre5º Semestre6º Semestre

Contabilidade (2)

Sociologia das 

Organizações (2)

Gestão Ambiental

(2)

Sociedade, 

Tecnologia e 

Inovação (2)

Atividades 

Acadêmico-Científico-

Culturais I (2)

Matemática 

Financeira (2)

Fundamentos Gestão 

da Qualidade (2)

Projeto de Trabalho 

de Graduação (2)

Métodos p/ Produção 

do Conhecimento (2)

Comunicação 

Empresarial Geral (2)

Espanhol I (2)Espanhol II (2)

Inglês I (2)Inglês II (2)Inglês III (2)Inglês IV (2)Inglês V (2)Inglês VI (2)

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aulas:

Semanais 24

Semestrais 480

Aula (%)Aula (%)

200 (6,9%)

1.600 (55,6%)

80 (2,8%)

480 (4,2%)

440 (15,3%)

80 (2,8%)

720 (25%)2.160 (75%)

Administração Geral 

(4)

Comunicação e ExpressãoLogistica

Comportamento 

Organizacional (8)

Organização, 

Sistemas e Métodos 

(8)

Estágio curricular: 240 horas a partir do 3

o

 semestreTrabalho de Graduação: 160 horas a partir do 5

o

 semestre

Gestão de Pessoas 

(4)

Análise de 

Inverstimentos (4)

Estatística aplicada a 

Gestão (4)

Gestão de Projetos 

Empresariais (8)

Matemática (4)

Sistemas de 

Informação

(4)

Gestão de Marketing 

(4)

Negócios 

Internacionais (4)

Sistemas Integrados 

de Gestão (4)

Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial (Processos Gerenciais)

Matriz Curricular

TOTALTOTAL

RESUMO DE CARGA HORÁRIA:   

Informática Aplicada 

a Gestão (4)

Comunicação e 

Expressão (4)

Economia (4)

Planejamento de 

Marketing (8)

Desenvolvimento de 

Negócios (8) 

Gestão Financeira (4)

Planejamento e 

Gestão Estratégica 

(4)

Logistica (4)

Direito Empresarial 

(4)

Disciplinas BÁSICASDisciplinas PROFISSIONAIS

Gestão da Produção 

(4)

DISTRIBUIÇÃO DAS AULAS POR EIXO FORMATIVO

EconomiaTransversais

2.880 AULAS --> 2.400 horas (atende CNCST, conforme del. 86 do CEE-SP e diretrizes internas do CPS) + (240 horas de Estágio Curricular 

+ 160 horas do Trabalho de Graduação) = 2.800 horas.

Matemática e EstatísticaGestão Empresarial


A Composição Curricular do Curso acha-se regulamentada na Resolução CNE/CP nº 03/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organização e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial no CNCST, pertence ao Eixo Tecnológico Gestão e Negócios e propõe uma carga horária total de 1.600 horas. A carga horária de 2.880 aulas corresponde a um total de 2.400 horas de atividades, mais 240 horas de Estágio Supervisionado e 160 horas de Trabalho de Graduação, perfazendo um total de 2800 horas, contemplando assim o disposto na legislação.

DO RELATÓRIO DOS ESPECIALISTAS

Os Especialistas assim se manifestaram em seu Relatório:

“Da leitura e análise dos autos do processo CEE nº 0333/2012, das informações da AT, bem como pelos esclarecimentos prestados pelo Coordenador do Curso e pelo Diretor da Instituição, considerando-se ainda a infraestrutura específica para o curso, as condições pedagógicas, os dados colhidos na visita in loco, constatamos que a instituição cumpre satisfatoriamente suas atividades nos itens avaliados, e o curso reúne um perfil BOM de qualidade.  

Sendo assim, e salvo melhor juízo, esta Comissão manifesta parecer favorável à Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, nos termos em que foi apresentado e submetido ao CEE/SP. ” 

2. CONCLUSÃO
Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Empresarial, oferecido pela FATEC Cruzeiro, do Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza, pelo prazo de cinco anos.

A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo,18 de março de 2013.

a) Cons. Severiano Garcia Neto
Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator.

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo, João Cardoso Palma Filho, João Grandino Rodas, Maria Cristina Barbosa Storopoli, Milton Linhares, Severiano Garcia Neto, Roque Theóphilo Júnior e Rose Neubauer.
Sala da Câmara de Educação Superior, em 03 de abril de 2013.

a) Cons. Angelo Luiz Cortelazzo

Presidente
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento, da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 10 de abril de 2013.

Consª. Guiomar Namo de Mello

             Presidente
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