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	PROCESSO CEE
	341/2005 - Reautuado em 07/04/11

	INTERESSADO
	Centro Universitário das Faculdades Associadas de Ensino de São João da Boa Vista - FAE

	ASSUNTO
	Renovação do Reconhecimento do Curso de Administração

	RELATORA
	Consª Maria Cristina Barbosa Storopoli

	PARECER CEE 
	Nº 368/2011                               CES  “D”                         Aprovado em 19/10/2011
                                                                      Comunicado ao Pleno em 26/10/2011


CONSELHO PLENO
1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
O Magnífico Reitor do Centro Universitário das Faculdades Associadas de Ensino de São João da Boa Vista – FAE, por meio do Ofício nº 11/2011- UNIFAE, protocolado em 29/03/2011, solicita a Renovação do Reconhecimento do Curso de Administração, nos termos da Deliberação CEE nº 99/2010 (fls. 220).

O Curso teve sua renovação do reconhecimento aprovado pelo Parecer CEE nº 164/2006, divulgado pela Portaria CEE nº 158/2006 de 18/05/2006, por cinco anos (fls. 217).

Para emissão de Parecer Técnico foram indicados os Especialistas Profs. Drs. Waldemar Álvaro Di Giacomo e Eduardo Penterich, que, após visita in loco, manifestaram-se nos termos do relatório com informações circunstanciadas anexado ao processo. 
1.2 APRECIAÇÃO
O pedido de renovação do reconhecimento deve ser acompanhado de relatório síntese, conforme anexo na Deliberação CEE nº 99/2010.

Atos legais referentes ao Curso:

	CURSO
	ATOS DE AUTORIZAÇÃO
	ATOS DO 
P R I M E I R O RECONHECIMENTO
	ATOS DE 
RENOVAÇÃO DE RECONHECIMENTO

	ADMINISTRAÇÃO
	Decreto Federal nº 72.395 – D.O.U. de 26/06/73
	Decreto Federal nº

81.280 – DOU de

1º/02/78
	Portaria CEE/GP nº 158/06 – D.O.E. de 18/05/06


Responsável pelo Curso:
Nome:  Prof. Me. Gilberto Marzochi
Titulação:  Mestre
Cargo Ocupado na Instituição:  Coordenador.
Dados Gerais:

Horários de funcionamento da IES:

manhã - das 07h30 às 12h – de segunda a sexta;

tarde - das 12h às 18h – de segunda a sexta;

noite - das 18h às 23h – de segunda a sexta.

Duração da hora/aula: 60 minutos juntamente com os estudos independentes. 

Carga horária total do Curso: 3.000 horas.

Número de vagas oferecidas, por período: noturno: 120 vagas por semestre

Tempo para integralização: mínimo de 08 semestres e máximo de 14 semestres
Caracterização da infraestrutura física da IES Reservada para o Curso
	Instalação
	Quantidade
	Capacidade
	Observações

	Salas de aula
	08
	480
	

	Laboratórios
	02
	40
30


	Laboratórios de Informática nº 01
Laboratórios de Informática nº 04

	Apoio
	01
01
	200
113
	Biblioteca: instalações para o acervo e funcionamento 
Sala de Conferência

	Outras (listar)
	12

01

01
	1400

1400

400
	Instalações administrativas
Instalações sanitárias

Áreas de convivência

Ginásio Poliesportivo (quadra – academia de musculação – piscina coberta e aquecida)


Biblioteca

	Tipo de acesso ao acervo
	Livre      

	É específica para o curso
	não  

	Total de livros para o curso (no)
	Títulos:  105  -  Volumes: 285

	Periódicos
	 20.889

	Videoteca/Multimídia
	130

	Outros (*)
Total de Títulos de Livros

Materiais Impressos e Multimídia
	8737
359


Observação: O acervo está no site: WWW.fae.br. 
O acesso é livre para professores e alunos cadastrados.

Corpo Docente

Relação Nominal dos Docentes (todos admitidos por concurso público) 

	Nome
	Titulação Acadêmica
	Regime  Trabalho
(*)
	Disciplina(s)
	H/a
Semanais

(**)

	Adriano Dias de Carvalho

	Mestre
	P
	Princípios de Contabilidade I e II
	6

	Amélia M. de Queiroz Melo
	Mestre
	P
	Teorias da Administração I e II
	12



	Carlos Roberto Correa

	Mestre
	P
	Administ. de Vendas I e II, Gestão de Custos I e II
	18

	Danilo Leite Vicentini

	Mestre
	I
	Legislação Social I e II

Adm.Rec.Humanos I, II, III e IV
	9

	Dejamir da Silva 

	Mestre
	H
	Legislação Tributária I e II


	6

	 Emerson A. Pelaquim Rabelo


	Mestre
	P
	Princípios de Economia I e II, Teorias da Administração I e II
	12

	Gilberto Marzochi

	Mestre
	I
	Comércio Exterior I e II, Adm. Financ.e Orçament. I e II
	15

	João Sérgio Januzelli de Souza

	Especialista
	H
	Comunicação Empresarial I e II
	6

	Gleber de Paula  

	Doutor
	P
	Administração  Mercadológica I e II
	6

	José Geraldo Rissardi

	Mestre
	P
	Matem. Aplicada I e II, Matemática Financeira I e II, Pesquisa Operacional I e II
	21

	Leonardo Meizikas


	Mestre
	P
	Instituições de Direito I e II


	6

	Luciel Henrique de Oliveira

	Doutor
	P
	Planejamento Estratégico I e II, Logística I e II
	6

	Luiz A. Cipolini

	Mestre
	P
	Ética Profissional I e II


	3

	 Luiz Antonio de  Souza


	Mestre
	I
	Sociologia Aplicada I e II
	9

	 Luiz Carlos  Evaristo


	Mestre
	P
	Teoria dos Jogos I e II, Adm. de Sist. de Informações I e II
	9

	 Luiz Guilherme C. Paschoalini


	Mestre
	P
	Empreendedorismo I e II e Adm. de Materiais I e II
	12

	 Maria das Graças Enrique da Silva (***)


	Doutor
	P
	Estatística Aplicada I e II
	3

	 Maria de Fátima A. Pinto Catunda


	Mestre
	P

	Psicologia Aplicada I e II
	6

	Marco Aurélio Ferreira


	Mestre
	P
	Tecnologia da Informação I e II
	6

	Pedro Domingos Tavares


	Mestre
	P
	Adm. da Produção I e II
	12

	Rodrigo Leandro Bonifácio


	Doutor
	H
	Estatística Aplicada I e II
	3

	Sérgio Venício Dragão


	Mestre
	I
	Contabilidade Gerencial I e II
	3


(* ) Equivale ao total de Horas/a semanais pagas ao professor pelo curso (Total horas/a *(5/4)*1,2)

(**) H (Horista), P (Parcial), I (Integral)
(***) Pós-Doutor
Docentes Segundo à Titulação para Cursos de Bacharelado e/ou de Licenciatura (Deliberação CEE 55/06)
	TITULAÇÃO
	Nº
	%

	Especialistas
	01
	4,5

	Mestres
	17
	77,5

	Doutores (*)
	04 
	18,0

	TOTAL
	22
	100%


· 01 pós-doutor
Corpo Técnico Disponível para o Curso
	Tipo
	Quantidade

	Laboratórios de Informática
	03 Professores Assistentes (técnicos de laboratórios) – todos admitidos por concurso público

	Complexo Esportivo
	01 Auxiliar Administrativo – admitido por concurso público

	Biblioteca
	01 Bibliotecária (graduada em Biblioteconomia) e 02 Auxiliares – todos admitidos por concurso público 


Demanda do Curso nos Últimos Processos Seletivos, desde o último reconhecimento 
	Período


	VAGAS
	CANDIDATOS
	Relação Candidato/Vaga

	
	Noturno
	Noturno
	Noturno

	2006

	180
	140
	0,78

	2007

	180
	301
	1,67

	2008

	180
	274
	1,52

	2009

	180
	208
	1,16

	2010

	180
	161
	0,89

	2011

	120
	290
	2,42


Demonstrativo de alunos matriculados e formados no curso, desde o último reconhecimento, por semestre.
	Período


	MATRICULADOS
	Egressos,



	
	Ingressantes
	Demais Séries
	Total
	

	
	Noturno
	Noturno
	Noturno
	Noturno

	2006
	155
	356
	511
	117

	2007
	125
	311
	436
	84

	2008
	88
	271
	359
	83

	2009
	88
	228
	316
	79

	2010
	102
	190
	292
	69

	2011
	129
	188
	317
	


Matrizes Curriculares do Curso contendo Distribuição de Disciplinas por Semestre 

	1º SEMESTRE
	2º SEMESTRE

	Comunicação  Empresarial I
	Comunicação  Empresarial II

	Empreendedorismo I 
	Empreendedorismo II

	Instituições de Direito I
	Instituições de Direito II

	Matemática Aplicada I 
	Matemática Aplicada II

	Princípios de Contabilidade I 
	Princípios de Contabilidade II 

	Princípios de Economia I
	Princípios de Economia II

	Sociologia Aplicada I 
	Sociologia Aplicada II 

	Tecnologia da Informação I 
	Tecnologia da Informação II 

	Teorias da Administração I
	Teorias da Administração II

	
	

	3º SEMESTRE
	4º SEMESTRE

	Administração da Produção I 
	Administração da Produção II

	Administração de Materiais I 
	Administração de Materiais II

	Administração de Vendas I 
	Administração de Vendas II

	Estatística Aplicada I 
	Estatística Aplicada II

	Gestão de Custos I 
	Gestão de Custos II

	Legislação Tributária I 
	Legislação Tributária II 

	Matemática Financeira I 
	Matemática Financeira II 

	Psicologia Aplicada I
	Psicologia Aplicada II

	
	

	5º SEMESTRE
	6º SEMESTRE

	Administração de Rec. Humanos I 
	Administração de Rec. Humanos II

	Comércio Exterior I
	Comércio Exterior II

	Contabilidade Gerencial I 
	Contabilidade Gerencial II 

	Legislação Social I 
	Legislação Social II 

	Pesquisa Operacional I 
	Pesquisa Operacional II 

	Teoria das Organizações I
	Teoria das Organizações II

	Teoria dos Jogos I
	Teoria dos Jogos II

	
	

	7º SEMESTRE
	8º SEMESTRE

	Administ. Financ. e Orçamentária I
	Administração Financ. e Orçamentária II

	Administração Mercadológica I 
	Administração Mercadológica II 

	Administração de Rec. Humanos III
	Administração de Rec. Humanos IV

	Administ. de Sist. de Informações I
	Administ. de Sist. de Informações II

	Ética Profissional I 
	Ética Profissional II 

	Logística I 
	Logística II

	Orientação e Supervisão de Estágio I 
	Orientação e Supervisão de Estágio II

	Planejamento Estratégico I 
	Planejamento Estratégico II

	
	


Normas legais que regulamentam a composição curricular do curso:
- Resolução CNE/CES nº  2 de 18/06/2007 

- Projeto Pedagógico, aprovado pelas Resoluções  CEPE nºs  23/2005  e  26/2009

- Resolução nº 4 de 13/07/2005

Estágio Curricular Supervisionado

Os procedimentos para a realização do estágio curricular supervisionado estão contidos em regulamento próprio compondo o projeto pedagógico do Curso de Administração. Sua duração é de 300 horas, sendo 80 horas de atividades na empresa e o restante para orientações de professor em sala de aula e leitura da bibliografia pertinente. É um pré-requisito para a colação de grau de administrador.

Estudos Independentes

Visando garantir o envolvimento do aluno em sua própria formação estão previstas até 300 horas de ESTUDOS INDEPENDENTES, conforme Pareceres 776/97 e 261/2006 do CNE/CES, caracterizados pela disponibilização de locais de estudo e pesquisa, tais como, biblioteca, laboratórios e demais unidades, destinados ao aprofundamento dos conhecimentos apresentados nas aulas; seminários e palestras, realizados em horários alternativos às aulas.
Atividades Complementares

Estão programadas e regulamentadas no projeto pedagógico do Curso de Administração a realização de 200 horas ou 50 horas/ano de ATIVIDADES COMPLEMENTARES, a serem dedicadas a atividades extraclasse; atividades complementares à formação, onde o aluno mostrará a sua capacidade de criação e de desenvolvimento de ideias, com orientação dos professores e, ainda, completar sua formação como cidadão, entrando em contato com situações que explorem a responsabilidade social do administrador.

2. CONCLUSÃO
Aprova-se, com fundamento na Deliberação CEE nº 99/2010, o pedido de Renovação do Reconhecimento do Curso de Administração, do Centro Universitário das Faculdades Associadas de Ensino de São João da Boa Vista – FAE, pelo prazo de cinco anos.

A presente renovação do reconhecimento tornar-se-á efetiva por ato próprio deste Conselho, após homologação deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educação.

São Paulo, 06 de outubro de 2011.

a) Consª Maria Cristina Barbosa Storopoli
Relatora
3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Cleide Eid Bauab Bochixio, Décio Lencioni Machado, João Grandino Rodas, Maria Cristina Barbosa Storópoli, Mário Vedovello Filho, Milton Linhares e Suzana Guimarães Tripoli (ad hoc).

Sala da Câmara de Educação Superior, em 19 de outubro de 2011.

                       a) Cons. Mário Vedovello Filho
                Presidente no exercício da presidência de acordo 

                        com o Art. 13, § 3º do Regimento do CEE    
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO toma conhecimento da decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 26 de outubro de 2011.

Consª. Nina Beatriz Stocco Ranieri

        Vice-Presidente no exercício da Presidência
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