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CONSELHO PLENO

1. RELATORIO
1.1 HISTORICO

O Magnifico Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca encaminha a este Conselho, pelo
Oficio n°® 74/2017, protocolado em 24/8/17, proposta de alteracdo parcial do Estatuto da Instituicéo,
aprovada pelo Conselho Universitario, em reunido realizada aos 06/7/17, conforme cépia da respectiva Ata
juntada aos autos de fls. 494 a 496.

1.2 APRECIACAO

A Lei Estadual n® 10.403/71, que reorganiza o Conselho Estadual de Educacéo, estabelece no
inciso X que compete a este Conselho aprovar os estatutos e regimentos gerais de universidades estaduais
e municipais, bem como suas alteracdes.

O Parecer CEE n° 145/2004, credenciou o Centro Universitario de Franca e aprovou, também, seu
Estatuto e Regimento.

Pelo Parecer CEE n°® 233/2014 foram aprovadas as alteracBes estatutarias e pelo mesmo Parecer
o Centro passou a denominar-se Centro Universitario Municipal de Franca — fls. 464.

Em 2015, o Centro Universitario Municipal de Franca teve seu Recredenciamento aprovado pelo
Parecer CEE n° 117/15 e Portaria CEE/GP n° 88/15, publicada nho DOE em 11/3/15, pelo prazo de cinco
anos.

As alteracdes encaminhadas para os artigos do Estatuto da Instituicdo, em quadro comparativo,
contendo de um lado o texto em vigor e do outro o texto proposto, nos termos da Deliberacdo CEE n°
141/16, séo as que seguem de fls. 487 a 493:

Texto em Vigor

Texto Proposto

Artigo 2°

§ 2° - ...congregando-se ou associando-se em Federacdo de
Ensino, agregando-se a Universidades ou instituindo-se em
Universidade, associando-se a Universidades para qualificagédo
de pessoal docente e/ou a empresas e outras entidades para
desenvolvimento de projetos de pesquisa nas areas de sua
atuacéo, obedecidos os critérios da legislagcdo em vigor.

Artigo 2°

§ 2° - ..congregando-se ou integrando-se a Associacdes,
agregando-se a Universidades ou se instituindo em
Universidade, associando-se a Universidades para qualificacéo
de pessoal docente e/ou a empresas e outras entidades para
desenvolvimento de atividades nas é&reas de sua atuacao,
obedecidos os critérios da legislacdo em vigor.

Artigo 3° - ...com o0 objetivo permanente de cria¢&o, constru¢ao
e de difusédo do saber e da cultura, nos campos de sua atuagao.

Artigo 3° - ...com 0 objetivo permanente de criagdo, construgédo
e de difusdo da ciéncia, da tecnologia e da cultura, nos
campos de sua atuagéo

Artigo 4°

81° -

b) criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas
de ensino superior, assim como remanejar ou ampliar vagas
nos cursos existentes e fixar as vagas iniciais;

d) estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa

Artigo 4°

§1° -

b) criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas
de ensino superior, graduagéo e pos-graduagao, assim como
remanejar ou ampliar vagas nos cursos existentes e fixar as
vagas iniciais;




cientifica, producdo artistica e atividades de extenséao.

§2°

d) estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa

cientifica, tecnoldgica, producdo cultural e artistica e
atividades de extens&o
§2°

g) promover e executar as atividades para aquisicdo de
bens e servigcos, observadas as leis vigentes.
(inclusao)

Artigo 6°- Administracdo superior do Centro Universitario é
exercida pelos seguintes 6rgaos:

Artigo 6° - Administracdo superior do Centro Universitario é
exercida pelos seguintes 6rgéos, na seguinte ordem:

Artigo 7° - O Conselho Universitario, 6rgdo superior
competente para decidir sobre todos os assuntos afetos a
instituicdo, nos termos deste Estatuto, é constituido por:

IV — Por representantes do Corpo Docente, com 0s seus
respectivos suplentes, efeitos pelos seus pares, com mandato
de 02 (dois) anos, na seguinte propor¢do: MS1, MS2 e MS3
igual a 05 (cinco) representantes; e MS4 igual a 06 (seis)
representantes, respeitando-se, ainda, o disposto no § 39

81° - Os membros a que se referem os itens VI e VII terdo
mandatos de 01 ano, podendo ser reconduzidos por igual
periodo;

§ 2° - O membro a que se refere o item VIII terd mandato de 02
anos, podendo ser reconduzido por igual periodo;

§ 3° - A representacdo docente a que se refere o item IV,
compde, no minimo, 70% dos membros do Conselho e,
respeitada a proporcionalidade dos grupos de cada classe
docente, consignada naquele item podera ser reconduzida no
todo ou em suas partes.

Artigo 7°- idem

IV — por representantes do Corpo Docente, com 0s seus
respectivos suplentes, efeitos pelos seus pares, com mandato
de 02 (dois) anos, na seguinte propor¢do: MS1 igual a 01 (um)
representante; MS2 igual a 05 (cinco) representantes; MS3
igual a 06 (seis) representantes, classificados conforme
Titulo VII, Cap. |, Secao |, Artigo 116 do Regimento Geral,

81° - A representacao docente a que se refere o item IV,
podera ser reconduzida no todo ou em parte, respeitados
0s quantitativos estabelecidos;

§ 2° - Os membros a que se referem os itens VI a VIl terdo
mandatos de 02 anos, podendo ser reconduzidos por igual
periodo;

§ 3° - Os membros docentes a que se referem os itens | aV
devera compor, no minimo, 70% dos membros do
Conselho.

Artigo 8° - Das distribuicdes do Conselho Universitério:
11- deliberar sobre as normas gerais de seu funcionamento;

IV- deliberar sobre a criagdo, alteracdo e/ou a extincdo de
Cursos;

VII — resolver, em grau de recurso, todos os casos que lhe
forem submetidos pelo Reitor, alunos ou 6rgdos colegiados
referidos neste Estatuto;

VIII — aprovar a proposta orgamentéria do Centro Universitario,
a ser encaminhada a Mantenedora;

IX — aprovar a prestacdo de contas dos recursos que
porventura tenham sido repassados pelo Centro Universitario
as outras instituicbes do corpo discente;

X- elaborar e submeter a Mantenedora, as listas triplices para
escolha do Reitor e Vice-reitor;

XI- deliberar sobre a sistematica e o processo de avaliagdo
institucional;

Xl — decidir sobre a criagdo e a extingdo de quadros de
funcoes;

Xl — fixar e reajustar os valores das remuneracdes dos seus
professores e funcionarios, inclusive da reitoria e das fungées
gratificadas, obedecida a legislag&o vigente;

XIV — aprovar os relatérios anuais das atividades do Centro
Universitario;

XV-  constituir, entre seus membros, as Comissfes
Permanentes de Legislagéo e Normas (CLN) e de Orgamento e
Patriménio (COP), auxiliares do Conselho Universitario;

XVI — dirimir davidas e interpretar normas deste Estatuto que
ndo envolvam matéria da Legislacdo do Ensino, ouvida da CLN;

XVII- exercer as demais atribuicbes de sua competéncia, por
forca de lei e deste Estatuto;

Artigo 8° - idem

II- deliberar sobre as normas gerais do funcionamento do
Centro Universitario;

IV- deliberar sobre a criagdo, alteragdo e/ou a extingdo de
cursos e Departamentos;

VII — resolver, em grau de recurso, sobre decis6es de 6rgdos
do Centro Universitario;

VIl — deliberar sobre a organizagdo departamental do
Centro Universitario; (incluséo)

IX — aprovar a proposta orcamentéaria do Centro Universitario, a
ser encaminhada & Mantenedora;

X - aprovar a prestacdo de contas dos recursos que porventura
tenham sido repassados pelo Centro Universitario as outras
instituicGes do corpo discente;

XI- elaborar e submeter a Mantenedora, as listas triplices para
escolha do Reitor e Vice-reitor;

Xll- deliberar sobre a sistematica e o processo de avaliagdo
institucional;

Xl — decidir sobre a criagcdo e a extingdo de quadros de
funcdes;

XIV — fixar e reajustar os valores das remuneragfes dos seus
professores e funcionarios, inclusive da reitoria e das fungGes
gratificadas, obedecida a legislac¢&o vigente;

XV — aprovar os relatérios anuais das atividades do Centro
Universitario;

XVI-  constituir, entre seus membros, as Comissdes
Permanentes de Legislagdo e Normas (CLN) e de Orgamento e
Patrimonio (COP), auxiliares do Conselho Universitario;

XVII — dirimir dividas e interpretar normas deste Estatuto que
ndo envolvam matéria da Legislacédo do Ensino, ouvida da CLN;




XVIII- resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento
Geral.

XVIII- exercer as demais atribuicdes de sua competéncia, por
forca de lei e deste Estatuto;

XIX- resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento
Geral.

Artigo 9°
Paragrafo Gnico — O mandato dos representantes citados nos
incisos V e VI é de um ano, podendo ser reconduzido.

Artigo 9°
Paragrafo Unico — O mandato dos representantes citados nos
incisos V e VI é de dois anos, podendo ser reconduzidos.

Artigo 10 — Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extens&o;

| — deliberar sobre a ampliacao, redistribuicdo e/ou diminuigdo
de vagas;

Il — elaborar e aprovar o Calendério Escolar;

Il — coordenar, discutir e aprovar os programas e planos de
atividades apresentados pelos Departamentos;

IV — estabelecer a organizacdo departamental do Centro
Universitério;

V- deliberar sobre ....

VIl- manifestar-se sobre a contratagdo e a dispensa de
professores, ap6s ouvido o respectivo Departamento;

VIII- manifestar-se sobre 0s critérios e as normas para concurso
de provimento de cargos;

IX — atender as consultas da Reitoria sobre matéria de ensino,
pesquisa e extensao;

X- manifestar-se sobre a assinatura de convénios;

XI — deliberar sobre a criagdo, a expanséo, a modificagdo e a
extingdo das fungbes de 6rgdos académicos-cientificos e de
centros de estudo da Instituicao;

XlI- pronunciar-se sobre os casos omissos ou de duvidas deste
Estatuto, desde que ndo envolvam matéria de Legislacdo de
Ensino e normas dos Conselhos de Educagdo Estadual e
Federal,

XIlII- praticar os demais atos de sua competéncia, conforme o
que dispde este Estatuto ou por determinacdo de o6rgdo
superior.

Artigo 10 — idem
Incluséo e renumeracdo dos incisos subsequentes como
segue:

| — funcionar como 6rgdo deliberativo e consultivo do
Centro Universitario sobre qualquer matéria de natureza
didatico-pedagodgica

Il —deliberar sobre a ampliagdo, redistribuicdo e/ou diminuicao
de vagas;

Il —aprovar o Calendario Escolar;

IV - coordenar, discutir e aprovar os programas e planos de
atividades apresentados pelos Departamentos, tendo em vista
as metas aprovadas pelo Centro Universitario;

V - estabelecer a organizacdo departamental do Centro
Universitario;

VI — deliberar sobre ...

VIlI- manifestar-se sobre os critérios e as normas para
concurso de provimento de cargos;

VIIl- aprovar normas sobre transferéncias, adaptagbes e
estagios;

IX- aprovar normas para concurso de provimento de cargos
de professores;

X- atender as consultas da Reitoria sobre matéria de
ensino, pesquisa e extenséo;

XI- manifestar-se sobre a assinatura de convénios;

XIl - deliberar sobre a cria¢é@o, a expansao, a modificagdo e a
extingdo das fungBes de 6rgdos académicos-cientificos e de
centros de estudo da Instituicdo e 6rgédos similares;

XllI-  pronunciar-se sobre os casos omissos ou de duvidas
deste Estatuto, desde que ndo envolvam matéria de Legislacdo
de Ensino e normas dos Conselhos de Educacdo Estadual e
Federal;

XIV- praticar os demais atos de sua competéncia, conforme o
que dispde este Estatuto ou por determinacdo de O6rgédo
superior.

Artigo 11 —
Paragrafo Unico — A Reitoria conta com as seguintes pro-
reitorias:

Artigo 11 —
Paragrafo Unico — idem

a) Pr6-Reitoria Académica; a) idem;

b) Pro6-Reitoria Administrativa; b) Pro-Reitoria de Administragéo
c) Pro-Reitoria de Extensd@o, Cultura e Desenvolvimento | c¢)idem

Comunitério;

d) Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduacao. d) idem.

Artigo 12 — Artigo 12 —

§ 1° - Os mandatos do Reitor e do Vice-Reitor escolhidos s&o
de 4 (quatro) anos, sendo permitida 1 (uma) reconducéo para a
mesma funcao;

§ 1° - Os mandatos do Reitor e do Vice-Reitor escolhidos séao
de 4 (quatro) anos, vedado o exercicio de mais de um
mandato consecutivo;




§ 2° A nomeagcdo a que se refere o caput deste artigo é feita a
partir de listas triplices, organizadas pelo Conselho
Universitario, uma para cada fungdo, através do voto
uninominal, secreto e por maioria absoluta;

§ 4° - No caso de vacéncia do cargo de Reitor da Institui¢éo,
assumird para o exercicio da dire¢cdo, o Vice-Reitor até a
escolha e nomeacéo do novo Reitor, nos termos da Deliberacao
CEE n° 57/06 e das normas estatutarias e regimentais da
Instituic@o, no prazo de sessenta dias.

85° - Paragrafo Unico- no caso da vacancia ocorrer apés o
transcurso de dois anos da posse, o Vice-Reitor ocupara o
cargo até o término do mandato.

§ 2°- A nomeacgéo a que se refere o caput deste artigo € feita,
a partir de listas triplices, uma para cada funcgéo, através de
voto uninominal, secreto e por maioria absoluta,
organizadas pelo Conselho Universitario;

§ 4° - No caso de vacéncia do cargo de Reitor da Instituicao,
assumira para o exercicio da dire¢do, o Vice-Reitor até a
escolha e nomeacé&o do outro Reitor, nos termos da legislagédo
vigente e das normas estatutarias e regimentais da Instituicdo,
no prazo de sessenta dias.

§ 5° - No caso da vacancia ocorrer apos o transcurso de dois
anos da posse, o Vice-Reitor ocupara o cargo até o término do
mandato.

§ 9° - Para a funcdo de Pré-Reitor de Administragdo é
exigido o efetivo exercicio de, no minimo, quatro anos no
Centro Universitario, como docente ou funcionério.
(incluséo)

Artigo 13 — S&o atribuigdes do Reitor:

IX — contratar e rescindir contrato de trabalho de professores,
ouvidos o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e o
Conselho Universitario;

X- decidir sobre a atribuicdo de aulas, respeitadas a legislagao
vigente e as normas especificas do Centro Universitario;

Xl — admitir, remover e dispensar, na forma regulamentar,
auxiliares ou funcionéarios administrativos, ouvida a Pr6-Reitoria
Administrativa;

XlI- apresentar relatérios anuais das atividades do Centro
Universitario, devidamente aprovados pelo Conselho
Universitario, a Mantenedora, ao Tribunal de Contas e as
autoridades e 6rgdos competentes;

Xlll- tomar decisdes, quando necessarias, ad referendum dos
respectivos Conselhos;

XIV- propor, ao Conselho Universitario, a concessao de titulos
honorificos e prémios;

XV- autorizar qualquer pronunciamento publico que envolva,
sob qualquer forma, o Centro Universitario;

XVI — designar os Pro-reitores e os titulares de fungGes
gratificadas;

XVII- exercer o poder disciplinar, de acordo com as normas
vigentes;

XVIII - fiscalizar a execucéo do regime didatico e disciplinar;

XIX — baixar portarias, regulamentando casos omissos e,
quando necessario, ouvidos o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensé&o e o Conselho Universitario;

XX- conceder férias, dispensas e licengas, ouvidas as Chefias
de Departamento e quando necessario, &s Pds-Reitorias
correspondentes;
XXI — autorizar a aquisicdo de bens e materiais, de acordo com
as normas legais;

XXII- fiscalizar as obras e 0s servigos necessarios as atividades
do Centro Universitéario, zelando pelo cumprimento das normas
legais;

XXIll- fazer arrecadar a receita, efetuar as despesas e fiscalizar
a aplicacdo de verbas consignadas;
XXIV — baixar portarias, criando Comissoes;

XXV- exercer quaisquer outras atribuicbes previstas na

Artigo 13 — S&o atribui¢cdes do Reitor:

IX — homologar os resultados dos concursos para
preenchimento das fungdes docentes e administrativas do
Centro Universitario;

X- contratar e rescindir contrato de trabalho;

XI decidir sobre a atribuicdo de aulas, respeitadas a legislacéo
vigente e as normas especificas do Centro Universitario;

Xl — admitir, remover e dispensar, na forma regulamentar,
assessores e funcionarios administrativos, ouvida a Pro-
Reitoria de Administragéo;

Xlll- apresentar relatérios anuais das atividades do Centro
Universitario, devidamente aprovados pelo Conselho
Universitario, @ Mantenedora, ao Tribunal de Contas e as
autoridades e 6rgaos competentes;

XIV- tomar decisGes, quando necessarias, ad referendum dos
respectivos Conselhos;

XV- propor, ao Conselho Universitario, a concesséo de titulos
honorificos e prémios;

XVI- autorizar qualquer pronunciamento publico que envolva,
sob qualquer forma, o Centro Universitario;

XVII — designar os Pro-reitores, os assessores e 0s titulares de
fungdes gratificadas;

XVIII- exercer o poder disciplinar, de acordo com as normas
vigentes;

XIX — fiscalizar a execugéo do regime didatico e disciplinar;

XX — baixar portarias, regulamentando casos omissos e,
quando necessario, ouvidos o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensé&o e o Conselho Universitario;

XXI- conceder férias, dispensas e licengas, ouvidas as Chefias
de Departamento e quando necesséario, as Pro-Reitoria
correspondentes;
XXII — autorizar a aquisicao de bens e materiais, de acordo com
as normas legais;

XXIIl- fiscalizar as obras e 0s servigos necessarios as
atividades do Centro Universitario, zelando pelo cumprimento
das normas legais;

XXIV- fazer arrecadar a receita, efetuar as despesas e fiscalizar
a aplicacao de verbas consignadas;

XXV — baixar portarias, criando Comissdes;

XXVI- exercer quaisquer outras atribuicbes previstas na




legislagéo vigente, neste Estatuto e no Regimento Geral.

legislagéo vigente, neste Estatuto e no Regimento Geral.

Artigo 14- S&o atribui¢des do Vice-Reitor;

| — zelar para o correto atendimento das demandas dos érgdos
do Conselho Estadual de Educacdo e do Ministério da
Educagéo, em relagédo aqueles cursos, dando especial atencao
as solicitag6es da CAPES;

Il — controlar o Programa de Iniciacdo Cientifica do Centro
Universitério;

Il — supervisionar as publicagbes de artigos, revistas e livros
por parte dos professores e alunos da Institui¢éo;

IV- participar das reunibes do Conselho Universitario e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, presidindo-as na
auséncia do Reitor;

V- auxiliar o Reitor em suas fungdes, sempre que se fizer
necessario e for solicitado;

VI- cumprir e fazer cumprir, em toda sua plenitude, este
Estatuto, o Regimento Interno da Instituicéo e a legislagdo do
ensino superior pertinente;

VIl — substituir o Reitor em suas auséncias ou impedimentos;

VIII- representar o Reitor e o Centro Universitario em atos
solenes, reunides, conferéncias e outras atividades, sempre
que necessario;

IX- exercer as demais atividades que lhe conferem a legislacao
vigente, o Regimento Interno e este Estatuto.

Artigo 14 - idem;

| — substituir o Reitor em suas auséncias ou impedimentos;

Il — auxiliar o Reitor em suas atribuicdes, sempre que se
fizer necessério e for solicitado;

IIl - representar o Uni-FACEF, juntamente com o Reitor, ou
na auséncia deste, em associagdes, institutos e outras
instituicbes, em ambito nacional e internacional;

IV- representar o Reitor em atos solenes, reunifes,
conferéncias e outras atividades, sempre que se fizer
necessario;

V- supervisionar o processo de planejamento estratégico
da IES;

VI- coordenar as atividades do Grupo de Inteligéncia
Estratégica do Uni-FACEF;

VIl — supervisionar as atividades das fundac@es de ensino,
pesquisa e extensdo, que vierem a ser criadas, vinculadas
direta ou indiretamente ao Uni-FACEF; (incluséo)

VIII- participar das reunides do Conselho Universitario e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, presidindo-as
na auséncia do Reitor;

IX- cumprir e fazer cumprir, em toda sua plenitude, este
Estatuto, o Regimento Geral da Instituicdo e a legislagao do
ensino superior pertinente; e

X- exercer as demais atividades que lhe conferem a
legislacd@o vigente, o Regimento Geral e este Estatuto.

Artigo 15 — Os pro-reitores e demais ocupantes de cargos ou
fungbes de direcdo, coordenadoria, chefia ou assessoramento
tém suas atribuicdes definidas em normas, fixadas pelo Reitor.

Artigo 15 — Os pré-reitores e demais ocupantes de cargos ou
funcdes de diregcdo, coordenadoria, chefia ou assessoramento
tém suas atribuicBes definidas em normas, fixadas pelo
Conselho Universitério, ouvida propostas da Reitoria.

Artigo 18 — O Centro Universitario ministrarad os seguintes
Cursos:

Il — de graduacéo, abertos a candidatos que hajam concluidos o
ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em
processo seletivo;

Il — de poés-graduagdo, compreendendo programas de
mestrado e doutorado, cursos de especializagéo,
aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em

Artigo 18 — O Centro Universitario ministrara os seguintes
Cursos:

Il — de graduacéo, abertos a candidatos que tenham concluidos
o ensino médio ou equivalente e classificados em processo
seletivo;

Il — de pés-graduagdo, compreendendo programas de
mestrado e doutorado, cursos de especializagao,
aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em

cursos de graduacdo e que atendam as exigéncias | cursos de graduagcdo e que atendam as exigéncias
regulamentares; regulamentares e a legislagdo em vigor;
Artigo 19 Artigo 19

Paragrafo Unico — O Centro Universitario estimula, apoia e
desenvolve projetos de pesquisa aprovados e programas de
iniciagao cientifica.

Paragrafo Gnico — O Centro Universitario estimula, apoia e
desenvolve projetos de pesquisa aprovados e programas de
iniciacéo cientifica, tecnolégica e inovacao.

Artigo 20

Paragrafo unico — O Centro Universitario estimula, apoia e
desenvolve projetos sociais, culturais e ambientais, voltados
para o desenvolvimento sustentavel, em ambitos local, regional,
nacional e internacional.

Artigo 20

Paragrafo Unico — O Centro Universitario estimula, apoia e
desenvolve projetos sociais, tecnolégicos, culturais e
ambientais voltados para o desenvolvimento sustentavel, em
ambitos local, regional, nacional e internacional.

Artigo 22 — Os alunos dos cursos de graduagdo, nos termos da
legislagcdo em vigor, podem organizar o Diretério Académico,
6rgdo representativo do corpo discente.

Artigo 22 — Os alunos dos cursos de graduacéo, nos termos da
legislagdo em vigor, podem organizar, 6rgdos representativos
do corpo discente.

Artigo 29 — Este Estatuto, depois de aprovado pelo Conselho
Estadual de Educacéo do Estado de S&o Paulo, entra em vigor
na data da publicagdo do ato oficial de credenciamento do
Centro Universitario de Franca.

Artigo 29 - Este Estatuto, depois de aprovado pelo
Conselho Estadual de Educacdo do Estado de Sdo Paulo,
entra em vigor na data de publicacao.




Em face da inexisténcia de obice legal, nada impede a aprovagdo da alteracdo do Estatuto do
Centro Universitario Municipal de Franca, para vigorar a partir do ano letivo de 2018.

2. CONCLUSAO

2.1 Aprovam-se, com fundamento na Lei n° 10403/71,as alteracdes Estatutarias do Centro
Universitario Municipal de Franca, para vigorar a partir do ano letivo de 2018.

2.2 A Instituicao interessada devera encaminhar a este Conselho trés exemplares das alteracées
regimentais, ora aprovadas, a fim de serem rubricadas.

2.3 A presente aprovacao tornar-se-a efetiva por ato préprio deste Conselho, apés homologagéo
deste Parecer pela Secretaria de Estado da Educacéo.

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2018.

a) Cons? Iraide Marques de Freitas Barreiro
Relatora

3. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto
da Relatora.

Presentes os Conselheiros Eliana Martorano Amaral, Francisco de Assis
Carvalho Arten, Hubert Alquéres, Iraide Marques de Freitas Barreiro, Jacintho Del Vecchio Junior, Marcio
Cardim, Martin Grossmann, Roque The6philo Junior e Rose Neubauer.

Sala da Camara de Educacao Superior, 21 de fevereiro de 2018.

a) Cons. Hubert Alquéres
Presidente

DELIBERACAO PLENARIA )
O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAOQO aprova, por unanimidade, a decisdo da

Camara de Educacéo Superior, nos termos do Voto da Relatora.
Sala “Carlos Pasquale”, em 28 de fevereiro de 2018.

Cons?. Bernardete Angelina Gatti
Presidente
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