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PARECER CEE Nº    : 317/2006                 CES              Aprovado em 28-6-2006

CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora do Instituto Japi de Ensino Superior enviou Projeto Pedagógico do Curso de  Especialização em Gestão Escolar, pelo Ofício 40/2006 – Diretoria Acadêmica, em 18 de maio de 2006 (fls. 208), em adequação à Deliberação CEE nº 53/05. 

Após contato da Instituição com a Câmara de Educação Superior foram efetuados ajustes ao Projeto encaminhado por meio de Ofício Especial, de 1º de junho de 2006, fls.340, para atender integralmente às disposições da deliberação acima citada.

1.2 APRECIAÇÃO
O Curso de Especialização em Gestão Escolar da Instituição, com 800 horas de duração, conforme disposto na Deliberação CEE nº 26/02, foi aprovado pelo Parecer CEE nº 84/2005 (fls. 196 a 203).

A Deliberação acima citada foi revogada pela Deliberação CEE nº 53/05, que em seu art. 10 dispõe:
As instituições, que têm curso já aprovado com a Deliberação CEE nº 26/02, deverão encaminhar a este Conselho novo projeto incluindo disposições desta Deliberação, para as turmas que se iniciarem a partir de 1º/03/2006.

Como justificativa da proposta apresentada destacamos:

(...)

“Apesar de todas as iniciativas desencadeadas com vista à melhoria do sistema e da qualidade de ensino, é sabido que os resultados concretos obtidos pelas escolas estão estreitamente relacionados aos seus padrões de planejamento, gestão, avaliação e coordenação pedagógica. Disso decorre, portanto, a necessidade de indagar que conteúdos e estratégias de formação são mais adequados para formar especialistas aptos a responder às novas demandas técnicas e gerenciais que estão postas à educação básica. A presente proposta é uma das respostas possíveis."

Os principais objetivos indicados são os seguintes (fls. 353 e 354):

-
Refletir sobre as múltiplas facetas da atuação de gestores que permitem sustentar e dinamizar a cultura das escolas, no sentido de que se construa um modo de ser e de fazer caracterizado por ações conjuntas, associadas e articuladas.

-
Consolidar conhecimentos referentes à gestão curricular e de aprendizagem na educação básica, bem como à gestão da aprendizagem colaborada em ambientes de trabalho.

-
Valorizar a prática profissional concreta dos gestores de escolas e incrementar o intercâmbio de experiências sobre a gestão de projetos sociais, as de âmbito curricular e as relacionadas ao projeto pedagógico da escola.

A Instituição, quanto ao perfil de competência e a organização curricular informa que as competências que dão substância aos objetivos do curso estão organizadas em quatro dimensões: da Identidade; do Trabalho Coletivo; da Diversidade e da Autonomia. Esclarecem que aos especialistas que fazem a gestão, a coordenação pedagógica, a orientação escolar ou outras funções não docentes, essas dimensões, conforme é explicitado, de fls. 355 a 357 condicionam papéis de grande importância de modo a:

· liderar a construção da identidade da escola de modo pertinente com o contexto no qual ela existe;

· liderar a colaboração dos saberes para criar inteligência coletiva;

· incorporar a diversidade no ambiente escolar;

· qualificar e parametrizar a autonomia. 
Sobre a estrutura curricular a Deliberação CEE nº 53/05 dispõe:

Art. 3º Os Cursos de Especialização de que trata esta Deliberação, qualquer que seja a denominação, terão carga horária mínima de mil horas, das quais duzentas se destinam ao estágio supervisionado e oitocentas horas se destinam a atividades acadêmicas presenciais.

§ 1º - As atividades acadêmicas deverão abranger todas as áreas de atuação de profissionais de educação e as horas serão distribuídas como segue

I - 200 horas de formação básica compreendendo conteúdos de gestão da escola, da função social e das políticas públicas para a educação, numa perspectiva histórico- político- social;
II -  600 horas de formação específica, sendo 200 horas destinadas a conteúdos de gestão da organização escolar nas dimensões humana e gerencial, incluindo gestão das tecnologias da informação e da comunicação; 200 horas destinadas a conteúdos de currículo e avaliação, tendo em vista a elaboração e a implementação do projeto pedagógico da escola e 200 horas destinadas a orientação escolar dos alunos e orientação para o trabalho.
A Estrutura curricular apresentada pela Instituição é a seguinte:

	MÓDULOS
	DISCIPLINAS/CONTEÚDOS E CÓDIGOS
	C/H

	Gestão Escolar:

Organização dos Sistemas Educacionais e da Escola
	GE1 – Gestão Escolar
	80

	 
	GE2 – Gestão de Recursos Humanos e Financeiros
	40

	 
	GE3 – Estado, políticas públicas e educação
	40

	 
	GE4 – Legislação como Suporte da Gestão Escolar e do Currículo
	40

	 
	GE5 – Coordenação Pedagógica X Plano de Desenvolvimento e Projeto Pedagógico da Escola
	100

	 
	Carga horária parcial
	300

	Gestão de Currículo, Planejamento e Avaliação
	GC1 – Liderança e  Relações Humanas na Escola
	40

	 
	GC2 – Planejamento Escolar: Projeto e Plano de Desenvolvimento da Escola
	60

	 
	GC3 – Avaliação Educacional e Institucional
	60

	 
	Carga horária parcial
	160

	Gestão de Aprendizagem
	GA1 – Teorias do Desenvolvimento e da Aprendizagem
	60

	 
	GA2 – Currículo e Cultura
	80

	 
	GA3 – Educação Inclusiva
	40

	 
	GA4 – Tecnologia da Informação e da Comunicação
	60

	 
	GA5 – Orientação Escolar
	100

	 
	Carga horária parcial
	340

	Estágio Supervisionado
	 
	200

	CARGA HORÁRIA TOTAL
	 
	1.000


A Faculdade, conforme Quadro apresentado às fls. 365 atende às áreas definidas pelo Artigo 3º da Deliberação CEE nº 53/2005. As ementas das disciplinas constam de fls. 366 a 370.

O Projeto do Estágio Supervisionado, de acordo com o § 2º do art. 3º da Deliberação em pauta, está anexado às fls. 370/372 e segundo informa a Instituição será articulado com todas as atividades e aprendizagens realizadas no curso.

O curso deverá ser oferecido para turmas de, no mínimo, 40 alunos e, no máximo, 60. Quando o número de candidatos exceder o número máximo admitido por turma, a abertura de nova turma será condicionada à matrícula do número mínimo de 30 alunos.

A freqüência mínima obrigatória em cada disciplina e da carga horária total do curso será de 75% e média final igual ou superior a 7 (sete).

Será acrescida a avaliação do Trabalho de Conclusão do Curso, também com média mínima de 7 (sete) para aprovação, assim como a freqüência mínima de 75%, conforme informações às fls. 373.
Os professores responsáveis pelo curso, segundo módulo, disciplina e titulação básica, estão relacionados às fls. 374.

Dos treze docentes indicados, constatamos que três são Doutores; nove são Mestres e um é Especialista.

Entendo que a Profª Denise Filomena Bagne Marquesim, conforme resumo de currículo apresentado às fls. 485/488, pode ser autorizada, excepcionalmente de acordo com o §1º do art. 2º da Deliberação CEE nº 53/05, como docente para ministrar a disciplina de Planejamento Escolar no Instituto Japi de Ensino Superior. 

Os currículos dos docentes encontram-se anexados às fls. 377 a fls. 488. 

A Coordenação do Curso estará a cargo das Profªs. Ghisleine Trigo Silveira – Doutora em Serviços em Educação em Saúde Pública pela USP e Terezinha Tranchitella -  Mestre em Filosofia da Educação pela USP,  cujos currículos constam de fls. 458 a 468 e de fls. 438 a 441, respectivamente. 

Da análise dos autos verifica-se que foram atendidas as disposições da Deliberação CEE nº 53/2005 que fixa normas para os Cursos de Especialização que se destinam à formação de profissionais de Educação prevista no Artigo 64 da LDB.

2. CONCLUSÃO
Tendo em vista o exposto e o que consta dos autos, aprova-se, nos termos da Deliberação CEE nº 53/2005, o Curso de Especialização em Gestão Escolar do Instituto Japi de Ensino Superior de Jundiaí, para as turmas que se iniciarem a partir desta aprovação.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final circunstanciado sobre o curso, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação deste Conselho.
São Paulo, 06 de junho de 2006

a) Consª Amarílis Simões Serra Sério

            Relatora

3. DECISÃO DA CÂMARA
A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora. 

Presentes os Conselheiros: Amarilis Simões Serra Sério, Angelo Luiz Cortelazzo, Décio Lencioni Machado, Eduardo Martines Júnior, Farid Carvalho Mauad, Francisco de Moraes, Francisco José Carbonari, João Cardoso Palma Filho e  Sonia Aparecida Romeu Alcici.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 21 de junho de 2006.

a) Consº Angelo Luiz Cortelazzo
              Presidente da CES
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

O Cons. Hubert Alqueres declarou-se impedido de votar, por motivo de foro íntimo.

Sala “Carlos Pasquale”, em 28 de junho de 2006.

MARCOS ANTONIO MONTEIRO

                   Presidente 
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