PAGE  
9
[image: image2.wmf]PROCESSO CEE Nº 425/2004              PARECER CEE Nº 301/06



[image: image1.wmf]         CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO

PRAÇA DA REPÚBLICA, 53 - FONE: 3255-2044

CEP: 01045-903 - FAX: Nº 3231-1518

PROCESSO CEE Nº : 425/2004 – Reautuado em 10/03/06

INTERESSADA
  : Faculdade de Educação de Assis

ASSUNTO                 : Aprovação do Curso de Especialização em Gestão Educacional

RELATORA 

  : Consª Sonia Aparecida Romeu Alcici

PARECER CEE Nº    : 301/2006                  CES               Aprovado em 21-6-2006

CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
A Diretora da Faculdade de Educação de Assis comunica que  seu Curso de Especialização em Gestão Educacional, aprovado pelo Parecer CEE nº  34/2005 (fls. 214 a 219), não iniciou na data prevista e envia novo calendário para o Curso aprovado.

A razão do Curso não ter iniciado se deve à consulta formulada pela Instituição a este CEE, considerando dúvidas sobre o direito dos portadores do certificado poderem exercer as atividades previstas no Art. 64 a LDB.

A consulta gerou o Parecer CEE nº 36/2006, anexado de fls. 224 a 228, através do qual todas as dúvidas foram dirimidas.

O referido Curso foi aprovado nos termos da Deliberação CEE nº 26/02, com 800 horas totais. Com a revogação da Deliberação CEE n° 26/02, pela aprovação da Deliberação CEE n° 53/2005, foi solicitado à interessada a adequação do projeto nos termos da nova Deliberação, de acordo com o que dispõe o Art. 10:

As Instituições, que tem curso já aprovado conforme Deliberação CEE nº 26/02, deverão encaminhar a este Conselho novo projeto incluindo disposições desta Deliberação, para as turmas que se iniciarem a partir de 1º/03/2006.

Foi então encaminhada a documentação solicitada, em carta datada de 20 de março de 2006 (fls. 230 e 231) e a direção da Instituição, após explicações do que ocorreu desde o pedido do Curso pela Del.CEE nº 26/02, comunica que o Curso iniciou em 11-03-2006.

Após diligência recebida, e reformulação do Projeto, a Instituição esclarece que o curso conta com 32 alunos matriculados e, considerando que as disciplinas em andamento puderam ser adequadas, atendendo ao disposto no § 1º do art. 3º da Deliberação CEE nº 53/2005), as aulas  serão ministradas até 30 de setembro deste ano.

Solicitam pois, em caráter excepcional, que o curso possa ter a mesma data de início de acordo com Cronograma de Atividades de fls. 239 a 241.

Histórico da Instituição (fls.233/236)

A Faculdade requerente integra o Sistema Federal de Educação e foi autorizada a funcionar pelo Decreto 69.686, publicado no DOU de 7/12/71.

Conta com os cursos de Educação Física, Pedagogia, Administração e de Ciências Contábeis.

1.2 APRECIAÇÃO

O projeto apresentado é coerente e está bem estruturado. Do que consta destacamos:

Artigo 2º - Inciso I
a) Justificativa do curso e seus objetivos 
Justificativa (fls.233)

 “O Curso de Pós-Graduação em Gestão Educacional, “lato sensu”, envolve uma temática muito presente nos debates acadêmicos contemporâneos. Entende-se que o Educador/Gestor é aquele que dispõem de sólido preparo teórico nas áreas da educação, das ciências humanas e sociais, assim como possui competências e habilidades para empreender a gestão educacional com criticidade, profissionalismo e ética. Nesse sentido, pretende-se, com o presente curso, contribuir para o aprofundamento das relações políticas, sociais e administrativas que contemplam o papel do gestor nas diversas instituições educacionais brasileiras”. 

Objetivos do Curso (fls. 236)

· Compreender as transformações da gestão educacional no contexto atual, à luz dos fundamentos da ação educativa.

· Analisar as relações políticas, sociais e administrativas que contemplam o papel do gestor nas instituições escolares.

· Formar gestores educacionais que articulem ações individuais e coletivas, com vistas à constituição de liderança participativa.

· Aperfeiçoar as experiências dos gestores visando à mudança de paradigmas no sentido de dar respostas a uma política educacional inovadora e comprometida com a sociedade brasileira atual.

b – organização curricular do curso de acordo com o perfil de competência pretendido (fls. 236/237)

A temática Gestão Educacional tem se destacado nas reflexões educacionais, considerando-se a necessidade de se buscar a compreensão do espaço educacional, em suas diferentes relações e contradições, e, principalmente, a proposição de encaminhamentos para a solução dos problemas prementes desse espaço. 

Considera-se que esse processo deverá exigir um aprimoramento da formação e atuação do gestor educacional, que deverá ter como perspectivas gerenciar, articular e sistematizar as contribuições individuais no esforço da construção coletiva, nas ações de planejamento e gestão da organização educativa.

Nesse sentido, o Curso de Gestão Educacional, ora proposto, deverá propiciar o desenvolvimento de temáticas e atividades que permitam compreender as inovações no campo da gestão educacional, os fundamentos teóricos, legais e organizacionais do espaço escolar, bem como as diversas redes de ensino, que abrangem as atuações profissionais do coordenador, do diretor e supervisor da escola. 

Perfil do profissional

Ao término do Curso espera-se que o profissional egresso:

· esteja envolvido e comprometido com as discussões e reflexões das novas proposições da educação, que se constroem no espaço das instituições educativas;

· tenha sólida formação nas áreas da educação, das ciências humanas e sociais, bem como competências e habilidades para empreender a gestão educacional com criticidade, com compromisso, competência humana, teórica, técnica e política; 

· seja responsável por promover transformações nas relações e práticas das organizações educativas, com vistas à consolidação de uma gestão autônoma, participativa e coletiva. 
c) estrutura curricular do curso com indicação de carga horária de carga horária de cada componente curricular e respectivas ementas

O curso está estruturado em conformidade com a Deliberação CEE nº 53/2005. 

As cargas horárias das disciplinas e os conteúdos programáticos, em consonância com a Deliberação CEE 53/05, são as que seguem:

I – Formação básica compreendendo conteúdos de gestão da escola, da função social e das políticas para a educação numa perspectiva histórico-político-social

	Disciplina
	Carga horária

	Gestão Escolar: Fundamentos Filosóficos
	40

	Políticas Públicas e Gestão Educacional
	40

	Gestão Escolar na Perspectiva da Inclusão
	40

	Gestão Escolar e Políticas de Formação Continuada
	40

	Gestão e Organização da Educação Básica: Fundamen-tos Legais
	40

	Total
	200


II – Formação Específica

a) Conteúdos de gestão da organização escolar nas dimensões humanas e gerencial, incluindo gestão de tecnologias da informação e da comunicação

	Disciplina
	Carga horária

	Gestão de Tecnologia da Informação e Comunicação
	40

	Relações Interpessoais no Contexto Educacional
	40

	Formação de Lideranças e Trabalho Coletivo
	40

	Planejamento Estratégico
	40

	Marketing Educacional
	40

	Total
	200


b) Conteúdo de currículo e avaliação, tendo em vista a elaboração e a implementação do projeto pedagógico da escola

	Disciplina
	Carga horária

	Projeto Pedagógico da Escola
	40

	Planejamento e Administração de Currículo
	40

	Métodos e Processos de Avaliação Institucional
	40

	Métodos e Processos de Avaliação da Aprendizagem
	40

	Pedagogia de Projetos
	40

	Total
	200


c) Orientação Escolar e orientação para o trabalho

	Disciplina
	Carga horária

	Níveis e Processos de Gestão Escolar I
	40

	Níveis e Processos de Gestão Escolar II
	40

	Níveis e Processos de Gestão Escolar III
	40

	Metodologia da Pesquisa
	80

	Total
	200


Total Geral de Carga Horária das Disciplinas: 800 horas

Os Planos de Ensino das disciplinas contendo: ementa; objetivos da disciplina; metodologia de ensino; critérios de avaliação, conteúdo programático e bibliografia foram refeitos e constam de fls. 452 a 478.

d) exigências para matrícula, critérios de distribuição de vagas e planejamento de distribuição de carga horária

O Curso destina-se a professores da Rede Pública e/ou Particular de Ensino, com licenciatura plena, em qualquer área; diretores, supervisores; orientadores e coordenadores educacionais; profissionais de diferentes áreas que atuam ou desejam atuar em atividades de planejamento e gestão de projetos educativos.

Serão oferecidas, no mínimo, 30 e, no máximo, 60 vagas. O Curso iniciou em 11-03-2006, com término previsto para 04-12-2007, com 18 meses de duração.

As aulas serão ministradas aos sábados, semanalmente, das 8h às 17h, com previsão de aulas no período noturno nos meses de julho de 2006 e janeiro de 2007.

e) normas de avaliação dos alunos e exigências para obtenção do certificado de conclusão

O aluno será considerado aprovado se tiver no mínimo 75% de freqüência, em todas as disciplinas e obtiver aproveitamento mínimo de 70%, em cada disciplina oferecida, incluindo a monografia.

Inciso II – Indicação dos professores responsáveis com as respectivas titulações e qualificações, com  titulação mínima de Mestre, obtida em curso credenciado

CORPO DOCENTE/TITULAÇÃO

	DOCENTES
	TITULAÇÃO – fls.

	Creobel Franco Maimone
	Doutora em Educação (287/303)

	Daniel Paulo Ferreira (1)
	Mestre em Administração (304/314)

	Elianeth Dias Kanthack Hernandez
	Mestre em Educação (314/317)

	Maria Alice Siqueira Mendes e Silva
	Mestre em Psicologia (318/325)

	Raimunda Abou Gebran
	Doutora em Educação (327/350)

	Rita Melissa Lepré
	Mestre em Educação (351/362)

	Rosenei Cristina Ribeiro Victor
	Mestre em História (363/370)

	Sérgio César da Fonseca
	Mestre em Educação (371/382)

	Silvio César Nunes Militão
	Mestre em Educação (383/393)

	Terezinha de Jesus Godoy de Souza
	Mestre em Educação (394/402)

	Ubiratan Sérgio de Arruda (2)
	Especialista em Gestão Empresarial (403/406

	Valéria Cristina Basílio
	Doutor em História (407/423)


(1) O Professor Daniel Paulo Ferreira, especialista em Desenvolvimento Gerencial e em Gestão e Qualidade Total e Mestre em Administração pela Universidade São Marcos, aguarda a convalidação do seu título, considerando o credenciamento do curso, ocorrido em 2003. Ressalte-se, ainda, que a sua vasta experiência como gestor e docente justificativa a sua inserção no curso.

(2) O Prof. Ubiratan Sérgio de Arruda, especialista em  Gestão Empresarial é aluno regular do Mestrado Interdisciplinar – Administração, Educação e Comunicação, da Universidade São Marcos, estando na fase de qualificação de sua dissertação. Acresce-se a isso a significativa experiência profissional e docente na área de Gestão.

Do Quadro Docente apresentado, constatamos que dos  doze professores indicados, três são Doutores, oito são Mestres e um é Especialista (fls. 238).

Observamos que o Quadro Docente é o mesmo indicado anteriormente e aprovado pelo Parecer CEE nº 34/2005.

Inciso III – indicação do coordenador responsável pelo curso e sua qualificação, com titulação mínima de Mestre

A coordenação do Curso estará a cargo da Profª Raimunda Abou Gebran – Doutor em Educação pela UNICAMP (fls. 326 a 350).
Estágio Supervisionado

O Projeto para o Estágio Supervisionado a ser realizado pelos alunos do Curso consta de fls. 245 a 247.

Por todo o exposto, e respeitando o disposto no Art. 10 da Deliberação CEE 53/05, fica aprovado o projeto em apreço para as turmas que se iniciarem a partir de 1º/03/06.
2. CONCLUSÃO

Aprova-se o Curso de Especialização em Gestão Educacional, da Faculdade de Educação de Assis, para as turmas que se iniciarem a partir de 1º/03/06.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final circunstanciado sobre o Curso, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação deste Conselho. 
São Paulo, 01 de junho de 2006.

a) Consª Sonia Aparecida Romeu Alcici 

                                      Relatora

3. DECISÃO DA CÂMARA
A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora. 

Presentes os Conselheiros: Amarilis Simões Serra Sério, Angelo Luiz Cortelazzo, Décio Lencioni Machado, Eduardo Martines Júnior,  Farid Carvalho Mauad, Francisco de Moraes, João Cardoso Palma Filho, José Rubens Lima Jardilino, Leila Rentroia Iannone e Sonia Aparecida Romeu Alcici.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 07 de junho de 2006.

a) Consº Angelo Luiz Cortelazzo
              Presidente da CES

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 21 de junho de 2006.

MARCOS ANTONIO MONTEIRO

                   Presidente 
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