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CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO
Tratam os autos de pedido de aprovação do Curso de Especialização em Gestão Educacional, nos termos da Deliberação CEE nº 26/02, da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de São José do Rio Pardo.

Protocolado em 17/10/03, o pedido teve a sua tramitação sustada em virtude do Parecer CEE nº 167/03, que tratou do recredenciamento da Instituição, ter apontado insuficiências nos cursos oferecidos pela Instituição. O Parecer CEE nº 220/03, referente à aprovação do Curso de Especialização em Psicopedagogia Clínica e Institucional, recomendou a não aprovação de novos cursos até que a Instituição comprovasse o saneamento dos problemas existentes nos cursos oferecidos.

Superada a questão, o pedido para o Curso de Gestão Educacional retoma a sua tramitação normal.

1.2 APRECIAÇÃO

Nos termos do disposto no Artigo 2º da Deliberação CEE nº 26/02, que fixa normas para os Cursos de Especialização que se destinam à formação da Educação prevista no Artigo 64 da LDB, consta o Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Gestão Escolar, a Instituição apresenta:

Justificativa (fls. 03)

O curso proposto vem atender uma demanda de formação de profissionais para o suporte pedagógico nas escolas estaduais, municipais e particulares, na área de abrangência da Diretoria de Ensino da Região, com 16 municípios, em um total de 366 escolas (184 escolas municipais, 88 escolas estaduais e 94 escolas particulares), que atendem 108.348 alunos do ensino fundamental e médio e educação infantil (Censo Escolar 2002).

Objetivos do Curso (fls. 04)

      Objetivos Gerais

· Possibilitar a continuidade de estudo a profissionais do campo educacional que atuam no ensino e na gestão escolar.

· Estimular o estudo e a produção de trabalhos científicos em educação.

Objetivos Específicos
· Oferecer conhecimentos específicos e habilitar os profissionais de educação para o exercício da gestão pedagógica, administrativa e política em escolas de Educação Básica, públicas ou privadas.

· Oferecer elementos que possibilitem a compreensão dos múltiplos aspectos que envolvem a organização do trabalho na Escola, concorrendo para criar novas possibilidades de intervenção na realidade escolar.

· Propiciar acesso às novas produções teóricas no campo da administração e da gestão escolar e da organização de trabalho pedagógico, como forma de explicitar as práticas escolares e oferecer subsídios para encaminhamento de novas posturas e novas ações por parte dos profissionais envolvidos com o trabalho escolar.

· Exercitar os profissionais de educação em estudos teórico-práticos e procedimentos metodológicos do ensino para a Educação Básica.

· Incentivar os profissionais da educação a elaborarem projetos pedagógicos de ensino de acordo com a sua realidade.

· Refletir sobre a importância da participação da comunidade no planejamento e na administração escolar.

· Preparar o gestor para a pesquisa das práticas de gestão educacional tanto no micro sistema (Escola) como no macro sistema (Diretoria de Ensino, Coordenadoria de Ensino, Superintendência de Ensino, Delegacia de Ensino, Secretarias Municipais de Ensino, etc).

Eixos da Formação do Gestor Educacional (fls. 05)

Os eixos de formação do gestor, abaixo transcritos, resultaram de uma ampla discussão entre direção, coordenadores e professores e expressam uma concepção de formação que articula ensino e pesquisa.:

· Formação ética, científica, humanística e solidária.

· Articulação entre educação e sociedade, por meio de projetos educacionais comprometidos com a transformação social.

· Construção permanente da ciência pedagógica e da Administração (Gestão) Escolar.

· Planejamento e organização da atuação pedagógica formal e não formal.

Competências/Habilidades
As competências e Habilidades exigidas do profissional que irá atuar na Gestão Educacional são listadas às fls. 06 dos autos.

Organização Curricular (fls. 07/08)

O Curso proposto, com 800 horas, das quais 600 horas são destinadas às atividades acadêmicas presenciais e 200 horas ao estágio supervisionado na área de gestão educacional, está organizado em eixos articuladores dos diferentes âmbitos de desenvolvimento profissional dos gestores, para atuar nas escolas de educação infantil, ensino fundamental e médio,

Segundo relato de fls. 07, as disciplinas, pensadas a partir dos respectivos eixos, trabalham a questão da mudança paradigmática que orienta as novas políticas educacionais, visando a superação da administração autocrática em favor de uma gestão participativa, em que cada um se comprometa e se responsabilize pelos resultados da Escola.

A matriz curricular do Curso abrange quadro grandes âmbitos da Formação do Professor, assim dispostos:

· Disciplinas de Conteúdo de Embasamento Teórico-Metodológico:

· Metodologia da Pesquisa em Gestão Educacional
45 h

· História das Organizações Escolares
45 h

· Sociologia da Educação
45 h

· Filosofia da Educação
45 h

· Tecnologia da Comunicação e Informação na Gestão Escolar
30 h

Subtotal 
210 h

· Disciplinas de Instrumentalização Profissional:

· Políticas Sociais e Educacionais
45 h
· Gestão Educacional
45 h
· Gestão Educacional II
45 h
· Organização da Educação Básica e Sociedade
45 h
· Ética e Práxis Educativa
30 h
Subtotal 
210 h

· Disciplinas de Práticas de Gestão Administrativa, Pedagógica e Política:

· Didática (Planejamento Educacional e Currículo)
45 h
· Didática (Avaliação Institucional e Educacional)
45 h
· Educação Aberta às Diferenças
45 h
· Educação, Trabalho e Integração Social
45 h
Subtotal 
180 h

TOTAL

600 h

· Estágio Supervisionado:

· Estágio Supervisionado em Órgãos Educacionais
80 h
· Estágio Supervisionado em Inst. de Educação Básica
70 h
· Estágio Supervisionado – Participação em Atividades
50 h
Total
200 h

TOTAL DO CURSO
800 h
As ementas das disciplinas do Curso, acompanhadas dos respectivos códigos, encontram-se anexadas aos autos de fls. 08 a 12.

Requisitos para Inscrição, Número de Vagas, Critérios de Seleção
Para efetivar matrícula no curso em pauta é necessário ser portador do Diploma de Licenciatura Plena, devidamente reconhecido.

Serão oferecidas sessenta vagas.

A distribuição de vagas será feita por seleção, realizada de acordo com critérios preestabelecidos pela Comissão de Seleção, em regime de classificação.

Os critérios de seleção, com pontuação mínima em cada item de 70,0 (setenta inteiros) são:

· avaliação e Pontuação do curriculum vitae e Histórico Escolar do Curso de Graduação;

· prova escrita sobre tema ligado à natureza do Curso.

Outras informações sobre matrícula, como documentação exigida, e tabela de pontuação do curriculum vitae encontram-se às fls. 12 e 13.

Programação e duração do Curso (fls. 14)

O Curso proposto tinha início previsto para 07 de fevereiro e término em novembro de 2005, com aulas ministradas aos sábados, das 8 às 12 horas e das 13:30 às 17:30 horas.

Pela proposta encaminhada seria desenvolvido um Módulo no período da manhã e outro no período da tarde, totalizando onze sábados para cada dois módulos, sendo que o último sábado teria a duração de cinco horas por período.

O cronograma do Curso encontra-se anexado de fls. 11 a 16.

Normas de Avaliação e Exigências para obtenção do Certificado de Conclusão (fls. 17)

O aluno será avaliado durante todo o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, através do desempenho das atividades teórico-práticas, dos conteúdos de cada disciplina.

Embora considerando o ritmo de aprendizagem do aluno, será estabelecido um prazo de quinze dias para entrega das tarefas concernentes a conclusão de cada disciplina.

O rendimento escolar de cada disciplina será avaliado por meio de trabalhos escritos e/ou outras formas de verificação de aprendizagem, sendo o grau final expresso por meio de conceitos, de acordo com o seguinte:

        Conceito                                Significado                             Grau
A
Excelente
9,0 a 10,0

B
     Bom
8,0 a 8,9

C
  Regular
7,0 a 7,9

D
Reprovado
0,0 a 6,9

Será atribuído conceito ‘D’ ao aluno que:

· Demonstrar conhecimento insuficiente numa disciplina.

· Não tiver a freqüência mínima de 75% das atividades teórico-práticas da disciplina.
Concluídas todas as disciplina no prazo fixado, o aluno deverá apresentar a Monografia de Conclusão de Curso.

Para obtenção do Certificado de Especialista o aluno deverá ter preenchido os seguintes requisitos (fls. 19):

· ter sido aprovado em todas as disciplinas, conforme critérios estabelecidos;

· ter integralizado a carga horária das quatorze disciplinas oferecidas, conforme estrutura curricular;

· ter apresentado a Monografia Final do Curso, obtendo, no mínimo, o Conceito ‘C’;

· ter realizado os estágios Supervisionados de 200 horas.

Informações sobre Monografia e obtenção do Certificado constam às fls. 18/19 dos autos.

Do Aproveitamento de Estudos (fls. 18)

Será permitido o aproveitamento de estudos de disciplinas cursadas anteriormente pelo aluno, que tenha correspondência com as disciplinas deste Curso e que tenham sido cursadas em nível de pós-graduação. O aproveitamento de estudos será homologado após apreciação do Departamento e parecer final do Coordenador do Curso.

Indicação do Coordenador Responsável (fls. 36)

A coordenação do Curso estará a cargo da Profª Rosa Doraci Vieira de Carvalho, Mestre em Educação Superior, pela Pontifícia Universidade Católica de Campinas, cujos termos de Compromisso e currículo encontram-se anexados aos autos de fls. 84 a 89.

Qualificação dos Professores responsáveis
Nominamos, abaixo, os professores responsáveis pelo Curso e respectiva titulação máxima (fls. 19/20):

	Nome do Professor
	Disciplina
	Titulação
	Observações

	Mara Fernanda Alves Ortiz de Almeida
	Metodologia da Pesquisa em Gestão Educacional
	Mestre
	Mestre em Educação 

(Área de Concentração: Psicologia, Desenvolvimento Humano e Educação)

	Armindo Quilici Neto
	História das Organizações Escolares
	Doutor
	Doutor em Educação (Área de Concentração: História, Filosofia e Educação)

	Cleide Aparecida Padovani da Silva
	Sociologia da Educação
	Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Ensino Superior)

	Armindo Quilici Neto
	Filosofia da Educação
	Doutor
	Doutor em Educação (Área de Concentração: História, Filosofia e Educação)

	Mara Fernanda Alves Ortiz de Almeida
	Tecnologia da Comunicação e Informação na Gestão Escolar
	Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Psicologia, Desen- volvimento Humano e Educação)

	Cleide Aparecida Padovani da Silva
	Políticas Sociais e Educacio- nais
	Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Ensino Superior)

	Rosa Doraci Vieira de Carvalho
	Gestão Educacional I

Gestão Educacional II
	Mestre

Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Ensino Superior)

	Roselene Martins Batista
	Organização da Educação Básica e Sociedade
	Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Ensino Superior)

	José Caetano Minuss
	Ética e Práxis Educativa
	Mestre
	Mestre em Filosofia (Área de Concentração: Filosofia Sistemática)

	Martha Karina Ferreira Delgado Saugo
	Didática (Planejamento Educacional e Currículo)
	Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Metodologia de Ensino)

	Martha Karina Ferreira Delgado Saugo
	Didática (Avaliação Institucio- nal e Educacional)
	Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Metodologia de Ensino)

	Rosani Cristina Rigamonte
	Educação aberta às diferenças
	Mestre
	Mestre em Ciências (Área de Concentração: Antropologia Social)

	Rosele Martins Batista
	Educação, Trabalho e Integração Social
	Mestre
	Mestre em Educação (Área de Concentração: Ensino Superior)

	Isabella C. T. Bozini
	Estágio supervisionado em órgãos educacionais (Secre- tarias de Educação, Diretoria de Ensino).
	Mestre

Mestre
	Doutoranda – UFSCAR - Educação

	
	Estágio supervisionado em Unidades Escolares
	
	


Dos nove professores encarregados de ministrar as disciplinas do Curso um possui a titulação de Doutor e oito de Mestre.

De fls. 23 a 116 e 151 a 184 constam os curricula vitae e os termos de compromisso dos professores do Curso.

2. CONCLUSÃO 

Aprova-se o Curso de Especialização em Gestão Educacional, nos termos da Deliberação CEE n° 26/02, da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de São José do Rio Pardo.

A Instituição deverá elaborar Relatório Final circunstanciado sobre o Curso, mantendo-o em seus arquivos para efeito de futura avaliação deste Conselho.

São Paulo,  28 de outubro de 2004

Consª Sonia Aparecida Romeu Alcici

                        Relatora

3. DECISÃO DA CÂMARA
A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto da Relatora.

Presentes os Conselheiros: Amarilis Simões Serra Sério, Ana Luísa Restani, Angelo Luiz Cortelazzo, Eduardo Martines Júnior, Fábio Kalil Fares Saba, Farid Carvalho Mauad, Francisco de Moraes, João Cardoso Palma Filho, Leila Rentroia Iannone e Sonia Aparecida Romeu Alcici.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 03 de novembro de 2004

Cons. Angelo Luiz Cortelazzo

             Presidente  
DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto da Relatora.

Sala “Carlos Pasquale”, em 17 de novembro de 2004.

LUIZ EDUARDO CERQUEIRA MAGALHÃES

             Presidente 
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