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CONSELHO PLENO

1. RELATÓRIO

1.1 HISTÓRICO E APRECIAÇÃO
O Magnífico Reitor da Universidade Iguaçu - UNIG, situada no Estado do Rio de Janeiro, encaminha a este Conselho, pelo Ofício nº 1169/2007, datado em 14 de agosto de 2007 e protocolado no CEE em 23/08/07, recurso contra o indeferimento para o funcionamento do Curso de Especialização em Gestão Escolar, aprovado por este Colegiado, por unanimidade, em 25/07/07, pelo Parecer CEE nº 368/07, publicado no DOE de 28/07/07 (fls. 57). 

As razões de recurso constam de fls. 58 a 63, contestando os pontos apresentados no Parecer CEE nº 368/07, da lavra do ilustre Conselheiro Angelo Luiz Cortelazzo, com a seguinte conclusão: “Não se aprova o Curso de Especialização em Gestão Escolar da Universidade Iguaçu, de Nova Iguaçu, nos termos em que foi proposto” (fls. 49).

A Interessada anexa, aos autos, cópias dos seguintes documentos: 

· Estatuto da Universidade (fls. 64 a 87);
·  folha do DOU, que aprovou as alterações do Estatuto da Universidade (fls. 88);
· cadastro dos cursos de pós-graduação no INEP (fls. 89 a 92) .

Encaminha, também, o novo Projeto Pedagógico do Curso de Especialização em Gestão Escolar, que passaremos a analisar, nos termos do disposto no artigo 2º da Deliberação CEE nº 53/2005, que fixa normas para os Cursos de Especialização que se destinam à formação de profissionais da Educação, prevista no Artigo 64 da LDB.

Inciso I – Apresentação do Projeto Pedagógico, que deverá contemplar

a) justificativa do Curso e seus objetivos

Justificativa (fls. 94)
O Gestor Escolar articula os saberes da escola, da comunidade e da administração. Pensando na necessidade do mercado por este profissional, a UNIG, em parceria com o Instituto Educacional Carapicuíba, consciente da necessidade de capacitar recursos humanos em área específica, se propõe a instrumentalizar o profissional para enfrentar os constantes desafios impostos pelas rápidas mudanças em todo campo de conhecimento, promovendo o Curso de Pós-Graduação em Gestão Escolar.

As disciplinas do Curso propiciam uma reflexão crítica sobre os aspectos relevantes do processo educacional e oferecem subsídios para melhoria da qualidade, produtividade e empreendedorismo da ação docente.

Histórico da Instituição (fls. 94)

Resumidamente, a Universidade de Nova Iguaçu – UNIG foi criada pela Portaria MEC nº 1318, de 16/09/93, tendo como mantenedora a Sociedade de Ensino de Nova Iguaçu – SESNI, de natureza filantrópica.

Sua origem remonta à Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras, fundada em 1970, a primeira unidade de ensino de 3º Grau na Baixada Fluminense. Em 02/01/98, passou a denominar-se Universidade Iguaçu – UNIG, conforme Resolução CONSUN nº 38, de 26/03/97.

A decisão de expandir suas atividades aos municípios de São João de Meriti e Itaperuna foi consolidada em 1996. Atualmente, integra cinco campi, a saber: Campus I – Nova Iguaçu (sede); Campus II – Hospital Universitário; Campus III – Centro de Formação Profissional Dr. Paulo Fróes Machado; Campus IV – São João de Meriti; Campus V – Itaperuna.

Interage nos âmbitos social, econômico, cultural e político com as regiões nas quais está inserida, gerando tecnologia e conhecimentos fundamentais para o progresso dessas regiões, para o Estado e para o país.

Objetivos do Curso (fls. 97)

Apresenta como objetivos gerais:

· Desenvolver a capacidade de gestão escolar e liderança comunitária, necessárias aos novos contextos culturais e organizacionais em que as escolas se inserem.

· Facultar o conhecimento de alguns instrumentos teóricos e metodológicos requeridos para o desempenho das novas funções de direção escolar, gestão pedagógica e liderança comunitária.

· Promover a identificação e utilização de instrumentos tecnológicos e técnicos necessários a uma administração e gestão eficiente e moderna dos estabelecimentos de ensino, das organizações coordenadoras de educação e da comunidade em geral. 

· Instrumentalizar os educadores para a gestão financeira e marketing de suas instituições e projetos comunitários.

Dentre os objetivos específicos citados, destacamos:

· Estudar os fundamentos da gestão educacional em sua relação com o todo social e a prática pedagógica como eixo da gestão;

· Identificar os pressupostos epistemológicos da educação;

· Analisar a trajetória das políticas curriculares e suas implicações na educação;

· Reconhecer o planejamento educacional como articulador do fazer pedagógico;

· Compreender e utilizar as tecnologias como instrumento de mediação na gestão educacional.

b) organização curricular do Curso, de acordo com o perfil de competências

Nada consta sobre o perfil de competências.

c) estrutura curricular com indicação da carga horária de cada componente curricular e respectivas ementas

A organização curricular proposta para o Curso é a seguinte (fls. 99):
	Disciplinas 
	Carga Horária

	Metodologia da Pesquisa
	30

	 Seminário de Pesquisa – Monografia
	30

	Didática do Ensino Superior
	50

	Políticas Públicas em Educação
	30

	Fundamentos Econômicos da Educação
	40

	Princípios e Métodos da Administração Educacional
	60

	Princípios e Métodos da Supervisão Educacional
	60

	Princípios e Métodos da Orientação Educacional
	60

	Modelos de Gestão: Qualidade, Produtividade e Empreendedorismo
	40

	Legislação Educacional
	40

	Noções Básicas de Contabilidade
	30

	Recursos Humanos e Liderança
	40

	Estatística Aplicada à Educação
	30

	Gestão de Sistemas Educacionais
	40

	Psicologia Social das Organizações
	40

	Informática Educativa
	40

	Gestão da Escola
	40

	Organização Curricular e Práticas Pedagógicas
	40

	Organização, Estrutura e Funcionamento da Educação Básica
	40

	Ética Profissional
	40

	Dinâmica de Grupo
	40

	Estágio Supervisionado
	200

	TOTAL DO CURSO
	1060


As ementas das disciplinas e respectivas bibliografias encontram-se de fls. 100 a 110.

d) Exigências para Matrícula, Critério de Distribuição de Vagas, Planejamento de Distribuição de Carga Horária 
O Curso destina-se aos professores, pedagogos, graduados, com licenciatura plena, em qualquer área do conhecimento (fls. 98).

O Curso de Especialização proposto foi criado para atender aos graduados em Pedagogia e licenciados em diversas áreas, que desejam maior aperfeiçoamento nesta área. O Curso os habilitará a atuar na administração, supervisão e orientação escolar, a assumir cargo de especialista em educação nas redes de ensino particular e pública do Estado.

O processo seletivo para ingresso no Curso se dará por análise de currículo e entrevista (fls. 118).

Não há referência ao número de vagas no processo.

A Universidade Iguaçu propõe para o Curso em pauta um total de 1060 horas, sendo 860 horas/aula teórico-práticas e 200 horas de estágio supervisionado, além do tempo destinado à elaboração da monografia (fls. 99).
O Curso será oferecido em março e agosto de cada ano, com a duração de 18 meses, e aulas aos sábados, das 8h. às 18 h., com intervalo de uma hora para almoço (fls. 99).

O planejamento de distribuição de carga horária e o projeto do Estágio Supervisionado, conforme disposto nos incisos I e II do § 1º e § 2º do art. 3º da Del. CEE nº 53/05, não foram apresentados.

e) Normas de Avaliação dos Alunos e Exigências para Obtenção do Certificado de Conclusão (fls. 118/119)
Os alunos serão avaliados através de provas específicas de cada disciplina, podendo ser práticas ou teóricas, a critério do professor e de acordo com o caráter da matéria.

Será aprovado o aluno que apresentar aproveitamento com média 7,0 (sete). 

A freqüência mínima exigida é de 75%, registrada em diário de classe.
Será exigida uma monografia ao final do Curso, para certificação do aluno, que deverá ser apresentada até 90 (noventa) dias, no máximo, após conclusão dos créditos. Os trabalhos apresentados deverão obedecer às disposições das normas técnicas aprovadas pela Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

A avaliação da monografia será feita por banca examinadora composta por 3 (três) professores portadores, no mínimo,  dos títulos de mestre ou especialista, com reconhecida competência na área de trabalho sob avaliação.

Sobre a certificação, consta, às fls. 119, a seguinte informação:

“O Certificado será chancelado pela Universidade Iguaçu e registrado no sistema de expedição de certificados dessa Instituição. A emissão dos certificados observará as exigências do art. 12 da Resolução CNE/CES número 1, de 3 de abril de 2001”(gg.nn.), 

o que não condiz com o disposto no inciso IV do artigo 7º da Deliberação em pauta.

Metodologia e Tecnologia (fls. 117)
A metodologia utilizada no Curso envolverá aulas expositivas, trabalhos em grupo e em laboratório de computação e pesquisa individual.

No decorrer do Curso serão utilizados recursos multimídias e equipamentos do laboratório de informática.

Inciso II – Indicação dos professores responsáveis com as respectivas titulações e qualificações, com a titulação mínima de Mestre obtida em curso credenciado

O corpo docente do Curso é o seguinte (fls. 110 a 117):

	DISCIPLINAS
	PROFESSORES
	TITULAÇÃO

	Estatística Aplicada à Educação
	1. Clemente Ramos dos Santos
	Mestre em Educação Matemática – PUC/SP

	Fundamentos Econômicos da Educação

Seminário de Pesquisa
	2. Coraly Gará Caetano
	Doutor em História Econômica e do Trabalho – UNICAMP

	Ética Profissional
	3. Sandro Marcelo Rafael Abud
	Mestre em Direitos Fundamentais – Centro Universitário FIEO/SP

	Organização, Estrutura e Funcionamento da Educação Básica
	4. Antonio da Silva Andrade
	Mestre em Comunicação e Educação – Universidade Anhembi/Morumbi/SP

	Organização Curricular e Práticas Pedagógicas
	5. Márcio Roberto Bueno de Camargo
	Mestre em Ciências e Práticas Educativas – Universidade de Franca/SP

	Metodologia da Pesquisa Científica
	6. Maria Socorro Gonçalves Torquato
	Mestre em Ciências; Área de Concentração: Sociologia – USP

	Didática do Ensino Superior

Gestão da Escola

Princípios e Métodos da Supervisão Escolar
	7. Derly Barbosa
	Doutor em Educação: Supervisão e Currículo – PUC/SP

	Tecnologia Educacional
	8. Denise de Almeida
	Mestre em Semiótica, Tecnologias de Informação e Educação – Univ Braz Cubas/SP

	Psicologia Social das Organizações

Dinâmica de Grupo
	9. Edylene Bellini Peroni Benczik
	Doutor em Psicologia – USP

	Gestão de Sistemas Educacionais
	10. Durval Carrara
	Mestre em Educação, Administração e Comunicação – Univ. São Marcos

	Legislação Educacional
	11. Marli Guimarães Hayashi
	Doutor em Ciências – Área de Concentração: História Social – USP

	Noções Básicas de Contabilidade
	12. Claudinei Aparecido da Costa
	Mestre em Educação Matemática – PUC/SP

	Políticas Públicas em Educação
	13. Alfredo Sérgio Ribas dos Santos
	Doutor em Educação – Área: Políticas de Educação e Sistemas Educativos – UNICAMP

	Princípios e Métodos da Administração Escolar
	14. Vera Lucia Messias Fialho
	Doutor em Educação – UFSCar

	Princípios e Métodos da Orientação Escolar
	15. Ana Cristina Cezar Sawaya Almeida
	Mestre em Educação Brasileira – Univ. Federal de Goiás

	Modelos de Gestão:  Qualidade, Produtividade e Empreendedorismo

Recursos Humanos e Liderança
	16. Eduardo Marostica
	Doutor em Educação, Administração e Comunicação – Univ. São Marcos


Os professores do Curso são todos mestres e/ou doutores, não constando dos autos a comprovação da titulação máxima. Todas as Instituições citadas são recomendadas pela CAPES.

Inciso III – Indicação do coordenador responsável pelo curso e sua qualificação, com titulação mínima de mestre
A coordenação do Curso estará a cargo do Prof. Alfredo Sérgio Ribas dos Santos, Doutor em Educação pela UNICAMP (fls. 98/99).





As informações sobre a infra-estrutura do Instituto Educacional Carapicuíba, onde o Curso será realizado, e, sobre os indicadores de desempenho constam às fls. 117/118 e fls. 120, respectivamente.

2. CONCLUSÃO

Indefere-se o recurso apresentado junto a este Conselho pela Universidade Iguaçu, com sede na cidade de Nova Iguaçu, Estado do Rio de Janeiro, pelas seguintes razões: I) não observância do que estabelece os incisos I e II dos §§ 1º e 2º do art. 3º da Deliberação CEE nº 53/05; II) as normas para expedição do Certificado de Conclusão do Curso de Especialização proposto não atendem ao que dispõe o inciso IV do art. 7º da mesma Deliberação; III) ausência de comprovação da titulação máxima do corpo docente.

São Paulo, 05 de dezembro de 2007.

a) Cons. João Cardoso Palma Filho





  

   Relator

3. DECISÃO DA CÂMARA

A CÂMARA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR adota, como seu Parecer, o Voto do Relator. 

Presentes os Conselheiros: Angelo Luiz Cortelazzo,  Arthur Fonseca Filho, Décio Lencioni Machado, Eduardo Martines Júnior, Eunice Ribeiro Durham, Francisco José Carbonari,  João Cardoso Palma Filho e Nina Beatriz Stocco Ranieri.

Sala da Câmara de Educação Superior, em 05 de dezembro de 2007.

a) Cons. Francisco José Carbonari
                 Presidente da CES

DELIBERAÇÃO PLENÁRIA

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO aprova, por unanimidade, a decisão da Câmara de Educação Superior, nos termos do Voto do Relator.

Sala “Carlos Pasquale”, em 12 de dezembro de 2007.

PEDRO SALOMÃO JOSÉ KASSAB

                   Presidente 
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